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O governador  Car los 
Massa Ratinho Junior 
assinou nesta segunda-

-feira (5) o decreto n° 4770/24 
, que fi xa os novos valores do 
Piso Regional do Paraná, que 
é o maior do Brasil e garante 
aumento real nos salários de 
diversas categorias. São qua-
tro faixas salariais, que variam 
de R$ 1.856,94 a R$ 2.134,88 
ao mês, o que chega a ser até 
51% mais alto que o Salário 
Mínimo Nacional. 

O novo piso foi defi nido em 
meados de janeiro pelo Con-
selho Estadual do Trabalho, 
Emprego e Renda (Ceter), que é 
formado por representantes dos 
trabalhadores, empregadores e 
dos governos estadual e federal. 
Ele tem como base o reajuste 
do Salário Mínimo Nacional, 
que passou para R$ 1.412 em 
janeiro deste ano, levando em 
conta também a evolução do 
Índice Nacional de Preços ao 
Consumidor (INPC), que encer-
rou o ano com alta de 3,71%. 

Com isso, o reajuste médio 
foi de 6% em relação aos valo-
res praticados até então, que 
variavam entre R$ 1.749,02 e 
R$ 2.017,02. O novo piso é re-
troativo a 1º de janeiro de 2024.

“O Paraná tem o maior sa-
lário mínimo do Brasil, o que 

Novo Piso Regional do Paraná, vai de R$ 1,8 mil a R$ 2,1 mil
MAIOR DO BRASIL

O reajuste médio foi 
de 6% em relação aos 
valores praticados até 
então, que variavam 
entre R$ 1.749,02 e 
R$ 2.017,02. O novo 
piso é retroativo a 1º 
de janeiro de 2024

demonstra nosso reconheci-
mento e valorização aos traba-
lhadores paranaenses. Nosso 
Piso Regional atende dezenas 
de categorias, em especial o 
setor de serviços, que é o que 
mais emprega no Estado”, 
afi rmou Ratinho Junior. 

O governador também des-
tacou a geração de empregos no 
Paraná, que fechou 2023 com 
87,6 mil novos postos de traba-
lhos formais, de acordo com o 
Cadastro Geral de Empregados 
e Desempregados (Caged), do 
Ministério do Trabalho e Empre-
go. Com o resultado, o Estado 
se consolidou como o maior 
empregador da região Sul e o 
quarto maior do País.

“Nós temos, também, uma 
das menores taxas de de-
semprego do País, mostrando 
que o Estado está em pleno 
emprego, quando há pratica-
mente mais vagas disponíveis 
do que gente para trabalhar”, 
salientou. “Para chegar a esse 
resultado, estamos investindo 
muito na qualificação dos 
nossos trabalhadores, com 
unidades móveis percorrendo 
os municípios oferecendo 
cursos gratuitos, para que 
eles cheguem ao mercado de 
trabalho já preparados”. 

O secretário estadual do 

Trabalho, Qualifi cação e Ren-
da, Mauro Moraes, ressaltou 
que todo o processo de defi ni-
ção do Piso Regional é feito de 
forma democrática, discutido 
junto com os trabalhadores 
e os empregadores. “Nossa 
política de valorização salarial 
funciona também que conse-
guimos aprovar com unani-
midade os novos valores, por 
isso o Paraná continua tendo 
o maior salário mínimo do 
Brasil”, disse.

FAIXAS SALARIAIS – A ne-
gociação dos valores é feita 

com base na Lei Estadual 
n° 21.350/23, que trata da 
política de valorização do Piso 
Salarial do Paraná até 2026. 
Ele atende categorias que 
não têm acordo ou convenção 
coletiva de trabalho ou ainda 
uma lei própria defi nindo seu 
piso salarial. Além desses tra-
balhadores, o piso paranaense 
também é um balizador para 
as outras categorias, servindo 
como base de negociação 
salarial entre os empregados 
e a base patronal. 

São quatro faixas salariais, 

que atendem a uma série de 
categorias relacionadas na 
Classificação Brasileira de 
Ocupações (CBO). Na primeira, 
que contempla os trabalhado-
res agropecuários, fl orestais e 
da pesca, o novo piso será de 
R$ 1.856,94. A segunda faixa, 
formada pelos trabalhadores 
de serviços administrativos, 
vendedores do comércio em 
lojas e mercados e reparação 
e manutenção, terá piso de R$ 
1.927,02. No terceiro grupo, 
dos trabalhadores da produção 
de bens e serviços industriais, 

o piso será de R$ 1.989,86. 
Por fim, o quarto grupo, dos 
técnicos de nível médio, terá o 
piso de R$ 2.134,88.
Confi ra como eram e como fi ca-
ram os novos pisos regionais:
Faixa 1 – de R$ 1.749,02 para 
R$ 1.856,94 – Atende ao gran-
de Grupo 6 da CBO
Faixa 2 – de R$ 1.816,60 
para R$ 1.927,02 – Grandes 
Grupos 4, 5 e 9 da CBO
Faixa 3 – de R$ 1.877,19 para 
R$ 1.989,86 – Grandes Gru-
pos 7 e 8 da CBO
Faixa 4 – de R$ 2.017,02 para 
R$ 2.134,88 – Grande Grupo 
3 da CBO
Foto: Ari Dias/AEN

FRATERNIDADE E
AMIZADE SOCIAL

Vós sois todos
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CAMPANHA DA FRATERNIDADE 2024
24 de março - Domingo de Ramos:
Coleta Nacional da Solidariedade

(Mt 23,8)

O Governo do Paraná, por meio 
do Instituto Fundepar, fi nalizou 
nesta sexta-feira (2) a entrega 

da primeira remessa de 2024 da 
alimentação escolar para as mais de 
2,1 mil instituições de ensino. As aulas 
retornam nesta segunda-feira (05).

Foram distribuídos mais de 9,5 
mil toneladas de itens como açúcar, 
arroz polido, arroz parboilizado, feijão 
carioca, feijão preto, macarrão, farinha 
de trigo, molho de tomate, biscoitos, 
cereal de milho, milho em conserva, 
ervilha em conserva, leite em pó 
integral, manteiga, composto lácteo, 
sal, seleta de legumes, temperos, 
farinha de quibe, chá, suco integral, 
entre outros.

Os estudantes com necessidades 
alimentares especiais também serão 
contemplados. Foram entregues tam-
bém bebida à base de soja, biscoitos 
sem glúten, fl ocos de arroz, mistura 
para preparo de pão sem glúten, 
cereal de milho, chá e leite em pó 
instantâneo.

O investimento total nessa remes-
sa, incluindo alimentos não perecíveis 
e a agricultura familiar, é de aproxima-
damente R$ 96 milhões, tanto para 
itens utilizados no preparo das refei-
ções, servidas no intervalo ou almoço, 
quanto para os que integram o Mais 
Merenda – programa estadual institu-
ído no segundo semestre de 2022 em 
toda a rede estadual, que garante três 
refeições por turno, acrescentando um 
lanche na entrada e outro na saída.

“O programa de alimentação escolar 
paranaense é referência nacional e tam-
bém em outros países, com três ofertas 
por turno, um lanche na entrada, uma 
refeição no intervalo e um lanche na 
saída”, destacou a diretora-presidente 
do Fundepar, Eliane Teruel Carmona.

De acordo com ela, 100% escolas 
estaduais são contempladas com 
alimentos oriundos na agricultura fa-
miliar. “E neste ano teremos novidade 
nos produtos servidos com o arroz 
orgânico e chocolate em pó com 50% 
de cacau, além de ofertar proteínas 
como carnes e ovos, em todas as 
refeições, cuja a pauta for salgada. É 
mais uma demonstração do respeito e 
do compromisso do Governo do Estado 
com a educação”, afi rmou.

Durante todo o ano letivo são 
quatro remessas para garantir uma 
alimentação saudável e de qualidade 
para os estudantes. Além disso, há 
também distribuição periódica de 
itens perecíveis (carnes congeladas, 
pães, ovos, frutas e itens da agricul-
tura familiar), entregues pelos forne-
cedores diretamente nas unidades.

NA PRÁTICA – O Colégio Estadual 

Com novos produtos, Governo conclui entrega 
da 1ª remessa de alimentos da merenda

Ao todo, para esta primeira remessa, são mais de 9,5 mil toneladas de itens 
como açúcar, arroz polido, arroz parboilizado, feijão carioca, feijão preto, 
macarrão, farinha de trigo, molho de tomate, entre outros. Os alunos com 
necessidades alimentares especiais também são contemplados

Santa Rosa, de Curitiba, já recebeu 
4,9 toneladas de alimentos, entre a 
primeira remessa e o Mais Merenda. 
São lanches e refeições que serão 
servidos para quase 1.650 alunos do 
Ensino Fundamental, Médio e Educa-
ção de Jovens e Adultos (EJA).

“Já recebemos quase 5 mil to-
neladas de alimentos, produtos que 
atenderão estudantes nos três turnos 
da escola. São nove momentos de me-
renda: café da manhã, lanche durante 
o turno, a refeição principal, mais uma 
fruta na saída da manhã. À tarde, outra 
fruta na entrada, refeição, lanche na 
saída. Na entrada do noturno também 
são serviços lanches. Nossos estudan-
tes estão muito bem atendidos com 
essa alimentação”, ressalta Cristiane 
Basso, diretora do colégio.

FISCALIZAÇÃO E SEGURANÇA – Os 
gêneros alimentícios não perecíveis 
– a chamada merenda seca – são 
entregues pelos fornecedores na 
unidade armazenadora do Instituto 

de Desenvolvimento Rural do Paraná 
(IDR-PR), em Pinhais, na Região Metro-
politana de Curitiba. Os produtos são 
separados, pesados e acondicionados 
de acordo com o padrão de armaze-
nagem e identifi cados por escolas, 
seguindo as guias de remessa emiti-
das pelo Fundepar, para então serem 
distribuídos.

Quando chegam à escola, os 
produtos perecíveis e não perecíveis 
são verifi cados quanto à qualidade 
e à quantidade. Anteriormente, os 
itens passam, ainda, por uma análise 
em relação à qualidade técnica e à 
embalagem, realizada pelo Instituto 
de Tecnologia do Paraná (Tecpar), 
para constatar se estão dentro das 
especificações exigidas em edital. 
Para fi nalizar, eles são retirados das 
embalagens secundárias, higieniza-
dos, armazenados nas despensas e 
organizados pela validade para serem 
utilizados no preparo das refeições. 
Foto: Karina Audrey/FUNDEPAR
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Ângulo
Panifi cadora União

Atalaia
Distribuição Avulsa

Colorado
Distribuição Avulsa

Distrito de Alto Alegre
Sub-Prefeitura

Cruzeiro do Sul
Distribuição Avulsa

Floraí
Auto Posto E1

Fran's Doces e Salgados
Auto Posto Floraí

Flórida
Distribuição Avulsa

Inajá
Farmácia Santa Inês

Panifi cadora Nossa Senhora Aparecida
Itaguajé

Supermercado Pontal
Quitanda do Marreta

Jardim Olinda
Panifi cadora Doce Sabor

Mandaguaçu
Distribuição Avulsa 
Shopping KILEGAL

Maringá
Banca Esportiva
Banca Cabiceira

Nossa Senhora das Graças
Distribuição Avulsa

Nova Esperança
A Churrascaria

Panifi cadora Cook
Auto Posto Sede Alvorada II

Panifi cadora A Predileta
Nova Líder Pastelaria

Panifi cadora A Preferida
Ourizona

Mercado Bandeirantes
Panifi cadora e Confeitaria Doce Pão

Mercado Vieira
Mercearia Nossa Senhora Aparecida

Paranacity 
Itália Panifi cadora

Paranapoema
Auto Posto Paraná

Panifi cadora Evangelista
Presidente Castelo Branco

Loterias Faraoni
Santo Inácio 

Açougue São José
Restaurante e Lanchonete ‘O Costelão’

Santa Inês
Auto Posto Santa Inês

Panifi cadora Cantinho do Pão
São Jorge do Ivaí
Auto Posto Forini

Studio Mec Foto e Vídeo
Farmácia Farmadin

Unifl or
Distribuição Avulsa 

 Distrito de Fiorópolis
Venda do José Baixinho
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[Digite aqui] 
 

 
 
 

AVISO DE LICITAÇÃO  
 DISPENSA DE LICITAÇÃO 001/2024 

 Processo administrativo nº 004/2024 
  

 
OBJETO DA CONTRATAÇÃO: Contratação de empresa com urgência, especializada para 
prestação de serviço de construção de Túmulos e calçadas no Cemitério Municipal, para 
atender as necessidades do Município de Paranacity - PR. conforme discriminado no Termo de 
Referência anexo do Edital de Aviso o qual deverá ser minuciosamente observado pelos 
licitantes quando da elaboração de suas propostas. 
 
DATA DA SESSÃO: 15/02/2024 
HORÁRIO DA FASE DE LANCES: Das 8h às 14h (horário de Brasília – DF) 
Local:  www.gov.br/compras   
CRITÉRIO DE JULGAMENTO: Menor Preço 
 

A CONTRATAÇÃO PODE SER CONSULTADA NO PORTAL NACIONAL DE CONTRATAÇÕES 
PUBLICAS PNCP (https://pncp.gov.br/app/editais?q=&&status=recebendo_proposta&pagina=1).  
 

Edital na íntegra, à disposição dos interessados na Divisão de Licitações e Compras, na sede da 
Prefeitura Municipal, sito à Rua Pedro Paulo Venério, 1022 – Paranacity – Pr, ou pelo telefone 
(44) 3463-8100, ou pelo site: www.paranacity.pr.gov.br – link portal transparência/Processo 
licitatório ou ainda pelo e-mail  licitacao@paranacity.pr.gov.br. 

 

 

Paranacity, 05 de fevereiro de 2024 

 

 

______________________________________ 
WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR 

Prefeito Municipal 

 

______________________________________
WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR

Prefeito Municipal
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