Em Inaja, saida para Paranapoema

44 9.9154-3079

Diretor: Edemar Del Grossi

NOVA ESPERANCA N° 3688

JORNAL

www.oregionaljornal.com.br

Nova Esperanca, Domingo, 10 de Marco de 2024

Consumidores de sete cidades
levam RS 10 mil do Nota Parana

Ganhadores desta edi¢ao sao de Curitiba, Maringa, Ponta Grossa, Campo Largo, Astorga, Terra Rica e Cruz Machado. Outras 15 mil pessoas
foram contempladas com prémios de R$ 50,00. 0 programa também sorteou 40 prémios de R$ 5 mil para instituicdes sociais cadastradas

oradores de sete ci-
dades paranaenses
ganharam prémios

de R$ 10 mil no sorteio do
Programa Nota Parana reali-
zado nesta quinta-feira (7). Os
ganhadores desta edicao sao
consumidores de Curitiba, dos
bairros Portao (final do CPF
269-40) e Cajuru (759-87); de
Maringa, bairros Zona 4 (349-
26) e Jardim Alvorada (649-
04); de Ponta Grossa (759-76
e 282-30); de Campo Largo,
bairro Santo André (419-31);
de Astorga, bairro Tupinamba
(869-15); de Terra Rica, bairro
Centro (358-62); e de Cruz Ma-
chado, bairro Centro (199-53).

Outras 15 mil pessoas fo-
ram contempladas com pré-
mios de R$ 50,00. Além disso,
8 mil prémios de R$ 100,00
foram sorteados entre os par-
ticipantes do Parana Pay. Para
participar deste sorteio é ne-

cessario estar cadastrado no
Nota Parana e concordar com
os termos de uso dos créditos
e prémios do Parana Pay, o que
pode ser feito pelo perfil do
usuario no site ou no aplicativo.

Os vencedores podem ve-
rificar os resultados através

do aplicativo (disponivel nas
versoes Android e i0OS) ou do
site oficial do Nota Parana.
Caso tenham saldos junto ao
programa, podem efetuar a
transferéncia dos valores para
a conta bancaria previamente
cadastrada.

O sorteio desta semana
também contemplou mora-
dores de Curitiba, Maringa e
Campo Magro com os prémios
principais de R$ 1 milhdo, R$
100 mil e R$ 50 mil, respecti-
vamente.

INSTITUICOES - Além disso,
0 programa também sorteou
40 prémios de R$ 5 mil para
instituicoes sociais cadastra-
das. O Nota Parana beneficia
mais de 1.700 instituicoes da
sociedade civil das areas de as-
sisténcia social, saude, defesa
e protecao animal, esportiva e
cultural. Elas recebem créditos
das notas fiscais doadas pelos
consumidores e também con-
correm nos sorteios mensais.

COMO PARTICIPAR - O Nota
Parana é um programa de cons-
cientizacao fiscal vinculado a
Secretaria da Fazenda. Ao fazer
compras nos estabelecimentos
comerciais do Estado, os con-
sumidores cadastrados no Nota
Parana devem solicitar a inclu-
sao do CPF na nota fiscal, o que
Ihes permite acumular créditos.

Os valores recebidos podem
ser transferidos para a conta
bancaria do participante ou
usados para abater parte do
Imposto sobre a Propriedade
de Veiculos Automotores (IPVA).
Cada nota fiscal com CPF inseri-
do gera bilhetes para participar
dos sorteios mensais.

Para se cadastrar, basta
acessar o site www.notaparana.
pr.gov.br, clicar na opcao “ca-
dastre-se” e preencher a ficha
com os dados pessoais, como
CPF, data de nascimento, nome
completo, CEP e endereco para
criacao da senha pessoal. Foto:
José Fernando Ogura

Parana abriga 10% das trilhas demarcadas no pais

Sao percursos terrestres e aquaticos que sao estudados para se tornarem roteiros turisticos em potencial

0 segundo dia do Expo-

N turismo Parana, o 1° Se-
minario de Trilhas reuniu

nesta sexta-feira (08) figuras do
trade, jornalistas, autoridades,
trilheiros e diversos entusiastas.

Com objetivo de explicar e forta-

lecer 0 segmento, o evento deba-
teu a identificacao e ampliacao
das trilhas turisticas do estado.

0O encontro também apre-
sentou questdes historicas
das trilhas, sua estrutura atual
no Parana e no Brasil, além
de novas formas de incentivo
que podem ser aplicadas nos
trechos estaduais. O seminario
foi realizado pela Rede Trilhas
no Parana em parceria com
a Secretaria de Estado do Tu-
rismo, Instituto Agua e Terra
(IAT), Instituto Chico Mendes de
Conservacao da Biodiversidade
(ICMBio) e outros érgaos.

A iniciativa surgiu com base
em uma série de pesquisas e
levantamentos sobre as opcoes
de trilhas disponiveis no territo-
rio paranaense. O Estado tem
22 areas com mais de mil km de
trilhas. Segundo a coordenado-
ra de Gestao e Sustentabilidade
do Turismo, Anna Vargas, o obje-
tivo agora € trabalhar em cima
de roteiros turisticos em trilhas.

“Em termos de poder publi-
co, a Setu se posiciona como
protagonista do movimento. E
necessario estudar e entender
como funciona a implantacao
de uma trilha enquanto roteiro
e noés estamos trabalhando
nisso”, disse.

Entre os roteiros e as trilhas
de maior destaque no Parana
estao a Rota dos Pioneiros, Rota
Caicara e o Caminho do Iguacu,
que ja contam com experiéncias
em pratica.

O diretor de Patrimonio Na-
tural do IAT, Rafael Andreguet-

to, afirma que a iniciativa de
ampliar e estruturar trilhas
paranaenses € um interesse
comum entre o Instituto e a
Secretaria do Turismo.

“Nao existe o desenvolvi-
mento de um destino ou atra-
tivo, sem que os dois 6rgaos
caminhem juntos. Um com foco
na infraestrutura e politicas
publicas e outro na preservacao
desses 6rgaos de conservacao,
para que possam ser visitados”.

O Parana abriga 10% das
trilhas demarcadas em todo o
pais. No Brasil, sdo 335 Uni-
dades de Conservacao e um
Geoparque que englobam 10
mil km de trilhas que passam
por seis biomas: Mata Atlantica,
Cerrado, Pampas, Caatinga,
Amazobnia e Pantanal.

As trilhas turisticas sao defi-
nidas como caminhos terrestres
ou aquaticos, percorridos a pé
ou por meios de transporte nao
motorizados. Elas tém como
objetivo a conexao entre unida-
des de conservacao federais,
estaduais e municipais. Além
destas, existem trilhas histori-
cas, que surgiram a partir de
caminhos tracados ao longo
dos séculos.

SEMINARIO - A secretaria
geral da Rede de Trilhas, Camila
Bassi Teixeira, diz que a Expo-
turismo Parana foi escolhida
como plano de fundo do 1°
seminario gragas a sua impor-
tancia e alcance.

"Estamos falando sobre a
dimensao desse segmento, com
foco na realidade do Parana.
Além de mostrar as iniciativas
do estado, ou seja, 0 que existe
do movimento de trilhas aquie o
que pode ser feito”, disse.

Hugo de Castro, presidente
da Rede Brasileira de Trilhas,
comenta que, para uma boa
gestao dessas rotas, além da
identificacao dos atrativos
estaduais, é importante ter
a governanca compartilhada
como ponto central.

"A governanca € um misto
de pessoas e instituicoes que
trabalham juntos em prol da tri-
Iha. Um exemplo é uma rota que
passa por um local de conserva-
cdo. E necessario a integracao
entre prefeituras, secretarias
e demais entidades, para que
a manutencao e existéncia
dessas rotas nao prejudique o
meio ambiente, a cultura local
e outras questdes" disse.

TRILHAS AQUATICAS - As
trilhas nao ficam limitadas a
atividades em terra. Existem
também rotas aquaticas, feitas
por meio de caiaques, rafting
ou até mesmo de maneira su-
baquatica, como o mergulho.

O Parana também é desta-
que neste recorte. Um exemplo
€ a Rota dos Pioneiros, a maior
trilha aquatica do Brasil, que
passa pelo Rio Parana, Para-
napanema e outros trechos
aquaticos. Também se inserem
nessa categoria iniciativas nos
rios Ivai e Iguacu.

Erick Caldas Xavier, diretor
de trilhas da Rede, € um dos
representantes deste traba-
Iho com rotas aquaticas. Para
ele, o seminario, apresentado
na Expoturismo, tem a funcao
de mostrar o potencial do
Parana e conectéa-lo as inicia-
tivas de todo pais.

"0 seminario € um marco ao
estado, porque essas iniciativas
ja existiam nos moldes da Rede
Brasileira de Trilhas, mas tam-
bém existem trechos anteriores
a esse movimento. Entao a ideia
€ unir e conectar o Parana pelas
trilhas de longo curso com o
Brasil", disse. Foto: SETU-PR
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Trabalho da Secretaria do Turismo foi apresentado durante a Expoturis-
mo, em Curitiba. Levantamento também mostra o nivel de engajamento
das prefeituras com o desenvolvimento de estruturas para o setor

Secretaria de Estado do
ATurismo (Setu) divulgou

nesta sexta-feira (8) os
resultados de uma pesquisa que
busca identificar desafios dos
municipios, praticas e oportu-
nidades de melhoria da gestao
no setor, a fim de fortalecer o
turismo regional. Denominado
Pesquisa de Gestdo Publica
Municipal no Parang, o trabalho
foi apresentado durante a Ex-
poturismo Parana 2024. A feira
acontece em Curitiba.

Além de identificar os desa-
fios, a pesquisa também mostra
a expectativa dos gestores locais
para 2024, a percepcao do im-
pacto da atividade turistica no
desenvolvimento e a importancia
do turismo para o atingir de me-
tas dos Objetivos de Desenvolvi-
mento Sustentavel (ODS).

O levantamento foi feito en-
tre os dias 20 de outubro e 30 de
novembro de 2023 e abrangeu
125 municipios, pertencentes
as 18 Regioes Turisticas. As que
tiveram maior nimero de parti-
cipantes foram Vales do Iguacgu
(com 23 municipios envolvidos
na pesquisa), seguido de En-
canto dos Ipés (12 municipios)
e Vale do Ivai (10 municipios).
O levantamento usou a metodo-
logia survey online, abordagem
com formularios digitais.

Otrabalho mostra que 29,9%
dos municipios possuem um tu-
rismologo na equipe de gestao,
67,2% tém o turismo contem-
plado no Plano Diretor, 54,4%
contam com Lei Municipal de
Turismo e 53% possuem plano
de acdes para o setor. A pesquisa
também revela que 41,6% das ci-
dades tém um inventario turistico
e 14,4% um plano de marketing.

Outro destaque é que 82,4%
dos municipios estdo incluidos
no Mapa do Turismo Brasileiro,
do Ministério do Turismo.

"Os resultados apontaram
que a maioria dos municipios
esta se articulando com relacéo
aos instrumentos de gestao. A
maioria tem Conselhos Munici-
pais e 6rgaos oficiais de turismo
ativos, bem como planos de acao
elaborados”, explicou o coordena-

dor de Inteligéncia e Estratégia da
Secretaria do Turismo, Yure Lobo.
“Outro destaque é a interacao
dos municipios com as Instancias
Regionais de Turismo”.

O municipio de Mallet, no
Centro-Sul do Estado, foi um
dos participantes da pesquisa.
De acordo com a secretaria da
Cultura e Turismo da cidade,
Maria Margarete Szinvelski, o
trabalho ajuda os municipios a
conhecerem a realidade uns dos
outros, o que facilita perceber
em que pontos estao errando ou
acertando. "E uma forma de en-
xergar como esta o Estado como
um todo e isso € importante para
analisarmos os sinais que muitas
vezes nao enxergamos", disse.

PESQUISA - A Pesquisa de
Gestao Publica Municipal no Para-
na também teve como conclusao
que a maioria dos municipios
(56,8%- 71 dos 125 participantes)
estd com boas expectativas para
0 ano de 2024 com relacao as
atividades do turismo nas suas ci-
dades. Outros 20% demonstraram
uma perspectiva excelente para
este ano. Para 65,6% deles, o turis-
mo esta desempenhando um pa-
pel significativo no atingimento do
ODS 3 (Satde e Bem-Estar). Outros
52,8% reconhecem a contribuicao
do setor paraimplementaro ODS 8
(Trabalho Decente e Crescimento
Econdmico).

A respeito dos beneficios
do turismo para suas cidades,
82,4% dizem que a atividade é
benéfica para a economia local.
Para 64,8% deles, o setor € bom
para o desenvolvimento do muni-
cipio e da regjao. Outros 50,4%
dos participantes acreditam que
o turismo cria empregos para 0s
municipios. Dos respondentes,
52% tém uma compreensao par-
cial da importancia do setor na
economia local e outros 39,2%
compreendem essa relevancia.

A pesquisa completa esta
no site da Secretaria do Turismo
e também no SiTU (Sistema de
Inteligéncia Turistica do Parand),
plataforma interativa criada pela
secretaria, onde é possivel captar
os dados de forma individualiza-
da. Foto: SETU-PR
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COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL

COOPERERVAS

EDITAL DE CONVOCAGCAO

152 ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

O Presidente da COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL COOPERERVAS, inscrito no
CNPJ sob n° 09.076.213.0001/71, usando das atribuicdes que |he confere o estatuto
social, convoca os Cooperados que somam 189, para a 15° ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA, a ser realizada no dia 23 de margo de 2024 as 15h00, na sede da Chéacara
Dom Quixote, localizada na Estrada Nhanguagu., 218 na cidade de Maringa, com a
presenca de 2/3 dos cooperados, contabilizando nesta data a quantia de 126
cooperados. A segunda convocagao com metade dos cooperados mais um as 16h00,
correspondendo a uma quantia de 95 cooperados, ou as 17h00 com a presenca
minima de 10 cooperados, conforme estatuto.

ENDERECO DO LOCAL NO GOGLE MAPS:
https://www.google.com.br/maps/place/Ch%C3%A1cara+Dom+Quixote/@-23.4314869,-
51.9960904,17z/data=13m114b114m5!3m4!1s0x94ecd64cb195b6ad:0x65507466 1025309
18m2!3d-23.431491814d-51.9938964?hI=pt-PT

ORDEM DO DIA:

Prestagao de contas, referente ao exercicio 2023;
Apresentagéo do Balango patrimonial do ano 2023,
Apresentacdo do balanco financeiro do ano de 2023;

Plano anual de atividade da Cooperativa para 2024,
Planejamento de produgio para as entregas para o ano 2024;
Outros assuntos;

onpans

Maringa, 26 de fevereiro de 2024.

Assinado de forma digital por
COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL
COOPERERVAS:09076213000171 COOPERERVAS:09076213000171

Dados: 2024.03.07 15:28:39 -03'00"

José Luiz Bordin
Presidente

OBSERVAGAOQO: Apds a AGO sera servido um jantar a todos os presentes.

DOMINGO, 10 DE MARCO DE 2024
Nova Esperanca n® 3688 - Colorado n°2775

e,
« A....tm N Mm.mw;

;;.. Pl a e (-"-Pr

- ) Sadde poara roolos

PARECER DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
AVALIAGCAO DA GESTAO
(PARA FINS DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL)
PARECER N° 01/2023

1. O Conselho Municipal de Salude de Santo Inacio-Parané, em
atendimeanto as exigéncias legais, notadamente o § 1.° do Art. 36, da Lei
Complamentar n.” 141, de 13, de janeiro de 2012, a regulamentagio propria
desta Unidade Federativa ¢ normas do Mimistério da Saude, para fins da
Prestacio de Contas Anual, do exercicio de 2023, do Fundo Municipal de
Satde, & de parecer pela APROVACAQ das contas da gestéo, encontrando-se
0 processc em condicso de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do
Parand.

2. A opinido supra esta consubstanciada nos resultados do
acompanhamento periddico, na apreciagico dos Relatdrios Trimestrais de
Gestao & no Relatdric Anual de Gestao do Fundo Municipal de Salde,
relativamente aa exercicio financeire de 2023, conduzidos pelo Consalho
Municipat da Sande segundo o planejaments definido para o periodo,
observando as cormpeténcias tegais do Conselho, com abordagem nos
seguintes aspectos:

1} Organizagao do Conseltho Municipal de Sadde;

11} Reunides ordindrias para acompanhamento daz execugia
orgamentaria da saude;

HE) ReuniGes extracrdinarias para tratar de assunios que
demandavam urgéncia,

W) C grau de relevancia ambwdﬁ pelo geslm ao Conselho
nMunicipal no plangjamento e na to de S relaci das ao setor da
saude;

Vi A efetividade do sistema de pl o, resp ivo ac
processo de elaboraglo e & inciusféic dos instrumentos de planejamento da
saide no PPA, LDO e LOA;

V1) Fiscalizagao do cumprimento do Piane Municipal de Sadde;

Viiy Acompanhamento da execugao da Programagio Anual de

SaGde;
VI Avaliagdo da dedicagaa ao cumprimento de metas fisicas
e financeiras dos Planos de Aplicacdo dos recursas da saGde:

IX) Avaliacao da dedicagdo do gestor as acgdes e atividades da

ia Programa de da Familia;
X) Andlise do Relatorio de ™M da Saade; e
xn Amrnpannamanto, até onde os exames puderam alcangar,
da cumprimento do p cionsal de it vinculadas &
satde, © wlend as i de e e trar

oonsmucaona-s vinculadas e respectivo rendimento de aplicacdes financeiras,
no anc de 2022, e as despesas realizadas com fontes livies e mais as
winculadas pela E.C. 20000, destinadas as agéos @ sarvicos publicos de saide,
nos termos dos arts. 2.° e 3.° da Lei Complementar n.” 141/2012, podendo-se

Secretaria Municipal de Educacio,
Esporte e Cultura de Colorado

ATA DE REUNIAO DA COMISSAO DE AVALIACAO DO MERITO E HABILITAGAO
DOS PROJETOS APRESENTADOS DIANTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 001/2024 - EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS DE OUTRAS
LINGUAGENS CULTURAIS, COM BASE NO ART. 8° DA LEI PAULO GUSTAVO,
COM O OBJETIVO DE VALORIZAR E DIFUNDIR A CULTURA COLORADO.

Aos oito dias do més de margo de dois mil e vinte e trés, os membros da comisséo
de selecao e avaliagdo do mérito cultural dos projetos, se reuniram as 10:00 horas,
na sala de reunides da Prefeitura Municipal de Colorado/PR, sito Avenida Brasil, n°
1250, centro, Colorado/PR, para realizar a selecido dos projetos referente ao
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024. Estavam presentes, a Sra. EVA CORDEIRO
DAS NEVES SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA
os membros da comiss@o de Avaliagéo e Selegdo: a)Pedro do Carmo Ferrari, b) Luiz
Sérgio Piffer e c) Rodrigo Bento de Oliveira (Decreto n® 22/2024), a Sra. EVA
CORDEIRO DAS NEVES iniciou a reuniao e foram abertos todos os envelopes e
impresso as inscrigbes enviadas por e-mail, referente ao Chamamento Pdblico N°
001/2024, que tem como objeto: SELECAO DE AGENTES DAS SEGUINTES
LINGUAGENS: MANIFESTAGCAO, COMPOSIGAO E APRESENTAGCAO MUSICAL,
TEATRO E DANCA, DESDE COMPREENDAM O SEGMENTO MUSICAL E QUE
TENHAM PRESTADO RELEVANTE CONTRIBUIGAO ARTISTICA OU CULTURAL,
COM FOCO NO DESENVOLVIMENTO CULTURAL DO MUNICIPIO DE
COLORADO/PR. Foram apresentados os projetos aos membros da comiss#o, no
qual os mesmos em conjunto, realizaram a avaliagdo. Foram apresentados os
projetos/portfélio referentes a: a) Apoio, de forma exclusiva ou em complemento
a outras formas de financiamento, a agentes, a iniciativas, a cursos ou
produ¢gdes ou a manifestagdes culturais, inclusive a r ao de atividad
artisticas e culturais que possam ser transmitidas pela internet ou
disponibilizadas por meio de redes sociais e outras plataformas digitais e a
cir de atividad artisti e culturais ja existentes. Conforme ANEXO 1,
item 2: Poderao se inscrever no edital qualquer agente cultural residente no municipio
de Colorado/PR, ha pelo menos 12 (doze) meses e que cumpram os requisitos do
edital. Dito isso foram apresentados as seguintes inscricdes: NOME: Razao Social:
Edipo Rodrigo Bossolani - Nome fantasia: ERB SOM , inscrito no CNPJ:
32.369.679/0001-87 com Endereco da sede: Sitio Sao José (Bairro Jupira). Apds
foram verificadas a documentacgéo de habilitagcéo e restou classificados os inscritos:
NOME: Razio Social: Edipo Rodrigo Bossolani - Nome fantasia: ERB SOM , inscrito
no CNPJ: 32.369.679/0001-87 com Enderego da sede: Sitio Sao José (Bairro Jupira).
Foram verificados os valores apresentados no orgamento do proponente, e a
comissao de acordo com o Portfélio apresentando. realizou a adequagéio do valor do
prémio, em virtude do valor previsto para e Projeto de contrapartida apresentado
(TITULO: APRESENTACAO MUSICAL COM A LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS E
ESTRUTURA PARA O CAMPING DA 48° FESTA DO PEAO DE COLORADO 2024:
O presente projeto tem como escopo a difusado da cultura municipal, por meio de
apresentagdes musicais, g#m um periodo de festividade na-didade, visto que o Rodeio
de Colorado, é esperado por toda a populagio. Nesse projeto, estaremos dando
oportunidade as pessoas menos favorecidas, que n&o possuem condigdes de arcar
com o ingresso do presente evento (Rodeio de Colorado), no qual os valores dos
ingressos podem chegar a R$ 80,00 (oitenta reais) aproximadamente, e com a
promogéo deste evento, estruturado para receber a populacido de Colorado, e os
visitantes que ali irao acampar, abrira assim uma oportunidade para todos apreciarem
a cultura, de forma gratuita, através do recurso recebido pela Lei Paulo Gustavo),
referente ao Art. 8°, de acordo com a LOA Municipal, conforme ANEXO |, item 1.1,
que dispde: Sera disponibilizado o valor de R$ 70.847,55 (setenta mil, oitocentos e
quarenta e sete mil e cinguenta e cinco e cinco centavos), e serao divididos de acordo

com os projetos apresentados e aprovados pela Comissao de Avaliagao, desde que
devidamente habilitados, com o intuito de difundir e incentivar a cultura colorada.
Sendo assim, informou a todos os presentes, os valores discutidos e aprovados, pela
presente comiss&o. Dito isso, a secretaria informou que o presente resultado sera
publicado. Apés a publicag&o do resultado preliminar em 11/03/2023, a comiss&o
recebera eventuais recursos, de modo presencial em envelope devidamente
etiquetado e lacrado, na Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Cultura, sito
Avenida Brasil, n® 1250, centro, Colorado, Estado do Parana, CEP: 86.690-000, OU
de modo virtual pelo e-mail: turismo@colorado.pr.gov.br, que devera ser atestado o
recebimento pela Secretaria Municipal Sra. Eva Cordeiro das Neves, ou por servidor
designado para a efetivagao da inscrigéo, no periodo de 12/03/2024 a 14/03/2024.
Sendo assim, nada mais a tratar, eu EVA CORDEIRO DAS NEVES SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E CULTURA, lavrei a presente ata, que vai
assinada e pelos demais presentes.

//

@ﬂ////

RESULTADO PRELIMINAR - LISTA DE CANDIDATURAS REFERENTE AO EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024

Lei Paulo Gustavo - Art. 8°

EDITAL DE SELEGAO DE PROJETOS DE OUTRAS LINGUAGENS CULTURAIS, COM
BASE NO ART. 8°, DA LEI PAULO GUSTAVO, COM O OBJETIVO DE VALORIZAR E DIFUNDIR A
CULTURA COLORADO.

O Municipio de Colorado, através da Secretaria Municipal de Educagfo, Esporte e Cultura, no
uso de suas atribuigdes legais, em especial em conformidade com a Lei Complementar n°® 195/2022,
no Decreto n° 11.525/2023 e no Decreto n° 11.453/2023, referente ao Edital de Chamamento Publico
para Fomento & Execug#io de Ag8es Culturais a ser concedido a agentes culturais com recursos da
Lei Paulo Gustavo (LC 195/2022), considerando o disposto no Art. 8°, com o objetivo de valorizar e
difundir a cultura Colorada, TORNA PUBLICO o presente, informando a todos os interessados, o
RESULTADO PRELIMINAR da etapa: AVALIAGAO E SELEGAO DE MERITO/ HABILITAGAO,

opinarque niG formm constatades ofensas &a nonmas. conforme item 8, do referido edital, r pela Comisséo de A e
3 A oplmao supra nao elide nem palda irreguk rida d n?o
adminislrativos < legais que © caso ervse;ar.nem dos R HABILITADOS
NOME CPF/CNPJ VALOR APROVADO

Santo Inacio 29 de fevereiro de 2024,

E o Parecer.

f‘ S L7 rhald i; K
Madene Aphmclda Lazarin da Sitva
Presidente do C.M.S.

HOMOLOGACAO.

Homologo o Parecer n® 01/2024 de 29 de fevereiro de 2024, do
Conselho Municipal de Satde de Santo indcic — PR, nos termos do § 2o Art. 1°
da Lei Federal n°® 8.142/80.

Santo Inacio 29 de fevereiro de 2024.

. .

- AT TR T
Marlene Aparecida Lazarin da Sﬂva

Presidente do C.M.S.

S ia M ipal de Sad

PELA COMISSAO

EDIPO RODRIGO BOSSOLANI 06264431990 | 32.369.679/0001-87 R$ 65.125,00

1. Contra a decisfio da fase de Mérito/Habilitagéio, cabera recurso fundamentado e especifico
destinado a Comissé&o de Avaliac&o e Selegso.
2. A comiss8o recebera eventuais recursos, de modo presencial em envelope devidamente
etiquetado e lacrado, na Secretaria Municipal de Educagso, Esporte e Cultura, sito Avenida
Brasil, n® 1250, centro, Colorado, Estado do Parana, CEP: 86.690-000, OU de modo virtual
pelo e-mail: turismo@colorado.pr.gov.br, que devera ser atestado o recebimento pela
Secretaria Municipal Sra. Eva Cordeiro das Neves, ou por servidor designado para a efetivagéo
da inscrig&o, no periodo de 12/03/2024 a 14/03/2024

Colorado/PR, 08 de Margo de 2024.

COMISSAO:

a) Pedro do Carmo Ferrari
b) Luiz Sérgio Piffer
c) Rodrigo Bento de Oliveira

EVA CORDEI%O DAS NEVES

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E CULTURA

JORNAL ISt

€GIONAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

ESTADO DO PARANA
C.N.P.J. (M.F.) 76.970.318/0001-67

Av. Anténio Veiga Martins, 80 - Centro - CEP 87.670-000 - Telefax (44) 3440-1221

E-mail: pminaja@uol.com.br

DECRETO N.° 044/2024

DE 08 DE MARGCO DE 2024

SUMULA: Dispdes sobre nomeagéo dos membros do CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE do municipio de Inaja, e de outras providéncias.

CLEBER GERALDO DA SILVA, Prefeito municipal de Inaja, Estado do Parana, no uso
das atribuicbes que lhe s&o conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados os membros para comporem o CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE, conforme segue:

i GESTOR DE SAUDE

NOME ENTIDADE
Titular: GENILZA QUEIROZ DOS SANTOS SMs

Suplente: SILVIA INACIO DOS SANTOS SMS
PRESTADOR DE SAUDE

NOME ENTIDADE
Titular: Sandra Reguine ici
Suplente: Wellen Cassia da Silva

Hospital Municipal

PROFISSIONAIS DE SAUDE ‘,
NOME ENTIDADE
Titular: Fabiane Cristina Picoli SMS uUBS
Suplente: Luzia Marques de Oliveira SMS UBS
Titular: Maria Luciene dos Santos Silva SMS ESF
SMS ESF

Suplente: Rosangela Specot
I USUARIOS
P!

NOME ENTIDADE
Titular: Maria de Fatima da Silva Almeida APMF-muni
Suplente: Marly de Moura Reganhan APMF-Muni
Titular: Luzia Edna Aguilar APMF-Estado
Suplente: Viviane Graziele Breda APMF- Estado
Titular: Claudio Hernandez Bomfim Associag&o da vila

. Rural Sebastiao
Vieira de Aradjo
Associagao da Vila
Rural Sebastizo
Vieira de Araujo
Pastoral da Crianca
Pastoral da Crianca

Suplente: Angela Pereira de Souza

Titular: Maria Aparecida da Silva Martins
Suplente: Lucia Meire de Souza Dutra

Art. 2° - Ficam também nomeados os seguintes membros a Presidente e
Secretéario do Conselho municipal de Saude:

CLAUDIO BOMFIM

LUZIA EDNA AGUILAR
SILVIA INACIO DOS SANTOS
ROSANGELA SPECOT

1.° Presidente:
2.° Presidente:
1.° Secretario:
2.° Secretario:

Art, 3°. — Este Decreto entrara em vigor a partir da data de sua
publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA, ESTADO DO P,
GABINETE DO PREFEITO, EM 08 DE MARGO DE 2024

PRI FEITO MUNICIPAL

ESTADO DO PARANA Pagina:11 1
PREFEITURA MUNICIPAL FLORAI

CNP.J: 75.731.000/0001-60

Municipio: FLORAI

DECRETO N* 652024, de 4 de Margo de 2024.

Abertura de ici o O de 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FLORAV, no uso de suas atribuigdes que L 94n ORAl 0
autorizaglio contida na Lei Municipal n® 1847/2023, de 14 de Dezembro de 2023.
DECRETA:
Art.1e. mMmmmnnmm
CULTURA
R$5.000,00
6.000,00
de:

RVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA R$5.000,00
5.000,00

contrédrio.

Camara Municipal de Nossa Senhora das Gracas

ESTASC £O PARANA

e

PORTARIA n° 003/2024

Procur ra da Mulher, e da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Nossa Senhora das
Gragas, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes legais:

RESOLVE:

Art. 1° — Ficam nomeadas respectivamente as Vereadoras: Sénia Aparecida Romero, como
Procuradora da Mulher titular e, Jaqueline Karoline Costa, como Procuradora da Mulher
suplente, em conformidade com a Resolugéo n° 011/2023, aprovada pelo Plenario da
Camara em 23/10/2023, que criou a Procuradoria da Mulher da Camara Municipal de Nossa

Senhora das Gragas/PR.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua emissao, revogadas as disposi¢bes em
contrario.

Camara Municipal de Nossa Senhora das Gragas, aos 07 dias do més de margo de 2024.

Ver. k)g”aé{é ?ERREl A

Presidente da Camara

CAMARA MUNICIPAL DE ITAGUAJE
ESTADO DO PARANA

CNPJ 74.163.718/0001-35

RETIFICACAO/REPUBLICAGCAO
Foi publicado no dia 07 de Margo de 2024, no jornal “O REGIONAL?”, edigo n®.3687, fls
02, a Portaria n° 002/2024.
Faz-se necessario proccder a seguinte retificagfo:
Assim, onde se 18: Art. 1°- Destino Curitiba- Pr.
Leia-se: “Art. 1°- Destino Maringa-Pr.
Itaguajé, 07 de Margo de 2024.

// 3
AYRES TADEU BERTAZZO

Pr Camara

et i

mansu l-in-"-

Scriide pora

b n° o1
de 29 de fevereiro de 2024
Conselho Municipal de Satde de Santo Indcio-Parand.

SOMULA: Diepts sobre a Aprovacho, do Terceiro
Retatoric do Q A (e
RDQA) do anco 2024.

O Pienc do Conselho Municipal de Salde de Santo indcio-CMS/SI
Estado do Paran#é, no uso de suas atribuigbes e competéncias regimental,
om Reunifio Ordindgria realizada no dia 29 de fevereirc de 2024, no uso das
prerrogativas conferidas pela Lei Federal n® 8.080, de 19/09/90, Lei Estadual
n°8.142, de 28/12/90 e pela Lei Municipal n® 1.230 de 01/03/2020;

do a5 p e atribuigbes estabelecidas pela
Let Complememarn“‘u‘i de13101l‘2012

Considerando § 4° do art. 33, da Lei Federal n° 8.080, de
18/09r90, Lei Organica da Saude;

Resolve:

Art 1° - Aprovar o Ti iro Relatdrio D do Quadrimesive Anterior (3° RDQA)
do ano de 2024,

Art 2° - Esta Resoluglo entraré em vigor na data de sua publicagao.

e
ey srae Ao 4 -

Marisne Apl

Presidente CMS
HOMOLOGACAO.

Homologo a Resolug@io n® 01/2024 de 29 de feversiro de 2024, do Conselho

Municipal de Satde de Santo Indcio — PR, nos termos do § 2% Art. 1° da Lei
Federal n® 8.142/90.

Santo Inacic 29 de fevereiro de 2024,

Mariene Aparecida Lazarin da Silva
Presidente CMS

Suellen Sefrian Turcato
Secrataria Municipal de Sadde

GOVERNOD MUNICIPAL

DECRET O N°050/2024

Desligamento do servidor ativo em decorréncia da
aposentadoria voluntaria, com proventos integrais.

MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
COLORADO, ESTADO DO PARANA, NO USO DA ATRIBUICAO QUE LHE
CONFERE O ART. 56, VI DA LEI ORGANICA,

DECRETA:

Art. 1°) - Fica desligado do servigo publico
por motivo de Aposentadoria Voluntaria, por tempo de contribuicdo, com
proventos integrais, o Servidor— ANACLETO DE ALMEIDA, com cargo de
Agente Oficial Administrativo, nivel-84, lotado na Secretaria Municipal de
Fazenda, conforme artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/05, combinado
com o Artigo 17, Inciso |, alinea “b" da Lei n® 2005/01, sendo, o valor dos
proventos a quantia de R$. 8.426,00 (oito mil, quatrocentos e vinte e seis
reais) mensais, pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do Municipio de
Colorado.

Art. 2°)- Os proventos devidos serfio fixados
conforme disposto no art. 7° da Constituicio Federal e nos termos do inciso VI
do artigo 3° da Lei n® 2005/2001.

Art. 3°)- O referido desligamento se efetivara
a partir do Gltimo dia do més da publicag&o deste Decreto.

Art. 49)- Este Decreto entrard em vigor, na
data de sua publicagao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Colorado,
Estado do Parana, aos cinco dias do més de margo do ano de dois mil e vinte
e gquatro.

e a

@3 JQSﬁ co LTER DE MELLO

INSTITUTO DE PRE VIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE COLORADO

Portaria n® 208/2024

A Diretoria Exccutiva do Instituto de Previdéncia dos
Servidores do M de Colorado — Colorado Prev., no uso das atribuigbes conferidas pela
Lei n® 2005/2001 de 28.12. 2001., publicado no Jomal — O Regional de 30.12.2001, e tendo em
vista 0 Decreto n® 050/2024 ¢ o processo de aposentadoria,

RESOLVE:

Conceder aposentadoria voluntdria, com proventos
integrais, ao Servidor: ANACLETO DE ALIIEIDA, ocupante do cargo de Agente Oficial
Admmnstrmm, nivel-84, lotado na S icipal de F da, do quadro geral de

grios deste Municipioc de Colorad de acordo com o Artigo 3° da Emenda
Constitucional n°® 47/05, combinado com o Art. 17, Inciso 1, alinea “b™ da Lei n® 2005/01, a
quantia de R$. 8.426,00 (oito mil, quatrocentos e vinte e seis reais) is, sendo que, quand

i0, o servidor ap do fard jus ao recebimento de um saldrio minimo vigente, nos
termos do Art. 7°, Inciso VII da Constituigio Federal.

Colorado, 05 de margo de 2024.

)Ime Wi ‘ﬁgﬂ 0 d
DENIS HENRIQ RODRIGUES\PE JESUS
Diretor Presidente

—~ '

VANDERLEY MARET{
Diretor Admin. Financeiro

JARDIM OLINDA

ESTADO DO PARANA

LEI N° 940, DE 05 DE MARCO DE 2024.

Dispde sobre a fixa¢do dos Saldrios dos
- Vereadores, Prefeito, Vice — Prefeito do Mun
de Jardim Olinda PR. Para a legislatura de 2025 a

2028 e da outras providéncias correlatas.

A Camara Municipal de Jardim Olinda PR aprovou a seguinte Lei, € a Prefeito
Municipal Sancionou:
Art. 1°. Ficam fixados os Saldrios dos Vereadores do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos

ios N icipais do N io de Jardim Olinda PR., para o ano legislativo de 2025 a 2028.

Parigrafo primeiro. Fixa o salério dos vereadores para o ano legislativo de 2025 a
2028 no valor de R$ 3.800,00 (trés mil e oitocentos reais).

Pariagrafo Segundo. Fixa o saldrio do Prefeito e do vice-prefeito consecutivo no valor
de R$ 17.098,00 (dezessete mil e noventa e oito reais) — R$ 8.439,20 (oito mil quatrocentos e trinta e
nove reais vinte centavos).

Art. 2°. As d d da apli dap Lei o

vigente, da Camara Municipal de Jardim Olinda PR., com empenho nas seguintes dotagdes
orgamentarias: 40.001.01.031.4040.2020 — 3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil € 40.001.01.031.4040.2020 - 3.1.90.13.00.00 — Obrigagcdes Patronais.
Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@io, produzindo seus regulares
efeitos a partir de 1° de janeiro de 2025.
Jardim Olinda, 05 de margo de 2024.

Lucim‘ Souza Morais

Prefeita Municipal
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JARDIM OLINDA

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 587 DE 04 DE MARCO DE 2024.

“REGULAMENTA A LEI COMPLEMENTAR
N° 0242024, QUE  ESTABELECE
PROGRAMA PERMANENTE DE
ATUALIZACAQ ~ CADASTRAL.  DOS
SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS E
PENSIONISTAS VINCULADOS AO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL-
RPPS, DENOMINADO RECENSEAMENTO
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE
JARDIM OLINDA/PR, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

LUCIMAR DE SOUZA MORAIS,
Prefeita do Municipio de Jardim Olinda, no
exercicio das atribuigBes que lhes sio conferidas
por lei, e:

CONSIDERANDO que o Poder Regulamentar da Administragéo Piblica consiste na
faculdade que dispde o Chefe do Executivo em explicar e regulamentar as leis e decretos para
a sua correta interpretagdo e aplicagdo.

CONSIDERANDO que o Art. 78, § 1° da Lei Complementar n° 024/2024, estabelece
que o recadastramento dos segurados dever4 repetir-se, no méximo, a cada 3 (trés) anos ¢ as
diretrizes serio estabelecidas por meio de Decreto.

CONSIDERANDO que o Art. 79, estabelece que os segurados inativos e os
pensionistas serfio submetidos a recadastramento periédico para comprovagio de vida,
de vinculo ou dependéncia econdmico-financeira, no minimo a cada 2 (dois) anos.

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Censo Cadastral Previdencidrio, de que trata a Lei
Complementar n° 024/2024, tem a finalidade de atualizar a base cadastral dos servidores
ativos ¢ inativos do Municipio € de prova de vida dos aposentados ¢ pensionistas vinculados
20 Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS do Municipio de Jardim Olinda/PR.

§ 1° 0 Censo Cadastral Previdencidrio é de caréter obrigatério para todos os servidores
ativos detentores de cargo de provimento efetivo da Administragio Centralizada, Autdrquica,
Fundacional ¢ da Cimara Municipal, aposentados ¢ pensionistas segurados do RPPS do
Municipio.

§ 2° O servidor municipal, obrigatoriamente, prestara informagdes quando solicitado,

mesmo em licenga, afastamento ou quando, por qualquer motivo, esteja ausente de suas
atividades.

Pardgrafo inico. O recenseamento previdencidrio serd realizado no minimo a cada 2
anos, tendo inicio em 2024,

Art. 2° Os servidores ativos, aposentados e pensionistas deverdo ser convocados para o
recenseamento previdenciario mediante Decreto, amplamente publicizado, o qual deverd

estabelecer os locais e os periodos para a atualizagio do cadastro, bem como as informagdes
que deverdo ser prestadas ¢ os documentos que serfio exigidos.

§ I° Fica expressariiente autorizada a atualizagdo do cadastro mediante procurago,
hiptese em que o Municipio, como condigdo para considerar recenseado do ativo,
aposentado ou pensionista, diligenciard para confirmar os dados informados.

§ 2° No caso de ativo, aposentado e pensionista sem condi¢iio de locomogdo, o
Municipio, mediante solicitagdo, deslocard equipe até suas residéncias com o fim de realizar o
recenseamento durante os dias estabelecidos no artigo 10°.

§ 3° O servidor ativo, inativo ou pensionista que ndo comparecer, sem motivo
justificado, ou que apresentar cadastro incompleto, acarretara na suspensio do pagamento da
remuneragdo a partir do més subsequente ao do estabelecido para o término do Censo
Previdenciério.

Pardgrafo Unico. O pagamento da remuneragfio serd restabelecido somente apds a
regularizagdo de seus dados cadastrais junto & Coordenadoria de Recursos Humanos, com
efeitos retroativos, sem a aplicagdo de qualquer multa ou juros de mora.

Dos Documentos dos Servidores Ativos
Art. 3° O servidor deverd comparecer na sede da Prefeitura Municipal de Jardim
Olinda/PR situada a Avenida Siqueira Campos, n° 83, com o original e cépia simples dos
seguintes documentos:
I. Ficha Cadastral de ativo preenchida, constante no anexo I;
II. Cartdo do PIS/PASEP;

HI Certiddio de Tempo de Contribuigdio (CTC), constando todos os vinculos
empregaticios;

IV. Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social - CTPS, constando todos os vinculos
empregaticios;

V. Cédula de Identidade - RG;
VI. Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;
VII Carteira Nacional de Habilitag8io - CNH, se aplicavel;

VIII. Comprovante de residéncia com data de vencimento no superior a 03 (trés) meses, ou
declaragio de enderego registrada em cartério;

IX. Carteira de Identidade Profissional - Registro no Conselho de Classe, com
comprovante de regularidade (anuidade ou certiddo), quando exigida para o ingresso no
cargo;

X. Declaragdo assinada pelo préprio servidor se contribuiu ou no para a previdéncia em
outro ente ou 6rgdo ptiblico optante pelo RPPS.

XI. Dos documentos dos dependentes, caso haja indicado.
Pardgrafo Unico. Em caso positivo da declaragio requerida no inciso X, o servidor

devera apresentar também certidfio narratéria de seu tempo de contribuigfio no outro ente ou
6rgéo publico.

Dos Documentos dos Servidores Inativos
Art. 4° O servidor aposentado deverd comparecer na sede da Prefeitura Municipal de
Jardim Olinda/PR situada a Avenida Siqueira Campos, n° 83, com o original e cépia simples
dos seguintes documentos:
L Ficha Cadastral de aposentado preenchida, constante no anexo II;
II. Carto do PIS/PASEP;
III. Cédula de Identidade - RG;
IV. Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

V. Comprovante de residéncia com data de vencimento ndo superior a 03 (trés) meses, ou
declaragdo de enderego registrada em cart6rio;

VI Certiddo de Casamento quando for o caso;
VII. Dos documentos dos dependentes, caso haja indicado.
Dos Documentos dos Pensionistas
Art. 5° O pensionista devers comparecer na sede da Prefeitura Municipal de Jardim
Olinda/PR situada a Avenida Siqueira Campos, n° 83, com o original e copia simples dos
seguintes documentos:
I-  Ficha Cadastral de pensionista preenchida, constante no anexo III;
II-  Cartdo do PIS/PASEP;
III- Cédula de Identidade - RG;
IV- Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;
V- Certiddo de 6bito do instituidor da penséo
VI- CPF do instituidor da pensdo

VII- Comprovante de residéncia com data de vencimento ndo superior a 03 (trés) meses, ou
declaragdo de enderego registrada em cartério.

Dos D dos Dependent

Art. 6° O servidor que possuir dependentes deverd inscrevé-los apresentando os
respectivos documentos, conforme o caso, ou declarar expressamente a auséncia de
dependentes, para todos os efeitos legais, constante no anexo IV a V:

I- Conjuge: Certiddo de Casamento, Documento de Identificagdo com foto e o CPF;

II- Companheiro ou Companheira: Declaragdo de Unidio Estavel firmada por Escritura
Pliblica Declaratéria de Unido Estdvel ou reconhecida judicialmente, Documento de
Identificagéo com foto e o CPF;

III- Filho, ou equiparado, menor de 21 (vinte e um) anos: Certidio de Nascimento,
Documento de Identificagéio com foto e o CPF;

IV-Filho invélido ou incapaz: Certiddo de Nascimento com averbagfio da sentenca de
interdigo, Documento de Identificagio com foto € CPF;

V-Menor sob tutela: Certiddo de Nascimento, Documento de Identificagdo com foto,
CPF e o Termo Judicial de Tutela;

VI- Pais dependentes: Documento de Identificagdo com foto, CPF e declaragdo firmada
pelo préprio servidor, conforme modelo VI, sob as penas da Lei, de que o pai ou a mée, ou
ambos sfo seus dependentes econdmicos.

DOMINGO, 10 DE MARCO DE 2024
Nova Esperanca n® 3688 - Colorado n°2775

Art. 7° Além dos documentos exigidos nos artigos 4° a 7° deste Decreto, a
Administragio Municipal poderd solicitar ao servidor outros documentos pertinentes para
atualizagio do cadastro.

) Art.8° A entrega dos documentos exigidos nos artigos 4° a 8° deste Decreto, por
intermédio de procurador, somente serd aceita, em razio de dificuldade de locomogdo do
servidor ou invalido.

Art. 9° O servidor ativo, inativo ou pensionista que nio comparecer, sem motivo
justificado, ou que apresentar cadastro incompleto, acarretar4 na suspenséo do pagamento da
remuneragdo a partir do més subsequente ao do estabelecido para o término do Censo
Previdenciério.

Pardgrafo Unico. O pagamento da remunerago sera restabelecido somente apés a
regularizagfio de seus dados cadastrais junto 4 Coordenadoria de Recursos Humanos, com
efeitos retroativos, sem a aplicagéo de qualquer multa ou juros de mora.

Art.10° A convocagdo dos servidores ativos, aposentados e pensionistas para o
recadastramento obrigatério obedecera ao seguinte cronograma de chamamento:

CRONOGRAMA DE CHAMAMENTO
Data I:Iur:i'rm df Letras
24/04/2024 a partir das 13:00 Nomes iniciados por A ou B
2500412024 | DS f;‘?goa:sl 2:00¢ Nomes iniciados por C, D, E, F, G, H ou
26/04/2024 3:: f;?gézslfiﬁg; Nomes iniciados por J, K, L ou M
27/04/2024 32 ’1‘3080*‘;8‘?7085 Nomes iniciados por N, O, P, Q, R ou 8
28/04/2024 Até as 12:00 Nomes iniciados por T, U, V, W, X, You Z

www.oregionaljornal.com.br

MUNICIPIO DE SANTO INACIO

ESTADO DO PARANA
GESTAO 2021 - 2024

DECRETO N° 027/2024

SOmula: Abre um Crédito Adicional Suplementar
no Orcamento em vigor, autorizado pela Lei
Municipal  n° 1369/2023 e d& outras
providéncias.

A PREFEITA DE SANTO INACIO - ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES AUTORIZADAS POR LEI:

DECRETA,

Artigo 1° - Fica aberto no Orcamento Geral do Municipio, Lei n°
1369/2023 — LOA/2024, um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 70.000,00
(Setenta Mil Reais), conforme auforiza a Lei Municipal n® 1369/2023, para a
suplementac@o das seguintes dotacdes do orcamento em vigor, assim
discriminadas:

Art. 11. Serd nomeada por Portaria comissdo de recenseamento e coordenadoras que
serd responsavel pelo censo previdencidrio.

Art. 12. O piblico alvo a ser recenseado é responsdvel pela veracidade das
informagdes prestadas, ficando sujeito s sangSes administrativas e penais por qualquer
informag#o incorreta.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacfio, € revogam-se as
disposigdes em contrario.

Jardim Olinda/PR, 04 de margo de 2024.

’,
- LUCIIm);E SOUZA MORAIS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
CNPJ-76.970.318/0001-67

Av. Antonio Veiga Martins, 80 FONE 044 4401221

LEI N°1.299/2024, DE 07 DE MARCO DE 2024.

Stmula: “Institui a Rede de Prote¢iio a Crianga
e ao Adolescente de Inaja, e da outras
providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE INAJA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU,
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica criada a Rede de Prote¢do a Crianga e ao Adolescente do

Municipio de Inaja Estado do Parana.

Art. 2°. A Rede de Protegdo a Crianga e ao Adolescente tem por intuito
debater situagdes que violam os direitos da crianga e do adolescente, no dmbito de sua
complexidade, em questes que interferem no seu desenvolvimento pleno, tendo como
perspectiva propor agdes que posam amenizar e/ou resolver as situagdes com demandas nas
diversas areas.

Art. 3°. A Rede de Protegdo a Crianga e ao Adolescente sera composta por
profissionais que atuam na rede local e rede municipal.

§ 1° A Rede Local serd composta por:

I — 01 (um) representante do Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS;

II— 01 (um) representante do Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS;

III - 01 (um) representante da Estratégia Satide da Familia — ESF;

IV — 01 (um) representante da Unidade Basica de Satde;

V - 01 (um) representante do Centro de Educagio Infantil — CMEI;

VI - 01 (um) representante da Escola Municipal Dr. Narbal Oreste May;

VII - 01 (um) representante da Escola Estadual Padre Anchieta;

VIII - 01 (um) representante do Colégio Estadual Bario do Rio Branco;

IX - 01 (um) representante do Conselho Tutelar.

§ 2° A Rede Municipal sera composta por:

I — Diretor(a) do Departamento de Assisténcia Social, Trabalho e Renda;
II - Diretor(a) do Departamento de Educagdo e Cultura;

111 - Diretor(a) do Departamento de Esporte;

IV - Diretor(a) do Departamento de Saude.

Pardgrafo Unico: Os membros que compdem a Rede Local e a Rede Municipal, set?

nomeados via Decreto Municipal.

Art. 4°. Sdo objetivos da Rede de Protegdo a Crianga e ao Adolescente:

I — Estabelecer fluxos e protocolos de atendimento e enfrentamento as
violéncias contra as criangas e adolescentes;

II — Atuar na promogio e efetivago dos direitos da crianga ¢ do adolescente
de forma integrada e compartilhada;

III — Promover ag¢des de prevengdo/redugdo de violéncias contra a crianga e
o adolescente através da sensibilizagdo da comunidade, com énfase no acothimento,
orientagdo e denuncia;

IV — Fomentar a implementagdo dos servi¢os publicos e/ou da prépria
comunidade local que atendem criangas/adolescentes e suas familias;

V — Debater na Rede Local situagdes que violam os direitos humanos das

criangas e dos adolescentes, na perspectiva de estabel agdes que p izar e/ou
resolver as situagdes demandadas nas diversas 4reas.

VI — Debater na Rede Local juntamente com Rede Municipal os casos €
situagdes que violam os direitos humanos das criancas e dos adolescentes com 2 finalidade
de estabelecer agdes a fim de amenizar e/ou resolver demandas ndo resolvidas indicadas
pelas Rede Local.

Art. 5° As reunides da Rede Local, ocorrerio bimestralmente, conforme
calendério estabelecidos entre os membros.

§ 1° Em caso de urgéncia/emergéncia, poderd ser convocadas reunides
extraordindrias, por qualquer um dos membros.

§ 2° O local darealizagdo das reunides serd definido pelos membros da Rede
Local.

§ 3°Cada setor elencado na Rede Local devera indicar um profissional para
compor a Rede Local.

Art. 6°. Além da participagdo dos membros, nomeados via Decreto
Municipal, o coordenador da Rede poderd convidar, conforme a necessidade de cada

demanda, demais membros que compdem a rede Intersetorial do municipio.

Art. 7°. Rede Local de Protegdo a Crianga e ao Adolescente, devera conter
em sua organizagio 1 (um) coordenador, 1 (um) vice coordenador, 1° (primeiro) secretario
e 2° (secretario) eleitos entre os membros em reunido ampliada, sendo nomeado para ocupar
as fungdes por um periodo de 02 anos, podendo ser reconduzidos 01 (um) vez por igual
periodo.

§ 1° Cabe ao coordenador, elaborar cronograma de reunides; coordenar as
reuniGes da rede, receber as noticias dos casos por parte dos membros da Rede Local ou
qualquer cidad@o; elaborar a pauta e enviar para todos os membros da Rede Local; manter
sigilo e respeito em todos os casos ¢ documentos a serem discutidos na Rede e, quando
necessario, convidar outros profissionais para participar da reuniio; encaminhar aos
membros na Rede Municipal os casos que precisam ser debatidos em conjunto entre a Rede
Local e Rede Municipal.

§ 2° Ao Secretario destina-se a fungdo de colaborar com as atribuigdes do
coordenador, claborar lista de presenca ¢ colher a assinatura dos membros presentes nas
reuniGes, bem como, redigir as atas das reunides.

Art. 8° Cabe a Rede Municipal, participar das reunides da Rede Local,
sempre que convocado, nio havendo calendério de reunides exclusivo.
§ 1° A Rede Municipal podera se reunir extraordinariamente, caso

necessario, podendo qualquer um dos membros convocar a reunido.

Art.9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando todas as
disposi¢Ses em contrario.

Gabinete do Prefeito Munici

-07.dg'margo de 2024.

fprn—
CLEBER GERALDO SILVA
Prefeito Municipal

| - SUPLEMENTAGAO

[Suplementar

Cadigos [Descricao \Valor
09 DEPARTAMENTO DE SAUDE

lgoor FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE _

110.301.0014 2081 Manutengéo da Frota de Veiculos do FMS

(OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

— 70.000,00

Art. 2° - Para dar cobertura ao presente Crédito Adicional
Suplementar, serdo utilizados os seguintes recursos provenientes do Superdvit
Financeiro do Exercicio de 2023, na forma do artigo 43, inciso | da Lei 4320/64, e
Artigo 4° inciso IV da Lei 1369/2023 (Lei Orgamentéria 2024), para a fonte de
recurso especificada a seguir:

[Fonte ]
Fonte  [Descrigio IWalar

02498 [Assisf Farmaceutica - Estadual 70.000,00
|:'_ ITDTAL 70.000,00)

Art. 3 - Fica alterada a Programagdo Financeira e o Cronogramao
Mensal de Desembolso do Exercicio Financeiro de 2024, na respectiva fonte de
recurso e valor citado a seguir:

Fonte

[Fonte Qescriciio Valor

02488 Assisténcia Farmacéutica - Estadual 70.000,00
_ ToTAL - 70.000,00)

Artigo 4° - Este Decreto entrard em vigor no ato de sua publicacdo,
com efeitos a partir da dota de sua assinatura, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Gabinete da Prefeita, Santo Inacio, 29 de fevereiro de 2024,

GENY VIOLATTO
Prefeita Municipal

JARDIM OLINDA

ESTADO DO PARANA

LEI COMPLEMENTAR N° 026/2024

Institui a Tabela de Vencimentos dos cargos
piblicos da Cémara Municipal de Jardim
Olinda e dd outras providéncias.

Art. 1° Fica instituida a Tabela de Vi dos cargos publicos da Cémara
Municipal de Jardim, constituida de 6 (seis) referéncias representadas por algarismos arabicos
de 1 (um) a 6 (seis) e com 7 (sete) niveis de vencimentos representados pelas letras ‘A’, ‘B,
‘C, ‘D, ‘B, °F’ e ‘G’ correspondendo o primeiro grawnivel ao vencimento inicial de cada
cargo ¢ os demais & progressio funcional, conforme segue:

NIVEIS
REFERENCIA 1 B C D T F )
1 1.920,05 | 2.016,05 | 2.116,86 | 2.222,70 | 2.333,83 | 2.450,52 | 2.573,05
2 242101 | 2.542,27 | 2.669,38 | 2.802,85 | 2.943,00 | 3.090,15 | 3.244,65
3 2.803,83 | 2.944,02 | 3.091,22 | 3.245,78 | 3.408,07 | 3.578,48 | 3.757,40
4 4.700,33 | 4.935,35 | 5.182,11 | 5.441,22 | 5.713,28 | 5.998,94 | 629889
5 6.847,23 | 7.189,59 | 7.549,07 | 7.926,52 | 8.322,85 | 8.738,99 | 9.175,94
6 8.291,44 | 8.706,01 | 9.141,31 | 9.598,38 | 10.078,30 | 10.582,21 | 11.111,32

Art. 2° A revisio geral anual dos vencimentos dos cargos publicos da Camara
Municipal ocorrerd sempre no més de janeiro de cada exercicio, através de lei especifica, sem
disting3o de indices, nos termos do art. 37, X, da Constituigio Federal.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugéo da presente lei complementar correrdo
por conta de dotagGes préprias do Poder Legislativo Municipal, consignadas em orgamento €
suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 5° Revogam-se as disposigdes em contrério, em especial a Lei n° 1 de 19 de maio

de 2008.
Jardim Olinda, 05 de margo de 2024.

Luclnﬁ%%uza Morais

Prefeita Municipal

JARDIM OLINDA

ESTADO DO PARANA

DECRETO N.° 589, DE 07 DE MARCO DE 2024.

“Dispde sobre a Nomeagfio dos Membros do Comité
Municipal do Transporte Escolar de Jardim Olinda,
conforme Lei Municipal n° 768/2016.

LUCIMAR DE SOUZA MORAIS, Prefeita municipal de Jardim Olinda, Estado do
Parand, no uso das suas atribui¢Ges legai,

DECRETA

Art. 1° - Fica constituido o Comité Municipal do Transporte Escolar do Municipio de
Jardim Olinda, nos termos da Lei n° 768 de 25 de abril de 2016, conforme composigdo
abaixo:

I-REPRESENTANTES DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO:
TITULAR - Weverton Jos¢ dos Santos Lima
SUPLENTE - Lays Gongalves Queiros

II — REPRESENTANTES DOS DIRETORES DA REDE ESTADUAL DE
ENSINO:

TITULAR - Valentina Sebastiana de Oliveira

SUPLENTE - Elizangela Lopes da Silva

III - REPRESENTANTES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO:
TITULAR - Luciana Espindula do Amaral Lage

SUPLENTE — Maria Aparecida Almeida Amaral

IV - REPRESENTANTES DE PAIS DE ALUNOS:

TITULAR - Michele Clementina Silva Rodrigues de Lima Pereira
SUPLENTE - Luiz Gustavo Ferreira de Moura

V —REPRESENTANTE DO EXECUTIVO MUNICIPAL:
TITULAR - Regiane Maiara Schimitz

Art, 2° - As competéncias do Comité do Transporte Escolar s3o as dispostas na Lei n®
768/2016.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor a partir desta data, revogadas as disposiges em
contrario, especialmente o Decreto n® 209/2022.

Jardim Olinda, 07 de margo de 2024.

Lucﬁ[i%?)t SOUZA MORAIS

Prefeita Municipal
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Prefeitura do unlcqglo de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA
Paco Mantcipa Hiro Viira
Rua Bemarding Bogo, 175 Catxn Posia 81 CEP 87.160-000
PABX/FAX (4A)124‘ 8400 CNPJ 76.285.329/000 1 nx
-mai:

DECRETO N” $813/2024

mar Cadamuro, Prefeito Municipal em exercicio de Mandaguagu, Estado do Paran,

a e dprovadzs no Concurso Publico n° 00112019 ¢ a
dos cargos, segundo
© ARLI3, caput e §1° ¢ Art.14 ¢ seu paragrafo da Lei M\nm.lpal 1621708 (Esmuuo dos Servidores Publicos
do Municipio de Mandaguagu).

Senhor Gi
5o de suas atribui

ndo as

DECRE'

DOMINGO, 10 DE MARCO DE 2024

Nova Esperanca n® 3688 - Colorado n°2775

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parani

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0xx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
cNpy 5

www.itaguaje.pr.gov.br

PORTARIA N° 089/2024

O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigées que lhe sdo conferias pelos Incisos XVIII e XXVII do Artigo 50 da Lei
Organica Municipal.

TENDO EM VISTA a necessidade por parte da Secretaria Municipal de

A ca convocado (a) para comparecer na sede da Prefeitura Municipal de na
o de Pessoal. situado na Rua Bernardino Bogo n® 175, no prazo legal, a seguinte pessoa aprovada para o
aixo relacionado:

Para prestar servigos na S

ceretaria Municipal de Educagdo

COIO(‘ACA
VANIA MOLIN AGANAL,\

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PROFESSOR (A) DE EDUCACAO
ESPECIAL

Mandaguagu, 07 de margo de 2024.

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu

racio e ;

TENDO EM VISTA a concordancia do servidor em questao;

A Comissio Orgar

PROCESSO DE SELECAO DE PESSOAL ~ PSP
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01.001/2023
EDITAL DE RETIFICAGAO E CONVOCAGAO PROVA PRATICA E ENVIO DE TITULOS 01.006/2024

Divulga  retificagio e

SO0
E > %
UNIVIDA

convocagio  de

candidatos par realizagdo da prova pratica e

envio dos titulos.

adora do Concurso Piblico da Prefeitura Municipal de Florai, Estado do Parana,

no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso Il da Constituigo Federal, nas
disposigges contidas na Lei Organica do Municipio e suas posteriores alteracdes, na Lei Municipal n* 896/2001 e

ESTANDO DE ACORDO com o estabelecido pelo artigo 102, da Lei
n.° 385 de 25/01/1993;

RESOLVE:

INTERROPER A LICENCA PREMIO concedida através da Portaria
050/2024 ao servidor Danilo Andrigo Rocco, portador do RG n.®
7.052.609-3 SSP/PR, lotado na Secretaria Municipal de Administracdo
e Fazenda, retornando as suas atividades no dia 06/03/2024.

Il - Os 60 dias remanescentes ficardo em saldo para serem aproveitados de
comum acordo entre servidor e chefia imediata.

1l - Registre-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Itaguajé,

Em 06 de margo de 2024.

suas p

e suas posteriores alteragdes, Lei Municipal n? 1638/2023 e demais legislagéo pertinente,

RESOLVE:

alteragdes, Lei Municipal n? 1332/2013 e suas posteriores alteragdes, Lei Municipal n® 1333/2013

1. RETIFICAR o item 15.1 do Edital de Abertura considerando a incongruéncia existente com o total de
pontos estabelecido no item 13.1.1 e somatdrio total de pontos a ser obtido conforme tabela do item 15.2 do Edital
de Abertura, passando o item 15.1 ter a seguinte redagao:

“15.1. Os Titulos serdo av:
a para os cargos de Assistente Sor

Clinico Geral,

Professor, Professor de Educagdo

2. CONVOCAR, para o envio de titulos, fixando prazo de 13/03/2024 a
abaixo relacionados, aprovados na prova objetiva, nos cargos de Assistente Social, Contador, Educador Infantil,

Enfermeiro,

dos na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, para os aprovados na prova
|, Contador, Educador Infantil, Enfermeiro, Fonoaudiélogo, Médico
ica, Psicologo e Psicopedagoga. ”

os candidatos

Fonoaudislogo, Meédico Clinico Geral,

Edital n* 01.001/2023, a saber:

Professor,

Professor de Educagdo Fisica, Psicologo e

Psicopedagoga, na forma estabelecida nos itens 14 e 15 do Processo de Seleao de Pessoal - Concurso Pdblico -

Desde 1960

108847 | MOTORISTA CATEGORIA "D" LINDOMAR MOREIRA DE OLIVEIRA

106823 | MOTORISTA CATEGORIA

" LUCIANO GOMES PINTO

107962 | MOTORISTA CATEGORIA "D LUIS PAULO SANTOS DA SILVA

105780 | MOTORISTA CATEGORIA "D"
107580 | MOTORISTA CATEGORIA "D"

LUIS ROGGRIO LULLI AZOUIN

LUIZ HENRIQUE MOREIRA HONORIO

107285 | MOTORISTA CATEGORIA "D" MARCELO EDUARDO SOARES

111949 | MOTORISTA CATEGORIA "D" MARCELO HENRIQUE PEREIRA

MATHEUS DOS SANTOS

109021 | MOTORISTA CATEGORIA "D"

108693 | MOTORISTA CATEGORIA "D" MAX RICHELME COSTA

106054 | MOTORISTA CATEGORIA

Z OSNEY DOS SANTOS PEREIRA

108474_| MOTORISTA CATEGORIA PAULO HENRIQUE SILVA RODRIGUES.

107603 | MOTORISTA CATEGORIA "D PAULO JO56 MARTINATI

111910 | MOTORISTA CATEGORIA PEDRO GABRIEL RIGON.

106895 | MOTORISTA CATEGORIA "D' ROBSON BORDIM DO AMARAL

107970 | MOTORISTA CATEGORIA "D" ROSELI APARECIDA BARBIERI

105577 | MOTORISTA CATEGORIA "D" SIDINEI APARECIDO PISTORI

105816 | MOTORISTA CATEGORIA "D" TIAGO ALEXANDRE ANTONIO BARBOZA

107833 | MOTORISTA CATEGORIA "D" VALDECIR SABING ALVES.

109417 | 0PERADOR DE MAQUINAS DENIRCIO SIM3O DE OLIVEIRA

106927 | OPERADOR DE MAQUINAS
109760 | OPERADOR DE MAQUINAS
109157 | OPERADOR DE MAQUINAS
108080 | OPERADOR DE MAQUINAS
105673 | OPERADOR DE MAQUINAS
107685 | PEDREIRO |

EDILSON MAZO

FERNANDO HENRIQUE SOARES PATRICIO

FERNANDO MENDONGA MARASS!
JORO ANTONIO SCOORCINA PINTO
PEDRO HENRIQUE HERRERO
DECIO PERISSATTO

107533 | peDREIRO | GILMARIO OLIVEIRA DOS SANTOS

111854 | peDREIRO | MARCELO CARDOSO DE MACEDO

106804 | PEDREIRO | 'VALDECI APARECIDO JOANNIS

Data: 17/03/2024

Cargos: Auxiliar de Servigos Gerais (Masculino), Gari Masculino e Lavador/Lubrificador
Local de Apresentagdo: Centro de Apoio Pedagdgico, Rua Tiradentes, 363, Jardim Santa Clara, Florai

STADO DO PARANA - Paring
Pago Municipal "Hiro Vicira" . 5
ua Bernardino Bogo, 175 - Caixa Posts e &5 e Horario d do portao):
PABX/FAX (44) 3245-8400 - CNPJ 76.285.329/0001-08
gov.br v.br CHBsEs e N TS i SIEVA- JORIOR 105681 | ASSISTENTE SOCIAL ALAN FELIPE ALVES BARBOSA Nede e TR
X e inscrigio
Prefbitd Municipal 105894 | ASSISTENTE SOCIAL ANA KAROLINE DA SILVA DO NASCIMENTO. inii | AR DE SoRVICOSOERAS MASCULING) | ARIEY ARG
AT759, || ASSISTENTE SOCIAL AN PAULA RODRIGHER BARROZA 109921 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MASCULINO) CLAUDEMIR NICOLAU
LEI N°2358/2024. £ 03378 || ASSISYENTE SOCAL CARQUINY.DE SOUZA 0 NASCIMERTO CARDOSO 111227 | AUXILIAR DE SERVIOS GERAIS (MASCULINO) _| DIEGO DE LUCIA BRITZ
A0GESY; || ASSISTENTESOGIAL, CLARICELERIAND MALENTAQUI 111643 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MASCULINO) EMERSON APARECIDO SILVA
C SANTOS 106917 | ASSISTENTE SOCIAL HEMERSON WESLLEY MAZIERO et [AUKLDR
Secretaria Municipal de Administracéo e Fazenda
tui 2 Semana Municipal de Conscientizagio sobre L < 110463 | ASSISTENTE SOCIAL HOSANA DE OLIVEIRA BARACHO 108629 | AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS (MASCULING) | IVAN DA SILVA ANTENOR
o Transtorno do Espectro do Auti (TEA) no 10589 | ASSISTENTE SOCIAL LARISSA FACHINI GOMES 112359 | AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS (MASCULING) _| IVAN DE SOUZA LADISLAU DA SILVA
Municipio de Mandaguacu. PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 106053 | ASSISTENTE SOCIAL MARINES BORGES DA ROCHA FASSINA 107801 | AUXILIAR DE SERVI
IGOS GERAIS (MASCULINO) IVANILSO LUIZ SOARES
111716 | ASSISTENTE SOCIAL NAIARA VALERIA PEREIRA PARRA 108633 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MASCULINO) JO30 MANOEL ALMEIDA SILVA
A Camara Municipal de Mandaguagu, Estado do Parana. aprovou e Eu, Prefeito Estado do Parana 107992 | ASSISTENTE SOCIAL RODRIGO ERICK SOUZA DOS SANTOS 108318 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MASCULINO) | JOSE MENDES DA SILVA
-2 ° ¥
Municipal em Exercicio. sanciono a seguinte: CNPJ ne 76.970.391/0001-39 ) s o el e
111566 | ASSISTENTE SOCIAL RODRIGO RAMOS
Art. 1” Fica instituida no Municipio de Mandaguagu, a Semana de Conscientizagdo e —— L 105708 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MASCULINO) _ | LUCAS DE ABREU ROSSI
sobre o Transtorno do Espectro do Autismo, a ser realizada anualmente na primeira semana do - 106150 SISTENTE SOCIAL y i 106356 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MASCULINO) | PAULO SERGIO GALLINA.
més de abril. AVISO DE LICITACAO 105728 | ASSISTENTE SOCIAL WAGNER LEANDRO coLuCCI 106306 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MASCULIN) | PAULO SERGIO VIUDES
108691 | CONTADOR GABRIEL GAZOLLA BARRAGAN 109365 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MASCULINO) _| REINALDO LOPES DE OLIVEIRA
Y. SO N W ya—" PROCESSO ADMINISTRATIVO N* 27/2024
o T abordando dentre outros temas, a importancia do duq,nmucn precoce, EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 05/2024 105845 | CONTADOR THATIANE MACEDO BENATI 110951 | GARI MASCULINO ADEMILSON DA SILVA COSTA
s publicas, direitos das pessoas com TEA, apoio as familias atipicas. O RIGARITo Be ParaRERaa AR o e B oS o¥ Tntarassation, Giie Ssb raalisada o 207279 | EDUCADOR INFANTIL "ALEXSIA CRHYSTINE DA SILVA DE FREITAS 110887 | GARI MASCULINO ANDERSON DOS SANTOS DE ALMEIDA
21/03/2024 as 09h00min, abertura da sessdo publica, referente ao Edital Pregéo Eletrénico n® 108670 | EDUCADOR INFANTIL /ANA CAROLINE NICOLAU PECZEK iz:: z:: mzi:::z f:::izi:::ﬁfm
Paragrafo Gnico. Na Semana de Ci a civil, enti do terceiro 09/2024. 107498 | EDUCADOR INFANTIL /ANA PAULA PINHEIRO PERICELLI - - "
= . o - : ; : 110678 | LAVADOR/LUBRIFICADOR JOAO VICTOR DOS SANTO
setor, Poder Legislativo, Poder Executivo, por meio da Secretaria competente e ainda, 107003 | EDUCADOR INFANTIL ‘ARIANE ANDRESSA DE OLIVEIRA RODRIGUES
( m\:\.lhu\ Municipais, especialmente o da Crianga ¢ Adolescente ¢ da Pessoa com Deficiéncia, OBJETO: REGISTRO DE PREGO, PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE PECAS PARA R e T 108678 | LAVADOR/LUBRIFICADOR ROBSON ALISSON DE BARROS
m af cventos a0 e desta lei VEICULOS PESADOS, MAQUINAS PESADAS E TRATORES, PEGAS MECANICAS, ELETRICAS E
ACESSORIOS, tendo como referéncia o Sistema Traz Valor, para atender a solicitagio da 5878 | EDUGADORMNPANTIL GAUDBICIAAPARECIOA DEEARIAS
X publi Secretaria de Obras, Servigos Urbanos, Transporte e Viago, conforme condicdes, especificagdes 108548 | EDUCADOR INFANTIL CRISLENE PEREIRA MIRANDA
ta Eefentra i vigor A aataae sus Publicasao. constantes no Termo de Referéncia. 110078 | EDUCADOR INFANTIL EDERLY GISELLI DOS SANTOS ROMERO
106061 | EDUCADOR INFANTIL ELIANE RAMOS DE ALMEIDA DA SILVA Horal/RHiy08 delmateo e 024
andaguagu, 05 de margo de 2024. = - o . 107765 | EDUCADOR INFANTIL EMANUELLI RODRIGUES FERREIRA .
Mandaguaey & marg & O presente Edital estara a disposicdo dos interessados na Divisdo de Licitagio desta Prefeitura COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO
icipal, e no Portal da Transparéncia do Municipio, http://ww; prEovbr 111349 | EDUCADOR INFANTIL FRANCIELE FERNANDA ZAGO DA SILVA
108745 | EDUCADOR INFANTIL. FRANCIELLI BARALD! ALECIO
g PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI
107724 | EDUCADOR INFANTIL GRAZIELA BOVO § §
Gilmar Cad o ‘mail: th@flor v
Prefeito Municipal em E: Barssenoems/BR, 07 demarcode/2024: 107732 | EDUCADOR INFANTIL SABELA OF SOUZA CAVALINI CNPJ: 75.731.000/0001-60
Departamento de Recursos Humanos.
g 105612 | EDUCADOR INFANTIL JESSICA MAYARA DA SILVA SANTOS
; sz? L 106067 | EDUCADOR INFANTIL JOICE APARECIDA CRUZ N e
z so
Prefeitura do Municipio de Mandaguacu SIDNEI FRAZA' LEANDRO APARECIDO MEREDA MARTINHO 108948 | EDUCADOR INFANTIL KARINA APARECIDA RIBEIRO (REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PSS N902/2022)
ESTADO DI“ o VN" PREFEITO MUNICIFAL. PREGOEIRO 110958 | EDUCADOR INFANTIL LUCINEIA DOS SANTOS FLOES.
Pago Municipal "Hiro
pAnerA)‘??i‘an)rg'z'ysiigo% S reaesaamo0n- o8 cibe el o LD LUIZ HENRIGUE MACHADO Aos 08 (oito) dias do més de marco do ano de 2024 (dois mil e vinte e quatro), compareceu no
108200 | EDUCADOR INFANTIL MARCILENE REGINA HARTHMANN DA SILVA .
br. PREFEITURA MUN'CIPAL DE PARANAPOEMA Departamento de Pessoal desta Prefeitura Municipal, a Sr®: ANA PAULA RODRIGUES BARBOZA,
110280 | EDUCADOR INFANTIL MARLUCI GOMES DASILVA
. portadora da Cédula de Identidade n®. 8.781.358-4 SESP/PR e do CPF n2.036.677.839-06, residente
LEIN" 235972024, Estado do Parana 105839 | EDUCADOR INFANTIL PAULA APARECIDA ANTERO ROSA o
CNPJ ne 76.970.391/0001-39 e no Municipio de Presidente Castelo Branco, deste Estado, para exercer a fungdo do
Eras 110491 | EDUCADOR INFANTIL RENATA GARCIA MENDES NIEHUES.
Cargo previsto no Processo Seletivo Simplificado n? 02/2022 de EDUCADOR INFANTIL, em virtude
2 . i = 110724 | EDUCADOR INFANTIL RICARDO MORETO SARRGO
Autoriza o Poder Exccutivo Municipal a firmar termo de AVISO DE LICITACAO de sua classificagdo(aprovada) no Processo Seletivo Simplificado no que diz respeito os resultados
fomento com a AVE - Associagio Vida e Esperanga ¢ di 105883 | EDUCADOR INFANTIL ROSIMERY JEREMISKE DE SOUZA B
outras providéncias. ~ososs Teoucanom AN - = finais e homologagso do mesmo, por assim nomeada pelo prazo inicial a contar de 11 de margo de
PROCESSO ADMINISTRATIVO N 18/2/024 — e RS 2024, através do Decreto Municipal n?.066/2024 de 06.03.2024, constante do Quadro de Pessoal
5 EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 10/2024 s s g
Fago saber que a Camara Municipal ch Mandaguagu, Estado do Parand, aprovou e eu, Prefeito <ou952 | EUCADOR MFANTIL TT— P do Municipio de Florai, e apés haver prestado o compromisso de bem e fielmente
Municipal em " o y - i "
P O Municipio de Paranapoema/PR, torna publico a todos os interessados, que sera realizado em 105562 | EDUCADOR INFANTIL VICTORIA GABRIELA OBINO DOS SANTOS. cumprirgsiconstitleoes datiniao, doEstadiote da Lel Organica do'Municipio/d e Flotal, Bem camg/as,
S0 pabli i 5 Bnico ne Lei I a i i i -
22/03/2024 4s 09h00min, abertura da sessdo pblica, referente ao Edital Pregdo Eletronico ne R TR AP RRE A D LGB eis e Regulamentos, néio medindo esforcos para o bem do municipio e do Regime do Trabalho, foi
. icipal, nos t da Resolugdio n® 22/2023 do Conselho 10/2024. % oz .
Munici ;:lnd: @ Pcdc;iﬁfu"w PoAR em‘DG:wmo de H‘i\molcga;ia n° 8728/2024, / 105535 | ENFERMEIRO ADMILSON GOMES Ihe dada posse pela Excelentissima Sr2. Edna de Lourdes Carpiné Contin, Prefeita Municipal e pelo
autorizado a firmar Termo de Fomento com a AVE — Vida e Esperanca de OBIETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MOBILIARIOS PARA O 105782 | ENFERMEIRO ALMIR APARECIDO GIMENES JNIOR responsivel pelo Departamento de Recursos Humanos que, para constar, laviou-se o presente
valor de 220.5t luzent te il ¢ quinhentos re: com vigéncia de 12 meses, ob'eli\'audu
eopesis mioesl u«?e’urtc(:m::i‘i/vcf“pz;“;,an:'go St g Lo i el PRONTO ATENDIMENTO E CAPELA MORTUARIA, em atendimento & Secretaria Municipal de 111844 | ENFERMEIRO EMILY RIBEIRO DA SILVA Aarmo:
s atividades de atendimento, protegdo e amparo s criangas ¢ adolescentes abandonados Saude & iy de doe 4 de Par PR, conforme Tt | ENFERNEIRD SARELARAVIER BEITUM
ou em situagdo de risco, encaminhados por intermédio do Conselho Tutelar ou pelo Poder Judic no Termo de EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ELORAF-EM 08 DE MARGO DE 2024.
conforme manifestagio de interesse social anexo a presente lei, podendo ser aditivado a critério da 106865 | ENFERMEIRO ISADORA CAROLINE GANAZZA PIMENTEL
adminisiragao pablica 111143 | ENFERMEIRO 1éSSICA MENEGASSO ORTEGA p /
Art. 2° O recurso municipal para o pagamento do valor previsto no termo de fomento, advird do O presente Edital estard a disposicdo dos interessados na Divisdo de Licitagdo desta Prefeitura 105699 | ENFERMEIRO JULIANA GABRIELLE SANTOS ARNALDO 4
orgamento seral do municipio para o exercicio de 2024, onerando a seguinte despesa orgamentéria: Municipal, e no Portal da Transparéncia do Municipio, http://wwi pr.gov.br, 7 -
07.003.08.243.0009.2.126.3.3.50.43.00.00.00. 106125 | ENFERMEIRO MARIA EDUARDA SODRE FRANCO /" ANA PAULA RODRIGUES BARBOZA
atidade beneficiada deverd atender os critérios pertinentes a formalizagdo, a Payénapoema/PR, 07 de marco de 2024. 11059 | ENFERMEIRO MARIA MADALENA DE OLIVEIRA
cugao, u fiscalizagdo ¢ a prestagio de contas das transferéneias de recursos financeiros referidos, em v 112415 | ENFERMEIRO MARIANA CAVALCANTE FERREIRA
5 v i
nincia com a g n® 13 9, is normas licadas a .
™ nanci: n a Lei Federal 13.019/2014 de 31 de julho de 2014 e demais normas aplicadas & 4 Gﬁa YTEL 06357 | ENEERMR: NIEOLE TELIES e,
matéria. j/ i “v\ﬂ
. ) ¢ SIDNEFFRAZAT EANDRO APAREUIDO MEREDA MARTINHO 105639 | FONOAUDIGLOGO DENISE GOMES DE OLIVEIRA
Art. 4% A entidade deverd prestar contas dos recursos repassados junto ao Sistema Integrado de PREFEITO MUNIAIFAL PREGOEIRO
Transferc SIT, nos termos da Resolugdo n® 028/2011 de 06 de outubro de 2011 e Instrugdo 108960 | FONOAUDIOLOGO FLANCIELE POLPETA
Normativa n® 661/2011 de 01 de dezembro de 2011 emitidos pelo Tribunal de Contas do Estado do MUNICIFIO DE PARANAPOEMA 109215 | FONOAUDIOLOGO VANESSA DE ARRUDA SOARES
’ARANAPOEMA-PR
110107 | MEDICO CLINICO GERAL ALESSANDRA ARRUDA LEMOS o3 e
Art ibveng#o concedida nos termos desta Lei ficara sujeita a fiscalizagdo e controle pelo 2
gestor. nos termos do inciso VI do artigo 2° da Lei Federal n® 13.019/2014, que deveré cumprir as ATA DE HOMOLOGAGAO 108235 | MEDICO CLINICO GERAL ARIADNY MARTINS DE ALMEIDA ED OURDES CARPINE CONTIN —
obrigagdes previstas no artigo 61 do mesmo diploma legal. N ~ 112504 | MEDICO CLINICO GERAL GIOVANNA DIAS ESCARANTE T Prefeita MuRicipal
i X . . PREGAO ELETRONICO N° 05/2024
Art. 6% Esta lei entra em vigor na datz de sua publicagdo. Processo Administrativo N° 17/2024 107874 | MEDICO CLINICO GERAL GUSTAVO LUIZ REGATIERI
PRE ORI L e et 5A MARTINES 108317 | MEDICO CLINICO GERAL 1515 KIHL GARCIA . :
, e PREFEITURA MuulclPAl. DE FLORA
Mandaguagu, 05 de margo de 2024. Data de Publicagdo: 20/02/2024 08:43:48 111392 | MEDICO CLINICO GERAL MAURILLIO RODRIGUES SATURNINO iﬂi sl iE Torat prgay b
—— 112365 | MEDICO CLINICO GERAL RICARDO RIBEIRO DE SOUZA CNPJ: 75.731.000/0001-60
- Departamento de Recursos Humanos
) T —— 105533 | MEDICO CLINICO GERAL VINICIUS ROMANIN RODRIGUES
S < LOTE 1 109008 | PROFESSOR ADRIANA CAMARGO BRANCAGLIGO
Prefeito Municipal em Ex¢reicio vALORES uNnARlos FINAIS 106178 | PROFESSOR ALEXANDRA SANTOS COSTA DECRETO N” 066 DE 06 DE MARCO DE 2024.
. ffom: T U UNIDADE Wiodelo: TAGTBCSAZ NV
5 Descrigdo: APARELIHO A 0, G 5,000 BTU. TENSAO 220V, TIPO. SPLIT Hi 109924, | PROFESSOR ALINEAPARECIBA POLIZEL! — T —
'WALL, CARACTERI SYICAS ADICIONAIS 1 CONTROLE REMOTO SFIO, INVERTER COM INSTALAGCAO E MATERIAIS 8 Sahos-8 Do ik . s g
Prefeitura do Municipio de Mandaguacu WitL ean ¢ 110479 | PROFESSOR BARBARA ROBERTA DE SOUZA FERREIRA B S e S s S0
Quantidade: 4 Valor Unit.: 3.248,99 Valor Total: 12.995,96 111654 | PROFESSOR BEATRIZ DA SILVA MANTOVANI PICHELLI e Raio Sinmitcedo 1/ 00/2022, de gy trats o
ESTADO DO PARANA Edal 1 046/2053. para os fins ue cspaciica 6 da outras
W A L D CLASSIFICAGAO 105570 | PROFESSOR BIANCA DA SILVA MANTOVANI Brovilenciast
PABX/FAX (44) 3245-8400 - CNPJ 76.285.329/0001-08 Razio Sooial Num_Documento Oferta Ini Oforta Final Dit%)_ ME 105992 | PROFESSOR ‘CARLA NATIELI FLORENTINO VENTURELLI i . p
5 o @ v.br 1 SUPERAR EIRELI EPP 027 13.482.516/0001-61 3.973,17 3.248,99 Sim refeita Municipal de Florai, Estado do Parand, no uso das atribuigdes que lhe sao
2 ELETRO CENTRO COMERCIO DE PECAS 096 16.779.255/0001-34_3.973,00 3.249.00 000 sim 10154  |FharessOR SHNIDETECR oA NG contoriias porital /6 Reisdeahn e Wiencadolkrocesio” slbllis SlmaliicadaliPs S
LEI N°2360/2024. 3 P AP AR CONDICIONADO 081 43.075.236/0003-61 3.970,00 3.400,00 465 sm 111369 | PROFESSOR CRISTIANA SANCHES CASTANHEIRO G d
DESCLASSIFICADOS 108768 | PROFESSOR DAIANE CECILIO CANDIDO DECRETA.:
Reestrutura o Fundo i 3 Num Documento Oferta nicial __Oferta Final Direw)  ME
105703 | PROFESSOR DANIEL GOMES DA SILVA CATELLANI
Rural - FMDR, criado pcll Lei Mumupal n. 1142/1999 ABKITADGE
e d4 outras providéncias. e Rom Dootmento ORTGio Ol BT 107773 | PROFESSOR DANIELI MAZZONI PIZANI .
Fa b Cca M 1 de Ma \dngua\:u Estado do Parana aprovou ¢ 108467 | PROFESSOR ELIANE INACIO DA CRUZ e pubhlos'dg '\;'\';?Cfm; ZZF‘F‘L‘:’; ;13 ;:vvxla";t;;; 2024, no quadro temporéario de
ago saber que a Camara Municipal de Mar A
cu, Prefeito Municipal em Exercicio, sanciono a seguinte lei LOTE 3 - HOMOLOGADO - 08/03/2024 10:56:40 107256 | PROFESSOR EMANUELLI ZAN MANTOVANI
* LOTE 3 DR~ S U —— o S— RO =SS
110077 | PROFESSOR FABIOLA MARCIANO RAMOS ‘ EDUCABOR INFANTIL 40h (FSS)

Art. 10 o Fu Rural — FMDR, nos vALoRES uNTARIoS FinAIs I TR NEAL ) R
termos do Art. 71 da Lei udunl n° 4.320, de 17 de margo de 1964, tendo por objetivo criar o Uridage- UNTDADE 100431 | PROFESSOR FERNANDA DE SOUZA DEPIER| | oroem | NOME T CARGO CLASSIFICAGAO
condigdes financeiras e de geréncia dos recursos obtidos junto ao Governo Federal, do Estado, Descrigdo: BEBEDOURO INDUSTRIAL DE COLuNA ZGELADASE 1 NATURAL, AGO INOX ERILHANTE 100 LITROS 127/220V, 108359 | PROFESSOR GEISIANE CARINA DA SILVA COSTENARO [ | ANA PAULA RODRIGUES BARBOZA | 367 [ EDUCADOR INFANTIL | 13" APROVADA CR"
do Municipio ou de outras fontes. os quais serdo destinados ao desenvolvimento das agdes de PES REGULAVEIS PARA AJUSTE DE DESNIVEL
apoio & ou pela de Quantidade: 4 Valor Un .99 Valor Total: 8.779.96 105551 | PROFESSOR HEMILLY NAYARA JURAZEK MANSANO
Agricultura, Pecudria e Servigos Publicos. CLAIRIGACAD 107595 | PROFESSOR {ZABELA OLIVEIRA MENDONGA o sy 2"t 2" - Revogadas as disposigges em contrério, este Decreto entra em vigor na

data de sua i

Art. 2° O FMDR seré gerido pelo Secretdrio Municipal de Agricultura, Pecuaria ¢ Razdo Social Num Documento Oferta Inicial __Oferta Final it ME 105640 | PROFESSOR JANETE MARTINS DA SILVA — = B
Servigos Publicos em conjunto com o Secretdrio Municipal de Fazenda e do Conselho 1 SUPERAR EIRELI EPP 066 13.482.516/0001-61 321631 219499 Sim el e S SR T 5
Municipal de Desenvolvimento Rural. 2 VOGEIKPRODUTOS E EQUIPAMENTOS! 12485861:42210001:30! 81200,00 2:496,00 0.00 Sim = Pago Municipal "Osvaido da Silva", aos-06-dias do maé de margo de 2024.

3 BT COMERCIO INTELIGENTE LTDA 108 45.329.312/10001-81_3.216,31 2247,99 241 sm 105588 | PROFESSOR JULIANA MATIAS DA SILVA /,/
. - -
y unico. A e o FMDR sera 4 MEGA VENDAS LTDA 096 52.325.189/0001-96 3.215,00 2.398,00 6,67 Sim 106624 | PROFESSOR JULIANA NETTO RICOBELLO
realizada pela Seeretaria Municipal de Finangas, com o fornecimento de balancetes contabeis e 5 BY BEBEDOUROS INDUSTRIA E 022 05490.249/0001-46 321631 247943 340 sim
demonstrativos de receitas ¢ despesas & Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria ¢ & SERGIO APOLINARIO GONGALVES-ME 034 02632.678/0001-00 321651 247980 o6 Sim 111495 | PROFESSOR KARIZA VICENTE TIVERON 5
vigos Publicos. 7 COMERCIAL TRITON FLEX LTDA ME 117 19.833.855/0001-21 3.200,00 2.490,00 041 sim 107935 | PROFESSOR KELCI APARECIDA PETROLLI DOS SANTOS W A
8 SC COMERCIAL EIRELI 011 20.758.465/0001-13 3.200,00 2.540,00 201 Sim = EDNA DI OURDES RPINE CONTIN
oS3 itas:do Fl : 107656 | PROFESSOR LAIS VANIA VAZ LOZANO
A B e s o sollbres M5 " 9 FRONT COMERGIAL LTDA 095 43.731.740/0001:00 321631 259089 20 sim __Prefeita Municipal
Plitica Gl de Spes w6 f\’grsn‘;;‘:.)::f‘ FRBRoES 10 VALE COMERCIO DE MATERIAIS LTDA 032 _49.267.699/0001-01_3.216,31 2.600,00 03 sm 107431 | PROFESSOR LARISSA BERGAMINI DA ROSA
- as resultantes de doagde: tor privado, pessoas fisicas ou juridicas; 11 REDEPEL DISTRIBUIDORA LTDA 063 07.481.107/0001-48 3.216,31 321631 2370 sim J06055) 0] FROEESSER, AR A DESOUZA WA, ﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORA|
11— rendimentos eventuais, inclusive de aplicagdes financeiras dos recursos B0 ASSIEIOADOS e T T i i i Prostdante Gotale Varga, 177 - Gontro - Gap:87.105.000
disponiveis 2 : 7 werw.flaralierdov.ee : 75.731.
! iV — as advindas de acordos ¢ convénio: = LLLHEC LD Siexta lniciaL BN Sfec ~Fioa Dirte) iME 111220 | PROFESSOR MARIA CLARA ITO DE SOUZA (84) 32428300 ral | GNP, 75.731.00010001-60
v renda obtide em cventos organizados pela Secretaria de _ _ INABLITADOS _ _ 109785 | PROFESSOR MIARIA HELENA ROCHA VIANA
icul Pecudria ¢ Servigos Pablicos e/ou pelo Consclho de [ Razdo Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final DIt (%) ME
Rl - d d P—— 106182 | PROFESSOR MARLY LOPES DE OLIVEIRA DE ALMEIDA
b . 5 . ssinado de forma digital
§ 1° As receitas descritas neste artigo serdo depositadas obrigatoriamente em SIDNEI g 08735 || PROFESSOR MILENAEDUARDRCOSTENARGTDASIVA PORTARIA N° 036 DE 08 DE MARGO DE 2024.
conta especial a ser aberta ¢ mantida em agéncia de estabelecimento oficial de crédito. TT FRAZAWO SoSiEsE
§ 2° Os recursos previstos neste artigo serdio L,onk\bﬂuadlu como receita FRAZA O 0797 Dados: 2024.03.08 109901 | PROFESSOR MBNICA FISCHER FELHAUER PIRES
orcamentaria, sendo que sun destinagio serd re: s consignadas em lei 6593900 e s 111754 | PROFESSOR NATHALIA MARQUES DA SILVA
propria ou de uou.m: adicionais, obedecidas as regras gerais de direito financeiro.
< 10 dos fecursos de natureza & da Encinde SIDNEI FRAZATTO 109044 | PROFESSOR NATHALIA RIBEIRO BOATO sos e A CTelelt do Mumcu:.‘:, ? Florai, Estado do Parana, no uso de suas
d ibitidade o fungao do da X 0610372024, 1106 OVSEBUAGQDR 108880 | PROFESSOR NATIELE CRISTINA FRANZIN & d
Gamal 4°. Na bl dos “"“"‘f“SI"‘Q;:“'!C“:";|°;"‘;‘ofl"‘r‘:“f‘f:;§,.’j;“j‘:f:"’““‘“‘“‘a“‘ $eiR0 AVISO DE RESULTADO PREGAO ELETRONICO N 05/2024 107646 | PROFESSOR PATRICIA DANIELE MARIN CONSIDERANDO o disposto no artigo 91 a 94 da Lei n® 896/2001 de 11 de
observadas as normas estabelecid g e s aplicaveis esso Adm: . 2 2 2 e o
abril de 2011, (Regime Juridico Unico dos Servidores Pablicos do Municipio de Floraf), que
g T Objeto: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS para atender & demanda de diversas 106165 | PROFESSOR PAULO JORGE MEDEIROS trata sobre férias,
Art. 4% Os recursos do FMDR seriio aplicados em: T2 || FROFESOR RSO TELDEOLNEITA
2 . o mprosas vencodoras valor ol RS 21.775,02 (i o um roais & novents SuPERAR
1 — pagamentos pela prestagio de servigos a entidades conveniadas de direlto EIRELI £PP (1546381600016 ¥ ehrend ¢ ; 112011 | PROFESSOR REGIANE LIASCH RESOLVE
piblico ¢ privado, para a execugdo de programas e projetos especificos do Conselho noventa e dois centavos). Leavono s
Municipal de Dessnvolvimento Rural AR [l st 109567 | PROFESSOR ROSEMEIRE APARECIDA DE SOUZA MARINS
X cwnisieto e meeriall peraatcntey, dF Conpuna 5% (ot b mewo O S oo PARANAPOEMA. PR, 08 do margo do 2024 109362 | PROFESSOR ROSENI DIAS CAMARGO it g S Cckder pblica abaixo ferias
Muriatpat e Dtsunvulnmu\'n Rural: LEANDRO APARECIDO MEREDA MARTINHO 106946 | PROFESSOR SILVIA GALLI .
financiamento total ou parcial de programas e eventos ligados a CONDUTOR DE FROCESS0S Tosons: |onorienn LA BARL e LA 2
Al_mp“‘wm 116 Muniefpio; ———womE WATRICULA | PERIOD0 AQUSITVG) |~ PERIODO DE G020 BIAS]
WV - di = doaprEss At 111642 | PROFESSOR TATIANA BELMONTE BOTARO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA 12722 Tororeseon AYS REGIA SORRES e MARTINE IO P
- Pariigrafo unico. Obedecida a legislagiio em vigor, quando nao estiverem sendo Eitado do Parans e Tomoresson e
utilizados nas finalidades cstabelecidas nesta lei, os recursos do FMDR deverdo ser aplicados
no mercado de capitais, cujos resultados a ele reverterdo. CNPJ n¢ 76.970.391/0001-39 109047 | PROFESSOR TIELLI BOSSA RODA & . 3
Artigo 2° - Esta fortaria entra em vigor na’data de sua publicagao, revogadas as
A 5'- Na aplicagdo dos recursos do FMDR serd ob;:rv«do 109297 | PROFESSOR 'VANESSA MOLINA MARCOS disposigoes em contrério,
1 definidas em propri ERRATA DE PUBLICACAO 105990 | PROFESSOR VINICIUS LUIS CALVO NEVES — y
11— os planos de aplicagdo e respectivos Qemonstrativos de recursos; por origem, - )
SBVAER eglslacho ore e A 112157 | PROFESSOR DE EDUCAGAO FisicA AMANDA DA SILVA BALDIN Fcotiaridot sl
& & N ONDE-SE LE: 112361 | PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA CAIO ACACIO MARIM mil e vinte e quatro.
Desenvolvimento Rural integrard a prestagio de it el tlo Mumupm e confomudnd: 105540 | PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA CAMILA DOS SANTOS SILVA
com o disposto na Lei Federal n.* 4.320/64 AUTORIZAGAO DE DISPENSA DE LICITACAO 107777 | PROFESSOR DE EDUCAGAO FisicA DIEGO DE OLIVEIRA LULA
Parigrafo Gnico. Para o procedimento a que se refere o caput deste nrugo fzr- e- Dispensa de Licitacdo n. 12/2024 110130 | PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA FABIANA CRISTINA FACCIN
4 a prestagio de contas do FMDR em pasta de todos os 105715 | PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA FERNANDO SILVA MORENO
demonstrativos. comprovanies de despesas ¢ extratos bancdrios relativos ao exercicio rndn EDNA BE LoUlDES CARPINE CONTIN
Ar A partir do corrente exercicio sera destinado R$-240.000,00 (duzentos e AUTORIZO 5o u e eitacdo, conforme detalh 108357 | PROFESSOR DE EDUCAGAO Fisica GUILHERME DE OLIVEIRA COSTENARO Prefeita Municipal
quarenta mil mms) oriundos de Fonte livre de recursos do Imposto Territorial Rural — ITR, ou & contrgtacao direralporidispsinsa de iicitucdo, cororme detaliamento; 109824 | PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA JOAG PAULO PEREIRA DA SILVA FURLAN
outra fonte caso esse tributo seja extinto ou substituido, ficando autorizado a abertura de PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI
crédito adicional especial, cuja classificagio abaixo especifica: CONTRATANTE | MUNICIPIO DE PARANAPOEMA 111783 | PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA JOR0 VICTOR FERREIRA S ASE DO LR L
S - CNPJ n2 76.970.391/0001-39 111551 _| PROFESSOR DE EDUCAGAO FisicA KRIGOR DE CAMARGO BARELA FAEDA CNPJ: 75.731.000/0001-60
Pardgrafo Gni a a Lei n. 2189/21 - Plano plu
investimentos, para os exercicios de 2024 ¢ 2025, os valores referentes as despesas conforme Razdo Social: CHOCONTELLI-INDUSTRIA E 111915 | PROFESSOR DE EDUCACAO FisICA LUCAS DANIEL 1ZDI0
planilhas a scguir, assim como atualizar no exercicio de 2025 a previsio da reccita definida CONTRATADO | X Pessoa Juridica. COMERCo ;Jsszusc;c;;;% . 109436 _| PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA MARIA GABRIELA ZANETTI PAULINO DECRETO N® 068 DE 08 DE MARCO DE 2024.
nestaartigol ; 2025 - 108082 | PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA MARIANA STURZBECHER WEHRMANN
- RO AR A MURICIPAL DE CONTRATACKO E ENIPAESA PARK ADUIICAD DE OVOS DE CHOCOIATE Sorsss | Froresson o EOUCAGRO A A YESHE T YA AT i soue  roess Vel do Flevgio d teerbnci
[ OrGAO 12— SECRETARTA MUNICIEAL: " OBJETO | PARA SEREM DISTRIBUIDOS PARA OS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE < de Nivel Salarial dos Servidores Publicos vinculados &
BT __AGRIC !‘MM_R AE E -"ERV‘ OSM ENSINO EM COl \CAO A PASCOA. 112285 | PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA PRISCILLA GOMES DA SILVA Administracéo Publica Direta do Municiplo de Florai e da
UNIDADE - outras providéncias.
m* = VALOR 109495 | PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA VINICIUS GABRIEL ALVES
TTon X 3 META e, e,
CRICAO DA ACRO [CRIDADEDE [QTOE [META | MoX s _[rorEsson e EovEATRO G AN NG AR TS
tuclid b Considerando o contido na Lei Municipal n® 1333/2013 de 28/12/2013 (institui
F TS % 3 FUNDAMENTO >
161 Fundo Municipal de | Agricultores I 100% | 240.000,00 | 254.400,00 e Nea | Art.75, Il da Lei Federal n? 14.133/21. 111415 | PsicoLoGO ALEKSANDRA ALVES PAIS © Plano de Cargos, Carrelras e Saldrios, bem como, o Sistema de Evolug3o Funcional dos Servidores
| E ;_)ﬁg"‘;““ mento Rural- ‘ atendidos i 105880 | PSICOLOGO ANTONIO AUGUSTO LAGE Publicos da Administragdo Direta do Municipio de Florai); e ainda a Lei 1459/2018,
- A oA A oxcnea
[ PRODUTO | Atender em eventuais difi do icipi 105596 | PSICOLOGO ‘GIOVANNA MARTINATTI U . p— BE—— S —
5 p SiGeimento do Seir. buscanio mélhori tecnolosies s - Fica concedida a partir de 01 de marco de 2024, a Progressio Vertical
} OBIETIVO | Promover o 1;11’;‘ (}c"::; )Ir:m 3 g\.cm Dol e gl PUBLIQUE-SE 111523 | PSICOLOGO ISABELA MOURAGIBITENCOURT. de Elevacso de Referéncia de Nivel Salarial dos Servidores Municipais, conforme art. 2, incisos §
L = = 106083 | PSICOLOGO LAIZ APARECIDA FERREIRA DA SILVA LIl e 1V, da Lei 1459/2018, aos ocupantes dos Cargos de Provimento vinculados 4 Administragao
. Publica Direta do Municipio de Florai, a seguir nomeados, conforme preceitua a Lei Municipal n®
[ '{?{l‘ﬂ,l 2“;3 I !;:T()fyogg :‘ 112153 | PSICOLOGO LEONARDO TESSAROLLD 1333/2013 de 28/12/2013 (Institui o Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios, bem como, o Sistema de
[ 24 ). 254.400.00 | Paranapoema-PR, aos 30 de fevereiro de 2024. 107702 | pSICOLOGO MARIA JGLIA BARRACA CANAZZARO Evolugio Funcional dos Servidores Publicos da Administragso Direta do Municipio de Flora), a
sabe,

Art. 8° Autoriza o Poder Exceutivo Municipal a incluir na LDO/2024 — Lei n® T 108004 | Psic6L0G0 TATIANA MATERO DE OLIVEIRA MANTOVANI

2311/2023 ¢ posteriores, a agiio codificada a seguir: ‘WA Neaz/o004 106487 | PSICOPEDAGOGA TAlsSA SA DA SILVA
LDO — METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIR 111034 | PSICOPEDAGOGA THAIS TORRES

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E
| | SERVICOS PUBLICOS
| UNIDADE fe 02 - DIRETORIA DE AGRICULTURA E PECUARIA

[ORGAO

UNIDADE DE MEDI

‘Agricultores atendidos

AO DA ACAO

ESCRIC A | QTDE
161 | Fundo Municipal de

100%

META 2024
240.000.00

Eu SIDNEI FRAZATTO, Prefeito Municipal de Paranapoema, Estado do Parand, no uso das at
legais que me s&o conferidas por Lei, e de com o na Lei Federal 14.133,

TORNO PUBLICO

|
| | Desenvolvimento Rural- | i de todos que foi @ HOMOLOGADA da DISPENSA DE
| FMDR 1 | LICITAGAO N® 12/2024, das empresas abaixo:
[PRODUTO | Atender em eventuais dificuldades os Aunicipi |
| OBIETIVO | Promover o fortalecimento do Setor, buscando melhoria teenologica e ‘
| i além de ampliar a geragdo de emprego e renda. SRR ETAPRERA <ol RS VAIOR
| TOTAL DOS RECURSOS A SEREM UTILIZADOS [ Total2024 | 5 CHOCONTELLI-INDUSTRIA E COMERCIO | 03,56 503/0001.78 o
| Fonte: 0.000 — Recursos Livres do Tesouro [240.000.00 DE DOCES LTDA
Art. 9° Fica o, Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no corrente exercicio
Financeiro um crédito adicional ESPECIAL na importincia total de RS 240.000,00 (Duzentos
«© quarenta mil reais). com a seguinte classificagio funcional programatica: Sarsmagmameii sod 5 dudaversibo SUEETA!
Programa Cédigo Fonte Valor
T n\hnlhn Local
El §
72.002.20 60100 [Fundo Municipal de LEIA SE:
24.2.161 desenvolvimento Rural- AUTORIZAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO
e : il FMDR Dispensa de Licitacdo n. 12/2024
319011 Venciménto @ Vantagens | 0.000 20.000,00
Ibrigacoes Patronais 0.000 3.000,00
AUTORIZO a contratagio direta por dispensa de licitacdo, conforme detalhamento:
Contribuigdes Patronais 0.000 2.000,00
MUNICIPIO DE PARANAPOEMA
Diarias — Pessoal Civil | 0.000 2.000,00 CONTRATANTE | -\ o) e 76.970.391/0001-39
_Material de Consumo | €.000 [~ 100.000.00 Razdo Social: CHOCONTELLI-INDUSTRIA
. CONTRATADO Pessoa Jurfdica. | E COMERCIO DE DOCES LTDA
62 CNPJ n2 03.562.593/0001-78
3.3.90.33 Passagens e Despesas 0.000 2.000,00 CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE OVOS DE
63 com OBIETO CHOCOLATE PARA SEREM DISTRIBUIDOS PARA OS ALUNOS
utros Servigos de 0.000 5.000,00 DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO EM COMEMORAGAO A
64 __[Ierceiros — Pessoa Fisica PASCOA.
Outros Servigos de 0.000 " ° 30.060,00 VALOR
lerceiros — 504 R$ 5.900,00 (cinco mil e novecentos reais)
65 [Terceiros — Pessoa ESTIMADO .900,
uridica
4.4.90.52 [Equipamentos e Materiais | 0.000 75.000,00 FUNDAMENTO
66 __Permanentes DA DISPENSA | ATt- 75, II, da Lei Federal n® 14.133/21.
| TOTAL DE 240.000.00
l iUPLEMENTACOES DOTAGAO | Red. 360 06.014.12.361.0030.2.282.3.3.90.32.00.0
ORGAMENTARIA | Red. 414 06.014.12.365.0031.2.279.3.3.90.32.00.0

Art. 10. Como reeursos para cobertura do crédito adicional especial de que trata o
artigo anterior. sera utilizado' o Provavel Exgesso de Arrecadago no corrente exercicio, da
rubrica de receita definida no art. 7° desta Lei

Pardgrafo Gnico. Para os ra na proposta
orgamentdria, as dotagdes necessarias conforme do Conselho icipal de
Desenvolvimento Rural, cujo montante inicial estabelecido no caput deste artigo deverd ser
ne indice adotado para- atualizagio dos valores da proposta

corrigido anualmente confor
orgamentdria geral.

Art. 11. Compete ao Sccretirio Municipal de Agricultura, Pecudria ¢ Servigos
Publicos, juntamente com o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural, preparar e
fiscalizar as contas do FMDR, visando atender o previsto no artigo 6° desta Lei.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagio, revogando-se as
disposigdes contrdrias, em especial as leis n° 1142/99 e 2091/19.

Mandaguagu, 05 de margo de 2024.

Prefeito Municip:

PUBLIQUE-SE

Paranapoema-PR, aos 29 de fevereiro de 2024.
TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
DISPENSA N2 12/2024

Eu SIDNEI FRAZATTO, Prefeito Municipal de Paranapoema, Estado do Parand, no uso
das atribuicbes legais que me sdo conferidas por Lei, e de conformidade com o
dispositivo na Lei Federal 14.133,

TORNO PUBLICO

Para i e todos i que foi AJUDICADA e HOMOLOGADA da
DISPENSA DE LICITA(}AO N° 12/2024, das empresas abaixo:
ORDEM | EMPRESA 2] RS VALOR
1 CHOCONTELLI-INDUSTRIA — E | 3 565 593/0001-78 | R$ 5.900,00
COMERCIO DE DOCES LTDA

Paranapoema-PR, aos 29 de fevereiro de 2024.

3. CONVOCAR, para prova pritica os candidatos abaixo relacionados, aprovados na prova objetiva e

(Fes

data, local e

té 302 (trigé

conforme

horario, a saber:

Data: 17/03/2024

Cargos: Auxiliar de Servigos Gerais (Feminino), Motorista Categoria “D”, Operador de Méaquinas e

sta colocagdo, nos cargos de Auxiliar de Servigos Gerais.
no), Auxiliar de Servicos Gerais (Masculino), Gari Masculino, Lavador/Lubrificador, Motorista Categoria “D”,
Operador de Maquinas e Pedreiro |, no Processo de Selegio de Pessoal - Concurso Publico - Edital n* 01.001/2023,
o5 quais deverdo comparecer portando de i
e para os cargos de Motorista Categoria “D” e Operador de Maquinas, Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), em

no Edital de Abertura

Pedreiro |
Local de Apresentagdo: Centro de Apoio Pedagdgico, Rua Tiradentes, 363, Jardim Santa Clara, Floraf
- Parand
Horario de do portdo):
Nede
| e carGo. NOME CANDIDATO(A)

112340 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (FEMININO)

ANA CAROLINE DE OLIVEIRA SILVA

111682 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (FEMININO)

ANDREIA DE FATIMA VALINI

105827 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (FEMININO)

ELAINE PINTO DE OLIVEIRA

108439 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (FEMININO)

EVELYN CAROLINA PRATES DE MICHELI

108308 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (FEMININO)

FABIANA CRISTINA DA SILVA COELHO

108904 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (FEMININO)

HELOISA FERREIRA SANTOS MANCUZO

110546 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (FEMININO)

JANAINA DOS SANTOS ANDRADE

107057 | AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS (FEMININO)

JAQUELINE RODRIGUES GONZAGA

108796 | AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS (FEMININO)

JESSICA LARISSA DOS SANTOS.

112109 | AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS (FEMININO)

JESSICA REGINA MOREIRA DOS SANTOS

108644 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (FEMININO)

JHENNIFER DEL ANGELO

105919 | AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS (FEMININO)

JULIANA DO NASCIMENTO COSTA

107329 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (FEMININO)

LETICIA LAIANE DA SILVA

107136 | AUXILIAR DE SERVIC

LISANDRA RODRIGUES

111470 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (FEMININO)

LOURDES FERREIRA ANGELO

109363 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (FEMININO)

MARCELLA EDUARDA BORGHO.

109500 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (FEMININO)

MARIANA GRASSI FERREIRA

111440 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (FEMININO)

NEIDE BELMONTE PENHA

105832 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (FEMININO)

ODAIZA DE LIMA

111322 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (FEMININO)

PATRICIA CORREIA FEITOSA

108600 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (FEMININO)

RAFAELA PEREIRA DOS SANTOS

105674 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (FEMININO)

RAQUEL PATRICIA HERRERO

105600 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (FEMININO)

RITA DE CASSIA GONGALVES

112205 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (FEMININO)

ROSELI DE MELLO

109679 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (FEMININO)

SILVANA APARECIDA GOMES JOANNIS.

109534 | AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS (FEMININO)

SIMONI ALVES HERRADON DE SOUZA

110750 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (FEMININO)

VITGRIA RAFAELA DA SILVA

110955 | MOTORISTA CATEGORIA "D"

CARLOS HENRIQUE CERINI

108046 | MOTORISTA CATEGORIA "D"

CLAUDINEI DOS SANTOS FARIAS

105675 | MOTORISTA CATEGORIA "D"

CLAUDIR CORREA DE CARVALHO

107910 | MOTORISTA CATEGORIA "D"

CLAYTON PRATES MANCUZO

107866 | MOTORISTA CATEGORIA "D"

DIEGO ALVES RODRIGUES

105607 | MOTORISTA CATEGORIA "D"

DIOGO NEVES MENDES

107860 | MOTORISTA CATEGORIA "D"

DJALMA APARECIDO ALVES NETTO TOTIS

105623 | MOTORISTA CATEGORIA "D"

EVERTON LUIZ LAURINDO ASSIS

107330 | MOTORISTA CATEGORIA "D"

JEFERSON LUIZ ROCHA DE SOUZA

105756 | MOTORISTA CATEGORIA "D"

JOAO GONCALVES DOS SANTOS

105855 | MOTORISTA CATEGORIA "D"

O30 MILTON MANTOVANI

108371 | MOTORISTA CATEGORIA "D"

LAURO VISENTIN

S Hrepemte Verti
Muelcipos de Flocal Bt arAvaliagio de D
35 da Lei 1333/20;

de Elevaco de RSN Salarel os sarvdores
do-Exercicio-de 20 como base os artigos 34

e (Gna Brcrasp e i na data de sua publid
seus efeitos administrativos e financeiros¢a partir de 01 de-marco de 2024, ficando
em contrario. S

630, convalidando os
ogadas as disposicBes

Pago Municipal "Osyido da Silva®,-as 08 dias do més de marco de dois mil e vinte e
quatro 7 —

EDNA DELOURDES CARPINE CONTIN
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE

PARANACITY

PORTARIA

2024

WALDEMAR NAVES COC

20 JUNIOR, Prefeito do Mun

cipio de Paranacity, Estado do

Parand, no uso de suas 4

ibuigoes legais;

RESOL
CONCEDER 30 diss de férias

lamentares a funciondria pblica municipal abaixo

Periodo
108/01 ’2024} 06/02/2024

< — A
~WALDEMAR NAVES ‘0 JUNIOR=
PREFEITO MUNICIPAL

relacionado, conforme dispoe Art, 94 da Lei Municipal n.* 1.379/2002

Nome do servidor (a) Car;
[ANA CRISTINA DE OLIVEIRA BIAJO jm_cmc Com > sm.dc

3 PREFEITURA MUNICIPAL DE

PARANACITY

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR. Prefeito do Municipio  de

Paranacity, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais:

RESOLV.

CONCEDER  f

aos I i piiblicos

abaixo relacionados, conforme dispoe Art. 94 da Lei Muni

ipal n.° 1.379/2002.

[01702/24 a 01/
102/02/24 a 02/
[01/02/24 2 01/

: 5/

02/02/24 a 02/
[01/02/24 2 01/¢

tela Muccio Baruzi
ose Aparceido Rodrigues
arcos Antonio Costa Rocha

Motorista
Auxilia:
gina Cabral de Lima Téeni

osa Dias Ferro A

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICLD E PARANACITY

/2024
/2024

M 01 DE FEVEREIRO DE 2024

—
WALDEMAR NAVEYZ COCTO JUNIOR:
PREFEITO MUNICIPAL




Desde 1960

PREFEITURA MUNICIPAL DE

PARANACITY

PORTARIA N." 12/2024

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Paranacity, Estado do

Parani, no uso de suas atribuigdes e

RESOLVI

CONCEDER 30 dias de

érias regulamentares a funciondria pablica municipal abaixo

relacionado, conforme dispoe Art. 94 da Lei Municipal n.® 1.379/2002:

[ Nome do servidor (a) |
[ PATRICA ZANOLI [EN

URA MUNICIPAL DE RARAN s

| Periodo ]
[18/0172024 a 16/02/2024 |

EDIFICIO DA PREFE]

JANEIRO DE 2024,

f——
SWALDIMAR NAVES (O TRIOR
PREPHITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE

PARANACITY

PORTARIA N°. 10/2024

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito do Municipio de

Paranacity, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legai

R-E-S-O-L-V-E:

CONCEDER 03 (trés) meses de licenga prémio, por assiduidade, a funciondria

(0) piblica(o) municipal “ALENIR INOCENCIO”, ocupante do cargo de Recepeionista, no
periodo de 03/01/2024 a 03/04/2024, conforme Art. 2° da Lei Municipal n.° 1.458/2004

EDIFiCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 17 DE JANEIRO DE 2024

WALDEMAR NAVEYCOCCO JUNIOR
PRI 1O MUNICIPAL-

DOMINGO, 10 DE MARCO DE 2024

Nova Esperanca n® 3688 - Colorado n°2775

PREFEITURA MUNICIPAL DE

PARANACITY

PARANA - BRASIL

PORTARIA N.* 05/2024

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Paranacity, Estado do

Parani, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

CONCEDER 30 dias de férias regulamentares a funciondria piblica municipal abaixo

relacionado, conforme dispde Art. 94

Lei Municipal n.® 1.379/2002;

[ Nome do servidor (a i Cargo do |
[TANAINA SANTANA MONTEIRO [Téenica de 020172024 a 31/01/2024 |
EDIFICIO DA PREFEITURA MI'VI/\NI IRO DE 2024,
‘___., 4
=WALDEMAR NAVE:! NIOR=

PREFEITO \AlNl(II’AI

PREFEITURA MUNICIPAL

PARANACITY

PORTARIA N.” 22/2024

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito do Municipio de

Paranacity, Estado do Parand, no uso de suas atribuigoes legais,

RE

1LV

CONCEDER licenga de 15 (quinze)  dia(s), a(0) funciondria(o) publica(o) municipal
“EDNEY FERREIRA RIBEIRO”, ocupante do cargo de Motorista , a contar de 05/02/24 a

19/02/202 tado médico ¢ aval

para tratamento de saide, conforme at

et

e

o pericial em

anexo.

EDIFICIO DA PREFEITURA 15 DE FEVEREIRO DE 2024.

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

PREFFITURA MUNICIPAL DF

PARANACITY

ARANA - BRASIL

: ALTERA MEMBROS DE
REPRESENTANTES DO CACS
FUNDEB

WAL

IMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito do Municipio de

Paranacity. listado do Parand, no uso de suas atribuigs

s legais , conforme protocolo 42/2024
¢ oficio 12/2024

DECRETA:

- Ficam nomeados, a partir de 20 de Fevereiro de 2024 novos membros :

REPRESENTANTES DOS DIRETORES DAS ESCOLAS MUNICIPAIS
Suplente: SANDRA REGINA DO NASCIMENTO

RIPRE

NTANTES DO CONS|

1O TUTELAR

Titular : Daiane Tamires de Oliveira Lobato de Abreu
Suplente: Géssica Antuncs Dias

EDIFICIO DA PRE]
(RO DE 2024.

ITURA MUNICIPAL DE PARANACITY EM 20 DE

Waldemar Naves Coée6 Junior

~PREFEITO MUNICIPAL=

PREFEITURA MUNICIPAL DE

PARANACITY

PARANA - BRASIL

PORTARIA N.” 06/2024

WALDEMAR NAVES

COCCO JUNIOR, Prefeito do Municipio de

Paranacity, Fstado do Parand, no uso de suas atribuides legai

RESOLV]

CONCEDER licenga de 24 (vinte ¢ quatro) dia(s), a(o) funcionaria(o) pablica(o) municipal
“IZABEL CRISTINA GALDINO”, ocupante do cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
a contar de 03/01/2024 a 26/01/2024, para tratamento de satde, conforme atestado médico ¢

avaliagio pericial cm anexo

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAI EM 17 DE JANEIRO DE 2024

=WALDEMAR NAVES (‘OCCO JUNIOR=
=PREFEITO MUNICIPAL=

PREFEITURA MUNICIPAL

PARANACITY

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito do Municipio de

Paranacity, Fstado do Parand, no uso de sua:

atribuigdes le

CONCEDER licenga de 15 (quinze) dia(s), a(o) funciondria(o) piblica(o) municipal
“EUZEBIO FRANCO DE LIMA JUNIOR”, ocupante do cargo de Recepeionista , a contar de
04/01/2024 a 18/01/2024, para tratamento de saiide, conforme atestado médico e avaliagio

pericial em anexo

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIP, EM 17 DE JANEIRO DE 2024,

“WALDEMAR NAVE£ COCCO JUNIOR—
—PREFEITO MUNICIPAL—

PREFEITURA MUNICIPAL DE

PARANACITY

PORT.

1A

08/2024

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito do Municipio de
Paranacity, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais ;

-O-L-V-

CONCEDER 03 (trés) meses de licenga prémio, por assiduidade, a funciondria
(0) piblica(o) municipal “DAMAZIO ZANELATO JUNIOR”, ocupante do cargo de
Assistente Administrativo, no periodo de 03/01/2024 a 03/04/2024, conforme Art. 2° da Lei
Municipal n.° 1.458/2004.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE EM 17 DE JANEIRO DE 2024

WALDEMAR NAVES
REFEITO MUNICIPA

" PREFEITURA MUNICIPAL DE

PARANACITY

PORTARIA N.° 26/2024

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito do Municipio de

acity, Estado do Parand, no uso de su

ribuigdes legais,

O1.

CONCEDER licenga de 46 (quarenta ¢ seis ) dia(s), a(o) funcion;
SGISLAINE CASSIA SOBRINHO SANCHI
contar de 12/02/2024 a 28/03/2024°  para tratamento de

a(0) pablica(o) municipal

ocupante do

go de Fducadora Infantil , a

ade, conforme @

avaliagao pericial em anexo.

EDIFICIO DA PREFEITURA EM 23 DE FEVEREIRO DE

Ce—— =
“WALDEMAR NAVES £OCCO JUNIOR—
PREFEITO MUNICIPAL

Governo Municipal

ELEOR

Ducwtns pron. coma.ciddadte THelh

DECRETO N° 15/2024

JMULA: Disponibiliza Servidores para compor Comissio Permanente de
Licitagao no ambito da Camara Municipal de Uniflor ¢ da Outras Provi cias.

O Senhor JOSE BASSI NETO, Prefeito do Municipio de Uniflor, no uso de suas
: Lei Organica Municipal e demais

legais que Ihe sdo conferidas pela C

legislagdes em

2

Considerando o Oficio 18/2024 de 07/03/2024 do Poder Legislativo, que solicita a
disponibilizacao de dois servidores para compor a Comissao Permanente de Licitagdo em
ncia do nimero insuficiente de servidores no Org

decory 03

Considerando o Art. 1°da Lei Municipal 1.163/2019:

DECRET

Art. - Fica DISPONIBILIZADO o

portador do CPF/MF 587.129.179-15 ¢ Lydia Maria F

060.382.739-05, para compor a equipe de Apoio e a Com
CPL no ambito da Camara do Municipio de Uniflor.

ervidores Waldecir de Souza Barbosa,
rrari portadora do CPF/MF:
Ao Permanente de Licitagio —

Art. 2° - Os nomeados desempenhardo suas fungdes até 31 de dezembro de 2024.

iste Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as

Art
s em contrario.

disposi

ado do Parand, 08 de margo de 2024.

Prefeitura do Municipio de Uniflor,

: CUMPRA-SE.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE

PREFEITURA MUNICIPAL DE

PARAHACITY

PORTARIA

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito do Municipio de

Paranacity, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais:

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 180 (cento ¢ oitenta) dias de licenga maternidade a
funciondria piblica municipal “LILIAN FREIRE DE OLIVEIRA”, ocupante do cargo de
ASSISTENTE SOCIAL, a contar de 19/01/2024 a 16/07/2024, conforme atestado médico em

anexo.

Art. 2° - A referida licenga maternidade serd custeada pelo Tesouro

Municipal, conforme § 2° ¢ 3° do art. 9° da Emenda Constitucional 103/2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PAR. EM 19 DE JANEIRO DE 2024

=WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR=
=PREFEITO MUNICIPAL=

PREFEITURA MUNICS

PARANACITY

PORTARIA N.” 06/2024

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito do Municipio de

tado do Paran

Paranacity, I . no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

DER licenga de 24 (vinte ¢ quatro) dia(s)
“IZABEL CRISTINA GALDINO™, ocupante do cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
a contar de 03/01/2024 a 26/01/2024, para tratamento de saude,

a(0) funciondria(o) piblica(o) municipal

conforme atestado médico ¢

avaliagdo pericial em ancxo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL EM 17 DE JANEIRO DE 2024,

‘CocTo JUNIOR
~PREFEITO MUNICIPAL~

PREFEITURA MUNICIPAL DE

PARAHACITY

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito do Municipio de

Paranacity, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes le;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 180 (cento ¢ oitenta) dias de licenga maternidade a
funciondria publica municipal “ LORHANY CALEGARI, ocupante do cargo de Professora ,
a contar de 14/02/2024 a 11/08/2024, conforme atestado médico em anexo.

Art. 2° - A referida licenga maternidade sera custeada pelo Tesouro

Municipal, conforme § 2° ¢ 3° do art. 9° da Emenda Constitucional 103/2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 16 DE FEVEREIRO DE 2024

=WALDEMAR NAVES LOCCO JUNIOR=
=PREFEITO MUNICIPAL=

PREFEITURA MUNICIPAL DE

PARANACITY

PORTARIA N.° 20/2024

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito do Municipio de

Paranacity, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais,

RE

LVE

CONCEDER licenga de 60 (se:
MARIA APARECIDA DA SILV.
23/03/2024,

nta) dia(s). a(o) funcionaria(o) piblica(o) municipal

F.oa

mte do cargo de Auxiliar de servigos €

de 24/01/2024 imento de

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIRAEDE PARANACITY "KM 09 DE FEVEREIRO DE 2024.

a———

ide, conforme

“WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR~
“PREFEITO MUNICIPAL—

Governo Municipal

EEOR

= — “ESTADO DO PARANA.
Ducutos pron sompe cidade Wetion

EDITAL DE CONVOCACAO DOS APROVADOS DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2023.

JOSE BASSI NETO, Prefeito Municipal de Uniflor no uso
de suas alnbulgéss legais mediante as condicoes estabelecidas no edital de
Seletivo 001/2023. Resolve;

Os abaixo

dnntmaro de vagas ofertadas no processo seletivo 001/2023, devido a desisténcia
para atender as necessidades do

Contro g Edueagao Infantil Pequeno PrinGipe, para o seguinte cargo:

EDUCADOR INFANTIL

ALVES DA SILVA RG. 14.107.625-6/PR

c na sede da portando os

seguintes documentos:

a) Tuulo de | Elaltur e comprovante de votagao da umma eleigdo;
; (para os

c) Csr\ema da Habima(;aa.
d) Carteira de Trabalho e cartdo ou exlralu do PIS/PASEP;
e) Certidao de casamento ou nascimento;

f) Certid&io de nascimento dos filhos menores de 14 anos de idade;

g) Fotocopia da Carteira de vacinagao dos filhos menores de 14 anos.

h) Comprovante de enderego.

i) Numero da conta e agéncia bancaria do Banco do Brasil (conta corrente ou

conta salario)

j) Certidao Negativa de Cadastro Civil e Antecedentes Criminais, emitida pela

Secretaria de Seguranca Publica do Psrané obtida conforme orientagdes no
1 www.instit pr.gov.br, emitida nos

ultimos 90! ) dias a

o vera de 11 de
margo de 2024 a 13 de marco de 2024, na Prefeitura Municipal no horario
das 08:00 a 11:30 hs e das 13:30 a 17:00 hs, munido de documentos de
identificagao pessoal.

O candidato se deixar de comparecer no prazo
previsto, perd te a vaga, conforme Edital do o Processo

Seletivo Slmpllfcado 001/2023.

Uniflor, 08 de margo de 2024.

Jo I NETO
PREEEITO MUNICIPAL

www.oregionaljornal.com.br

MANDAGUACU CAMARA MUNICIPAL
MANDAGUAGU-PR
ATA DE HOMOLOGAGAO

DISPENSA ELETRONICA N° 001/2024
Progesse Aummlwanvo N° 004/2024

QUISICAO
CONDUTOR: JosE ADIRSON GIANOTTO NASCIMENTO
Data de Publicagao: 01/03/2024 14:28:55

LOTE 1 - HOMOLOGADO - 07/03/2024 16:50:15
Lote 01

VALORES A FINAIS
Ttem: 7 Unidzde N Warca: SERV[(; o
Descrigio: SERVICO DI DE VIAGENS, 0S SERVICOS DE COTAGAO, RESERVA,
EMISSAC ALTERACAO MARGAGAO, REMARGAGAD, CANGELAMENTO, REEMBOLSO EMISSKO DE SEGURO ViAW,
CONTRATAGAC DE DESPACHO DE BAGAGENS, RESERVAS DE ASSENTOS ESPECIAIS, ALEM DE OUTROS _ SERVICOS
CORRELATOS, INERENTES A ATIVIDADE DE AGENCIAMENTO, O PROCESSO DE DISPUTA EM PERCENTUAL, SENDO
‘QUE CONFORME O AVISO DE DISPENSA E MO DE REFERENCIA, O PERCENTUAL DE DESCONTO MINIMO £ DE 1%,
Quantidade: 1 Valor Unit.: -12.150,00 Valor Total: -12.150,00

Wodelo: SERVIGO

CLASSIFICAGAO

Razdo Social Num_Documento Oferta lnicial __ Oferta Final___ Lance(’) ME
1 43503560 JOAO VITOR SOUZALIMA 006 _43.503.560/0001-71_44.100,00 1215000 2700 sim
2 CONNECT BRASIL VIAGENS E TURISMO 048 _20.415.365/0001-65_0,00 0 @500 Sim
3 F.LB. VIAGENS E TURISMO LTDA 055 12.669.334/000131 000 785000 1700 sim_
4 V8 SOLUGOES E SERVIGOS DE 068_36.957.287/0001-90_0,00 7.20000 11600 _sim
5 KOATURISMO E INTERCAVBIO LTDA 140 _34.140.726/0001-85_0,00 4545,00 1010 Sim
6 BILACORP VIAGENS E TURISMO LTDA _ 115_27.620.511/0001-77_0,00 1.890,00 10420 Sm
7 MASTER TRAVEL AGENCIA DE VIAGENS 107_42.405.128/0001-20_44.505,00 4365000 3% sm
& CHEAP SERVICOS DE TURISMO LTDA 069 _46.767.532/0001-50_44.550,00 44550,00 100 sim

DESCLASSIFICADOS
Razao Social Num Documento Oferta Final ___ Lance() ME
INABILITADOS
Razdo Social Num_Documento ici Oferta Final ___Lance(%) ME

FABRICIGCFSAR MARTELOZZ!

Ementa: Abj
outras providéns

Crédito Adicional Suplementar e da
as.

O Prefeito Municipal de Colorudo, Estado do P
de suas atribuigdes legais ¢ e The foram
pela Lei Orgamentdria n® 3034/2023 de 19/12/2023

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Adicional no O Geral do no valor de R$ 2.542.438,26 (dois
milh quinhentos e quarenta ¢ dois mil quatrocentos ¢ trinta e oito reais e vinte e seis
vos). destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

uple
09.000.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
09.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUD]
09.001.10.301.0007.2.024. DESENVOLVER AS ATIVIDADI NGAO A SAUDE
375- 33.9039.0000 01303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - FESSOA 50.000,00
IUR

09.001.10.302.0007.2.025 SENVOLVER AS AGOT

AMBULATORIAL E HOSPI

408 - 3.3.90.39.00.00 1494 OUTROS SERVICOS DE TE
URIDICA

409 - 3.3.90.39.00.00 1594 OUTROS
JURIDICA

DE ALTA E MEDIA COMPLEXIDADE
ALA

CEIROS - PESSOA 56.952.40

RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 2.435.485.86

Total Suplementa; 2.542.438.26

0 2° - Como Recurso para atendimento do crédito aberto
a forma do nhpmm pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de margo de 1964, 0

50.21.16.00000000 Fonte: 1494 20.000.00
50.21.17.00000000 Fomte: 1494 36.952.40
nte: 1594 19.600,00

50.01.04.00000000 Fonte: 1594 973.575.36
50.01.05.00000000 Fonte: 1594 44332130
50.01.06.00000000 1594 398 989,20
3.50.01.08.00000000 1594 600.000,00
~1.51.11.00.00000000 1000 50.000,00

Total da Rex 2.542.438,26

2 IR TAER BT B pocrcio entrard em vigor na data de sua

Ediicio da Prefeitura Municipal de Colorado , Estado do Parand,

em 06 de margo de 2024.

Prefeito
sy PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
¢ ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.970.318/0001-67
prefeito@inaja.pr.gov.br

DECRETO n° 001 DE 08 DE JANEIRO DE 2023.

Considerando o erro material na autopublicagdo do Decreto 001, de 08 de Janeiro de
2023, que dispde sobre a nomeagao do Conselho Tutelar de defesa dos direitos da Crianga
e do Adolescente do municipio de Inaja, Estado do Paran4, realizada no Diario Oficial do
Municipio, autopublicagdo n°® 3663, de 09 de Janeiro de 2024, pagina 02, i
referido Decreto nos seguintes termos:

Onde se |
DECRETO n° 001 DE 08 DE JANEIRO DE 2023

Leia-se:

DECRETO n° 001 DE 08 DE JANEIRO DE 2024.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
Inaja, Estado do Parana, 07 de Margo de 2024

Cleber Géraldo da Sifva
-Prefeito Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Estado do Parana
CNPJ n® 76.970.391/0001-39

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N2 03/2024 DE 08 DE MARCO DE 2024

O Municipio de PARANAPOEMA, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito

: PREFEITURA MUNICIPAL DE

PARANACITY

OR’

RIA N.° 21/2024

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito do Municipio de

Paranacity. I

ado do Parand, no uso de suas atribuigaes legais.

RESOLVE:

CONCEDER licenga de 90 (noventa)  dia(s). a(o) funciondria(o) publica(o) municipal
“MARIA REGINA DOS SANTOS

ocupante do cargo de Auxiliar de servigos Gerais F. a
contar de 29/01/2024 a 27/04/2024, para tratamento de saide, conforme atestado médico ¢

avaliagdio pericial em anexo.

EDIFICIO DA PREFEITURA M

WATDEMAR NAVES ¢OCCETUNIOR:
PREFEITO MUNICIPAL

09 DE FEVEREIRO DE 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE

PARANACITY

BRASIL

PORTARIA N.° 24/2024

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito do Municipio de

ado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais,

Paranacity,
RESOLVE:
CONCEDER licenga de 15 (quinze) dia(s), a(0) funciondria(o) piblica(o) municipal

“CLAUDIA FUJITANI", ocupante do cargo de Agente Comunitario de Saude , a contar de
08/02/24 a 22/02/2024, para tratamento de

satde, conforme atestado médico ¢ avaliagio

pericial em anexo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 21 DE FEVEREIRO DE 2024

=WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR=
=PREFEITO MUNICIPAL=

PREFEITURA MUNICIPAL

PARAHACITY

PORTARIA

© 16/2024

WALDEMAR NAVE

Paranacity, Estado do Parand, no uso de sus

COCCO TUNIOR, Prefeito do Municipio de

s atribuigdes legais,

RESOLVE

CONCEDER licenga de 15 (quinze) dia(s), a(0) funciondria(o) publica(o) municipal
SVILAINE OCHNER CASATI”, ocupante do cargo de FARMACEUTICA, a contar de
29/01/2024 a 12/02/2024, para tratamento de saide de pessoa da f

nilia, conforme atestado

médico em anexo

EDIFICIO DA PREFEITURA MI 29 DE JANEIRO DE 2024,

C————
~WALDEMAR NAVES ¢OCCO JUNIOR—
—PREFEITO MUNICIPAL—

PREFEITURA MUNICIPAL DE

PARAHACITY

BRASIL

PORTARIA N.” 19/2024

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito do Municipio de

Paranacity, Estado do Paran, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
CONCEDER i enta) dia(s), a(o) funcionaria(o) publica(o) municipal

“DEVANIR FERREIRA DOS SANTOS”, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais

a contar de 30/01/2024 a 29/03/2024, para tratamento de satide, conforme atestado médico

enga de 60 (s:

¢ avaliagio pericial em anexo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE P, . EM 09 DE FEVEREIRO DE 2024,

=WALDEMAR NAVES'COCCO JUNIOR=
=PREFEITO MUNICIPAL=

PREFEITURA MUNICIPAL DE

PARANACITY

PORTARIA N.” 18/2024

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito do Municipio de

Paranacity, Estado do Parani, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOL

CONCEDER licenga de 07 (sete) dia(s). a(o) funciondria(o) piblica(o) municipal “PRISCILA
PEREIRA DA SILVA

11/02/24, para tratamento de satide, conforme atest

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL-BEPAR EM 05 DE FEVEREIRO DE 2024

e s
~WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR—
TO MUNICIPAL=

contar de 05/02/24 a

ocupante do cargo de Auxiliar Admin

Governo Municipal

FEOR

=50 66 aAA

Duntos fron e cidade

EDITAL DE CONVOCACAO DOS APROVADOS DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2023.

JOSE BASSI NETO, Prefeito Municipal de Uniflor no uso
de suas atribui legais no edital de
para o Seletivo

001/2023. Resolve;

CONVOC,

i dentro

do numero de vagas crortetes o processo seletivo 001/2023, devido & desisténcia

néo de . para atender as necessidades da
Escola Municipal Menino Jesus, para o seguinte cargo.

PROFESSOR

MONICA APARECIDA FERNANDES RG. 7.326.048-5/PR

TATIANE GAVA MORANDO OLIVEIRA RG. 9.851.437-6/PR

ISABELLE BONADIO VARGAS RG. 12.874.314-6/PR

MAYARA APARECIDA GEDOLIN LOBATO RG. 10.683.594-2/P)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

IVANILDO SOUZA CAMPOS RG. 5.341.008-1/PR

ROSELI DE FATIMA NUNES RG. 8.177.952-0/PR

Comparecer na sede da prefeitura municipal, portando os

seguintes documentos:

a) Titulo de Eleitor e comprovante de votacao da ultima eleigéo;
b) Certificado de Reservista; (para os candidatos do sexo masculino)
) Carteira de Habilitagao;
d) Carteira de Trabalho e cartao ou extrato do PIS/PASEP;
e) Certidao de casamento ou nascimento;
f) Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos de idade;
g) Fotocopia da Carteira de vacinagao dos filhos menores de 14 anos.
h) Comprovante de enderego.
i) Numero da conta e agéncia bancaria do Banco do Brasil (conta corrente ou
conta salario).
j) Certidao Negativa de Cadastro Civil e Antecedentes Criminais, emitida pela
Secretaria de Segurant;a Publica do Parané obtida conforme orientagées no
pr.gov.br, emitida nos

www.
altimos 90(noventa) dias anteriores a contratagéo;

o ver: de 11 de
margo de 2024 a 13 de margo de 2024, na F’relexmra Municipal no horario
das 08:00 a 11:30 hs e das 13:30 a 1 0 hs, munido de documentos de
identificagao pessoal.

o candidato se deixar de comparecer no prazo
previsto, perde te a vaga, Edital do o Processo

Seletivo Slmpllﬁcado 001/2023.

; PREFEITURA MUNICIPAL DE

PARANACIT!

PORTARIA N.° 14/2024

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito do Municipio de

stado do Parand. no uso de suas atribuigdes legais,

Paranacity,
RESOLVE:
CONCEDER licenga de 20 (vinte ) dia(s), a(0) funciondria(0) piblica(o) municipal

“DONIZETE LEME DOS SANTOS”,

13/12/2023 A 01/01/2024, para tratamento de satde, conforme atestado médico ¢ avaliagio

ocupante do cargo de MOTORISTA, a contar de

pericial em anexo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 24 DE JANEIRO DE 2024,

PREFEITO MUNICIPAL=

PREFEITURA MUNICIPAL

PAIIANACITY

PORTARIA N.° 15/2024

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito do Municipio de

Paranacity, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLYV

CONCEDER licenga de 90 (noventa) dia(s), a(o) funciondria(o) publica(o) municipal “ROSA
INEZ FRANGA”, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais F, a contar de
18/01/2024 a 16/04/2024, para tratamento de saide . conforme atestado médico ¢ avaliagio

pericial em anexo.

EDIFICIO DA PREFEITURA M.

— —
WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

M 25 DE JANEIRO DE 2024,

PREFEITURA MUNICIPAL

PARANACITY

PORTARIA

© 25/2024

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito do Municipio de

Paranacity. Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais,

R

CONCEDER licenga de 14 (quatorze ) dia(s), a(o) funciondria(o) publica(o) municipal
“SANDRA REGINA DO NASCIMENTO", ocupante do cargo de Professora , a contar de
18/02/2024 a 02/03/2024, para tratamento de sadde, conforme atestado médico ¢ avaliagao

pericial em anexo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MeNICIR DE PARANAQITY. EM 23 DE FEVEREIRO DE

e

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR
~PREFEITO MUNICIPAL—

no uso de suas legais, em a0 artigo 37 da constituicio
federal, e artigo 13, § 12 da lei federal 8.666/1993, ainda, em atengdo a lei federal n2 8.745 de
09 de dezembro de 1993; e supervisionado pela comissdo organizadora do teste seletivo,
constituida pela Portaria n® 05 de 07 de fevereiro de 2024, em atendimento aos principios
norteadores da administragdo publica, em especial os da publicidade, impessoalidade,

e eficiencia, i a i de critérios objetivos para
selegdo de contratos direta e indireta do muni
Paranapoema-PR;

no @mbito da o de

TORNA PUBLICO:

1 - As INSCRICOES REALIZADAS referentes ao Processo Seletivo Simplificado para Contratagao de
Professores pelo Edital n* 02/2024:

A. PROFESSOR
NOME

Alaide de Oliveira Silv

Laiani Geracina Oliveira

Keila Cristina da Silva Azevedo

Ana Paula Cavalcante de Lima

Eliane da Silva

Rosana Nascimento Bileiro Santos.

Michelly Batista Rodrigues,

Thays Alexandra de Souza Rosa Miranda

Rosangela da Silva de Paula

Adriana Dias

Ana Julia Candido da Silva
Mariana da Silva

Fernanda Ramos Leite

Danielly Queiros Costa

Carolina Ferrari

Jane Aparecida da Silva

Ana Claudia Alves Ito

Natalia Alaine Stefano Isaac

Dulcilei Conrado Rosa

Juliana dos Santos Pinto

Renata da Silva Rossi Almeida

Keyla Monique de Souza Bezerra

Bruna Pereira Sampaio

Jaqueline Felix de Souza

Marciléia Maria do Nascimento Gongalves

Edna Cristina dos Santos

Ivone dos Santos Silva

B. PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA
NOME

Andressa Branddo de Carvalho

Ivone dos Santos Silva

Gabriel Marques dos Santos Silva

Renata da Silva Rossi Almeida

Il - A HOMOLOGAGCAO E COLOCAGAO PRDVISORIA das i dos ao Pl
SELETIVO SIMPLIFICADO para p: de vagas de estagiarios, nos termos da legislagao
pertinente e das normas estabelecidas neste Edital, conforme segue:

A. PROFESSOR:

Colocagao | Nome Pontuago final

20 - Tempo de Servigo - 20 -
1* Maria José de Lima 40| Pés

20 - Tempo de Servigo - 20 -
2 Vera Licia Ferreira Medeiros 40 | Pos graduagio

20 - Tempo de Servigo - 20 -
e Ivone dos Santos Silva 40| Pss

20 - Tempo de Servigo - 20 -
4° Carolina Ferrari 40| Pos a

20 - Tempo de Servico - 20 -

Uniflor, 08 de marﬁde 2021/—) 5° Sara Maieny Fonseco Oliano Britto 40| Pés
P 20 - Tempo de Servigo - 20 -
g’ f 6° Alaide de Oliveira Silvério 40 | Pos graduagdo
10 - Tempo de Servico - 20 -
i Regiane Maria Ferrara Cruz 30 | Pés
Marciléia Maria do Nascimento 20 - Tempo de Servigo - 10 -
8° Gongalves 30| Pos A
20 - Tempo de Servigo - 10 -
9° Keyla Monique de Souza Bezerra 30| Pés
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE 10° Edna Cristina dos Santos 20 |20 - Pés. &
P Bruna Pereira Sampaio 2020-Pos graduacéo
Estado do Parana 12° Tairiny Lopes Brito 20/20- Pés
13 Franciele Iza da Silva 20| 20 - P6s graduagdo
Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0xx44) 3332 1222 10 - Tempo de Servico - 10 -
-- CNPJ 76.970.359/0001-53 - 14° Graciele Vanessa de Oliveira 20| Pés
15° Juliana dos Santos Silva 10|10 - Pés
PORTARIA N°. 004/2.024 16° Dulcilei Conrado Rosa 1010 - Pés
17° Renata da Silva Rossi Almeida 10[10-Pés graduagso
SUMULA: “concede didrias para cobrir 18° Natalia Alaine Stefano Isaac 10|10-Pés
despesas de alimentagdo ¢ hospedagem” 1 dancAPRTEEIda e SIIVH 104 10 PEs 2
20° da Silva de Paula 10|10 - Pés &
O Sr. CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR, Prefeito do Municipio de Itaguajé, 21° Daniela da Silva Alpanhez 10110 - Pés
Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais e considerando a Lei Municipal n® 22 LalaniCbraciha:Dliveira 0110:Pés =
1.180/2021, de 27 de agosto de 2.021, que institui os pagamenlos de dlanas aos 23° Ana Claudia Alves ito 10110-Pés
Servidores Piblicos Municipais para cobrit despesas de ali A0 et em 24 Adilana bias a
viagem a trabalho. 25° Ana Paula Cavalcante de Lima o
26° Eliane da Silva o
RESOLVE: 27° Mariana da Silva 0
28° Thais Alexandra de Souza Miranda o
Art. 1.” - Conceder 04(quatro) didrias, no valor de RS 1.520,00(hum mil quinh 29° Micnelfy Batista Routigues bartsll o
vinte reais), a Servidora Municipal a Sra. DAIANA BERTAZZO MAC[IAI)O 30 Danielly Queiroz Costa 9
Secretaria Municipal de Educago, Cultura e Esportes, matricula n° 309, 31° Ana Julia Candido da Silva [
Keila Cristina da Silva Alves
32* Azevedo o

DATA VALOR DIARIA DESTINOS MOTIVOS

a) Curso Sobre Educagdo

b) Politicas da Educagdo

10 a 13/03/2.024 | RS 380,00 CURITIBA/PR ¢) Educagdo Integral
d) Autismo ete.
TOTAL RS 1.520,00

I — Na concessao das diarias mencionadas no caput, estdo inclusos os periodos de
d do Servidor do local de origem até o destino final.

11 - O deslocamento até o destino foi realizado por veiculo proprio do Municipio

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Edificio da Prefeitura Municipdl de ltaguajé
Em, 07 de margo,dé 2.024

CRISOGONO NOKETO E SILVA JUNIOR
Prefgfto Municipal

B. PROFESSOR EDUCAGAO FiSICA

Colocagio | Nome Pontuag3o final

20 - Tempo de Servigo - 10 -

1° Gabriel Marques dos Santos Silva 30| Pos
2% Ivone dos Santos Silva 20|20-Pos &
10 - Tempo de Servigos - 10 -
£ Andressa Branddo de Carvalho 20| Pés
4° Renata da Silva Rossi Aimeida 10|10 - Pos a

Wl — As candidatas JAQUELE FELIX DE SOUZA, FERNANDA RAMOS LEITE E ROSANA
NASCIMENTO BILIERO SANTOS no tiveram as suas inscricdes homologadas em razéo de nio
terem apresentado diploma que habilite a participar do teste seletivo.

A partir da publicagio do presente edital, ficam os inscritos cientes do inicio do prazo para
recurso, nos termos do item 10 do Edital n® 02/2024.

Paranapoema-PR, 08 de margo de 2024

e

wyzrﬁ«u i

Prefeito Munic|




www.oregionaljornal.com.br

CAMARA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA

Estado do Parand
CNPJ n° 02.231.038/0001-09

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 01-01/2024

CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE PASTAS, QUADROS E
AGENDAS., QUE ENTRE S| CELEBRAM A CAMARA
MUNICIPAL DE PARANAPOEMA E A EMPRESA
ABAIXO RELACIONADA, CONFORME SEGUE:

O CAMARA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA, pessoa juridica de direito publico, sito
Rua Dr. José Candido Muricy, 202, centro, Estado do Parand, inscrito no CNPJ n®
97.486.294.0001-45, neste ato representada pelo seu Presidente Renan Ito dos Santos,
portador do Cadastro de Pessoa Fisica N 125.330.008-92 e Cédula de Identidade RG
N° 6.769.739.1 - SSP/PR, a seguir denominado CONTRATANTE, e a empresa
FRANCISCO CORREIA LIMA FOTOS ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob n2 82.290.926/0001-05, com endereco & Rua Washington Luiz, n° 132,

DOMINGO, 10 DE MARCO DE 2024

Nova Esperanca n® 3688 - Colorado n°2775

10.7 As serdo

no SICAF.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA ~ DA FRAUDE E ANTICORRUPGAO
11.1. As partes declaram conhecer as normas de prevengio 3 corrupgo previstas na
legislag3o brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n®
8.429/1992), a Lei Federal n? 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que
para a execugio deste contrato nenhuma das partes poderd oferecer, dar ou se
comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de
quem quer que seja, tanto por conta préprla quanto por intermédio de outrem,
doaggo, financeiras ou beneficios
indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou
de corrupgio, bem como de manipular ou fraudar o equilfbrio econémico financeiro
do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste
contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e
colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO FORO
12.1. Para as questdes decorrentes da execugdo deste instrumento que n3o possam
er dirimidas administrativamente, fica eleito o foro da Comarca de Paranacity/PR,
com referéncia expressa a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1. O p CONTRATO através de correio eletrénico, para o
endereco de e-mail disponibilizado pelo licitante na fase de habilitagéo, competindo a0
e assi do instrumento em 02 (duas) vias,

Centro, Nossa Senhora das Gragas-PR, neste ato repr por seu repr

legal, senhor Francisco Correia Lima, a seguir denominada CONTRATADA, acordam e

ajustam firmar o presente Contrato, decorrente do resultado da Dispensa de Licitacdo
n2 01/2024, nos termos da Lei n.2 14.133/2021 e suas alteragdes, assim como pelus

termos da proposta da CONTRATADA e pelas a seguir expi

dos direitos, obrigagbes e responsabilidades das partes.

7 as

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1.0 presente contrato tem por objeto a CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE PASTAS, QUADROS E AGENDAS.

1.2. O valor total da contratago, perfaz R$ 10.014,00 (dez mil e quatorze reais).
CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. O contrato tera periodo de vigéncia de 03 (trés) meses contado da data de sua
assinatura.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO, LOCAL DE ENTREGA E CONDIGOES DE
RECEBIMENTO

3.1. Os produtos deverdo ser entregues novos, embalados, completos, com
acessorios pemnentes, devidamente instalados e testados, e em plenas condigdes de
uso, em as idades do municipio, no prazo méximo de 30 (trinta)
dias, contados da data da solicitagdo emitida pelo setor competente.
3.2. Todas as despesas de transporte, tributos, frete, carregamento, descarregamento, encargos
trabalhistas e previdencidrios e outros custos direta e do do
objeto desta licitag3o, correrdo por conta exclusiva da contratada.

CLAUSULA QUARTA ~ DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
4.1. Prestar os servigos quando solicitado, dentro do prazo estabelecido contado do
recebimento da Ordem de Fornecimento;

4.2. Nos pregos dever8o estar inclusos todas as despesas com transporte, impostos,
seguros, taxas, e materiais necessarios para execugdo do objeto, bem como, o que for
necessario para o perfeito cumprimento do solicitado neste Termo de Referéncia;

4.3. , civil e cr por todo e dano que cause aos
seus prepostos ou terceiros, por agio ou omissdo, em decorréncia da execugdo dos
servicos, ndo cabendo ao de /PR, em hi alguma,

responsabilidade por danos diretos e indiretos;

4.4. Os itens deste Termo de Referéncia serdo
identificacdo da pessoa, entre outros;

por guia c

4.5. Os produtos deverdo ser entregues novos, embalados, completos, com acessorios
pertinentes e em plenas digdes de uso, lados e e de
atendii as do no prazo i i los da data da
solicitagdo, sendo prorrogéveis por igual periodo, desde que justificado e aceito pela

Administragdo Publica;

4.6. Fornecer os produtos ou efetuar a troca quando estiverem fora das especificagdes
ou impréprios para o consumo/utilizagdo, sem énus para o Municipio, arcando com
todas as despesas inerentes ao transporte, de imediato, a contar da data da efetiva
verificagdo;

4.7. Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados por seus
empregados nos locais de entrega;

4.8. Manter durante a execucdo do objeto deste Termo de Referéncia, todas as
condicdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas;

4.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das prescricdes referentes as leis
trabalhistas, e previdéncia social e de seguranca do trabalho, em relagdo a seus
empregados;

4.10. ao Cémara de Par em etapa, o
completo da execugdo do objeto, todas as inf
resposta a qualquer solicitagio do Contratante;

necessdrias efou

4.11. pelos danos di ao Camara de Paranapoema ou a

terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, reparando s suas custas, quando da

execucio do objeto deste Termo de Referéncia, ndo excluindo ou reduzindo essa
a ouo do Camara;

4.12. C » por escrito, atraso, anormalidade de caréter urgente
P os esclar julgados | P! razdes ifi
a serem apreciadas pelo Camara de Paranapoema;

4.13. O Camara de Paranapoema n3o aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia
de responsabilidade da licitante vencedora para outras entidades, sejam fabricantes,
representantes ou quaisquer outros;

4.14. Atender pi i i ias do
Paranapoema inerentes ao objeto deste Termo de Referénma,

e do Camara de

4.15. Indicar preposto para bi das ificacdes, i o ends
eletrénico (e-mail), fax e telefone;
4.16. Todas as () ao fori e entrega do material, fretes,

transportes, impostos, taxas e etc., correrdo por conta da empresa fornecedora.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
5.1. Fornecer as informagdes necessdrias para a execugdo do objeto, tais como
existente, pertinentes e outros;

5.2. Realizar o eafi da do contrato,

na verificagdo da conformidade da execugdo do contrato e da alocagdo dos recursos
necessarios, de forma a assegurar seu perfeito cumprimento, devendo ser exercidos
por um ou mais representantes da Contratante;

5.3. Receber/dar aceite aos bens e servicos entregues/realizados;

5.4. Solicitar & CONTRATADA a emissdo da nota fiscal, se for o caso, apds o atesto
definitivo de entrega de materiais e de servios na forma contratada neste Termo de
Referéncia;

5.5. Aprovar e atestar Nota fiscal/Fatura dos materiais entregues e servigos prestados,
acompanhada dos comprovantes de regularidade fiscal necessdrios ao pagamento;

5.6. C a de | de sangdo, quando houver
ento ou prejuizo de responsabilidade da

CONTRATADA;

5.7. C icar a licitante ocorrida na do do

contrato, diligenciando para que as |rregulandades ou falhas apontadas sejam
plenamente corrigidas;

5.8. Proporcionar todas as facilidades necessérias 4 perfeita execugdo do objeto deste
Termo de Referéncia, como acesso as dependéncias do Orgdo e a disponibilidade de
informagdes pertinentes.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO
6.1. O pagamento sera efetuado através de transferéncia eletronica para a conta
bancéria da Contratada indicada pela mesma, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
contados da apresentaggo da Nota Fiscal, ap6s o recebimento definitivo do objeto.

6.2. A vencedora do certame deverd encaminhar XML e NFe para o e-mail

pr.gov.br e  prefeitura@paranapoema.pr.gov.br,
devendo ainda, apresentar as certiddes (FGTS, TRABALHISTA, CERTIDAO ESTADUAL,
FEDERAL E MUNICIPAL) em validade, para o pagamento seja realizado.

6.3 — Quaisquer erros ou emissdo ocorrido na documentago fiscal serd motivo de
correcdo por parte da CONTRATANTE e haverd em decorréncia, suspensdo do prazo de

até que o pi seja initi sanado.

6.4 — Caso na data prevista para ndo haja
pagamento sera efetuado no primeiro dia Gtil subsequente a esta.

no CAMARA, o

6.5 — Os recursos destinados ao pagamento do objeto de que trata a dispensa de
licitagio n2 01/2024 — e consequente contrato, correrdo por conta da seguinte
dotacdo:

Red. 11 01.001.01.031.0001.2.100.3.3.90.39.00.006.7

6.6 - Durante a vigéncia do contrato, os valores registrados nao serdo reajustados.

6.7 - Somente poderé ocorrer a recomposicdo de valores nos casos enquadrados na
legislagdo correlata;

6.8 - Ndo seréo liberadas recomposlgées decorrentes de inflagdo, que ndo configurem
alea fato previsivel.

6.9 - Os pedidos de recomposi¢do de valores deverdo ser protocolados junto ao Setor
de Protocolo da Camara Municipal.

6.10 - Somente serdo analisados os pedidos de recomposicdo de valores que
contenham todos os documentos comprobatérios para a referida recomposicdo,
conforme disposto no Artigo 124, II, “d” da Lei 14.133/2021.

6.11 - Os valores r serdor apés a
do Termo assi o caso) e publicagio do Termo de

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO DO CONTRATO
7.1. Caberd aos Secretarios solicitantes, representante da CONTRATANTE, a
responsabilizar-se por:

7.1.1. Garantir o cumprimento das atividades, de acordo com as diretrizes
estabelecidas para sua realizagao.

7.1.2. Realizar a fiscalizagdo da execugdo dos servicos, bem como prestar
toda assisténcia e orientagdo que se fizerem necessdrias, junto ao
representante da CONTRATADA, e solicitar a corre¢do de eventuais falhas
ou irregularidades que forem verificadas, as quais, se ndo sanadas no prazo
estabelecido, serdo objeto de comunicagdo oficial a CONTRATADA, para
aplicagdo das penalidades cabiveis.

7.2. O fiscal do contrato serd I pelor ec dos servigos.
7.3. A fiscalizagio para cumprimento do presente contrato, por parte da Camara,
poderd ser alterada, a qualquer tempo, mediante autorizagdo do Presidéncia da

Camara e posterior comunicagéo a CONTRATADA.

CLAUSULA OITAVA — DA SUBORDINAGAO AS NORMAS LEGAIS E CONTRATUAIS
8.1. As partes se declaram sujeitas as normas previstas 2 Lei Federal n® 14.133/2021,
ao Termo de Referéncia da Dispensa de Licitagdo n2 01/2024 e as cldusulas expressas
neste Contrato.

CLAUSULA NONA — DA RESCISAO
9.1. 0 CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o contrato independentemente
de interpelagio judicial, sem que & CONTRATADA caiba o direito de indenizagdo de
qualquer espécie, nos seguintes casos:
a; Quando a CONTRATADA falir, for dissolvida ou por superveniente incapacidade
[ECNICE,
b) Quando a CONTRATADA transferir, no todo ou em parte, o contrato a
quaisquer empresas ou consércios de empresas sem a prévia e expressa anuéncia do
CONTRATANTE;
c) Quando houver atraso dos servigos pelo prazo de 30 (trinta) dias por parte da
CONTRATADA sem justificativa acelta pelo CONTRATANTE;
d) Quando houver inadi de ou condicd
da CONTRATADA e desobediéncia da determinag3o da fiscalizaggo;
e) Demais hipéteses mencionadas no art. 137 da Lei 14.133/2021 e suas
alteragdes posteriores.

por parte

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES
10.1 O atraso injustificado na execugdo do objeto contratado implica no pagamento de
multa de 1% (um por cento) por dia de atraso, limitada a 10% (dez por cento) ou 10 (dez) dias
de atraso, calculada sobre o valor total do Contrato, isentando em consequéncia a
CONTRATANTE de quaisquer acréscimos, sob qualquer titulo, relativos ao perfodo em atraso. A
partir do décimo primeiro dia de atraso na execugio sera considerada a inexecugdo total do
objeto.

10.2. Havendo atraso de pagamento, pagard o CONTRATANTE a CONTRATADA multa
correspondente a 0,1% (um décimo por cento) por dia de atraso, limitada a 9% (nove por
cento) do valor em da parcela em atraso.

10.3. A inexecugio parcial ou a execugdo em desacordo com o presente Contrato, implica no
pagamento de multa de 20% (vinte por cento) ca|culada sobre o valor total do contrato, sem
prejuizo de eventual ilidade civil e iva pelos danos inclusive
morais, perante terceiros.

10.3.1. A inexecucdo total do ajuste implica no pagamento de multa de 30% (trinta por cento),
calculada sobre o valor total do contrato, sem prejuizo de eventual responsabilidade civil e
administrativa pelos danos acarretados, inclusive morais, perante terceiros.

104 A recusa injustificada da empresa em assinar o contrato, aceitar ou retirar a Nota de
Empenho, apés 05 (cinco) dias da notificacdo, para efeitos de aplicagdo de multa, equivale &
inexecugdo total da sua obrigagdo.

10.5 Quando forem verificadas situagdes, que ensejarem a aplicagdo das
penalidades/multas, previstas na cléusula anterior, o CONTRATANTE dard inicio ao
procedimento administrativo oablvel para apuragdo dos fatos e respectivas sangdes se
prévia ao dos atos a serem realizados.

necessarias,

10.6  E assegurado 4 CONTRATADA o direito de recurso, conforme estabelece a legislacdo
vigente.

a
do a entrega da via original no Departamento de Licitages da Camara
Municipal, em até 05 (cinco) dias aps o seu recebimento.

13.2. A via do instrumento destinada ao CONTRATADO, devidamente assinada pelo
CONTRATANTE, serd disponibilizada por correio eletronico, na forma do item
antecedente, ou para retirada no Pago Municipal a partir de 05 (cinco) dias apés o
protocolo da entrega das vias originais prevista no item anterior.

13.3. A execugdo do contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-3o pelas
cliusulas contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes,
supletivamente, os principios de teoria geral dos contratos e as disposicdes de direito
privado, na forma do artigo 89, da Lei n@ 14.133/2021, combinado com o inciso lil, do
art. 55, do mesmo diploma legal.

13.4. Faz parte i deste 1t i d Ilhe todos os seus dispositivos,

mo de Referéncia da Dispensa de Licitaco ne 01/2024 e a proposta conforme

es(abelece a Lei Federal n? 14.133/2021 e suas alteragdes, naquilo que ndo contrariar
as presentes disposigdes.

13.5. Para constar que foi lavrada o presente contrato, que val assinada pelo
Excelentissimo Senhor RENAN ITO DOS SANTOS, Presidente da Camara de
Paranapoema, e pelo Sr. Francisco Correia Lima, qualificado preambularmente,
representando o CONTRATADA e testemunhas.

Paranapoema/PR, 04 de margo de 2024.
r

=

CONTRATADA

RENA| 0S TOS
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:
3 NOME:
ESF"_AE‘ CPF:

FISCAL DO CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA

Estado do Parana
CNPJ n® 76.970.391/0001-39

AUTORIZAGAO DE DISPENSA DE LICITACAO
Dispensa de Licitagdo n. 14/2024

AUTORIZO a contratagso direta por di: de licitagdo, conforme

MUNICIPIO DE PARANAPOEMA

CONTRATANTE CNPJ n2 76.970.391/0001-39

Razdo Social: ROSALVO SOARES DOS
CONTRATADO | (X Pessoa Juridica. | SANTOS 80941095991

CNPJ n2 41.227.145/0001-07
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ESTRUTURACAO DE
ESTACIONAMENTOS VERTICAIS, QUE SERAO INSTALADOS

OBJETO | N\O  CANTEIRO CENTRAL AO LONGO DA AVENIDA
PARANAPANEMA
VALOR o
EsTIMADO | RS 8:000,00 (oito mil reais).
FUNDAMENTO X "
DA DISPENSA | Art- 75, I, da Lei Federal n° 14.133/21.
DOTAGCAO
ORCAMENTARIA | Red: 34 03.003.04.122.0012.2.206.3.3.90.39.00.0

PUBLIQUE-SE

Paranapoema-PR, aos 07 de fevereiro de 2024.

Sidn: raza
Prefeito Muni
TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

DISPENSA N2 14/2024

Eu SIDNEI FRAZATTO, Prefeito Municipal de Paranapoema, Estado do Parand, no uso
das atribuicdes legais que me s3o conferidas por Lei, e de conformidade com o
dispositivo na Lei Federal 14.133,

TORNO PUBLICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA
E-mail: licitacao@ourizona.pr.gov.br— CNPI: 76.282.672/0001-07
Rua Bela Vista, 1.014 — Fone: (44) 3278-1591 3278-1592 — (44) 98808-2630
Cep: 87.170-000 - Ourizona - Parani

AVISO
DISPENSA ELETRONICA 10/2024

CONTRATANTE (UASG)
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA (UASG: 987729)

OBJETO
AQUISICAO DE QUADROS NEGROS PARA AS SALAS DA ESCOLA MUNICIPAL ROCHA POMBO.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO

RS 5.823,42 (Cinco mil citocentos ¢ vinte ¢ trés reais ¢ quarenta ¢ dois centavos).

PERIODO DE PROPOSTAS
De 11/03/2024 4s 8h
Até 14/03/2024 4s Th

PERIODO DE LANCES
De 14/03/2024 as 8h
At 14/03/2024 4s 14h

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor prego por item.

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS

Licitagao exclusiva para microempresas, empresas de pequeno porte, individual e

conforme previsdo no artigo 48 da lei complementar 123/2006.

Bl nacfogny peclerk st ohids junto w0 Depastameriss o Tisloeto; o Redirsnostoa o sxpefionts e B Bl
Vista, 1014, centro  pelosite www.ourizona.pr.gov.br, ou através do site: www.comprasgovernamentais. gov. br.
Informagbes complementarcs poderio ser obtidas através do telofone (1) 32781501

Manoel Rodrigo Am
Prefoito Municipal

Desde 1960

RESOLUGAO N° 06/2024 - CMAS DE 08 DE MARCO DE 2024.

Dispbe sobre a aprovagao do
Parecer da Comissio de Normas

do CMAS, onde por
Unanimidade resolve pelo
INDEF TO da ici

de Inscricdo da Associagido de
Equoterapia Rancho R.A. no
Conselho Municipal de
Assisténcia Social-CMAS de
Colorado/PR.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Colorado/PR, no uso das
atribuigdes conferidas pela Lei Federal n°® 8.742, de 07 de dezembro de 1993,
Lei Federal n° 12.435, de julho de 2011 e pela Lei Municipal n°. 2.618 de 30 de
abril de 2014 e alteracdes pela Lei Municipal n°. 2.824/209,

Considerando — a deliberagdo da Plenaria ocorrida no dia 21 de fevereiro de
2024

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Parecer da Comiss&do de Normas referente a Inscricdo da

Associagdo de Equoterapia Rancho R.A no Conselho Municipal de Assisténcia
Social -CMAS com o INDEFERIMENTO.

Art. 2°. Esta resolug&o entra em vigor rig presente data, devendo ser publicada.

\[_u:as} parecidp Pereira
i } ;e\‘ i ia Social de Colorado/PR
Resolugao n°018,de 25 de julho de 2023

Presi do C

MUNICIPIO DE MANDAGUACU
MANDAGUAGU-PR

ATA DE HOMOLOGAGAO

DISPENSA ELETRONICA N° 02/2024
Prosesso Adminisratvo N° 2112024
Tipo: RE
CONDUTOR. ALZIR BOGCH! SUNIOR
Data de Publicagéo: 01/03/2024 09:56:08

LOTE 1 - HOMOLOGADO - 08/03/2024 08:14:26
1 - Refeicoes (almoco) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Goioere, no Campeonato Parana Hand
up. Almoco do dia 08/03(45 refeicoes, sendo 15 para a equipe feminina sub 13 e 30 para a equipe m

VALORES UNITARIOS FINAIS
ftem: 1 Unidade: REFEICAC Warca: Propria Viodelo: Propria
Descrigéo: Refeicoes (almoco) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Goioere, no Campeonato Parana Hand Cup. Almoco do
dia 08/03(45 refeicoes, sendo 15 para a equipe feminina sub 13 e 30 para a equipe masculina sub 13 e sub 15), almoco do dia 09/03
(45 refeicoes, sendo 15 para a equipe femi 13 e 30 para a equipe masculina sub 13 e sub 15) e almoco do dia 10/03 (45
refeicoes, sendo 15 para a equipe feminina sub 13 30 para a masculina sub 13 e sub 15). O cardapio devera conter no
minimo: arroz, feijac branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de massa (macarrao, nhoque...), 2 tipos de cames
@ 5uco a vontade. Refeicoes (almoco) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Goioere, no Campeonato Parana Hand Cup.
Imoco do dia 08/03(45 refeicoes, sendo 15 para a equipe feminina sub 13 e 30 para a equipe masculina sub 13 e sub 15), almoco
do dia 09/03 (45 refeicoes, sendo 15 para a equipe feminina sub 13 30 para a equipe masculina sub 13 e sub 15) e almoco do dia
10/03 (45 refeicoes, sendo 15 para a equipe feminina sub 13 30 para a equipe masculina sub 13 e sub 15). O cardapio devera
‘conter no minimo: aroz, feijao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de massa (macarrao, nhoque...), 2 tipos
de cames e suco a vontade.
Quantidade: 135

Valor Unit.: 34,67 Valor Total: 4.680,45

CLASSIFICAGAO

Razao Social Num_Documento Oferta Inicial __ Oferta Final Dit(%) ME
1 GIACOMINI E CARVALHO LTDA 058 45.549.407/0001-00 38,39 34,67 Sim
2 CUENCA & BRESCHILIARE LTDA| 146 46.401.166/0001-10 38,39 34,80 038 sm
DESCLASSIFICADOS
Razio Social Num Documento Oferta Inicial __ Oferta Final Dif(%) ME
INABILITADOS
Razio Social Num_Documento Oferta Inicial __ Oferta Final Dif(%) _ME

LOTE 2- HOMOLOGADO - 08/03/2024 08:14:28
2 - Refeicoes (jantar) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Goioere, no Campeonato Parana Hand Cup.
Jantar do dia 06103(45 refeicass, sendo 15 para a 6quips fominina Sub 13 6 30 para a equipe m

VALORES UNITARIOS FINAIS

ftem: 2 Unidade: REFEICAO Warca: Propria Wodelo: Propria

Descrigéo: Refeicoes (jantar) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Goioere, no Campeonato Parana Hand Cup. Jantar do

dia 08/03(45 refeicoes, sendo 15 para a equipe feminina sub 13 e 30 para a equipe masculina sub 13 e sub 15), e jantar do dia 09/03

{48 reicoes, sl 5 para 8 aqdps faminina i 13 # 30 parn 8 e mascilim 1> 13,0 s 19). O caraplo devera conter 1o

minimo: arroz, feijac branco ou s de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de massa (macarrao, nhoque...) 2 tipos de cames.

eie s voniada Reforsoss Jattar o bttt hre que sera servida na cidade de Goioere, no Campeonato Parana Hand Cup.

Jantar do dia 08/03(45 refeicoes, sendo 15 para a equipe feminina sub 13 e 30 para a equipe masculina sub 13 e sub 15), e jantar do

dia 09/ Sl sl o pits e badls Kl b1 € o poiw e paupd cisiciina s 13§ b 19),0 camiapio davin
onter no minimo: arros, 80 branco ou preto, 2 1pos de salada, 1 refogado, farcfa, 1 po ds massa (macarrao, nhodue

e Carnes 6 mico 8 voriad

Quantidade: 90

Valor Unit.: 34,67 Valor Total: 3.120,30

CLASSIFICAGAO

pARANA@

Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Paran4

Contrato de Prestacéo de Serw;os de Publicagdo no Didrio Oficial do
tado do Parand

CONTRATO N®: 12/2024 - 21.818.062-0

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Mandaguacu, inscrito no CNPj sob
0 n.2 76285329000108, com sede no(a) Rua Bernardino Bogo, 175,
Centro, CEP 87.160-000, neste ato representado por Gilmar Cadamuro,
Prefeito Municipal em exercicio, inscrito(a) no CPF sob o
1.2 49014102968, portador da carteira de identidade n.° 3417213-7

1 | FUNDAMENTO: Este contrato decorre do processo de inexigibilidade
n938/2024, objeto do processo administrativo n® 41/2024, ao qual este
contrato esta vinculado.

2 | VALOR DO CONTRATO: O valor total estimado do contrato é de
R$ 21.000,00.

3 | VIGENCIA: O contrato teré validade a partir da data de sua assinatura,
com vigéncia até 5 de Marco de 2029

4 | FONTE DE RECURSOS: A despesa correra por conta da dotacao
orcamentaria 044 3.3.90.39 0001 e outros.

CONTRATADO: ESTADO DO PARANA, por meio da CASA CIVIL, com sede
na Praga Nossa Senhora da Salette s/n, 80.530-909 - Centro Civico -
Curitiba - Parand, doravante denominado CONTRATADO.

5 | OBJETO: O objeto do contrato & a prestacao de servicos de publicacao
no Diério Oficial do Estado do Parand de atos oficiais e demais matérias
de interesse do(a) CONTRATANTE, conforme estabelecido na Lei Estadual
n® 20.385/2020, alteracdes posteriores e demais cominacoes legais.

6 | PRECOS, REAJUSTE E REVISAO

Palicio lguacu | Praca Nossa Senhora de Salette s/n | Centro Civico | Curitba | PR | 80530.909 . pr.gov.br

1des

0510372024 10:21 73041202

Raziio Social Num Documento Oferta Inicial _ Oferta Final Dif(%) ME
1 GIACOMINI E CARVALHO LTDA 112 45.549.407/0001-00 38,39 34,67 sim
2 CUENCA & BRESCHILIARE LTDA| 040 46.401.166/0001-10 38,39 34,80 038 Sm
DESCLASSIFICADOS
Razao Social Num_Documento Oferta Inicial __ Oferta Final Dif(%) ME
INABILITADOS
Razdo Social Num_Documento Oferta Inicial __ Oferta Final Dif(%) ME

LOTE 3 - HOMOLOGADO - 08/03/2024 08:14:26
3 - Refeicoes (cafe da manha) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Goioere, no Campeonato Parana
Hand Cup. Cafe da manha do dia 08/03 (45 refeicoes, sendo 15 para a equipe feminina sub 13 e 30
VALORES UNITARIOS FINAIS
em:3 Uridade; REFEICAG Marca: Propria Wodelo: Propria
Descrigio: Refeicoes (cafe da manha) tipo buffet servida na . no o Parana Hand Ci
Cafe da manha do dia 08/03 (45 refeicoes, sendo 15 para a equipe feminina sub 13 e 30 para a equipe masculina sub 13 e sub 15),

cafe da manha 3 (45 refeicoes, sendo 15 para a equipe feminina sub 13 e 30 para a equipe masculina sub 13  sub 15).
cardapio para o cafe da manha devera conter no minimo: Cafe, leite com achocolatado, pao com presunto e mussarela e 1 tipo de
bolo.Refeicoes (cafe da manha) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Goioere, no Campeonato Parana Hand Cup. Cafe da
manha do dia 08/03 (45 refeicoes, sendo 15 pa equipe masculina sub 13 e sub 15), cafe da
manha do dia 09/03(45 refeicoes, sendo 15 para a equi uipe masculina sub 13 e sub 15), e cafe da
manha do 10/03 (45 refeicoes, sendo 15 para a equipe feminina sub 13 e 30 para a equipe masculina sub 13  sub 15). O cardapio

para o cafe da manha devera conter no minimo: Cafe, leite com achocolatado, pao com presunto e mussarela e 1 tipo de bolo.
Quantidade: 135 Valor Unit.: 19,87 alor Total: 2.682,45
CLASSIFICACAO
Razéo Social Num_Documento OfertaInicial __Oferta Final Dif(%) _ME
1 GIACOMINI E CARVALHO LTDA 106 _45.549.407/0001-00 21,69 19,87 Sim
2 CUENCA & BRESCHILIARE LTDA 079 46.401.166/0001-10_21,69 20,00 085 sim
DESCLASSIFICADOS
Razdo Social Num_Documento OfertaInicial __ Oferta Final D% ME
INABILITADOS
Razio Social Num Documento Oferta Inicial __Oferta Final Dif(%) _ME

LOTE 4 - HOMOLOGADO - 08/03/2024 08:14:26
4 - Refeicoes (almoco) tipo buffet livre que sera na cidade de Toledo, na | Etapa do Campeonato
Paranaense de Handebol Adulto. Almoco do dia 30/03 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e

VALORES UNITARIOS FINAIS
ftem: 4 Unidade: REFEICAO Warca: Propria Wodelo: Propria
Descrigao: Refeicoes (almoco) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Toledo, na | Etapa do Campeonato Paranaense de
Haritonel Adites Aimoce o s J010S (40 ifeiotas, £ac 20 pare ¢ oclipe Teering & 20 prk @ sips rescina) & g do
dia 31/03 (40 refeicoes, sendo 20 para a feminina e 20 para equipe masculina). O cardapio devera conter no minimo: arroz,
feijao branco ou preto, 2 tipos o a5 Tefogado, farofa, 1 i da asea (macaman, nhodua..), 2 pos de cames & suco @
vontade. Refeicoes (almoco) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Toledo, na | Etapa do Campeonato Paranaense de
Handebol Adulto. Almoco do dia 30/03 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para a equipe masculina) e almoco do
dia 31/03 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para equipe masculina). O cardapio devera conter no minimo: arroz,
feijao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de massa (macarrao, nhoque...), 2 tipos de cames e suco a

Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parand

6.1 O(a) CONTRATANTE pagaré ao CONTRATADO os precos fixados na Lei
Estadual n® 14.603/2004 e no Decreto Estadual de que trata o seu art. 39,
§2%)le§ 30,

6.2 Os pregos contratados estéo sujeitos a reajuste conforme as regras de
revisao estabelecidas no art.3%, § 29, Il e § 39, da Lei Estadual
14.603/2004, e eventuais alteracdes legais.

6.3 Nos pregos pactuados estao incluidas todas as despesas necessarias a
execugao do objeto do contrato.

7 | PAGAMENTO

7.1 Os pagamentos serao feitos no prazo de dez dias contados da data da
respectiva publicacao, mediante documento emitido pelo Departamento
de Imprensa Oficial.

7.1.1 0 ndo pagamento da fatura no prazo estabelecido, faz com que o
Sistema de Publicacdes fique inativo para o envio de novas publicagges.

7.1.2 O Faturamento sera feito em nome da Secretaria de Estado da
Fazenda do Estado do Parana, CNPJ 76.416.890/0001-89.

7.2 Em caso de atraso no pagamento, o débito serd corrigido
monetariamente pelo IPCA e acrescido de juros de mora de 6% ao ano,
até a data do efetivo pagamento.

7.3 O atraso superior a 2 (dois meses) implicara a suspensdo da execucao
do presente contrato até a regularizaco do débito, conforme permissao
do art.137, § 29, IV e § 39, II, da Lei Federal 14.133/2021.

8| EXECUGAO E CONTROLE DOS SERVIGOS DE PUBLICAGAO

8.1 A execucdo dos servigos terd inicio no dia Gtil seguinte ao da
assinatura do presente contrato.

Ptico lguac | Praca Nossa Senhara de Slette s | Geiro v | Curiiba | PR | 80530909 .
Quantidade: 80 Valor Unit. 34,79 Valor Total: 2.783,20
2005
CLASSIFICAGAO 1021, 18:03.
Para conhecimento de todos interessados que foi AJUDICADA e HOMOLOGADA da = - onarso2s 1021
DISPENSA DE LICITAGAO N@ 14/2024, das empresas abaixo: Razio Soclal Num; Dooumento Oferialniola! _(Oferta Final o M
1 GIACOMINI E CARVALHO LTDA 070 45.549.407/0001-00 38,39 34,79 Sim Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Paran&
2 CUENCA & BRESCHILIARE LTDA 125 46.401.166/0001-10 38,39 34,80 0,03 Sim
DESCLASSIFICADOS 8.2 Os servicos serao prestados na forma e nos prazos estabelecidos na
Razdo Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif(%) ME do servigo mediante ato do Poder Executivo
Estadual.
ORDEM | EMPRESA CNPJ R$ VALOR _ NABILITADOS
Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) ME
8.3 Os servios serdo recebidos definitivamente no prazo de dez dias da
ROSALVO SOARES DOS SANTOS . efetivacao da publicagao
1 80941095991 42'509'533/0001 43 RS 8.000,00 LOTE 5 - HOMOLOGADO - 08/03/2024 08:14:27
5 - Refeicoes (jantar) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Toledo, na | Etapa do Campeonato

Paranapoema-PR, aos 07 de fevergiro de 2024.

SIdnEl Fraza
Prefeito Munici al

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA

Estado do Parana
CNPJ n® 76.970.391/0001-39

AUTORIZACAO DE DISPENSA DE LICITAGCAO

AUTORIZO a contrataggo direta por dispensa de licitacéo, conforme detalhamento:

CONTRATANTE MUNICIPIO DE PARANAPOEMA

Paranaense de Handebol Adulto. Almoco do dia 30/03 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e
VALORES UNITARIOS FINAIS
Warca: Prépria

ftem: 5 Unidade: REFEICAC Wodelo: Propria
Descrigdo: Refeicoes (jantar) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Toledo, na | Etapa do Campeonato Paranaense de
Handebol Adulto. Almoco do dia 30/03 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para a equipe masculina). O cardapio
devera conter no minimo: arroz, feijao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 ipo de massa (macarrao, nhoque...), 2
tipos de cames e suco a vontade.Refeicoes (jantar) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Toledo, na | Etapa do Campeonato
Paranaense de Handebol Adulto. Almoco do dia 30/03 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para a equipe.
masculina). O cardapio devera conter no minimo: arroz, feijac branco ou preto, 2 fipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de massa
(macarrao, nhogue...), 2tipos de cames e suco a vontade.
40

(
Quantidade: Valor Unit.: 34,79 Valor Total: 1.391,60

CLASSIFICAGAO

Razio Social Num_Documento Oferta Inicial ___ Oferta Final Dif(%) _ME
1 GIACOMINI E CARVALHO LTDA 148_45.549.407/0001-00 38,39 34,79 Sim
2 CUENCA & BRESCHILIARE LTDA| 027 46.401.166/0001-10 38,39 34,80 003 sim
DESCLASSIFICADOS
Razio Social Num_Documento Oferta Inicial __ Oferta Final Dif(%) _ME
INABILITADOS
Razao Social Num Documento Oferta Inicial __ Oferta Final Dift(%)  ME

LOTE 6 HOMGLOGADO - Ssfiatad oo-14:27
6 - Refeicoes (cafe da manha) tipo buffet livre que dade de Toledo, na | Etapa do Campeonato
Paranaense de Handebal Adulto. Cafe da manha do dia 31/03 (40 refeicoes, sondo 20 para a odu
VALORES UNITARIOS FINAIS
item: 6 Unidade: REFEICAO Warca: Propria Niodelo: Prépria
Descrigao: Refeicoes (cafe da manha) tipo buffet livre que sera servido na cidade de Toledo, na | Etapa do Campeonato Paranaense
de Handebol Adulto. Cafe da manha do dia 31/03 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para equipe mascuiina). O

8.3.1 O recebimento provisorio deveré ser feito por servidor ou comissao

pelo(a) no prazo m suas normas
internas, quando o valor do servico a ser recebido ultrapassar RS
80.000,00.

9 | OBRIGAGOES DAS PARTES
9.1 Cabe a0 CONTRATADO(a):

9.1.1 Executar os servicos na forma estabelecida na regulamentacao do
servico.

9.1.2 Refazer os servicos prestados de forma defeituosa.

nsabilizar-se por todas as obrigacées trabalhistas, sociais,
as, tributdrias e as demais previstas na legislacao especifica,
cuja inadimpléncia nao transfere responsabilidade ao Contratante.

9.1.4 Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no
decorrer da prestacéo dos servicos.

9.2 Cabe a(0) CONTRATANTE:

9.2.1 Enviar as publicacdes na forma e nos prazos estabelecidos na
regulamentacao do servico.

9.2.2 Receber o objeto no prazo e condicées estabelecidas neste

= cardapio para o cafe da manha devera conter no minimo: Cafe, leite com achocolatado, pao com presunto e mussarela e 1 tipo de Contrato.
CNPJ n2 76.970.391/0001-39 bolo.Refeicoes (cafe da manha) tipo buffe ivre que sera senvido na Gidade de Toledo, na | Etapa do Campeonato Paranaense de
= Handebol Adulto. Cafe da manha do cia 31/03 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para equipe mascuiina). O
s Razéo Social: ALVO TOPOGRAFICA LTDA cardapio para o cafe da marha devera conter o minime; Cafe, e com achocolatads, pao com presunto @ mussarela 1 o do
CONTRATADO | [ Pessoa Juridica
: o ~
CNPJ n 19.090.564/0001-90 Gnarmdade 40 Valor Unit.: 19,99 Valor Total: 799,60
CONTRATACRO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA N
OBJETO | PRESTAGAO DE SERVIGO DE LAUDO DE DETERMINAGAO DO CLASSIFICAGAO
VALOR DA TERRA NUA — VTN. Razéo Soclal Num_Documento Oferta Inicial ___Oferta Final Dif(%) _ME
1 GIACOMINI E CARVALHO LTDA 035 45.549.407/0001-00 21,69 19,99 Sim Palacio Iguacu | Pr PR | 80530-909 www.pr
VALOR . i 2 CUENCA & BRESCHILIARE LTDA 028 46.401.166/0001-10 21,69 20,00 0,05 Sim
R$ 8.000,00 (oito mil reais)
esTimapo | R% ( ) DESCLASSIFICADOS —
A Num_Documento Oferta Inicial __ Oferta Final Dif(%) ME 0510312024 1021 Y 2021
FUNDAMENTO | |\ o e 1413321 poeser
DA DISPENSA | ATt 75, I, da Lei Federal n? 14.133/21. INABILITADOS Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana
DOTACAO Razio Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif(%) ME
< Red. 34 03.003.04.122.0012.2.206.3.3.90.39.00.0 9.2.3 Comunicar ao Contratado, por escrito, as imperfeigdes, falhas ou
Al
ORCAMENTARIA B OB GRS SR b A irregularidades verificadas, fixando prazo para a sua correcao;
7 - Refeicoes (almoco) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Toledo, na Il Etapa do Campeonato ~
PUBLIQUE-SE Paranaense de Handebol Adulto. Aimoco do dia 13/04 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe femi 9.2.4 prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser

Paranapoema-PR, aos 01 de margo de 2024.

Pl'efello MunICI

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO
DISPENSA N2 13/2024

Eu SIDNEI FRAZATTO, Prefeito Municipal de Paranapoema, Estado do Parand, no uso
das atribuigdes legais que me sdo conferidas por Lei, e de conformidade com o
dispositivo na Lei Federal 14.133,

TORNO PUBLICO

VALORES UNITARIOS FINAIS

ftem: 7 Unidade: REFEICAO Wiarca: Propria Wiodelo: Propria

Descrido Refeicoes (aimoco o buffst e qus sera serida na cidade ds Toledo, na  Etapa do Campeonato Paranaense da
ndebol Adulto. Almoco do dia 13/04 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para a equipe masculina) e almoco do

24704 (40 raRomon:sondo 20 pare s kot fomitna s 20 para equipe mascuina), O cardapia devers coner 1o minimo; aroz,

feijao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 ipo de massa (macarrao, nhoque...), 2 tipos de cames e suco

vontade Refeicoes (almoco) tipo buffet livre que sera Sorvdana e de Toleds, v | Elaps 46 Carmpeonaia Baranaence de

Handebol Adulto. Aimoco do dia 13104 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para a equipe masculina) € almoco do

dia 14/04 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para equipe masculina). O cardapio devera conter no minimo: arroz,

feijao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de massa (macarrao, nhoque...), 2 tipos de cames e suco a

vontade.
Quantidade: 80 Valor Unit.: 34,79 Valor Total: 2.783,20

CLASSIFICACAO

Razo Social Num Documento Oferta Inicial __ Oferta Final Dif(%) ME
1 GIACOMINI E CARVALHO LTDA 036 45549.407/0001-00 38,39 34,79 sim
2 CUENCA & BRESCHILIARE LTDA 042 46.401.166/0001-10 38,39 34,80 003 Sim

DESCLASSIFICADOS

Razo Social Num_Documento Oferta Inicial __Oferta Final Dif.(%) _ME
INABILITADOS
Razio Social Num_Documento Oferta Inicial __ Oferta Final Dif.(%)  ME

LOTE 8 - HOMOLOGADO - 08/03/2024 08:14:27
8 - Refeicoes (jantar) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Toledo, na Il Etapa do Campeonato
Paranaense de Handebol Adulto. Jantar do dia 13/04 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e

VALORES UNITARIOS FINAIS

tem: Unidade: REFEICAO Wiarca: Propiia Wiodelo: Propria
Dascrcts Bafelonen e oo bfet s e i senda fm ulade da Teleds, i ) B do Camecnalo Piianisnsa s
Handebol Adulto. Jantar do dia 13/04 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para a equipe masculina). O cardapio
devera conter no minimo: arroz, feijao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, famfa 1 tpo de massa lmacanau nhoque...), 2

ies e suco a vontade. Refeicoes (jantar) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Toledo, na Il Eta
Campeonato Paranasnse de Hardsbol Adull, Jantar do dia 13104 (40 refacoes, sendo 20 para a equips feminina & 20 para a
‘equipe masculina). O cardapio devera conter no minimo: arroz, feijao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de
massa (macarrao, nhoque...), 2 fipos de carnes e suco a vontade.
Quantidade: 40 Valor Unit.: 34,00

Valor Total: 1.360,00

cLAslech(,‘Ao

solicitados pelo Contratado.

10 | ALTERACOES CONTRATUAIS: Este contrato podera ser alterado em
qualquer das hipoteses previstas no art. 124 da Lei Federal 14.133/2021.

11 | RESCISAO: O presente contrato podera ser rescindido por acordo
entre as partes ou unilateralmente pelo(a) CONTRATANTE, por interesse
publico, a qualquer tempo, mediante simples comunicacao escrita ao
CONTRATADO.

12 | GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO: A responsabilidade pela
gestao e fiscalizagdo do presente contrato cabera ao(s) servidor(es)
designado(s) pelo(a) CONTRATANTE.

13 | DISPOSICOES GERAIS

13.1 O(a) CONTRATANTE providenciaré a divulgagao do presente contrato
no Portal Nacional de Contratacdes Pablicas, no prazo de 10 (dez) dias
Gteis da sua assinatura, ressalvada a hipétese do art. 176, Ill e paragrafo
Gnico, da Lei Federal 14.133/2021.

13.2 O presente contrato é regido pela Lei Federal 14.133/2021 e demais
leis nacionais sobre contratos administrativos.

13.3 O presente contrato seré executado sob o regime de empreitada por
preco unitario.

13.3 As questdes decorrentes da execugao deste instrumento, que néo
possam ser dirimidas adr erao pr e julgadas
na Justica Estadual, no Foro Central da Comarca da Regiao Metropolitana
de Curitiba - PR, com exclus&o de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

Palcio lguacu | Praga Nossa Senhora de Salette s/n | Centro Civico | Curitba | PR | 80530.909 i o

4des

1021, 1005

Tt odos int que foi AJUDICADA e HOMOLOGADA da Razio Social Num_Documento Oferta inicial __ Oferta Final Dir(h _ ME

DISPENSA DE LICITACAO N2 13/2024, das empresas abaixi 1 GIACOMINI E CARVALHO LTDA 071 45.549.407/0001-00 38,39 34,00 Sim
2 CUENCA & BRESCHILIARE LTDA 117 46.401.166/0001-10 38,39 34,80 23 sim

DESCLASSIFICADOS
Razio Sooial Num_ Documento Oferta Inicial __Oferta Final Dif.(%) ME_
INABILITADOS
ORDEM | EMPRESA CNPJ RS VALOR Razio Social Num Documento Oferta Inicial __ Oferta Final DIt ME
1 ALVO TOPOGRAFICA LTDA 19.090.564/0001-90 | R$ 8.000,00 LOTE 9 - HOMOLOGADO - 08/03/2024 08:14:27
9 - Refeicoes (cafe da manha) tipo buffet livre que sera servido na cidade de Toledo, na Il Etapa do Campeonato
Paranaense de Handebol Adulto. Cafe da manha do dia 14/04 (40 refeicoes, sendo 20 para a equ

Paranapoema-PR, aos%m;de 2024.

L Sidnei Frazatt,
Prefeito Municipdl

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA
Estado do Parana
CNPJ n2 76.970.391/0001-39

DECRETO N° 12 DE 05 DE MARCO DE 2024.

DISPOE SOBRE NOMEACAO PARA O CARGO
EM  COMISSAO  DE  DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE LICITAGAO, COMPRAS,
CONTRATOS E CONVENIOS DO MUNICIPIO DE
PARANAPOEMA-PR.

SIDNEI FRAZATTO, Prefeito Municipal de Paranapoema, no uso de suas atribuigdes

constitucionais e legais, E, de conformidade com a Lei Organica do Municipio de Par

VALORES UNITARIOS FINAIS
mm: B Unidade: REFEICAO Warca: Prépria Wodelo: Propria
rihor Reflcose (ose da marha) tpo bufftvre que sers ssnido oa cidad de Tolsdo. na  Etapa do Campeonato Parsnasnse

G Handobol Adule. Cafo da rana o G 14104 (10 rleiso0e, sende 30 pora s aquipe faiina 50 para cqurpe maseulne)
cardapio para o cafe da manha devera conter o i Care, ot aom depacaioate pao com presunto e mussarela e 1 tipo de
bolo.Refeicoes (cafe da manha) tipo buffet livre que sera servido na cidade de Toledo, na Il Etapa do Campeonato Paranaense de
Handebol Adulto. Cafe da manha do dia 14104 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para equipe masculina). O
cardapio para o cafe da manha devera conter no minimo: Cafe, leite com achocolatado, pao com presunto e mussarela e 1 tipo de

bolo.
Quantidade: 40 Valor Unit.: 19,99 Valor Total: 799,60

CLASSIFICACAO

Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana

Curitiba, 05 de marco de 2024

Chefe do Departamento de Imprensa
Oficial
CASA CIVIL - GOVERNO DO ESTADO DO

Gilmar Cadamuro

Prefeito em exercicio

Razéo Sovial Num_Documento Oferta Final Dit(%)__ ME
1 GIACOMINI E CARVALHO LTDA 128 45549.407/0001:00 21,69 19,99 Sim CONTRATANTE CONTRATADO
2 CUENCA & BRESCHILIARE LTDA 024 46.401.166/0001-10 21,69 20,00 005 sim
DESCLASSIFICADOS Palici lguasu | Prasa Nossa Senhora de Solatt s/ | Gentro Cvico | Curitba | PR | 80530909
Razéio Sooial Num Documento Oferta inicial __ Oferta Final Dit(%)  ME
INABILITADOS i AT o
Razao Soclal Num_Documento OfertaInicial __Oferta Final Dit(%)  ME os/0372026 10:21,
LOTE 10 - HOMOLOGADO - 08/03/2024 08:14:27
10 - Refeicoes (almoco) tipo buffet livre que sera servida em Mandaguacu, no Festival Regional da Melhor CRAR PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDAGUAGU
Idade, nas modalidades de Volei Cambio e Volei Escuro. Almoco no dia 23/03. O cardapio devera conter o ESTADO DO PARANA

VALORES UNITARIOS FINAIS

item: 10 Unidade: REFEICAO Marca: Propria WModelo: Propria
Descriggo: Refeicoes (almoco) tipo buffet livre que sera servida em Mandaguacu, no Festival Regional da Melhor Idade, nas
modalidades de Volei Cambio e Volei Escuro. Almoco no dia 23/03. O cardapio devera conter no minimo: arroz, feija branco ou
preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de massa (macarrao, nhogue...), 2 tipos de carmes e suco a vontade.Refeicoes.
(almoco) tipo buffet ivre que sera servida em Mandaguacu, no Festival Regional da Melhor Idade, nas modalidades de Volei Cambio

Volei Escuro. Almoco no dia 23/03. O cardapio devera conter no minimo: aroz, feijao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1
refogado, farofa, 1 ipo de massa (macarrao, nhogue...), 2 fipos de cames @ suco a vonts
Quantidade: 300 Valor Unit.: 34,79

Valor Total: 10.437.00

CLASSIFICAGAO

Estado do Parana,

DECRETA:

Art. 12 Nomear a Sra. INGRID APARECIDA DA COSTA ALENCAR, bacharel em direito, portadora
da carteira de identidade n2 12.629.986-9 SESP-PR e do CPF n2 084.080.539-06, para exercer o
cargo em comissio da DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE LICITAGAO, COMPRAS, CONTRATOS E
CONVENIOS do Municipio de Paranapoema Estado do Paran.

Art. 22 Este Decreto entrar em vigor na data da sua publicago, com efeitos a partir de 05 de

margo de 2023, revogadas as disposicdes em contrério.

Dé-se ciéncia,
Publique-se,

Cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PARANAPOEMA, ESTADO DO PARANA, EM 05 DE

MARCO DE 2024.

SIDNEI FRAZA]

Prefeito Municipal

Pago Municipal “Hiro Vieira®

Rua Bernardine Bogo., 176 - PABXIFAX (44)3245-8400
CNPJ 76 285.329/0001-08

http://www.mandaguacu.pr.gov.br

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 51/2024 - PMM
INEXIGIBILIDADE N° 48/2024 - PMM

ATO DE DECLARAGAO DE INEXIGIBILIDADE

Declaro como inexigivel a licitagio, com fundamento no_arti da

Federal no 14133/2021, a contratacso que tem por objeto; Contratagdo da entidade

UNDIME PR (Unido dos Dirigentes Municipais de Educacdo do Parand) através do
nuidade para posteriores pagamento de inscricoes para os profissionais

Num_Documento Oferta Inicial __ Oferta Final Dif(%) ME
1 GIACOMINI E CARVALHO LTDA 119 45.549.407/0001-00 38,39 34,79 sim
2 CUENCA & BRESCHILIARE LTDA| 114 46.401.166/0001-10 38,39 34,80 003 Sim
DESCLASSIFICADOS
Razao Social Num_Documento Oferta Inicial __ Oferta Final Dif(%) ME
INABILITADOS
Razio Social Num_Documento Oferta Inicial __ Oferta Final Dif{%) _ME

pertencentes ao quadro da Secretaria Municipal de Educagdo, para o Férum Ordinario que
ocorrera nos dias 11 e marco em Curitiba/PR, também ao F6
Qus ocorrera dos diat 20 a 22 da mevembro 2024 am For 4o Iguacu/PR o 0

LOTE 11 - HOMOLOGADO - 08/03/2024 08:14:27
- *Refeicoes (almoco) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Curitiba, no Evento Esportivo de
Futebol no Estadio Joaquim Americo. Almoco (50 refeicoes para equipe masculina e feminina). O carda

VALORES UNITARIOS FINAIS

item: 11 Unidade: REFEICAO Marca: Propria Modelo: Prépria

Descrigao: *Refeicoes (almoco) tipo buffet ivre que sera servida na cidade de Curitiba, no Evento Esportivo de Futebol no Estadio

Joaquim Americo. Almoco (50 refeicoes para equipe masculina e feminina). O cardapio devera conter no minimo: arroz, feijao branco

ou pre(o 2 lxpcs de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de massa (macarrao, nhoque ), 2 1pos de canes e 8uco a vontade ‘Refeicoss
que sera servida no Evento utel merico.

Almoc (50 refelcoes para equipe masculina e feminina). O cardapio devera conter no minimo aroz, fex,aa by preto, 2 tipos.

de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de massa (macarrao, nhoque...), 2 fipos de cames e suco a vontade.

Quantidade: 50 Valor Unit.: 34,79 Valor Total: 1.739,50
CLASSIFICACAO
Razdo Social Num_Documento Oferta Inicial __Oferta Final Dif.(%) ME
1 GIACOMINI E CARVALHO LTDA 005 45.549.407/0001-00 38,39 34.79 sim
2 CUENCA & BRESCHILIARE LTDA 117_46.401.166/0001-10 38,39 34,80 003 Sim

DESCLASSIFICADOS

Curso de Educacao Especial para iniciantes, bem como pagamento da anuidade de

ricoes, e com os que instruem
o Processo de Gibilidade de Licitacso nd 48/2024 - PMM, em. favor do fornecedor:
ONIAG NAC.DOS. DIRIG MUNIC.OE EBUCACAG DO PR, inscrit o CNP 81358, 588/0001
85, com valor total de R$ 5.235,00(cinco mil, duzentos e trinta e cinco reais).

ace ao disposto no artigo n® 72, da Lei Federal n¢ 14133/21, submeto o ato a
ratificagao e devida publicidade.

Silvana Christina Vieira Cadamuro
de

RATIFICAGAO DO ATO DE INEXIGIBILIDADE

Ratifico o ato do Secretaria Municipal de Educacio tudo de conformidade com os

Razo Social Num_Documento Oferta Inicial __ Oferta Final Dif.(%) ME
INABILITADOS
Razio Social Num Documento Oferta Inicial __ Oferta Final Dif.%) ME

S s ol ot

GILMAR
CADAMURO:49014 CADAMURO 49014102968
los: 2024.03.08 13:46:23

102968 s

MAURICIO APARECIDO DA SILVA

instituem o processo, uma vez que o mesmo se encontra
instituido. .

Mandaguagu, 07 de Margo de 2024

GILMAR CADAMURO
PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO




Desde 1960

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Estado do Parand
CNPJ n2 76.970.391/0001-39

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS N° 01/2024

O Municipio de PARANAPOEMA, Estado do Parand, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, no uso de suas atribuigdes
legais, toma piblico que estio abertas as inscrigdes a0 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
ESTAGIARIOS EM NIVEL SUPERIOR, 0 qual se regeri pelas Instrugoes Especiais contidas neste Edital. O presente Edital
estabelece as instrugdes destinadas 4 selego ¢ contrataglo de estagidrios para as dreas descritas no item 4 (quatro), sob contrato
de natureza administrativa, ndo gerando aos candidatos selecionados qualquer direito como Servidor Pdblico:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

L1 O Processo Seletivo seri realizado sob a responsabilidade da comissao designada pela Portaria n® 10 de margo de 2024,
sob a presidéncia da Secretaria Municipal de Assisténcia Soci: driana Lucia Davi Soares.

Os contralos referente ao Processo Seletivo de Estagidrio serdo em conformidade com o disposto no art. 11 da Lei
‘ederal n° 11.788/2008 ¢ Lei Municipal n® 463/2013.

13, O Processo Seletivo para Estagidrios destina-se i contratagdo de acordo com as vagas ofertadas neste Edital. O estigio
desenvolvido no Ambito do Municipio de Paranapocma tem por objetivo proporcionar aos alunos regularmente matriculados nas
instituigdes de ensino, a oportunidade de realizagdo de estigio remunerado, observando a disponibilidade orgamentiria para a
concessdo de bolsas.

14, Oestigio a que se refere o presente Edital ¢ de cardter ndo obrigatorio.
LS. Oestigio ndo gerard vinculo 0 estagidrio ¢ 0 M
1’6, O praso de validade do processo scletivo scrd de 01 (um) ano, contado  partr da data de homologacdo de seu

resultado. A vigéncia do Termo de Compromisso de Estigio terd validade de no minimo 6 (seis) meses ¢ serd realizado conforme
declaragio de matricula atualizada, que deverd constar o periodo letivo, podendo ser prorrogado por aié 24 (vinte ¢ quatro)
meses.
17 A jomada de arividade em estigio serd definida de acordo com o horirio de atendimento do local de estigio, devendo
constar o Termo de Compromisso, sendo compativel com as atividades escolares, observada a carga horria Icp.ll (de no
minimo 20 horas/semanais ¢ no méximo 30 horas/scmanais),
1 O candidato deverd ter disponibilidade para desempenhar as atividades no periodo das 7 horas ds 18 horas, conforme o
r.mmn.mmmo das unidades.

carga horiria ¢ o valor da bolsa auxilio para os cursos seri o seguinte:

Horas didrias. Flnus Semanais Valor da Bolsa

| 6 (scis) 30 ctrintay RS 130200 |

2. DA DIVULGACAO

2.1. A divulgagdo oficial do Edital de Abertura do Processo Seletivo para Contratagdio de Estagidrios n° 01/2024, em l'omm de
extrato ou na integra, seri efetuada através de publicagdo nos seguintes locais: no diirio oficial do municipio de Paranapoes
hup://www.oregionaljornal.com br/Edicoes. himl. bem como afixado na sede da Prefeitura Municipal e Secretaria Mumclpal Py
Assisténcia Social

22, As demls convocagles, avisos ¢ resitados reeenies & eaizacto daste Processo Seltvo srko dinlgados o e
wv.br, sendo de inteira 10 0 seu acompanhamento, 1o podendo ser alegada
qualquer espécic de Tessorhesimento

3. A partir da homologago deste evento, todos 0s atos fetuadas sob ilidade exclusiva
do Municipio de Paranapocma, observados os trimites intenos de contratagdo ¢ legislacdo pertinente,

3. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO/ ADMISSAO

3.1 De acordo com o art. 4° da Lei Municipal n° 463/2013, o estudante para admissio deverd:

3.1.1. contar com idade minima de 18 (dezoito) anos;

3.1.2, estar regularmente matriculado no ensino superior;

3.1.3. demonstrar frequéncia as aulas dentro das exigéncias minimas fixadas pela entidade de ensino, no semestre de admissdo;
c

3.14. ter obtido, n0 ano letivo ! i todas as disciplinas cursadas,
superior a 60% (sessenia por cento) dos ponios previsios pela eniidade de ensino.

médio igual ou

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inseriges serdo realizadas na Divisio de Recursos Humanos, presencialmente, situada na Rua Dr. Jos¢ Cindido do
Muricy, n° 216, na cidade de Paranapoema-PR/ Casa da Cultura, iniciando-sc no dia 11 de margo de 2024 ¢ encerrando-se s 15h
do dia 15 de margo de 2024, observado o horirio oficial de Brasilia/ DF ¢ os itens estabelecidos no Capitulo 2. Das Condigdes
para Inscrigdo, deste Edital

4.2, A inserigio do candidato implicard no complcto conhecimento ¢ a ticita aceitagao das normas legais pertinentes ¢ condigdes
estabelecidas neste Edital ¢ seus Anexos, e as condiges previstas em Lei, sobre as quais ndo poderd alegar desconhecimento.

43, Em caso de mais de uma inscrigdo no mesmo estigio, o candidato seré considerado apenas uma vez na lista de
resultado/classificagdo, sendo considerada a tltima inscrigdo.

4.4, Efetivada a inserigio, nfo serdo aceitos pedidos de alteragio de opeio de cargo sob hipdtese alguma.

4.5, A Comissfo Especial,  a Prefeitura do Manicipio de Paranapoema nfo se responsabilizam por
Internet ndo recebida por motivos de ordem téenica dos fﬂlh.1< de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que a

o candidato realize sua inscrigdo presencialmene.

tagio de inserigio via
das linhas de
ia de dados. Assim ¢ dvel que

4.6. A partir do dia 20 de margo de 2024, o candidato deverd confrir no enderego cletrdnico, ¢ no pago municipal se os dados da
inscrigio foram recebidos, ou scja, sc a inserigdo esti confirmada,

4.6.1. Em caso negativo, o candidato deverd entrar em contato com o Setor de Protocolo do Municipio de Paranapoema, através
do e-mail prefeitura@paranapoema.pr.gov.br para verificar o ocorrido, nos dias dteis no horério das 9h ds 17h, bem como
interpor recursos nos termos deste Edital

4.7. A apresentagdo dos documentos ¢ das condigdes cxigidas para participagio no referido Processo Seletivo serd feita por
ocasiio da contratagdo, sendo que a nilo apresentagdo implicar a anulagdo de todos os atos praticados pelo candidato

4.8, As informagdes prestadas na ficha de inseriglo sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com o
ausilio de terceiros, cabendo  Prefeitura do Municipio de Paranapoema ¢ & Comissio Especial, o direito de excluir do Processo
Seletivo aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato scja constatado posteriormente, respeitando-se a ampla
defesa e o contraditorio

49. 0 candidato que descjar concorrer & vaga na condigio de deficiente, obrigatoriamente, no ato da inscrigio, informar em
campo especifico da Ficha de Inscrigio, ¢ proceder conforme estabelecido no Capitulo 5 deste Edital

4.10. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas no ato da inscrigéo.

5. DA INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia ¢ assegurado o direito de s¢ inscreverem neste Processo Scletivo, desde que as atribuigdes do
estdgio pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n° 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004 ¢ demais alteragdes.
5.2, Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n° 3298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5296, de
02/12/2004 ¢ demais alteragdes, aos candidatos com deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual de $% (cinco por cento)
das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo,

5.3. S consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em cerlo grau, uma defi
Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n® 5.296, de 2
alteragoes

cia constante do Artigo 4° do
de dezembro de 2004 ¢ demais

5.4, Serd eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscrigdo, ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas da lista de classificagdo geral de aprovados.

5.5. Seri climinado do Processo Seletivo o candidato cuja deficiéncia declarada na inscrigdo scja incompativel com a fungio
publica pretendida.

5.6. Ndo serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corregio simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo ¢ congéneres.

5.7. As pessoas com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo cm igualdade de condigdes com os demais candidatos no
que se refere a0 conteido da avaliagdo da documentagio ¢ critérios de aprovagdo ¢ 4 nota exigida para todos os demais
candidatos.

5.8. As vagas destinadas ds pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, serio preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo.

5.9, 0 candidato que descjar concorrer & vagas rescrvadas ds pessoas com deficiéncia deverd declarar a condigdo na Ficha de
Inscrigdo, bem como proceder de acordo com este Edital.

5.10. O candidato com deficiéncia, até o dia ttil subsequente ao término das inscrigdes. dcw era encaminhar 4 Comissdo Especial,
por email a0 enderego eletroni rocesso Seletivo. no
Asuno: refstursdo Munieipo de Paranapoema - Proseeso Sleiva Smplicado 0112024 -PCD, o5 documentos gt

) Declaragio constante no Anexo I1 deste Edital, devidamente preenchida ¢ assinada pelo candidato; ¢

b) Cépia do Laudo Médico atualizado, atestando a espécic ¢ o grau ou nivel de deficiéneia, com expressa referéncia a0 cédigo
correspondente da Classificagio Internacional de Doenga ~ CID, bem como a provivel causa da deficiéncia, informando o seu
nome, nimero do RG ¢ do CP

5.11, 0 laudo médico apresentado terd validade somente para este Processo Seletivo ¢ ndo serd devolvido.

5.12. O candidato que ndo atender, dentro do periodo das inscrigdes, aos dispositivos mencionados neste Edital ¢ respectivas
alineas ¢ subitens, nio serd considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

5.13. 0 candidato com deficiéncia que no realizar a inscrigio conforme as instrugdes constantes deste Capitulo ndo poderd
interpor recurso em favor de sua situagdo.

5.14, Os candidatos, que no ato da inserigio se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Processo Seletivo, terdo
seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados ¢ em lista 4 parte

6.DAS AREAS, VAGAS, CARGA HORARIA E REQUISITOS

6.1, Este processo scletivo possui cardter classificatério
6.2. Nivel Graduagdo — carga horaria de 30h/semanais

DOMINGO, 10 DE MARCO DE 2024

Nova Esperanca n® 3688 - Colorado n°2775

10.1.Delega-se competéncia i Secretaria Municipal de Assisténcia Social, como banca exceutora deste Processo Seletivo, para

2) Receber ¢ processar as inscrigdes;

b) Emitir 0s documentos de homologagdio das inscriges:

©) Realizar a classificagio dos candidatos por provas de titulos e cursos de formagao continuada;

d) Apreciar todos os recursos previstos nesic cdital;

) Emitir relatérios de classificagdo dos candidatos;

D Prestar informagdes sobre o Processo Seletivo dentro de sua competéncia;

) Atuar em conformidade com as disposiges deste edital;

h) Responder, em conjunto com o Municipio de Paranapocma eventuais questionamentos de ordem judicial ¢/ou recomendagio
ministerial.

102 A fiscalizagio ¢ supervisio do certame estio a cargo da Comissio Especial do Processo Seletivo, devidamente nomeada
para esse fim.

103 As pm\ldcncns ¢ atos necessirios para a convocagdo ¢ admissio dos candidatos aprovados/classificados ¢ habilitados sio
de da do Municipio de Paranpocma

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

111 O candidato sc obriga a manter seu enderego ¢ nimero telefonico atualizados, perante a Comissdo Especial, aié a data de
publicagdo da homologagio dos resultados ¢, apds sta data, junto a0 sctor de Recursos Humanos da Seeretaria Municipal de
Assisténcia Social

112 0 prazo de validade deste processo scletivo ¢ de 1 (um) ano, sendo deste modo, considerado o Ano Letivo de 2024,
admitindo prorrogagdo nos termos da legislagio correlata.

1.3 As despesas relativas & participagdo do candidato no Processo Seletivo e & apresentagdo para admissio correrdo a expensas
do proprio candidato.

114 0 Processo Seletivo ficari sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com posterior divulgagio
nos meios previstos neste Edital, até a homologagio do evento.

115 ltens deste Edital poderdo soffer eventuais alteragdes, atualizagd
adendo ou aviso a ser publicado.

ou acréscimos, circunstincias que serdo e

116 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente, pela Comissio de Especial do Processo Seletivo do Municipio de
Paranapoema ¢ da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no que tange a realizagdo deste Processo Seletivo,

117 O candidato que possuir outra fungio ou emprego em érgio da Administragio Dircta ou Indireta, Autarquias, Empresas
Piblicas, Sociedades de Economia Mista ¢ Fundagdes mantidas pelo Poder Piiblico, deverd adequar-se ao disposto no art.37, XVI
€ XVII da Constituigao Federal, antes de assumir sua fingdo no Municipio.

11.9 Fica cleito, oo dirimir qualquer ques
Paranapoema/P!

o relacionada com o Processo Seletivo previsto neste Edital o Foro da Comarca de

11.10 Este Edital entra em vigor na data de sua publicago.

Paranapoema-PR, 08 de margo de 2024

SIDNEI FRAZATTO
Prefeito do Municipio de Paranapoema

ANEXO I - DECLARAGCAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA

Processo Seletivo Simplificado de Contratagio de Est

drios n° 01/2024 — Prefeitura do Municipio de Paranapoema

Dados do candidato:

NOMF
INSCRICAO: RG:
TELEFONE: CELULAR:

CANDIDATO(A) POSSUL DEFICIENCIA?

OSIM ONAO

Se sim, especifique a
deficiéncia

5
Nome do médico que assina do Laudo:
N° do CRM:
ATENGAO: Fsta declaragdo ¢ a copia do respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhados por e-mail, ao
prefeitura@paranapoema.pr.gov.br, até o dia il subsequente ao término das inserigdes, conforme disposto no Capitulo § do
Fdital.

Paranapoema-PR. de de 2024

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO I1 - FORMULARIO DE INSCRICAO
Processo Seletivo  Simplificado n® 012024 Prefeira do Municipio  de  Paranapoema

() ADMINISTRACAO - 30 horas

DADOS PESSOAIS

Nome

(sem abreviaturas)

)
Data de Nascimento: Sexor (M) (F) Naturalidade:

Enderego

Bairro: CEP: Cidade/UF:

Telefone: Celular: Email:

Identidade: CPF:

GRAU DE INSTRUGA

Superior () Semestre

Data I

CURSO CARGA TOTAL
HORARIA VAGAS

<]
5l

VAGAS ~ PARA | DEMAIS | REQUISITOS
DEFICIENTE VAGAS

30 horas semanais | 01 + CR 0 0 Estar  cursando  Ensino
Superior ma drea  de
Administragio em curso
reconhecido pelo MEC.

Administragdo

6.3. 0s candidatos classificados ocupario as vagas ofertadas ¢ os demais permanccerdo em cadastro reserva conforme o quadros
acima.

6.4. 0 candidato devera apresentar os documentos abaixo, no momento da inserigio, juntamente com a ficha, ou seja, até 15 de
margo de 2024, sendo eles

A) 1 (uma) cdpia simples ¢ legivel da declaragio de matricula escolar expedida i no miximo 60 (sessenta) dias;
B) clpia simples ¢ legivel da carteira de identidade ¢ do CPF;

C) comprovante de residéncia;
D) Historico escolar do curso em nivel superior, expedido hi no maximo 60 (sessenta) dias

6.5. Apos 0 prazo estabelecido no item 6.3, ndo serdo accitos documentos, sob qualquer hipotese,

6.6. Entregue a relago dos documentos no serdo aceitos pedidos de inclusio de documentos, sob qualquer hipétese ou alegagio.
6.7. E da exclusiva

6.8, Nio serdo aceias substi

do candidato a € dos documentos.

es de documentos, bem como, que ndo constem nas tabelas apresentadas neste Capitulo.
6.9. A documentagio enviada para fins de obtengdo de vaga o scri devolvida em hipdtesc alguma

7. DA CLASSIFICAGAO:

7.1 De acordo com o art. 6° da Lei Municipal n° 463/2013 sio critérios para selegio de estagiirios submetidos & realizagdo de
estigio:

1~ haveri uma comissdo permanente de selegio, com 03 (trés) representantes do Poder Exeeutivo;

11 - o estagidrio deverd ter cumprido 30% (trinta por cento) das disciplinas curriculares obrigatérias, tendo preferéncia os
alunos com mais disciplinas cursadas;

11l - a média global do cstagiirio, nas disciplinas cursadas, nfio poderi ser inferior a 60 (sessenta), tendo preferéncia os de
média mais elevadas:

1V - os estagirios deverdo residir no municipio de Paranapoema, Estado do Paran,

7.2 Para a classificagdo dos candidatos serd utilizada a média das notas apresentadas na inscrigdo, conforme o item 5.2 (¢) que
dever ser igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.

7.3 Critérios de desempate:

a) Maio nimero de semestres cursados:
b) Maior idade.

7.4 Encerrado 0 prazo de inscrigdes fixado neste edital, a Comissio publicard no prazo de até 05 (cinco) dias, o edital que
d

conter a relagdo nominal dos candidatos que tiveram sua inscrigdes homologadas.

7.5 Os candidatos que no tiverem suas inscrigdes homologadas poderdo interpor recurso escrito perante a comissio no prazo
de 02 (dois) dias. Dado o referido ato a comissio terd 0 prazo de até 02 (dois) dias iteis para a anilise e divulgagio dos
resultados,

8. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

8.1 A classificagdio de cada candidato serd pela pontuagdo obtida nos conforme o item 7.2 deste Edital

82 0s candidatos serdo classificados por ordem decrescente da pontuagdo. Sendo publicada até a data prevista no Anexo IV
deste Edital, através dos meios de divulgagio neste Edital, ndo sendo fornecida a classificagao por telefon.

83. 0 resultado provisrio do Processo Seletivo Simplificado. estard disponivel no pago municipal, cabendo pedido de recurso
nos termos do Capitulo 11. Dos Recursos.

8.4 Apos o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, serd publicada a Classificagio Final, através dos enderegos
cletronicos ndo cabendo mais recursos.

8.5 A classificagio no presente Processo Seletivo, ndo gera aos candidatos dircito & contratagio para o estigio, cabendo a
Prefeitura Municipal de Paranapoema, o direito de aproveitar os candidatos aprovados em nimero estritamente necessdrio, nio
havendo obrigatoriedade de contratagdo de todos os candidatos classificados, respeitando sempre a ordem de classificagio,
através dos termos de Convocagdo.

9. DOS RECURSOS

9.1 0 candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispor de 2 (dois) dias dteis para
fazé-lo, com inicio no dia il seguinte  publicagdo do edital do evento, conforme segue:

a) Divulgagdo do edital de abertura:

b) Divulgagio do indeferimento de inscrigi

¢) Divulgagio do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas ds pessoas com deficiéncia;

d) Divulgagiio Dos Pontos! classificagdo.

9.1.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 2 (dois) dias teis. a contar da divulgagio. por edital, de cada evento,
9.1.2. Os recursos interpostos que o se refiram especificamente a0s eventos aprazados nio serdo apreciados.

9.2. Para recorrer, o candidato deverd entregar pessoalmente no enderego da Sccretaria Municipal de Assisténcia Social, ou
através do enderego eletronico da prefeitura municipal: prefeitura@paranapoema pr.gov.br.

9.3, Somente serfo apreciados s recursos interpostos dentro do prazo pré-cstabelecido ¢ que possuirem ¢
argumentagdo logica ¢ consistente que permita sua adequada avaliagdo.

9.4. Ndo serio accitos recursos interpostos por fax, telegrama ou outro meio que ndo scja o especificado no item 10.2 deste
Capitulo.
9.5. Recurso ou serd prelimi indeferido.

9.6. Admitir-se-4 um tinico recurso por candidato, para cada evento.

9.6.1. O recurso devera ser individual, € conter a
nimero de inserigdo, fungdo piblica ¢ 0 questionamento.

do Processo, nome do candidato.

9.7. Recebido o recurso, a Comissdo Especial decidird pelo provimento ou ndo do ato recorrido, dando-se ciéncia da referida
decisio ao interessado por meio do enderego eletrdnico informado pelo candidato.

9.8, Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisio de recurso e recursos de recursos.

9.9. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, poderd, eventualmente, haver alteragio da
classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagio superior ou inferior ou ainda poder ocorrer desclassificagio do
candidato que nio obtiver nota minima exigida para aprovagao.

9.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, serd publicado o resultado final do respectivo Processo Seletivo, com as
alteragdes ocorridas em face do disposto no item 10.9.

9.11..0 prefeito municipal constiui iltima instincia para recurso, sendo soberana em suas decisdes. razio pela qual no caberfio
recursos adicionais.

10. DA DELEGAGAO DE COMPETENCIA

7.4 Encerrado o prazo de inscrigdes fixado neste edital, a Comissio publicari no prazo de até 05 (cinco) dias, o edital que
conteri a relagio nominal dos candidatos que tiveram sua inscrigoes homologadas

7.5 0s candidatos que ndo tiverem suas inscrigdes homologadas poderdo interpor recurso escrito perante a comissio no prazo
de 02 (dois) dias. Dado o referido ato a comissio terd o prazo de até 02 (dois) dias iteis para a anlise e divulgagio dos
resultados,

8. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

8.1 A classificagao de cada candidato serd pela pontuagio obtida nos conforme o item 7.2 deste Edital.

8.20s candidatos serdo classificados por ordem decrescente da pontuagio. Sendo publicada até a data prevista no Anexo IV
deste Edital, através dos meios de divulgagio neste Edital, ndo sendo fornecida a classificagao por telefonc.

8.3. 0 resultado provisorio do Processo Seletivo Simplificado, estaré disponivel no pago municipal, cabendo pedido de recurso
nos termos do Capitulo 11. Dos Recursos,

8.4 Apés o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, serd publicada a Classificagdo Final, através dos enderegos
eletronicos ndo cabendo mais recursos.

8.5 A classificago no presente Processo Seletivo, ndo gera aos candidatos direito 4 contratagdo para o estgio, cabendo a
Prefeitura Municipal de Paranapoema, o direito de aproveitar os candidatos aprovados em niimero estritamente necessirio, nio
havendo obrigatoriedade de contratagio de todos os candidatos classificados, respeitando sempre a ordem de classificagao,
através dos termos de Convocagio.

9. DOS RECURSOS

9.1. O candidato que descjar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispord de 2 (dois) dias iteis para
fazé-lo, com inicio no dia il seguinte & publicagdo do edital do evento, conforme segue:

a) Divulgagdo do edital de abertura;

b) Divulgagio do indeferimento de inscrigdo:

©) Divulgagio do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas s pessoas com deficiéncia;
4
9.1.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 2 (dois) dias iteis, a contar da divulgagdo, por edital, de cada evento,

ulgagio Dos Pontos/ classificago.

9.1.2. 0s recursos inerpostos que o se refiram especificamente aos eventos aprazados

o serdo apreciados.
9.2. Para recorrer, o candidato deverd entregar pessoalmente no enderego da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ou
através do enderego eletrdnico da prefeitura municipal: prefeitura@paranapoema pr.gov.br.

9.3. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-cstabelecido ¢ que possuirem ¢
argumentagdo logica ¢ consistente que permita sua adequada avaliagio.

9.4. Nio serio aceilos recursos interpostos por fax, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado o item 10.2 deste
Capitulo.

9.5. Recurso ou seri indeferido.
9.6 Ad

9.6.1. O recurso deverd ser individual, € conter a
nimero de inscrigio, fungio piblica ¢ o questionamento,

~se-4 um tnico recurso por candidato, para cada evento,

do Processo, nome do candidato,

9.7. Recebido o recurso, a Comissio Especial decidird pelo provimento ou ndo do ato recorrido, dando-se ciéncia da referida
decisio ao interessado por meio do enderego eletronico informado pelo candidato.

9.8, Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso ¢ recursos de recursos.

9.9. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, poderd, cventualmente, haver alteragio da
classificagio inicial obtida pelo candidato para uma classificagio superior ou inferior ou ainda poderd ocorrer desclassificacio do
candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprova

9.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, seré publicado o resultado final do respectivo Processo Seletivo, com as
alterages acorridas em face do disposto no item 10.9.

9.11. 0 prefeito m
recursos adi

icipal constitui dltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razio pela qual o caberio

10. DA DELEGACAO DE COMPETENCIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJ
ESTADO DO PARANA
C.N.P.J. 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80 — Centro — fone (44) 3440-1221 — CEP 87.670-000

EDITAL N.° 010/2024
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS
CONVOCACAO DE CANDIDATA

e] Prefello do Municipio de Inaja, Estado do Parand, no uso de suas atnbmgoes legais,
CONVOCA abaixo aprovada no S I etive - PSS
aberto pelo Edital n.° 002/2024, a na i de Inaja - Divisdo de
Recursos Humanos, no periodo de 11 a 13 de marco de 2024, das 08:30h as 11:30h e das
14:00h as 16:30h, a fim de submeter-se ao processo admissional, munido de cépia dos seguintes
documentos:

1) - Cédula de Identidade - R.G;

2) - CPF e comprovante de situagdo regular junto a Receita Federal;

3) - Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo com as obrigagdes eleitorais;

4) - Inscricdo de PIS/PASEP;
- D

G EL de cargo publico, excetuando-se os casos
eslabelecwdos no art. 37, inciso XVI, da Constituigio Federal, bem como fungoes ou empregos,
. pubhcas, de mista, suas

i indi , pelo Poder Publlco, na

fcrma do dlsposlo no art. 37 inciso XVII, da Constltulg;ao Federal

6)-C de

7) - Certiddo de Antecedentes Criminais emitido pelo Férum da Comarca;

8) - Declaragéo dos bens e valores que constituem seu patriménio ou Cépia da tltima Declaragdo
de Imposto de Renda;

9) - Certiddo de Casamento ou Nascimento; e

10) - Certiddo de Nascimento dos Filhos (se houver).

NOME CARGO CLASSIFICAGAO
AGENTE DE APOIO
DANIELA DA SILVA ALPANHEZ EDUCACIONAL. 142

0 ndo il no periodo
impli na ifi da

Inaja, 08 d(;n;a;a

Clebef Geraldo da Silva
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

Estado do Parana

CNPJ 76.279.975/0001-62

LEI N°. 1265/2024

SUMULA: Dlspoe sobre Abertura de Crédito Adicional Especial
Orgamento do Municipio de Uniflor, para o Exercicio Financeiro de
2024 LOA 1253/2023 & da oulras Providendias,

EU, JOSE BASS/ NETO, PREFEITO MUNICIPAL DE UNIFLOR — ESTADO DO PARANA.
zégﬁ@?&i’;ﬁ TODOS QUE A CAMARA DE VEREADORES APROVOU, E EU, SANCIONO A

Artigo 1° - Fica o Chefe do Poder Municipal a abrir ao O Geral do
Municipio, Lei n° 1253/2023 — LOA/2024, um CREDITO ADICIONAL ESPECIAL no valor de
R$=69.600,00 (sessenta e nove mil e seiscentos reais) com recursos oriundos de SUPERAVIT
FINANCEIRO DE EXERCICIOS ANTERIORES, para abertura da seguinte dotagdo no
orgamento em vigor, assim descrita:

06 DEPARTAMENTO DE ASSISTENGIA SOCIAL
003 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA GRIANGA E DO
ADOLESCENTE
08.243.0012.6052 Manutencéo das Agdes do Fundo da Infancia e Adolescencia
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

791 CEDCA-PR Deliberagao n°47/2022 — Intersetorial as Familias 69.600.00
com Gestantes e/ou Criancas
soma 69.600,00

rtigo 2° — Para fazer face ao Crédito Adicional Especial aberto na forma do artigo anterior, serac
utiizados recursos por SUPERAVIT FINANCEIRO DE EXERCICIOS ANTERIORES, no valor de
RS: .00 (sessenta e nove mil e seiscentos reais), DA SEGUINTE FONTE DE RECURSO

791 CEDCA-PR Deliberagao n°47/2022 — Intersetorial as Familias 69600.00
Com Gestantes e/ou Criangas

Artigo 3° - Fica hefe do Poder Executivo Municipal autorizado a abrir a0 Orgamento Geral do
Munipio, Lel e 125312023 ~ LOA AI2024, um CREDIYO ADICIONAL ESPECIAL 1o valor de R$=3.000,00
il reais) por EXCESSO DE ARRECADAGAO DA RECEITA POR ESTIMATIVA, para cobertura da
seguinte dotagao no orgamento em vigor, assim o sanie

05 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL
003 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO

ADOLESCENTE
08.243.0012.6062 Manutenotio das Actes do Fundo da Infancia e Adolescéncla
3390 9: INDENIZAGOES £ RESTITUIGOES
0587 CEDOAPK Dotiber ragao n°47/2022 — Intersetorial as Familias 3.000,00
com Gestantes e/ou Criangas
soma 3.000,00

A
Liiizados recursos de A
R$=5.000,00 (trée i reas), DA SEGUINTE CONTA DE RECEITA

igo 4° - Para fazer face a0 Credito Adiclonal Espocial sborto na forma do artigo anierior, soréo
XCESSO DE ARRECADAGAO DA RECEITA POR ESTIMATIVA no valor de

REMUNERACAQ DE DEPOSITO BANCARIO — F: 791
— PR DELIBERAGAO N° 47/2022 —
1.3.2.1.01.0.1.56.00.00.00.00 INTERSETORVAL AS FAMILIAS COM GESTANTES E/OU
NCAS

3.000.00
soma 3.000,00
Artigo 5° — Esta Lei entrara em vigor no ato de sua a se as di: em

contrario.

Uniflor, 08 de margo de 2024

Si
réfeito Muriicipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parand

Avenida Governador Lupion, 605 - Fone (Oxx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
= ONPJ °. 76.970.350/0001-53 -

1°. TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 54-2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE, Estado do Parana, entidade juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n°76.970.359/0001-53 com sede na Av. Munhoz da Rocha, n°605, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, Sr. CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR, brasileiro, casado,
residente a Rua José Correia de Araujo n°. 879 CEP 86.670-000, portador da cédula de identidade R.G. ne.
8.348.566-6 PR, CPF n°. 047.685.680-20, ¢ a Empresa URBAN GREEN — SERVIGOS URBANISTICOS
EIRELI, com sede na Cidade de Londrina, Estado do Parana, na Rua Paulo Frontin, n°. 145, itamarati, CEP
86061-260, inscrita no CNPJ/MF n°. 26.453541/0001-69, neste ato representada por seu Sécio e
Administrador Sr. ANDRE OLIVEIRA DE NADAI, brasileiro, economista, solteiro, nascido em 07/11/1980,
portador da Cédula de Identidade RG n°. 6.656.516-5 SESP-PR e CPF n°. 007.118.629-82, residente e
domiciliado na Cidade de Londrina, Estado do Parana, na Av. Juscelino Kubitschek n°. 747 — Apto. 154 Vila
Ipiranga CEP: 86.020-000, celebram o presente Termo Aditivo referente ao Contrato n°. 54-2023, de
acordo com as normas gerais da Lei 8.666/93 e atualizagao posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1- Esse termo aditivo fundamenta-se nos termos do Art. 65, Inciso |, alinea “a” e “b" § 1° ¢ 2 § ° da
Lei 8.666/93, nos termos da clausula quarta do contrato, conforme parecer juridico e justificativas em
anexo.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO

2.1 - EXECUCAO DE PAVIMENTACAO COM BLOCOS DE 0 SEXT , NA

RURAL ACESSO DA PR 542, QUE FAZ LIGAGAO ENTRE O MUNICIPIO DE ITAGUAJE-PR E O
MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA ~ PR.

CLAUSULA TERCEIRA ~ DO OBJETO DO ADITIVO

3.1 - Fica acrescido a0 contrato o valor de RS 106.506,96 (cento e seis mil e quinhentos e seis reais e
a 6,9939%, a0 referente a servigos com
alteragbes de quantitativo da planilha de orgamento, nos termos do Art. 65, Inciso |, nea “a” e "b" § 1°e
2§° da Lei 8.666/93,

noventa e seis centavos),

na cléusula quarta do contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO

1- O crédito necessario no atendimento das despesas da presente licitagao ocorrera por conta de Recursos
das dotagdes:
09.001.15.452.0015.1.012.4.4.90.51.00.00 01000 OBRAS E INSTALAGOES
09.001.15.452.0015.1.012.4.4.90.51.00.00 11016 OBRAS E INSTALAGOES
09.001.15.452.0015.1.012.4.4.90.51.00.00 31016 OBRAS E INSTALAGOES

CLAUSULA QUINTA — DAS DISPOSIGOES GERAIS
5.1 Permanecem inalteradas as demais cléusulas do Contrato Original, n3o especificamente modificadas
neste termo de aditivo.

E. por assim estarem de acordo, assinam o presente Termo de Aditivo as partes e as testemunhas abaixo
fimadas.

Itaguaijé, 08 de Margo de 2.024

CONTRATANTE CONTRATADA
CRISOGONO e s S —
NOLETO E SILVA  Crisosono n Sitva ANDRE OLIVEIRA DE 2o AOREOLEA DE W
Tononowsssam
JUNIOR0476856  uissioss16 50220 T e
8920

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE
CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal

URBAN GREEN — SERVICOS URBANISTICOS EIRELI
CNPJ n®. 26.453 541/0001-69

TESTEMUNHAS

/ )
INACIO PEREIRA
60-26

FLAVIO WELLINT
N°. 056/2

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Estado do Parand
CNPJ n? 76.970.391/0001-39

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLI

(CADO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS N° 01/2024

O Municipio de PARANAPOEMA, Estado do Parand, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, no uso de suas atribuiges
legais, toma piiblico que estao abertas as inscrigdes a0 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
ESTAGIARIOS EM NIVEL SUPERIOR, o qual se regeri pelas Instruges Especiais contidas neste Edital. O presente Edital
estabelece s instrugoes desinada i Selgdo ¢ contratasao de etagirios pra s rcas descitas o ien 4 (quato), s0b contato
de natureza ndo gerando a Servidor Piblico:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11, O Processo Scletivo seri realizado sob a da comissio d
2024, s0b a presidéncia da Secretiria Municipal de Saide, Manoel Soares

12 Os contratos referente a0 Processo Seletivo de Estagidrio serdo em conformidade com o disposto no art. 11 da Lei
Federal n° 11.788/2008 ¢ Lei Municipal n° 463/2013.

13 O Processo Seletivo para E e 4 contratagio de acordo com as vagas ofertadas neste Edital. O e
desenvolvido no ambito do Municipio de Paranapoema (em por objetivo a0s alunos nas
instituigdes de ensino, a oportunidade de realizagio de estigio remunerado, observando a disponibilidade orgamentiria para a
concessio de bolsas.

14 Ocsidgioa quese refere presente Edial ¢ de cardter ndo obrigatério

LS. Oestigio ndo gerard o Municipio de

16. O praso de validade do processo seletivo seri e OF ) s, Comater & partir da daa de homologagdo de seu
resultado. A vigéncia do Termo de Compromisso de Estigio terd validade de no minimo 6 (seis) meses e serd realizado conforme
declaragio de matricula atualizada, que deverd constar o periodo letivo, podendo ser prorrogado por até 24 (vinte € quatro)
meses.

da pela Portaria n° 11 de 05 de margo de

17 A jomada de atividade em estigio serd definida de acordo com o hordrio de atendimento do local de e
constar o Termo de Compromisso, sendo compativel com as atividades escolares, observa
minimo 20 horas/scmanais ¢ no miximo 30 horas/semanais).

gio, devendo
a a carga horiria legal (de no

18. O candidato de a ter para as atividades no periodo das 7 horas ds 18 horas, conforme o
funcionamento das unidades.
19, Acarga horiria e o valor da bolsa auxilo para os cursos serd o seguinte:

‘ Horas didrias Flons Semanais ‘ Valor da Bolsa |

[ 4 (quatro) bo vinie) RS 868,00 |

2. DA DIVULGACAO

2.1. A divulgacdio oficial do Edital de Abertura do Processo Seletivo para Contratacdo de Estagidrios n° 01/2024, em forma de
extrato ou na integra, serd efetuada através de publicagdo nos seguintes locais: no didrio oficial do municipio de Paranapoema -
hitp://www.oregionaljomal.com.br/Edicoes.html, bem como afixado na sede da Prefeitura Municipal ¢ Secretaria Municipal de
Saide.

22. As demais convocagdes, avisos ¢ resultados referentes 4 realizagio deste Processo Scletivo serdo divulgados no site
Wi paranapoema.pr.gov.br, sendo de inteira do candidato o seu ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

23, A partir da homologagio deste evento, todos os atos increntes i serio cfetuadas sob exclusiva
do Municipio de Paranapoema, observados os tramites intemos de contratagio ¢ legislagdo pertinen.

3. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO/ ADMISSAQ

3.1 De acordo com o art, 4° da Lei Municipal n° 463/2013, o estudante para admisso deverd:

3.1.1. contar com idade minima de 18 (dcoito) anos;

3.1.2. estar regularmente matriculado no ensino superior;

3.1.3. demonstrar frequéncia s aulas dentro das exigéncias minimas fixadas pela entidade de ensino, no semestre de admissio;
e

3.1.4. ter obtido, n0 ano letivo imediatamente anterior, consideradas todas as disciplinas cursadas, aproveitamento médio igual ou
superior a 60% (sessenta por cento) dos pontos previstos pela entidade de ensino.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes serdo realizadas na Divisdo de Recursos Humanos, presencialmente, situada na Rua Dr. José Cindido do
Muricy, n° 216, na cidade de Paranapoema-PR/ Casa da Cultura, iniciando-se no dia 11 de margo de 2024 ¢ encerrando-se s 15h
do dia 15 de margo de 2024, observado o hordrio oficial de Brasilia/ DF c os itens estabelecidos no Capitulo 2. Das Condigdes
para Inscrigdo, deste Edital.

422, A inserigio do candidato implicard no completo conhecimento ¢ a ticita aceitagio das normas legais pertinentes ¢ condigd

estabelecidas neste Edital ¢ seus Ancxos, ¢ as condigdes previstas em Lei, sobre as quais nio poder alegar desconhecimento.

43. Em caso de mais de uma inscrigdo no mesmo cstigio, o candidato seri considerado apenas uma vez na lista de

resultado/classificagdo, sendo considerada a iltima inserido.

4.4. Efetivada a inscrigo, no serio accitos pedidos de alteragdo de opedo de cargo sob hipstese alguma.

45. A Comissio Especial, ¢ a Prefeitura do Municipio de Paranapocta ndo se rosponsabilizam por soliitasdo de inserisdo via

Internet niio recebida por motivos de ordem técnica dos falhas de das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem téenica que a éncia de dados. Assim ¢ que

o candidato realize sua inscrigdo presencialmente.

4.6. A partir do dia 20 de margo de 2024, o candidato devera conferir no enderego eletrénico, ¢ no pago municipal sc os dados da
inserigdo foram recebidos, ou seja, se a inserigdo est confirmada

4.6.1. Em caso negativo, o candidato dever entrar em contato com o Setor de Protocolo do Municipio de Paranapoema, através
do c-mail prefeitura@ paranapoema.pr.gov.br para verificar o ocorrido, nos dias itcis no horrio das 9h ds 17h, bem como
interpor recursos nos termos deste Edital.

4.7. A apresentagio dos documentos e das condigdes exigidas para participagio no referido Processo Seletivo serd feita por
ocasido da contratagdo, sendo que a ndo apresentagdo implicar a anulagio de todos os atos praticados pelo candidato.

4.8. As informagdcs prestadas na ficha de inscrigio sio de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com o
auxilio de torcciros, cabendo & Prefeitura do Municipio de Paranapocma ¢ & Comissio Especial, o dircito de cxcluir do Processo
Seletivo aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, respeitando-se a ampla
defesa c o contraditrio.

4.9. 0 candidato que descjar concorrer & vaga na condigdo de deficiente, obrigatoriamente, no ato da inscrigio, informar em
campo especifico da Ficha de Inserigdo, ¢ proceder conforme estabelecido no Capitulo § deste Edital

4.10. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas no ato da inseri

5. DA INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia ¢ assegurado o direito de se inscreverem neste Processo Seletivo, desde que as atribuigdes do
estigio pretendido scjam compativeis com a deficiéneia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n® 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004 ¢ demais alteragdes,
5.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n° 3298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de
02/12/2004 ¢ demais alteragdes, aos candidatos com deficiéncia habilitados, serd rescrvado o percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo.

5.3. Sdo consideradas pessoas com deficiéneia as que apresentem, em certo grau, uma deficicneia constante do Artigo 4° do
Decrelo Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004 ¢ demais
alteragdes

5.4. Serd eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéneia, declarada na inscrigio, nio se constate, devendo o mesmo
constar apenas da lista de classificagdo geral de aprovados

5.5. Seri climinado do Processo Seletivo o candidato cuja deficiéncia declarada na inscrigdo scja incompativel com a fungdo
piblica pretendida.

5.6. Ndo sero considerados como deficiéneia os distirbios de acuidade visual passiveis de corregio simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo ¢ congéneres.

As pessoas com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos no
que se refere a0 conteiido da avaliagio da documentago ¢ critérios de aprovagio ¢ & nota cxigida para todos os demais
candidatos.

5.8. As vagas destinadas ds pessoas com deficiéncia que no forem providas por falta de candidatos, serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo.

5.9. 0 candidato que desejar concorrer s vagas reservadas ds pessoas com deficiéneia deverd declarar a condigdo na Ficha de
Inscrigdo, bem como proceder de acordo com estc Edital.

5.10. 0 candidato com deficiéncia, até o dia il subsequente ao término das inscrigdes, dcvcm’ encaminhar i Comissio Especial,
por e-mail a0 endercgo cletrdnico p pEgov . nome do Processo Seletivo no
Assunto: Prefeitura do Municipio de Paranapoema ~ Processo Seletivo S 0172024 PCD, os documentos st

www.oregionaljornal.com.br

ANEXO I - DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA
Processo Seletivo Simplificado de Contratagio de Estagidrios n* 01/2024 — Prefeitura do Municipio de Paranapoema

Dados do candidato:

NOME:
INSCRIGAO RG
TELEFONE: CELULAR:

CCANDIDATO(A) POSSUT DEFICIENCIA?
OSIM ONAO

sim, especifique

g @ CiD:

Nome @ médico que ssina do Laudo.
N°do CRM:

ATENCAO: Estadeclaragio copia do respectivo Laudo Médico deverdo ser e
prekoRaperen g b, 5 5l o Vi i

aminhados por e-mail, a0
s, conforme disposto no Capitulo 5 do

Paranapoema-PR, de de 2024

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO 11 - FORMULARIO DE INSCRICA0
Processo  Seletivo  Simplificado  n° 01204 - Pre

tura  do  Municipio de  Paranapoema

() ENFERMAGEM -
() FISIOTERAPIA

'EL SUPERIOR - 20 horas
VEL SUPERIOR - 20 horas

DADOS PESSOAIS

Nome:

(sem abreviaturas)
Data de Nascimento: Sexo: (M) (F) Naturalidade:

Enderego Residencial:

Bairro: CEP: Cidade/UF:

Telefone:, Email:

Tdentidade: CPF:

GRAU DE INSTRUGAO:

Superior () Semestre

Data [

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE
Estado do Parana

‘Av Goverador Lupion, 605 - Fone (Oxx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
—eerereeererrerrreee CNPJ 76.970.359/0001-53 —

AVISO
DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N°. 02/2024
PROCESSO LICITATORIO N°. 04/2024

CONTRATANTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE /PR

OBJETO

AQUISICAO DE OVOS DE PASCOA, PARA ATENDER NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE, ESPORTE E
CULTURA DESTE MUNICIPIO DE ITAGUAJE-PR.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO
R$ 15.572,65

DATA DA SESSAO
Dia: 14/03/2024

HORARIO DA FASE DE LANCES
Das 09h até 15h (horario de Brasilia)Link:
https://bll.org.br/

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor prego global

EXCLUSIVO ME/EPP/EQUIPARADAS:

Itaguajé /PR, 08 de Margd de 2024

CRISOGONO
PRE]

.TO E SILVA JUNIOR
ITO MUNICIPAL

) Declaragdo constante no Anexo II deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato; ¢

b) Cépia do Laudo Médico atualizado, atestando a espécic ¢ o grau ou nivel de deficicncia, com expressa referéncia o cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, informando o seu
nome, nimero do RG e do CPF.

5.11. O laudo médico apresentado terd validade somente para este Processo Seletivo e ndo serd devolvido.

5.12. O candidato que niio atender, dentro do periodo das inscrigdes. aos dispositivos mencionados neste Edital e respectivas
alincas ¢ subitens, ndo seré considerado pessoa com deficiéncia, scja qual for o motivo alegado.

5.13. 0 candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme as instrugdes constantes deste Capitulo ndo poderi
interpor recurso em favor de sua situagdo.

5.14. Os candidatos, que no ato da inscrigdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Processo Seletivo, terdo
scus nomes divulgados na lista geral dos aprovados ¢ em lista 4 parte.

6.DAS AREAS, VAGAS, CARGA HORARIA E REQUISITOS

6.1. Este processo seletivo possui cariter classificatdrio
6.2. Nivel Graduagdo ~ carga horiria de 20h/semanais

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

Avenida Governador Lupion, 605 - Fone (0xx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
- CNPJ 76.970.359/0001-53 -~

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO REG. DE PREGOS N°. 01/2.024

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne. 02/2.024

PROCESSO LICITATORIO DESTINADO A PARTICIPAGAO DE MICROEMPRESAS,
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E MEI E AMPLA CONCORRENCIA

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS CONTRATAGAO DE EMPRESA DO RAMO DE

CAO DE GE ALIMENTICIOS, HORTIFRUTIGRANJEIROS,
CARNES E DERIVADOS PARA A ALIMENTAGAO ESCOLAR MATERIAIS DE LIMPEZA,
UTENSILIOS DOMESTICOS E HIGIENE PESSOAL PARA ATENDER AS NECESSIDADES

DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE ITAGUAJE-PR.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:30 horas do dia 21/03/2024.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: As 09:00 horas do dia 21/03/2024.
REFERENCIA DE TEMPO: horério de Brasilia (DF).

LOCAL: www.bll.org.br “Acesso Identificado”.
Sitio: www.itaguaje.pr.gov.br.

FORMA DE JULGAMENTO: Menor prego.
INFORMAGOES:

Enderego: Avenida Governador Lupion, n°. GDS—IIagua]e—
Telefone: (44) 3332-1222 ou pelo e-mail: licitacao

Itaguajé, 08 de Margo de 2024

CRISOGONO NZLETO E SILVA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

CURSO CARGA TOTAL DE[ VAGAS  PARA| DEMAIS [ REQUISITOS
HORARIA VAGAS DEFICIENTE VAGAS

Enfermagem 20 horas semanais | 01 +CR 0 0 Estr cursando  Ensino
Superior de
em curso reconhecido pelo
MEC.

Fisioterapia 20 horas semanais | 01+ CR 0 0 Estar cursando  Ensino
Superior de  Fisioterapia,
em curso reconhecido pelo
IEC.

6.3, 0s candidatos classificados ocupario as vagas ofertadas ¢ os demais permanecerdo em cadastro reserva conforme os quadros
acima

6.4. 0 candidato devera apresentar os documentos abaixo, no momento da inscrigio, juntamente com a ficha, ou seja, até 15 de
margo de 2024, sendo eles:

A) 1 (uma) copia simples ¢ legivel da declaraio de matricula escolar expedida i no miximo 60 (sessenta) dias;

B) copia simples e legivel da carteira de identidade e do CPF;

C) comprovante de residéncia;
D) Histrico escolar do curso em nivel superior, expedido h no miximo 60 (sessenta) dias

6.5. Apos o prazo estabelecido no item 6.3, ndo serdo aceitos documentos, sob qualquer hipétese.

6.6. Entregue a relagdo dos documentos ndo serdo aceitos pcdldcs de inclusio de documentos, sob qualquer hipotese ou alegagio.

6.7. E da exclusiva do candidato a o dos document

6.8. Nao sero accitas substituiges de documentos, bem como, que ndo constem nas tabelas apresentadas neste Capitulo.
6.9. A documentagiio enviada para fins de obtengio de vaga nio serd devolvida em hiptese alguma.

7. DA CLASSIFICACAO:

7.1 De acordo com o art. 6° da Lei Municipal n° 463/2013 sio critérios para selegdo de estagidrios submetidos i realizagdo de
estigio:

1~ haverd uma comissio permanente de selegdo, com 03 (1rés) representantes do Poder Executivo:
11 - o estagidrio deverd ter cumprido 30% (trinta por cento) das disciplinas curriculares obrigatorias, tendo preferéncia 0
alunos com mais disciplinas cursadas:

1l - a média global do estagidrio, nas disciplinas cursadas, ndo poder ser inferior a 60 (sessenta), tendo preferéncia os de
média mais elevadas:

1V - os estagidrios deverio residir no municipio de Paranapoema, Estado do Parani.

7.2 Para a classificagdo dos candidatos serd utilizada a média das notas apresentadas na inscrigdo, conforme o item 5.2 (¢) que
deveri ser igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.
7.3 Critérios dedesempate:

a) Maio niimero de semestres cursados:
b) Maior idade.

7.4 Encemado o prazo de inscrigdes fixado neste cdital, a Comissdo publicard no prazo de até 05 (cinco) dias, o edital que
conteri a relagio nominal dos candidatos que tiveram sua inscrigdes homologadas,

7.5 Os candidatos que ndo tiverem suas inscrigdes homologadas poderdo interpor recurso escrito perante a comissio no prazo
de 02 (dois) dias. Dado o referido ato a comissdo terd 0 prazo de até 02 (dois) dias dteis para a anilise ¢ divulgagdo dos
resultados,

8. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

8.1 A classificagdo de cada candidato serd pela pontuagdio obtida nos conforme o item 7.2 deste Edital

8.2 0s candidatos serdo classificados por ordem decrescente da pontuagdo. Sendo publicada até a data prevista no Anexo IV
deste Edital, através dos meios de divulgagdo neste Edital, ndo sendo fornecida a classificagdo por telefone.

83. 0 resultado provisério do Processo Seletivo Simplificado, estari disponivel no pago municipal, cabendo pedido de recurso
nos termos do Capitulo 11. Dos Recursos.

8.4 Apos o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, serd publicada a Classificago Final, através dos enderegos
eletrdnicos ndo cabendo mais recursos.

8.5 A classificagio no presente Processo Seletvo, ndo gera aos candidatos dircito i contratagdo para o estigio. cabendo a
Prefitura Municipal de Paranapocma, o dircito de aproveifar os candidatos aprovados em nimero esiritamente necess
havendo obrigatoriedade de contratagio de todos os candidatos classificados, respeitando sempre a ordem de classificagdo,
através dos termos de Convocagdo.

9. DOS RECURSOS

9.1. 0 candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispord de 2 (dois) dias teis para
fazé-lo, com inicio no dia il scguinte  publicagdo do edital do evento, conforme seguc:

2) Divulgagio do edital de abertura;
b) Divulgagio do indeferimento de inscrigii

©) Divulgagio do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas s pessoas com deficiéncia;

d) Divulgagéio Dos Pontos/ classificagdo.

9.1.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 2 (dois) dias titis, a contar da divulgagdo, por edital, de cada evento.
9.1.2. Os recursos interpostos que nio se refiram especificamente aos eventos aprazados nio serio apreciados.

9.2. Para recorrer, o candidato deverd entregar pessoalmente no enderego da Secretaria Municipal de Saide, ou através do
cenderego cletrdnico da prefeitura municipal: prefeitura(@paranapocma,pr.gov.br.
9.3. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo pré
argumentagio logica e consistente que permita sua adequada avaliagio,

belecido ¢ que possuirem do ¢

9.4. Nio serdo aceilos recursos interpostos por fax, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado no item 10.2 deste
Capitulo.

9.5. Recurso ou it serd indeferido.
9.6. Admitir-se-d um iinico recurso por candidato, para cada evento.

9.6.1. 0 recurso dever ser individual, e conter a i
nimero de inscrigdo, fungdo piblica ¢ o questionamento.

do Processo, nome do candidato,

9.7. Recebido o recurso, a Comissio Especial decidird pelo provimento ou no do ato recorrido, dando-se ciéncia da referida
decisio ao interessado por meio do enderego eletrdnico informado pelo candidato.

9.8. Em nenhuma hipdlese serdo aceitos pedidos de revisdio de recurso ¢ recursos de recursos.

9.9. Caso_haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, poderd, evenualmente, haver alteragdo da
classificagio inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda poderd ocorrer desclassificagio do
candidato que nio obiiver nota minima exigida para aprovagio.

9.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, ser publicado o resultado final do respectivo Processo Seletivo, com as
alteragdes ocorridas em face do disposto no item 10.9.

9.11. 0 prefeito municipal constitui ltima instincia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razio pela qual ndo caberio
recursos adicionais.

10. DA DELEGAGAO DE COMPETENCIA

10.1.Delega-se competéncia 4 Secretaria Municipal de Satide, como banca executora deste Processo Seletivo, para:

a) Receber e processar as inscrigdes;

b) Emitir os documentos de homologagdo das inscrigdes;

©) Realizar a classificagio dos candidatos por provas de titulos e cursos de formagio continuada:

d) Apreciar todos os recursos previstos neste edital;

) Emiti relatorios de classificagio dos candidatos:

1) Prestar informagdes sobre o Processo Seletivo dentro de sua competéneia

) Atar em conformidade com as disposigdes deste edital;

) Responder, em conjunto com o Municipio de Paranapoema eventuais questionamentos de ordem judicial ¢/ou recomendagio
ministerial

1022 A fiscalizagdo e supervisio do certame estdo a cargo da Comissdo Especial do Processo Scletivo, devidamente nomeada
para esse fim.

103 As pmudcncms  alos necassirios para a convocagio ¢ admissdo dos candidatos aprovados clasificados ¢ habilitados sio
de da do Municipio de Paranpocma,

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 O candidato s obriga a manter seu enderego ¢ nimero telefonico atualizados. perante a Comissdo Especial, até a data de
publicagio da homologagio dos resultados e, apos esta data, junto ao setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Saide.

1

0 prazo de validade deste processo scletivo ¢ de 1 (um) ano, sendo deste modo, considerado o Ano Letivo de 2024,
2a¢0 nos lermos da o correlata.

113 As despesas relativas & participagdo do candidato no Processo Seletivo ¢ & apresentagio para admissio correrdo a expensas
do proprio candidato.

114 0 Processo Seletivo ficar sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Saide, com posterior divulgagdo nos meios
previstos neste Edital, até a homologagdo do cvento.

11.5 Ttens deste Edital poderao soffer eventuais lteragi
adendo ou aviso a ser publicado.

atualizagdes ou acréscimos, circunstincias que serio mencionadas em

11.6 Os casos omissos sero resolvidos conjuntamente, pela Comissdo de Especial do Processo Seletivo do Municipio de
Paranapoema c da Secretaria Municipal de Satide, no que tange a realizago deste Processo Seletivo.

117 0 candidato que possuir outra fungio ou emprego em érgdo da Administragdo Dircta ou Indircta, Autarquias, Empresas
Piblicas, Sociedades de Economia Mista ¢ Fundagdes mantidas pelo Poder Pablico, devera adequar-se ao disposto no art37, XVI
 XVII da Constituigo Federal, antes de assumir sua fungio no Municipio.

119 Fica cleito, para dirimir qualquer questio relacionada com o Processo Seletivo previsto neste Edital o Foro da Comarca de
Paranapoema/PR.

11.10 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Paranapoema-PR, 08 de margo de 2024 N

SIDNEI FRAZATTO
Prefeito do Municipio de Parand

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE FMS

CNP) 08.549.559/0001-87

EXTRATO DO CONTRATO N° 005/2024-PMSI
PROCESSO DISPENSA N° 003/2024

Contratante: MUNICIPIO DE SANTO INACIO
Contratado: PAULO RICARDO VIDOTTO 10298114909 - CNPJ N°
24.181.267/0001-90.
Objeto do Contrato: Aquisicao de refeicdes (tipo quentinhas) destinadas atender
as demandas da Secretaria Municipal de Satde de Santo Inacio — PR.
Valor do Contrato: R$ 42.000,00 (Quarenta e Dois Mil Reais).
Dotagao Orgamentaria:
09 DEPARTAMENTO DE SAUDE
001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0014.2051 Manutencao da Unidade Basica de Satde
00175 3.3.90.30.00.00 00001 Material de Consumo
00180 3.3.90.30.00.00 00303 Material de Consumo
10.301.0014.2052 Manutencdo do Programa Piso de Atencdo Basica -
PAB/FIXO
00295 3.3.90.30.00.00 00001 Material de Consumo
00300 3.3.90.30.00.00 00303 Material de Consumo

Prazo de vigéncia do Contrato: 07/03/2025.
Foro do Contrato: Colorado — Estado do Parana.
Data de Assinatura do Contrato: oito dias do més de margo de 2024.

GENY VIOLATTO
PREFEITA MUNICIPAL

SANTO INACIO
PREFEITURA MUNICIPAL

RATIFICAGAO DO ATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Ratifico a pretendida Dispensa de n° 003/2024 tudo em conformidade com os
documentos que instruem o respectivo processo e ainda, com fundamento no inciso
Il do Artigo 75, da Lei n°. 14.133/2021, a favor da empresa ELIETE TEIXEIRA DA
SILVA 32514235847, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°.
46.142.890/0001-77, quanto a aquisicdo de sanduiches para distribuicao aos atletas
e esportistas integrantes das equipes de esportes e participantes dos campeonatos,
jogos e torneios e aos alunos participantes dos projetos (viola, violdo, teatro,
capoeira e artesanato).

ITEM A0 UNID | QTDE | V. UNIT | V. TOTAL

SANDUICHE CONTENDO: 01 (UM) PAO DE
LEITE DE 50G E 01 (UMA) FATIA DE
PRESUNTO DE 15G E 01 (UMA) FATIA DE
QUEIJO. OS SANDUICHES DEVERAO ESTAR
1 | DEVIDAMENTE EMBALADOS EM SACOS DE [UNID| 1.000 | RS 3,45 | R$ 3.450,00
PAPEL MONOLUCIDO PARA SANDUICHES,
OU SACOS EM FILME DE POLIPROPILENO
TRANSPARENTE, ATOXICO, FECHADOS E
COM A DATA DE FABRICAGAO.

SANDUICHE CONTENDO: 01 (UM) PAO
FRANCES DE 50G E 01 (UMA) FATIA DE
PRESUNTO DE 15G E 01 (UMA) FATIA DE
QUEIJO. OS SANDUICHES DEVERAO ESTAR
2 | DEVIDAMENTE EMBALADOS EM SACOS DE |UNID | 5.000 | R$ 3,45
PAPEL MONOLUCIDO PARA SANDUICHES,
OU SACOS EM FILME DE POLIPROPILENO
TRANSPARENTE, ATOXICO, FECHADOS E
COM A DATA DE FABRICAGAO.

RS
17.250,00

RS
Total 20.700,00

O valor total depreendido com a contratagéo sera de R$ 20.700,00 (Vinte mil
e setecentos reais).

Face ao disposto no Artigo 72 da Lei n°. 14.133/2021, vez que o processo se
encontra devidamente instruido.

Publique.

Santo Inécio-PR, 08 de margo de 2024.
GENY  Assinadode
VIOLATT forma digital

por GENY
0:27803 yioLatro2
872972 7803872972

GENY VIOLATTO
Prefeita Municipal

SANTO INACIO
PREFEITURA MUNICIPAL

RATIFICACAO DO ATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Ratifico a pretendida Inexigibilidade de n2. 001/2024 tudo em
conformidade com os documentos que instruem o respectivo processo e ainda, com
fundamento no Artigo 74, inciso | da Lei n?. 14.133/21, a favor da empresa JUNGLE
CONSULTORIA E SOLUGOES SOCIAIS LTDA, CNPJ: 08.582.479/0001-23, para contratagdo
de empresa especializada para implantagdo, licenciamento e manutengdo de solugdo
em software para a gestdo da informag&o da politica de assisténcia social municipal e
do SUAS, para nimero ilimitado de usuarios e equipamentos, incluindo os servigos de
migragdo de dados, treinamento de usudrios, suporte técnico, atualizagdo tecnoldgica
e todas as demais condi¢des constantes no Termo de Referéncia, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Santo Indcio-PR,
seguindo as diretrizes da politica nacional de assisténcia social e tipificagdo de servigos
socioassistenciais.

0 valor total depreendido com a formalizagdo da contratagdo serd de RS
22.400,00 (Vinte e dois mil e quatrocentos reais).

Face ao disposto no Artigo 72 da Lei n?. 14.133/21, vez que O processo
encontra-se devidamente instruido.

Publique.

Santo Inécio/PR, 08 de marco de 2024.
GENY  Assinado de
forma digital
VIOLATT or GENY
0:27803 vioLatTo2
872972 7803872972
GENY VIOLATTO
Prefeita do Municipio
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CEP: 87.630-000 — Fone: (44) 3254-8101 — c-mail: administrac ia.pr.gov.br Pago Municipal Prefeito Anténio Carlos Gilio — Praga José Bento dos Santos, N° 02 — Centro. ATO DE RATIFICACAO

CEP: 87.630-000 — Fone: (44) 3254-8101 — e-mail: administracao@atalaia.pr.gov.br INERIGIDILIDADE. (0012624 _
% - TERMO ADITIVO DE SUPRESSAO DE VALOR AO

Y E
CONTRATO DE EXECUGAO DE OBRA QUE ENTRE SI
EMPRESA: COMPLEXO DE ATENDIMENTO A FAMILIA, INFANCIA E JUVENTUDE DA CELEBRAM, PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE
Por meio desta, a PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA, ESTADO DO COMARCA DE PARANACITY: E SCANDELAI ENGENHARIA E CONSTRUGOES
:’AARMA!v T e do e 75,887 da L Fedel;a' * 15:133 dg 2021, edd“ Decretg Por meio desta, a PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA, ESTADO DO O 00661 867/0001-68 LTDA, PARA 0S FINS QUE ESPECIFICA
unicipal n° 15 , manifesta o interesse em obter propostas adicionais de eventuais 73 36 . o) + 00.661. . " .
interessados em relagiio 4 contratagio direta, por meio de Dispensa de Licitagdo, para o BARANA, n0s:temas<do art 75, §3° da T el Tederal 0 14,133, de 2021, e do Decreto
5 : y s . Municipal n® 150/2022, manifesta o interesse em obter propostas adicionais de eventuais Enderego: Rod - PR 453 - KM 3, Zona Rural, CEP: 87.660-000 — Paranacity — Pr. " i " "
seguinte objeto abaixo, visando selecionar a proposta mais vantajosa: e . . it e R & A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE, Estado do Parana, entidade jurldica de direito publico
interessados em relagdo a contratagdo direta, por meio de Dispensa de Licitagdo, para o 2 CNPJIMF s0b 0 n°76.970.359/0001-53 = Av. Munhoz da Rocha, n°605
, seguinte objeto abaixo, visando selecionar a proposta mais vantajosa: Ol Binoniy ds soming o comloclc o geofion i Var — Comlete % Mendneic TG, Instiotie it 16 S0 SRS LAY, S e
OBIEXO; . ) ) ) ; Ribeiro, rendiz — cursos profissionalizantes para neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR,
4o de tado para ministrar aulas de instrumentos musicais de OBJETO: adolescentes, apcuando as agdes de atendimento s cnancﬂs e adolescentes em situagdo de risco, brasileiro, casado, residente a Rua José Correia de Aradjo n°, 879 CEP 86.670-000, porlador da
sordas compo, (sxchusivamenta vicldo, viola, gultarss, confrshaixo s teclado, prra acender ao b ) - gl | (cuidad " fumiliar para a assim como no cédula de identidade R.G. n°. 8.348.556.6 PR, CPF n°. 047.685.689-20, ¢ a Empresa SCANDELAI
pblicciatandido pelos iojotos. dosservigalds, convivencia’s tortal ol maniodsivincilos o anirataglo de emprésd pars aulas detscnicavoeal (cuidadosieomia yoz 8lsistema tuscular 5 fenilic subsibitgs o o Sioicas do, adoao a prevencio & éncia do uso de ENGENHARIA E CONSTRUGOES LTDA — CNPJ n°. 16.852.133/0001-26, com sede na Cidade de
cras, a partir dos 6 anos de idade. fonador, técnicas de respiragdo, dicgdo percepedo musical, afinagdo e etc.) e canto coral drogas e delinquéncia em geral ¢ conforme plano de aplicagdo devidamente aprovado, que passa a fazer Sanla Fé, estabelecida na Av. Presidente Getulio Vargas n°. 1.190 — Sala 04 Bairro Centro CEP
e Expecificasa Unid tidade | Freve Unit. | Preve Toml (canto'emunissonc.e gradativaments divisfio,vocal) parte integrante do presente de 86.770-000, neste ato representada por RODOLFO LUIZ FAVERO SCANDELAI, brasileiro, casado,
em specificagio i, | Queaniduie | Rreveuic | Pesgs Tons! — ] § ; : empresario, portador do Rg n®. 8.293.930-0 SSP/PR e CPF ‘. 049.449.249-09, residente na Rua S0
T [ contrataao de_profissional habilitado para| UND T0meses | RS 2.500.00 | RS 25.000,00 Tt Espcificaciy; Tnid. | “Quanddade ":;'I;'i i":‘D‘L PresoTotal Valor: no valor mensal de RS 6.903,60 (seis mil novecentos ¢ trés reais ¢ sessenta centavos), por um Pedro n°. 597 Edificio Cristal Palace Apto 201 Zona 07, GEP 87030-210 Maringé - PR,, celebram o
nistrar aulas de instrumentos musicais de — e U - periodo de 10 (doze) meses, para a execugdo do termo o municipio repassard a quantia do valor total presente Termo Aditivo referente ao Contrato n®. 085-2022, de acordo com as normas gerais da
i come. (bﬂdus‘w;wlm icio; dm,“_ 1 5:::”::::‘10:‘ &‘l(l)l‘[:‘!'blsc‘l")?l:d aulas de (¢ UND 10 meses RS1.600,00 | RS 16.000,00 anual de RS 69.036,00(sessenta ¢ nove mil, trinta ¢ seis reais). Lare BBy atualizigao pastnores,
rra, contrabaixo ¢ teclado, para atender a0 a
piiblico atendido pelos projetos do servio de fonador, técnicas de
convivéncia ¢ fortalecimento de vinculos do percepgio musical, afinagdo ¢ el : Considerando 2 TOMADA DE PREGOS N.° 05/2022, para SERVIGOS PARA
cras, a partir dos 6 anos de idade. Os servios coral (canto em unissono € gradat Cruzeiro do Sul — PR 08 de margo de 2024. CONSTRUGAO DA CAPELA MORTUARIA, CONTENDO; QUARTOS, SANITARIOS, COZINHA
‘ss::ow.‘r:g:m:cimt;:osv:rs ::?s (;i: f:?y‘.ﬂ;; gmsm vocal). Os servigos serdo leA‘ zados DEPOSITO, HALL, SALA DE VELAGAO, VARANDA, CIRCULAGAO EXTERNA E PAISAGISMO, DE
presiados ) N 5,53:;:‘;‘3,‘,“‘,;“5;;:“;, e ACORDO COM O CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO, PLANILHA DE ORGAMENTO
Total | RS 25.000.00 Secretaria Municipal de Assis o | MEMORIAL DESCRITIVO E PROJETO BASICO;
Condigdes de entrega: O servigo sera executado todos os dias da semana, totalizando 8 Total | RS 16.000,00 o @rmns
horas por dia de servigos prestados. ) , o o Condigaes de entregas: O servigo serd exeutado duas vezes por semana somente em hordrio Considerando Parecer Técnico do Engenheiro Municipal, & necessaria a supressao
Condigdes de pagamento: O pagamento sera efetuado a vista 10 dias apos a emissao da AF wmuUdl ¢ de acordo com as exigéncias da Secretaria N 1de Marcos Cesar Sugigan no objeto contratado
pelo setor competente, mediante apresenta¢do da nota fiscal. C 45 serd efetuado a vista 10 dias apos a emissio da AF Prefeito Municipal
, ) Fundamento Fatico:
Documentagdo que serd exigida: pelosclorcompetente; medianterapresentacioidanotaifiscal. FREEEXTURAMUNICIPAL DE.CRUZEIRO/ DO SUL, Alguns itens foram executados e ou instalados em desconformidade com o previsto em
1 Habilitagio Juridica: . . Estado do Parani planilha, conforme segue:
11 no caso de empresirio individual, inscrigio no Registro Piblico de Empresas Documentagdo que seré exigida: S - Servigos preliminares
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede; 1 Habilitagiio Juridica: XEEGIEID: Container: Apesar da locagéo do container para a obra, 0 mesmo no atendeu ao especificado
1.2 Em se tratando de — MEL Certificado da 1.1 no caso de empresario individual, inscri¢ao no Registro Piblico de Empresas "IB P"E:“"‘: it
Condigao de Microempreendedor Individual - CCMEL cuja aceitagdo ficara a M , a cargo da Junta Comercial da respectiva sede; Iiess my ol e,
da de Ei Na entrada d ltrioa, 8 simeniagao prevista ora sublerranea,
verineaao aa e oy i I i e matindo dé Microampresnideder’ Individual — MET: Certificads) da EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO Euiia e Enele e s e i 8 ienincto el s,
13 No caso de sociedade empresiria ou empresa individual de responsabilidade Condi¢ao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a padréo fosse ligado pela COPEL.
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado verificacio da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor. gov.br;
na J\m!a Comercial da sede, de io de seus a ivi Considerando que a CONTRATADA or forga da legislagdo em vigor, esta
St " Tom o adivo 12 Tomo do_conmo 1122025, _obeivando a Convaacho s 90 1 e g gt 4o
1.4 inscrigio no Registro Piiblico de Em is onde opera, com na: Tants Comercial da " " e o ou do Foe o ﬁc seus de empresa para a prestagdo de servico de seguro veicular para os veiculos da porventura ocorridas na da obra, itado o eqmnbno ico-i iro do
no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agénciaz adinistadoress P - = e seus de Pregdo n° contrato;
L5 No caso de sociedade simples: inscrigao do ato constitutivo no Registro Civil das 14 ‘inscrigfio no Registo P 2/2023, que entre si celebram PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL e i
gistro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao z % Resolvem celebrar o presente termo supi t do pelo
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagio dos seus a PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS inscrita no CNPJ sob n°. e L

B! B . i § o 4,
admidistradores; no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia; 61.198.164/0001-60. aditivam o contrato na importancia de RS$ 13.098,58 (treze mil zg:lgrz:fi;“\r;mssoelg‘:: Lei Federal n.® 8.666/93, atualizada pela Lel 8.883/94, e condigdes que se

decreto de autorizagao, em se tratando de sociedade empreséria estrangeira em 15 No caso de sociedade simples: inscrigio do ato constitutivo no Registro Civil das e noventa e oito reais e cinquenta e oito centavos) nos termos da Lei de licitagoes X
f“;‘“"“?g’e’;“’ e e ot N Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagio dos seus L T — CLAUSULA PRIMEIRA - Do objeto: /’
_ Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da adimintsitancres: undamentago Legal: Artigo 57, § 1° da Lei yc' acdes n° 8. g CLAUSULA SEGUNDA — Do valor:
consolidagdo respectiva.

decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em

1.8 Certidao de Faléncia e concordata (prazo de validade maximo 6 meses) Sincibuamenio o Pas: Em raz&o da supressao, o valor total a ser subtraido é de R$ 9.893,25 (nove mil e
. . — . 3 5 CRUZEIRO DO SUL 07 de margo de 2024. oitocentos e noventa e trés reais e vinte e cinco centavos), passando o valor global do

2 Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista: 17 05~ documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da i contrato a ser de R$ 625.104,75 (seiscentos e vinte e cinco mil e cento e quatro reais e

2.1 prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ; consolidagdo respectiva. . a)L . setenta e cinco reais)

22 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao 1.8 Certiddo de Faléncia e concordata (prazo de validade maximo 6 meses)

de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela ARG CEsRRdBIEAN

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais 2 Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista: CLAUSULA TERCEIRA - Das demais disposigGes contratuais:

e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade 2.1 prova de inscrigio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ; PREFEITO MUNICIPAL . " v

Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretirio da Receita Federal 22 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagio Com as modificagbes pactuadas, as partes ratificam todos os termos e demais

do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional. ESTADO DO PARANA - PODER EXECUTIVO clausulas no contrato em 02/12/2022, e que n&o foram objeto de

de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais
e 4 Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos 4 Seguridade

23 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS); FLS alterago.
24 prova de éncia de débitos perante a Justica do Trabalho,

mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL
Departamento de Licitagdes e Contratos . 5
GESTAO 2021/2024 —“Cruzeiro do Sul com mais Amor” Para validade do que pelas partes ficou avengado, firmou-se este instrumento em

Titulo VII-A da Consolidago das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal 02 gduas) vias de mesmo teor e forma, na presenga das duas testemunhas abaixo-
6 snaio do T45: do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional, EXTRATODE CONTRATODIS034 assinados.
25 prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual (CICAD) e/ou municipal 2.3 prova de regularidade com o Fundo de paranua do Tempo de Servigo (FGTS); PROCESSO ADMINISTRATIVO 011/2024 - DISPENSA ELETRONICA 005/2024
(ALVARA DE LICENCA), relativo ao domicilio ou sede do s 20 seu ramo 24 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, A PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL, cnderego a Av. Dr. Gastdo Vidigal ltaguajé, 08 de Margo de 2.024
de atividade e compativel com o objeto contratual; mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do n° 600, Centro, inscrita sob 0 CNPJ n° 75.731.034/0001-55, pessoa juridica de direito piiblico interno, '
26 prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° AR SUGIGAN - PREFEITO MUNICIPAL, portador
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre; de maio de 1943; inserito no CPF sob n® 703.100.419-53, domiciliado Contratante
caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais ’ i s . 2 o2 /e P na Rua Semiramis de Barros Braga, n° 150 - Cruzeiro do Sul tado do Parand, doravante d ignado
a0 objeto | dever comprovar tal condigio mediante a apresentacéio de 27 5 royade inscdeiong cadastrg deicontiibuintes estadbal (CIGAD) eloumunicipal CONTRATANTE, ¢ a empresa R&M ALIMENTOS LTDA — CNPJ: 29.421.808/0001-24, com sede PREFEITURA MUNICIPAL DE [TAGUAJE
; mpr ; : (ALVARA DE LICENGA), relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo Rod PR317 KM 6, Box.299, 1° 6330, CEP: 87,065-901 Parque industrial . Maringd - Parand e oo il ot
declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei; de atividad tvel b | na R > , Box-229, nf g 5- arque industrial aringd — Parand, CRISOGONONOLETOE  Casocons Nowrar in
e atividade e compativel com o objeto contratual; telefone: (44) 9999-999, E-mail: maisa@rm-alimentos.com, doravante designado CONTRATADO, SILVA JUNIOR:04768568920 JUNIOR04768568520
K et e iieFsSse pASTE e SRR SRR e s b oropNa EFessttada 26 prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede neste ato representado por Edilson Feliciano Junior, conforme atos constitutivos da empresa OU : bt
devidamente em VALOR TOTAL DO ITEM, no podendo conter o valor G e do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre; procuragdio apresentada nos autos, tendo om vista o que consta no Processo Administr: 011/2024 CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNJOR
e estes om tela conforme tabela acima ’ 2.7 caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos emduais ou municipais ¢ em observincia da Lein® 14,133, de 1° de abril de 2021, ¢ demais legislaglo aplicével, Prefeito Municipal
QueRstes 2 laionados ao objeto contratual, deverd tal condict di %o do resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do DISPENSA ~ ELETRONICA
R ) I . ; e ) = ¢ e, 005/2024, mediante as cliusulas ¢ condi¢es a seguir cnunciadas.
A manifestag@o de interesse devera ser encaminhada no prazo: INIC10 EM 11/03/2024 AS declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equiva e“‘e na forma da lei; ~ OBJETO: Contratagio de Empresa para o Fornecimento de Bombons, visando atender as
08:00 HORAS E FIM NO DIA 13/03/2024 ATE AS 17:00 HORAS. ABERTURA DA i do Dep de Cultura de Cruzeiro do Sul, nas condigdes
SESSAO DIA 14/03/2024 AS 09:00 HORAS DA MANHA para o e-mail A manifestagio de interesse podera ser exteriorizada por meio de proposta apresentada idas no Termo de éncia, bem como, conforme tabela abaixo: SCANDELAI ENGENHARIA E CONSTRUGOES LTDA
licitacao2@atalaia.pr.gov.br ou entregar na Prefeitura Municipal de Atalaia Pr . em horario devidamente em VALOR TOTAL DO ITEM, ndo podendo conter o valor maximo maior Tem | Cod. | Qud Descricto Una, | Valor [Valor Toal | CNPJ n°. 16.852.133/0001-26
de expediente, no enderego Praga José Bento dos Santos n° 2, no setor de Licitagdes, telefone 4us estes e fol conforme tabola acima, e e e Unit
para contato: 44-3254-8101, mediante protocolo rechily! ramot miboe ol Papots G 7305 semonds
s A manifestagdo de interesse devera ser encaminhada no prazo: INICIO EM 11/03/2024 AS speoximudamente 50 ynidades de bombom de 1 5 catls.
e I Ci r 3 2. - I dientes: A Ik 1 rd 1, rd Testemunhas
PrefeitiraMunicipal de AtalainPr. 08 demareo/de2024. 08:00 HORAS E FIM NO DIA 13/03/2024 ATE AS 17:00 HORAS, ABERTURA DA e ik e e e )
SESSAO DIA 14/03/2024 AS 10:00 HORAS DA MANHA para o e-mail S N /
licitacao2@atalaia.pr.gov.br ou entregar na Prefeitura Municipal de Atalaia Pr . em horario L [Em (s Facale | 358011 6293.00
de expediente, no endereco Praga José Bento dos Santos n° 2, no setor de Licitagdes, telefone
para contato: 44-3254-8101, mediante protocolo. atizantes. O produto devera conter prazo de validade. Na
B N N eembalagem devera conter as informagBes nutricionais na por¢do de i
X . 25gr;  ingredientes; informagdes do fabricante tipo: endereco, 026.985.739-70 - APARECIDA ISABEL DE SOUZA
Obs.: A consta no d: Prefeitura Municipal de Atalaia Pr, 08 de margo de 2024. cidade, CNP).
Bomborn com wafer crocante, dc chocolate branco ¢ um MUNICIPIO DE SAO JORGE DO IVA!
5 recheio cremoso sabor morango ¢ creme. Pacote de 750g contendo SAO JORGE DO IVALPR
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA aproximadamente 50 unidades de bombom de 15g cada.
licar, gordura vegetal Inter esterificada, leite integral
PROCESSO 14-2024 7 Pp6, gordura vegetal, farinha de trigo ATA DE HOMOLOGAGA
CAO
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA PARANA. DISPENSA ELETRONICA N° 0412024
2 (30732 [18s Pacote | 33.80 | 6.253,00 Processo Adminitatvo I 06,2024
OBJETO Obs.: A assinatura consta no documento original. QUISICAO
& = = _— . e - CONDUTOR: TARCISIO ALMEIDA GOUVEIA
contratagdo de profissional habilitado para ministrar aulas de instrumentos musicais . da & pode conler amendoim, avelas, Data de Publicagdo: 05/02/2024 17:08:18
de cordas como, (exclusivamente violdo, viola. guitarra, contrabaixo e teclado, para AVISO DE DISPENSA ELETRONICA u, nozes ¢ litex natural. O produto deverd
atender ao piblico atendido pelos projetos do servigo de convivéncia e fortalecimento PROCESSO 15-2024 8] N0 Sl Gert Sl
de vinculos do cras, a partir dos 6 anos de idade ingeedicates, T e T TR T
a5 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA PARANA. Total. 1 - Prestacao de servicos de Cessao de Uso de S ara auxilio da formacao e elaboracao de cestas de
VALOR TOTAL DA CONTRATACAO — DA VIGENCIA:07/07/2024 precos das compras publicas
RS 25.000,00 (vinte e cinco mil reais), sendo 10 meses de RS 2.500,00 (dois mil e OBJETO -DO YAI;{)R: RS lz.so_s.ql_)/{(lme mil, quinhentos e seis reais). VALORES UNITARIOS FINAIS
quinhentos reais). O pagamento serd efetuado 10 dias apos a emissao da AF pelo setor Contratagdo de empresa para aulas de técnica vocal (cuidados com a voz e sistema muscular —DOTACAD ORCAMBNIARIY: A o 1 Unidede: SERVICO Varca: 809 Modelo 808
% i Sl o & 03.001.04.122.0003.2007 MANUTENCAO DA ADMINISTRACAO GERAL De¢ 80: Prestac de de Ce de Uso de Softws ilio da fc labor de tas de d:
competente. fonador, técnicas de respiragao, dicgdo percepeao musical. afinacdo e etc.) e canto coral 6603.001.04.122.0003.2.007.3.3.90.30.00.0 01000 MATERIAL DE CONSUMO compras publcasPrestacao d senios ds Caseao de Uso de Safiars para Ao Ga ormacad & saboraced de cestas g6 precos
(canto em unissono e gradativamente divisao vocal). 08.001.12.361.0010.2031 MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL EMENDA 14/96 das compras publicas )
PERIODO DE ENCAMINHAMENTO DE PROPOSTAS: 379 08.001.12.361.0010.2.031.3.3.90.30.00.0 01000 MATERIAL DE CONSUMO Quantidade: 12 Valer Unit.: 2.100,00 Valor Total: 25.200,00
I 11/03/2024 as 08:00 horas. - 08.001.12.361.0010.2034 MANUTENCAO DA ESCOLA FLAVIO SARRAO
= > o VALOR TOTAL DA CONTRATACAO 420 08.001.12.361.0010.2.034.3.3.90.30.00.0 01000 MATERIAL DE CONSUMO CLASSIFICAGAO
D R A 65:0076 RS 16.000,00 (dezesseis mil reais), sendo 10 meses de R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos 98.003.12.36500102037 MANUTENCRO DA EDUCACAO DE 0 A 6 ANOS | Razio Socil Num_Bocumenta Oferta inicial _Oferta Final _Dith__WME
ertura da sessao: as H oras. . 4 . . P 19 6! 9 E BDS SISTEMAS, INFORMATICA E 139 -403.892/0001-98 2.100,00 2.100,00 Si
reais). O pagamento sera efetuado 10 dias apos a emissao da AF pelo setor competente. _ FORO: Fica eleito o Foro da Comarca de Paranacity/PR. 1 I;;SCLASS!FICADOS n
ENDERECO ELETRONICO: : . —_ Cruzciro do Sul/PR, 07 de margo de 2024. Razio Social Num_Documento Ofertalnicial __Oferta Final D% ME
Licitacao2@atalaia.pr.gov.br B AT SAMENTODE EROEQSTAS: CAPACITACAO LEGAL - TREINANENTOS 05042 618.048/0001-51_ 220000 950,00 Sim
nicio: as 08:00 horas.
INABILITADOS
DOCUMENTACAO: Fim: 13/03/2024 as 17:00 horas. Prefeitura De Cruzeiro Do Sul R&M Alimentos Ltda Razio Social Noi_Documento’ Oferta Inicial Oferta Final Dit(%)  ME
As empresas interessadas deverdo enviar os documentos e a proposta no e-mail acima Abertura da sessio: 14/03/2024 as 10:00 horas. Contratante contratado
mencionado, os documentos estdo relacionados no edital desta dispensa de licitagdo, A LOTE 2 - HOMOLOGADO - 08/03/2024 10:33:50
disponivel no portal do municipio: www.atalaia.pr.gov.br/licitagdes. ENDERECO ELETRONICO: 2-Implantacac e Treinamentos software
Licitacao2@atalaia.pr.gov.br VAUGRES U TARIOE BINATE
Prefoitura Muiicipal e ia Pr, s code i Magaly Aparccida Borgo itom: 2 Unidade: SERVICO Marca: BDS Modelo: BDS
DOCUMENTACAO: Diretora Departamento de Cultura Descrigao: Implantacao e e o
Fiscal Contrato Quantidade: 1 Valor Unit.: 3.300,00 Valor Total: 3.300,00
As empresas interessadas deverdo enviar os documentos e a proposta no e-mail acima
os d estao dos no edital desta dispensa de licitagao, CLASSIFICAGAO
disponivel no portal do municipio: www.atalaia.pr.gov.br/licitagdes. TESTEMUNHAS: Razao Social Num Documento Ofertalnicial _Oferta Final Oit(%) ME
™ 1 BDS SISTEMAS, INFORMATICA E 022 11.403.892/0001-98 3.300,00 3.300,00 Sim
Prefeitura Mugicipalgle Atalaia Pr, 08 de margo de 2024. ESTADO DO PARANA - PODER EXECUTIVO FLS _ DESCLASSIFICADOS _
= : PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL Racho Soctal Ofvtta Final Ditsh)  Me
Obs.: A assinatura consta no documento original. D de Licit Ses e C e CAPACITACAO LEGAL - TREINAMENTOS 128 42 218)048 | 2.750,00 Sim
epar ntrat
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR GESTAO 2021/2024 —“Cruzeiro do Sul com mais Amor T ST Drod RN
Estado do Parana e
CNPJ 76.279.975/0001-62 EXTRATO DE CONTRATO 019/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO 012/2024 - INEXIGIBILIDADE 001/2024 o .
: AGHALDO CARVALHO GUIMARAES
Obs.: A assinatura consta no documento original Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL, pessoa — repry N o =
= juridica, inscrito no CNPJ/ MF sob ne 75.731.034/0001-55, estabelecida nesta cidade, na o PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAL
EXTRATO DO CONTRATO N°. 10/2023 PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA Av. Dr. Gaslao Vidigal,600, centro, nesle alo representada por seu Prefeilo Municipal, PRAGA SANTA CRUZ, 249 - CENTRO - FONE (44) 3243-1157
Rua Bela Vista, 101- Centro - CEP. §7170-000 - CNPJ: 76.282.672/0001-07 MARCOS CESAR SUGIGAN, casado, portador do RG n° 4.457.125-0/SSP/PR, C.P.F. n°® CNPJ/MF. 76.282.649/0001-04
Referéncia: Tomada de prego 07/2023 E-mail: th@ourizona.pr.gov.br - Fone: (14) 3278-1592 703.100.419-53, residente e domiciliado na Rua Semiramis de Barros Braga, n® 150 -
Departamento de Recursos Humanos Cruzeiro do Sul - Estado do Parana, de outro, o COMPLEXO DE ATENDIMENTO A Siio Jorge do Ivai - Estado do Parani
- . “oumzonk OURIZONA - PARANA FAMILIA E JUVENTUDE DA COMARCA DE PARANACITY — CODICRAD - CASA LAR,
L I DS U S pessoa juridica, inscrita no CNPJ n° 00.661.867/0001-98, com sede na Rodovia PR-453 —
5 . . . Portaria n°. 070/2024 Km 03 — Paranacity — Estado do Paran&, neste ato representado por sua Presidente,
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Parana. e h e i ALESSANDRA PEREIRA DA SILVA, portadora do RG n® 12.545.827-0/SSP/PR, CPF no
i 100.378.229-93, doravante denominada ENTIDADE.
A T DR T G Susiacm, Eiin do Parmnt. nisss Sevmbipotsdes i lostsda e twrhies ———
r g g - Dt BJET( presente termo tem por objetivo a execugdo da manutencdo do
CNPJ N°: 44.104.195/0001-95. por Lei, complexo e seus projetos: Casa Lar — Complexo de Atendimento Infanto-Juvenil José EXTRATO DE CONTRATO DE;DR:OBZ?;&?? POR.TEMPO DETERMINARO
R E S O L V E Evangelista Ribeiro, Adolescente Aprendiz — cursos para ites,
ENDERECO: municipio de Mariluz, Estado do Parana, na Rua Jo&o Takakua, n°. 710, apoiando as agdes de atendimento as criangas e adolescentes em sltua(;ao de risco,
serEpCERRRA I, Conigader 50, (tinta)idins de fonias regulamantares Sncaminhamento B familss SubsUS o4 oM Shusco de adogo; Habalhanco s
Objeto do Contrato: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA EXECUGAO DE :/IO 5 st'ertvxdor JOSUEd_(;\KATSU, CI:F d598;1;1/%§>/52%-25‘f Ictgg%;z%rgg prevencio a consequéncia do uso de drogas e delinquéncia em geral e conforme plano de 1° ADITIVO AO CONTRATO DE TRABAL;ISO POR TEMPO DETERMINADO
SERVIGOS DE REFORMA, ADEQUAGOES E REPAROS NO CMEI- CENTRO ororisig, compreendido (ho jperiodo 2 C! aplicagdo devidamente aprovado, que passa a fazer parte integrante do presente _..N%002/20: e e

itivo de 12/05/2022 a 12/05/2023.

MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL PEQUENO PRINCIPE, NO MUNICIPIO DE fetershtes:ac/petiodorady instrumento, independente de transcrigéo. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI

UL R b LU REGISTRE-SE ~ DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS: _ CONTRATADA: NATIELE CRISTINA FRANZIN )
PUBLIQUE-SE 11.001.08.244.0008.2026 MANUTENGAO DAS AGOES SOCIAIS si0: Artigo 5° inciso | da Lei Complementar Municipal n° 14/2021
Valor Total do Contrato: R$ R$170.141,63 (cento e setenta mil cento e quarenta e UBLIQUE-S) CUMPRA-SE 694 11.001.08.244.0008.2.026.3.3.50.43.00.0 01000 SUBVENCOES SOCIAIS Fundamsntaghe: Artigo'5° Inciso da Lei Comp| p 4
um reais e sessenta e trés centavos) v I N . Objeto do aditivo: Prorrogagéo do contrato de trabalho por tempo determinado, que
. EDIFICIO DA PREFEITURA DE QUR{ZONA, EM 08 DE MARGO DE 2024 —PONALOR I3 69.058.00 (sesisnta’sinovelinll trittare eleireale). passa a vigorar com o prazo de 06 meses (11/03/2024 a 10/09/2024), com possibilidade

de prorrogagao.
Cruzeiro do Sul, 08 de margo de 2024. Data da assinatura do admvo 08d 2024.

PRAZO DE EXECUGAO: 60 (sessenta) dias apos a ordem de servigos.

- DO FORO: Foro da Comarca de Paranacity.

PRAZO DE VIGENCIA: 08/03/2026

R
. . Prefeito Municipal Prefeitura de Cruzeiro do Sul Complexo de Atendimento a Familia
FORO: Comarca de Nova Esperanca, Estado do Parana. C E Juventude da Comarca de Paranacity Agnaldo C: alho Guimaraes
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA — Codicrad — Casa Lar
i é Rua Bela Vista,1014- Centro - CEP. 87170-000 - CNPJ: 76 282 672/0001-07 Contratado/Colaborado =
E-mail: rh@ourizona.pr.gov.br - Fone: (44) 3278-1592
Departamento de Recursos Humanos
UNIFLOR (PR), 08 DE MARCO DE 2024. oo AT OURIZONA - PARANA qﬂ
g TESTEMUNHAS: SAO JORGE DO IVAI
. Z Portaria n° 071/2024 PREFEITURA DA CIDADE
f AL
3 O Sr. MANOEL RODRIGO AMADO, Prefeito Municipal de "
Ourizona, Estado do Parana, no uso das atribuigbes que Ihe sdo conferidas por ’gg’g?"n. PORTARIAN?071/2024
JOSE BASSI NETO Lei, 2
PREFEITO MUNICIRAL R E &8 L e ESTADO DO PARANA - PODER EXECUTIVO FLS .
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL O Sr. AGNALDO CARVALHO GUIMARAES, Prefeito do Municipio de Sao Jorge
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA . ) Departamento de Licitacdes e Contratos do Ivai, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, que lhes sao conferidas por
Rua Bela Vista,101- Centro - CEP. §7170-000 - CNPJ: 76.282.672/0001-07 Conceder 30 (trinta) dias de LICENGA PARA = 7 E » i ;- TCTAckS Lei
E-mail: th@ourizona. pr.gov.br - Fone: (44) 3278-1592 TRATAMENTO DE SAUDE a servidora SARA CRISTIANE PIMENTEL GESTAO 2021/2024 - " Grugeiro do Sul com mais rbmon
. Departamento de Recursos Humanos ASSUNGCAO CPF. N° 078.926.849-30, lotada como Zeladora, nesta cidade,
= OURIZONA - PARANA contados no periodo de 28/02/2024 a 28/03/2024, conforme atestado médico PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 011/2024 RESOLVE
. 5 do Dr. Fernando Seara Ramos, CRM/PR. 32074 da cidade de Ourizona-Pr. DISPENSA ELETRONICA N° 005/2024
Portaria n°. 066/2024 MENOR BRECO [TEW Conceder, a funcionaria abaixo relacionada, LICENGA MATERNIDADE, de
- . conformidade ao art. 88, da Lei Municipal n° 38/90.
O Sr. MANOEL RODRIGO AMADO, Prefeito Municipal REGISTRE-SE AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO [— T PERISEO
de Ourizona, Estado do Parana, no uso das atribuigbes que Ihe sao conferidas PUBLIQUE-SE | FUNCIONARIA CARGO | DIAS DE LICENGA
por Lei, CUMPRA-SE Torna-se publica a HOMOLOGACAO do procedimento licitatério em epigrafe e a mhuma‘em Elwaf TécniC; e Satds-Bocsl ‘ 180 dias g?jgggggj a
R E S O L V E EDIFICIO DA PREFEITURA MUI AL DE OURIZGNA,"EM 08 DE MARGO DE 2024. ADJUDICAGAO, do objeto C de Emp paraQ. d de -

visando atender as necessidades do Departamento Municipal de Cultura de Cruzeiro
Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares

X do Sul, de acordo com as des no Termo de e proposta :

ao servidor GUSTAVO HENRIQUE TREVISAN, CPF. 083.893.099-98, . . " i | - Registre-se e publique-se.

lotado como Diretor da Divisdo de Esportes e Lazer, compreendido no el O | Nenchdola:a.emplesaiabaloiTesociVe vaPLiaabet

periodo de 07/03/2024 a 21/03/2024 referentes ao periodo aquisitivo de Yefeito Municipal R&M ALIMENTOS LTDA — CNPJ: 29.421.808/0001-24, com sede na Rod PR-317 it MBI S1DF. Rl Maring, Sriv08:de marcaids 3024
31/08/2022 a 31/08/2023. KM 8, Box-229, n° 6330, CEP: 87.065-901 Parque industrial — Maringa — Parana, no valor

Governo Municipal

REGISTRE-SE u N I F L_o R

total de R$ 12.506,00 (doze mil, quinhentos e seis reais).

PUBLIQUE-SE Froroes s e et
CUMPRA-SE Cruzeiro do Sul, 07 de margo de 2024 AERALBS S s HOGUIMARKES
PORTARIA N°. 0452024 Prefito Municipal
EDIFiCIO DA PREFEITURA ICIP, ouil ’'ONA, EM 04 DE MARGO DE 2024. ‘
i B i g
SAO JORGE DO IVAI

O Sorfer JOSE: (BASS1 INETD) et Warcos Cesar Sugigan PREFEITURA DA CIDADE
Municipal de Uniflor, usando das atribuigbes que Ihe séo conferidas pelos

MARY PrefeitaM GO i incisos Il e XVII, do artigo 72, e, pela alinea “c”, do inciso II, do Artigo 92, Prefeito Municipal
‘Prefeito: Municipal & ¢ i = -
& s PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAi
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA PRAGA SANTA CRUZ, 249 — CENTRO — FONE (44) 3243-1157 PORTARIA N° 070/2024
Rua Bela Vista,1014- Centro - CEP. 87170-000 - CNPJ: 76.282.672/0001-07 REVOGAR desde o dia 14 de margo de 2024, CNPJIMEF. 76.282.649/0001-04
E-mail: rh@ourizona.pr.gov.br - Fone: (44) 3278-1592 20 (vinte) dias de férias concedidas pela Portaria n°. 038/2024 ao servidor 5 P
Departamento de Recursos Humanos “PAULO SERGIO DE OLIVEIRA” S0 Jorge do Ivai - Estado do Parani
Eh CULECLESTLLI NS O Sr. AGNALDO CARVALHO GUIMARAES, Prefeito do Municipio de S&o Jorge
O D¢ de fara do Ivai, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, que Ihes sao conferidas por
partarr ‘
Portaria n° 068/2024 as anotagdes devidas. Lei
O Sr. MANOEL RODRIGO AMADO, Prefeito Municipal REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. RESOLVE
de Ourizona, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
por Lei, Dada e passada na Prefeitura Municipal de Uniflor, - da, LICENGA PREMIO, de conformidade
aos 08 (oito) dias do més de 03 (margo) do ano de 2024 (dois mil e vinte EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO e 1oCzor;zef;r.;J:irc\::lo;iggsa};fgxn relacionada, C.
e quatro N° 003/2023 4 : P -
R E 8 O L'V E

FUNCIONARIO CARGO PERIODO PERIODO
| AQUISITIVO | DE LICENGA
106/08/2008 a | 04/03/2024 a

Conceder 90 (noventa) dias de LICENCA

< . o Solange Vangan Puertas Merendeira 05/08/2013 | 01/06/2024
ESPECIAL a servidora CLEVENICE DO CARMO ROSADA, CPF. N 1° ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 'POR TEMPO DETERMINADO 1 piae e A s iy
843.119.599-15, lotada nesta municipalidade como Atendente de Creche, L 003/2023 ~ S
contados no periodo de 11/03/2024 a 08/06/2024. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI s —
REGISTRE-SE S AR CONTRATADA: BRUNA FERNANDA MANOEL ELPIDIO egistre-se e publique
PUBLIQUE-SE Fundamentagéo: Artigo 5° inciso | da Lei Complementar Municipal n® 14/2021
CUMPRA-SE PARA "AclTY Objeto do aditivo: Prorrogagao do contrato de trabalho por tempo determinado, que
passa a vigorar com o prazo de 06 meses (J1/03]2024 a 10/09/2024), com possibilidade Pago Municipal Dr. Raul Martins, em 05 de margo de 2024.

de prorrogagao. i cmend

EDIFiCIO DA PREFEITURA EM 08 DE MARGO DE 2024.

DECRETO N°. 24/2024

s.:mum Ahcnulnddc cr(cidund'\dwcwoml suplsmcnmr para reforco de despesa do orgamento municipal da Agnaldo Cagalho Guimaraes
Prefeito'Municipal seeretaria municipal de sadde ¢ d outras providéncias. ) Prefefto Municipal B B
o ‘ WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito Municipal de Paranacity, Estado do Parand,
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURI : Municipal n°. 1 ‘
amparado pela Lei Mi al n”. 2.546 de 22/09/2023, - ; 0 ;
Rua Dela Vista, 101- Centeo - CEP. $7170-000 - CNPJ: 76.282.672/0001-07 FRERpE e e e PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 JORGE DO IVAL
E-mail: th@OUTIZONA.PT.EOV.bI - Fone: (44) 3278-1592 DECRETA: PRAGA SANTA CRUZ, 249 - CENTRO - FONE (44) 32431157 = ”
Depastammenty de Reciisos Humanos ¢ Z, ) PREFEITURAC :AL:NICIPAZL DE SAO, JORGE DO IVAI
ook OURIZONA - PARANA Artigo 1°. — Fica aberto o crédito adicional suplementar para reforgo de despesa do orgamento municipal CNPJ/MF. 76.282.649/0001-04 Fraga S““';m"z” z:—’ﬁs-f ':’:3‘: 43:243-1 o
da secretaria municipal de satde no valor total de RS 198.793.62 (cento ¢ noventa ¢ oito mil setecentos ¢ T — Bloorss 46 Wl = PR Eaiall loRaoaa Mureltval e oy b
Portaria n°. 069/2024 noventa ¢ trés reais ¢ sessenta ¢ dois centavos) nas scguintes dotagdes orgamentarias; a0 Jorge do Ivai--Estado do Parand 9 i P SREON:|
08.00: 0026.2035 | MANUTENGAO DOS POSTOS DE SAUDE |
O Sr. MANOEL RODRIGO AMADO, Prefeito Municipal 339093 1064 [ Indenizagdes ¢ rest [ RS | 177.099.85 | EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO [EXTRATO 42 TERMO DE ADITAMENTO DE CONTRATO
de Ourizona, Estado do Parana, no uso das atr que Ihe sao 1339093 1064 | | Ges e restituigdes [®s | 21.693.77 | N° 001/2022 (PSS 003/2022)
or Lei,
P Artigo 2°. — Como recurso para atender a abertura do crédito adicional suplementar de que trata o artigo PROCESSO LICITATORIO N° 111/2021
anterior, serf utilizado o seguinte:
R E S O L V E - i i = = PREGAO PRESENCIAL N° 45/2021
1 - Superavit financeiro (art. 43, § 1. Inciso I, Lei 4.320/64) no valor de RS 177.099.85 (cento e seienta ¢ sete 3° ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO CONTRATO NS
Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a mil noventa ¢ nove reais ¢ oitenta ¢ cinco centavos), conforme descrigdo abaixo: N°001/2022
servidora ELIZANGELA SCARABEL AKATSU, CPF. 899.018.789-34-PR, 0T064.01064,09,02.06.20.2,605.0000 — Supera Zncia Financeira 3 P 2 f
et ] = 25 > 6 9.02.06.20.2.605 — Superdvit Assisténcia Financeira R$177.099.85
lotada como Agente de Combate a Endemias, na Secretaria Municipal de |p‘| a do do Piso da CONTRATANTEJZ’;EZ%E{’:A%%%@%L’:S#SSE SAO JORGE DO IVAI CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAS
Saude, compreendido no periodo de 11/03/2024 a 09/04/2024, referente ao CONTRATADO:
jod -p-t» d 10/02/2022 10/05/2023 11 - Excesso de arrecadagiio (art. 43, § 1, Inciso 1L, Lei 4.320/64) no valor de 21.693,77 (vinte ¢ um mil o ¢ | da L G I t Munici aI n1 4/2021 CONTRATADO: EDUARDO SANTOS DO AMARAL, CNPJ: 39.882.041/0001-94
[l sl TELRAE L) s - seiscentos e noventa e (rés reais ¢ setenta ¢ sete centavos). Fundamentagao: Artigo 5° inciso | da Lei Complementar Muni P oaero: < B “ ’
1l e empresa iali para a pi 30 de servicos ministrar aulas
o aditivo: Prorrogagéo do contrato de trabalho por tempo determinado, que e ;
REGISTRE-SE ()mm 01064.09.02.06.20.1.605.0000 — Assisténcia  Financcira _para RS 21.693.77 Objeto d g c;;e 06 meses (121032024 a 11'709/2022) sem possil i de Fanlarra de percussdo e sopro simples, aatender as da
PUBLIQUE-SE 40 do Piso da passa a vigorar com o prazo de e Cultura do Municipio de S3o Jorge do Ivai/PR, referente ao Processo Licitatério
CUMPRA-SE de prorrogagéo. . Pregdo Presencial n° 45/2021.
= Artigo 3°. — Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em Data da assinatura do aditive: 08 dom %o, DOTACAO:
contririo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNI oifomuzo (A, EN 08 DE MARGO DE 2024. Pago Municipal Adalberto Inocéncio — Paranacity ~ Estado do Parand, em § de margo de 2024, [31.01.27.812.0030.2.071 [ MANTER AS ATIVIDADES E ESPORTES E LAZER
33.50.39.00.00.00.00.00 | OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS I

Vigéncia: 06 (SEIS) meses, de 02 de fevereiro de 2024 a 03 de setembro de 2024.
FORO: Comarca de Mandaguasu — Estado do Parand
DATA: 01/02/202a

MANOEL R

DRIGO AMAD Waldemar Naves Coéco Junfor
*-Prefeito Municipal PREFEITO MUNICIPAL
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Desde 1960

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA
Pago Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bernardino Bogo, 175 - Caixa Postal 81 - CEP: 87160-000.
PABX/FAX (44)3245-8400 - CNPJ 76.285.329/0001-08
wwiv. mandaguacu.pr.gov.br - e-mail: adm@mandaguacu.pr.gov.br

EDITAL DE CONVOCACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2024

O  Prefeito  Municipal de Mandaguagu, Estado do Parana, em Exercicio, através da
Secretaria de Educagao, convoca os candidatos abaixo relacionados para comparecerem — no prazo
de 05 (cinco) dias ateis, a partir da publicagdo deste Edital — na Divisdao de Recursos Humanos,
portando documento de identificagdo com foto ¢ os seguintes documentos pessoais originais
relacionados abaixo, em situagdo regular, acrescidos de uma copia autenticada em cartorio
quando nado apresentado documento original, com vistas a assumir o cargo para o qual foram
aprovados no Processo Seletivo Simplificado n®01/2024.

A niio apresentaciio dos documentos descritos neste edital de convocaciio, importara
na eliminacio do candidato classificado no referido Processo Seletivo.

CARGO: PROFESSOR DE PROJETOS PEDAGOGICOS OU PROFESSOR DE VAGA
TEMPORARIA PARA ENSINO FUNDAMENTAL

["ne INSCRICAO NOME COLOCAGAO
|~ 33 |CRISTIANA SANCHES CASTANHEIRO 150
| 2 JULIANA LOURENGAO BATISTA ZOMER 162
i 38 |RITA DE CASSIA GOMES DO NASCIMENTO 172
|70 TAYS REGINA SOARES ROSA 182

Documentos Ne:

= Comprovante de déncia

« Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

« Carteira de Identidade

+ CPF - Cadastro de Pessoa Fisica

+ Titulo de Eleitor - (comprovante de votagdo da tltima elei¢ao)

+ Certidao de Casamento ou Nascimento

» Certidao de Reservista

= Certidao de Nascimento de filhos menores de 14 anos

+ Carteira de Vacinagao de filhos menores de 1 4 anos

« 01 (uma) foto 3 x 4 - (recente e tirada de frente)

= Documento de Escolaridade exigido para o cargo

= Certidao de negativa de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e Justiga
Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) ultimos anos;

+ Declaragio sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungdo piblica e, nos casos que a
lei indicar.

= Atestado de satde ocupacional.

ndaguagu, 10 de margo de 2024.

Gilmar Cada

Prefeito Municj em Exercicio <

im} FLORAI

PREFEITURA DA CIDADE

PORTARIA N° 035/2024

EDNA DE LOURDES CARPINE CONTIN, PREFEITA
MUNICIPAL DE FLORAI, ESTADO DO PARANA, COM POSSE DE SUAS ATRIBUICOES
EM 01/01/2021.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o servidor RONALDO JOSE FERREIRA DE SOUZA,
portador do CPF/MF n° 053.861.859-00, ocupante do cargo de SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, para responder como Gestor de Contrato, e o
servidor BRUNO HENRIQUE RODRIGUES CORREIA - CPF/MF n°. 392.147.288-
10, ocupante do cargo Engenheiro Civil, para atuarem e auxiliarem na fiscalizag&o,
deste convenio, cujo o objeto é 33 FESTA DAS NACOES, apoio SECRETARIA DO
TURISMO - SETU, sob protocolo n° 21.776.913-2.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Florai - Pr, 08 de marco 2024.

EDNA DE Assinado de forma
LOURDES Y istaipreonase
CARPINE CONTIN:481475919

34
CONTIN:4814 205 2024.03.08
7591934 09:42:58 -03'00'
EDNA DE LOURDES CARPINE CONTIN
Prefeita Municipal de FLORAI

Camara Municipal de Sao Jorge do Ivai
Estado do Parana

PORTARIA N° 02/2024

SUMULA- Concede Progressdao Horizontal no Plano
de Cargos e Carreira do Quadro Geral da Camara
Municipal a Servidora do Poder Legislativo
Municipal de Sao Jorge do lvai — Estado do Parana.

O Senhor Presidente da Camara Municipal de Sao Jorge do lvai, Estado do
Parana, RUBENS RIBEIRO DA SILVA, no uso de suas atribuicdes que lhe foram
conferidas e com forte no Art. 24, VIl alinea “h” do Regimento Interno desta
Camara Municipal de Sao Jorge do Ivai (Resolugdao n® 002/2012), torna publico
o seguinte:

Art. 1° - Fica concedida Progressao Horizontal no Plano de Cargos e Carreira do
Quadro Geral da Camara Municipal a Servidora do Poder Legislativo Municipal,
Senhora SANDRA DOUGLAS DE PAULA, por tempo de servico e merecimento,
tendo em vista o computo de mais (02) dois anos de efetivo exercicio no cargo,
bem como ter comprovado a participagao em cursos totalizando 40 horas/aula,
conforme o disposto no Art. 17 e 20 da Resolucao n°004/2009.

Art. 2° - A referida funcionaria esta posicionada no Grupo GOA |, nivel 13 e
passara estar posicionada no nivel 15 do mesmo grupo, conforme anexo |,
tabela de vencimentos dos cargos de provimentos efetivo da Resolucdo n°©
004/2009, devidamente atualizada.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua publicacao.
Sala das Sessdes, 04 de marco de 2024.

}/i// e . i

RUBENS RIBEIRO DA SILVA EDILSON PAVONI
Presidente 1° Secretario

R CAMARA MUNICIPAL DE
SAO JORGE DO IVAI

PORTARIA N° 03/2024

O Presidente da Camara Municipal de Sao Jorge do lvai, Estado do Parana, no
uso das atribuicdes legais,

RESOLVE

CONCEDER, ao servidor BRUNO CEZAR RIZZI VELOSO, detentor do cargo de
Diretor Geral, FERIAS REGULAMENTARES, pelo periodo de 11 dias, ou seja, entre
12/03/2024 a 22/03/2024, referente ao periodo aquisitivo 06/03/2023 a
05/03/2024 em conformidade ao art. 106, da Lei Municipal n® 38/90.

Registre-se e Publique-se.

Edificio da Camara Municipal, 06 marco de 2024

b ~

RUBENS RIBEIRO DA SILVA

Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE MANDAGUA(}U
e ESTADO DO PARAN.
INO BCGO 100 - CONDOMINIO GALERIA ITALIA - SL 08 CEP 87160-000
FONE (44) 3245-154: CNPJ 77.643.443/0001-25
www.mandaguacu., p_r leg.br contato@mandaguacu.pr.leg.br

CONCURSO PUBLICO N° 001/2022

EDITAL DE CONVOCAGCAO n° 001/2024

O Presidente da Camara Municipal de Mandaguagu, Estado do Parana,
Senhor Fabricio Cesar Martelozzi, no uso de suas atribuicées legais, CONVOCA
o candidato abaixo relacionado, aprovado no Concurso Publico n® 001/2022,
conforme EDITAL DE CLASSIFICAGAO FINAL n°® 017/2022 publicado no Orgao
Oficial do Municipio de Mandaguacgu, Parana, Edic&o n°® 3472 de 14 de agosto de
2022, HOMOLOGADA conforme DECRETO LEGISLATIVO N° 284/2022 de 15 de
agosto de 2022, publicado no Orgao Oficial do Municipio de Mandaguacgu, Edigéo
n° 3473 de 17 de agosto de 2022, a comparecer no departamento administrativo
da Camara Municipal de Mandaguacu, Estado do Parana, localizada na Rua
Bernardino Bogo, n° 100, Centro, Condominio Galeria Italia, Sala 8, em
Mandaguagu, Parana, munido da documentagao exigida, até as 17 (dezessete)
horas do dia 27 de margo de 2024, para se submeter ao processo de admissao e
posse.

[COLOCACAO| _ NOME CARGO _
1a JOA LUCAS  MOREIRA | ADVOGADO
MONTANHER

Mandaguagu PR, 07 de margo de 2024.

Fabricio Cesar Martelozzi
Presidente

DOMINGO, 10 DE MARCO DE 2024
Nova Esperanca n® 3688 - Colorado n°2775

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA
Pago Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bernardino Bogo, 175 — Telefone/Fax (44) 3245-8400
www.mandaguacu.pr.gov.br

Extrato de contrato
Ne. 10/2024

Partes: Prefeitura Municipal de Mandaguacu e PAULA ZANGALI CLINICA INTEGRADA LTDA

Objeto: contratacéo de clinicas especializadas em Terapia Comportamental “ABA” em atendimento a liminar
n°0002440-12.2023.8.16.0108

R$ 34.268,00

Dotagdo Orgamentaria: 180/3.3.90.39.00.00.00.00 / Fonte 0303

Duragéo do Contrato: 6 meses

Data da Assinatura do Contrato: 1 de margo de 2024

-9A73-3FEB-67DE e informe o codigo 08AF-9A73-3FEB-67DE

1doc.com.

www.oregionaljornal.com.br

09

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI
CNPJ N® 76.282.649/0001-04
Praga Santa Cruz, n° 249 — fone (44)3243-1157
S30 Jorge do lvai — PR — E-mail: licitacao@pmsjivai.pr.gov.br

Extrato de Contrato
CONTRATO N“:lm
PROCESSO LICITATORIO N° 10/2024
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 03/2024 -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAIPR.
CONTRATADO: UNICURSOS CAPACITACAO E TREINAMENTO LTDA, CNPJ:
19.949.769/0001-89.
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para ministrar curso para formag3o de
agentes de contratacdo, pregoeiros e equipe de apoio, de acordo com o Lei
141233/2021 e pratica no sistema Compras.govbr do pregdo, concoméncia e
dispensa na cidade de Curitiba/PR.
Valor R$ 6.760, is mil, set e ta reais)
Dotagdo Orgamentaria:
05.001.04.122 0003.2.005-3.3.90.39.00.00.00.00
Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato.
Foro: Comarca de Mandaguagu — Estado do Parana.
Data: 20 de janeiro de 2024

acesse http:

Foro: Mandaguagu
Mandaguacu, 1 de margo de 2024
GILMAR CADAMURO
Prefeito Municipal
1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cadigo para verificagdo: 08AF-9A73-3FEB-67DE

Assinado por 1 pessoa: GILMAR CADAMURO

Para verificar a validade das

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

+"  GILMAR CADAMURO (CPF 490.XXX.XXX-68) em 06/03/2024 14:35:10 (GMT-03:00)
Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certi 1Doc tura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagédo por meio do link:

https://mandaguacu.1doc.com.br/verificacac/08AF-9A73-3FEB-67DE

isvap) Consorcio Pblico Intermunlmpal_de Saud(_e do Vale do Paranapanema

_Colorado - Lobato - N. Sra. das Gragas - Santa Inés - Paranacity - Santo Inécio - Jardim Olinda - Paranapoema - Lupionpolis -Cafeara
Rua Maranh#o, 80 - Centro - Cel (

7882 - CEP 86 690-000 - COLORADO - PR

hatmail com

CHAMAMENTO PUBLICO CISVAP N.° 001/2024
Processo Administrativo de Inexigibilidade N.° 006/2024

EXTRATO DE CONTRATO N.° 006/2024

CONTRATANTE: CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO
PARANAPANEMA - CISVAP, Estado do Parana, com sede a Rua Maranh&o n.° 90, Centro, Estado
do Parana, inscrito no CNPJ/MF n.° 86.763.828/0001-17, neste ato representado pelo BRUNO
VIEIRA LUVISOTTO, portador da Cédula de Identidade RG 9.262.814-0 SESP/PR e CPF

054.482.119-09 residente na Rua Joaquim campos, 106, Centro, Santa Inés, Parana.
CONTRATADO:

Pirapozinho Sao Paulo.

VALOR: A remuneragéo pela prestagédo dos servicos serd regida pela Tabela de Procedimentos
CISVAP, com valores referenciais para 2024 (anexo V). Teto de R$. 1.800.000,00 (Hum milh&o e

oitocentos mil reais).

OBJETO: Contratagdo de empresa que disponibiliza médicos.
VIGENCIA: 05 de Margo de 2024 a 31 de Margo de 2025
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 33.90.39.50.00

FORO: COMARCA DE COLORADO, ESTADO DO PARANA.

Colorado/PR, 05 de Margo de 2024.

//éw
BRUNO VIEIRA LU TTO
Presidente - CISVAP.

CAMARA MUNICIPAL DE ATALAIA

ESTADO DO PARANA,
} Rua Manoel Antonio Filho, 42 - Fone: (44) 3254-1092 - CEP 87630-000 - Atalaia - PR

REPUBLICADA POR EQUIVOCO

PORTARIA N°  07/2024
SUMULA: Concede Diarias aos Vereadores da Camara Municipal de
Atalaia, Estado do Parana.

O SENHOR JOSE GILBERTO DE OLIVEIRA, PRESIDENTE
DA CAMARA MUNICIPAL DE ATALAIA, ESTADO DO PARANA, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI

RESOLVE:

- Conceder diarias aos Vereadores abaixo relacionados, para custear
despesas com viagem a Curitiba-Pr., onde durante os dias 06, 07 ¢ 08 de
mar¢o do ano de 2024, participardo do curso promovido pela SUPRA
CURSOS, com o tema: “PLANO DIRETOR MUNICIPAL +
REGULARIZACAO FUNDIARIA + PAVIMENTACAO + RESIDUOS
SOLIDOS.”

NOME CARGO QUANTIDADE | VALOR DA VALOR
DE DIARIAS DIARIA TOTAL
DAS DIARIAS
Jhonata Farias Velasco Branco Vereador 2.5 564,70 1.411,75
Valdecir Euzebio Valério Vereador 25 564,70 1.411,75

Art. 2°. — Em face do disposto no artigo anterior, constitui
também Onus para os cofres puablicos municipais a inscri¢gdo para
participacdo no evento.

Art. 3°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se

Edificio Vereador Paulo Trasgi, 05 dias do més de margo do
ano de 2024. I,bt’“ j
José Gilberto de Oliveira
Presidente da Camara

e

BIANCA ROSA BERNARDO PELLIN, inscrita no CNPJMF n°
30.025.566/0001-39, com sede na Avenida Bertasso, 2033, Jardim S&o Gabriel, municipio de

E-mail: contabilidade_ourizona@yahoo.com.br - CNPJ: 76.282.672/0001-07
Rua Bela Vista, 1.014 — Fone: (44) 3278-1592 — Fax: (44)3278-1314 Cep: 87.170-000
Onrizona - Parand

AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA 90001/2024 - UASG 987729

A Prefeitura Municipal de Ourizona-PR, avisa aos interessados que fara realizar no dia 27 de margo de 2024,
as 09:00 horas, a abertura da licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo MENOR PRECO GLOBAL,
que tem por objeto:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAIS E
INSTALAGAO DE ILUMINAGAO DE CAMPO DE FUTEBOL DO MUNICIPIO, CONFORME PROJETO.

Abertura das propostas ¢ Recebimento dos lances: a partir das 09:00 horas do dia 27 de margo de 2024, no
endereco eletrénico: www.comprasgovernamentais.gov.br.

Edital na integra podera ser obtido junto ao Departamento de Licitagao, no horario normal de expediente, na
Rua Bela Vista, 1014, centro e pelo site www.ourizonaprgovhr, ou através do site:
WWww.comprasgovernamentais.gov.br.

Informagdes complementares poderdo ser obtidas através do telefone (44) 3278-1591.

Ourizona, 08 de margo de 2024.

noel Rodrigo
Prefeito

ONCIPAL e
o %,

PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 04/2024

TERMO RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 03/2024

o termo de i ibilidade de 1 n® 03/2024, retro apresentado cujo objeto: 03
(trés) inscrigdes para o curso “15° CONGRESSO DE UNIAO E FORTALECIMENTO DA
VEREANCA: A OBSERVANCIA DAS NORMAS ELEITORAIS DOS TRABALHOS DAS
CAMARAS MUNICIPAIS DE 2024.”, que ser4 realizado nos dias 13, 14 e 15 de Margo de
2024 em Curitiba-PR, mencionados na autorizagio de licitagdo n® 04/2024, e homologo-o nos
termos da Lei Federal n° 14.133/21, de modo que seja realizada com a UVEPAR — Unido de
Camaras, Vereadores e Gestores Publicos do Parana.

Colorado, 08 de marco de 2024.

Antonio Luiz de Oliveira Filho
Presidente da Cimara Municipal de Colorado

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

E-mail: contabilidade_ourizona@yahoo.com.br - CNPJ: 76.282.672/0001-07
Rua Bela Vista, 1.014 — Fone: (44) 3278-1592 — Fax: (44)3278-1314 Cep: 87.170-000
Ourizona - Parand

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO 90006/2024 - UASG 987729

A Prefeitura Municipal de Ourizona-PR, avisa aos interessados que fara realizar no dia 25 de margo de 2024,
as 09:00 horas, a abertura da licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo MENOR PRECO POR
LOTE/GRUPO, que tem por objeto:

REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM MECANICA GERAL
COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA E PECAS PARA MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA
DE VEICULOS (CONFORME TABELA AUDATEX OU SIMILAR) PARA OS VEICULOS DE LINHA LEVE,
MEDIA E PESADA DA FROTA MUNICIPAL.

Abertura das propostas e Recebimento dos lances: a partir das 09:00 horas do dia 25 de margo de 2024, no
enderego eletronico: www.comprasgovernamentais.gov.br.

Edital na integra podera ser obtido junto ao Departamento de Licitagdo, no horario normal de expediente, na
Rua Bela Vista, 1014, centro e pelo site www.ourizonaprgov.br, ou através do site:
Www.comprasgovernamentais.gov.br.

Informagdes complementares poderdo ser obtidas através do telefone (44) 3278-1591.

Ourizona, 06 de margo de 2024

Prefeito

MUNICIPIO DE FLORAI
ESTADO DO PARANA.

NPJ: 75.731.000/0001-60
Rua Presidente Getulio Vargas, 177 CEP: 87.185.000 — Fone: (0XX) 3242-83-000
http://wwy al.pr.gov.br/

LICITACAO

AVISO DE DIVULGACAO
PREGAO — FORMA ELETRONICA N° 005/2024
Processo Administrativo n® 011/2024

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS COMUNS DE
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA, LIMPEZA, INSTALACAO E DESINSTALACAO DE APARELHOS
DE AR CONDICIONADOS, COM FORNECIMENTO DE MATERIAL, EM ATENDIMENTO DA DEMANDA DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE FLORAI, ESTADO DO PARANA., conforme
discriminado no Termo de Referéncia anexo do Edital o qual devera ser minuciosamente

observado pelos licitantes quando da elaboracdo de suas propostas.

Data: 26/0©3/2024.
Hordrio: as in. (Hordrio de Brasilia - DF).
Local: Portal de COMPRASNET - www.comprasnet.gov.br

A INTEGRA DO EDITAL estara disponivel no PNCP, no site da Prefeitura:
http://www.florai.pr.gov.br/ no Menu “Licita¢des”; bem como na Sala de Licitagdes

da Prefeitura Municipal de Florai-PR, no endereco supracitado, bem como, na

Floray 08 de marco de 2024.

KERLYS A. ALEXANDRE BARBOZA
AGENTE DE CONTRATAGAO

Prefeitura Municipal de Florai

Estado do Parana

plataforma onde o pregdo sera realizado.

MUNICIPIO DE FLORAI
ESTADO DO PARANA.

CNPJ: 75.731.000/0001-60
Rua Presidente Getdlio Vargas, 177 CEP: 87.185.000 — Fone: (OXX) 3242-83-000
http://www.florai pr gov.br

AVISO DE SUSPENSAO
PREGAO - FORMA ELETRONICA N° 003/2024
Processo Administrativo n° 001/2024

A Pregoeira do Municipio de Florai, no exercicio das atribui¢des conferidas pela
Portaria Municipal n? ©77/2023, vem por meio deste comunicar aos interessados que
o Pregdo Eletrdnico n? ©3/2024, referente ao Processo Licitatdrio n? ©01/2024, esta

suspenso temporariamente.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE VEICULOS ZERO KM
PARA USO DE TRANSPORTE DE PACIENTES E ATENDIMENTOS DE URGENCIA E EMERGENCIA DE
SAUDE, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE FLORAI, ESTADO DO PARANA, CONFORME RESOLUGCOES SESA 1429/2023 E 1108/2023,

A suspensdo ocorre em razdo de uma andlise realizada de oficio pela Pregoeira no
processo 107/2023, que identificou a necessidade de eventuais adequac¢des no termo

de referéncia do edital em questdo.

Dessa forma, o certame encontra-se suspenso para uma andlise mais detalhada. Uma
nova data para abertura do pregdo serd republicada através dos meios de comunica¢do
habituais, incluindo o jornal regional, além de ser divulgada em nossa pagina

oficial: http://www.florai.pr.gov.br, , assim que as deliberac¢des forem concluidas.

Florai-PR, 08 de marco de 2024.

\
o AL
Ny (O otk 0
KERL‘*S A. A‘LEXANDRE BARBOZA
~ AGENTE DE CONTRATAGAO
Prefeitura Municipal de Florai
Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

REAVISO DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 187/2023
TOMADA DE PRECOS 012/2023

A Prefeita do Municipio de Florai, no exercicio das atribui¢des que lhe confere, torna pablico,
para conhecimento dos interessados, que fara realizar no dia 26 DE MARCO DE 2024, AS
13H00 HORAS no endereco, Rua Presidente Getalio Vargas, 177, Florai-Pr, a reunido para
recebimento e abertura das documenta¢des e propostas, conforme especificado no Edital de
Licitagdo n° 012/2023 na modalidade Tomada de Pregos. Prazo maximo para protocolar os
envelopes: 26/03/2024 até as 11h00 horas. Informamos que a integra do Edital encontra-se
disponivel no enderego supracitado, assim como no site: www.florai.pr.gov.br.

Destacamos que alterac¢do da data do certame licitatorio, se deu por conta da identificagdo de
um vicio contido na planilha orgamentaria, na qual carecida de valores maximos de cada item.

Objeto da Licitaggo: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
ELABORACAO DE PROJETOS, PLANILHAS ORGCAMENTARIAS, MEMORIAIS,
TESTES E LAUDOS, EM ATENDIMENTO A DEMANDA DO DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO, PROJETOS E CONVENIOS, DO
MUNICIPIO DE FLORAI, ESTADO DO PARANA.

Edificio da Prefeitura Municipal de Florai, Estado do Parana, em 08 de marco de 2024.

EDNA DE LOURDES Assinado de forma digital por
CARPINE k=S el
CONTIN:48147591934 Dados: 2024.03.08 14:12:14 -03'00'
EDNA DE LOURDES CARPINE CONTIN
Prefeita Municipal
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www.oregionaljornal.com.br Nova Esperanca n° 3688 - Colorado n°2775

Desde 1960

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI
CNPJ N° 76.282.649/0001-04
Praga Santa Cruz, n°® 249 - fone (44)3243-1157
Sao Jorge do Ivai - PR — E-mail: licitacao@pmsjivai.pr.gov.br

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE COLORADO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO
ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO

Estado do Parana ESTADO DO PARANA

DA DE PRECO N.”-09/2022 CONTRATO N 25712022 RGBT EXTRATO DA ATA
EXTRATO DE ADITIVO DE PRAZO EXECUCAOQ ATASRRN122/24024: AT SRRAN126/2004
Extrato de Contrato PREGAO RLETRONICO: N*75/2025 PREGAO ELETRONICO: N*75/2023
CNTATON-S0De st o conmonns o S
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 05/2024 Tomada de prego._ a® 09 CONTRATADA: BETANIAMED COMERCIAL EIRELD CONTIRATADA: MAQPEL COMBRCIO DE MATERIAIS PARA RSCRITORIGLTDA
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAVPR. . A O B o 61862 v
CONTRATADO: HIDRATECH SANEAMENTO LTDA, CNPJ: 02.438.314/0001-04. o . ) ) . o OBJETIVO: Aquisigio cadsira girstéria para secretarias do Municipio de Colorado.
Obji et Prestagéo de servu;os de engenharia consultiva para gestéo técnica e manutsm;éo Conteatada: SCANDELAI ENGENHARIA E CONSTRUGOES LTDA OBJETIVO: Aquisigio de 6 e d ip Colorado.
VALOR DO CONTRATO: RS 13.035,00 ( trze mil ¢ e c cinco reais)
LTENS DAATA:
de natureza predcmlnar\temente |n|alectual diregio, drea de funcionirios, copa, sanitirio feminino ¢ masculino acessiveis, pedagoga, fono, terapia ocupacional, drea de espera, sala de
Valor R$ 92.664, e dois mil, sei e quatro reais) seuniso vauliuss; plagground, aedi seasoral, scqiive, rscepgat, jurdio, eduesio fsics, ik cidede € honte - T S T [ Cotigo | Descicio Tt | Q| Vo U | Tl | S/
Valor mensal R$ 7.222,00 (Seta mil, duzentos ¢ vinte s dois roals) : . S ke ™ | reatms | T [ [GoEmGrIOonR [T @ (& 7S NAQEEL
Dotagdo Orgamentaria: CLAUSULA SEGUNDO - DA NOVA DATA DE EXECUGAO TS T [ a s & DENTENED EXECUTIVA COM 50000 | 13050 | PAPELARIA
conjanto de cquipamentos comptiveis 140000000 | 5600000 rEA
16.002.17.512,0020.2.050-3.3.90.39.00.00.00.00 ) ADITIVO DE PRAZ DE EXECUCAO te com proseogacipos s 60 (SESSENTA) i, dorprs gl excci do Const ey AOHERR00, | S
Vigéncia: 12 {doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato. pino elts oo sk R e
Eoro; Compion do Maragy s~ Estalo cFarns, e R

COM ESPUMA INT nm

Data: 08 de marco de 2024.

T saticorsosvo, Paues epont ou
etcosricn . Estabildade estitica
i oo ol 25 porigiesde s
ESTADO DO PARANA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGA proteciocn  Coneh st
PREFEITURA MUNICIPAL SAO JORGE DO IVAI Ne.: 512024 u e o i bepetaripiy g
.2 costucss, ns cor veade clac. Protegio
CNPJ:  76.282.649/0001-04 Tolofone: (44) 32431157 PiooeseaAdins 712024 PREFEITO i s« pésdo p i REsiTawle lo
Endersgo: Praga Santa Cruz, 249 - Centro " " » 2wy AZUL ESCURO E
CEP: 87190-000 - S3o Jorge do tval Dety g Proossso OBN2024 RA MINIMO DE 1
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE COLORADO RONOBO.

CONTRONO DO
comandos cltricos ¢/ atuadores CONTRONODO

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE el s daioies o

O(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuigdes que lhe s&o conferidas pela legislacéo em vigor,
especialmente pela loi 14.133/2021, Art. 74, lilb e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pela Comisséo de Licitagdes, resolve:

Estado do Parana

= ANVISA B89
01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitagao nestes termos: ATO DE AUTORIZACAO i o e

protocalo 16. 57

" que
a) Nr. Processo: 1712024 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 024/2024 cimbec B eme 0371112055
-

b) Nr. Lictaglo; 8/2024 2l ; 11:10. Documento ass
©) Modalidade: Inexigibilidade de licitagao do Ast. 38 do Decr
d) Data de Homologagdio:  08/03/2024 i DISPENSA / N° 012/2024 METRO ANVISA
) Objeto da Licitagdo: Prestacéo de servigos de e & manutengdo da 04/2021. A aunenticidude deste
mfvae:tmiwa de abastecimento de dgua do Samee de S&o Jorge do NZII/PR, com documento pode ser validada no
fissionais ou emprosas do noléria especializagao em Sorvigos cnicos e _— . — - . endecego
B eporiatzados de naturaze predominantament intolectual que o atender o principio da economicidade, necessita i/ s cprolops il
Lote: 1 entio da CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE e e )

3 x GABINETE DO SECRETARIO Rua MOES A GASPARA
Paticipants: DRATECH SAMRAMENTOLTOA i . ASSINATURA DE FERRAMENTA DE PESQUISA E COMPARAGCAO DE PREGCOS b e REGULAGEM DE
em_Especificalo Ot _Unidade Valor Unitério __ Valor Total > = SUBOH0 Coidn P Do i) AN,

Prestacio de ervico Ge ergeara el ot Geno Wera 12000 STV 172200 92,8640 PRATICADOS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA REALIZADAS PELO MUNICIPIO o iy 353 AMORTEINENTODE
e dqua do Shen e ) : Z
Samae de Sio Jorge do IVailPR, A profissionais ou empresas de DE COLORADO, visando atender principalmente os preceitos da Nova Lei de Licitagdes n® wpbiost@a e gov e Resistiodis ACONADEOR.
notéria especializacio em servicos técnicos especializados de Yo bange liing G sGR IR 149D AN R
fedominantemente Intelectual - Prestagao de servigos de 14.133/2021; K Thorci ot sl biseis T s
engenharia consultiva para gestio técnica e manutencao da vt/ s R o e

lagio do eqipamento, ¢/ tods 35

infraestrutura de abastecimento de dgua do Samae de S3o Jorge do
com profissionais ou empresas de nottria especilizacio

Considerando o disposto no artigo 75, inscio I1 da Lei Federal n° 14.133/2021 que dispoe o formagocs sob aiagoes BASE GIRATORIA COM

sovices.  técnicos. | especializados | ce . natureza SeneRa s AR CTRATORINCO
predominantemente  intelectual s “APA DE NYLON N
ot seguinte: T T e COR PRETA, COM
Total do Participante: 92.664,00  manuais de servico ¢/ vista explodida
« 5 i SRl L e detallamento das pecas, principais L
Total Geral: 92.664,00 HIE. 5 Qe Vel G Wl s RODIZIOS DE DUPLO

defeitos ¢ corregaes, ¢/ diagramas dos
sistemas cléte

GIRO DE NYLON E COM

I para contratagio que envolva valores inferiores a RS 50.000,00 (cinquenta mil >
resis);nocasedbontros servijos e compeas; NO
"/L/ ) 2 P Homologado: 28/02/2024 e
} DE ACO E REGULAGEM
No uso das atribuicdes que me foram conferidas em especial a0 disposto no art. 72, VIII da Lei Vigéneis: 28 de fevereiro de 2025 VERTICAL E
80 Jorga do Ival, 08 de Margo de 2024 HORIZONTAL
Federal 0° 14133, de 1 de abil de 2021, AUTORIZO A DISPENSA DE LICITAGCAO N* e e FABRICADA EM
% & CONFORMIDADES COM

012/2024, nos rermos descriros abaixo:

AS NORMAS DA ABNT
>

- o MEDINDO O EN
Aagfaturs do Responsivel . Marcos J6ué Consalterlde Mello 55 CM DF, ALTUI mw,
OBJETO: CONTRATACAO DI EMPRI ESP] ADA NO FORNECIMENTO DE PREFEITO CM (MINIMO) I 55 CM

\n\mn DE L \me
© GIRATORIA DF. 67

<\11>| ASSENTO X 46 CM
DE LARGURA X45 CM DE

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO BonbnaE
ESTADO DO PARANA VARIACAO DE +/- 10 %

ASSINATURA DE FERRAMENTA DE PESQUISA E COMPARACAO DE PRECOS
PRATICADOS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA REALIZADAS PELO MUNICIPIO DE

g COLORADO.
SAO JORGE DO IVAI

PREFEITURA DA CIDADE CONTRATADO: NP TECNOLOGIA E GESTAO DI DADOS I'TDA. GARANTIA MINIMA DE
01 (UM) ANO PARA
DEFEITOS DE
CNPJ: 07.797.967/0001-95. EXTRATO DAATA FABRICAC

DECRETO N° 049/2024

VALOR: RS 11.960,00 (onze mil e novecentos e sessenta reais) ATASRP: N° 123/2024 »
O LR ONTCS Homologado: 28/02/2024
) & PREGRO RONIC /2023
Samula: Homologa o Resultado Final do Processo PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES,
Seletivo Simplificado n® 002/2024, aberto através do Edital CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DFE COLORADO (PR); 28 de fevercira de 2025

de Processo Seletivo Simplificado n° 002/2024. PAGAMENTO:

até 30 (trinta) dias, apés emissio de nota fiscal ¢ cmpenho.

CONTRATADA: COSTA & SOUZA COMERCIO HOSPITALAR LTDA Colorado (PR), 28 de feverei

. o Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal a0 contrato, em atendimento ao B 46.093:725/0001-83
O Sr. AGNALDO CARVALHO GUIMARAES, Prefeito do Municipio de Sao Jorge P
do Ivai, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, que lhes sao conferidas por preceito do astigo 72, pardgrafo tnico da Lei 14.133/2021 OBJETIVO: Aq i a i
Lei, VALOR DO CONTRATO: RS 45.808,00 (quarcnta ¢ cineo mil, ojtocentos ¢ oito reais)
Colorado, stado do Parand, 07 de Marco 2024.
T [l || Doeeiis Trdnde | Quant | Vilor Ul TS | Valor Toul | Movea/Evpee
ks
DECRETA T[T GRLDRRT RS T R s FIFFR PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO
GUARDA DE VACINAS 11.452,0000 45.808,00 A
NODFLO VERTICAL, DF: ESTADO DO PARANA
& impli (ATO EXTERNO E.
Art. 1° - Fica Fin Seletivo MUNICIPIO DE IO o,
para o cargo: MOTORISTA 44 HORAS, do Pmoesso Seleuvo Simplificado n" 00212024, \L"" <José Consllter de Mello NVOLVIDO -
conforme Edital de Seletivo Si ° 002/2024 - q PREFEITO ESPSOINAENTE PARA A
final do Processo Seletivo Simplificado, publlcado pela Comissao Especial de A ATA SRP:N® 127/2024
ivo Simpli j i e REGIONAL de Nova . PARA ARVAZENAMEN
Seieiiva, Simplficago. no Orggo Oficial do Municipio - Jornal O PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COLORADO BARA AOZENAMENTD PREGAO ELETRONICO: N*75/212
speranca. E g = e ke :
rt. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE (1:2;&:\‘?)'\:;\%?;\1\1{“0\' CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DI COLORADO (PR);
disposigaes em contrario. Betudo do Pavand ANV CANAR CONTRATADA: M.A. BERTOLINI GONGALVES - Mi:
INOXI CINPJ: 05.156.152/0001-08.
QUATRO
FABRICADAS A ACO
- cars OBETIVO, a baleto caninho de pipoca casihy
INOXIDAVEL COM
. ATO DE AUTORIZACAO Lo :
Pago Municipal Dr. Raul Martins, em 08 de margo de 2024. ey VALOR DO CONTRATO: RS 12634,00  doze ml, sciscentos ¢ winea ¢ quatro res < aitenta centavos)
TERMICO MININO DF
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 025/2024 e
EMPOLIURETA
INIIADOLIVRE D i« ==y e | Qe | Vlor e
DISPENSA N 014/2024 > 5 tridede | @ L.’., us | vomns |
VERTICAL CON VIROR DE T T23600721 | Amao com duas portas: corpo TND [ 12 S T
VIDRO TRIPLO COM (ot ban, prteis & i) o0 | 63sam0 | Movias as
SISTEMA ANTI confeceionad em madei agomerda 16/%
EMBACAMENTO, 18 s o peneh, sy
Considerando que o municipio necessita atender o principio da cconomicidade, necessita EQUIPADO COM dopi bt Lyl Ui
Préfeito Municipal X EVAPORACAODE ntnpresio, by tusis com e
entio da CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA O FORNECIMENTO DE s 9o S 0
' - - - ¢ desinfecdo, Tumpo supec
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVA{ PASTAS INDIVIDUAIS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE T..T“r,wx‘o f"‘ i et
SANTA CRUZ, 249 - CENTRO — FONE (44) 3243-1157 . SUPERIOR DI FACIL dects deoslade coa 25 en e
BRAGASANDA CKUL, 145.--C e EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE COLORADO visando atender principalmente o ACESSO, COM COMANDO cxpes oo bordas
CNPUIMF. 76.282.649/0001-04 = S ELETRONICO DIGITAL e oo, xw.‘.;nvmwmm,.«r
St Jorge do Ivai - Estado do Parant PRecHItss dANGYRIL AT I RO ERAT 1153/2021) St . Fechudum ol 'J’,Zf,f'.'.’.f,lfil,
e den i com bes de
CONTROLAD:
AUTOMATICAMINT: o
c POR SOLUCAO,
COMISSAO ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Considerando o disposto no artigo 75, inscio IIda Lei Federal n® 14.133/2021 que dispoe o ST DE A
[ MINIMA TEMPERATURA
g COMANDO DIGITAL
095 X 030 podende
MICROPROCESSADC
7 10% Gucntin de
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO: 002/2 “Are, 75 B dispensdvel a citagao: COM TEMPERATURA DI fabicagio de o misiono 12 meses
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO lMPLlHCADO 003/2024 P o e T T[T | Bkt omds poa coiecaenado | OND | © R Fo N,
N N A oo s o sk 1 NovEs A5
I - para contratagdo que envolva valores inferiores a RS 50.000,00 (cinquenta mil ;;‘;;jl‘;(:“‘;‘l:l;j:“,“;j:‘:"( i B Wi
X . DEACARMESONGRO; bocdas s com s de PVC
reais), no caso de outros servi¢os ¢ compras; ALARME SONORO DE
A Presidente da Comissdo Especial de Processo Seletivo Simplificado, no uso de suas ;u_-npg ENERGLA COM
atribuigdes legais, resolve divulgar o rcsullsdu final, refercnte ao Processo Seletive Simplificado n® No uso das atribuigdes que me foram conferidas em especial a0 disposto no art. 72, VIII da Lei et mu AT
1 de P Seletivo Simplificade n’ 002/2024, ¢ tornam publicas as N . o N X " N C. 7 NS LRt e s
002/2024 aberte pelo Edital de Processo Sel i Federal n® 14133, de 1 de abril de 2021, AUTORIZO A DISPENSA DE LICITAGAO N GERAL DE ENERGIA, L s 100, Do et o e
seguintes decisdes: INTERNA TEMPORIZADA ABNT
014/2024, nos termos descritos abaixo: ACIONAMENTO PVC, sevestimento mela
EXTERNO MESMO COM Fechudue sl ipo clindio
; ) S - . Gt e s i com s &
T OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA O FORNECIMENTO DE S UNLOSE oM £ P s et
PASTAS INDIVIDUAIS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ?f':(’)‘;]*'\’llu'\(')‘\‘ i mais ogomend ene 1518 m,
EDU ‘CA(;;\(') DO MUNICIPIO DE COLORADO. ABERTURA DA PORTA, diversas regulagens de altura e
FOUIRAMENTO M 110y, dipodio s fuco m s
L DIVULGAR, o Resultado Oficial do Processo Seletivo Simplificado, eferente ao Processo . _ . ) . ) 50760 11z, POTENG s COR b o d
Scletivo_Simplificado_n® 002/2024 aberto pelo Edital de Processo Seletivo CONTRATADO: DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO. WATTS, CONSEAIO 148 el ot
002/2024, estabelecido nos itens 7, 7.1 ¢ 7.2 “DA AVALIACAO E CLASSIFICACAO™. MM RO /- 104 G i de 01 o)
St
CNPJ 76.437.383/0001-21. o . TELEFONICO PARA ATE G057 | CARRINHO DE PIPOCA DOCE - TND 1 [ [ 5]
VAL 1.650,00 (UM MIL E SEISCENTOS E CINQUENTA REAIS) TREES NUMEROS. SISTEMA
SALGADA, DEFINICOES: O 32360000 CARRINHO
DRRMERG Mo CARRINHO POSSUI 1, 20U 3 PIPOCA
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES. INIEGRADO QUE DIVISORIAS PARA PIPOC
e ACOMPANHA 1 LAMPIAO, 1 PANELA
A IDE: PARA ESTOURAR A PIFOCA TOSSU1
) PAGAMENTO: até 30 (trinta) dias, apés emissio de nota fiscal ¢ empenho. DO EQUIPAMENTO POR VIDRO TEMPERADO ATRA
Pago Municipal Dr. Raul Martins, 08 de margo de 2024. 24 HORAS SEM ENERGIA FRENTEENAS DUAS L
ELETRIC ANTLA CARRINHO. REGISTRO COM
Determino, ainda, que scja dada a devida publicidade legal a0 contrato, em atendimento ao CONTRA DEFEITOS DE VANGUEIRA POSTT ABERTURA
preceito do artigo 72, pardgrafo tnico da Lei 14.133/2021. I:::‘C::}L:J”;Si’:‘ﬁ‘ ;‘L"'* FARIE
TECN! DO COMPARTIMENTO
. - o de EQUIPAMENTO DEVERA ARMAZENAR O BOTIAG DURANTE
Colorado, Estado do Parand, 08 de marco de 2024, et AR
s i ST TE! PARANA, SENAO 1 123600842 | CASINHA EM POLIPROPILENO, COM | UND R$ RS L
FATIVAREGINATH DL R A RO HOUVER, A EMPRESA TAML X 90X 109 CSL, 10900000 | 100,00 INHA
Presidente da Comissdo Especial de Processo Seletiv NCEDORA D VR 9,5KG 102D X 90W X 109H CM,
COMPROMETER-SE A MONTAGEM E DESMONTAGEM
CIP 3 C| EALIZAR FACEIS.
CARGO: MOTORISTA 44 HORAS 1CIPTO DE CPLORADO REAL
< CPF [ PONTUACAO | RESULTADO o« José Consalter de Mello CRATUITAMENTEO! ”
ANDIDATO C =S it TRANSLADO DOS
Taercio Teodoro da Silva 275.996.399-34 108 i 1 EQUIPAMENTOS ATE O Homologado: 28/02/2024
Odair Ni 012.599.128-25 18 2° LOGAL DA ASSISTENCIA
|_Claudemir Mendes de Oliveira_| 897.254.179-68 12 32 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COLORADO % = 28 de fevereiro de 2025
Waldir Donizete dos Santos | 529.476.379-68 6 ol T
Dayane Grassi 058.927.189-05 1 50 Estado do Parana Homologado: 28/02/2024 g
Daysow Rodrigues Souza 394.624.438-66 1 T v v
Silvio Alves dos Santos 865.633.009-87 0 Vigéncia: 28 de feverciro de 2025 5 Fosé Consalt
= PREFEITO
7 113.695.739-10 0 i o PR, 28 e —
Solorado (PR), 28 de fevereiro de
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N* 015/2024
PREFEITURA DO MUNICI{PIO DE COLORADO \-M/ e o
PREFEITO PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO
Estado do Parana 5 - 3G , 5 ANA £
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE COLORADO, ESTADO DO PARANA. ESTADO DO PARANA
PREGAO ELETRONICO N.* -37/2023 CONTRATO N° 323/2023 1. OBJETO: Aquisicio de reagentes para aparelho de hematologia, RAYO HEMARY 86, conforme

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO
ESTADO DO PARANA

condigaes, quantidades ¢ exigéncias.
1° EXTRATO DE ADITIVO DE ATA SR N 128/2024

PREGAO ELETRONICO: N 75/2023

REEQUILIBRIO ECONOMICO E FINANCEIRO 2. MOTIVAGAO E JUSTIFICATIVA: A presente contratagio serd destinada a atender as

necessidades da

ceretaria Municipal de Satde,

aboratério clinico municipal. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DI COLORADO (PR);

EXTRATO DA ATA N
CONTRATADA: EXEBR INFORMATICA LTDA

Contrato:_n® 323/2023 VALOR TOTAL DA CONTRATACAO
ATA SRR /208 CNPJ: 29.520.946/0001-60
Pregio eletrdnico:_n® 37/2023 RS 33.729,60 (trinta e trés mil e setecentos e vinte e nove reais e sessenta centavos). : Lobi
PREGAO ELETRONICO: N* 75/2023 — - 5 i D
o PRREETRA M0 DE COLORATO: OBJETIVO: Aquisisio de aparethos e felevisd rvart TV 50 para secretariss do Municipis de Colorado,
Acolhimento de proposta serd no 10/03/2024 is 23h59min aré 14/03/2024 is 08h00min horirio de CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO (PR); . :
Contratada: NUTRIGRO ORIGINAL PEOP VALOR DO CONTRATO: RS 134000 (onze mil trezentos ¢ quarenta resis)
Brasilia/DI; CONTRATADA: 1 EXPORTACAO DE T - .
Objetivo:_ Aditivo de recqui inmaceino Aquisia pars ofercee LIENSDANIS:
0 Al -
5 cvz s . " - CNPJ: 2650279000107 Tem | Colge Dot Tde e, | Valor Unit B | ValorToral | Maea/Evpee.
Valos: R4347,50 (QUATRO MIL TREZENTOS E QUARENTA E SETE REALS E CINQUENTA CENTAVOS) Abertura de lances de 14/03/2024 is 08h30min até s 15h30min horirio de Brasilia/DF; ¥ g 2 s .
= OBJETIVO: » s i ipio de Colorado. T TS | APARELIODE | UND G TS TE00000 | R 1159070 | amulibes 078
Tom [ Cofis | Do Takiade | Qe [ Valormaige | Valor el | /e Prazo final para esclarecimentos aeé 11/03/2024 is 23h59 min hordrio de Brasilia/DF; VALOR DO CONTRATO: RS 19.150,00 (dezenove mil, cento e cinquenta ress).
T T | SUPRNRTO ORAT FSPRTNETE PNFINDO | T | 55 s RopE ] o T e [y | g |
bl L S e = T 1396027 | ESTIGMOMANONETRO ANEROIDE | UND | 30 RS RS PREMIUM
> . . . PORTATIL- MONTADO A 790000 | 237000 | OBESO
PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS ARMACAO DE MATERIAIS PLASTICO, >
ENVOLTA POR AMORTECEDOR
4 ~ EMBORRACHADO PARA MAIOK Homologados 28/02/2024
si NAO
[ Vigneins 2 de fevereva de 2025
o

Colorado (PR), 28 de fevereiro de 2024

VIGENCIA: 16/10/2024.

FAGHTTAR VISUALIZAGAO /

% de Mo BRACADEIRA CONFECCIONADA 5

it EN NYLON SILICONIZADO, DE: 1 MizseSsJosé Consalel de Mielo
PRETEITO

QUALIDADE, ANTIALERGICO,

CTREMIDADE

Colorado, 08 de masgo de 2024, FLEXIVEL INPERMEAVEL FECHO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COLORADO COM VELCRO RESISTENTE, DEVERA
CONTER S MAKCA DO FABRICANT:
INDICACAO DO TAMANIIO
Estado do Parani CIRCONFERENCIA DO BRACO, COM
O COVPRIMENTO TOTALDE 68
CENTIMETROS, LARGURA DE 15
CENTIMETROS, INDICADO PARA
VERIFIC
PRESSAG 4

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE COLORADO AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N* 016/2024 2L BDICAI OO RONTS:
Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO
ESTADO DO PARANA

Mello

ros EXTRATO DA ATA

ATASRP: N"129/2024

PREGAO ELETRONICO: N* 75/2023

CANIS
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE COLORADO, ESTADO DO PARANA . ~< OPERACOES DE RETENCAO E o ) 3 .

VAZIAMENTO DO AR CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO (PR);
{PRIMDIDO, MANGLTTO:
ADULTO, AMBIDESTRO, CONTRATADA: F.P.GARALUZ-ME

1. OBJETO: Contratagio de empre:
EXTRATO PRIMEIRO ADITIVO DE PRAZO E VALOR passivo ambiental para do plano de ambiental PRAD da irea de disposi

CONTRATO N. 094/2023 de residuos solidos do aterro controlado municipal em atengio a0 protocolo n® 16.623.159-0 em EOMPROVADA VEDAGAOE

1 especializada para elaboragio do estudo de identificagio do

o BOLSA I PERA - CONFECCIONADAS. CNPJ: 07.299.558/0001-69

OBJETIVO: 5 5 do Municipi

. ade ¢ Tcio n® 006/2023 — TM/ERMAG. DEVERA POSSUIR IDENTIFICACAO T S
conformidade com o oficio n® 006/2023 — TM/ERMAC D IR DT VALOR DO CONTRATO: RS 7:022,0 (sete mil a )
PRODUTO NA BRACADEIRA E NO
MANOMETRO. EMBALAGEM
DEVERA SER EMBALADO
INDIVIDUALVENT: EM BOLSA
1C., COURVIN ou OUTRO

Contrato: _n" 235/2023.

= SDA ATA:
2. MOTIVAGAO E JUSTIFICATIVA: Contratagio se f:

drio para a realiz

Dispensa: _n® 049/2023.

o § ) . PRAD ¢ seri destinada a atender as nccessidades da Sceretaria Municipal de Agricultura ¢ Meio
Contratante: _MUNICIPIO DE COLORADO — ESTADO DO PARANA - ( -

NPJ: 76.970.326/0001-03.

Ambiente do municipio de Colorado., o AL RESISTE Tiem | Colige | Do T | Qo | Valor it Vilor ol | N s
. e o R ASISTENCIA TECNICA e s
Contratada: _ ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO SETENTRIAO PARANAENSE — NO ESTADO DO PARANA. GARANTIA T 140535 | CADFIRA EMPILHAVEL, UN | 30 | RS 1000000 | RS 300000 | PAPIROS
AMUSEP. MINIMA DE CALIBRAGAO DE 05 27| CONFECCIONADA EMTUBO DEAGO | D MOVES
TOT. TRAT. ANOS, COMPROVADA ATRAVES DE OBLONGO, COM ENCAIXFS LATERATS 15.0/16%30
CNPJ: 00.737.038/0001-41 VALOR TOTAL DA CONTRATACAO CARTA DO FORNECEDOR. 05 PARA TRANSFORMAR EA PAPIROS
I - APARELHOS QUANDO ENTREGUE: LONGARINA. ASSENTO E ENCOSTO MOVEIS
EM POLIPROPILENO NA COR PRETA 150/16%30
DEVIRAO VIR ACONPANTTABOS DO P30 SUPORTADO 150K
CLAUSULA PRIMEIRA (Do Objeto): Constitui objeto do presente instrumento a prorrogagio do R$:50.000,00 (cinguenta tnil reuis): N e ':;,/. %o T |2 | Mo Gl e Mol TN [T | ES3T00 PATIRGS
GiAnc - © 235/2 e PAGAMENT : MENS ; INDIVIDUALMENTE, BEM COMO asc do ascuto, Ata regulivel POS/NCH
prazo de vigéneia do Contrato n° 235/2023, relativo a0 PAGAMENTO DE MENSALIDADE Acolhimento de proposta seri no 10/03/2024 s 00h00min até 14/03/2024 is 23h59min horitio de TAMBEM O REGISTRO NO Eancono egulivelcom syt de PAPIRGS
S g oty e = ., sprovimagio. Bese com 5 mdisko MOVELS
REFERENTE ADESAO JUNTO A ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DO SETENTRIAO asilia/DF: SINITERO D SAUDE N e vt
, Brasilia/DF T 3 s
s T 125600723 | Autoclave Horizontal de mesa TND [ 2 RS S WS e R s
PARANAENSE (AMUSEP), com fundamento no ast. 57, inciso 11, e na Cliusula Sexta do contrato, expidie e do 40 e 53900000 | 1678000 | DIGITALE cortu, Espuma de densidade
» »
Abertura de lances de 15/03/2024 4s 08h30min até as 15h30min horirio de Brasilia/DF; lemwk o dm;mk Automitico que 42 outcolada: Ganucita e gy i
g sl st T T | TONCAAT OGS SENTOT | TN [T | W08 | KW | TS
p - . ) N - . piticotiplslor Sekeaah e oo 89 | ENCOSTO I POLIPROPILENO (50) - | D MOVEIS 150
CLAUSULA SEGUNDA (Da Prorrogagio do Prazo): Pelo presente instrumento fica prorrogado o o final para esclarecimentos até 12/03/2023 is 23h59 min horirio de Brasilia/DF; Temperatura: 120 4 134°C Ciclo: até 60 ESTRUTURA METALICA 20X 30 3L PAPIROS
§ & & o ‘minutos. Tempo de secagem: até 45 BARRAMENTO DUPLO (PRETO) MOVEIS 150
prazo de vigéncia do contrato por 12(DOZE) meses dando-se a0 contrato o prazo total de 18 meses. o Pascilb s resips di )
resisténcia: tipo PT 100. Sistema »

Hidriulico e Bomba de Vicuo: com filtro

» H de bronze, elementos filtrantes em aco
o Orgamentiria): As despesas com a execugio do presente PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS . el fily m gy

inoxidavel. Vilvula solenoide: em latio,

Homologado: 28/02/2024

CLAUSULA TERCEIRA (Da Dor:
contrato correrio & conta das seguintes dotacdes orgamentirias, para o corrente exercicio de assim forjado tipo diafragma. Vilvuls de
SIM uranga: construida em latio.
‘amara; deve ser em laco inoxidivel,

com gamntia de 03 anos de garantia
revestida externamente com material v
isolante 2o calor que além de otimizar o

Vigéncia: 28 de fevereiro de 2025

classificadc Colorado (PR), 28 de feverciro de 2024

Natureza das Despesas:09.001.10.302.0007.
Municipal - Fonte de Recurso:1000

Manter as atividades administrativas e Pago e JouE Comsaiiel de Mello

FEITO

£ de Mello

” Marcos Consal
Programa de Trabalho: REDUZIDO 66- 3.3.70.41.00.00 — Contribuicoes - AR "DC DREA

conservar a temperatura do ambiente,

Prefeito O adicionamento da dgua na cimara
PARAGRAFO UM( O: As despesas relativas a0s exercicios subsequentes correrio por conta das interna da autoclave deverd sec
dotacbes drias respecivas, devendo ser empenhadas no inicio de cada exercicio e i i ) PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO o o sl oalmenie ESTADO DO PARANA
z perfurada, pars permitir uma boa
e ESTADO DO PARANA circulagio de vapor. Tampa/porta: em
CLAUSULA QUARTA (Do Pagamento): Em razio deste Termo Aditivo, o CONTRATANTE deverd piie) B iia e
pagar i CONTRATADA o valor total de RS 46.800,00 (QUARENTA E SEIS MIL E OITOCENTOS R ago inoxidivel, luminado, com garantia
Q& " N . e o de 03(trés anos), com anel de vedagiio ATA SRP:
REATS), por meio de Fatura (boleto contendo cédigo de barras) junto i instituigio financeira e R ATA SRR
contratada pelo Municipio ATSSRERIARY altas temperaturas. Sistema de PREGAO ELETRONICO: N*75/2023
PREGAO ELETRONICO: N° 75/2023 fechamento da Porta Dispositivo que o )
S e CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO (PR);
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAT, DF: COLORADO (PR); equipamento com a porta aberta. Deve
CLAUSULA QUINTA (Da rentincia a0 reajuste): A CONTRATADA rendincia, neste ato, & aplicagio do AU Rk CONTRATADA: PLENA MEDICA HOSPITALAR - EIRELI

CONTRATADA: INT - SOLUCOFS PARA RECICLAGEM LTDA

reajuste contratual, relativa a0 periodo de 06/01/2024 4 06/01/2025, cujos efeitos vigorariam a 06/01/2025, : dfn\‘wnl-»u:w;um» um rolamento CNPJ: 20.052.905/001-36
o i ) SRR de encosto que proporcione
CLAUSULA SEXTA (Do Valor do Termo Aditivo ¢ do Contrato): Di-se a0 termo aditivo o valor de R$ % Seguranga ¢ suavidade nio manuscio GG 3 =
46.800,00 (QUARENTA E SEIS MIL E OITOCENTOS REAIS) totalizando o contrato o valor de RS OBJETIVO: Aquis imp i i Cabos: devem ser de baquelite
(isolamento 1o calor). Resisténcia; deve VALOR DO CONTRATO: L a
109.200,00 (cento ¢ nove mil e duzentos reais). VALOR DO CONTRATO: RS 18.460,00 (dezoito mil, quatrocentos ¢ sessenta reais) sex niquel cromo, blindada em cabo de
a0 inoxidivel Gabinete: deve ser em ITENSDAATA:
LIENSDAATA chapa de ago inoxidivel reforcado, com
. . - - - tratamento anticorrosivo e pintura Tiom | Codgo | Descaeio Thade | Q. | Valor Uit | Valor | awea/Fopec
o As pa i s Taiihia s Ml . " Toom | Gad | Deveriio T | Qe | Vlor | Valor Toml | Nawea/pee.
STIMA - (Ratificagio): As partes contratantes ratificam as demais cliusulas e condigdes z 0 3 T | 0 cletrostitica, externa e interna. Deve RS Toral
estabelecidas pelo instrumento contratual, nfo alteradas pelo presente Termo Adiivo. RS apresentar abertura para ventilagio tipo _ _
B pagp T [ 719 | COMPUTADGR COM FSTACAG DF oo [0 Rs | R5939000 | INT/CONG At Do s eve ot T | #3098 | CARRINHO PARA CURATIVO B i RENASCRR
1565 | TRABALIO INTLRMEDIARIA 80 61 Rast 930,000 OrDIA = ESTRUTURA TUBULAR EM AGO INOX 10966300 RNIs121
HD SSD 210 GB - MONITOR 215 COM s B8Gr/ manémetro display e teclas de controle CROMADO, TAMPO E PRATELEIRA
N SUPORTE AJUSTAVEL DE ALTURA r2201 Sistema Eletrénico de Seguranca:
(o LA OITAVA (Publicagio e Controle): Apos 4 assinatura do contrato deverd seu extrato ser publicado, SISTEAA OPLRACIONAL M N & ABNT 573 50 Assinatura Qualificada
5 T 1256 | lupressoms Monocromitics Laser/LED TND [ 6 S RS 600000 | Pantan valizad Cost =
dentro do prazo de 20 (vinte) dias, no Diirio Oficial do Municipio, correndo os encargos por conta do 0072 | it de 30 piginas pos mimio L0000 PI0IDW malisnde por. " EDINETRO
s PPs) o0 Preto em 04/11/: FINACAO DO TAMPO, DA

CONTRATANTE, na forma e no prazo determinado por este.

protocolo 16.197.458-7 p PRATELEIRA E ARVACAO PORMELO

N B e e L BE | O | TEORE Steimbach Burgel em: 04/11/202: DE PARAFUSOS SOBRE ARRUELAS
310 b - Momtor 205 ¢ e i :10. Documento assinado nos ter PRESSAO ACOMDANA 01 BALDE FAt
210 Gl — Monitor 21,5 com suporte o 138G
sinstével dealtuen — stema r2201 > ALUMINIG EQLIRG QU ST

L por estarem justas ¢ contratadas, as pastes assinam o presente TERMO ADITIVO em 02 (duas) vias de igual INOXIDAVEL DIMENSOES

operacional MS Windows §
ADAS DE 045 M DE

teor ¢ forma na presenga de 02 (duas) testemunhas, que também assinam, para um s ¢ mesmo efeito de direito,

T T35 | PNTITABOR NARCA VENTIOLDE | OND [T TS T 2000 | VENTIOT Homologado: 28/02/2024 PROFUNDIDADE, GARANTIA MINIMA
0085 | PAREDL, OSCLLANTL. 03 PAS PREVIUA 20,00 socat DE 01 (VM) ANO PARA DEFEITOS DE
s | cormRETOBIVOLT. o PAREDE FABRICAC
g = Vigéncia: 28 de fevereiro de 2025 3
Colorado, Estado do Parand, 05 de janeiro de 2024,
Floclophler 20/02/2028 Colorado (PR), 28 de feverciro de 2024, Homologado: 28/02/2024

Vigtncia: 28 de feverira de 2025 Vigénc

8 de feverciro de 2025

Colorada (PR), 28 de fevereiro de 2024 Colorado (PR), 28 de fevreiro de 2024

ICIPIO BE COLADO

wm&?bnulm’ dd Mello

Prefeito \_'
CONTRATANTE

Niaros T G e et
}‘: PREFEITO




Desde 1960

DOMINGO, 10 DE MARCO DE 2024 ionali | b
Nova Esperanca n® 3688 - Colorado n°2775 ERRHO O I CRITL T

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE COLORADO
Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO

EXTRATO DA ATA EXTRATO DA ATA EXTRATO DE CONTRATO
IXTRATO DA ATA
ATA SRP:N° 130/2024 ATASRP:N"102/2020 CONTRATO N°: 151/2024
ATASRP: N 136/2024
PREGAO ELETRONICO: N° 75/2023 PREGAO ELETRONICO: N" 75/2023 DISPENSA N°: 008/2024.
PREGAO ELETRONICO: N* 75/2023 AT AN AT . . N
CCONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO (PR); CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO (PR); CONTRATANTE: MUNICIPIO DE COLORADO, ESTADO DO PARAN
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO (PR); N R B A B T D S B A STl
CONTRATADA: LUCAS ANTONIO FRANKLIN REIS LTDA CONTRATADA: CB ELETRO E: INFORMATICA LTDA
CONTRATADA: VIOLA MIX MOVEIS - EIRELL CNPJ: 04.3002562-64
CNPJ:20.579.214/001-46 CNEJ: 49.673.898/0001.58 -
g 698 5/000108 Y OBJETIVO: Contrataciio de empresa para realizacio de Reparo em MOTOCICLETA MODELO CB
OBJETIVO: 3 icipic R OBJETIVO: Aquisigio ip C . 650 ANO 18 MODELO 19.
OBJETIVO: Aquisigio de mesa com o de Colorado. VALOR: RS 28.886,00 (Vinte ¢ oito mil citocentos e oitenta ¢ seis re
VALOR DO CONTRATO:RS 680,00  scis mil ¢ oitocentos reais). VALOR DO CONTRATO: RS 1.254,04 (um mil, duzentos € cinguents ¢ quatro reais € quatro centava)
= VALOR DO CONTRATO: RS 2300,00 (dois mil ¢ trezentos reais) SRR DESPESAS ORCAMENTARIAS: _
LEENS DA ATA: Dorasio Departamento Hlemento de Despess ]
] i ) § o0t 15520005 036 | ST o7 0 Epert i ok G| R 006 50303999 e |
Tem | Cadgo | Deseacio Toidade | Quant. | Valor Valor | Masea/Enpec Imm | Codgs || Descsigs o e e e e Toew | Coigo pry Tridde Valor Ut ] Valor Vaea/ Fpec oo iiaosaone | e G I e T e | Rl S0 - BBl | |
Unit RS | ToulR$ ] o Total RS - — lixo. 1000 -
7 ARG BURG CONT O[5 7S m TENOVER — ; _ _ LI — R BT U e R TITo0 RS
PORTAS, CONFECCIONADO FA 550000 | 430000 | GRS T[T | Mot com tmpo confeccionado et ND [ 2 W s TROPRIA BOTIER LIS S 200 Fghnih_ T O HERHS
CHAPA DE ACO DE BAIXOTEOR DE POKTAS e sl et o 4000000 | 50000 | PROPRIO HONO DCPASITN g i 12 (DOZE) MESES.
CARBONO, COM ACABAMENT min de esp U120, WIRELLSS)
PELO SISTIAA DI TRATAMENTO com s L
QUIIICODA CliAPA frstalconcsamores
RRUGINOSO sglomerada de 15 man de espessu B
FOSFATIZANTE) E PINTURA cevesimento rinede it d
ATRAVES DE SISTEMA sl resstécia duph face, baisa . .
ELETROSTATICO A PO, COM pressio. Colu estrutuzal com Vigéncia: 28 de fevereiro de 2025
CAMADA MINIMA DE: TINTA DE 70 passagem de acsbamento

MICRAS. CONTENDO: 02 (DUAS) confeccionada cm chapa de ago, com Colorado (PR), 28 de -
LATERAIS E UMA DIVISORIA tatumento antiferugem ¢ acabanento PREFEITURA DO MUNICiPIO DE COLORADO
VERTICAL CENTRAL EM CHAPA DF em pintucs epési. Acabamentos

dos. Com 02 gavetss com chave

Viercos ot Comale
PREFEITO)

AGO N°24 (0,60 MM). 01 (UM) FUNDO arredond Estado do Parana
E 02 (DOIS) MEIO TAMPOS

SUPERIOR F: INFERIOR)

et (s ol o
$070¢om
SOF

CONFECCIONADOS EM CHAPA DE T Tz ESTIXO 09 LUGARES, T S T | ENOVARI
ACON"24 (160 \MD, REFORCO TRCIDO SUEDE, DENSIDADE b 25 10000000 | 100000 | Eno1s2
INTERNO ALTURA 84 CM LARGURA 1
CONFECCIONADO EM CHAPA DE PROFUNDIDADE 70 CM, PE: . .
AGO N 18 (12N PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO
XTERAIS. 1 (UM) ACABAMEN — s = 7 i 5 PROT = EXTRATO DE CONTRATO
La T 125600860 | SERVICO MARCENEIRG PARA (i 5 & [ PROPRIA
B CORTAR O RODAPE DO BALCAO £ s00000 | 30000 | PROPRIO ESTADO DO PARANA
S, COLOCAR PES DE MADE CONTRATO N°: 152/2024.
24 (0.60 MM) SOLDADO A UM » SPENS. i 202-
ACABAMENTO DA DIVISORIA EXTRATO DAATA DISEENSAN010/2024
CENTRAL EM CHAPA N* 20 (0,9 MM). Homolagado: 28/02/2024 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE COLORADO, ESTADO DO PARANA.
ABASE CEVERASER ATASRP: N°143/2024
CONFECCIONADA B HAPADE Vigéncia: 28 de feverciro de 2025 CONTRATADA: EMPRESA NORTE ENGENHARIA VIARIA LTDA.

ACONIS (L2MM) E

Qmo s e LA\ TS
PATITAS) CAODE

PEQUENOS DESNIVEIS, O ARMARIO

CNPJ: 44.123.617/0001-70

LORADO (PR); OBJETIVO: C o de empresa a execugio de laudo de teste de carga
em pavimento (viga benkelman) buscando atender a \nlxum( 0 do PARANACIDADE, como requisifo
para aprovacio de projeros de recapeamento qo, sob os
protocolos 21.228.124-7 (SAM 75), com vistas ao recapeamento asfaltico em virias ruas dn Municipio
Colorado ¢ Distrito Alto Alegre em praga publica.

CONTRATANT

OBJETIVO: Colorado. VALOR: RS 9.100,00 (aove mil e cem reais).
s0 PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO VALOR DO CONTRATO: RS 103000 (wm mil ¢ cinquenta resi) DESPESAS ORCAMENTARIAS:
e 'c;v ™o (2 5 7S T NOVER ESTADO DO PARANA LTENS DA ATA 11.001.15.122.0017.2.034 — Desenvolver as atividades de obras ¢ transito ¢ urbanismo
- ESCRITORIO COM 03 PRATELEIRAS, N 5500000 | 116090 | PAIS —— m——T— Torie Valor
02 PORTAS A-15, FECHAMENTO POR. ¥ RS
CHAVE, ESTRUTURA EM CHAPA, o e oo 3500590500 000 510000
EXTRATO DA ATA Tiem | Gl prry e | Q.| Valor U | Valer Starea e
1 133600552 | ARMARIO OR( \17 \rmR UND [ 1 rS T RS MOVES bbb S ”h,ﬂ“. b ) 3500000 | 105000 | Potopolimesizador Colorado - PR, 06 de marco de 2024,
(ROUPFEIRO) - 16 PORTAS COM 1110,0000 | 1.110,00 y s ”
CHAVE " HDIDAS 198 LT X 1 SRR R KONDENTECH
oo Fotopolimedizadoc
LARG: X 400 PROF. (CINZA). CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO (PR); LD
. o NUNICIIO DE
CONTRATADA: FORMIGARI COMERCIO DE MOVE FH RS
Homologado: 28/02/2024 Jagoos Jost Consalite de Mello
S cpetode 4
Vigéncia 28 de fevereiro de 2025 pres=-TR
OBETIVO, 50 gelad g ipio de G
ORPEIRS i PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO
VALOR DO CONTRATO: RS 2.220,00 (dois mil duzentos e vinte reais). ESTADO DO PARANA
ITENS DAATA:
Marcos J
PRE!
compacto, bivol eite EXTRATO DE CONTRATO
Tem | Colo oo Tabde | Quant | Vaor Ui | Valor Towl | Mwca/Bpec uz com
= 5 b oo ST
T THG0G | GRIADETRA B T RS 220000 | R 222000 | CONSTT clor, 8 gl SR Ia/A
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO CONSULFROST CRB3 ;;;";,‘“‘C;‘r’;;‘}’j . DISPENSA: N° 013/2024.
ESTADO DO PARANA FREE_CORBRANCA = Cis
FREE OB wioiana de 1 nao & o ) .
ALTURA 155 OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE
e SERVICOS EM MAO DE OBRA, INSTALACOES ELETRICAS (EXECUGAO DE PADROES
EXTRATO DA ATA |
;’éﬂc‘"‘“‘ FESO 00, DE ENTRADA DE ENERGIA ELETRICA).
ATASRP:N® 132/2020 -
CONTRATADO: G.S.K. INSTALACOES ELETRICAS LTDA.
PREGAO ELETRONICO: N*75/2023
Homologados: 28/02/2024 VALOR TOTAL: RS 7.300,00(scte mil ¢ trezentos reais).
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO (PR); Vgt 28 de feverci de 2025 Ko s CNPJ: 30.425.647/0001-26
91 Eaip. 02 Bomba &
CONTRATADA: $ DO LAGO SILVAEQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO EIREL A\ [ s VIGENCIA: 31/12/2024.
Colorado (PR), 28
CNPJ: 03,269,422/ 000155 Com sistema
gy e Seducm DISPESAS ORCAMENTARIAS: _
» 30 mi clisica mesa, smare 43 ] .
k" - L f‘,‘m.H.::“;";nffiiw.i 11.001.15.122.0017.2.034-Desenvolver as atividades de obras trinsito e urbanismo
260 iaox,co
i, sciscentos ¢ cinqucnta € nove res ﬂwmmmz,u de Reduzido | Desdobramento | Descricio Fonte | Valores
poténci,tensio
110x : = =
I . L : 5390391600 | MANUTENGAO 1 CONSERVACAO DE [ 1000 | 7.300,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO T30 BENS IMOVEIS
R T Qe Vaor G Vaor | W7o ESTADO DO PARANA i de 400
® Toul RS 1/min, com filtro de S o
T TEeeE [ FONEDEOVID U2 RS To50 | TS 15500 | SONY IR e gt Colorado - PR, 07 de margo de 2024,
SUPRA AURICULAR zx110 . | s
TAUHZIBE PRITO EXTRATO DA ATA P
T TG | CABODEAUDIOSS | UND z RSS80000 | K3 7600 | TG PA3SIOHD i =
STX 355TP215M ATA SRP: N° 138/2024 (biosseguranga), com MarcosJosé Colater de Mello
3515 bomba construida 7 PREFEITO
60 A A N 0 g AT GE % A otalmente em bronze -
I e b T 300000 | 530000 | RORATO GE T, N—— it 1 =
SARVORE Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
SINTETICO 1,60 CM CCONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO (PR); ESTADO DO PARANA
P 5560054 | BALCAO PARAPIA EX | OND | 1 RES0000 | 539000 | RORATO i
5 o ; ’ VALEN: intermitente Pago Municipal "'Hiro Vi
MDRIIOL oM FALENZY CONTRATADA: GTA ATACADO E VAREJO protegendo o circuito Rua Bermardino Boso, 175 - Caixa Postal 81 - CEP: 87160000,
prote
PRATELEIRAS, 04 eletronico contra PABX/FAX (44)3245-1122 - CNPJ 76.285.329/0001-08
com CNPJ:20.257.784/0001-45 quedas de tensio na E-mail: pmmanda@iw-net.com.br
rede clétrica =
O i OBJETIVO: Aquisi i havel do Municipio de Colorado. » REPUBLICACAO)
X 55 ALT. X 30 PROF
T P | NIROTONESIN IO | OND | T TS0 [ T8 %0 | GIARK BV VALOR DO CONTRATO: RS1880,00 (um mil, oitocentos ¢ ojtenta reais) Homologado: 28/02/2024 DECRETO N* 8809/2024
TG0 | CANA ELASTICAZH [ OND [T w T TBNAR 247 LIENS DA ATA: Vigéncia: 28 de feverciro de 2025
TS COM TELA DE: 1300000 | 134000
PROJECAO Tiem | Codig | Deserigio Unids [ Qua | Valor | Valor | Marea/Es Colorado (PR), 28 de feverciro de 2024 Aprova Estatuto Padro das Associagies de Pais, Mestres ¢ Funciondrios-
CONFECCIONADO 5 e Unit RS | Toul RS | pec APMEF ou outra denominagio para a Sociedade Civil constituida pela
IR T [ 12360 | CAMINTIA EMPIITAVEL PORTATILEM | UND [ 10| RS RS Sonho Comunidade Escolar.
INTERNO E 0354 | ESTRUTURA DE ALUMINIO, PRODUTO 1880000 | 1.880,00 | Tom Kids
EXTERNO), SISTIMA CONFECCIO
DE INPULSAO POR 45 VAZADO 100% POLT - " i 7 i
2 RESISTE: O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE MANDAGUACU, Estado do Parani, GILMAR
e e S CADAMURO, no uso de suas atribuigdes legais,
DUPLA COM RECONHECIMENTO DFE
PVC COM TRATAMENTO ANTLUV, ~ - DECRETA
ANTLFUNGOS, ANTI-CHAMAS - PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO <
e e ESTADO DO PARANA Art. 1° Fica instituido ¢ aprovado. o Estatuto Padrio das Associagdes de Pais, Mesires ¢ Funciondrios - APMF
JTAIMET v ou outea denominagio para a Sociedade Civil constituida pela Comunidade Escolar, para as Instituigdes de Ensino da Rede
EMVELCRO EMUMADRS Municipal, na forma do Anexo do presente Decreto,
EXTREMIDADES COM COSTURAS
“FFO“‘ DAS BARAENCAILE DA EXTRATODAATA Art. 6 Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.
RUTURA, NAO SENDO NECESSARIO
E U Acho D PENRAME Mandaguagu. 08 de margo de 2024 s
ric PARA MONTAGEM, TOTALMENTE POR . )
PRODCAD Bt ENCAIXE E COM 4 PES INDIVIDUAIS PREGAO ELETRONICO: N 75/2023
INJETADOS EM POLIPROPILENO PP . T . .
TOLIPROPILENG VNG BT R PADESE CANTOS CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DI COLORADO (PR);
MULTICOLORIDA; ARREDONDADOS, RESISTENTE A . o AL O /{6( >
PUXADORDE NOLAS, R CACR DI ATIOS ot CONTRATADA: JOSIANE DO ROCIO MICHALOSKI
REFORCOSINTERNOS PARA EVITAR O : . Prefets Musicipel o Exereicio
';'li’\il'l):‘];'[:: “”(‘)’R CONTATO ENTRE AS CAMINHAS AO SNELACIITIR/ONLI0
g SEREM EMPILHADAS, BARRAS DE o e -
3 OBETIVO: wom , o
SRR ALUMINIO, FAC AIONTAGEM
ATE90KG DA ARMAZENAMENTO, INDIGADO PRA VALOR DO CONTRATO: RS 882,72 aitocentos ¢ aitenta ¢ dois rais ¢ setenta ¢ nove centavos)
ATE % K ESGAD CRLANCAS DE 01 A 06 ANOS E COM
\|A~|fs1>\’\(’()' PESO DE ATE 80 KG. DIMENSOES DA ITENS DA ATA:
SRR CAMINHA MONTADA: 1,33M DI TERRAATAL
COMPRIMENTO X 34 CW Di LARGURA Tem | G5 iy [ ValorUni | Valor [ M/ Bpee ns-r,mn DO mn,w,\
X 14 CA DE ALTURA rs Toul RS 0 Municipal "Hiro Vicira"
CHRTIFICADOS DE CONFORMIDADE: T TGS | CATXA DF SON20TSH | UND 7 RS TT| RS 20,79 | Fayom K 2501 ... Bogo. 175 - PABX/FAX (44) 3245-8400
JUNTO AO INMETRO EM NOME DO GYRMS VS 101 PT el ol
FABRICANTE COM PRAZO DF T TG00 | CAMARA FIEMADORA | UNT 3 TS 1650000 | TS 6200
“ABRICANTE COM PRAZO DI A5 APTOVADAGUA
Ot ST VALIDADE VIGENTE: DE FORMA e e
ALTURA TOTAL: RABFRECIASARA mrm\ rm\muo DECRETO N° 8739/2024
1,95\, EMBALAGEM IDENTIFICAGAO, VISANDOA ZOOM, COM CARTAO o
95M, EMBALAGE AL E/COM CATALOGOS DEMENORIA Estabelece a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
S EXIGIDOS COMO FORMAS 2 2024,
SCINDIVES D VERIFIC Setiontvo
DAS CARACTERISTICAS DOS JCRABIEIEN O Sr. Gilmar Cadamuro, Prefeito Municipal em Exercicio, no
MATERIAIS, SE REALMENTE ATENDEM GRAUS, ZOOM sereic dus enion S o cnfeioes e o Orgavicst sl & doreast conbc e
AS ESPECIFICAGOES DO PRODUTO, DIGITAL 4X Lei Municipal n° 2339/23 de 22 de dezembro de
APROYIMADO DO CONFORME PORTARTA DO MES\O - g
ok [ T [ORGAO. T T Hormologados 28/02/2024 Art. 1° - Fica aberto credito adicional suplementar no Orgamento do Municipio de Mandaguagu-
e S PR, no corrente exercicio, no valor total de RS 3. mu-w,na (trés milhées, cento e oftenta e dois mi,
i Vigénci: 28 de feverciro de 2025 a . e trés cent
CERTIFICADO - ABNT E . ’
e Homologado: 28/02/2024 Coloradas (PR, 28 de e de 2004 o 55 TGO o5 = aor
T T3600555 | MESA BN TND T RS S70000 | RS 50700 | TRAMONTINA o ) Elemento Local
POLIPROPILENG COM PICNIC Vigéncia: 28 de fevereiro de 2025 T —
BANCOS, COLORIDA, /7 PREFE] 0503-“;:;";6“;731 2048 5 MmuddecﬁUBscm 5 o5 |
PRATICA F SEG e Maters sumo
ERAICA T el Colorado (PR), 28 de fevereiro de 2024 e = A e —Fo S 5 s
DE MATERIAL 0602.10.302 00112058 ‘Manutenco do consércio infemunicipal -
TOXICO 6KG CISAMUSEP ||
RF INTE A UMA Marcos)9se Cons: 337170 146 | Rateio pela participagao em consdrciopublico | 0324 | 41234503 |
CARGA ESTATICA DE PREFEITO PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO Total de Su nessy Fonks 1.312346,03
ATT: 25 KG. <
T 12360053 | SMARTTV 43" FODTL. | UND T T TR MRATSAT ESTADO DO PARANA L IErE) s
1D D-LED AOC 1.352,0000 759 | Equiamentos e Material Permanente 0323 850,000,00
4355135786 - VA WILFT uso:smwmonzma Manutenco da UBS Central
3HOM (s PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO EXIIATODAATA — e Suplomontgbos nessaFaris || 125000000
- Total de Suj nessaFonte 1.250.00000
ESTADO DO PARANA ATA SRP: N° 145/2024 _
Fiommolonitic 4071354, 060110301 uon.z.oszl [wmm&muamma@m
omologados SRS R ATTCo N 339030 139 | Material de Consumo 0303 | 30000000

28 de fevereiro de 2025

CONTRATANTE: PRE]

EXTRATO DA ATA URA MUNICIPAL DE COLORADO (PR);

Colorado (PR), 28 de feve

CONTRATAD

P 5 06.04.10.304.0011.2072
P — psuzvRIE [sot 0308001

3 PREGAO RONICO: N° 75/2023 CINEJ; 22123 45 /000168

Marcos Jobé Consalt -

P SFEIT T jui mesa de som para secretarias do ) 3.182.34503
VALOR DO CONTRATO: RS $44,00 (otocentos ¢ quirenta c quitro reais) Art. 2° Para dar cobertura o crédito de que trata o presente decreto, serdo utiizados os recursos

CONTRATADA: PORTO BR;

previstos no art. 43, Inciso | e Iil, da Lei Federal 4.320/64, a saber:

CNPJ: 46.636.337/0001-52 de exercicios anteriores
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO oY A e ) T T Co v T TR [ R I e R ey e DESGRICAC
= i a v . Colorado. RS RS (<
ESTADO DO PARANA i TZ3Gi05% | MESADESON | UND T RSEH0000 | RS 544,00 | Starmix SS0R Estadual
'VALOR DO CONTRATO: RS 1.560,00 (um mil, quinhentos ¢ sessenta reais) MIXER LL Satde - Minimo 15%
DO X
EXTRATO DAATA LTENS DAATA: ETooTH o
ATA SRP: N 133/2024 ! Céciigo Descrigio Fonta) Valor
THomologado: 28/02/2024 Local

PREGAO ELETRONICO: N 75/2023 Tom | Cadi esegio e | Q. Velor Toul | Matca/Eapes. 06.03.10.301.00112.048 Ga UBS Central

2 g RS encia: 28 de fevereira de 2025 319011 72 vl 1494 20,000,00
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO (PR); T THG | SARTTVA | OND T R T5600000 | RS 156000 | T1Q Total de Anulagbes nessa Fonts 20.000,00

POLEGADAS HQSTV4INK Colarado (PR), 28 de feverciro de 2024, §
CONTRATADA: B.DANIEL INFORMATICA w o g | I Total Goraide Andiagses | [ 5055600
CNPJ: 1.607.273/0001-15 HADDRIG Margds José Consifier de Mello ° Este i
HDALE U T A3 vigor na data de
OBJETIVO: Aquisisio de notebook para secretarias do Municipio de Colorado. S i Mandaguagu-PR, 08 de margo de 2024.
'VALOR DO CONTRATO: RS 3.994,94 (trés mil, q e ) ) /‘\
TR FHomologado: 28/02/2024 e
(TENS DA ATA:
. PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO - I,
T e T T B BT T B T Viitaaian e e e ESTADO DO PARANA Cleee-X
T T | NOTEROOR | TND 3 ST | RS 59 | Temovo deapd T Colorado (PR), 28 de feveriro de 2024 G mar (—Bdimﬂ ro _
ASPIRE 5 Prefeito Mun em Exercicio -

NTELCORE Myv'n(-]n-z’(!un er de Mello EXTRATO DA ATA ..
U TF = orerEito
FULLHD 15

ATA SRP: N" 146/2024
Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA
Pago Municipal "Hiro Vicira"
Rua ino Bogo, 175 — (44) 3245-8400
CNPJ 76.285.329/0001-08

PREGAO ELETRONICO: N° 75/2023

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO (PR)

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO
ESTADO DO PARANA

Homologado: 28/02/2024 CONTRATADA: JOSE E VIEIRA

Vigéncia: 28 de fevereiro de 2025

ONEJ:09475.129/ 000120 DECRETO N° 8814/2024
OBJETIVO: G ara se d ip Ce . Estabelece a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
Org: ici 2024, a ridénci:

Colorado (PR), 28 de fex

EXTRATO DA ATA

VALOR DO CONTRATO: RS 600,00 ( seiscentos reais) ’
ATASRP:

14072024 O Sr. Gilmar Cadamuro, Prefeito Municipal em Exercicio, no
PREGAO ELETRONICO: N 75/2023 ATEE DRATAY exercicio das atribuictes que lhe foram conferidas pela Lei Organica do Municipio e autorizaggo contida na
’ i Lei Municipal n® 2339/23 de 22 de dezembro de 2023,

Marcy Jont Comslj de it
7 prEFEL

e e Dot Codae | Qe VAU | Vaer Tonl | Mara /B

CONTRATANTE PREFTITURA MUNICIPAL DI COLORADO (PR); ®s & DECRETA:
T T30 AT TN 7 RS G | RS @0 | NONDIAT G
A K oo T . ] Art. 1° - Fica aberto crédito adicional suplementar no Orgamento do Municipio de Mandaguagu-

PONTRATARA DT COMERGOISTEHGERIE LTEA ol . PR, no comente exercicio, no valor total de R$ 2.131.832,85 (dois milhdes, cento e trinta e um mil, oitocentos
. WAVEDS doi X , d ok 3

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO Ca AR LT >

ESTADO DO PARANA OBJETIVO: Aquisigio de maguina de algoda ccretarias do ipio de C Homologado: 28/02/2024 ‘ P"’G"'E':":"Llibﬂlm [ °E."3." ‘ Descrigao | Fonte | Valor |

VALOR DO CONTRATO: RS 1.300,00 (um mil ¢ trezentos reais)

Vigéncia 28 de everei de 2025 E : . - :
il ENS 339030 556 | Material de Consumo | 0000 400.000,00
IIENS DAATA: Colorado (PR, 2 de fvereco de 2028 . - . : et
ATABRPNG 14204 I Codi De Unidade: Valor Us Valos Masca/Es
T R o e e e e J — :
PREGAO ELETRONICO: N*75/2023 s = L : [ 33s030 | Nikiid i oy 5570 55518
T 123600844 MAQUINA DE TND T RS 1300,0000 | RS INOVAMAQ eﬂ‘m“sfm . X S
3 CE 300, 50 Algodoce plementagdes nessa Fonte
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO (PR); ALEODIO BOCE 10: AL Algod —
CONTRATADA: ROCCO DISTRIBUIDORA LTDA D(\ﬂ'\mﬁ DES 1205042 urbel
h N h ;::g:’—’\‘\-"‘l ‘L‘\“\\"“ 3.3.90.30 556 Material de Consumo 1056 347844
. 4 I Total de Suplements nessa Fonte | 347844 |
e 0050156/ 00137 5 PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO E— I—
coumrTo, or . -
OBIITIVO: Aquisiio de bers,elehio par secrtaria do Moricipo e Colorsdo. PRODLANDODE 5 A ESTADO DO PARANA 2.03.04.122.0003.2017 T Jiba T
L rsigiase B . e 339030 556 | Meterial de Consumo. 1057
LTENS DA ATA: u)‘\w 13C1 \| m“\ * EXTRATO DA ATA 3 TG
DIAMETRO E BACIA A e 7 aoi 558 L Terceiros — Pessoa Juridica 1073
T e e T T 7 B R Soterou e SN | e D, Seouanca Plbica, Mobdd Ubena |
T L A w5 ovTBoCE EXTERNO, GATINETT: PREGAO ELITRONICO: N"75/2023 616 T Ouros G Teroaios ~Pessoa e | 1073
349,9900 27992 SONHO gomy S =
20 ORHER DE ALTA QUALIDADE, CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO (PR); Yot de Supiementabos nesea Fonts:
GRANDES EVENTOS, AR i i 2 12.03.04.122.00032017 | 5 Urbar T
S S SRANDES FVINTOS. CONTRATADA: EXCLUSIVE COMERCIO LTDA AT s e dos S |
Haso ATARCTICID g 47034 949/00176 I I onte | 12320144
N‘WLUN‘ MO, = 12.03.15.452.0019.2.021 i inacéo pul
oo ENGIGIAELETMCA 1 [ Total do Suplomentagbos nessa Forite | [ 60000000 ]
A Shoro PRODLCAO o1 VALOR DO GONTRATO: R$ 199,36  cent ¢ ovent  noveresiv e ot s centsvs) [ T Totalde SuplementagbesnessaFonte | | 50000000
A POTRBTAN VAT D POTENGIA \
= DE PESO BRUTO 7 449052 [o82 | EuamenmseMatenalPefmamsﬂle 0510 zouooou
KG. [ [ [ TotaldeSuplementagesnessaFonte | |  20.000,00 |
Homologados 28/02/ 224 ¥
Vigncis: 2 de i e 2028 Homologado: 26/02/2124 s g
TR e B YR TV e o
Colorado (P, 28 de fverei e 202 T —
GIRARA COM
Colorado (PR, 28 de feveriv de 2024 cacuny

Marcosdosé Conshter de Mello
<" PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO
ESTADO DO PARANA

Manutengao da Almentagao Escolar - PNAE
RO8 | Meisal s Conshir

Homologado: 28/02/2024

sa da Cultura
480__| O Terceiros — Pessoa Juridic:
481 | Equipamentos e Material Permanere
Manut das atividades esportivas e de lazer
493 | Dirias - Pessoal Civil

Total de Suplementagdes nessa Fonte
[ T T Total de Su 5 2431

Vigéncia: 28 de fevereiro de 2025

Colarado (PR), 07 de feverciro de 2024,

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO Y s -t
ESTADO DO PARANA N

J——
Art. 2° Para dar cobertura ao crédito de que trata o presente decreto, serdo utiizados os recursos
ATA SRP: N* 135/2024 EXTRATO DA ATA previstos no art. 43, Inciso | e lll, da Lei Federal 4.320/64, a saber
PREGAO ELETRONICO: N° 75/2023 ‘TA SRP: N° Sy i reicios anteriores
Arasure /s PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO = Super icon —
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO (PR); —_—_———— ESTADO DO PARANA 0000 | Reoursos Liv 20000000
ot 000 | Remrasthres Sise010
CONTRATADA BRASI DEVICES HQUIFAMENTOS HOSPITALARIS 1 - : 1058 Aol Feancaro ~ s G TG TV — | 347048
CONTIATANTE FREFEITURA MUNICIPAL DI COLORADO) (1, A P D

TRATO DA ATA
NP 34.680.592/0001-51 1057 | Auxilio Financeiro — Outorga Crédito Tributério ICMS — 52.176,86
CNEJ; 34680 572/0001 CCONTRATADA: VITE TECNOLOGIA LTDA At 5 IncisoV EC n 123/2022
OBJETIVO: Aquisigio i iacos fetal io de C . ATA SRP: N° 148/2024 0504 5 12320144
CNEJ. 45.712198/001.74 0507 | Cosip- 7
VALOR DO CONTRATO: RS 2.800,00 (dois mil ¢ oitocentos reais) PRE C0:N® 75/2023 0510_| Taxas - Exercicio Poder de Polica 20.000,00
OBJETIVO: Aquisigio projetor para secretarias do Municipio de Colorado. 1073 i ipios - Perda FPM 787.00000
S DA ATA: CONTRATANT (URA MUNICIPAL T LORADO (PR); 0900 | Incentivo de Garantia a Pessca Idosa - Centro de |  18.700,00
VALOR DO CONTRATO: RS 1.293,69 1 & centavos) Convivéncia
Teem | Codigo | Descagio Tidide | Quant | Valor | Vilor Viacea/E CCONTRATADA: SC INST MUSICAISE e Total de Superévit | 1.989.546.92 |
Unit. | ToulRS | spec NS DA ATA:
% CNEJ: 29.583.709/000149 il — Anulaggo
T[T | DEITCIOR DL IRINIRIOS CARDIACO | UND | 10 N JONPER Programa de Trabalho | Codigo Desorigao Fonte Valor
FETAL - MODELO PORTATI a0 | 2300 1> OBJETIVO: Aquisi - ; i Eismanto ey
ALIMENTADO POR BATERI o 008 — : 3 08.02.12.365.0013.2.032 Manut Ce reche.
Tem | Cadigo Caidde ot | Valor U RS | Valor Towl | Macea/Espes. 12.365. r .|
FEROTA ‘;Q.‘ﬁfﬁ;&?ﬂﬁ.‘f.’:u‘”* 2 = = VALOR DO CONTRATO: RS 148,99 reais ¢ noventa ¢ 319011 394 0000 56.180,00
B TOI0 2 DU A FACT SBADH T oD i RS 12930900 | RS 193,69 | MULTILASER, 08.0212.365,00132.033 Manut. Centros de Educagao Infanti-Pré-escola
TROCA DA BATERIA. MEDIDAS: 4 X 8 X 18 Pjoos. LTENS DA ATA: 3.1.90.11 401 Vencimentos e vantagens fixas-pessoal civil 0.000 56.180.00
M ESTAS MEDIDAS PODERAO SOFRER 5. Manutenao da Casa da Cultra
VARIACAO DE 10. DEVERA TRAZER A 479 Material de 0.000
AMARCA DO FABRICANTE E LOTF: DF Manut d
FABRICACAO GRAVADA NO APARELHO. = : T , e . : i 656600 |
CARANTEANINIADE 0 456, [ = Dot ke | Q| Valor U | Valor Torl | Marea/Foper 339031 455 iurais, aristicas, Gentifca 0000 | 705600
RS s X
“ . ‘ 1/BIvOLT/ T 133600830 MESA DE SOM UND T RS 1489900 | RS 14899 | TEYUN Q12
NTFGRADO) INTERIACE DI I T Total Geral de An
“ABRICACAO. COMPROVAR ASSISTENCIA PRE AUDIO MIXER
TT.CNICA NO ESTADO DO PARANA ] Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
» " CRAVAGHO. Mandaguagu-PR, 08 de margo de 2024.
PROFISSIONAL " laguagu-| Qo
Homologado: 28/02/2024 Heutologadai 28/00/2004 E WPl
Vigéncia: 28 de fevereiro de 2025 Vigéneia: 28 de feverciro de 2025 Homologado: 28/02/2024 /

o
< ece- XK
mar Cadamuro

Prefeito Municipal em Exerci

Colorado (PR), 28 de fevereiro de 2024 Vigéncia: 28 de fevereiro de 2025

e ik G

rado (PR), 28 de fev

Colorado (PR), 28 de fevereiro de 2024
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ORGAO REGULADOR DO CISPAR
R. Pion. Miguel Jordao Martines, 677 - Pq. Ind. Mario Bulhdes
Maringa — Parana — CEP 87.065-660
Telefone: (44) 3123-2800

ORCISPAR

Parecer

MANIFESTACAO DA ENTIDADE REGULADORA
QUANTO A PROPOSTA DE REVISAO TARIFARIA
PERIODICA APLICAVEL AO MUNICIPIO DE
COLORADO

1 Introdugio

Por meio de solicitagio formulada ao CISPAR, o Municipio pretende o deferimento, por
parte desta entidade reguladora, de revisio tarifiria peridica.

Diante disso, foi elaborado o Parecer Técnico n® 4/2024.

Em seguida, serd promovida a andll

2 Anilise

E importante destacar que o presente parceer ficard restrito ds questdes de legalidade
quanto & tramitagdo do processo de revisdo tarifiria periddica, ndo adentrando nos aspectos da
anilise cconémica de lavra da assessoria ccondmica.

Lifetivamente, analisando o contido no Parecer Itcmcn n°4/2024, constata-se que foram
n°38, de 2022, do Ll\l’/\R tendo sido

os S e i e
tiveram a anilise realizada de forma pormenorizada

Diante disso, apos as devidas ¢ andlises ccond I
conclusio:

adas as varidveis noart. 10

A scguinte

Visando assegurar o equilibrio econdmico ¢ financeiro do prestador ¢ tendo o
mudelo de cobranga proposto observado aspectos econdmico-financeiros,
e técnicos, conclui-se que sua cio ¢ medida ple
Saifisdee], sande

a evisao tariféria de 30.65% (trinta virgula sessenta ¢ cinco por cento)
sobre os valores atuais das tarifas de dgua e outros pregos a ser aplicado em
todas as categorias ¢ faixas de consumo;

Cadastro dos usudrios na categoria publica;

Verificagdio sobre a cobranga da categoria rural, onde ha consumo que
40 voltados para fins domésticos:

nente

aplic:

Sendo assim, propds-se “a aplicagdo lincar do indice de revisio trifiria periodica, em
todas as faixas ¢ catcgoria:

Ante todos csses aspectos, foram os disp
econdmica previstos na Resolugdio n° 38, de 2022,

F esta a andlise.

s de regulagio

3 Conclusio

Isto posto, ¢ o presente parccer para opinar pela regularidade ¢ prosseguimento do
processo de revisio tarifiria periédica do prestador, haja vista o cumprimento aos dispositivos de
regulagd omica previstos na do n° 38, de 2022.
Desse modo, considerando o disposto nos arts. 12 ¢ 13 da Resolugdo n° 38, de 2022,
devem scr obscrvadas as seguintes ctapas sequenciais
1) encaminhamento do parecer técnico econdmico ¢ deste parecer para consulta piblica
no site do ( ISP/\R e, pelo prazo de 5 (cinco) dias titeis;
jam n decorrentes da consulta piiblica, os técnicos do
LlSI’AR os oselasocerio om igual prazo de 5 (cinco) dias titcis; ¢
3) ap6s, todo o processo serd encaminhado para o Conselho de Regulagio e Fiscalizagio
dos Servigos para que este decida, no prazo méximo de até 30 (trinta) dias contado do
clo defes ou indeferimento da solicitagao, decisdo cssa que serd
encaminhada ao prestador. sendo que, em caso de deferimento, devera ser editada resolugio

DOMINGO, 10 DE MARCO DE 2024

Nova Esperanca n® 3688 - Colorado n°2775

1 INTRODUCAO

A autonomia financeira dos m‘,al» que atuam no setor de saneamento decorre da
pres da (in

i Nacional de Sancamento Bisico (LNSB), constituindo qu

prevista na Tci Federal n® 11.445, de

a0 fundamental para a

modernizagdo ¢ para as garantias que a0

nec

drias para a eficiente prestagio dos servigos a populagao.
A experiéncia evidencia que o caminho a ser percorrido ¢ a busca da gerag@io de recursos

internos, através de estrutura ¢ niveis tarifdrios adequados, como fontc crescente de

. 0 fato de que as finangas publicas brasileiras

atravessam por um periodo de grave recessdo, inviabilizando, pelo menos no cendrio atual,

outras fontes de

inanciamento.
Para isso, ¢ importantc destacar as dirctrizes relativas aos aspectos ccondmicos ¢
financeiros da LNSB

. i © ace a0 servigo, adogao de A0S usudrios

que nao tenham

de pagi-los i

«  Recuperar os custos e gastos incorridos na prestagdo do servigo, em regime de eficiéncia

¢ eficicia, incluindo provisoes para a sua melhoria,
¢ expansio;
« Inibir o consumo mpunuu ¢ o desperdicio dos recursos:

da eficiéncia dos

e Induzira dos servigos

= Privilegiar o consumo de dgua ¢ o uso dos servigos destinados a subsi

sténcia humana,

o i das fungdcs

c

coletiva;

ilitar a consccugdo das dirctrizes de integralidade ¢ equidade;

= Adotar estrutura estratificada por categorias de usudrios ¢ tipos de uso ¢ progressividade

s valores, com 0 aumento das como i ento de:

- acesso dos cidaddos de baixa renda a0s

TVigos;

- gestdo da demanda em situagoes de escassez dos recursos hidricos; ¢

- medida 6ria ou de a0 de agravos
Dessa forma, o presente estudo foi ido em conft ade com as
na i Lei de S posteriormente regulamentada pelo Decreto

Federal n° 7.217, de 2010, ¢ alterada pela I.ci Federal n° 14.026, de 2020.

O presente documento tem por objetivo detalhar todo o proce:
ficagiio de o i dos

so de elaboragao do

estudo de ves

servigos de abastecimento
ARIA MUNICIPAL DE

de 4gua e de esgotamento sanitirio prestados pelo SECRE
SANEAMENTO do Municipio de Colorado, PR.

2  EMBASAMENTO LEGAL

janeiro a dezembro de 2022. Para melhor andlise, clas foram agrupadas conforme seu cédigo

de conta contibil.

usto Operacionais
Custos com Pessoal (+)

Material para Tratamento (+)

Material para Manutengdo ¢ Conservagio (+)
Material Diversos (+)

Servigos de Terceiros (+)

‘Tributos ¢ taxas (+)

4.3.  Investimentos futuros

Um dos objetivos do regulador ¢ propiciar ao a dec 2

de metas de i nos i cntos de através da

so 111, da Lei 11.445/2007

geragiio de recursos por meio de tarifas adequadas. O Artigo 29, inc

¢ claro em dizer que a construgio das tarifas deverd observar a “geragio dos recursos

rios para reali dos i i

nee

o cumprimento das metas ¢

objetivos do servigo™.

4.4. Reserva Técnica

A reserva de

Scnica vis

garantir uma reserva de recursos para que a autarquia possa

dispor, a qualquer de uma

para lidar com cventos ¢ situagdes
do CISPAR n°®

36/2016, cstabeleceu uma reserva téenica de 5% da soma dos custos operacionais incorridos ¢

imprevistas do ponto de vista do i A

das despesas futuras nccessérias como forma prevenir de prevenir desequilibrios financeiros na

prestagio dos servigos ¢/ou de a

izagio de despesas futuras nec
inicialmente ndo previstas.

4.5.  Excesso de Arrecadagio

O cxcesso de do estd i a i de

saldos de caixa positivos em cxercicio anteriores. Isse saldo, cm caso positivo, scra deduzido

do calculo tarifario

5.1. A Secretiria Municipal de Saneamento

A Sccretaria Municipal de Sancamento de Colorado do estado do Parana ¢ um

A Le¢i n° 11.445/2007 ¢ um importante marco regulatério para o sctor de
basico brasileiro. Lla estabelece diretrizes para o saneamento bisico ¢ foi a base para o
desenvolvimento desta proposta de
econdmico-financeira da SECRETARIA MUNICIPAL DE SANEAMENTO de Colorado

40 tarifiria ¢ G0 da

Um dos objetivos da regulagiio, explicito na referida Iei n°11.445/2007 em seu Artigo
22, inciso IV, ¢ que cabe ao regulador “definir tarifas que asscgurem tanto o equilibrio

<

como a i tarifiria, que

induzam a ¢!

a1 dos servigos ¢ que permitam a apropriagio social dos ganhos de

especifica indicando os valores tarifirios atualizados, a qual terd efeito
qualquer outro ato homologatorio na esfera municipal

Obscrva-se que, nos termos do §1° do art. 12 da Resolugdo n® 38, de 2022, caso o
Conselho de Regulagio e agio dos Servigos julgue oportuno, poderi determinar, no
periodo de consulta piblica, a realizagdo de audiéncia pablica para a explanagio das analises
técni

E o parccer.

Maringi, datas das assinaturas digitais.

imente

Assinado dig
CLAUDIA REGINARSHnece 0
05306167004 FEGNADA SILVA

Cliudia Regina da Silva
Advogada - OAB/PR n° 52.694

Apoio
MARLON 0O P ——
e et
BARBOSA e R

Marlon do Nascimento Barbosi
Adsogado OABPE 27713

‘Assessonia Regulatoria
ORGAO REGULADOR DO CISPAR
Rua Sofia Tachini, 237 - Jardim Bela Vista
ORCISPAR Jussara — Parana — Cep 87.230-000
Telefone: (44) 3262-5121
Oficio n° 31/2024

Maringa, 07 de margo de 2024.

Sr. Prefeito MARCOS MELLO

Prefeito Municipal de Colorado

Secretaria de Sanecamento CLEOMEIRE REGINA
Prefeitura Municipal de Colorado

COLORADO - PARANA

Assunto: Encaminhamento de despacho da Diretoria Administrativa.

Prezado Senhor,

Encaminho a Vossa Senhoria o anexo despacho desta
Diretoria Executiva.

Considerando a tramitagdo do processo de revisdo,
solicitamos que a Prefeitura Municipal de Colorado disponibilize todo o processo de revisao em seu site
para consulta piiblica, pelo prazo de 5 (cinco) dias, contados a partir do dia 07 até o dia 13 de margo de
2024; salienta-se que a disponibilizagio do processo para consulta piblica no site poderd ser
devidamente comprovada para o CISPAR, pela Prefeitura M\u\lclpal de Colorado, nos seguintes termos:
“Certificamos que o processo de revisao tarifaria do municipio de Colorado, foi devidamente colocado
em consulta piiblica no site (...), no periodo de (.)a (...)".

Se houver manifestagdes decorrentes da consulta
ao CISPAR.

piiblica, Jue estas sejam devid

Atenciosamente,

ARILROAPARECIDSY fssinado digaimonts por
RILDO APARECIDO DE
CAMARGO:4433562298 Sl D 0 APARECIDS OF

ARILDO APARECIDO DE CAMARGO
Diretoria Administrativa

DESPACHO

ORGAO  SOLICITANTE:  PREFEITURA MUNICIPAL  DE
COLORADO

APLICAGAO DO PERCENTUAL DE REVISAO DE 30,65%,
DE FORMA LINEAR, EM RELAGAO AS TARIFAS DOS
SERVICOS DE AGUA E ESGOTO E DEMAIS PREGOS DE
SERVICOS COBRADOS PELA PREFEITURA MUNICIPAL
DE COLORADO

CONSIDERANDO o conteido do Relatério Econémico-Financeiro dos
Servicos de Abastecimento de Agua e Esgoto prestados pela Prefeitura Municipal de
Colorado, elaborado pela consultoria econémica contratada, a aplicagdo do
percentual de revisdo de 30,65%, em relagdo as tarifas dos servicos de agua e
esgoto e demais pregos de servigos cobrados pelo municipio, referente ao periodo
base outubro de 2022 a setembro de 2023, e CONSIDERANDO o disposto na
Resolugdo n° 38, de 2022, é o presente para determinar que:

1) seja publicado, no site do CISPAR, todo o processo de revisdo, essa
publicagdo podera ser comprovada no processo por meio de certiddo, a ser
elaborada pelo Setor Administrativo do CISPAR, com o seguinte contetdo:
“Certificamos que o processo de revisao tarifaria da Prefeltura Municipal de Colorado
foi devidamente publicado no site (...) do CISPAR em (...

apods a publicagdo acima referida, que seja oomunicada a Prefeitura
Municipal de Colorado, via oficio, para que disponibilize todo o processo de revisdo
em seu site para consulta publica, pelo prazo de 5 (cinco) dias; salienta-se que a
disponibilizagdo do processo para consulta publica no site podera ser devidamente
comprovada para o CISPAR, pelo Prefeitura, nos seguintes termos: “Certificamos
que o processo de revisdo tarifaria da Prefeitura Municipal de Colorado foi
devidamente colocado em consulta publica no site (...), no periodo de (...) a (...)"

Dé-se ciéncia a Prefeitura Municipal de Colorado.

Maringd, 07 de margo de 2024.

Assinado digitaimente por
ARILDO APARECIDO DE/

RILDO APARECIDO DE
CAMARGO:4433582298 R RGALs g
ARILDO APARECIDO DE CAMARGO

Diretoria Administrativa

ORCISPAR
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Para construgiio das tarifas, a Lei determina, em seu Artigo 29, que deverdo ser

observadas as seguintes diretrizes

I Prioridade para das fungdes i i a saade

pablica;

s cidadaos ¢ localidades de baixa renda aos servigos:

I Geragdo dos recur:

Dy ipal criada pda Lei Complementar n® 03 de 2013. Conforme Artigo 24°

da referida Lei, a Secretdria de exercerd a sua funglio no Municipio

Colorado, competindo-the:

-0 3 i afi do e a 30 de obras relativas i construgiio,

ampliagio ou remodelagio dos sistemas publicos de abastecimento de dgua potivel e de
remogdo de esgotos sanitarios no Municipio:
11 — Operagio,

conservagio ¢ dos servigos de dgua potvel ¢ de

esgotamentos sanitdrios:
sobre as ico icntais do

de padrdes de

TII — A promogio de estudos, s

a fim de de

higiene ¢ saneamento;
IV — A realizagdo de estudos ¢ projetos de obras relativas a técnica de tratamento de dguas
residuais ¢ controle de poluigiio dos cursos de agua por residuos de qualquer naturcza;

V — A pesquisa das disponibilidades dos recursos hidricos. bem como a protegio dos

rios para dos

© cumprimento das metas ¢ objetivos do servig

TV.  Inibigdo do consumo supérfluo ¢ do desperdicio de recursos;
V.  Reeuperagdo dos custos incorridos na prestagio do servigo, em regime de
eficiéncia;
VL do capital i ido pelos dos servigos;
VIL 10 20 uso de i crnas e efi r s com os niveis
exigidos de quali inui e na dos servigos:
VIIL ivo a eficiéncia dos dos servigos.

Além disso, conforme o Artigo 30 da lei nacional, a estrutura de remuneragio ¢ cobranga

dos servigos pitblicos

de saneamento pode considerar os fatores a segui
I Categoria de usuirios, distribuidas por faixa ou quantidade crescente de

utilizagiio ou de consumo;
11 Padr

es de uso ou qualidade requeridos

M. Quanti minima de ou de

do servigo, visando 4 garantia

de objetivos sociais, como a preservagio da satde publica, o adequado

atendimento dos usudrios de menor renda ¢ a protegio do meio ambiente;
IV.  Custo minimo necessério para disponibilidade do servigo em quantidade e

qualidade adequadas;

que a rede de dgua do Municipio para o estabelecimento da politica de
utilizagdo ¢ respectivo controle:

VI — O estabelecimento de normas de concx

40 dos servigos de dgua potdvel e esgotos
sanitarios aos usuarios.
Observa-se que as agdes da Secretria Municipal de Sancamento sio voltadas a atender

sanitario ¢

necessidades dos servigos piblicos de de 4gua,
limpeza publica do Municipio de Colorado. Nesse Estudo a ser apresentado, as andlises

desenvolvidas foram voltadas a avaliar estritamente os servigos piiblicos de dgua e esgoto.

5.2. Perfil de Consumo

A partir da andlisc do hi de real por do periodo de janciro a

dezembro de 2023, apurou-se que o Scerctaria Municipal de Sancamento de Colorado atende

10.106 economias-s em média. Os usudrios sao em categorias a

do imével, as categorias que constam no de sdo: resi i

industrial ¢ rural. A catcgoria pablica consta, no entanto, com cconomias ¢ volume medidos

zerados. A média mensal de por

estao descritas abaixo,
em 88,79% das

verifica-se que a maior ividade ¢ 4 categoria
cconomias, enquanto a categoria industrial possui a menor média, representando 0,05%, como

podemos verificar na tabela abaixo:

V.  Ciclos significativos de aumento da demanda dos servigos, em periodos
distinto:
Tabela 1: Namero de ligagdes pelo Secretiria ipal de S de
VL G de dos . Ny
Colorado por categoria
Categoria i lidas (média mensal) ivie
Seguindo as diretrizes fornecidas pela lei 11.445/2007, o Contrato n° 8.974 88,79%
132/2023, firmado entre o Servigo de Abastecimento de Colorado ¢ o Consércio C ial 663 6,56%
de Saneamento Ambiental do Parana — CISPAR, estabelece obrigagdes ¢ diretrizes para o = G:65%
Rural 465 4,60%
exercicio da atividade regulatéria dos servigos de dgua e coleta de esgoto pelo conséreio no, oo ToacE oA

ambito da 4rca do municipio de Colorado— PR.

Para icio da s de © ORCISPAR observar as diretriz

trazidas pela Clausula Scgunda do Contato Administrativo n®132/2023, com destaque para as,
seguintes:

1. para o Consércio Contratado:

a) funcionamento efetivo de seus 6rgos internos de regulagiio, observadas suas normas.

internas;

b) atuagiio em estrita observancia 4 transparéncia, tecnicidade, celeridade e objetividade

em suas decisdes;

©) estabelecer padrdes ¢ normas para a ca da
dos servigos ¢ para a satisfagio dos usudrios, com observagio das normas de referéncia editadas,

pela ANA;

d) garantir o ct das ¢ metas para a de
servigos e nos planos municipais;

) prevenir ¢ reprimir 0 abuso do poder omi a dos érgaos

do Sistermna de Defesa da C &

0 definir tarifas que o ilil 6mico-fi da dos

servigo

Jou dos quanto

tarifiiria, por que gerem e

¢ eficicia dos servigos ¢ que permitam o compartilhamento dos ganhos de produtividade com
05 usuirios;

) edigio de normas sobre os direitos ¢ obrigagdes dos usuirios ¢ prestadores, ouvidos

os érglos inteiros de regulagio, bem como sobre as

penalidades a que estario sujeitos

respectiva aplicagio, cm sendo o caso, as quais constario em atos normativos proprios:

h) edigdo de normas sobre as (¢enica, ¢ social de dos

serviga

s, observad:

s as diretrizes determinadas pela ANA, a

s quais abrangerdo os

seguintes
aspectos:
i de quali da

2) prazo para os

1) padraes ¢ dos servigos:

de servigos 205 usudrios as providéncias
adotadas em face de queixas ou de reclamagoes relativas aos servigos;
3) requi e de a0 dos
4) metas ivas de do ¢ de

5) criagdo de tarifas, regime, estrutura e niveis tarifirios;

dos servigos ¢ respectivos prazos:

6) procedimentos ¢ prazos para reajuste e revisao de tarifas
1) medis

8) monitoramento dos custo:

0, faturamento ¢ cobranga de servigos;

9) avaliagio da eficiéncia ¢ eficacia dos servigos prestados;

10) plano de contas e i de i auditoria ¢

11) subsidios tariférios ¢ ndo tarifarios;
12) padrdes de
13) medidas de

a0 piblico ¢ de participagdo ¢ informa

seguranga, de contingéncia ¢ de emergéncia, inclusive quanto a
racionamento;

14) i de fi: ¢ de

de sangdes por si ¢ na
legislagdo do titular, ¢

15) diretrizes para a redugdio progressiva ¢ controle das perdas de dgua;

TI. para o Contratante:

todas as i ara que a

seja exercida em sua plenitude:

r a transparéncia ¢ controle social em todas as etapas de prestagio dos
servigos publicos de abastecimento de figua e coleta de esgoto, incluindo plancjamento,

controle, execugdo ¢ fiscalizagao;

©) divulgagio ampla ¢ irrestrita da das atividades de a0 por

todos os meios possiveis, fisicos ou eletronicos:
) pr
dos servigos propriamente dita ¢ dem:

tar todas as informagdes solicitadas por parte do Consércio Contratado acerca da

dados que este julgar pertinentes:

©) observar ¢ cumprir as dirctrizes estabelecidas em decorréncia da atividade regulatoria,

Se considerarmos a média de consumo por catcgoria, observa-se que a média do
consumo por cconomia tem o maior valor na categoria rural, que tem uma média de consumo
por economia de 13,57 m*, seguida da categoria residencial. Considerando a média total, temos

uma média de no ipio por

em relagio a0 consumo medido de
10,66m*. Pereebe-se que a média de consumo da categoria industrial ¢ de 5,4 m?, este dado ¢
um fator relevante a ser observado na composigio das tarifas, sendo também uma ferramenta

de i no setor

do prestador, além de fornecer indicadores de

tanto do quanto do volume de 4gua distribuido. Portanto, deve ser
dada atenglio especial para essa informagio, com a adogio de procedimentos que visem

averiguar as razdes e motivos que ocasionaram leituras 1o baixas.

Isso pode ser um indicador

de medidores com defcito ou imoveis sem

30. A adogdio d i paraa redugio

deste percentual pode contribuir para a omi ira da

Desde 1960

EM: Equipamentos e Materiais Permanentes:
FO: Folha de Pagamento;

EE: Encrgia Elétrica;

OIR: Obras ¢ Instalagdes Realizadas;

j: Periodo presente

j-1: Periodo de 12 meses prévio ao estudo tarifirio

j+1= Periodo de x meses apés o estudo tarifirio

Os indices utilizados para célculo da CI sdo extraidos das bases de dados do Instituto
da a
Getitlio Vargas (Ibre/FGV), ¢ das revisdes tariférias aprovadas pela Agéncia Nacional de
Energia Elétrica (ANEEL).

Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), do Instituto ileiro de

7. Resultado da CI

No gréfico a seguir, demonstra os ndices oficiais acumulados dos Gltimos 11 meses
disponiveis para todos os indices (janeiro/2022 a novembro/2023). Sendo os indices
considerados: Indice Geral de Pregos de Mercado (IGP-M), indice Nacional da Construgdo
Civil (INCC), indice de Reajuste Tarifario de Energia Elétrica (IRT), Indice Nacional de Pregos
a0 Consumidos (INPC) ¢ Indice de Pregos ao Consumidos Amplo (IPCA).

Grifico 2: Indices acumulados janeiro 2022 a novembro 2023

R
. )
T T b
Inec s13% 0

1PCA 4,03% b

600%  -4,00%  2,00%  0,00% 2,00%  4,00% 600%  800%

& Acumulado (jan 22-nov 23)

Além disso, na tabela abaixo consta o valor médio de cada bloco de despesas, o peso de
cada bloco de despesas em relagdo a0 custo operacional e o indice da cesta de indice para o
reajuste tarifario. Foram consideradas para o calculo da CI as despesas administrativas, as
despesas com agua e as despesas com esgotamento sanitario. As despesas com pessoal e
encargos apresentaram um peso de 28,27 % em relagio ao total do custo incorrido, as despesas
com material de consumo, 18,97%, as despesas administrativas, somando com custos com
47,83 % do

obras e instalagdes foi de 4,93% no periodo apurado.

material e

total. E o gasto com

0 indice da cesta de indice encontrado para reajustar as tarifas de agua e dos outros

pregos piiblicos foi no montante de 2,07%.

Tabela 5: Célculo da Cesta de indices para reajuste tarifério

Indice Acumulado
Acumulado (jan 22-nov

indice 23) Fonte
IPCA 4,03% IBGE
INPC 3,13% IBGE
IRT. 6,67% ANEEL
INCC 2,74% FGV
IGP-M -3,89% FGV

Cesta de indice para Reajuste Tarifario

Peso do bloco
Despesas Valor médio (%)

R$

Pessoal e (INPC) 112.879,32 28,27%
R$

Energia Elétrica (IRT) = 0,00%
R$

Material de Consumo (IGP-M) 75.745,94 18,97%
Custo Administrativo (IPCA) + Equip. e Mat. R$

Perm. (IPCA) 190.949,60 47,83%

Obras e Ges (INCC) 19.672,22 4,93%
R$

Total | 399.247,08 100,00%

Cesta de indice para reajuste tarifario 2,07%

6.5. Receita Mensal Necessaria e Percentual de Revisdo Tarifaria Periédica

Ao final do estudo de revisdo tarifaria é definido um indice de alteragdo da tarifa que

visa o equilibrio econémico-financeiro da prestagdo dos servios de agua e esgoto. Este

procedimento ¢ realizado em duas etapas: primeiro, é definida a Receita Mensal Necessaria dos

Servigos (RMNS); depois, ¢ calculado o Percentual de Revisio Tariféria Periédica (PRTP).

6.5.

. Receita Mensal Necessaria dos Servi¢os Prestados — RMNS

A metodologia aplicada para apurar a receita necesséria para a manutencio dos servicos

prestados pela autarquia de forma i os custos e investi com as

receitas e garantir a melhoria do sistema de abastecimento de agua e, coleta, afastamento e
tratamento do esgoto sanitério no Municipio de Colorado-PR, resulta da seguinte formula

A receita média mensal necessaria ¢ calculada com base na soma do custo operacional
incorrido corrigido pelo indice da CI, investimentos futuros, despesas futuras necessrias, ¢ a
reserva técnica, descontando-se o superdvit financeiro sem destinagdo especifica quando
existente.

Vale destacar que na formula foi aphcado o percentual adicional de reserva técnica de

5%, na soma dos custos

pelo indice da CI, dos

investimentos futuros ¢ das despesas futuras necessérias, com o objetivo de prevenir

Grifico 1: Consumo por categoria

Residencial = Comercial = Industrial = Rural = Total
16,00
14,00
12,00 10,69 10,66
10,00 P —
8,00
6,00
4,00

2,00

0,00 ——
Consumo por economia

1% importantc deste

car que a Organizagio Mundial da Saudc (OMS) cstabelece que 110

sdo sufi para o ¢ higiene de um ser humano. Considerando-

se o nimero médio de 4 S sc o

médio mensal de dgua,
numa residéncia, para ser suficiente, como sendo o de 13,2m*. Sendo assim, podemos dizer,

ressalvados casos especificos, que o consumo acima dos 13,2m?/més para uma Gnica residéncia

ultrapassa o padrdo definido como nec ivel

ario para a sub:

téncia humana e indica o pos

uso da dgua para fins recreativos ou que a utilizagdo do recurso acontece de forma desregrada,

ocasionando desperdicios. Dessa forma, fica evidente a importancia de uma tarifa progressiva

entre as faixas de consumo com intuito de desestimular o consumo >up<.rﬂu0 da agua,

penalizando com valores maiores os usudrios que consomem acima do nec

6. ANALISE ECO!

6.1. Despes:

A apuragio das despesas foi realizada atra

do balance de despesa orgamentério

pelo indo os valores durante o periodo de referéncia,
dezembro de 2022 a outubro 2023
A despesa incorrida pelo S 4 ipal de S na G0 dos

servigos admini

trativos ¢ dos servigos de dgua e esgoto, apuradas no periodo de referéncia,

indicam um valor médio mensal de R$ 399.247,08. Onde a média de gastos com despesas de

capital foi de RS 23.738,88, enquanto as com 0s custos operacionais
375.508,20.

corridos no periodo de

Tabela 3: Resumo da média mensal das despesas orgamentérias liquidas no periodo de
referéncia, novembro de 2022 a outubro de 2023
NOVEMBRO
2

na 40 dos servigos c/ou de possibilitar a realizagio de

pequenas despesas futuras e/ou

ndo previstos.

6.6. Resultado da RMNS — Agua e Esgoto

As sinteses dos calculos demonstrados pela tabela a seguir indicam que a autarquia
necessita de uma arrecadagdo mensal com tarifas de dgua e esgoto correspondente a RS
do da ilidad o ira do

da 30, a i a & ea

419.209.43, para que seja possivel a

prestador e posteriormente o

sustentabilidade econdmica, assim como a manutencio da operagdo da rede e da

disponibilidade do servigo piblico & em e

E tendo em vista a situagdo deficitéaria das tarifas dos servigos, foi considerada apenas

0s custos incorridos somados a reserva técnica e ndo foram considerados: investimentos futuros

¢ despesas futuras necessarias.

ns:
(+) Custos Operacionais RS 399.247,08
(+) Investimentos Futuros R$

(+) Despesas futuras necessarias RS

(+) Reserva Técnica RS 19.962,35
(-) Excesso de arrecadagio RS -
(-) Outras Receitas

6.6.1. Percentual de Revisdo Tarifaria Periédica — PRTP

Em seguida, calcula-se o Percentual de Revisdo Tariféria Periédica. A formula a seguir

descreve o calculo:

(RMNS— RMAS)

PRTP = A

#100
As siglas representam:

PRTP: Percentual de Revisio Tariféria Periédica;
Receita Mensal Necessria dos Servigos;
RMAS: Receita Mensal Atual dos Servigos;

6.7. Resultado do PRTP - Agua e Esgoto

ficando sua ne a p ip: ¢ consulta nos assuntos que cnvolverem scus RS RS A Tabela 4 aponta o déficit médio da receita mensal no montante de R$ 8.559,57, com
: ” : % ) Pessoal e Encargos 206.604,98 112.879,32
ena dos servigos especificamente; e RS os servigos de dgua e esgotamento sanitario, sendo este o montante essencial para o equilibrio
0 o do Prego de 20, conforme previsto neste contrato. Energia Elétrica = = < = . . . . e .
S S RS " financeiro desses servigos. Assim, para alcangar a receita mensal necesséria, ¢ preciso um
§1° O Consércio C por meio de r pela Geral, Niataral e SRR 101.631,98 807.319,31 908.951,29 75.745,94 : o o . -
o s ) o de 30,65% no valor das tarifas de égua ¢ outros pregos publicos
deverd instituir regras ¢ critérios de estruturagio de sistema contabil ¢ do respectivo plano de RS RS RS R
Outros servicos de terceiros. 6.615,00 1.559.865,13 | 1.566.480,13 | 130.540,01
contas, de modo a garantir que a apropriagao ¢ a distribuigao de custos dos servigos estejam em Esulpaments & Material < RS RS 73
c ¢ com as diretrize: na Lei n° Federal n° 11.445/07. Permanente - 48.800,00 48.800,00 4.066,67
2o & A @ . RS RS RS RS Receita Tariféria Requerida 419.209,43
§2° No que tange aos procedimentos ¢ critérios para a atuagio do Consércio Contratado
b : 8 p B Obras'e = 235,066,58 36.066,58 19.672:22 Receita Tarifaria Atual 320.867,16
em suas s de 30 e de fiscalizagio, o C: e e acata RS RS RS RS -
6d YitaE - o N Outras 451.412,57 224.702,50 676.115,07 56.342,92 Déficit da Receita 98.342,28
odas as regulatorias ¢ p s em e e = = = [ P = i
Geral do Consércio Contratado c¢/ou pelos érgdos internos de regulagdo. OPERACIONAIS INCORRIDOS _| 766.264,53 3.739.833,81 375.508,20 e
TOTAL DAS DESPESAS DE R R 7. ASPECTOS GERAIS E PROPOSTAS
CAPITAL 284.866,58 23.738,88
RS RS RS RS
3 TOTAL 766.264,53 4.024.700,39 |4.790.964,92 | 399.247,08 s -
O inciso 1V, do art. 22 da LNSB, alterado pela Lei Federal n® 14.026, de 2020, dispde
O custo histérico dos servigos de dgua ¢ esgoto pelo S ari icipal De

3.1 Objetivo

O presente documento tem por ob,..uvo detalhar todo o processo de elaboragio do estudo de

verificagio de i o ira dos servigos de abastecimento de dgua ¢
de do ipio de

de samitario
Colorado, PR.

pela Secretiria

3.2.  Modelo regulatério adotado

O modelo regulatorio aqui adotado se baseia na regulagio pelo custo do servigo. O valor

das tarifas a serem cobrada: dos custos ince s na dos

¢ dard a partir da

servigos de dgua ¢ esgoto, bem como o nivel de investimentos requeridos.

3.3.  Periodo de referéncia

O periodo de referéneia utilizado para apuragiio dos custos operacionais incorridos ¢

informagdes comerciais, como receita apurada, nimero de ligagdes e volume consumido,
corresponde ao intervalo de vinte seis meses relativo a outubro de 2022 a setembro de 2023

O ciclo tarifério proposto para este estudo ¢ de 12 meses, onde ap6s 12 meses sugere-se

uma iova revisso tariféria. O ciclo tarifério proposto ¢ bascado na quantidade de meses

minimos para uma nova avaliagio da situagio de f e

cficiéncia do prestador de servigos.

3.4.  Ultimo aumento tarifirio

O ltimo reajuste tarifirio foi homologado pelo Decreto 02/2023, foi aplicado o indice

Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) do periodo de janciro a dezembro de 2022,
aplicado em janeiro de 2023 no importe de 5,79%

A anlise financeira ¢ a base para o desenvolvimento do presente estudo, sendo ela a

grande fonte dos dados. Para facilitar a compreensao da analise, tem-sc a divisio das seguintes,

malise das receitas,

partes: andlise dos histogramas, analise das despesas, andlise dos

futuros n arios e o das receitas com as despesas. Para a

10 foram analisados os relatorios contibeis e comerciais sobre a

o Art. 33 da o n° 038 de 04 de agosto de 2022, tais

elaboragdio do estudo de revis

1. Oficio de solicit de acordo com Anexo IV;
2. Documento que concedeu o Gltimo reajuste ou revisio;

3. Relatério (sintético ou analitico) da depreciagio mensal;

4. de real por por categorias, das unidades

hidrometrad:

com intervalos de 1 em 1 m?, para todas as categorias, més a més; V

- histograma de consumo faturado por economias, por categorias, das unidades

, més a més;

hidrometradas, com intervalos de 1 em 1 m?, para todas as categori
VI — mapas de faturamento, por cédigo contdbil, més a més; VII — mapas de

faturamento de inclusdes por codigo contdbil, més a més; VIIT — mapas de

faturamento de estornos por codigo contébil, més a més; IX — balancete da despesa
liquidada, por 6rgaos do governo, unidade, projetos, atividades e clemento ¢ item da

X1 — relatério de

despesa, més a més; X — balancete da receita, més a mé

(deserigdo, i © valores

obras e equipamentos permanentes, de acordo com Anexo II; XII — demonstrativo
do superévit financeiro do periodo dos servigos de dgua ¢ esgoto ou, se o periodo

for diferente do periodo de janeiro a do ultimo

de cada ano,

" ido da despesa liqui uti

zada em relagdo a esse superavit; XTIT
— estrutura tariféria atual e completa; XIV — relatorio de contas a receber do tltimo

dia do més anterior a solicitagdo; XV — balango de contas ¢ consumo, més a més

(para identifi da més)

car a inadimpléncia de
5. Boletim de caixa ¢/ou fluxo de caixa do ultimo dia do més anterior ao pedido:

6. Investimentos realizados a partir do Gltimo reajuste/revisao.

4.1.  Receita Mensal Necesséria

Como disposto na Resolugio do CISPAR n° 38, de 04 de agosto de 2022, a Receita

Mensal Necessaria dos Servigos (RMNS) refer

se a receita nece:

ria para a adequada

6.5.1. Receita Mensal Necessaria dos Servigos Prestados — RMNS . prestagdo dos servigos de de dgua ¢ sanitdrio pelo

p Secretaria de s de Colorado. O seu caleulo levara em conta os custos

st — Agua e Esgot
6i6; ResulfadoidaRMNS — Agna ¢iF 21 operacionais, avaliados a partir de dados do . ¢ os futuros
6.6.1. Percentual de Revisio Tariféria Periodica — PRTP S . 22 necessarios, i dos 1 de i do
6.7.  Resultado do PRTP - Agua e Iisgolo 22
RMNS = Custos Operacionais Incorridos + Despesas Futuras Necessérias +

7 ASPECTOS GERAIS IF PROPOSTAS 23 .

s Reserva de Técnica — 0 de Arrecada
7.1, A Estrutura Tarifaria — Agua ¢ Esgoto 23
7.2, A Tarifa Vigente 24

42, Custos Operacionais Incorridos

7.3, Proposta tarifiria 2
7.4, Impacto Tarifirio 6 Os custos incorridos sio calculados com base na apuragdo do histérico de valor
8 NCLUSAO I: CONSIDERAGOLS 20 nos de despesa orgamentirio do periodo de referéncia de

Sancamento ¢ um lmpurldntt, fator a ser observado para o cdleulo da receita requerida visando

alcangar a na

dos servigos

62. A A0 de

Para projegdo dos investimentos requeridos niio foram considerados investimentos para

de equilil o i iros dos custos

esse ciclo tarifirio, tendo em vista a
de operagio ¢ manutengdio do sistema, somente foram mantidos os valores jé utilizados
anteriormente como despesa de capital, como demonstrado no topico anterior.

6.3. Receita atual
As recitas arrecadadas com 4gua, esgoto ¢ outras receitas do Sceretdria Municipal de
Sancamento de Colorado, no periodo analisado, foi apurado o valor total médio de RS

83.485,65.

Tabela 4: Receitas arrecadadas
(=) Receita Total arrecadada RS 320.867,16 més

() Reccitas com os servigos de agua ¢ csgoto RS 317.921,01/més

(+) Outras receitas RS 2.496,15/mids

Como verificado, a maior parte do faturamento do prestador de servigo

0 provenicntes

da cobranga de tarifas pelos servigos de sanitario. Fato

de 4gua ¢

que reforga a importanci

da cobranga adequada dos servigos de sancamento, visto que, ¢ a

partir desses recursos que o Secretiria De custear suas

despesas ¢ avangar na realizagdo de investimentos em beneficio da populagio.

6.4. ias de cileulo ¢

Neste topico serd demonstrada a metodologia de cdleulo ¢ resultados, das tarifas de

dgua, esgolamento sanitario.

6.4.1. Cesta de indices — CI

6.4.1.1 Metodologia de Cilculo da Cesta de indices - CI

Sabe-s

¢ que as desp

S ntes para o prestador de servigos nao estdo imunes as

as pres

oscilagdes dos pregos dos insumos utilizados na manutengio dos sistemas de dgua € esgoto.

Com intuito de captar cssas possiveis variagdes i a este 6rgao . realizou

a reposigiio da inflagio para o més i A

posterior a do dltimo reajus

guir, ¢ explicada a metodologia de calculo do indice da cesta de indices, conforme o Anexo
olugdo n° 038, de 2022,
a de indic

(CD € um conjunto de indices de pregos

lculado pelo ORCISPAR
sigo inflacioniria do custo operacional incorrido do periodo analisado, com o fim

de promover o levantamento do custo historico do prestador. A CI leva em considera

estrutura de custos a que esté sujcito o prestador, o que o torna um indicador composto, na
medida em que se utiliza de indices inflaciondrios ¢ atos normativos (como resolugdes de
reajuste de energia clétrica ¢ leis de reajuste de vencimentos dos servidores) para reajustar
grupos especificos de despesas.

De:

modo, cada um dos blocos de despesa que 0 ORCISPAR utiliza para a avalia

dos custos dos prestadores, como demonstrado na formula (1), ¢ reajustado segundo um indice

especifico, como demonstrado na férmula (2). Tais indicadores serdo fixados abaixo, podendo

ser alterados caso scja identificada a

por parte do que serdo justificados
nos relatérios técnicos de reajuste ou reajuste tarifiria.

Dessa forma, a partir do cdleulo da média ponderada desses indices pelo peso do bloco
de despesa no total do Custo Operacional Incorrido, tém-se o valor da CL. O ORCISPAR divide

85 despesas dos prestadores em seis blocos: Custo Administrativo, Material de Consumo,

e Material Folha de Energia Elétrica ¢ Obras ¢

Instalagdes. A formula abaixo sistematiza o procedimento de céleulo.

€OI= CA+ FO + MT + EE [

As siglas representam:

COI: Custos Operacionais Incorrido
Custos Administrativos;
}-() Folha de Pagamento
Material de Consumo
™ Fnergia Elétrica.

= (CA + EM " IPCA) + (FO*INPC)+(EE*IRT)+(MT*IGPM)+OIR*INCC)100

As siglas representams:

CI: Cesta de indices:
CA: Custos Administrativos:

MT: Material de Consumo;

sobre a observéncia ao principio de que o regulador deve “definir tarifas que assegurem tanto

o dos contratos quanto a

tarifaria, por
que gerem eficiéncia e eficécia dos servigos ¢ que permitam o compartilhamento dos ganhos de
produtividade com os usudrios”.

Ao observar a LNSB, o 6rgdo de regulagio, definiu no art. 28, da Resolugio CISPAR

n° 038, 04 de agosto de 2022, que: “Em atengdo & modicidade tarifiria, fica definido que esta

desde que is os

serd devidamente definida por meio de critérios

dados respectivos oriundos do municipio do .+ quando i esses dados, os
reajustes e/ou revisdes ndo serd@o i a40% por cento). igrafo tinico. No
caso de revisdo tarifaria iria, caso os dados i g ndo serd

aplicado o percentual previsto no caput deste artigo.”.

E notério que ofs) prestador(es) precisam equilibrar suas contas e garantir a
sustentabilidade no fornecimento dos servigos, de modo que o incremento nas tarifas é medido
plenamente justificavel, frente aos resultados verificados no periodo estudado, observando-se,
sempre, a modicidade tariféria, fazendo com que essas tarifas sejam passiveis de pagamento
pelos usuarios.

Os subtépicos abaixo apresentam a proposta de revisao tarifaria dos servigos de agua e
de Colorado.

esgoto a serem das pelo Secretaria ipal De

7.1. A Estrutura Tarifiria — Agua e Esgoto

A estrutura tariféria proposta mantém o modelo atual praticado pela autarquia. O modelo
atual ¢ composto por cobranga de tarifa minima nas primeiras faixas de consumo, sendo: até 5
m? para a categoria residencial, comercial, industrial ¢ péblica ¢ até 20m? para categoria rural
depois dessas faixas, comega a cobranga do volume micromedido.

Dessa forma, a estrutura tariféria proposta propde a aplicagéo linear do indice de revisio

tarifaria periédica, em todas as faixas e categorias.

A estrutura tarifaria leva em conta o equilibri omi iro da jaea

preservagio dos aspectos sociais dos servigos piiblicos de saneamento bésico. Além disso, os
valores por faixas de consumos sio progressivos em relago ao volume faturado, ou seja, quem

consome mais paga mais por metro cibico do que quem consome menos.
Diante da andlise dos fatores acima apresentados, o 6rgdo de regulagdo propde o anexo

tarifario, demonstrado na Tabela 8 ¢ 9

7.2. A Tarifa Vigente

O Secretaria de

a tarifagdo pelos servigos de dgua de
acordo com niveis de consumo dos usudrios. Sao consideradas apenas uma categoria de
consumo. A politica tariféria vigente ¢ definida de acordo com o Decreto Municipal n®

002/2023, conforme as Tabelas 8 e 9 abaixo.

Tabela 8: Estrutura tarifiria vigente na Secretaria Municipal de

‘olorado
TARFA ROUSTRAL, CONERGIAL :
TARIFA RESIDENCIALRSM® | ' E PRESTADOR DE SERVICOS | TARIFAPORERPUBLICO | agiea viLA RURAL RS
o
ousTAL p—
oo | PRI | Eovie | redscaconse | ousum | PUBCoRs | EAVARS | MRS
R
Acua Acua AGUA AGUA
wesm | o | _wesw oz [ aesw |z | wezom | em
>5,01 até >5,01 até >5,01 até >20,01 até
10m® Bes 10m* 5 10m® S48 40m? i
RO |30 | toor a7 w001 | s | oot | 1es
ot
ik )
2501 a6
a3 I
oot | e
O valor do servige de colea, ransporte ratamento o destino fnalde ssgoto ser fxad no squivalents @ 0% do
valor atribuido ao consumo de agua de cada unidade consumidora que é atendido por este servigo.

Tabela 9: Tabela de servigos vigente na Secretaria Municipal de

Saneamento/Colorado

SERVICOS VALOR

Conservagdo de hidrémetros mensal RS 3,40
Religagao RS 19,50
Troca de vedante R$ 6,70
Construgéo de cavalete (ligagdo nova) sem material RS 42,60
Mudangs de cavalete (sem materiai) RS 36,50
de derivagio completa (sem material) RS 42,60

Conserto de cavalete (sem material) R$ 15,80

(Continua na pagina seguinte)




Desde 1960

(Continuacao da pagina anterior)

Troca de registro de cavalete RS 18,30
Ligagao de derivagao de dgua RS 32,90
Servico de derivago com cavalete RS 32,80
Servico de funciondri falizado por hora RS 15,80
Visita com veiculo por km rodado RS 7,30
Ligagao de esgoto com material até 3 metros tubo 100mm RS 54,80
Derivago temporaria didria RS 16,60
Fornecimento de 4gua por m* RS 4,25
Viagem do caminh3o hidro jato, por viagem RS 101,00
MULTAS VALOR
Danos causados na rede por ato no autorizado pela Prefeitura RS 334,00
Religagdo com violagao de lacre RS 43,00
=
Violagdo do hidrdmetro 20X sobire0izslario
minimo vigente

7.3, Proposta tarifaria

A proposta mantém o modelo de cobranga baseado na tarifa minima, aplicando o PRTP

de forma linear na categoria tnica, como demonstrado na tabela 9.

Tabela 10: Estrutura tarifaria proposta na Secretaria Municipal De
Saneamento/Colorado

TARIFA INDUSTRIAL, ;
TARIFA RsM | COMERCIALE TARIFAPODERPUBLICO. | 1aRiFA VILA RURAL RS
DE SERVIGOS RIM”
INDUSTRIAL,
COMERCIAL e
FAIXADE | RESIDENCIAL | FAIXA DE € FAXADE | [ PODER | FaxADE | VILARURAL
GONSUMO RS M CONSUMO | PRESTADOR | CONSUMO Lo CONSUMO. RS M
DE SERVIGOS
RS M-
= AcuA Acua Acua
ate 5m° 1279 ate 5m° 23,80 ate 5m° 2380 ate 20m* 1126
5,01 a6 5,01 até 5,01 a6 2001 até
01 240 01 451 01 451 001 145
OO | oo | gt | am | w00 | ase | w001 |z
>15,01 16
25m® 459
25,01 até
50m* 630
50,01 m* 784
0 valor do servigo de coleta, transporte, tratamento e destino final de esgoto sera fixado no equivalente a 50% do
valor atribuido ao consumo de 4gua de cada unidade consumidora que é atendido por este servigo.

Tabela 11: Tabela de servigos proposta na Secretaria Municipal de
Saneamento/Colorado

SERVICOS VALOR
Conservagdo de hidrémetros mensal RS 4,44
Religagio RS 25,48
Troca de vedante R$ 8,75
Construgdo de cavalete (ligago nova) sem material RS 55,66
Mudanga de cavalete (sem material) R$ 47,69
Substituigio de derivagio completa (sem material) RS 55,66
Conserto de cavalete (sem material) R$ 20,64
Troca de registro de cavalete R$ 23,91
Ligagdo de derivagio de dgua R$ 42,98
Servigo de derivagdo com cavalete R$ 42,85
Servio de funcionario especializado por hora RS 20,64
Visita com veiculo por km rodado R$ 9,54
Ligagio de esgoto com material até 3 metros tubo 100mm R$ 71,60
Derivagio temporéria diaria R$ 21,60
de dgua por m* R$ 5,55
Viagem do caminhéo hidro jato, por viagem RS 131,96
MULTAS VALOR
Danos causados na rede por ato ndo autorizado pela Prefeitura R$ 334,00
Religagio com violagdo de lacre RS 56,18
Violaggo do hidrémetro Snrf}i;:fv?gﬁfem

7.4.  Impacto Tai

Na Tabela 12 abaixo, podemos avaliar o impacto tarifirio médio aos usudrios da

categoria resid 1 id as faixas de ¢ o reajuste tarifario proposto.

Tabela 12: Impacto nominal
CATEGORIA RESIDENCIAL

m? consumido Valor.pago - Diferenga
tes Depois
0 RS 14,69 RS 19,19 RS 4,50
1 RS 14,69 RS 19,19 RS 4,50
2 RS 14,69 RS 19,19 RS 4,50
3 RS 14,69 RS 19,19 RS 4,50
4 RS 14,69 RS 19,19 RS 4,50
5 RS 14,69 RS 19,19 RS 4,50
6 RS 17,45 RS 22,79 RS 534
7 RS 20,21 RS 26,39 RS 6,18
8 RS 22,97 RS 29,99 RS 7,02
9 RS 25,73 RS 33,59 RS 7,86
10 RS 28,49 RS 37,19 RS 8,70
11 RS 33,06 RS 43,16 RS 10,10
12 RS 37,64 RS 49,13 RS 11,49
13 RS 42,21 RS 55,10 R$ 12,89
14 RS 46,79 RS 61,07 RS 14,28
15 RS 51,36 RS 67,04 RS 15,68
16 RS 56,97 RS 74,37 RS 17,40
17 RS 62,58 RS 81,71 RS 19,13
18 RS 68,19 RS 89,04 RS 20,85
19 RS 73,80 RS 96,38 RS 22,58
20 RS 79,41 RS 103,71 RS 24,30
21 RS 85,02 RS 111,05 RS 26,03
22 RS 90,63 RS 118,38 RS 27,75
23 RS 96,24 RS 125,72 RS 29,48
24 RS 101,85 RS 133,05 RS 31,20
25 RS 107,46 RS 140,39 RS 32,93
26 RS 114,69 RS 149,84 RS 35,15
27 RS 121,92 RS 159,29 RS 37,37
28 RS 129,15 RS 168,74 RS 39,59
29 RS 136,38 RS 178,19 RS 41,81
30 RS 143,61 RS 187,64 RS 44,03
31 RS 150,84 RS 197,09 RS 46,25
32 RS 158,07 RS 206,54 RS 48,47
33 RS 165,30 RS 215,99 RS 50,69
34 RS 172,53 RS 225,44 RS 52,91
35 RS 179,76 RS 234,89 RS 55,13
36 RS 186,99 RS 244,34 RS 57,35
37 RS 194,22 RS 253,79 RS 59,57
38 RS 201,45 RS 263,24 RS 61,79
39 RS 208,68 RS 272,69 RS 64,01
40 RS 215,91 RS 282,14 RS 66,23
41 RS 223,14 RS 291,59 RS 68,45
42 RS 230,37 RS 301,04 RS 70,67
43 RS 237,60 RS 310,49 RS 72,89
44 RS 244,83 RS 319,94 RS 75,11
45 RS 252,06 RS 329,39 RS 77,33
46 RS 259,29 RS 338,84 RS 79,55
47 RS 266,52 RS 348,29 RS 81,77
48 RS 273,75 RS 357,74 RS 83,99
49 RS 280,98 RS 367,19 RS 86,21
50 RS 288,21 RS 376,64 RS 88,43
51 RS 297,21 RS 388,40 RS 91,19
52 RS 306,21 RS 400,16 RS 93,95
53 RS 315,21 RS 411,92 RS 96,71
54 RS 324,21 RS 423,68 R$ 99,47
55 RS 333,21 RS 435,44 RS 102,23
56 RS 342,21 RS 447,20 RS 104,99
57 RS 351,21 RS 458,96 RS 107,75
58 RS 360,21 RS 470,72 RS 110,51
59 RS 369,21 RS 482,48 RS 113,27
60 RS 378,21 R$ 494,24 R$ 116,03

8. CONCLUSAO E CONSIDERACOES

Todo 0 processo de elaboragao deste estudo atentou-se as disposigdes das principais leis
que regem o servigo de saneamento nacional, a Lei n°11.445/2007 e a recente e aprovada Lei
1° 14.026/2020.

o de servigos de aby

O modelo de cobranga de tarifas proposto pela presf imento

de dgua e esgotamento aqui apresentados buscou o equilibrio entre os usudrios, induzindo a
mecanismos de precificagéio que fornegam pregos justos, ¢ a necessidade de possibilitar que o
prestador tenha uma remuneragio pelos servigos prestados capaz de custear suas despesas e
garanur 0s investimentos necessarios.

Visando assegurar o equilibrio econdmico e financeiro do prestador e tendo o modelo

de cobranga proposto observado aspectos econdmico-financeiros, sociais e técnicos, conclui-

se que sua a é medida el, sendo:

a)

Revisdo tarifaria de 30,65% (trinta virgula sessenta e cinco por cento) sobre os
valores atuais das tarifas de dgua e outros preos a ser aplicado em todas as

categorias ¢ faixas de consumo;

£

Cadastro dos usuérios na categoria piiblica;
¢) Verificagio sobre a cobranga da categoria rural, onde hé consumo que ndo sio
voltados para fins domésticos;
Portanto, o parecer econémico-contabil devera ser encaminhado aos membros do
Conselho de Regulagdo e Fiscalizagdo dos Servigos para deliberagdo e, caso aprovado, posterior

emissdo de Resolugdo especifica.

E o parecer.
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_ ESTATUTO DAS ASSOCIAGOES DE PAIS, MESTRES E
FUNCIONARIOS — APMF PARA AS INSTITUICOES DE ENSINO DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, PRINCIPIOS E FINALIDADE

Art. 1°. A Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF ou outra
denominagao para a sociedade civil constituida pela comunidade escolar (sigla ou
nome) - da instituicdo de ensino _______, com sede e foro no Distrito de
. Municipio de _____, Estado do Parana, sito

n° reger-se-a pelo presente Estatuto e pelos dispositivos

legais ou regulamentares que Ihes forem aplicados, aprovado em Assembleia Geral

e registrado em cartorio

Art. 2°.No desenvolvimento de suas atividades, a Associagéo de Pais, Mestres e
Funcionarios — APMF ou outra denominagao para a sociedade civil constituida pela
comunidade escolar(sigla ou nome da entidade) - da instituigdo de ensino

observara os principios da legalidade, impessoalidade,

publici economici e da e nao fard qualquer

discriminagao de raga, cor, género ou religiao.

Art. 3°A Associagdo de Pais, Mestres e -Funcionarios — APMF ou outra
denominagéao para a sociedade civil constituida pela comunidade escolar(sigla ou
nome da entidade), trata-se de pessoa juridica de direito privado, constituida na
forma de sociedade civil, € um 6rgéo de representacdo da Comunidade Escolar
(Pais, Professores, Estudantes, desde que maiores de 18 anos, e Funcionarios) da
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instituicao de ensino, nao tendo carater politico-partidario, religioso, racial e nem
fins lucrativos, nao sendo remunerados os seus Dirigentes e Conselheiros, sendo
constituido por prazo indeterminado, .inscrita no CNPJ sob o n°

registrada no Cartério de Titulos e Documentos de Pessoa Juridica

(nome do Cariério).

Art. 4°.A Associagac de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF ou outra
denominacéo para a sociedade civil constituida pela comunidade escolar(sigla ou
dos estudantes,

nome da entidade) tem por finalidade rep os ir
dos pais e da comunidade escolar; contribuindo para a methoria da qualidade do

ensino aprendizagem, ‘garanitindo a todos uma escola publica, gratuita e universal
CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS

Os objetivos da Associagdo devem estar em consonancia com o Projeto Politico

Pedagogico e o Plano de agao

Art. 5°. Os objetivos da Associac@o de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF ou
outra denominacdo para a sociedade civil constituida pela comunidade

escolar(sigla ounome da cntidade) sao:

| —promover agbes de acordo com suas atribuigdées e possibilidades, no sentido de
efetiva no p
no ambiente escolar e do exercicio de efetivo controle social, condigbes

assegurar, por meio da partici de tomadas de decisdes

nécessarias de apoio ao trabalho da equipe pedagogica, professores e funcionarios

em consonancia com o Projeto Politico Pedagégico - PPP da instituigso de ensino
e Regimento Escolar, garantindo o acesso a permanéncia e a fungao social da

escola;

Il —favorecer a integracdo dos segmentos da sociedade organizada, no contexto

escolar, discutindo as publicas edt 1ais, visando o interesse publico

de acordo com a realidade da comunidade escolar;
Il — proporcionar aos estudantes a participagao em todo o processo educacional,
estimulando sua formagao politica por meio de Organizagdes Estudantis, como por

exemplo, o Grémio Estudanti;

IV - rep tar os interesse: e apresentados pela comunidade escolar,
contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino-aprendizagem e garantindo a

todos uma escola publica, gratuita e universal;
V - promover o entrosamento entre pais, estudantes, professores, funcionarios e
toda a comunidade local, por meio de atividades sociais, educativas, culturais,
desportivas e de formac&o politico-pedagogica, em conformidade com o Conselho
Escolar;
VI- gerenciar as despesas da Associagao para alcangar as agdes previstas neste
artigo, e se necessario, precedida de processo de contratagao em conformidade
com as legislagbes que dispéem sobre o assunto e aprovadas em Assembleia
Geral;
VIl - colaborar com a manuteng@o e conservacao do prédio escolar e. suas
instalagdes, mobilizando o coletivo escolar e a comunidade local para a importancia
da manutengao e preservagao do patriménio publico;
VIl - promover atividades de assisténcia ao estudante nas areas de saude,
socioecondémicas, segundo o Plano de Agao da escola.

CAPITULO Il

DAS OBRIGAGOES, PROIBIGOES E ATRIBUIGOES
Art. 6°. Sao obrigagoes da Associagao de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF ou

outra denominagado para a sociedade civil constituida pela comunidade
escolar(sigla ou nome da entidade):

I - adquirir bens de consumo e per do as
orgamentarias, quando se tratar de recurso publico, para os fins necessarios as

agdes pedagogicas e administrativas;

Il -gerenciar recursos proprios e transferidos pela Uniao, Estado e Municipios no
cumprimento dos objetivos pedagégicos da escola;

Wl -garantir, em suas aquisigdes e contratagdes, a realizagao de processo de
escolhas, de propostas mais vantajosa para a utilizagao dos recursos publicos
recebidos, bem como dos recursos proprios;

IV -realizar o cancelamento do CNPJ junto aos érgaos competentes quando da
cessagao da instituigao de ensino a qual esta vinculada, nao sendo permitido utilizar
o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica associando-se a outras instituices de
ensino municipal, estadual ou federal;

V -manter valido o mandato da Associagéo, sem interrupgao;

VI —incorporar ao patriménio da Secretaria Municipal de Educagao, os bens

permanentes adquiridos,

VII — cumprir todas as disposigoes legais, fiscais e tributéarias, de acordo com a lei

vigente a época e relativas a sua atividade:

a)  declarar anualmente o Imposto de Renda, mesmo se for isento;

b) elaborar Relagao Anual de Informagées Sociais — RAIS;
c) elaborar Declaracao de Débitos e Créditos Tributarios Federais — DCTF
referente as agdes financeiras;

d) elaborar Declaracéo de Imposto de Renda Retido na Fonte — DIRF;

e) elaborar Declaragao do e-Social;

) atualizar junto & Receita Federal do Brasil o responsavel pelo CNPJ quando
houver substituicao do Presidente da referida Associagao;

Q) elaborar escrituracho’ contabil nos ‘termos da legislacao vigente, além de
outras obrigagbes, instituidas por lei ou por norma da Secretaria Municipal de
Educacao;

h)  cumprir outras obrigagées sociais ou fiscais que a legislagao federal,

estadual ou municipal exigir.
Art. 7°. E vedada a APMF:

| - adquirir e locar iméveis;

1l — executar qualquer construgdo, ampliagdo, mudanca estrutural no prédio da

escola, sem aprovacgao prévia da Secretaria Municipal de Educagao;
Il — alugar dependéncia fisica, méveis e equipamentos da escola;

IV — conceder ou dar

de aval, fianga ou caugao, sob
qualquer forma;

V — adquirir veiculos;

Vi — empregar subvengées, auxilios ou recursos de qualquer natureza em

desacordo com os programas ou projetos a que se destinam;
VIi — complementar vencimentos ou salarios dos servidores;

VI - contratar pessoal para realizagao de servigos inerentes as atribuicoes da

escola e servigos de natureza continua.

§1° - ndo se incluem nas proibigdes a que se refere o artigo acima, a contratagao

eventual de servigos temporarios que ndo caracterize vinculo empregaticio, para

execugéo de projetos ou atividades® especificas, sendo que, sempre que for

T ario como cor @ ,a devera recolher os encargos sociais e

trabalhistas decorrentes da contratagac.

§2° -ao servidor publico municipal ndo & permitido exercer servicos diferentes das
tarefas proprias do seu cargo, conforme Estatuto do Servidor Publico, ficando
vedado a diregéo da instituicio de ensino autorizar o servidor prestar servicos a

cantina comercial em horario de vinculo empregaticio.

Art. 8°, Sao atribuicoes da Associagac de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF ou
outra denominagao para a sociedade civil constituida péla comunidade escolar
(sigla ou nome da enfidade):

| — desenvolver anualmente, um Plano de Trabalho, que seja integrado ao Plano de
Agéo da Escola;

Il — participar do processo de construgao do Projeto Politico-Pedagégico — PPP e
da Proposta Pedagoégica Curricular — PPC, acompanhar o seu desenvolvimento,
i a aprovagao

sugerindo alteragées de cunho inistrativo e
do Conselho Escolar da instituicao de ensino;

m observar as disposi¢coes legais e regulamentares vigentes: resolugdes,
instrugdes e orientagdes da Secretaria Municipal de Educagéo no que concerne a
utilizagado das dependéncias da unidade escolar para a realizacao de eventos

proprios da instituicao de ensino;

IV - participar da organizagao do trabalho pedagégico desenvolvido no ambito
escolar, em conjunto com as demais instancias colegiadas;

V —estimular a-participagdo da comunidade escolar em palestras, seminarios,

conferéncias, mediante a aprovagéo do Conselho Escolar;

VI — convocar, por meio de edital e envio de comunicado, todos os integrantes da
comunidade escolar, com no minimo 03 (trés) dias uteis de antecedéncia, para a
Assembleia Geral Ordinaria e, com minimo 02 (dois) dias Uteis, para a Assembleia
Geral Extraordinaria, em horario compativel com o da maioria dos integrantes e

pauta claramente definida na convocatéria, registrando em livro ata;

VIl — colaborar, eventualmente, utilizando os recursos proprios da Associagéo e
segundo as possibilidades financeiras da entidade, com as necessidades dos
estudantes referente a defesa dos direitos a educagao publica de qualidade;

VIl — administrar e definir o uso dos recursos provenientes de érgaos federais,

atendendo os objeti e fir predefinidas, bem como

respeitar as categorias econémicas as quais sdo i b P
do Conselho Escolar, mediante observagao da Resolugao/CD/FNDE n° 9, de 02 de

margo de 2011;

IX — administrar os recursos provenientes de doagbes da comunidade, entidades
privadas, contribuigées voluntarias, fornecendo o respectivo recibo preenchido em
02(duas) vias e comunicando a Diretoria da Associagdo e Conselho Escolar
quaisquer irregularidades encontradas;

X -reunir-se com o Conselho Escolar para definir o destino dos recursos advindos
de verbas publicas federal, estadual e municipal, bem como o destino dos recursos
proprios, mediante a elaboragao de planos de aplicagao, bem como reunir-se para
a prestagcdo de contas desses recursos, atendendo a legislagao vigente, com

registro em ata;

XI - promover, observando as r i ificas da A a locagdo

de servigos de terceiros para prestagéo de servigos temporarios, de acordo com o
Codigo Civil ou a Consolidagao das Leis do Trabalho;

Xl — receber doagdes e contribuicbes voluntarias utilizando-as para a melhoria na
comunidade escolar;

Xl - registrar em livro proprio a prestagéo de contas de valores e inventarios de
bens (patriménio) da Associagao, sempre que uma nova Diretoria e Conselho Fiscal
tomarem posse, informando ac Conselho Escolar, inclusive se constatada alguma

irregularidade;

XIV- registrar em livro ata da Associagao de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF
ou outra denominagao para a sociedade civil constituida pela comunidade
escolar(sigla ou nome da entidade)com as assinaturas dos presentes, reunides
de Diretoria, Conselho e Fiscal, preferencialmente com a participagéo do Conselho
Escolar;

XV- eleger entre os seus membros em reuniao de Diretoria e Conselho Fiscal, de
acordo com o Estatuto deste segmento, o(s) representante(s) para compor o
Conselho Escolar, pai(s) ou responsavel (eis), representante da comunidade
escolar e local;

XVI - enviar copia da prestagao de contas referente a recursos financeiros proprios
da Associagao ao Conselho Escolar, Assembleia Geral, depois de aprovada pelo
Conselho Fiscal, e, em seguida, torna-la publica, divulgando, amplamente a
comunidade escolar, por meio de edital impresso, e-mail e via sistema da APMF;

XVII — entregar copia da prestagao de contas da Associagao ao Conselho Escolar
e Assembleia Geral, referente aos recursos transferidos por 6rgéos federal,
estadual e municipal apés aprovagao do Conselho Fiscal;

XVIIl — apresentar para aprovagéo, em Assembleia Geral Extraordinaria, atividades
com énus para os pais, estudantes, professores, funcionarios e demais membros
da Associagao, apés ouvido o Conselho Escolar da instituigao de ensino, desde
que os estudantes que se negarem a participar das atividades com 6nus nao sejam

nente prejt
XIX — manter atualizada, organizada e arquivada corretamente, toda sua
documentacgao referente a i os di itivos legais e as

normas do Tribunal de Contas, da mantenedora da instituigao de ensino, da Receita
Federal, Instituigoes Financeiras, INSS, Ministério do Trabalho e as normas do
Conselho Nacional de Arquivos (CONARQ);

XX - decidir, com o Conselho Escolar, a aprovagéo quanto a obrigatoriedade do
uso do uniforme, desde que, seja garantido aos estudantes, o direito de igualdade
nas condigbes de acesso e permanéncia no ambiente escolar;

XXI — colaborar com a equipe gestora na elaboragao de medidas pedagégicas para
os casos de indisciplina, bem como acompanhar o encaminhamento a Rede de
Protecao Social dos Direitos das Criangas e Adolescentes, quando necessario;

XXIl — acompanhar e fiscalizar junto ao Conselho Escolar as obras e servigcos de
engenharia nas instituicbes de ensino da Rede Publica Municipal, bem como
criteriosamente acompanhados pela Diregao;

XXIll — atualizar o acerve. legal, acompanhando possiveis alteragées na legislagéo
relativa a constituigao da Associaga‘o de Pais, Mestres. é Funcionarios — APMF ou
outra denominagéo para a sociedade civil constituida pela comunidade escolar;

XXIV — acompanhar e manter atualizado o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ) e demais documentos exigidos pela Receita Federal, a RAIS junto ao
Ministério do Trabalho, a Certidao Negativa de Débitos do Instituto Nacional de
Seguro Social, o cadastro da Associagao junto ao Tribunal de Contas do Estado do

Parana, para a solicitacao de Certidées N i , Decl de de
Renda, e-Social, Instituicbes Financeiras, documentos exigidos em Cartério e
outros documentos da legislagao vigente, sendo de inteira responsabilidade da
Associagao informar as alteragdes ocorridas;

XXV — celebrar convénios com o Poder Publico para o desenvolvimento de
atividades curriculares, implantagao e implementacéo de projetos e programas nas
instituicbes de ensino, apresentando plano de aplicacdo e mediante prévia
informagao a Secretaria Municipal de Educagéo, bem como a prestagéo de contas
de recursos publicos ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR, nos
moldes do paragrafo unico do art.70, e art.75, da Constituigao Federal;

XXVI — celebrar contratos administrativos com o Poder Publico nos termos da Lei
Federal n° 8.666/93 e a Lei n° 15.608/2007 - Lei Estadual de Licitagées - prestando
contas ao TCE/PR, bem como celebrar contratos com pessoas juridicas e pessoas
fisicas, de direito privado, em conformidade com a legislagéo vigente e mediante
prévia informacao a Secretaria Municipal de Educagao;

XXVIl — celebrar termo de cooperagéao técnica com o Poder Publico nos termos da
Lei Federal n°® 8.666/93 e a Lei n°® 15.608/2007 - Lei Estadual de Licitagoes - ou
entre estes e entidades privadas sem fins lucrativos com o objetivo de firmar

interesse de mutua cooperagéo técnica visando a execugdo de programas de
trabalho, projetos/atividade ou evento de interesse reciproco, da qual néo decorra

obrigagao de repasse de recursos entre os participes;
CAPITULO IV

DO QUADRO SOCIAL, DOS DIREITOS, DEVERES, PROIBIGOES E
MEDIDAS DISCIPLINARES DOS ASSOCIADOS

Art. 9°.0 quadro social da Associagao de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF ou
outra denominagdo para a sociedade civil constituida pela comunidade
escolar(sigla ou nome da entidade) sera constituido por namero ilimitado de

efetivos e iados colaboradores, devidamente qualificados na Ata

da Assembleia de constituigéo.
§ 1° Serao associados efetivos:

I - Diretor e Supervisor Pedagogico da instituigao de ensino;
It - Professores e demais funcionarios da instituicao de ensino;

I - pais ou responsaveis legais;
Iv - Estudantes maiores de 18 (dezoito) anos de idade e, se menores emancipados
nos termos da Lei Civil brasileira, regularmente matriculados na instituicao de
ensino.

§ 2° Serao associados colaboradores:
1 ex-diretor da instituicao de ensino;
. pais ou responsaveis de ex-estudantes;
n. ex-estudantes maiores de 18 anos de idade e, se menores, emancipados
nos termos da Lei Civil brasileira.
IV.  ex-professores/servidores da escola;
V. membros da comunidade que desejam contribuir voluntariamente com a

instituigao de ensino.
§ 3° Na categoria professor sdo considerados para efeitos deste Estatuto todos os

professores e especialistas em exer« na instituigao escolar.

§ 4° Os associados das categorias: efetivos e colaboradores nao poderao exercer

seus cargos eletivos se nao estiverem no.gozo de seus direitos Civis e Estatutarios.

§ 5° Os associados nao respondem subsidiariamente pelas obrigagoes da entidade.

§ 6° Requisitos para admissao, demissao e exclusao de associados:

I serao admitidos como associados pessoas que néo tenham impedimentos

legais;

. serao afastados os associados que fizerem o pedido de demissao voluntaria
mediante protocolizagao;

. serdo afastados, automaticamente, os associados que perderem o vinculo
natural com a escola; '

. ou por ato da Diretoria, quando as agdes do associado forem incompativeis
com os objetivos da Associagao, apés facultado amplo direito de defesa;

V. serao excluidos os associados em funcao: da destruicao do patriménio da
associagao, ofensa fisica ou por atitude preconceituosa, constituindo justa
causa, conforme art. 57, do Codigo Civii, observando que seja assegurado
o direito de defesa e de recursos, nos termos previstos neste Estatuto;

VI. serao destituidos dos cargos da Diretoria, os membros que nao tiverem mais
o filho(a) matriculado(a) na instituicdo de ensino e professor (a) ou
funcionario (a) que nao faz mais parte da instituicao;

Vil o Presidente sera destituido do cargo da APMF quando deixar de exercer
também o cargo de diretor na instituicdo de ensino a qual a Associagao

pertence;

Art. 10. Sao direitos dos associados:
| 5 conhecer este Estatuto; -

1. propor sugestoes de interesse da comunidade escolar;

Il.  participar de promogdes e atividades real pela A
IV.  votar e ser votado;

V. conhecer as propostas de aplicagdo de recursos financeiros e suas
prestagées de contas;

Vi solicitar, em Assembleia Geral, itos a peito da utili; dos
recursos financeiros da Associagéo e dos atos da Diretoria e do Conselho

Fiscal;
VII. apresentar novos integrantes para a ampliagéo do quadro social;
VIIl.  verificar a qualquer momento que se fizer necessario, livros e documentos

da Associagéao;

X receber informagoes sobre as orientagdes pedagdgicas da escola e o ensino
ministrado aos estudantes;

X. demitir-se quando julgar conveniente, mediante manifestacao expressa, e
por escrito, por meio de enderegamento a Associagao, datada e assinada.

Art. 11. Sao deveres dos associados:

3 cumprir e fazer cumprir o Estatuto, assim como as decisbes das assembleias
e dos demais 6rgaos dirigentes da Associagao;

Il.  participar das reunides para as quais forem convocados;

. desempenhar, com dignidade, os cargos para os quais foram eleitos;

IV.colaborar, dentro de suas ibili na i das idades da
Associagao;
V. tratar com respeito a todos os integrantes da comunidade escolar;
Vi cuidar do patriménio da instituicao de ensino;
VIl.  quando necessario, colaborar na solugédo dos problemas do estudante,

professor e funcionario da instituigao.
Art. 12. Fica proibido aos associados:

| — Tomar decisées individuais que interfiram no processo pedagoégico, financeiro
e administrativo da instituicao escolar;

Il — Expor pessoa ou grupo a situagdes vexatorias;
I — transferir a outrem o desempenho do encargo que Ihe foi confiado;
IV — Interferir no trabalho de qualquer profissional no ambito escolar;

V — Divulgar assuntos que nao se destinem a dominio publico, tratados nas

Assembleias da Associagao.

Art. 13. O associado que. deixar de cumprir as disposigoes deste Estatuto ficara
sujeito as seguintes medidas disciplinares:

1 — Adverténcia verbal, em particular, aplicada pelo Presidente da Associagao, nos
casos previstos do art.12, incisos Il, lll e IV;
1l — Adverténcia verbal em Assembleia Geral, com registro em ata e ciéncia do
advertido, nos casos previstos do art.12, incisos | e V;
Il — repreensao por escrito, aplicada pelo Presidente da Associagéo e ciéncia do
advertido, nos casos de reincidéncia previstos no art. 12, incisos II, lil'e IV;
IV — Afastamento do associado, por meio de registro em ata, em Assembleia
Geral, nos casos de reincidéncia previstos no art. 12, incisos | e V;
V — Nenhuma das medidas disciplinares anteriormente descritas podera ser
aplicada sem prévia defesa por parte do associado.
CAPITULO V
SEGAO|

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E REPRESENTATIVA

Art. 14. Sao 6rgao administrativos e deliberativos da Associacao de Pais, Mestres
e Funcionarios — APMF ou outra denominagéao para a sociedade civil constituida
pela comunidade escolar:

| — a Assembleia Geral;

Il — a Diretoria;

Il — o Conselho Fiscal

Art. 15. Os membros eleitos para compor quaisquer dos 6rgaos referidos no artigo
anterior sao empossados mediante assinatura do termo de posse no livro de Ata
da Assembleia Geral.

Art. 16. A Associagao nao remunera, sob quaisquer formas, os cargos da Diretoria
e Conselho Fiscal.

SEGAO Il

DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 17. A Assembleia Geral, 6rgdo superior de deliberagso, nos termos deste
Estatuto, é constituida pela totalidade dos associados, convocada e presidida pelo

Presidente da Associagao. R
ag unico. A ia Geral & soberana em todas as suas decisoes,

desde que obedecidos os principios e normas legais.

Art. 18. A Assembleia Geral se reunira, ordinariamente, no inicio de cada semestre
letivo, preferencialmente nos meses de margo e agosto, sempre que houver
repasse de recurso financeiro ou sempre que houver necessidade, podendo ser
convocada por seu Presidente, pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou por

de s dos & efetivos ou ¥ da totalidade dos associados.

Art. 19. A Assembleia Geral sera instalada em primeira convocagéo, com a
presenca da maioria simples de seus membros componentes e, em segunda
convocagao, 30 (trinta) minutos depois, com qualquer namero, desde que

convocada desta forma
Art. 20. Compete a Assembleia Geral:

| - Fundar a Associagao;

1l — Eleger e destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, desde que seja
especialmente convocada para esse fim:

Il — definir as atribuigbes da Diretoria, conforme o presente Estatuto e outras,
quando deliberadas em Assembleia;

IV — Decidir sobre a dissolugao da Associagao;

V — Promover alteragées ou reformular seu Estatuto, previamente comunicadas a
Secretaria de Estado da Educagao e Esporte e desde que seja especialmente
convocada para esse fim;

VI — Conhecer e emitir parecer favoravel ou nao, sobre a aprovagéo do balango,

prestagio de contas de 3 i e

financeiros
referentes ao exercicio findo;

VII — destituir secretdrio, tesoureiro ou seus respectivos suplentes e membros do
Conselho Fiscal. bem como o Presidente - desde que acolhido pela Secretaria
de Estado da Educacéo € do Esporte;

Paragrafo Gnico. As deliberagoes das Assembleias Gerais serso aprovadas por

metade mais um dos associados presentes.
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Art. 21. A Assembleia Geral Ordinaria serd constituida pela totalidade dos
integrantes convocada e presidida pelo Presidente da Associagéo com minimo
03(trés) dias Gteis de antecedéncia, por meio de edital impresso, afixado em local
visivel e de passagem, de comunicado impresso enviado a todos integrantes e de
edital e comunicado eletrénico divulgados via site da escola

| A divulgagao do edital via comunicado eletrénico poder ser e-mail e whatsapp. J
|

unico. A Geral Ordinaria ocorrera, 02 (duas) vezes por ano,
em primeira convocacao, com a presenga de metade mais um dos associados, ou

em segunda convocagao, 30(trinta) minutos depois, com qualquer nimero.
Art. 22. Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

I - Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal, podendo, também, preencher cargos

vagos ou criar novos, com do i e Vice-p te, da Diretoria,

cujos cargos sergo respectivamente do Diretor e Diretor Auxiliar da instituigao de
ensino;

Il - Discutir e aprovar o Plano Anual de Trabalho da Associagéo, o Plano de
Aplicagéo de Recursos, a Prestagdo de Contas, do exercicio findo, e o Relatorio
Anual, acompanhados do parecer do Conselho Fiscal e parecer do Conselho
Escolar;

1l - deliberar sobre assuntos gerais de interesse da Associagdo constantes do
Edital de convocagéo.

Art.23. A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada pelo Presidente da
Associagéo, ou por 2/3 dos membros do Conselho Fiscal, ou por 1/3 de todos os
associados.

Art.24. Compete & Assembleia Geral Extraordinaria:

|1 - Deliberar sobre os assuntos néo previstos neste Estatuto;

Il - Deliberar sobre as m deste e hor ga-las em

Geral convocada para este fim;
1l — convocar reuniac para eleger novos membros, no caso de vacancia, auséncia

e impedimentos superiores a 30 (trinta) dias consecutivos por renuncia, destituigao,
afastamento compulsério, ou morte do titular para os cargos da Diretoria e
Conselho Fiscal;

IV — Deliberar sobre a dissol da ., em convocada
especificamente para este fim;
V — Decidir em =mbleia, convocada ifi tte para este fim, sobre a

prorfogagéo de mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal, que no podera ser
superior a 30 (trinta) dias consecutivos (salvo nos casos de emergéncia em satde
publica) como nos casos em que esteja vencido e as eleicoes regulamentares nao
tenham sido ou estejam impedidas de ser realizadas;

VI - Indicar em Assembleia os cargos da Diretoria (exceto os cargos de Presidente
2 Vice-presidente) e Conselho Fiscal que estiverem em vacancia, cujo periodo de
mandato ainda nao tenha sido finalizado, para a substituigao dos integrantes até o
fim do mandato vigente, constando em ata que devera ser registrada em Cartério
de Registro Civil de Pessoas Juridicas;

Paragrafo unico. Sempre que justificado, podera ser convocada Assembleia Geral
Extraordinaria da Associagao, pelo Presidente, pelo Conselho Fiscal ou por 1/5 (um

quinto) dos integrantes, 02 uteis de ar por meio de editais
impressos, afixados em locais visiveis, do envio de comunicado impresso a todos

os integrantes e editais e comunicados eletrénicos, divuigados em rede virtual.

SEGAO I
DA DIRETORIA
Art. 25 - A Diretoria da Associagao de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF ou
outra denominagao para a sociedade civil constituida pela comunidade escolar
(nome ou sigla da entidade) sera composta por:
| - Presidente — diretor da instituicao de ensino;
1l - Vice-presidente — Supervisor Pedagégico da instituigao de ensino;

Il — 1° e 2° tesoureiros — pai/ ou responsavel legal do estudante;
IV - 1° e 2° secretarios — professor ou funcionario da instituicéo de ensino;

§1.— O diretor da instituicdo de ensino como parte integrante da Diretoria &
representante da Secretaria Muhicipal de Edlicagao é o responsavel em gerenciar,
perante as instituicées bancarias, os recursos publicos repassados a Associagéo,
assim como os recursos proprios.

§2 — O Vice-presidente sera o Supervisor
ensino), sendo que na auséncia deste, sera um membro da comunidade escolar,

da (nome da i ituicao de

eleito

§3 - Estudantes maiores de 18 anos poder&o ocupar os cargos previstos no inciso
1t quando a instituigao de ensino se tratar de Educagao de Jovens e Adultos.

§4 - Os cargos de tesoureiros ser&o privativos de pais, e/ou responsaveis legais de

estudantes matriculados com frequéncia regular, aos id
Estaduais, Municipais ou Federais ativos.

§5 - Os cargos de secretarios seréo atribuidos a professor(a)e/ ou funcionario(a) da
instituigao de ensino, de modo a respeitar a paridade.

Art. 26. Compete a Diretoria:

1 — elaborar o plano anual de atividades submetendo-o & aprovagao do Conselho
Fiscal, Assembleia Geral, apés ouvido o Conselho Escolar da instituigao de ensino;

Il - gerenciar os recursos financeiros de acordo com o previsto no plano de

aplicagéo e ou planilha aprovada Assembleia Geral, 6rgéo competente para

o dap o

acompanhar, aprovar o plano de apli e aap

de contas dos recursos financeiros;
111 - colocar em execug&o o plano anual de atividades e as deliberagdes aprovadas

em Assembleia Geral, bem como as ativi ! ias para o cumprimento do
Projeto Politico Pedagégico da instituicao de ensino;
IV - encaminhar ao Conselho Fiscal o balango, prestagéo de contas e relatorios

financeiros, para aprovag#o, apds parecer da Assembleia Geral;
V - enviar ao 6rgao competente na Secretaria de Estado da Educagéo e do Esporte

a prestacao de contas dos recursos publicos recebidos e aplicados, na forma da
lei, para analise e aprovagao, apés apreciacao do Conselho Fiscal;

VI - exercer atribuigées previstas neste Estatuto e as que lhe forem legalmente
conferidas;

VII - divulgar este Estatuto e assegurar transparéncia em todas as suas agdes;
VIl - elaborar os relatorios semestrais encaminhando-os a apreciagao do Conselho
Fiscal, 2 Assembleia Geral Extraordinaria convocada para tal fim e ao Conselho
Escolar;

IX - convocar Assembleia Geral Extraordinaria em casos de necessidades;

X - realizar o cancelamento do CNPJ junto aos 6rgaos competentes quando da
cessagao da instituigaio de ensino a qual esta vinculada, nao sendo permitido utilizar
o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica associando-se a outras instituicbes de
ensino municipal, estadual ou federal.

XI - manter valido os mandatos da Associagao, sem interrupgao;

XIl — adotar p imentos de

ia nao previstos neste Estatuto,

submetendo-os a aprovagao do Conselho Fiscal e da Assembieia Geral;

Xill — elab: o anual i -0 para ap do Conselho
Fiscal, do Conselho Escolar e da Assembleia Geral;

XIV — gerir 0s recurscs da Associagao no cumprimento de seus objetivos e realizar
a prestagao de contas, nos termos legais;

XV — respor
fiscais, nos prazos previstos em lei, aos érgaos competentes da Administragao
Publica;

XVI — atualizar a documentagao legal da APMF ou outra denominagéo para a

-5e pela e entrega das cbrigagbes e documentos

sociedade civil constituida pela comunidade escolar, junts ao Nicleo Regional de
Educagao — NRE, sempre que houver alteragéo e/ou for solicitado;
XVIl — providenciar as documentagdes necessarias para a obtengao da Lei de

Utilidade Publica para a Associagao junto a Camara Municipal.
Art. 27. As decisbes da Diretoria devem ser tomadas em reunides, peia maioria dos

presentes, por votagao, com a presenga de pelo menos a metade mais um de seus
membros e constar em livro ata préprio da Associagao.

Art. 28. Ao Presidente cabe:
I coordenar as agées da Diretoria;
Il cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

. repi ativa e

nte, judicialmente e extrajudicialmente a
Associagao;

IV.  convocar e presidir todas as reunides e Assembleias Gerais;

V.  exercer todos os atos da administragao;

VI estar acompanhado do1°tesoureiro da Associagcado quando da abertura de
contas bancarias e movimentagoes financeiras;

VIl.  assinar com o secretério, todas as atas das reunides e das Assembleias;

VIl autorizar o pagamento das da visando os

comprovantes;
IX. apresentar, no encerramento do ano, o relatério da sua gestéo;

X. assinar com o 1° tesoureiro os balancetes financeiros. balangos anuais e a
previsao orcamentaria

XI.  movimentar, juntamente com o 1° tesoureiro, as obrigagbes mercantis,
assinar cheques, balangos e outros documentos com a ratificagdo do
Conselho Fiscal que importem em responsabilidades financeiras ou
patrimoniais para a Associagao de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF ou
outra denominagao. para a sociedade civil constituida pela comunidade
escolar, ou por meio eletrénico, inciusive vistar os livros de escrituragéo;

XIl.  gerenciar juntamente com o 1° tesoureiro os recursos advindos de
contribuictes voluntarias, festas, entre outros, em prol da instituigao escolar;
Xll.  informar a Diretoria e Conselho Fiscal da Associagdo, por meio de
comunicado impresso, com 5 (cinco) dias Uteis de antecedéncia, seu
afastamento da Associagéo, que ndo podera exceder a 30 (trinta) dias
consecutivos, registrando-se o fato em ata;
XIV.  exercer demais atribuigées previstas neste Estatuto ou que forem conferidas
pela Diretoria
XV. abrir contas e movimentar os recursos financeiros publicos do Programa
Dinheiro Direto na Escola - PDDE repassados para a Associagéo, assinando
cheques e outros documentos;

XVI.  na hipétese da.movimentaggo dos publicos efeti por meio

eletrénico, inclusive, por meio de cartdo magnético, fica autorizado ao

Presidente da Associ dai de ensino a utilizagao desses meios
de pagamentos, transferéncias, saques, emitir extratos, enfim, realizar todas

as operagdes financeiras necessarias 4 movimentacao dos valores;

XVII.  fazer cumprir os planos de aplicagao de recursos financeiros, devidamente
aprovados;
XVIIIl.  submeter a Assembleia Geral, para aprovagéo, o planejamento, execugéo e

prestagao de contas dos recursos financeiros publicos repassados a
Associagao;

XIX. submeter 4 Assembleia Geral, as decisoes da Diretoria que forem contrérias
as finalidades da Associagéo ou que ferirem o Regimento da Escola;

XX. gerenciar juntamente com o 1° tesoureiro os recursos advindos de
contribuigSes voluntérias, festas, entre outros, em prol da instituigao escolar;

XXI.  estimular a partici de toda a cor escolar nas atividades da
Associagao;

XX, promover, em conjunto com os membros da Diretoria, atividades

diversi que possam i a todos os integrantes efetivos, de

acordo com o Projeto Politico Pedagégico - PPP e o Plano de Agao anual da
instituigao e da Diretoria da Associagao;

§ 1° Em caso de auséncia ou afastamento temporario do Diretor e/ou Supervisor
Pedagégico, uma pessoa indicada e aprovada pela’ i icipal de
Educagdo assumira o cargo, sendo ios, para iamento de recurso

financeiro, a publicagao no Diario Oficial do ato de nomeagao ou designagéo do
servidor;

§ 2° O Diretor substituido devera apresentar um parecer ao novo Diretor informando

sobre a situagao dos
Associaggo;

de recursos publi para a

Art. 29. Ao Vice-presidente cabe:

L 4 auxiliar o Presidente em todas as suas atribuicoes e substitui-lo em seus

eventuais impedimentos;
Il. exercer as fungoes que Ihe forem atribuidas;

substituir o Presidente em suas auséncias, impedimentos ou licengas, por

até 30 (trinta) dias consecutivos, bem como no caso de vacéncia do cargo;

IV.  substituir o titular da presidéncia em definitivo, no caso da vacancia do cargo

até o final do mandato para o qual foram eleitos;
Art. 30. Ao 1° secretario cabe:
1. redigir e expedir documentagao da Associagao:
. lavrar as atas das reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais;
. organizar e manter arquivos e livros atualizados:

V. organizar e manter i o dos

V.  atender ao expediente em geral, firmado a correspondéncia ordinaria e dirigir
a secretaria da Associagao;

VI.  redigir e ler as atas das reunides e das Assembleias Gerais, assinando-as
com o Presidente.

(Continua na pagina seguinte)




www.oregionaljornal.com.br

(Continuacao da pagina anterior)

pela Diretoria

VIl arquivar, por tempo legal, notas fiscais, recibos e documentos relativos aos
valores recebidos e pagos pela Associacao, especificando a origem dos

valores e preenchidos,

responsabilizando-se por sua guarda.

Art. 31. Ao 2° secretario cabe:
1. auxiliar ao 1° secretario e representa-lo em seus impedimentos;
1. exercer as fungoes que the forent atribuidas;

. exercer demais atribui previ: neste

ou que forem cor
pela Diretoria;

IV.  organizar relatérios semestrais & anual de
V.  zelar pela conservagéo e manter atualizados os documentos da Associagao;

VI.  encaminhar aos integrantes da associagdo os comunicados da diretoria da
Associagao;

VII.  organizar e manter atu ° dos da

VIl arquivar, por tempo legal, notas fiscais, recibos e documentos relativos aos
valores recebidos e pagos pela Associagao, especificando a origem dos

valores i e ar e T
responsabilizando-se por sua guarda

IX.  substituir o 1° secretario em definitivo, no caso de vacancia, até o final do
mandato para o quai foram eleitos;

Art. 32. Ao 1° tesoureiro cabe:

1 — assinar junto com o Presidente ta APMF ou' outra denominacéo para a
sociedade civil constituida pela comunidade escolar, as obrigagdes mercantis,
cheques, batangos e outros documentos que importem responsabilidade financeira

ou patrimonial;
Il -promover a arrecadacao e fazer a escrituragéo contabil das contribuigses dos

integrantes e demais receitas da APMF ou outra denominagao para a sociedade
civil constituida pela comunidade escolar, em livros proprios, assegurando a

dos i 3

i - respor pela controle da receita e das despesas de
qualquer natureza, pertencentes a Associagao;

VI - apresentar, mensalmente, a Diretoria o balancete da receita e despesa;

V - assinar recibos, escriturar | . emitir mensalr e anu o
balancete financeiro & a previsao orgamentaria;

VI - visar todos documentos contabeis da Associagao.

VIl -gerenciar juntamente com o Presidente, os recursos advindos de contribuiges
voluntarias, festas, entre outros, em prol da instituigao escolar;

Vill - exercer demais atribuigdes previstas neste Estatuto ou que forem conferidos
pela Diretoria;

IX - fazer balango semestral e prestacao de contas ao término de cada exercicio,
submetendo-os a analise e a apreciagao do Presidente, do Conselho Fiscal e da

Geral, pecti ente;

X - responsabilizar- se pela e entrega das obrigagoes e documentos

fiscais, nos prazos previstos em lei, aos 6rgaos competentes da Administracao
Publica;

XI - apresentar para aprovagao em Assembleia Geral a prestagéo de contas da
Associagao;

Xit - fazer a prestac&o de contas perante a Administragéo Publica quando houver
solicitagao;
Xill - fazer, quando necessario, no minimo 3 (trés) cotagées de pregos e licitagoes.
Art. 33. Ao 2°tesoureiro cabe:’

1. auxiliar o 1° tesoureiro e substitui-lo em eventuais impedimentos;

1. exercer as fungées que lhe forem atribuidas;
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VI. investimentos e operagdes monetarias previamente autorizados pelo Conselho
Fiscal e Conselho Escolar;
VIIl.  recursos préprios por meio da exploragdo da Cantina Comercial, respeitando
legislagao especifica .
Art. 43.0s recursos financeiros préprios da Associacao deverao ser movimentados
elou pelo

por meio de cheques nominais assinados pelo Presi da

Tesoureiro, ou mediante ordens bancarias.

Paragrafo unico. Os recursos do PDDE serso depositados em conta a ser aberta
pelo FNDE, em banco e agéncia, com os quais a Autarquia mantenha parceria e a
movimentagéo bancaria efetuada por meio do cartao magnético do PDDE, tendo
por titular um tnico representante legal, o Presidente da Associagao, sendo a senha
de uso individual e intransferivel .

Art. 44.0s recursos financeiros da Associagio, seréio depositados em conta

mantida em imento bancério, at pelo Banco Central do Brasil a

atuar no mercados financeiro, efetuando-se sua movimentagédo por meio de
cheques nominais ou ordens de pagamento ao credor, emitidos solidariamente pelo
Presidente e pelo Tesoureiro.

Paragrafo unico. Os recursos repassados pela Unido ou pelo Estado serao
movimentados pelo Presidente da APMF.

Art. 45. Os associados nao responderao subsidiariamente pelas obrigagdes da
Associacéao, contudo respondem solidariamente, pela utilizagc@o indevida dos
recursos e pelas dividas contraidas durante seu mandato, os membros da Diretoria

que autorizarem a ou n o respondendo também,
subsidiariamente, pelas obrigacées sociais.

Art. 46. A Associagdo podera, a qualquer tempo, sofrer intervengao das
autoridades da Secretaria Municipal de Educagao, decorrentes de indicios ou
dentncias de irregularidades na execugéo financeira de seus recursos, desde que
respeitados os critérios para a apuragao das irregularidades, conforme artigos 61-

69.
Art. 47. Caberd ao Conselho Fiscal acompanhar, supervisionar e fiscalizar a

aplicagao de todos os recursos financeiros da Associagao.
CAPITULO VIl

DO PATRIMONIO

Art. 48. O patriménio da APMF ou cutra denominagdo para a sociedade civil
constituida pela comunidade escolar & constituido pelos bens moveis, incorporando

qualquer titulo:

I — os bens permanentes adquiridos pela Associagéo, assim como os valores da

Associagao, devem ser iamente contabili iados em livro
proprio e cadastrados no sistema de patriménio da Secretaria Municipal de
Educaggo.

1l — a Associago deve manter em dia o cadastro de seu patriménio;

Il - a compra, venda ou doagéo do todo ou de parte do patriménio da Associagao
devera ser decidida em Assembleia Geral pela maioria dos votos;

IV — manter escrituragéo de suas i e em livros propri

assegurando a respectiva exatidao dos registros contabeis;

V — entregar, apos eleigao de posse da nova diretoria, os documentos reiativos aos
bens patrimoniais e todo o material pertencente a Associacéo;

Paragrafo Gnico. O patriménio publico n&o integraré o patriménio da Associagao,

em nenhuma hipétese
CAPITULO IX

DAS ELEICOES
Art. 49.0 mandato da Diretoria e Conselho Fiscal da Associacédo tera a mesma

duragao do mandate da Dirego da instituiggo de ensino, sendo que novas eleigses

devem ser realizadas ao término do mandato da Associagéo e permitida uma Unica

ll. _ substituir o 1° tesoureiro em definitivo, no caso de vacancia, até o final do
mandato para o qual foram eleitos;

Art. 34. Constitui infragao disciplinar aos membros da Diretoria:
1 — deixar de prestar contas a Assembleia Geral dentro dos prazos previstos;
Il — exercer fungdes quando estiver legalmente impedido de fazé-lo;

1l — valer-se da fungdo exercida para obter proveito pessoal em detrimento dos
interesses da Associacao;

IV — favorecer a terceiros em detrimento dos interesses da Associagéo;

V — utilizar os bens da Associagao em assuntos particulares;

VI — constranger ou impedir que os membros da Diretoria p te
suas fungdes;

VIl — omitir ou sonegar informagées sobre a situagéo financeira, contabil e
administrativa aos integrantes da Associacao;

VIl — praticar usura em todas as suas formas;

IX — nao realizar os p entos cabiveis e ios para a di: da

Associacao, em razzo da cessagao das atividades da instituigso de ensino;
X — deixar de atender aos dispositivos do presente Estatuto!

Art. 35. As medidas disciplinares aplicaveis sao:

| — destituigao da fung&o, nos casos previstos do art. 34, incisos I, VI, VII;
Il — repreensao por escrito, nos casos previstos no art. 34, incisos | e X;

1l — suspensao de até 90 (noventa) dias, nos casos previstos no art. 34, inciso V;

iV — destituicso, nos casos previstos no art.34, incisos Iil, IV, Vil e passivel de
ncaminh: para p em ambito judicial;
V —responsabilizacao junto aos érgaos competentes, a saber: ia M I

de Educagao, Tribunal de Contas e Receita Federal, para as devidas providéncias,
sendo passivel de decisdes em ambito judicial, nos casos previstos no art. 34, inciso
X

Paragrafo Gnico. Nos casos em que couber reincidéncia, havera encaminhamento

de providéncias ac ambito judicial por meio dos érgéos competentes.

SECAO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 36. O Conselho Fiscal & constituido por (03) trés membros efetivos & seus
suplentes, todos escolhidos por meio de processo eletivo, sendo 02 (dois) pais de
estudantes devidamente matriculados e (01) um representante dos profissionais da
educacao, detentor de cargo efetivo.

Paragrafo tnico. Estudantes maiores de 18 anos poderso ocupar o cargo previsto
no artigo 36 quando a instituicao de ensino tratar-se de Educagao de Jovens e
Adultos.

Art. 37. Constituicao do Conselho Fiscal:

O Conselho Fiscal da Associacéo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF
ou outra denominagao para a sociedade civil constituida pela comunidade
escolar(sigla ou nome da entidade) sera constituido pelos seguintes integrantes:

T ao consecutiva;

Art. 50.0 processo de eleicdo da Associagao sera organizado por uma Comissao
Eleitoral Escolar representativa dos segmentos de professores, funcionarios, pais

e/ou responsaveis legais e estudantes, escolhidos em Assembleia Geral.

§ 1°No edital de convocagao, para as eleigbes da APMF ou outra denominagao
para a sociedade civil constituida pela. comunidade escolar, deve constar as datas
da primeira e segunda Assembleias, sendo que as duas reunides devem ser
realizadas no intervalo de 30 (trinta) dias, antes do término da gestao vigente;

§ 2°A primeira Assembleia Geral para as eleicdes devera ser convocada com
minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia para esclarecer 4 comunidade escolar
e local sobre os objetivos, atribuigées da Associagao, atribuigdes dos membros,
constituigao, representatividade, eleicao e importancia da Associagéo ro processo

de fortalecimento da autonomia da escola;

§ 3° Na segunda Assembleia Geral para as eleicées apresentar e/ou compor a (as)
chapa (s), (se necessario, durante a Assembleia Geral) que concorrerao as
eleigdes, incluindo os membros do Conselho Fiscal, devendo ser apresentadas por
escrito & comissao eleitoral, compondo-se no minimo, uma chapa completa,
definindo prazo para apresentagao de novas chapas;

§ 4° Para a composigao das chapas podem se candidatar para os cargos da
Diretoria (1° e 2° tesoureiros) os pais ou responsaveis que nao possuem filhos
matriculados nos anos finais da educagéo Infantil e do Ensino Fundamental |, a fim
de que nao haja interrupgao do tempo de mandato;

§ 5°Os cargos de Presidente e Vice-presidente da Associacao serao ocupados pelo
Diretor da instituigao de ensino e Supervisor, independente da chapa eleita para a
ocupacgao dos demais cargos,

§ 6°A comissdo eleitoral organizadora do processo eleitoral ndo podera ser

composta por candidatos a membros da Associagao;

§ 7°Escolher durante a Assembleia Geral, a comissao eleitoral que sera composta
por presidente, secretario e suplentes, sendo os cargos preenchidos por pais e/ou
responsaveis, professores e funcionarios, paritariamente;

§ 8° E de competéncia e responsabilidade desta Comiss&o todo o controle do
processo eleitoral, devendo:

I - emitir o edital de abertura do processo eleitoral, fixando-a nas dependéncias da
escola;

Il - encarregar-se das informagdes, da apuragéo e da divulgacao;

Il - definir em Assembleia Geral, data, local e horario para as eleigbes com

antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis;

Art. 51. A eleicao dos membros da Associagao, titulares e suplentes, sera realizada
por voto direto e secreto e definidas em edital o periodo de inscrigéo, data, hora e

local de votagao;

Paragrafo Ginico.A data da eleigao deve anteceder em até 02(dois) dias Uteis ao

término do mandato vigente da Diretoria e Conselho Fiscal. -

Art. 52. Tém direito a voto os profissionais da educacao em efetivo exercicio na
escola, estudantes ‘maiores matriculados com frequéncia regular, pais e/ou
responsaveis dos estudantes menores e representantes dos movimentos sociais
organizados da comunidade local;

§ 1° Serao considerados em efetivo exercicio e, portanto, com direito a voto, os
servidores que estiverem afastados com amparo da Lei n® 6.174/70 (licenga-gala,
férias, licenga-nojo, licenca-especial, licenga para tratamento de salde, licenca

§ 2° Os servidores do Pr i Simr - PSS e os servidores
substitutos terao direito a voto desde que nao estejam substituindo os servidores

em decorréncia da Lei n° 6.174/70 (licenga-gala, férias, licenga-nojo,

a) __ (nome completo), tendo como

suplente (nome ;
by (nome completo), tendo como

suplente (nome completo);

maternidade);
<) (nome completo), tendo como suplente
(nome

[Contorme Anaxa 1V

Art. 38. Ao Conselho Fiscal cabe:

I. fiscalizar a movimentag&o financeira da Associagéo: entrada, saida e
aplicagdo de recursos, examinado contas, livros, registros e documentos
referentes ao exercicio, emitindo pareceres que serso anexados no relatério
anual da Diretoria;

. examinar e julgar a Plano de Agdo anual, sugerindo alteragées, se
necessario;

. convocar Assembleias Gerais Ordinarias, quando a Diretoria retardar a
convocagéo e, extraordinariamente, sempre que necessario;

IV.  auxiliar a Diretoria na orientagéo e geréncia da Associagao;
V.  propor sugestées e recomendagoes a Diretoria da Associagao;

VL.  comunicar & Assembleia Geral Extraordinaria eventuais irregularidades,
sugerindo medidas corretivas;

VII.  participar, sempre que convocado ou convidado, das reunides da Diretoria;

Vill.  opinar, por escrito, sobre representagdes e atividades dos associados;

IX. eleger seu Presidente e secretario, entre seus membros titulares;

X.  reunir-se sempre com no minimo, trés conselheiros;

X1 emitir relatorio circunstanciado quando n&o aprovar as prestacoes de contas,
de recursos publicos, para ser encaminhado a Secretaria Municipal de
Educagdo, juntamente com a prestagdo de contas, para as devidas
providéncias;

Art. 39. Quando o Conselho Fiscal ndo convocar os substitutos no caso de vacancia
o Presidente da Associagao deve fazé-lo.
Art. 40. Todas as deliberagées do Conselho Fiscal deverao ser aprovadas em

Assembleia da qual sera lavrada ata em livro proprio da Associagéo.
CAPITULO VI

DA CONTRIBUIGAO SOCIAL

Art. 41. A contribuigao social voluntaria sera:
| — sempre facultativa, ndo podendo ser atrelada & matricula do estudante;

Il — fixada em reuniao de Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho Escolar, com a
presenga da maioria de seus membros, no inicio do ano letivo;

11l — recolhida mediante recibos numerados, emitidos em duas vias, sendo uma via
para o integrante contribuinte e a outra para a Tesouraria da Associaggo;

IV - fixada por familia, independente do numero de filhos matriculados na instituicao
de ensino;

§1° Caso a contribuigao anual seja superior ao limite fixado de 10% do salario
minimo vigente, devera ser fornecido aos pais, responsaveis legais ou
responsaveis pelo acompanhamento da vida escolar do (a) estudante, professores
e funcionarios, um recibo de contribuigéo social e um recibo a titulo de doagao, com
a diferenca de valor.

§2° O total arrecadado com as contribuigdes voluntarias sera depositado em
estabelecimento bancario, em conta vinculada a APMF ou outra denominagéo para
a sociedade civil constituida pela comunidade escolar, a ser movimentada

devendo ser

conjuntamente pelo Presidente e Tesoureiro da As
por um dos pais do Conselho Fiscal escolhido pelos demais
§ 3°Os recursos arrecadados seréo utilizados para a melhoria da qualidade .do
ensino.e no atendimento as necessidades dos estudantes, ouvido o Conselho
Escolar, em consonéancia com o PPP da Instituicdo de Ensino e constar no Plano
Anual de Trabalho da APMF.
§ 4°No inicio do ano letivo, apés o encerramento do periodo destinado as
matriculas, serdo estabelecidas as formas e o tempo destinado para a realizagao
da contribuigao voluntaria.
§ 5°A contribuicao voluntaria ndo pode ser objeto de coergdo, observando a
legislagao que normatiza a matricula nas instituicées de ensino da rede publica de
ensino, podendo acontecer em qualquer época do ano letivo.
§ 6°0 carater facultativo da contribuigéo social voluntaria n&o isenta do dever moral,
segundo as possibilidades financeiras, da cooperagao para o fundo financeiro da
Associagao.
§ 7°A contribuiggio social voluntaria podera ser em moeda corrente ou em outras
formas de arrecadagao, tais como: materiais de consumo e de expediente e
servigos.
§ 8°0 descumprimento dos dispositivos elencados neste capitulo ensejara
responsabilidade civil dos membros da Diretoria e Conselho Fiscal da APMF, ou
outra denominagao para a sociedade civili constituida pela comunidade escolar
cabendo a defesa com recursos

CAPITULO VIl

DCS RECURSOS FINANCEIROS
Art. 42. Constituem recursos financeiros da Associagéo:

i recursos financeiros pablicos como o repasse de PDDE;

1. su e auxilios ou nente concedidos pela Uniao,
Estado, Municipio, por particulares e entidades publicas ou privadas,

associagbes de classe e outras;

1. recursos proprios por meio de receita oriunda de eventos e promogoes diversas
legalmente permitidas/ em conformidade com a legislagéo vigente;

IV.  recursos proprios por meio das contribuigdes voluntarias dos estudantes, pais
ou responsaveis;

V. juros bancarios e correcoes monetdrias provenientes de -aplicacbes em

Caderneta de Poupanca e/ou Conta Corrente;

licenga-especial, licenga para tratamento de saude, licenga maternidade);

§ 3° Na categoria pais e/ou responsaveis, o voto sera um por familia, (pai, ou mae
ou representante legal), independente do nimerc de filhos matriculados na escola);
§ 4° Na categoria estudantes, terdo direito a voto, -aqueles com idade igual ou
superior a 18 (dezoito) anos, desde que tenham sido responsaveis efetivagao da
matricula e frequéncia regular;

§ 5° N&o seréo aceitos votos por procuragao.
Art. 53.A solicitagao de impugnagao do processo eleitorai devera ser representada,
por escrito, embasada em documentos e motivos explicativos relevantes, ao atual

presidente da comissao eleitoral ou a quem por ele designado, até-as 18 horas do
1° dia subsequente aa pleito.

Paragrafo unico. As i o] das leia Geral Ordinaria e

Extraordinaria serao aprovadas por maioria simples dos integrantes presentes, com

registro em ata.

Art. 54. Mesmo havendo somente uma chapa inscrita, a eleicao deve ser realizada

através de votacao secreta.

Art. §5.A posse dos membros eleitos dar-se-4 em reunido especialmente
convocada para esse fim e no dia imediatamente subsequente ao término da
gestéo anterior.

Art. 56. O ato de posse dos membros eleitos consistira de:

1 — ciéncia do Estatuto, mediante leitura das atribuigoes que lhes competem;
Il - ciéncia do Projeto Politico-pedagégico da Escola;

1l — assinatura da Ata e Termo de Posse

Art. 57.0 mandato sera cumprido integralmente, no periodo para o qual os

membros forem eleitos, exceto em caso de destituigdo ou rentncia
Art. 58.No caso de vacancia de qualquer um dos cargos sera indicado

representante do cargo em vacancia, para complementacao do mandato em vigor,
obedecidas as disposicoes deste Estatuto, conforme inciso VI do art.24.

CAPITULO X

DA TRANSMISSAO DE MANDATO
Art.59.A Diretoria e Conselho Fiscal, eleitos, tomarao posse em até 02 (dois) dias
Gteis apos a eleigao:
§ 1° A diretoria anterior tera o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis para a prestagao de
contas de sua gestdo, bem como proceder a entrega de toda documentagdo
(conforme Anexo | e Anexo lll), referente a Associagdo, sendo obrigatéria a
presenca do Presidente e 1° tesoureiro, 1° secretéario, Conselhe Fiscal, de ambas
Diretorias, sendo devidamente registrada em Ata
§ 2° O Presidente da APMF ou outra denominagéo para a sociedade civil
constituida pela comunidade escolar devera apresentar a situagéo das prestagoes
de contas referente acs recursos publicos recebidos pela Associagac, bem como
os recursos proprios da Associagdo, indicando a agéncia e conta bancaria nas
quais os recursos financeiros foram movimentados;
§ 3° A nova Diretoria. devera analisarem reunido toda a documentag&o recebida,
preencher o Termo de Recebimento (Anexo Il) e dar parecer de aceitacéo das

contas. Em caso de duvidas ou irregt solicitar escl i 1to

e/ou providéncias a gestao anterior, mediante oficio, em duas vias, com
recebimento em até 15 (quinze) dias, registrando em ata as conclusoes.

§ 4° Caso sejam descumpridos os dispositivos dos paragrafos 1° e 2°, a Diretoria

eleita encaminhara imediatamente a Secretaria Municipal de Educacéo copia das
atas para providéncias.

§ 5° A composicao da Associagao devera ser oficializada. obrigatoriamente ao

Nucleo Regional de Educagao a que a instituicao de ensino pertence, e aos demais

6rgaos que exergam controle de acompanhamento e fiscalizagao, em face dos
recursos publicos repassados a Associagao, bem como as Agéncias Bancarias em
que sao movimentados seus numerarios.

§ 6° Apos a posse da Diretoria eleita, os documentos referentes a eleicao deverao
ser encaminhados ao Nucleo Regional de Educagao, no prazo de até (05) cinco
dias uteis (Ata de eleicao, Ata de Posse e Estatuto).

CAPITULO X!

DA DISSOLUGAO DA ASSOCIAGAO

Art. 60. A dissolugao da Associagao ocorrera:

1 por manifestagdo de no minimo % de seus associados, em Assembleia
Geral, convocada extraordinariamente para este fim, quando houver motivos
que impeg¢am a sua continuidade;

. por cessacgéao da instituicao de ensino;

. por decisao judicial, transitada em julgado;
w. por ocasido da cessagao da Escola, a Associagaoc devera, obrigatoriamente,
ser cessada tambem.

Paragrafo Gnico. Para a cessagao da Associagao a Diretoria devera:

a) encaminhar ata da Assembleia Geral com relacao do patriménio da escola ao
setor responsavel pelo patriménio na Secretaria Municipal de Educagéo;

b) encerrar todas as contas bancarias de movimentagao de recursos proprios da
Associagao;

c) regularizar as prestagbes de contas que foram objetos de execugdo de
responsabilidade da Diretoria;

d) - transferir os bens patrimoniais ao 6rgao competente da Secretaria Municipal de
Educagao ou érgéo indicado pela mesma;

e) em caso de dissolugéo, todos os bens moéveis, imoveis e valores de qualquer
espécie reverterdo em beneficio da instituicdo de ensino, de acordo com os

critérios definidos em Assembleia Geral Extraordinaria;

f) oremanescente do patriménio liquido da Associagao sera destinado a entidade

sem fins lucrativos, podendo ser outra A: iagéo, ou por i ¢ao dos
associados, a instituicdo municipal, estadual ou federal, de fins idénticos ou
semelhantes.

g) requerer a baixa do Estatuto no Cartério competente de registro dos atos

constitutivos da referida Associagao;

h)efetuar a baixa do CNPJ da Associagéo junto a Receita Federal do Brasil; assim
como desvincular o nome.do Presidente da Associacéo;

i)encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado — TCE, ata de cessagao da APMF ou
outra denominagao para a sociedade civil constituida pela comunidade escolar e
baixa do CNPJ;

j)solicitar ao NRE que seja inativada a Associagao no sistema da APMF.

CAPITULO XIt

DA APURAGAO DE IRREGULARIDADES

Art. 61.A denuncia de irregularidades seré recebida, por escrito, pelo Presidente

da Associagao e/ ou Conselho Fiscal

Art. 62. A apuragac de irregularidades dar-se-4 mediante procedimento de
sindicancia realizada por trés membros indicados pelo Conselho Fiscal.

Art. 63. A comissao sera presidida conforme a indicagao do Conselho Fiscal.

Art. 64. Instaurada a sindicancia, a comiss#o tera o prazo de 15 (quinze) dias para
concluir as diligéncias que entender necessarias para o esclarecimento dos fatos,
devendo encaminhar ao Conselho Fiscal o relatério circunstanciado.

Art. 65. O Conselho Fiscal encaminhara aos possiveis infratores a copia do

Relatorio de Sindicancia para, no prazo de 10 (dez) dias, apresentarem defesa por

escrito.
Art. 6. O Conselho Fiscal se reuniré para analisar o relatério e a defesa.

§1° Julgando as denuncias improcedentes, determinara o arquivamento do

processo.

§2° Julgando procedentes as denuncias, o presidente do Conselho Fiscal
convocardo Assembleia Geral Extraordinaria e comunicara por escrito ao
denunciado.

Art. 67. Reunida a Assembleia Geral Extraordinaria, sera lido o relatério da

comissao e a defesa na presenc¢a do denunciado.
Art.68. O denunciado'tera direito de apresentar defesa oral por 20 minutos.

Art.69. A Assembleia Geral Extraordinaria decidira sobre a penalidade a ser
imposta ao denunciado, dentre as previstas no art.35 do presente Estatuto.

“CAPITULO Xill

DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 70.A Associagao de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF ou outra
denominagao para a sociedade civil constituida pela comunidade escolar nao
distribuird  lucros, bonificagbes e vantagens a dirigentes, conselheiros
mantenedores ou integrantes, sob nenhum pretexto, e empregara suas rendas,
exclusivamente, na instituicao de ensino, atendendo ao Projeto Politico-pedagogico
e na manutengao de seus objetivos institucionais.

Art. 71. No exercicio de suas atribuicdes a APMF mantera rigoroso respeito as
disposigées legais de modo a assegurar observancia aos principios fundamentais
da politica educacional vigente no Municipio.

Art. 72. A Associagao observara os principios fundamentais de contabilidade e das
normas brasileiras de contabilidade, bem como dara publicidade ao relatério anual
de atividades e demonstragbes financeiras, incluidas as certidoes negativas de
débito com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), colocando-se a disposigao de qualquer cidadao.

Art. 73.0 mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal podera ser prorrogado por até
30 (trinta) dias, quando tomara posse a chapa eleita.

Paragrafo Gnico. A decisdao quanto a prorrogacédo. do. mandato sera de
competéncia da Assembleia Geral convocada para este fim.

Art. 74.A Diretoria da Associagao providenciara a sua regulamentagao junto aos
orgaos competentes, a saber:

| - Cartério de Registros de Titulos e Documentos;
Il - Ministério da Fazenda - Receita Federal;

Il — Banco(os):

IV - Secretaria Municipal de Educagéo;

V - Ministério do Trabalho;

VI - Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Art. 75. Em qualquer dos casos previstos neste Estatuto sera vedada a dupla

representatividade.

Art. 76. Serao afixadas em quadro de avisos, os planos de atividades, noticias e

atividades da Associagao, convite e convocagoes.

Art. 77. Os casos omissos deste Estatuto serao dirimidos pela Diretoria e Conselho
Fiscal da Associag@o em reuniac conjunta e aprovados em Assembleia Geral pela
maioria dos presentes, com base em legislagéo pertinente ao assunto omisso
debatido.

ANEXO |

Relacao de documentos que devem ser entregues ao Presidente
eleito e empossado da APMF na nova gestao

1 — Livro Ata - livio em que se registram as reunides ordinarias (reunides
de Diretoria e Conselho Fiscal) e as Assembleias Gerais Ordinarias e
Extraordinarias;

2 — Cartao do CNPJ;

3 — Declaracéo do Imposto de Renda Retido na Fonte (DIRF);

4 — Declaragéo DCTF;

5 — Declaragao e-Sociai; 4

6 — RAIS — Relagao Anual de Informagoes Sociais (A declaragéo é anual e
obrigatéria mesmo para as entidades que nao possuem movimentagédo de
empregados);

7 — Certidao Liberatéria;

8 — Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Uniao;

9--Lei de Utilidade Publica;
10 — Estatuto Social;

11 — Livro Caixa da Cantina Comercial - livro em que se registram as
entradas (receitas), e saidas (despesas) dos recursos financeiros que estéo sob a
responsabilidade e gestao da Associagao. Deve conter, obrigatoriamente, termo de
abertura e de encerramento e o texto nao deve conter rasuras;

12 — Livro Tombo - livro utilizado para registrar o patriménio sob a
respor i da iagdo, como equij 1tos € moveis, e para registrar
baixas, devidamente comprovadas, se houver trocar, inutilizagbes ou perda de
bens. O inventario anual de bens ou Declaragdo de bens deve ser realizado
anualmente. Os registros devem ser feitos pelo Tesoureiro;

13 — Notas Fiscais — as notas fiscais devem ser emitidas em nome da
Associagdo (sempre por extenso). Todos os itens adquiridos devem ser
discriminados. Os tiquetes de caixa, acompanhados dos respectivos recibos,
devem ser discriminados e com a assinatura do Presidente, Tesoureiro e Diretor da
instituicado de ensino,

Além da entrega da documentagdo citada acima, entregar pasta de
documentos contendo tados os originais dos documentos comprobatérios, como
guias, notas fiscais, recibos devidamente assinados pelas pessoas competentes,
copia das correspondéncias expedidas e recebidas. Taldo de cheques e/ou cartao
PDDE.

Outros procedimentos também devem ser realizados apés a entrega da

documentacao, como:

. Atualizagéo’do hovo Presidente jufvto 4 Receita Féderal e dar baixa no nome
do Presidente anterior;

e Alteragédo do nome do novo }f’residen!e junto as agéncias bancarias
Apresentar a Declaragao de inexisténcia de faturamento, assinado pelo
Presidente da Associacéo ou contador responsavel

« Entregar ata de posse do Presidente da Associagéo e ata na qual conste as
informagoes sobre o Tesoureiro e representante dos pais no Conselho Fiscal
(nao pode ser fotocopia);

« Entregarcopia do RG, CPF e comprovante de residércia (émitido no maximo
em 90 dias) de todos os membros da Diretoria da Associagao;

e Atualizagdo de cadastro no Sistema Integrado de Transferéncia — SIT do
Tribunal de Contas do Estado do Paran& — TCE/PR. O acesso ao sistema
SIT & liberado somente para o Presidente ou Tesoureiro da Associagao,
mediante login de acesso via' CPF e senha pessoal;

e Ficha cadastral de todos os membros da Diretoria € Conselho Fiscal da
Associagao;

« Encaminhar Ata de Eleigao e posse, planilha com dados cadastrais dos
membros da nova Diretoria para o Niicleo Regional de Educacéo — NRE para
atualizagac no sistema;

e Encaminhar ac NRE copia digitalizada da Ata de Eleicao, Ata de Posse e
Estatuto Sociai da Associacéo para insergéo no sistema.

e Copia dos Termos de Transmissdo e Posse de Documentos (Anexo Il e
Anexo Illy;

ANEXO I
TERMO DE POSSE DE DOCUMENTOS
Eu,

RG
, eleito(a) como Presidente para compor a nova Diretoria da Associagao de

Pais, Mestres e Funcionarios — APMF ou outra denominagéo para a sociedade civil
constituida pela comunidade escolar, (sigla ou nome da entidade), da instituicao
de ensino

no periodo de a . recebi no dia

. a relaggo de documentos da Associagao, conforme Anexo |

Assinatura e data

TESTEMUNHAS

Nome completo e assinatura

Nome completo e assinatura

Nome completo e assinatura

Nome completo e assinatura

Desde 1960

ANEXO Ill

TERMO DE TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS

Eu,
RG

, eleito(a) como Presidente da Associagao de Pais, Mestres e Funcionarios —

APMF ou outra denominagdo para a sociedade civil constituida pela comunidade

escolar (sigla ou nome da entidade), da instituicdo de ensino

__, no periodo de a , entreguei no dia

, arelagao de documentos da Associagao, conforme Anexo |.

Assinatura e data

TESTEMUNHAS

Nome completo e assinatura

Nome completo e assinatura

Nome completo e assinatura

Nome completo e assinatura
ANEXO IV
MODELO DE ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE CRIAGAO E
CONSTITUIGAO DA ASSOCIAGAO DE PAIS, MESTRES E FUNCIONARIOS -
APMF

de dois mil e (20_),
, Estado do

, reuniram-se, em Assembleia Geral,

Aos, dias do més de

nesta cidade de , na Rua

professores, funcionarios, pais elou responsaveis de estudantes do (a)
Colégio/Escola , bem como demais pessoas da comunidade
escolar, com a finalidade de deliberar sobre a criagéo e constituicao da Associagao
de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF ou outra denominagéo para a sociedade
civil constituida pela comunidade escolar(sigla ou nome da entidade) da referida
instituicéo escolar, a fim de aprovar o estatuto da entidade, de eleger e dar posse
aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e respectivos suplentes, de acordo

com o Edital n® publicado e afixado no quadro de avisos da instituicdo

escolar. Assumida a presidéncia dos trabalhos, o (a) Senhor
(a) . CPF . RG
emissor

. orgao
, para servir de Secretario (a) desta reunido. Pelo (a) Senhor
Presidente foi proposta a constituicdo da Associagdo de Pais, Mestres e
Funcionarios ou outra denominagdo para a sociedade civil constituida pela
comunidade escolar (nome ou sigla da entidade) foi decidido e discutido o
Estatuto pelo qual sera regida essa Associagao. Depois de examinado, foi aprovado
o Estatuto que, para os devidos fins, ser4 anexada a presente ata. A seguir, o(a)
Senhor (a) Presidente declarou aberto o processo de‘escolha, pelos presentes, dos
nomes para os cargos de Tesoureiro, Secretario, membros do Conselho Fiscal e
seus suplentes da APMF para o periodo de el _, ficando

assim constituida:

Diretoria
1- Presidente:

CPF:
RG: Orgao Emissor:

2 - Vice-presidente: 5
CPF:
RG: Orgéo Emissor:

3 -1° Tesoureiro :

CPF:

RG: Orgao Emissor:
4 - 2° Tesoureiro :

CPF:

RG Orgao Emissor:

5 - Secretario:
CPF:
RG: Orgao Emissor:

Conselho Fiscal

Nome:
CPF:
RG: Orgao Emissor:

Nome:
CPF:
RG: N Orgao Emissor:

Nome:
CPF:
RG: Orgao Emissor:

Suplentes do Conselho Fiscal

Nome:
CPF:
RG: Orgéo Emissor:

Nome:
CPF:
RG: Orgao Emissor:

Nome:
CPF:
RG: _Orgao Emissor:

Os eleitos foram empossades neste ato. O (a) Senhor (a) Presidente,
agradecendo a presenga de todos, comprometeu-se a adotar imediatamente as
providéncias necessarias ao registro da nova entidade no Cartério de Registro Civil
de Pessoas Juridicas _ . para fins de direito. Nada mais havendo a
tratar, o (a) Senhor (a) Presidente deu por encerrada a presente reunigo e mandou
que se lavrasse esta ata, que lida e achada conforme, vai devidamente assinada e
datada. Eu, , Secretario(a) de reunigo, subscrevo-me.

(Assinatura do (a) Secretario (a)

Atengdo: De acordo com este modelo, ap6s a realizagdo da Assembleia Geral deve ser
redigida, em . a ata que serd itida.para o Livro de Atas e assinada por todos os
participantes i

ANEXO V
MODELO DE REQUERIMENTO PARA O REGISTRO DA ASSOCIAGAO EM
CARTORIO

Ao Cartorio de Registro e Titulos
Senhor (a) Oficial do Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas, Eu,

. " (nome do(a)
Presidente), Sl (nacionalidade) ,"RG "¢
nimero do o6rgdo emissor) i ICPF 5
(estado civil) 3 (profissao) ;

residente na qualidade de Presidente da Associag&o

do (a) Colégio/ Escola __, solicito a V. Sa o registro do Estatuto

da APMF (denominagao).
o de de
(locai) (data)
Atenciosamente,
(Presidenite)

(Reconhecer a firma da assinatura do(a) Presidente)

ANEXOQ VI

MODELO DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL

Senhor (a) Professor(a), Pai ou Mae de estudante (s), funcionarios (as),
estudantes maiores de idade, membro da comunidade, convoco V. Sa. Para
Assembleia Geral que sera realizada aos dias, do més de
, do corrente ano, as horas, no(na) Colégio/ Escola

, para discussao e deliberagéo sobre os seguintes assuntos:

(local) (data)

(Presidente da Associagao de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF)




