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Ipardes disponibiliza nova versao dos
Cadernos Estatisticos Municipais

Os usuarios podem
acessar dados atuali-
zados de acordo com 0
calendario de divulga-
cao das fontes oficiais,
além de contar com
uma breve série histo-
rica para cada esta-
tistica, o que permite
analisar a evolucao de
indicadores ao longo do
tempo. Também é pos-
sivel consultar os dados
consolidados do Estado

Instituto Paranaense de
O Desenvolvimento Econo-

mico e Social (lpardes)
disponibiliza a partir desta quin-
ta-feira (21) uma nova versao
dos Cadernos Estatisticos Mu-
nicipais, com dados até 2024.
Composto por um conjunto de
informacoes territoriais, sociais
e econdmicas para cada um
dos 399 municipios do Estado,
anova versao € apresentada em
formato de painel, o que facilita
a navegacao e o entendimento
das informacoes.

Os usuarios podem acessar
dados atualizados de acordo
com o calendario de divulgacao
das fontes oficiais, além de con-
tar com uma breve série histori-
ca para cada estatistica, o que
permite analisar a evolucao de
indicadores ao longo do tempo.
Também é possivel consultar os

Caderno
Estatistico
Municipal

dados consolidados do Estado.

As métricas sao caracteriza-
cao do territdrio, agropecuaria,
comunicacoes, cultura, demo-
grafia, domicilios, educacao
basica, educacao superior,
eleicoes, energia elétrica, es-
tatisticas vitais, financas publi-
cas, indicadores municipais,
instituicoes financeiras, meio
ambiente, Produto Interno
Bruto e Valor Adicional Fiscal,
saneamento, salde, trabalho
e transporte.

Entre os subitens analisados
estao a quantidade produzida
de cada cultura e da produgao
de origem animal, nimero de
acessos de banda larga fixa,
quantidade de bibliotecas e
equipamentos culturais, po-
pulagao estimada, nimero de

IP/.\RDES

domicilios particulares perma-
nentes, matriculas na educacgao
basica, docentes na educacao
superior, nimero de eleitores,
consumo de energia elétrica,
taxas de natalidade e mortalida-
de, receitas municipais, nimero
de agéncias bancarias, areas
remanescentes de Mata Atlan-
tica, atendimento de esgoto e
agua, nimeros de empregados
e estabelecimentos econémicos
e frota de veiculos por tipo.
Além disso, a interface ofe-
rece novas funcionalidades
que tornam a experiéncia de
consulta ainda mais interativa
e dindmica. O usuario podera
compartilhar as informacdes
nas redes sociais ou por e-mail,
além de possibilitar fazer o do-
wnload dos dados em diversos

Retomadas as atividades
para Castracao de Caes
e Gatos em Mandaguacu

semanalmente e esta pro-

_— |

Prefeitura de Man-
daguacgu, por meio
da Secretaria de

Meio Ambiente, iniciou
na segunda-feira, 18 de
novembro, o programa de
castracao de caes e gatos,
conforme as leis - Lei Mu-
nicipal de Esterilizagao é
1.995/2017, Lei federal de
Licitagao14.133/2021 esta-
belecido pela Lei Municipal
n° 14.133, de 1° de abril de
2021.

Nos Gltimos meses, foi
realizado o cadastro com
cerca de 1000 animais para
a castragao com recurso
préprio do municipio, e a
partir de agora, o proces-
so sera realizado todas as
segundas e quintas-feiras
para entrega dos animais
e retorno todas as tercas
e sextas-feiras no Parque
Lagoa Dourada as 8h30 da
manha.

A castracao sera feita

gramada para continuar
pelos préoximos 12 meses.
Hoje, o municipio atendeu
cerca de 17 animais, mas
a expectativa é de realizar
a castracao de 30 a 40
animais de estimacao por
semana. Os tutores serao
comunicados com antece-
déncia, por telefone, sobre o
dia e horario agendado para
levar seus animais, além de
receberem orientacoes para
castracao e sobre cuidados
de pré e pos-operatorio.

Além da castracéo, cada
animal recebe um microchip
para controle municipal,
com o objetivo de monito-
rar e controlar a populacao
de caes e gatos na cidade
nos préoximos 5 anos. Essa
iniciativa visa nao apenas o
controle populacional, mas
também a promocao do
bem-estar animal. Assesso-
ria de Comunicacao

Prefeitura abre ‘Maringa Encantada 2024’
no distrito de Iguatemi neste sabado, 23

Praca Luiz Moreira de Car-

valho recebe a abertura

a ‘Maringa Encantada

2024’ no distrito de Iguatemi. A

festividade sera neste sabado,

23, as 20h, com a chegada do

Papai Noel e a presenca do pre-

feito Ulisses Maia para entregar
a chave da cidade.

Além da chegada do Papai
Noel, o0 evento marcara o acen-
dimento oficial da decoracao
especial e contara com apre-
sentacOes da Banda Natalina
e o show da banda Inbox Show,
que canta grandes sucessos
nacionais. A jardineira estara
no distrito para um passeio
pelas vias do distrito, com in-
gresso gratuito.

“A Maringa Encantada é
marcada pelas atracoes des-

centralizadas. Vamos abrir as
comemoracoes nos distritos
em lguatemi, com muita ale-
gria, diversao e espirito natali-
no. Vamos celebrar a chegada

do final de ano com uma festa
marcante”, destaca o prefeito
Ulisses Maia.

Na sexta-feira, 29, as 20h,
o distrito de Floriano recebe

formatos, como CSV, Excel, PDF
ou PowerPoint, o que facilita o
uso € a apresentacao das infor-
macoes, inclusive para estudos
académicos, embasamentos
para audiéncias publicas e pla-
nos diretores.

Segundo o diretor-presiden-
te do Ipardes, Jorge Callado,
essa nova forma de divulgagao
atende a uma demanda cons-
tante dos usuarios do Cadernos
Municipais. "Planejamos algo
para o usuario comparar facil-
mente o comportamento das
estatisticas locais ao longo do
tempo”, disse.

O painel com as informagoes
estatisticas dos municipios pa-
ranaenses pode ser acessado
no site do Ipardes.Foto: Roberto
Dziura Jr/AEN
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Fomento

a abertura do Natal na Praca
Nossa Senhora Aparecida. Com
o tema ‘E tempo de Natal’, a
Maringa Encantada segue até
janeiro de 2025.
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Sistema FAEP é contra fim
da escala de trabalho 6x1

Entidade aponta que mudanca provocaria o aumento dos
custos de producao na agropecuaria, com consequente
elevagao dos precgos dos alimentos a populacao

Sistema FAEP se po-
siciona contrario a
Proposta de Emenda

a Constituicao (PEC) que
propde a reducao da jornada
de trabalho e o fim a escala
conhecida como 6x1. A enti-
dade argumenta que a mu-
danca provocaria o aumento
dos custos de producao, com
a consequente elevacao dos
precos dos alimentos a po-
pulacao.

De acordo com levanta-
mento do Sistema FAEP, o fim
da escala de trabalho 6x1 e
a adocao de outro modelo fa-
riam com que os produtores
rurais tivessem que contratar
mais trabalhadores para
desempenhar as atividades
atuais. Em razao disso, have-
ria 0 aumento dos custos de
producao, impactando dire-
tamente na competitividade
dos produtos agropecuarios.
Soma-se a isso a escassez de
mao de obra no campo.

“0O Sistema FAEP nao
€ contra a contratacao de
novos empregados, pelo
contrario. Hoje, o produtor
rural paranaense, mesmo
pagando o maior piso salarial
do Brasil para o trabalhador
rural, definido pelo governo
estadual, enfrenta dificulda-
des em encontrar mao de
obra”, ressalta o presidente
interino da entidade, Agide
Eduardo Meneguette.

Diretamente relacionado
a elevacao dos custos de
producao, o Sistema FAEP
manifesta outra preocupa-
¢ao: o aumento do preco de
itens de alimentacao para
a populagao. Segundo a
entidade, os agricultores e
pecuaristas nao poderao ar-

car com o 6nus do aumento
dos custos de producao.
Consequentemente, todos os
itens produzidos pelo setor
agropecuario, como leite,
ovos, carnes e hortifratis,
teriam aumento de precos.

“Isso porque 0 aumento
do custo de producao do
produtor rural vai precisar ser
repassado, para nao interfe-
rir na rentabilidade dentro da
porteira, que hoje ja esta de-
fasada”, aponta Meneguette.
“Esse tema precisa ser mais
debatido, principalmente
envolvendo os setores produ-
tivos, que serao impactados
diretamente”, complementa.

Proposta

De autoria da deputada
federal Erika Hilton, a PEC
visa alterar a redacao do
inciso Xlll, do artigo 7° da
Constituicao Federal, redu-
zindo a jornada de trabalho
de 44 para 36 horas sema-
nais, com escala de quatro
dias por semana.

No Brasil, a Consolidacao
das Leis do Trabalho (CLT)
estabelece que funcionarios
nao podem trabalhar mais de
8 horas por dia ou 44 horas
por semana — com possibi-
lidade de duas horas extras
por dia, mediante acordo
trabalhista.

A lei nao estipula como
essas horas semanais sao
divididas ao longo dos dias.
Assim, as empresas podem
definir a escala como quise-
rem. A escala mais comum é
a 5x2, com cinco dias traba-
Ihados e dois de folga. Mas
no comércio, por exemplo,
uma das escalas mais usuais
€éa6x1, com seis dias traba-
Ihados para um dia de folga.

\©

APRESENTA:

XVII

Festival Nacional de

Susane Mussio Zanardi

Leandro Sparapani
Planista

Corais de Colorado

22,23 e 24 de Novembro 2024

Auditorio Municipal de

Colorado

Inicio &s 19h - Entrada Gratuita

Missa Agcio de Gr

APOI0:

- CAMARA MUNICIPAL
DE COLORADO

ca - dia 24 as 8H

3 COLORADO




www.oregionaljornal.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
CNPJ N° 76.970.318/0001-67
Av. Antdnio Veiga Martins, 80 — CEP 87670-000 - Centro

AVISO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N2 03/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 070/2024

TIPO: MENOR PREGCO GLOBAL

Torna-se publi para dos inter que o MUNICIPIO DE INAJA, realizard processo
licitatério do tipo MENOR PRECO GLOBAL, para a escolha da proposta mais vantajosa visando a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO RAMO DA ENGENHARIA, PARA A EXECUGAO DE OBRA
DE REVITALIZAGAO DA PRACA SAO PEDRO APOSTOLO, NESTE MUNICIPIO. COM O FORNECIMENTO DOS
MATERIAIS E SERVICOS ESTIPULADOS NA PLANILHA ORGCAMENTARIA, ATENDENDO A SOLICITACAO
DESTA ADMINISTRAGAO, conforme idades e idas em edital e seus
anexos, de acordo com as especificagdes no Termo de Referéncia, em acordo as normas contidas na Lei
Federal N2 14.133/2021: em sess&o publica eletrénica, no dia 11 de DEZEMBRO de 2024, a partir 09h,
(horario de Brasilia-DF), com aceite de proposta a partir da publicagdo, através do site
www. ais.gov.br

O Edital estara disponivel no eletrénico municipal, podendo ser adquirido pelo endereco:
www.inaja.pr.gov.br / Aba Licitagdes, e também pelo e-mail: licitacao@inaja.pr.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DO IVAI
PRACA SANTA CR 249 — CENTRO — FONE (044) 243-3157
CNPJ/ME. 76.282.649/0001-04
Sig Jorge do Ivai — Estado do Parand

EXTRATO DO CONTRATO N° 181/2024-PMSJI

CONTRATANTE: Municipio de Sao Jorge do Ivai, Estado do Parana, com sede a Rua
Praga Santa Cruz, 249, Centro, CEP:87.190-000, inscrito no CGC/MF n°® 76.282.649/0001 -
04, ¢ ato representado pelo Prefeito Municipal, em pleno exercicio de seu mandato ¢
fun¢des, Agnaldo Carvalho Guimaries, portador da Cédula de Identidade RG n® 4.184.198-
2 SESP/PR ¢ do CPF/MF n® 604.540.919-15, ¢

CONTRATADA: EXTRACON MINERACAO E OBRAS LTDA, CNPJ: 02.539
384/0001-40.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para recapeamento asfaltico de vas
urbanas em CBUQ, com areca de 9.492,75 m2, em vias da sede municipal, incluindo
servigos preliminares, revestimento, servigcos de urbanizagdo, sinalizacdao de transito,
ensaios tecnologicos e placa de obra, PARANA CIDADE SAN 55.

VALOR: R$ 485.000,00 (quatrocentos ¢ oitenta e cinco mil reais).

PRAZO DE EXECUC;\O: 180 dias

PRAZO DE VIGENCIA: 360 dias.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 06 de novembro de 2024.

FORO: Comarca de Mandaguacu, Estado do Parana.
Sao Jorge do Ivai/Pr, 21 de novembro de 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

Avenida Governador Lupion, 605 - Fone (Oxx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283

CNPJ 76.970.359/0001-53

TERMO DE REVOGAGAO DE PROCEDIMENTO LICITATORIO

CONCORRENCIA ELETRONICA N°. 05/2024
PROCESSO LICITATORIO N°. 71/2024

Fundamentado no inciso Il do Art. 71 da Lei 14.133/21 e na Sumula
473/STF, pelo controle de todo o processo, verificado, por meio do poder de
autotutela, torno publico que DECIDO REVOGAR a Concorréncia Eletrénica n°.
05/2024, Processo Administrativo n® 71/2024, que tem por objeto a contratagcao
de empresa para realizar a pavimentagdo em bloco concreto sextavado na
Estrada Renascer, através do Convénio 193/2024, celebrado entre Secretaria
de Estado da Agricultura e do Abastecimento e o Municipio de ltaguajé-PR,
diante os apontamentos apresentados pelo Tribunal de Contas, onde a planilha
de precos e os demais apontamentos serdo analisados para a publicacdo de
uma nova licitagdo.

Itaguajé/Pr, 19 de novembro de 2024.

Assinado de forma digital por
CRISOGONO NOLETO E CRISOGONO NOLETO E SILVA
SILVA JUNIOR:04768568920 JUNIOR:04768568920

Dados: 2024.11.19 16:43:23 -03'00'

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

Avenida Governador Lupion, 605 - Fone (Oxx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283

—-= CNPJ 76.970.369/0001-53 ===

TERMO DE REVOGAGCAO DE PROCEDIMENTO LICITATORIO

PREGAO ELETRONICO REG. DE PREGOS 40/2024
PROCESSO LICITATORIO N°. 68/2024

Fundamentado no inciso Il do Art. 71 da Lei 14.133/21 e na Sumula 473/STF,
pelo controle de todo o processo, verificado, por meio do poder de autotutela,
torno publico que DECIDO REVOGAR o Pregao Eletrénico Reg. de Precos
n°. 40-2024, Processo Administrativo n° 68/2024, que tem por objeto o
REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE LUMINARIAS EM LED, SUPORTE PARA
FIXACAO E BRACO CURVO PARA AS VIAS PUBLICAS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS, MEIO AMBIENTE
E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, diante dos pedidos de esclarecimento e
impugnacao, onde as especificacdes serdo analisadas para a publicacdo de
uma nova licitagao.

Itaguajé/Pr, 19 de novembro de 2024.

CRISOGONO NOLETO E Assinado de forma digital por
SILVA CRISOGONO NOLETO E SILVA

JUNIOR:04768568920
JUNIOR:04768568920  Dados: 2024.11.19 16:43:45 -03'00"
CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal

GOVERNO MUNICIPAL

COLORADO

Decreto n° 300/2024 de 21/11/2024

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de cOLORADO, Estado do Parand, no
uso de suas atribuigGes legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei Orgamentdria n® 3034/2023 de
19/12/2023.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito

Adicional Suplementar, no Or¢amento Geral do Municipio, no valor de R$ 13.580,91 (treze
mil quinhentos e oitenta reais e noventa e um centavos), destinado ao refor¢o das seguintes
Dotagdes Orgamentarias.
Suplementacio
10.000.00.000.0000.0.000.
10.001.00.000.0000.0.000.
10.001.08.244.0008.2.027.

830 - 3.3.90.93.00.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDAD
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DESENVOLVER AS ATIVIDADES ASSISTENCIAIS

3886 INDENIZACOES E RESTITUICOES 13.580,91

Total Suplementagio: 13.580,91

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste
Decreto, servird como recurso o Cancelamento de Dotagbes Orgamentdrias, conforme
discriminagao abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III da Lei Federal n® 4.320/64.

Red
10.000.00.000.0000.0.000.
10.002.00.000.0000.0.000.
10.002.08.243.0009.6.033.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDAD
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOL
DESENVOLVER AS ATIVIDADES DA CRIANCA E ADOLESCENTE

747 - 3.3.90.39.00.00 3886 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 13.580.91
JURIDICA
Total Redugiio: 13.580,91
Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua

publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de¢ COLORADO
Parand, em 21 de novembro de 2024.

, Estado do

LTER DE MELLO

MX{RCOS l()‘.}i CONS.
Prefeito

GOVERNO MUNICIPAL

COLORADO

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

Decreto n° 301/2024 de 21/11/2024

O Prefeito Municipal de coLORADO, Estado do Parani, no
uso de suas atribui¢des legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei Or¢amentaria n® 3034/2023 de

19/12/2023.
Decreta:
Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito

Adicional Suplementar, no Or¢camento Geral do Municipio, no valor de R$ 1.150,00 (um mil
cento e cingiienta reais), destinado ao refor¢co das seguintes Dota¢coes Or¢camentarias.

Suplen C
10.000.00.000.0000.0.000.
10.001.00.000.0000.0.000.
10.001.08.244.0008.2.027.
831 - 3.3.90.93.00.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDAD
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DESENVOLVER AS ATIVIDADES ASSISTENCIAIS

1886 INDENIZAGCOES E RESTITUICOES 1.150,00

Total Suplementagio: 1.150,00

Artigo 2° - Como Recurso para atendimento do crédito aberto
pelo artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de margo de 1964, o
Excesso de Arrecadag@o;

Receita:1.3.2.1.01.01.31.00000000 Fonte: 886 1.150,00
Total da Receita: 1. ,00
Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua

publicacio, revogadas as disposi¢gdes em contrdrio.

Edificio da Prefeitura Municipal de COLORADO
Parand, em 21 de novembro de 2024.

., Estado do

N}\{—/OSE CONSXLTER DE MELLO
~ Prefeito

SEXTA-FEIRA, 22 DE NOVEMBRO DE 2024
Nova Esperanca n® 3805 - Colorado n°2892

g - ] D E -
Resolugao n°005 de 21 de novembro de 2024

Aprovar o Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Colorado/PR-Triénio 2024 a 2027- COMDEF.

0O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia-COMDEF, no uso de suas atribuigdes legais de acordo com a Lei Municipal n°.2.853 de
02 de abril de 2020, que dispde sobre a criagao do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia —~ COMDEF de Colorado/PR, e a criago
do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia FUMPED
Considerando a Plenaria realizada no dia 21 de novembro de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR o Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Colorado — COMDEF, conforme anexo, parte
integrante da presente resolugéo.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na presente data, devendo ser publicada.

Edimara llaine Carinhana Valério
Presidente do COMDEF

ANEXO |
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA

TITULO | - DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1 - O Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia - COMDEF / COLORADO-PR é érgio colegiado de carater
fiscalizador e articulador das politicas publicas voltadas &s pessoas com deficiéncia da cidade de Colorado-PR, criado pela Lei n°. 2853/2020 de 02
de abril de 2020.

TITULO Il - DAS COMPETENCIAS

Art. 2 - Compete ao Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia:
1-Acompanhar e fiscalizar a politica municipal da pessoa com deficiéncia de forma articulada com os demais érgios da Administrago Péblica, propondo
a de estudos, , projetos, servigos, campanhas, formages, capacitages, eventos e ages que objetivem
2 defesa e a garantia dos direitos da pessoa com deficiéncia;
1 e monitorar a no dmbito municipal fas d
4 consecugdo e agées e politicas publicas voltadas aos direitos da pessoa com dercuenma,
il - solicitar, avaliar e emitir pareceres sobre os relatérios de gestdo das secretarias e érgdos da Administragio Pablica Municipal Direta e Indireta sobre
os resultados da execugao das agées e politicas publicas municipais relativas aos direitos da pessoa com deficiéncia;
IV - Promover e apoiar agbes que contribuam para a inclusio cultural, econémica, social e politica da pessoa com deficiéncia, garantindo a representa-
céo plena destas pessoas em todos os Conselhos Municipais, Conselhos Gestores, Féruns, Audiéncias Publicas e demais instancias de participagao
constituidas no Municipio;
V - Encaminhar e monitorar as demandas das pessoas com deficiéncia em relagio aos servigos plblicos
para garantir melhores resultados na execugo da politica piiblica municipal na da
VI - Propor que a Administragéo Publica Municipal inclua e mantenha agaes referentes as pessoas com deflclencla,
ViI-Receber g petisaes, por qualquer p ou entidade no caso
inaté u itos da pessoa ié prope = ti
VIl - Assessorar o Poder Publico e as ges da civil no sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia e de seu Protocolo Facultativo, bem como fiscalizar a regulamentagio da Lel Brasileira de Incluséo (Lei Federal
1o 13.146, de 6 de julho de 2015) no ambito do Municipio;
IX - Elaborar anualmente o seu plano de agdo, que sera e avaliado
X-Fomentar as insta is d & | em suas diferentes modalidades e formas de organizagao, captando
as demandas relativas as tematicas dos direitos da pessoa com deficiéncia;
XI - Incentivar a participagéo popular descentralizada na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia;
XIl - Promover agées educativas e culturais e demais atividades voltadas & formagio cidadi da pessoa com deficiéncia em seus diferentes ciclos de
vida, suas familias, seus is da rea e i com foco na formagéo de novas liderangas e no protagonismo da pessoa
m deficiéncia;
XIll - Articular agdes estratégicas e pautas conjuntas com o Gonselho Naional & com o Gonselho Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, bem
como com todos os conselhos setoriais e de direitos constituidos no Municipio;
XIV - Convocar e organizar, no ambito municipal, as Conferéncias dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia com foco na garantia da participagéo e
a pessoa com os espagos de decisdo;
XV - Divulgar amplamente as suas atividades e manter canais de icagio com a
XVI - Apreciar e aprovar o balango geral do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - FUMPED, como também avaliar e aprovar os
balancetes financeiros anualmente;
XVII - Elaborar e aprovar o seu regimento interno;
Parégrafo Gnico — Os pareceres, analises e recomendagdes do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia tera carater indicativo, orientador e
vinculante ao Poder Piblico.

is e propor

TITULO Il - DA COMPOSIGAO E ORGANIZAGAO DO COMDEF
CAPITULO | - DA REPRESENTAGAO PARITARIA

Art. 3 - O COMDEF é composto pari por érgdos izagses da civil, assim
112 (doze) representantes do Poder Publico Municipal, dentre as Seoretarias Municipais com interesses afins;

n-12 d: I, dentre Entidades que atuem com deficiéncia fisica, deficiéncia auditiva ou surdez, deficiéncia intelectual,
e 2 P ” e e e Fierien
- 0s dos érgaos is no COMDEF serio indicados e nomeados pelo chefe do Poder Executivo, dentre as secretarias

pelas politicas

IV - A fungéo de conselheiro do COMDEF néo sera remunerada, sendo seu exercicio considerado como relevantes servigos prestados ao Municipio;

V - Consi i as a quaisquer outros servigos ou fungdes, se houver do para o seu a0 Conselho
ou participagio em diligéncias ordenadas por este;
— Os membros titulares do COMDEF seréo substituidos, em suas faltas e pelos seus

VIl - Os conselheiros titulares que nio puderem comparecer aos eventos e reunides do COMDEF tém a obrigagéo de justificar sua auséncia e de
comunicar o seu suplente, bem como & Secretaria Executiva, para que possa convoea-lo para substituigo, no prazo de 03 (trés) dias de antecedéncia;

Vill-0s i pl que né

4o ao titular deveré ificara aSecretaria Executiva.
CAPITULO Il - DO PROCESSO DE ELEIGAO DOS CONSELHEIROS DA SOCIEDADE CIVIL

Art. 4 - A eleigdo dos conselheiros néo governamentais para o exercicio do mandato de 03 (trés) anos junto a0 COMDEF, atendera ao que dispde a Lei
Municipal n° 2853/2020, de 02 de abril de 2020, ad previstos na propria a ser elaborada pelo Conselho.

CAPITULO Iil - DA PERDA DO MANDATO E SUBSTITUIGAO DE CONSELHEIROS

Art. 5 - Perdera o mandato a organizagéo ou entidade da sociedade civil que incorrer em uma das seguintes condigdes:

1 - Atuagéo de gravidade que atorne i ivel com as fi do Conselho;
II - Extingio de sua base territorial de atuagio no Municipio;
- igéo de i grave, em consenso com a maioria absoluta dos membros do Conselho;

IV - Desvio ou mé utilizagde dos recursos financeiros recebidos de érgos e entidades governamentais ou privados;
V - Desvio de sua finalidade principal, pela néo prestagao dos servigos propostos na area da pessoa com deficiéncia;
VI - Reniincia;
VIl - Apresentagao de incompatibilidade com o exercicio de representagio do respectivo segmento;
VIl - Repetigao consecutiva de nimero igual a 3 (trés) faltas injustificadas.
Art. 6 -Aperda de mandato da izaga i i ivil d: ape 30 damaioria absoluta dos membros do Conselho, em pro-
i a dos seus istério P qualquer cidadao, ampla defesa.

Parégrafo Unico. O membro titular que perder o mandato tera sua vaga assumida pelo suplente e a supléncia sera ocupada pelo participante que obteve
a seguinte maior votagio na assembleia de eleigéo.

. 7 Os membros, titulares ou suplentes, do COMDEF podero ser
oficial da

or motivo de i u de forga maior, mediante solicitagio
, que oficiara ao Poder Executivo Mumclpal para aformalizagio da nova nomeago.

Art.8 - Sera que:
1- Desvincular-se do érgo de origem de sua represemaqno.
Il - Apresentar reniincia no Plenério do Conselho, que sera lida na sessio seguinte a entrega a Secretaria Executiva do Conselho;
1ll - Apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;

IV - For por sentenga i por crime ou do penal.

§1°A igao, quando dar-se-a por da maioria dos membros presentes & sessao do Conselho, em procedimento iniciado
mediante provocagéo de integrante do COMDEF, do Ministério Publico ou de qualquer cidadio, assegurada a ampla defesa.

§2° Caso seja inada a

igao de iro, caberé ao membro do COMDEF a indicagéo de seu novo representante, sob pena
de perda do mandato.

aso haja vacancia do cargo de presidente o vice-presidente assumira o cargo a fim de completar o respectivo mandato.
3° Caso h ancia d d ident dente a fim d leta i dat
§4° No caso de vacancia do cargo de vice-presidente a plenaria elegera um de seus membros para exercer o cargo.
§5° No caso de vacancia do cargo de secretaria a plenaria elegera um de seus membros para exercer o cargo.

Art. 9 - A deliberago sobre aplicagéo de qualquer penalidade sera precedida de parecer, emitido por uma comisséo temporaria, formada por 06 (seis) a
08 (oito) membros, sendo um governamental e um da sociedade civil indicados pelas comisses permanentes in

Paragrafo Unico. Para emissio do parecer, ser4 composta uma comissio de ética de carter temporario a qual podera instaurar processo administrativo
disciplinar, garantida a ampla defesa, ouvindo o indiciado e e juntando certidaes as piblicas e
tomando outras idé que se fizerem i

CAPITULO IV - DAS FALTAS E JUSTIFICATIVAS

Art. 10 - A justificativa de falta devera ser dirigida ao Presidente do COMDEF, no prazo de trés dias anteriores ao evento ou reunido, salvo motivo de
forga maior posteriormente justificado.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 11 - O COMDEF tem como estrutura:
1 - Mesa diretora composta de presidente, vice-presidente e secretario (a);
Il - Secretaria Executiva;

1l - Comissdes Permanentes;

IV - Plenario.

Segéo |
DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE

Art. 12-O presi ovi do COMDEF serdo elei membros, na segunda reunido da gestdo, por um periodo de 03 (trés) anos.

§ 1° Os respectivos cargos serio ocupados por e soci civil, a cada gestio;

§2° Na primeira reuniéo da gestio, os trabalhos seréo conduzidos por um coordenador escolhido entre os novos conselheiros.
Art. 13 - Compete a0 Presidente do COMDEF:

1- Convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinrias;
Il - Representar o COMDEF em todas as suas reuniées, em juizo ou fora dele, podendo delegar a sua representagdo, ad referendum do Conselho;
Il - Cumprir e fazer cumprir todas as normas e decises tomadas pela Conferéncia Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e pelo Conselho;
IV - Cientificar-se de todos os assuntos e agdes de carater técnico e administrativo relacionados com a area de atuagéo;
V - Manter os demais membros do COMDEF informados de todas as medidas d
—~ Encaminhar as deliberagées emanadas do Conselho aos érgéos responsaveis pela execugéo do que foi deliberado;
VI - Formalizar, apés aprovagdo do COMDEF, os afastamentos e licengas aos seus membros;

Vill - Determinar a incluséo na pauta de trabalho dos assuntos submetidos a exame do COMDEF;
IX - Requisitar por tempo do drgao afim na relagio organizacional com o COMDEF;
X - Submeter ao Plenario a &0 fisico-fi sempre que houver;

das

XI - Instituir as comissées deliberadas pelo COMDEF;

XIl - Decidir e expedir Atos, em carater de urgéncia e comprovada relevancia, sobre matérias que nao exijam quérum qualificado;
XIll - Outras atribuigées definidas em lei ou que Ihe forem autorizadas pelo Conselho;

Parégrafo Unico. No caso do inciso XIl, devera o presidente justificar os Atos e decisées praticados ao plenario do COMDEF, na reunido imediatamente
el "

Art. 14 - O Presidente do COMDEF sera

em suas faltas e pelo Vi
ambos, presidira o Conselho o seu membro mais antigo.

do Conselho, e, na auséncia simulténea de

Paragrafo Unico. Ser substituido o membro da mesa diretora que renunciar ao cargo ou que faltar a 03 (trés) reunies consecutivas ou 05 (cinco)
alternadas, cabendo a bancada do membro substituido proceder a nova indicago.

Segéo Il
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 15 - A secretaria executiva do COMDEF seré indicada pela Secretéria responsével pela Politica da Pessoa com Deficiéncia e aprovado pelo proprio
Conselho.

Parégrafo inico. A Secretaria de Assisténcia Social do Municipio responsavel pela politica da pessoa com deficiéncia, assegurara a estrutura adminis-
trativa, financeira e de pessoal necessarios para o adequado desenvolvimento dos trabalhos.

Art 16 - A Secretaria Executiva do COMDEF compete:
1-Provi organizar e as sessées do Conselho;
Il - Elaborar a pauta de matérias a serem submetidas 4% sesabes do Conselho para deliberaga
1ll - Manter sistema de informagdo sobre os processos e assuntos de interesse do Conselho;
V - Organizar e manter a guarda de papéis e documentos do Conselho;
V - Exercer outras fungdes correlatas aos objetivos do Conselho.

Segéo lll
Das Comissées.

Art. 17 - As Comissdes teréo a fungéo de proceder a analise, emitir pareceres e encaminhar sugestdes a plenaria no ambito de sua competéncia para
apreciagéo e deliberagao do Conselho.

§1° As Comissées poderdo se valer do concurso de pessoas de | recanheclda competéncia para tratar de assuntos especificos durante suas reunides,
na garantia da

§2° As fungdes de e Relator das issbes serio

pelos préprios membros.

§3° As Comi no minimo uma vez por més, mediante as demandas, em horarios programados e anterior a reunido do
Plenario, mediante calendario anual previamente enviado a todos os Conselheiros.

§ 4° As Comissé istrarao suas em relatério por escrito para arquivo na Secretaria Executiva do Conselho e apresentaréo ao Plenario.

Art. 18 - Séo 03 (trés) as Comissées Permanentes, cada uma formada por no minimo 04 (quatre) Conselheiros, respeitando-se o principio da paridade,
sendo que a quarta comissao sera instituida apenas apés a criagéo do fundo municipal, sendo que as comissées estio assim designadas:

§ 1° Comisséo de Politicas Basicas e Garantias de Direitos;
§2° Comissdo de Capacitagéo, Mobilizagéo e Articulagéo;
§3° Comisséo de Orgamento e Gerenciamento do Fundo Municipal.

Art. 19 - Compete a Comissio de Politicas Basicas e Garantias de Direitos:

0 tas do Plano Anual de Politi

defesa e garantia dos direitos das pessoas
e deliberagio do Conselho, de acordo com o io de evolugéo do do
1l - Analisar e avaliar as politicas préprias do Conselho tendo em vista seu permanente aperfeigoamento;
Il - Propor a Plenaria e de lei que amplo das questoes da pessoa com deficiéncia no Municipio;
IV - Propor pesquisas ¢ esludos para identificagéo de situagdes que . demandam agio do Conselho e submeté-los 4 apreciagio da Plenaria;
V-Zelar pessoas protegéo, defesa

& a0 atendimento de pessoas com deficiéncia no ambito do Municipio;
formas de exclusdo, omissio,
ou seja, todo e qualquer tipo de violagio de dlreltos das pessoas com deficiéncia, fiscalizando a execugio das medidas necessarias 4 sua apuragio;
VIl - Requisitar das leis que visem a protego e a garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia;
VIl - Estimular a criagéo de Forune e espagos de participagio social para promogio dos direitos de pessoas com deficiéncia;
IX - Estimular o funcionamento regular do Conselho Municipal de Direito de Pessoas com Defici

v 3 it

Art. 20 - Compete & Comissdo de Capacitagio, Mobilizagéo e Articulagdo:

PR——

I as voltadas aos que atuam na garantia de direitos de pessoas com deficiéncia;
. Propor, estimular e agdes de dos diversos atores em prol da garantia dos direitos de pessoas com deficiéncia;
1. Subsidiar o Conselho com noticias e na area da pessoa com deficiéncia;

IV. Promover e participar de debates permanentes entre os Conselhos das diferentes politicas piblicas setoriais;
V. Propor mecanismos de articulagéo entre o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com e os demais para &o das
agées e facilitagéo dos programas relativos a pessoa com deficiéncia.

Art. 21 - Compete 4 Comisséo de Orgamento e Gerenciamento do Fundo Mun

pal da Pessoa com Deficiéncia:

1. Propor a destinagéo e analisar a aplicagao dos recursos do Fundo Municipal voltados & garantia dos direitos de pessoas com deficiéncia;
1I. Analisar e emitir parecer aos processos encaminhados ao conselho, com base nos parametros e deliberagdes dos recursos do Fundo;
de

il Manter o Conselho informado sobre a situagéo do Fundo,
e avaliagio dos recursos;
IV. Propor os. téenicos ionais par dasi que desejam se habilitar na obtengio de recursos do Fundo;
V. Propor campanhas de incentivo, visando captagéo de recursos;
a propos

VI Sugerir alteragées na proposta orgamentaria com vistas a garantir os interesses das pessoas com

Art.22 4 deliberar pela criagdo d issd a i 0 COMDEF, cuja érea de abrangéncia, a estrutura organizacional
e funcionamento seréio estabelecidos em resoluqao aprovada pelo Plenario.

Art. 23 - A Comisséo Especial de Etica sera formada por 06 (seis) a 8 (oito) Conselheiros titulares ou suplentes, escolhidos em votagéo secreta e de
forma paritaria, presidida pelo mais votado.

Segio IV
DO PLENARIO

Art. 24 - O Plenario é composto pelos membros do Conselho presentes na reunido, ao qual compete deliberar matérias relativas a politica de garantia de
direitos das pessoas com deficiéncia no ambito municipal e acompanhar e fiscalizar em todos os ambitos as agdes de sua competéncia.

Art. 25 - Para melhor do COMDEF, poderdo ser pessoas fisicas com notéria qualificagdo na drea da pessoa com deficiéncia, bem
ccomo representantes de instituigdes afins, com o objetivo de prestar do em assuntos.

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO DO COMDEF

- O COMDEF reunir-se-a i ou pela on line de acordo com a necessidade apresentada de forma mensal em caréter
ordinario, preferencialmente na 3* semana de cada més, conforme calendario aprovado pela plenaria e, extraordinariamente, sempre que se fizer neces-
sario, por convocagéo de seu presidente ou da maioria absoluta de seus membros, observado em ambos os casos, o prazo minimo de 07 (sete) dias
paraa Go da reunido, i a iva pauta.

§1° As datas das reuniées ordinarias do Conselho constaréo em cronograma anual, aprovado na primeira reuniao do ano.

§2°Paraa

da Reuniéo aria, o prazo no caput podera ser reduzido mediante justificativa que demonstre a impossi-
bilidade do cumprimento do referido prazo, por tratar-se de demanda urgente.

Art. 27 - As reunides pl do COMDEF reali a ia absoluta d by ira chamad:

em segunda chamada a ser realizada 15 (quinze) minutos apos a primeira.

presentes
§ 1° O COMDEF tomara as suas decises em reunies plenarias, mediante votagéo por maioria simples, ressalvados os casos especificos deste
Regimento Interno.
§ 2° Durante a sesséo plenaria, cada membro titular do COMDEF teré direito a um dnico voto por matéria.
Art. 28 - As reunides do Conselho obedecerdo aos procedimentos a seguir expostos:
1 - Abertura, com verificagéo de presenca e de existéncia de quérum para instalagéo do Plenrio;
1l - A ata da reunido anterior devera ser lida, aprovada pelos conselheiros e arquivada pela secretaria executiva;

1l - Apreciagio e assinatura na ata, anexando a lista de presenga do dia em que a mesma foi discutida e aprovada, sendo tratados, prellmmarmen!e, os
assuntos porventura pendentes de aprovagéo para, em seguida, iniciar-se a pauta estabelecida no oficio de convocagéo;

IV - Em caso de urgéncia ou de relevancia, o Plenario, por maioria simples dos votos, podera alterar a pauta anteriormente proposta.
§1° A deliberagio das matérias sujeitas a votagdo obedecera 4 seguinte ordem:

1-0 presidente daré a palavra ao relator da Comissio respectiva que apresentar seu parecer, ou relatério, por escrito e verbalmente;

Desde 1960

Il - Terminada a exposigéo, a matéria sera posta em discusséo aberta para todo o Plenario e aos presentes a reuniao, por ordem de inscrigo;
Il - Encerrada a discusséo, far-se-4 a votagio.
de relato

e elaborado na comissio.

§ 2° O parecer do relator devera

Art.29-0 que nao se julgar podera pedir vista da matéria pelo prazo de, no maximo, 30 (trinta) dias, indepen-
dentemente do niimero de solicitantes, podendo, a juizo do Plenano, ser reduzido a 24h, contadas do ato de encerramento da reuniao.

§1° facultad i licit: , por parte do Plenario, de qualq i i da na reunido anteri

possivel ilegalidade, incorregéo ou inadequagio técnica ou de outra natureza.

§2°Atéa , solicitar a
50 técnica ou de outra natureza.

é
exarada em reunido anterior, possivel i ou

Art. 30 - Os temas para inclusio na pauta deveréo ser encaminhados pelos conselheiros, inclusive os de interesse de qualquer cidadao ou segmento,
no prazo minimo de 10 (dez) dias anteriores & reunido.

. TiTULO IV i
CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 31 - O presente Regimento Interno podera ser alterado no todo, ou em parte, mediante aprovagio da maioria absoluta dos membros do COMDEF.

Parégrafo tnico. Quando a alteragéo for parcial, a matéria podera ser debatida em reunido plenéria desde que conste previamente o tema na pauta de
discussio; quando a alteragdo for total, devera ser reunido plenaria para este fim.

Art. 32 - Todos os érgéos e entidades integrantes do COMDEF tém livre acesso a toda documentagdo do Conselho, bem como &s deliberagdes, aos
atos de sua e e aoutros

Art. 33 - Na realizagdo da Conferéncia Nacional, Estadual, reunies e itagdes serdo
subsidiadas pelo Poder Executivo Municipal.

titulares e suplentes, cujas despesas serdo
Art. 34 - Os delegados da Conferéncia Estadual seréo eleitos conforme critérios estabelecidos em regulamento proprio a ser elaborado e aprovado
pelo COMDEF.
Art. 35 - As sessdes e as convocagbes do COMDEF e da Conferéncia Estadual serio publicas e precedidas de ampla divulgagao.

Art. 36 - Fica

proibida a mani 3o politico-partidaria nas atividades do Conselho.
Art. 37 - Nenhum membro podera agir em nome do Conselho sem prévia delegagao.
Art. 38 - O Conselho acompanharé todos os assuntos do seu interesse, realizando estudos, debates e propondo ages.

Art. 39 - Os casos omissos deste Regimento serdo deliberados em sesséo plenaria do COMDEF.
lorado, 21 de novembro de 2024.

Edimara llaine Carinhana Valério
Presidente do COMDEF

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA
E-mail: contabilidade@ourizona.pr.gov.br — CNPJ: 76.282.672/0001-07
Rua Bela Vista, 1.014 — Fone: (044)3278-15692 — Fax: (044) 3278-1270
Cep: 87.170-000 - Ourizona - Parana

LEI N° 1.172, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2024

“Estima a Receita e fixa a Despesa do Municipio de
Ourizona, Estado do Parana, para o exercicio
financeiro de 2025.”

A Camara Municipal de Ourizona, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes legais APROVOU, e eu, Prefeito Municipal, Manoel Rodrigo
Amado, SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - O Orgamento Programa do Municipio de Ourizona para o exercicio
de 2025, estima a Receita e Fixa a Despesa em R$ 33.905.970.71 (Trinta ¢ trés milhdes,
novecentos ¢ cinco mil, novecentos e setenta reais ¢ setenta ¢ um centavos), sendo R$
30.780.383,20 (Trinta Il)ll})écs, setecentos e oitenta mil, trezentos e oitenta e trés reais e
vinte um centavos), do Or¢amento Fiscal da Administracdo Direta e R$ 3.125.587,51
(Trés milhdes, cento e vinte cinto mil quinhentos e oitenta e sete reais e cinquenta ¢ um
reais) do Or¢amento da Administragao Indireta - Fundo de Previdéncia Municipal.
ando registrado o montante de R$ 97.240,50 (Noventa e sete mil e
duzentos e quarenta reais e cinquenta centavos) relativo a interferéncia financeira em favor
do Fundo de Previdéncia Municipal.

Art. 2° - As Receitas, orcadas por Categorias Econdémicas, serdo realizadas
com base no produto do que for arrecadado, na forma da legislagdo em vigor, de acordo
com os quadros anexos a esta lei, observada a seguinte classificagao:

RECEITAS DA ADMINISTRACAO DIRETA

RECEITAS CORRENTE RS 29.946.893.,20
- Impostos, taxas e contribui¢do de melhoria RS 1.699.740.,64
- Receitas de Contribui¢des RS 438.739,88
- Receita Patrimonial R$ 121.551.,41
- Transferéncias Correntes RS 32.003.404,55
(-) Dedugao da Receita Formag¢ao Fundeb RS - 4.316.543,28
RECEITAS DE CAPITAL RS 833.490,00
- Operag¢des de Créditos RS 810.337.,50
- Amortizac¢do de Empréstimos RS 23.152,50
TOTALDARECEITA DA ADM DIRETA RS 30.780.383,20
ADMINISTRACAO INDIRETA
FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

RS 3.125.587.51
RECEITAS CORRENTES RS 3.125.587,51
- Receita de Contribui¢des R$ 1.047.650,63
- Receita Patrimonial RS 1.151.836,88
- Outras Receita Correntes R$ 926.100,00
TOTAL GERAL RS 33.905.970.71

Art. 3° - A despesa fixada no montante global de 33.905.970.71 (Trinta e trés milhdes,
novecentos e cinco mil, novecentos e setenta reais ¢ setenta ¢ um centavos), serd executada
segundo a discriminagiio dos quadros demonstrativos por 6rgaos, cujos desdobramentos apresentam-
se com os seguintes valores:

DESPESAS DOS ORGAO DA ADM. DIRETA

ORGAO LEGISLATIVO RS 1.258.587,77
01 - Camara Municipal RS 1.258.587,77
ORGAO EXECUTIVO RS 29.424.554,93
02 — Gabinete do Prefeito RS 947.352,01
03 — Secretaria Municipal de Administragio RS 4.223.859.48
04 — Secretaria Municipal de Fazenda RS 1.293.797.83
05 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social RS 1.485.212,06
06 — Secretaria Municipal de Educagio RS 6.949.398,60
07 — Secretaria Municipal de Satde RS 8.268.749,90
08 — Secretaria Municipal de Desenvolvimento econdémico RS 759.098,89
09 — Secretaria Municipal de Obras, Viagdo e Servigos S s aaon
Puablicos

10 — Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer RS 762.070:35
11 — Secretaria Municipal de Controle Interno RS 115.183,70
99 - Reserva de Contingéncia RS 231.525,00
SUB-TOTA L DESPESA RS 30.683.142,70

DESPESAS DOS ORGAO DA ADM. DIRETA

40 — Fundo de Previdéncia Municipal RS 2.424.066,76
99 - Reserva de Contingéncia R$ 798.761,25
S -TOTA L DESPESA RS 3.222.828,01
TOTAIL RAT, RS 33.905.970,71
Art. 4° - Em conformidade com o art. 5°, III, da Lei Complementar n®

101/2000, fica fixada reserva de contingéncia no valor de R$ 231.525,00 (Duzentos e trinta
e um mil, quinhentos e vinte e cinto reais) para o Executivo Municipal, ¢ R$ 798.761,25
(Setecentos e noventa e oito mil, setecentos e sessenta e um reais e vinte e cinco centavos)
para o Fundo de Previdéncia Municipal.

Pardgrafo tnico - A utilizagio da reserva prevista no caput observard o
previsto na Lei de Diretrizes Orcamentarias ¢ s6 se verificard quando ocorrerem,
efetivamente, eventos fiscais imprevistos cuja responsabilidade, por parte do municipio, seja
obrigatéria.

Art. 5° - O Fundo de Previdéncia Municipal de Ourizona tera or¢amento
préprio de acordo com os quadros anexos a esta lei.

Art. 6° - O Poder Executivo Municipal, fundamentado na Constitui¢ao
Federal, na Constitui¢io do Estado do Parand, na Lei Federal de n® 4.320, de 17/03/64, na
ILei Complementar n°® 101/2000 e na Lei Organica do Municipio, fica autorizado a:

I — Abrir Créditos Adicionais Suplementares, através de Decreto do Poder
Executivo em até o limite de 20 % (vinte por cento) da receita estimada, destinados a
reforgar dotagdes constantes do orgamento do Executivo Municipal , e até o limite de 20 %
(vinte por cento) para o Fundo de Previdéncia Municipal, observado a vinculagio original, ,
nao se computando para esse percentual as suplementagdes feitas por superavit financeiro e
excesso de arrecadagiio, bem como posteriores ajustamento dessas dotagdes que tenham
como recurso o superavit e o excesso de arrecadacdo dos recursos constantes utilizando
como recursos o estabelecidos no Inciso I do pardgrafo primeiro do art. 43 da Lei Federal
n® 4.320/64.

I - Até o montante total do Superdvit Financeiro apurado em balango
patrimonial do exercicio anterior, cujo valor servira como recursos para cobertura dos
respectivos créditos, conforme estabelecido no inciso 1 do paragrafo primeiro do art. 43 da
Lei Federal n° 4.320/64

II - Até o montante total do Excesso de Arrecadacdo, assim entendido
conforme definido pelo § 3° do art. 43 da Lei Federal n°® 4.320/64, cujo valor servird como
recursos para cobertura dos respectivos créditos, observando-se a correspondente vinculagao
por fonte.

Paragrafo Unico - Aplicam-se integralmente as disposi¢des dos incisos II e
111 deste artigo ao orgamento do Fundo de Previdéncia Municipal de Ourizona.

Art. 7° - Fica o Poder Legislativo Municipal autorizado a abrir créditos
adicionais suplementares ao Orgamento do Legislativo Municipal até o limite fixado no
Artigo 6°, através de resolugdo, servindo como recursos para tais suplementagdes, o
cancelamento de dotagdes do Orgamento do Legislativo.

Art. 8 - Ficam o Poder Executivo e Legislativo Municipal autorizado a
procederem com o remanejamento de valores entre elementos de despesa de programas de
trabalho diversos, porém vinculados a mesma fonte de receita, os quais ndo serdo
computados para efeitos dos limites fixados nos arts. 6° inciso I ¢ 7° desta Lei.

Art. 9° - O Poder Executivo Municipal, no interesse da Administragio,
podera designar orgdos centrais para movimentar dotagdes atribuidas as unidades
orgamentarias ¢ a redistribuir parcelas das dotagdes de pessoal ¢ encargos sociais, para
unidades, nos termos do art. 66 e paragrafo tnico da Lei Federal n® 4.320/64

Art. 10 - A presente lei entra em vigor no dia 1° de janeiro de 2025,
revogadas as disposi¢des em contrario.

urizona, 20 de novembro de 2024.

Prefeito Municipal
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com fins lucrativos para apoio compartilhado de p proj

dei égico, para o das cadeias produtivas da cultura.

§1°0aporte dos dasp de direito piibli de direito privado
previsto neste artlgo nao gozara de incentivo fiscal.

eacoes

CAPITULO Il Municipal de Cultura - PLAMCULT;
DOS OBJETIVOS 11 - estabelecer normas e diretrizes perti as finali eaos do Sistema
Municipal de Cultura - SIMCULT;
Art. 31. 0 Sistema Municipal de Cultura - SIMCULT tem bjeti ei - nai ao das 0 na Comissa
politicas piblicas de cultura, d ﬁticase p p das com a sociedad Trlpartlte CIT e na Comissao Intergestores Bipartite - CIB, p 5
civil e com os demais entes da fi humano, social nos C ional de Politica e de Cultura;
e dmico - com pleno io dos dlreltos culturais e acesso aos bens e servigos IV - aprovar as diretrizes para as politicas is de cultura, oriundas dos si

culturais, no ambito do Municipio.
Art. 32. S@o objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura - SIMCULT:

A Camara de Veread do io de Uniflorap eeu ionoa inte lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° Esta lei regula no municipio de Uniflor e em conformidade com a Constituigao
da Repiiblica Federativa do Brasil e a Lei Organica do Mumclplo, [} Slstema Mumclpal
de Cultura - SIMCULT, que tem por finalidade p o d
social e com pleno io dos direitos
Paragrafo tinico. 0 Sistema Municipal de Cultura - SIMCULT integra o Sistema Estadual
e Nacional de Cultura - SEC e SNC e se constitui no principal articulador, no ambito
municipal, das politicas piblicas de cultura, estabelecendo mecanismos de gestao
compartilhada com os demais entes federados e a sociedade civil.

TiTULO I
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 2°A politica de cultura o papel do Poder Piiblico Municipal

na gestao da cultura, explicita os direitos culturais que devem ser assegurados a

todos os e define p que fi as politicas, p

proj e acoes formuladas e pelaF i M | de Uniflor, coma
participacao da sociedade, no campo da cultura.

CAPITULO |
DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA GESTAO DA CULTURA
d do serh o Poder Piiblico
is ao seu pleno exercicio, no ambito do
Municipio de Unlflur
Art. 4°Acultura é umimportante vetor de d h
devendo ser tratada como uma area parao
e para a promogao da paz no Municipio de Uniflor.
Art.5°E responsabilidade do Poder Piiblico Municipal, com a participagao da socie-

Art. 3° A cultura é um direito fi
Municipal prover as condigdes indi:

social

dade, jar e fi politicas de cultura, assegurar a preservacao e
p a izagao do onio cultural i e' ial do Municipio de e
bel dicdes paraod i da da cultura,
em primeiro plano o i piiblico e o respeito a cultural.
Art. 6° Cabe ao Poder Piblico do M io de Uniflor, jar e impl t:

politicas piiblicas para:

1- um p atico de participacao na gestao das politicas e dos
piiblicos na area

11 - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos piiblicos da area da cultura entre

os di artisticos e di regioes e bairros do municipio;

setoriais municipais de cultura e de suas instancias colegiadas;

V - definir para; gerais para aplicacao dos do Fundo Municipal de Cultu-
ra - FUMCULT no que concerne a distribuicao territorial e ao peso relativo dos diversos
segmentos culturais;

VI - para a Comissao Municipal de a Cultura - CMIC do Fundo
Municipal de Cultura FUMCULT as diretrizes de uso dos recursos, com base nas politicas

1ll- articularei politicas piiblicas que p ai 0 da culturacom finidas no Plano Mi de Cultura - PLAMCULT;

as demais areas, iderando seu papel no processo do Vil - har e fiscalizar a aplicacao dos recursos do Fundo Municipal de Cultura
sustentavel do Municipio; - FUMCULT;

V- promover o mtercamblo com os demais entes federados e instituicdes municipais VIl - apoiar a d ao de prog projetos e acoes e 0s meios

para a fi a e ci a0 de bens e servigos culturais, vmblllzando asua a0 e a participacao social i ao controle e fiscalizaca

a cooperacao técnica e a otimizagao dos recursos fi irose h IX - contribuir para o aprimoramento dos critérios de partilha e de transferéncia de

V- criar instrumentos de gestao para acompanhamento e avaliagao das polltlcas publi-
cas de cultura desenvolvidas no ambito do Sistema Municipal de Cultura - SIMCULT.
VI - estabelecer parcerias entre os setores piiblico e privado nas areas de gestao e de
promocao da cultura.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA

SECAO I
DOS COMPONENTES

Art.33. Integram o Sistema Municipal de Cultura - SIMCULT:

1 - coordenagao:
a) Departamento Mumclpal de Cultura - DMC.
Il - instancias de arti tuacao e delib

a) Conselho Municipal de Cultura - COMCULT;
b) Conferéncia Municipal de Cultura - CONFCULT.
111 - instrumentos de gestao:
a) Plano Municipal de Cultura - PLAMCULT;
b) Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC;
¢) Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - SMIIC;
d) Prog Municipal de F 40 na Area da Cultura - PROMFAC.
IV - Sistemas Setoriais de Cultura:
a) Artes Visuais;
b) Audiovisual/Cinema;

¢) Circo;

d) Danca;
e) Literatura;

recursos, no ambito do Sistema Nacional de Cultura - SNC;
X - apreciar e aprovar as di da drea da Cultura;
X - apreclar e apresentar parecer sobre os Termos de Parceria a ser celebrados pelo
Mi com oes da Sociedade Civil de | Piiblico - 0SCIPs, bem
fi conforme determina a Lei 9.790/99.

como e fiscalizar a sua
Paragrafo tinico. O Plenario podera delegar essa competéncia a outra instancia do

COMCULT.
Xi- ibuir para a definico das diretrizes do Prog Municipal de Fe donaArea
da Cultura - PROMFAC, especialmente no que tange a fi a0 de
para a gestao das politicas culturals,
XIIl - acompanhar a execugao do Acordo de C i pelo Muni-

cipio de para sua integracao ao Sistema Nacmnal de Cultura - SNC.

XIV - promover cooperagao com os demais Conselhos Municipais de Cultura e Politica
Cultural, bem como com os Conselhos Estaduais, do Distrito Federal e Nacional;
XV-p aocomos sociais, organizagdes nao governamentais
e 0 setor empresarial;

XVI-i ivar a participacao d atica na gestao das politicas e dos investimentos

piblicos na érea cultural;
XVII - delegar as diferentes instanci do M
- COMCULT a deliberagao e acompanhamento de matérias;
XVIII - aprovar o regimento interno da Conferéncia Municipal de Cultura - CONFCULT.
XIX - bel 0 interno do C lho Municipal de Cultura - COMCULT.
Art. 43. Compete ao Comité de Integracao de Politicas Piblicas de Cultura - CIPOC
promover a articulagao das politicas de cultura do Poder Piiblico, no ambito municipal,

de Cultura

parao de forma i dep proj e agdes.
Art. 44. Compete aos Colegiados Setoriais f bsidios ao Plenario do Conselho
Municipal de Cultura - COMCULT para a definicao de polltlcas diretrizes e estratégias

dos

§2°A ao de materiais ou de infraestrutura pelo Fundo
Municipal de Cultura - FUMCULT sera for da por meio de eniose
especificos.

Art. 60. Para selecao de proj p dos ao Fundo M | de Cultura - FUM-
CULTficacriadaa issao Municipal de a Cultura - CMIC, de composicao
paritaria entre membros do Poder Piblico e da Sociedade Civil.

Art. 61. A Comissao M de a Cultura - CMIC sera constituida por

membros titulares e igual niimero de suplentes.

§ 1° 0s membros do Poder Piiblico serdo i pelo Depar M
de Cultura - DMC.
§2°0s da Sociedade Civil serao lhid f
Art. 62. Na selegao dos proji a issao Municipal de aCultura-CMIC
deve ter como referéncia maior o Plano Municipal de Cultura - PLAMCULT e consi-
derar as diretrizes e priori pelo C Municipal de
Cultura - COMCULT.
Art. 63.A issao Municipal de a Cultura - CMIC deve adotar critérios

objetivos na selecao das propostas:

1- avaliacao das trés di 0 is do projeto - simbélica, econdmica e social;
Il - adequacao orcamentaria;
- vnabnlndade de execucao; e
Iv- idade té i do p

DO SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMAGOES E INDICADORES CULTURAIS - SMIIC

Art. 64. Cabe ao Departamento Municipal de Cultura - DMC desenvolver o Sistema
Municipal de Inf oes e Indicad, is - SMIIC, com a finalidade de gerar
informacdes e estatisticas da realidade cultural local com cadastros e indicadores
culturais construidos a partir de dados coletados pelo Municipio.
§ 1°. 0 Sistema M | de Inf oes e Indicad C is - SMIIC é consti-
tuido de bancos de dados referentes a bens, servicos, infraestrutura, investimentos,
producao, acesso, agentes, p instituicoes e gestao cultural, entre
outros, e estara disponivel ao piblico e integrado aos Slstemas Estadual e Nacional

de Inf des e Indicad
§2°0p de ao do Sistema M de Informacaes e Indicadores
Culturais - SMIIC tera como referéncia o modelo nacional, definido pelo Sistema
Nacional de Inf: oes e Indi C is - SNIIC.
Art. 65. 0 Sistema Municipal de Inf oes e Indi C is - SMIIC tem
como objetivos:

I - coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer metodologias e estabelecer
parametros a mensuracao da atividade do campo cultural e das necessidades
sociais por cultura, que permi af gestao e avali

das polmcas puhllcas de cultura e das politicas culturais em geral, verificando e

ai ao do Plano M de Cultura - PLAMCULT e sua

1 - assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito de todos os ) Manif des Popi is e Etnicas da Cultura; Art. 45. Compete as Comlssoes Teméticas, de carater permanente, e aos Grupos de rewsao nos prazos previstos;
cidadaos, com plena liberdade de expressao e criagao; g) Misica; Trabalho, de caréter paraatomada de deciso sobre temas 11 - disponibilizar e outras informacoes relevantes paraa
Il - universalizar o acesso aos hens e servigos culturais; h) ()pera; especificos, transversais ou emergenciais relacionados a area cultural. caracterizagao da demanda e oferta de bens paraa sode
111 - contribuir paraa construgdo da cidadania cultural; i) Patrimdnio Cultural; Art. 46. C: aos Foruns iaise is, de carater per aformulaca de iae ilidade da cultura, para a adogao de mecanismos de indugao
V- h proteger, ep adi de das expressd j) Teatro; eo de politicas is especificas para os e lacao da ativi dmica no campo cultural, dando apoio aos gestores
presentes no municipio; k) outros que venham a ser constituidos, conforme regulamento. culturais e territérios. culturais piiblicos e privados, no ambito do Municipio;
V- a discriminagao e o p| ito de espécie e Paragrafo tinico. 0 Sistema Municipal de Cultura - SIMCULT estara articulado com Art. 47. 0 Conselho Municipal de Cultura - COMCULT deve se articular com as demais 111 - exercer e facilitar o monitoramento e avaliacao das politicas piblicas de cultura
VI-pi a equidade social e territorial do d i os demais si is ou politicas iais, em especial, da ed ao, da instancias colegiadas do Sistema Mumclpal de Cultura SIMCULT - territoriais e e das politicas is em geral, ao poder piiblico e a sociedade civil
VIl - qualificar e garantir a ia da gestao comunicacao, da ciéncia e tecnologia, do planejamento urbano, do is - para a integ e do sistema e 0 do do Plano Munlclpal de Cultura - PLAMCULT.
Vil -d tizar os p isori g a participagio e o e social, da i ia e comércio, das relagdes internacionais, do meio a coeréncia das politicas piblicas de cultura i adas no ambito do Sistema Art. 66. 0 Sistema Municipal de Inf e Indi is - SMIIC fara
social; ambiente, do turismo, do esporte, da saiide, dos direitos humanos e da seguranca, Municipal de Cultura - SIMCULT. para realizagao de is para i da
IX- e a ia da cultura, no ambito local; conforme regulamentacao. N culturallocal e p ia dosil i iblicos no setor cultural.
XX consolidar a cultura como importante vetor do desenvolvimento sustentavel DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA - CONFCULT Art. 67.0 Sistema M I de Informagées e Indicadores C: is - SMIIC estabe-
XI - intensificar as trocas, os i ambios e os dial inter SECAO Il lecera parcerias com os Sistemas Nacional e de Inf oes e Indi
XII - contribuir para a promogao da cultura da paz. DA COORDENACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA - SIMCULT Art. 48. A Conferéncia Municipal de Cultura - CONFCULT constitui-se numa instancia de Culturais, com msmulgoes pecializadas na area de ia da cultura, de pes-
Art. 7°A atuagao do Poder Piiblico Municipal no campo da cultura nao se contrapde ao participagao social, em que ocorre artlculagao entre o Governo Municipale a socledade quisas soci e aficas e com outros mstltutos de pesquisa, para
setor privado, com o qual deve, sempre que possivel, desenvolverparcerlasehuscara Art. 34. 0 Departamento Municipal de Cultura - DMC é érgao superior, subordinado civil, por meio de i sociais, para isara d uma base i e continua de i das ao setor
das acdes, superposi e i dir ao Prefeito, e se constitui no 6rgao gestor e coordenador do Sistema da drea cultural no propor di para afor de politicas pibli cultural e elaborar indicadores culturais que contribuam tanto para a gestdo das
Art. 8° A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma relagao estraté- Municipal de Cultura - SIMCULT. de Cultura, que comporéo o Plano Municipal de Cultura - PLAMCULT. politicas piiblicas da area, quanto para fomentar estudos e pesquisas nesse campo.

gica com as demais politicas piiblicas, em especial com as politicas de educacao,
comunicagao social, meio ambiente, turismo, ciéncia e tecnologia, esporte, lazer,
saiide e seguranga publica.

Art. !)‘*t)splanoser ji ded nasua for caoe ¢ao, devem
os fatores isenasua 30 uma ampla gama de critérios,

que vao da liberdade politica, economlca e social as oportunidades individuais de

saiide, ed cultura, p| a de, dignidade pessoal e respeito aos
direitos sociais.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS CULTURAIS

Art. 10. Cabe ao Poder Piblico Municipal garantir a todos os municipes o pleno
io dos direitos i idos como:
1- o direito a identidade e a di E
11 - livre criagao e expressao; a livre acesso; b livre difusao; c livre participacao nas
decisdes de politica cultural.
11l - o direito autoral;

Art. 35. gram a do Depar M I de Cultura - DMC, as institui-
¢oes vinculadas indicadas a seguir:
| - Sede do Departamento Municipal de Cultura - DMC;
11 - Biblioteca Cidada Joao Carbo Gutierrez;
11l - Centro de Eventos Agenor Fumagali;
IV - outras que venham a ser constituidos;
Art. 36. Sao atribuicdes do Depar M | de Cultura - DMC:
1-fi ei com a participacao da sociedade civil, o Plano Municipal de
Cultura - PLAMCULT, executando as politicas e as acoes culturais definidas;
11 - implementar o Sistema Municipal de Cultura - SIMCULT, integrado aos Slstemas
Nacional e Estadual de Cultura - SNC e SEC, arti os atores piiblicos e
no ambito do Municipi ei arede de
i d i asua e a
11 - p ] j e fi das ativi is com umavisao amplae
i da no territdrio do Municipi i do a cultura como uma area estratégica
para o desenvolvimento local;
artisticas e is que exp adi
étnica e social do Municipio;
V- preservar e valorizar o patrimdnio cultural do Municipio;

V- izar todas as

§ 10, Ede resp bilidade da C: C M
aprovar mogdes, prop e avaliar a

Municipal de Cultura - PLAMCULT e as resp isdes ou ad 0
§ 20, Cabe ao Departamento Municipal de Cultura - DMC convocar e coordenar a

| de Cultura - CONFCULT analisar,
ao das metas ao Plano

DO PROGRAMA MUNICIPAL DE FORMAGAO NA AREA DA CULTURA - PROMFAC

Art 68. Cabe ao Departamento Municipal de Cultura - DMC elaborar, regulamentar e

Conferéncia Mumclpal de Cultura - CONFCULT, que se reunira ordinariamente al cada I o Prog M | de Formagéo na Area da Cultura - PROMFAC, em
dois anos ou a tempo, a critério do m arti a0 com os demais entes federados e parceria com o Departamento Municipal
de Cultura - COMCULT. A data de realizag@o da Conferéncia M | de Cultura - | ge Educacao e instituicdes ed tendo como objetivo central itar os
CONFCULT devera estar de acordo com o ario de a0 das Ci ( g iiblicos e do setor privado e de cultura, responsaveis pela
Estadual e Nacional de Cultura. formulagao e i do das politicas piiblicas de cultura, no ambito do Sistema
§ 3°. A Conferéncia Municipal de Cultura - CONFCULT sera precedida de Conferéncias Municipal de Cultura.
Setoriais e Territoriais. Art. 69. 0 Prog Municipal de F a0 na Area da Cultura - PROMFAC deve
B promover:
SECAO IV - 1 - a qualificacao técni ini iva e itacao em politica cultural dos
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO idos na formulagao e na gestao de programas, projetos e servicos
ferecidos 3 5
Art. 49. Constituem-se em instrumentos de gestao do Sistema Municipal de Cultura 11-af a0 nas areas técnicas e artisti
- SIMCULT:
1 - Plano Municipal de Cultura - PLAMCULT; sggﬂo Vv

11 - Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC;
111 - Sistema Municipal de Inf oes e Indi is - SMIIC;
IV - Programa Municipal de Formagao na Area da Cultura - PROMFAC;
V - Sistemas Setoriais de Cultura.
de gestao do Slstema Municipal de Cultura - SIMCULT

agrafo tinico. Os i
se izam como fi de

IV-odireito aoi io cultural e inter
Vi- i i classificar, e expor ao piiblico a documentacao e os
CAPITULO Il acervos artisti is e histéricos de i do Munici]
DA CONCEPCAO TRIDIMENSIONAL DA CULTURA VII - manter arti a0 com entes pii e privados visando a cooperacao em agoes
na area da cultura;

Art. 11. 0 Poder Piiblico Municipal p dea pea I da cultura VIl - promover o intercambio cultural em nivel regi ional e i
- simbélica, cidada e ~como fi dapolitica de cultura. IX - assegurar o funcionamento do Sistema Mumclpal de Fmanclamento a Cultura
- SMFC e promover agdes de f ao da p Itural no

SECAO | ambito do Municipio;
DA DIMENSAO SIMBOLICA DA CULTURA X- izar os as acoes e 0s eventos culturais, democratizando o
acesso aos bens culturais;
Art. 12. A dimensao simbélica da cultura compreende os bens de iale XI- e realizar cursos de formacao e qualificaco profissional nas areas de
imaterial que constituem o dnio cultural do M io de Uniflor, criagao, producao e gestao cultural;
Xl - 0 ario dos eventos is do M

todos os modos de viver, fazer e criar dos diferentes grupos formadores da sociedade
local, conforme o Art. 216 da Constituicao Federal.

Art. 13. Cabe ao Poder Piiblico Municipal pi e proteger as i possibili-
dades de criacao simbdlica expressas em modos de vida, crencas, valores, praticas,
rituais e identidades.

Art. 14. A politica cultural deve as exp oes que a diver-
sidade cultural do M io, ab do toda a produgao nos campos das culturas
populares, eruditas e da indiistria cultural

Art. 15. Cabe ao Poder Piiblico Municipal p: dial is, nos planos

local, regional ional e i ional as diferentes concepcoes de
igni p emtodas as comoii de

da paz, moldada em padrdes de coesao, i aoeh ia entre os cidadaos, as

comunidades, os grupos sociais, 0s povos e nacdes.

SECAO NI
DA DIMENSAO CIDADA DA CULTURA

Art. 16. Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos e devem se constituir

XIIl - elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para implementar politicas
especificas de fomento e incentivo;
para proj ep especificos junto a érgaos, entidades e
p internacionais, f ise i
XV - operacionalizar as ativi do Conselho M pal de Cultura - COMCULT e dos
Foruns de Cultura do Municipio;
XVI - realizar a Conferéncia Municipal de Cultura - CONFCULT, colaborar na realizacao
e participar das C e e de CHItura,
XVII - exercer outras latas com as suas
Art. 37. 0 Departamento Municipal de Cultura - DMC como 6rgao coordenador do Sistema
Municipal de Cultura - SIMCULT, compete:
1 - exercer a coordenacao geral do Sistema Municipal de Cultura - SIMCULT;

Il - pi ai ao do M io ao Sistema N | de Cultura - SNC e ao
Sistema Estadual de Cultura - SEC, por meio da assinatura dos respectivos termos de
adesao voluntaria;

Il - instituir as orientacdes e deliberacdes normativas e de gestao, aprovadas no plenario
do Conselho Municipal de Cultura - COMCULT e nas suas instancias setorlals,

XIV - captar

técnico e fil iro, e de
qualificacao dos recursos humanos.

DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA - PLAMCULT

Art. 50. 0 Plano Mumclpal de 0ultura PLAMCULT, instituido por lei propria, tem duragéo
d leéumi de égico que regula e norteia
a ao da Politica M | de Cultura na perspectiva do Sistema Municipal de
Cultura - SIMCULT.
Art. 51. Aelaboragao do Plano Municipal de Cultura - PLAMCULT e dos Planos Setoriais de
ambito icipal é de ilidade do Depar Municipal de Cultura- DMCe
Instituicdes Vinculadas, que, a partir das diretrizes prop pela C: éncia Municipal
de Cultura - CONFCULT, desenvolve Projeto de Lei a ser submetido ao Conselho Muni-
cipal de Cultura - COMCULT e, posteriormente, encaminhado a Camara de Vereadores.
Paragrafo tinico. Os Planos devem conter:
1 - diagnéstico do da cultura;
11 - diretrizes e prioridades;
111 - objetivos gerais e especificos;
IV - estratégias, metas e acoes;
V- prazos de execucao;

VI- ei
viI- fais, h e financeiros disponiveis e
Vi - mecamsmos e fontes de fmanclamento, e
IX-i d de i e avali

DO SISTEMA MUNICIPAL DE FINANCIAMENTO A CULTURA - SMFC

DOS SISTEMAS SETORIAIS
Art. 70. Para atendera e especificidades da area cultural sao constitui-
dos Sistemas iais como do SistemaM de Cultura - SIMCULT.
Art. 71. Constituem-se Sistemas Setoriais integrantes do Sistema Municipal de
Cultura - SIMCULT:
1 - Artes Visuais;
11 - Audiovisual/Cinema;

Il - Circo;
IV - Danca;
V- Literatura;
VI - Manifestacdes Pop Tradicionais e Etnicas da Cultura;
VII - Miisica;
VIl - Opera;
IX - Patrimdnio Cultural;
X - Teatro.

Art. 72. As politicas culturais setoriais devem seguir as diretrizes gerais advindas da
Conferéncia Municipal de Cultura - CONFCULT e do Conselho Municipal de Cultura -
comcuLt no Plano M | de Cultura - PLAMCULT.

Art. 73. Os Sistemas Municipais Setoriais constituidos e os que venham a ser criados
integram o Sistema Municipal de Cultura, - SIMCULT conformando subsistemas que
se tam a fe iva, a medida que os sistemas de cultura nos demais

niveis de governo forem sendo instituidos.

Art. 74. As interconexdes entre os Sistemas Setoriais e o Sistema Municipal de
Cultura - SIMCULT sao estabelecidas por meio das coordenacdes e das instancias
colegiadas dos Sistemas Setoriais.

Art. 75. As instancias colegiadas dos Sistemas Setoriais devem ter participacao
da sociedade civil e considerar o critério territorial na escolha dos seus membros.
Art. 76. Para assegurar as conexdes entre os Sistemas Setoriais, seus colegiados e o
Sistema Municipal de Cultura - SIMCULT, as coordenacdes e as instancias colegiadas
setoriais devem ter assento no Conselho Municipal de Cultura - COMCULT com a

numa plataforma de sustentagéo das politicas culturais. IV-implementar, no ambito do governo municipal, as na . . . N ) L finalidade de propor diretrizes para elaboragdo das politicas préprias referentes as
Art. 17. Cabe ao Poder Piiblico M o pleno io dos direitos Intergestores Tripartite - CIT e ap pelo C lho N I de Politica = Art. 52. 0 Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC é constituido pelo suas areas e \diar nas definicges de gias de suai
is a todos os cidada R CooaD 1 cultura por meio do CNPC e na Comissao Intergestores Bipartite - CIB e ap pelo C: j de i defi piiblico da cultura, no ambito do Municipio
estimulo a criagao artistica, da 4o das condicdes de pi 4o, da oferta de Cultura - CONSEC; de que devem ser diversificados e articulados. TiTULO I
de formagao, da expansao dos meios de difusao, da ampliagao das possibilidades de V-emitir 0 dese outros sobre Paragrafo dnico. Sao de. ne ° piiblico da cultura, no ambito do DO FINANCIAMENTO
fruicao e da livre circulagdo de valores culturais. das com o Sistema Municipal de Cultura - SIMCULT, observadas as diretrizes aprovadas Municipio de Uniflor:
Art. 18. 0 direito a identidade e a diversidade cultural deve ser assegurado pelo Poder pelo Conselho Municipal de Cultura - COMCULT; 1- Orgamento Pibllco do Mt na Lei Orgs Anual (LOA); CAPITULO |
Piiblico Municipal por meio de politicas piblicas de p 0 30 do patrim VI-colab paraod i de indicad ep quantitativos e quali- 11 - Fundo Municipal de Cultura - FUMCULT, definido nesta lei; DOS RECURSOS
cultural do de doe = das . i . tativos que paraa ao dos bens e servigos p i mn- ivo Fiscal, por meio de rentincia fiscal do IPTU e do ISS, conforme lei especifica; e
p ileiras e, ainda, de iniciativas voltadas para o e'va]u,i,aqéu ouap direta ouindi com do SistemaNacional de Cultura - SNC IV - outros que venham a ser criados Do Fundo Municipal de Cultura - FUMCULT Art. 77. 0 Fundo Municipal da Cultura - FUMCULT é a principal fonte de recursos do
da cultura de outljos gru;;os socials, étnicos e de género, conforme os Arts. 215 ¢ 216 e do Sistema Estadual de Cultura - SEC, atuando de forma colaborativa comos Sistemas Art. 53. 0 Fundo Municipal de Cultura - FUMCULT, ao Depar M Sistema Municipal de Cultura - SIMCULT.
da C(;nsliluigﬁo Federal ’ Nacional e de Inf e Indicad C de Cultura - DMC como fundo de natureza contabil e financeira, com prazo indeterminado Pargrafo iinico. 0 doM io se constitui, também, fonte de
Art. 19. 0 direito a participagao na vida cultural deve ser assegurado pelo Poder Piiblico VI - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura SNC, paraa compatibilizagao de duragéio, de acordo com as regras definidas nesta Lel. do Sistema Municipal de Cultura - SIMCULT.
Municipal com a ia da plena liberdade para criar, fruir e difundir a cultura e da & interagdo de normas, procedi Eie s de gestdo; Art. 54.0 Fundo Municipal de Cultura - FUMCULT se constitui no principal mecanismode | 5yt 7g. o financiamento das politicas piblicas de cultura estabelecidas no Plano
nao ingeréncia estatal na vida criativa da sociedade. i - a ea r das politicas e acdes b da das politicas p“b"c"s de cultura "°J'““:'°'p'° com € a Municipal de Cultura - PLAMCULT far-se-a com os recursos do Municipio, do Estado
Art. 20. 0 direito a participagao na vida cultural deve ser assegurado igualmente as cultura nos programas, planos e agdes do Governo Municip projetoseagdes eformad emregi- e da Unido, além dos demais que o Fundo M I da Cultura
pessoas com deficiéncia, que devem ter garantidas condicges de acessibilidade e IX - auxiliar 0 Governo Municipal e subsidiar os demais entes federados no estabelecl- me de colaboragao e cofinanciamento com a Unido e com o Governo do Estado do Parana. — FUMCULT.
oportuni de olver e utilizar sou criativo, artistico e intelectual mento de instrumentos metodolégicos e na classificagéo dos progi eagdes Paragrafo tnico. E vedada a utilizagdo de recursos do Fundo Municipal de Cultura - FU- Art. 79. 0 M 0 devers do Fundo Municipal de Cultura -
i ! A g
Art. 21. 0 estimulo 4 participagzo da sociedade nas de politica cultural deve no ambito dos respectivos planos de cultura; MCULT com L g s FUMCULT, para uso como partida de éncias dos Fundos N le

ser efetivado por meio da criagao e articulacao de conselhos paritarios, com os repre-

da sociedad eleltos pelos respectlvus segmentos, bem

como, da aod feré edai oes e foruns.
SEGAO Il
DA DIMENSAO ECONOMICA DA CULTURA

Art. 22, Cabe ao Poder Piiblico M criaras parao i d
culturacomo espaco dei ao e expressao da de local e fonte de oportuni-
dades de ¢ao de ocupacdes produtivas e de renda, a ilidade
ep a a0 dos fluxos de fi ao, pi a0 e difusao das

distintas linguagens artisticas e miiltiplas expressoes culturais.

Art. 23. 0 Poder Piblico Municipal deve a ia da cultura como:

| - sistema de produ¢ao, materializado em cadeias produtivas, num processo que
envolva as fases de pesquisa, formagao, producao, difusao, distribuicao e consumo;

- égicoda pora em que se como um
dos segmentos mais dinamicos e importante fator de desenvolvimento econdmico
e social; e
111 - conjunto de valores e praticas que tém como referénciaai i eadi

cultural dos povos, possibilitando compatibilizar izacao e
humano.

Art. 24. As politicas piiblicas no campo da economia da cultura devem entender os bens
culturais como portadores de ideias, valores e sentidos que constituem aidentidade e
adi de cultural do nao restritos ao seu valor mercantil.

Art. 25. As politicas de fomento a cultura devem ser implementadas de acordo com
as especificidades de cada cadeia produtiva.

Art. 26. 0 objetivo das politicas piiblicas de f a cultura no Municipio de deve
ser estimular a criagao e o de bens, p e servicos e a geracao
de conhecimentos que sejam compartilhados por todos.

Art. 27. 0 Poder Piiblico Municipal deve apoiar os artistas e produtores culturais
atuantes no municipio para que tenham assegurado o direito autoral de suas obras,
considerando o direito de acesso a cultura por toda sociedade.

TiTuLO NI
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

CAPITULO |
DAS DEFINIGOES E DOS PRINCiPIOS

Art. 28. 0 Sistema Municipal de Cultura - SIMCULT se constitui num instrumento de
articulagao, gestao, ep ¢ao de politicas piiblicas, bem como de informa-
¢ao e formacao na area cultural, tendo como esséncia a a0 e coop a

intergovernamental com vistas ao fortalecimento institucional, a democratizagao dos

d eficiéncia, eficacia e efetividade

p isorios e a aode

na aplicagao dos
Art. 29. 0 Sistema Municipal de Cultura - SIMCULT fundamenta-se na politica munici-
pal de cultura exp nestaleie diretri belecidas no Plano M

X-colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura - SNC, com o Governo do Estado e

comoG Federal naii aodeF de Formagio na Area da Cultura,

especialmente capacitando e qualificando h ponsaveis pela gestao
das politicas piiblicas de cultura do Municipio; e

XI- d e aC énciaM | de Cultura - CONFCULT.

SECAO Il
DAS INSTANCIAS DE ARTICULACAO, PACTUACAO E DELIBERACAQ

Art. 38. Os drgaos previstos no inciso 11 do art. 33 desta Lei constituem as instancias
icipais de articulaca o e deliberacao do SNC, organizadas na forma
descrita na presente Secao.

DO CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA - COMCULT

Art. 39. 0 Conselho Mumclpal de Cultura COMCULT, érgao colegiado deliberativo,

e Federal, bem como de suas entidades vinculadas.
Art. 55. Sao receitas do Fundo Municipal de Cultura - FUMCULT:
I-d 0 ignadas na Lei 0 aria Anual (LOA) do Municipio de Uniflor e

Estadual de Cultura.
§ 1° Os recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e Estadual de Cultura

me Anual serao destinados a:
o ) seus credlhl)s ?dlclonals, . 1 - politicas, p proj e agdes p nos Planos
- e/ou a conta do Fundo Municipal de Cultura - ou Municipal de Cultura;
H
) .FEJMCULT, ) 1l - para o fi i de proj i pelo M io por meio
. - fe z Lol . de selegao piblica.
- do de suas instit! tais como: arre- §20Agestdo icipal dos de dos Fundos Nacional e Es-
cadagao dos precos piiblicos cobrados pela cessao de bens municipais sujeitos a tadual de Cultura devers ser ida ao Conselho M I de Cultura - COMCULT.
do Depar M de Cultura - DMC; resultado da venda de Art 80 0s crlterlos de aporte de recursos do Fundo Municipal de Cultura - FUMCULT
ingressos de espetaculos ou de outros eventos artisticos e p pi e a participagao dos d| is e territorios na
servigos de carater cultural; distribuigao total de recursos municipais para a cultura, comvistas a promover a des-
V- doacdes e legados nos termos da legislacao vngente, dodoi ser um

consultivo, ivo e fiscali da basica do Depar

Municipal de Cultura - DMC, com composicao paritaria entre Poder Piiblico e Sociedade

Civil, se constituino | espaco de participaca ial instit de carater
permanente, na estrutura do Sistema Municipal de Cultura - SIMCULT.

§ 1°. 0 Conselho Municipal de Cultura - COMCULT tem como principal atribuicao atuar,

com base nas diretrizes prop pela Ci éncia Mi de Cultura - CONFMCULT,
5 har a ao, fiscalizar e avaliar as politicas piiblicas de cultura,

no Plano M de Cultura - PLAMCULT.
§ 20, Os integ do Ci lho M | de Cultura - COMCULT que representam a
sociedade civil sao eleitos d i em Conferéncia M de Cultura -

CONFCULT e tém mandato de dois anos, renovével, uma vez, por igual periodo, conforme
regulamento.

§3°. Arep ao da sociedade civil no M pal de Cultura - COMCULT
deve considerar as dimensdes simbélica, cidada e econdmica da cultura, bem como o
critério territorial.

§ 4°. A representacao do Poder Piiblico no Conselho Municipal de Cultura - COMCULT
deve arep a0 do M io de Uniflor, por meio do Departamento
Municipal de Cultura - DMC e suas Institui¢des Vinculadas, de outros Orgios e Entidades
do Governo Municipal e dos demais entes federados.

Art. 40. 0 Conselho Municipal de Cultura - COMCULT sera constituido por 06 (seis)

membros titulares e igual niimero de coma
I - o Diretor Municipal de Cultura, na qualidade de Presmente,

II - 2 (dois) bros titulares pelo Poder E ivo Mi I, sendo sele-
entre funcionarios efetivos ou de cargo em issao, em ici
na Admini: ao Piblica Municipal
11 - 3 (trés) titulares da civil, sendo um deles seu Vice-Presidente.

VI - subvencdes e auxilios de enti de de organismos
internacionais;

Vil - das op des de emp porventura por meio do Fundo
Municipal de Cultura - FUMCULT, a titulo de financiamento reembolsével, observados
critérios de remuneragao que no minimo, lhes preserve o valor real;

VIII - retorno dos Itad p i dos i porventura

ememp e proji is efeti com recursos do Fundo Municipal

de Cultura - FUMCULT
em titulos pibli
vigente sobre a matéria;
X - empréstimos de instituicoes fi ou outras

XI - saldos nao utilizados na ao dos proji is fi iados com recursos
dos mecanismos previstos no Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC;
XII - devolucao de recursos dos pelo nao i ou p do de
contasde no Sistema M

IX- das apli

pelos i p
de Financiamento a Cultura - SMFC;
XIIl - saldos de exercicios anteriores; e
XIV - outras itas | incorp is que lhe vierem a ser destinadas.
Art. 56. 0 Fundo Municipal de Cultura - FUMCULT sera pelo Depar
Municipal Cultura - DMC na forma estabelecida no regulamento, e apoiara projetos
culturais por meio das seguintes modalidades:

I- na bolsa naformado I para apoio a projetos culturais apresen-
tados por fisicas e p de direito piblico e de direito privado, com
ou sem fins ivos, prep por meio de editais de selegao piiblica; e
- avei i ao estil da produtiva das empresas de
culturale p fisicas, medi a a0 de emp|
§ 1° Nos casos previstos no inciso Il do caput, o Departamento Municipal de CHItura
- DMC definirad com os fi denciados a taxa de ini , 0S

prazos de caréncia, os juros limites, as garantias exigidas e as formas de pagamento.
§ 20 Os riscos das operacdes previstas no paragrafo anterior serdo assumidos, soli-

§ 1°. Os integrantes descritos no inciso Il serao nomeados pelo Prefeito do Municipio de
Uniflor para o mandato de 02 (dois) anos, permitida uma reconducao.

§ 2°. 0s membros a que se refere o inciso 11l serao eleitos pelo voto direto e sufraglo

universal, assegurada a possibilidade de participacao de todos os p

de Cultura - PLAMCULT, para |nst|tu|r um processo de gestao compartilhada com os
demais entes f ivos da Repii -Uniao, Estados, Municipios e Distri-
to Federal - com suas respectivas politicas e institui¢des culturais e a sociedade civil.

Art. 30. Os principios do Sistema Municipal de Cultura - SIMCULT que devem orientar
a conduta do Governo Municipal, dos demais entes federados e da sociedade civil nas

suas como p. iros e responsavei: pelo seu i sao:
I - diversi das
11 - universalizagao do acesso aos bens e servigos culturais;
111 - fo ap difusao e cil ao de conhecimento e bens
IV - cooperagao entre os entes f 0s tes piiblicos e prit
na area cultural;
V-i 30 e il ao na ao das politicas, programas, projetos e acoes
desenvolvidas;
VI - complementaridade nos papéis dos agentes culturais;
VII - transversalidade das politicas culturais;
Vil - ia dos entes fi e das instituices da sociedade civil;
IX - transparéncia e compartilhamento das mformagoes,
X- izaca dos p com particij e social;
XI - d i ar ep da da gestao, dos recursos e das acoes;
Xi - liacao progressiva dos idos nos or¢ p para a

cultura.

d te a Conferéncia M de Cultura - COMFCULT, convocada pelo Prefeito
Municipal e regulamentada, por meio de portaria e ou decreto, pelo Departamento
Municipal de Cultura - DMC.

§ 3. Serao considerados eleitos, os 3 (trés) membros a que se refere o inciso 11l que
obtiverem a maioria simples de votos validos, em ordem decrescente, para ocuparem

pelo Fundo M de Cultura - FUMCULT e pelos agentes financeiros
na forma que disp 0
§ 3° A taxa de administracao a que se refere o § 1° nao podera ser superior a trés por
cento dos ibilizados para o fi
§ 4° Para o financiamento de que trata o inciso Il, serao fixadas taxas de remuneracao
que, no minimo, preservem o valor originalmente concedido.
Art 57 0s custos referentes a gestao do Fundo Munlclpal de Cultura - FUMCULT com
e divulgacao de inclu-
e bens ao cumprimento de

idas a aquisicao ou a Incagao de

as vagas de titulares, sendo o com a maior de votos bid
o0 Vice-Presidente.
Paragrafo tinico. 0s demais candidatos, a que se refere oinciso lll, ficardo como suplentes
na ordem de votos bidos por ordem

Art. 41. 0 Conselho Municipal de Cultura - COMCULT é constituido pelas seguintes
instancias:
1 - Plenério;
11 - Comité de Integracao de Politicas Piblicas de Cultura - CIPOC;
111 - Colegiados Setoriais;
IV - Comissées Tematicas;
V- Grupos de Trabalho;
VI - Foruns Setoriais e Territoriais.

Art. 42. Ao Plenario, instancia maxima do C lho Municipal de Cultura - COMCULT,
compete:
I - propor e aprovar as dil gerais, har e fiscalizar a o do Plano

seus objeti naop Itrap cinco por cento de suas receitas, observados o
I|mite fixado anualmente por ato do COMCULT.

Art. 58. 0 Fundo Municipal de Cultura FUMCULT financiara projetos culturais apre-

por p fisicas e i de direito piblico e de direito privado,

com ou sem fins lucrativos.
§ 1°Podera ser di: tida do pi no ambito de p
definidos pela issao Municipal de a Cultura - CMIC.

§ 2° Nos casos em que a contrapartida for exigida, o proponente deve comprovar que
dispoe de recursos financeiros ou de bens ou servigos, se economicamente mensuraveis,
para complementar o montante aportado pelo Fundo Municipal de Cultura - FUMCULT,

ou que esta daaob ao de fii por outra fonte.
§ 3° 0s proj is p no caput a0 conter desp ini
de até dez por cento de seu custo total, dos aqueles api dos por

privadas sem fins lucrativos, que poderao conter despesas administrativas de até quinze
por cento de seu custo total.

Art. 59. Fica i a i irade

tura- FUMCULTcom dep juridicas de direit

do Fundo M de Cul-
piiblico ou de direito privado,

minimo para cada segmento/ territério.

CAPITULO Il
DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 81. Os recursos financeiros da Cultura serao depositados em conta especifica, e
dos pelo Depar M | de Cultura - DMC e institui¢des vincula-
das, sob fiscalizagao do Conselho M pal de Cultura - COMCULT.
§ 1°. Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Cultura - FUMCULT serao admi-
pela Depar M I de Cultura - DMC.

§2°.0 Departamentu Municipal de Cultura - DMC acompanhara a conformidade a
p ¢ p da aplicacao dos pela Uniao e Estado
ao Municipio.

Art. 82. 0 Municipio devera tornar piiblico os valores e a finalidade dos recursos
recebidos da Unido e do Estado, transferidos dentro dos critérios estabelecidos pelo
Sistema Nacional e pelo Sistema Estadual de Cultura.

§ 1°. 0 Municipio devera zelar e contnbulr para que sejam adotados pelo Sistema

de Cultura critéri e P , com partilha e transferencla
de recursos de forma eq de uma binacao de i d
sociais, econdmicos, demograficos e outros especificos da drea cultural, considerando

as diversidades regionais.
Art.83.0M io devera a ao minima para receber os repasses
dos recursos da Unido, no ambito do Sistema Naclonal de Cultura, com a efetiva
instituicao e funci dos p t do Sistema Municipal de
Culturaea a0 de recursos propri i a Cultura na Lei Orgamentaria
Anual (LOA) e no Fundo Municipal de Cultura - FUMCULT.

CAPITULO Il
DO PLANEJAMENTO E DO ORCAMENTO
Art.84.0p de planej edo do Sistema Municipal de Cultura
- SIMCULT deve buscar a integracao do nivel local ao nacional, ouvidos seus drgaos
deliberativos, compatibilizand. as idades da politica de cultura com a
ibilidade de préprios do Municipio, as feré! do Estado e da

Uniao e outras fontes de recursos.
Paréagrafo Unico. 0 Plano Municipal de Cultura - PLAMCULT sera a base das atividades
e programacdes do Sistema Municipal de Cultura - SIMCULT e seu financiamento
sera previsto no Plano Plurianual - PPA, na Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e
na Lei Orcamentaria Anual - LOA.

Art. 85. As diretrizes a serem observadas na elaboracao do Plano Municipal de Cultura
- PLAMCULT serao prop pela Conferéncia M de Cultura - CONFCULT e
pelo Conselho Municipal de Cultura - COMCULT.

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 86. 0 Municipio devera se integrar ao Sistema Nacional de Cultura - SNC por meio
da assinatura do termo de adesao voluntaria, na forma do regulamento.

Art. 87. Sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, constitui crime de emprego irregular

de verbas ou rendas piiblicas, previsto no artigo 315 do Cddigo Penal, a utilizagao

de fi do Sistema M | de Cultura - SIMCULT em finalidades

diversas das previstas nesta lei.
Art. 88. Esta lei entra em vigor na data de sua
em contrario.

as disp
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B e o 2300 Rua Bernardine Bogo , 175 - PABX/FAX  (44)3245-8400 ESTADO DO PARANA Eomall
o ARG e GOv. b CNPJ 76.285.329/0001-08 Telefon
http://iwww.mandaguacu.pr.gov.br CNPJ 74.163.718/0001-35
8) C de i de Protocolo

deste Municipio, sob pena de ser considerado como intimado nos dados anteriormente fornecidos.

tabe rédito Adicional SUPLEMENTAR no 9) Despesas inerentes a impostos, tributos, contratagdo de pessoal e outros,correrdo totalmente por conta da Empresa
Oreaments 4o exercicto de 2054, s da utras providene INEXIGIBILIDADE N° 166/2024 - PMM AVISO DE DISPENSA DE VALOR NE. 03/2024 contratada;
Sr. Mauricio Aparecido da Silva, Prefeito Municipal de Mandaguasu- COM BASE NO ART. N2 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021. 10 s P Dot con Termo de Referéncia e preco estabelecidos o Edital,

R, no exercicio das atribuicoes que Ihe foram conferidas pela Lei Organica do Municipio e autorizagao contida
na Lei Municipal n° 2.339 dé 31 de agosto de 2023.

DECRETA:
1° - Fica aberto crédito adicional SUPLEMENTAR no Orgamento do Municipio de Mandaguacu-

PR, no corrente exercicio, no valor total de R$ 10.000, seguintes.
dotagses:

Programa Trabaiho | Codigo
Local

ATO DE DECLARAGAO DE INEXIGIBILIDADE

Declaro como inexigivel a licitagdo, com fundamento no artigo 79, I, da Lei
Federal n? 14133/2021, a contratacdo que tem por objeto: Pagamento referente a
aquisicdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar

ural, para atendimento 4o Programa Nacnonal de Alimentacéc Escolar - PNAE, conforme
chamada publica 1.2024, ue instruem o Processo

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAGUAIE, torna piiblico que, realizara Chamada Publica, com critério de julgamento MENOR PREGO
GLOBAL, nos termos Artigo N¢ 75, inciso Il da Lei 14.133/2021, e as exigénciasestabelecidas neste aviso, conforme os critérios e

aseguir definidos, objetivando obter amelhor proposta, observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

Por ser expresso da verdade, firmamos a presente

Local, de, de 2024

| I Ge- Inexiolbilidade de Licitacso nd 166/2024 - PMM, am Tavor do fornecodon JHONATAN DATA LIMITE PARA APRESENTAGAO DA PROPOSTAS E A
[ 338083 746w ALISSON PINHEIRO, inscrito no CNPJj: 099.304.479-46, com valor total de R$ 12.009,58 DOCUME"TW‘ DMZ&/II/Z”z" 5 17:00 HORAS
L I I (doze mil e nove reais e cinquenta e oito centavos). Nome Completo (RG: xx.xxo.xxx-x / CPF:
Para dar cobertura ao crédito de que trata o presente decreto. sero utilizados o recurso REFERENCIAS DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF Legal®

previsto o art. 43, meies . da Lol Federal 4.520/64. 5 saber
I~ ANULAGOES
Programa Trabalho | Cdigo

‘Elomento. Local |
57i00208.344.0008.2085 |

e ao disposto no artigo n? 72, da Lei Federal n? 14133/21, submeto o0 ato a
ratificacdo e devida publicidade.

ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DA PROPOSTAS E
DOCUMENTAGAO:

— - LINK DOEDITAL:
corcl
Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao. Silvana Christina Vi damuro 1.DO OBIETO:
ANEXO 1l
n TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N° 042024
Mandaguagu-PR, 18 de novembro de 2024 RATIFICAGAO DO ATO DE INEXIGIBILIDADE o o o NODE EXECUGRQ CULTURAL QUE ENTRE ST CELEBRAM O MUNICIFIO DEMANDAGUAGY
1.1. Constitui objeto desta Chamada Publica a de para propostas adicionais para a PARANA, 1A DE CULTURA,

TADO DO PARA
Pago Municipal "Hiro V
Rua Bernardino Bogo, 175 Caixa Postal 81 CEP 87.160-000
PABX/FAX (44)]245 -8400 CNPJ 76.285.329/0001-08
- e-mail:adm@mandaguacu.pr.gov.br

PORTARIA N° 7318/2024

SUMULA: Atribui responsabilidade funcional ao gestor, monitor ¢ aos
operadores do Sistema do Portal de Transparéncia, ¢ dé outras
providéncias.

O Seaiior Mauriclo Apare
atribuiges legais,
o direito constitucional de acesso as informagdes piblicas

o da Stv, Prefeto Miulcipal de Mandagiace, Entado do Parand, 10 uso ds sus
de maior dos ‘garantindo

RESOLVE

Art. 1° Atribuir funcional aos do Portal de

Transparéncia da Prefeitura Municipal de Mandaguagu aos seguintes:

para gestio e

GESTOR: DAVID HENRIQUE DO NASCIMENTO
MONITOR/FISCAL: ALINE FABRICIA DA SILVA MARTINS

Art. 2" A funcional aos do Portal da

0 0 ato do Secretaria Municipal de Educacao tudo de conformidade com os
documentos gue instituem o respectivo Processo, Uma vez que 0 Mesmo se encontra

P EFE|TO MUNICIPAL

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE CONTABILIDADE DA CAMARA MUNICIPAL

1 PRESTACAO  DE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA

Estado do Parana
CNPJ n2 76.970.391/0001-39

AUTORIZAGCAO DE DISPENSA DE LICITACAO
Dispensa de Licitagio n. 63/2024

AUTORIZO a contratagdo direta por dispensa de licitacéo, conforme detalhamento:

MUNICIPIO DE PARANAPOEMA

CONTRATANTE | -\p) ne 76.970.391/0001-39

Razio Social: 25.157.732 BRUNO
CONTRATADO | X Pessoa Juridica. | SANTANA SOUZA ARAUJO
CNPJ n2 25.157.732/0001-10

da
icipa de Mandaguagu, pela msercsc de dados conléhel< fiscais, orgamentarios, atos de pessoal,
veracidade das prestadas revistos no Termo de de
Conduta assinado perante a Promotoria de Justica do Foro Regional de Mandaguacu conforme tabela abaixo:

CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA LOCACAO DE
OBJETO | BRINQUEDOS INFLAVEIS PARA REALIZAGAO DE ATIVIDADES

SERVICOS ~ DE | Meses |12 4.986,26 59.836,00

CONTABILIDADE DA CAMARA MUNICIPAL
DE  ITAGUAJE,  COMPREENDENDO
SERVICOS CONTABEIS ELABORAGAO DE
BALANGOS, BALANGO GERAL,
PRESTAGAO DE CONTAS DIVERSAS, SIM-
AM, ELABORAGAO DA LOA (LEI
ORGAMENTARIA ANUAL), ALTERAGOES
ORCAMENTARIA, E OUTROS SERVIGOS
INERENTES A ATIVIDADE, COM CARGA
HORARIA DE 20 HORAS SEMANAIS..

2.DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

2.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orcamentdria propria, prevista no orcamento do
Poder Legislativo, na classificagio abaixo:

01.001.01.031.0001.3.001.3.3.90.39.00.00. 01001 - OUTROS SERVICOS TERCEIROS PESSOA JURIDICA

3.DO VALOR ESTIMADO

3.1 - 0 valor global estimado para contratago sera de RS 59.835,00 (cinquenta ¢ nove mil ¢ oitocentos e trinta ¢ cinco reais).
3.2.- 0 valor estimado levou-se em consideragdo a média das cotagdes prévios recebidos pela administragdo.

JUVI

T MARCOS MARTINS NMONTANHER 03944375047
AO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURALS CON

A
DAS PELO BDITAL 1

= inst 1 5 . 132024, NO: EMENTAR N° 14.399/2022 (LEI ALDIR BLANC), E DO
\ devidamente instituido. Publique-se. DE ITAGUAJE, sendo: DECRETO 11.453/3025 (DECRETO D FOMENTO)

,}}m W\ﬁc m\ Item | Descrigao Unidade | Quant. | Valor Valor Max.
_ Prefeito Municipal Mandaguagu, 14 de Novembro de 2024 Mensal Total. 1. PARTES

L1 A Profeltura Munlcipal do Mandaguagu, pesson juridica do disio pabico mo, nscrito no CNPY
8506245 329/0001 08,

Bernadino Bogo, 1 ntro Cultural Domingos Lanyum oo, CHPL 87160000 Mxmlxguag.u P mesie

ato representada yLIo Diretor de Culturn, Lzer ¢ Javentade, Sr. V HUGO ROC 367.120-
2, Carternde Identidade 16,474 436-4 SSPIPR ¢ o (1) MARCOS MARTINS MONTANHER 03944375947

situado na Rua Anienor Rafacl 204 CEP: 87160000, fone 44 8841-815

resolvem firmar o presente Termo de Execugdo Cultural, de acordo com as seguintes condigdes:
2. PROCEDIMENTO

2.1, Este Termo de Execugfio Cultural & i
de que trata, 0 Ido art. 8 do Decreto 11.453/2023, celebrado com agente cultural selecionado nos te;

da LEI COMPLEMENTAR N° 14399/2022 (PNAB), DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE
FOMENTO).

o Cultural tem por objeto a concessio de apoio financeiro a0 projeto cultural
E EQUIPAMENTOS EVENTOS CULTURAIS, contemplado conforme
strativo n° 13/2024.

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1, Os recursos financeiros para a execugio do presente termo totalizam o montante de RS 6.000,00 (seis
mil reais).

42, Serio transferidos & conta do(a) MARCOS MARTINS MONTANHER 03944375947, no

Banco: 748 - Banco Cooperativo Sicredi S.A. - Bansicredi, Agéncia

0718, Conta Corrente n® 16210-1, para reccbimento ¢ movimentagio.

MINISTERIO DA
TuRa

GERAL DO MUNICIPIO DE PARANAPOEMA. 4.DO PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO E PROPOSTA DE PRECOS / COTAAO: iR eneeon
INFORMACAO! RESPONSAVEL VALOR 4.1 Apresente CHAMADA PUBLICA ficara ABERTA POR UM PERIODO DE 3 (TRES) DIAS UTEIS, a partir da data da divulgagio no 5. APLICAGAO DOS RECURSOS
o N don N Janaina Favaretto Martelozo R$ 6.790,00 (seis mil, setecentos e noventa reais). ) . . . ; X Os rendimentos de ativos financeiros poderio ser aplicados para o alcance do objeto, sem a
FATOBTAT acmintstrativo Nathania Vansan Camillo Casarotto ESTIMADO site, e os respectivos documentos deverso ser encaminhados ao e-mail:lcitacao@itaguaie.pr.gov.br, preferencialmente fazendo necessidade do autorizago pré
Leis e atos normativos municipais genaing ¥ avareioMariclazo) FUNDAMENTO referéncia a DISPENSA. 6. OBRIGACOES
Nathania Vansan Camillo Casarotto Art. 75, II, “a” da Lei Federal ne 14.133/21.
Nimero de telefone ¢ e-mail para contatos Janaina Favaretto Martelozo DA DISPENSA 4,11, Limite para Apresentagao da Proposta de Pregas 28/11/1024 a5 17: lmh 6.1.  Sao obrigages da Secretaria de Cultura:
Suathans Vansan Camillo Caseroto DOTAGAO | Red. 592 03.003.04.122.0012.2.206.3.3.90.39.00.0 4120 doe D) transferir os recursos ao(@AGENTE CULTURAL;
LoD Nathania Vansan Camillo Casarotto ORCAMENTARIA no item 4.1. a proposta com a descrigo do objeto ofertado e o prego, até a data e o horario estabelecidos para abertura do 1) il BGHNIBICHNTURAL b0 procelimsnio para posiiiodoaltmaglon doatsaiacn
. " Janaina Favaretto Martelozo rocedimento. concedi
Horérios de steadimento Nathania Vansan Camillo Casarotto PUBTIQUETSE P 1) analisar e emitir parccer sobre os relatérios ¢ sobre a prestagdo de informagdes apresentados pelo(a)
Modelo de formulirio para pedido de informagdo Fernanda Andersen Terezan / 4.1.3. A proposta também deverd conter todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o prego, vinculam GENTE)
Data da Gltima atualizagdo da pégina o de 2024. a Contratada. ‘\:;) zelarpelo fiel C""':;"w"m dest temo de :ﬂ:“ci" —
FESSOAL 4.1.4.Nos valores propostos estardo ivnclusos todos os custos operacionais, e[\cargos previdencirios, trabalhistas, tributarios, ), moniorar o cumprimento pelo@ AGENTE CULTURAL das ocbrigaghes previstas na
Sidnei Fraza comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestagdo dos servigos; CLAUSULA 6.2.

INFORMACAG RESPONSAVEL
Quadro_funcional, indicando: nome, cargo, local de lotacdo, forma de
investidura (concurso piiblico ou livre nomeagio), hordrio de trabalho e | Ariovaldo Falleiros Padua
carga hordria

Informagdes sobre servidores cedidos por outros 6rgdos, indicando nome,

cargo e gegho de origem Ariovaldo Falleiros Padua

Informagdes sobre servidores cedidos a outros orgdos, indicando nome,

cargo e 6rgfo de origem Ariovaldo Falleiros Pédua

Prefeito Munici

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
DISPENSA N2 63/2024

Eu SIDNEI FRAZATTO, Prefeito Municipal de Paranapoema, Estado do Parana, no uso
das atribuicSes legais que me sdo conferidas por Lei, e de conformidade com o
itivo na Lei Federal 14.133

sobre servidores tempordrios Ariovaldo Falleiros Padua

de cada um dos agentes piblicos Ariovaldo Falleiros Padua

Ederson Fabio Pereira da Silva
Cleison Moreira de Souza
| Daiane Fernandes de Souza

Gastos com cartdes corporativos

TORNO PUBLICO

Para conhecimento de todos interessados que foi AJUDICADA e HOMOLOGADA da
DISPENSA DE LICITAGAO N2 63/2024, das empresas abaixo:

Cleison Moreira de Souza
Daiane Fernandes de Souza

Destino de cada viagem

Ederson Fabio Pereira da Silva

Ederson Fabio Pereira da Silva
Cleison Moreira de Souza

alores mensais gastos com pagamento de didrias, ajuda de custo ou
e :
Daiane Fernandes de Souza

adiantamento de despesas

PARANACITY

CTARIA MUNICIPAL

Licitagdes abertas, em andamento ¢  realizadas Pedro Costa Junior

Alzir Bocehi Junior

fntegra dos procedimentos de dispensa e inexigibilidade de licitagdes e e

Alzir Bocehi Junior

| Justificativas para a contratagdo direta Padio Coa Tanioe

Educagio Luiz Henrique Bolonhesi Evangelista
Administrativo  ~  Almoxarifado
Central

Controle de estoque: lista de Luan Rafael Soares Flauzino

entrada e saidas de

Saide Gabriel Antonio Garcia Moraes

Frotas e Manutengo Dorival Ferreira Muller

Relagao de bens Marcia Andreia da Silva Paolini

ocupante do cargo em comissio de SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor nesta data, revogadas as disposigdes em

contrério, post sendo a0 6érgdo oficial de publicagdes dessa
municipalidade

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY., (OVEMBRO DE 2024.

‘Waldemar Naves €occo Junior

=PREFEITO MUNICIPAL=

Relagdo de cessdes, permutas e doagdo de bens Marcia Andreia da Silva Paolini

ORCAMENTO

RESPONSAVEL
Ederson Fabio Pereira da Silva
Maria Regina Girotto
Daiane Fernandes de Souza
Ederson Fbio Pereira da Silva
Cleison Mo Souza
Daiane Fernandes de Souza
Janaina Favaretto Martelozo
Nathania Vansan Camillo Casarotto
Janaina Favaretto Martelozo
Nathania Vansan Camillo Casarotto
Janaina Favaretto Martelozo
Nathania Vansan Camillo Casarotto
Ederson Fbio Pereira da Silva
Cleison Moreira de Souza
Daiane Fernandes de Souza
Ederson Fabio Pereira da Silva
Cleison Moreira de Souza
Daiane Fernandes de Souza
Ederson Fabio Pereira da Silva
Cleison Moreira de Souza
Daiane Fernandes de Souza
Ederson Fabio Pereira da Silva

INFORMACAO

Notas fiscais eletronicas

Informagdes sobre receitas e despesas

Lei do Plano Plurianual - PPA

Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO

Lei Orgamentaria Anual - LOA

Plano de Contas do Municipio

Relatorio Resumido de Execugdo Orgamentéria

Relatério de Gestdo Fiscal

‘ Ederson Fabio Percira da Silva
Avalngzo e | 11) Demonstrativo de Aplicagdo na Area da Saide | Cleison Moreira de Souza
Metes i icais )l Daiane Fernandes de Souza
com a abordagem andes ds L
seguintes | Ederson Fabio Pereira da Silva
Cleison Moreira de Souza
Daiane Fernandes de Souza
Ederson Fabio Pereira da Silva
Cleison Moreira de Souza
Daiane Fernandes de Souza

fungoes 111) Demonstrativo de Aplicaglio na Area Social

Execuglo Orgamentaria

Art.3°0 i no Termo de Aj i d
admmlslrauvo para apuragdo das causas do das purgagdo da mora ¢
logfo das medidas cabiveis para evitar a reincidéncia do atraso encaminhando-se cpia ao Ministério Pblico.

Art. 4° Fica Revogada a Portaria n° 7234/2024.

Art. §° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Mandaguagu, 21 de novembro de 202:
i

@MWM

PREFEITURA MUNICIPAL DE

3 PARANACITY

CMP: TE.970.334)00

Rua Peons Pauso Vese 44 3 2101 - [44b 8100
ATE80-000 [ PARANACH CONTATOEPARANAZITY. FRLOOV.ER

DECRETO N°. 115/2024

SUMULA: NOMEIA CARGO EM COMISSAO DE
SECRETARIA MUNICIPAL.

4.1.5.0s pregos ofertados, serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, néo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer
alterago, sob alegagao de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

4.1.6.A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposigdes nelas contidas, em conformidade
com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponent de utar i termos, bem
como de fornecer subsidios necessarios a perfeita execugdo contratual.

4.1.7.Estando o prego compativel e mais vantajoso, seré analisado os aspectos técnicos da proposta.
4.1.8. 0 prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagdo.

4.1.9. Serd desclassificada a proposta vencedora que:

b) apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater
normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisérias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

4.1.12. Encerrada a andlise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciard a fase de habilitagéo, observado o disposto neste Edital
de Contratag3o Direta, sendo solicitado o envio dos documentos de habilitag3o, se necessirio, de documentos complementares

5. DO PAGAMENTO

5.1, 0 pagamento, decorrente da prestagio dos servigos objeto desta licitago, sera efetuado mediante crédito em conta
corrente, conforme previsto no Termo de Referéncia em Anexo.

6. DOSRECURSOS
6.1. Qualquer licitante podera, apds divulgado o resultado dessa contratagdo direta, sendo julgamento das propostas e

habilitagéo ou inabilitagdo, manifestar sua intengdo de recorrer no prazo de 12 (doze) horas, da divulgagdo do resultado, sob pena
de precluséo, por d il licitacao@itag pr.gov.br, d Gl prazo de 03 (trés) di I

6.2. Diante da apresentagdo das razdes recursais, as demais licitantes ficam, desde logo, intimadas a apresentar as
contrarrazdes, também via e-mail , no prazo de 3 (trés) dias (teis, que comegara a correr do término do prazo para o registro das
razdes recursais.

63.  Naandlise do recurso, a Administracdo podera promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrugéo
do processo, constituindo meio legal de prova os documentos obtid

6.4. 0 Agente de contratagdo poderé reconsiderar ou no a decisdo recorrida e, em caso de ndo reconsideragdo, os autos serdo
encaminhados ao Presidente da Camara Municipal para julgamento do recurso, observados os prazos previstos no §22 do art. 165
da Lein® 14.133/2021.

7. DACONTRATAGAO

7.1. Apés concluida a adjudicagdo e ratificagao serd firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito do ipio de y,

Estado do Parand, no uso de suas atribuiges legais,

DE

A

CRIANCA DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITAGAO, a partir de 21 de novembro
de 2024.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor nesta data, posteriormente, sendo

a0 érgdo de oficiais desta munici e as

em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Dada e passada na Prefeitura Municipal de Uniflor, aos 21 (vinte e um) dias do
més de 11 (novembro) do ano de 2024 (dois mil e vinte e quatro
).

A 7« ~

LY A

JOSE BASSI NETO
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeltura do Mumcl io de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA
Pago Municipal “Hiro Vieira”
Rua Bernardino Bogo, 175 Caixa Postal 81 CEP 87.160-000
PABX/FAX (44)3245-8400 CNPJ 76,285 329/0001-08
‘e-mail: adm@mandaguacu.pr.gov.br

PORTARIA N° 7319/2024 ANEXO | monitoramento das agoes.
AUTORIZO a contratagdo direta por dispensa de licitag@o, conforme detalhamento: T T
O Senhor Mauricio Aparecido da Silva, Prefeito Municipal de Mandaguagu, Estado do - cpREsh . 13.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com duragio de
. : MUNICIPIO DE PARANAPOEMA ] ] 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por 90 (noventa) dias.
Parand, no uso de suas atribuigdes legais: NTRATANTE o
€O CNPJ ne 76.970.391/0001-39 14. PUBLICAGAO
ENDERECO: Ne BAIRRO: ixtrato do Termo de Execugfio Cultural serd publicado no Didrio Oficial do Municfpio.
RESOLVE: Razio Social: 57.726.203 FELIPI DA €0: 14.1 0 Extrato do Termo de Execugio Cultural seré publicado no Dirio Oficial do Municfpi
CONTRATADO | X Pessoa Juridica. | SILVA GONCALVES o SRS
o g 3 15.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Mandaguagu PR para dirimir quaisquer dividas
CONCEDER a0 (a) Senhor (a) MARINO GABIATO, servidor (a) municipal, ocupante _ CNPJ n® 57.726.203/0001-87 _ relativas ao presente Termo de Execugdo Cultural.
do cargo de Instrutor de Trabalhos Manuais, LICENGA PREMIO, pelo prazo de 90 (noventa) dias, CONTRATACAO DE EMPRESA PARA "R/EST?CAO DE CNP: Mandaguagu PR, 21 de novembro de 2024.
SERVICO DE SHOW GOSPEL NO DIA 08/12/2024 EM -
de 12 do bro de 2024, refe fodo de 05/03/2014 05/03/2019, d = b Pelo Grgdo:
a contar de 12 de novembro de referente a0 periodo de a e OBJETO | (o MEMORACAD AO ANIVERSARIO DO MUNICIPIO DE ]
conformidade contida no artigo 89 da Lei Municipal n® 1621/08 (Estatuto dos Servidores Publicos PARANAPOEMA. FONE:
icipais do i de
VALOR i EMALL
ESTIMADO | RS 7-000,00 (sete mil reais). VITOR HUGO ROCCO
Mandaguagu, 21 de novembro de 2024, Diretor de Cultura Lazer ¢ Juventude
FUNDAMENTO o . . CONTATO:
DA DISPENSA | ATt. 75, II, “a” da Lei Federal n° 14.133/21. =
7 . Valor Méximo . Pelo Agente Cultural: MARCOS MARTINS MONTANHER 03944375947
DOTACAO | oy 592 03.003.04.122.0012.2.206.3.3.90.39.00.0 ftem | Quant, Unid, Descrigio " Maximo *
ORCAMENTARIA Unitério Total O —
TURA: - GOVRN S
PUBLIQUE-SE
CNPJ: 28.429.566/0001-52
o . Paranapoema/PR, 19 de novembro de 2024. o
Prefeitura do Municipio de Mandaguacu 1 L eses 8
ESTADO DO PARANA 3
CNPJ. 76.285.329/0001-08 z
Rua Benardino Bogo, 175 - Centro — FONE: (44) 3245-8400 /t 4
-mail: meioambiente@mandaguacu.pr.gov.br Sidnei Frazatt 5
]
Prefeito Munici | VALOR TOTAL R £
: &
EORTARIAINEF320/2024 TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO §
3 3
Design Gestor do Findo Miunidpal de Cultura, 3§ DISPENSA N° 64/2024 VALOR GLOBAL DA PROPOSTA: RS Xoxcxxx 3
outras providéncias. VALIDADE DA PROPOSTA: 60 SESSENTA) DIAS [
» ) ) . - Eu SIDNEI FRAZATTO, Prefeito Municipal de Paranapoema, Estado do Parana, no uso TuRA
O Senhor Mauricio Aparecido da Silva, Prefeito Municipal de Mandaguagu. Estado das atribuicdes legais que me sdo conferidas por Lei, e de conformidade com o 1) Declaramos, para os fins do disposto no (oo doart. 7 da Constituiio Federal, néo empregamos menores de GRS SRscoNERUERD
do Paran, no uso de suas atribuigdes legais, - e " dezo I
dispositivo na Lei Federal 14.133, S D VERIFICAGAO DAS
RESOLVE: de aprendiz, a partir dos quatorze anos de idade. 1 C/
TORNO PUBLICO ASSINATURAS
Art. 1° Designar o servidor Vitor Hugo Rocco. brasileiro. ocupante do cargo de 2) Dec\av’amus, para os fins que até a pr data inexistem o " dit habil presente
Diretor de Cultura, Lazer e Juventude, sem dnus aos cofres publicos, para responder como Para conhecimento de todos interessados que foi AJUDICADA e HOMOLOGADA da processo icitatério, estando ciente d de declarar t ) . _
Gestor do Fundo Municipal de Cultura. DISPENSA DE LICITACAO N© 64/2024, das empresas abaixo: Cédigo para verificagdo: 4D48-F452-BC1B-5A90
3) Dedaramos, para os fins que a empresa 3o foi declarada inidénea por nenhum Grgdo piblico de qualguer esfera de
Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrério. ORDEM | EMPRESA CNPJ R$ VALOR governo, estando apta 2 contratar com o poder piblico. Este foi assinado di pelos nas datas i
. : i 4) Dedaramos, para os devidos fins que 3o possuimos em nosso quadro societaro e de empregados, servidor ou dirigente
e . 57.726.203 FELIPI DA SILVA
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. 1 Gt 57.726.203/0001-87 | R$ 7.000,00 de Grgio ou entidade contratante ou responsavel pela lcitagao, nos termos do inciso IV, do artgo 13*da Lei n° 14.133/2021. «/ VITOR HUGO ROCCO (CPF 006 XXX.XXX-82) em 21/11/2024 15:44:20 (GMT-03:00)
Papel Pate
Mandaguacu, 21 de nioverbro de 2024. 5 Comprometo-me a manter durante a execugid do contrato, em compatibilidade com as obrigagBes assumidas, todas as Tosad
condigBes de habiltagio e qualiicagdo exgidas na lictagio.
- Paranapoema/PR, 19 de novembyd'de 2024.
= 6 Dedaramos, para os devidos fins de direto, na qualdade de Proponente dos procedimentos de Dispensa Presencia,
instaurados por este Orgdo Municipal, que ofa) responsével legal da empresa ¢ ofa) Sr.(a).. Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagéo por meio do link:
Portador(a) do RG sob n? e OF e auja fungiofcarg
S|dnel Frazat o ¢ 6 i responsivel inatura d

' % PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA

Estado do Parana
CNPJ ne 76.970.391/0001-39

AUTORIZAGAO DE DISPENSA DE LICITACAO
Dispensa de Licitagdo n. 64/2024

72.0 driotera de 2 (dois) dias iteis, contados a partr da data de sua convocagi, para assinar o Termo de Contrato
ouzacetarinstrumento equivalnte, conforme o caso Nata de Empentho/Carta Contrato/Autorzagdo)sob pena de decai o ieito
a contratagio, sem prejuizo das sanges previstas neste Edital de Contratagio Direta.

7.2.1. 0 prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitagio da nota de empenho ou instrumento equivalente podera
ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administragdo.

que:
7.3.1. referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se & relagdo de negdcios ali
estabelecida as disposides da Lei n® 14.133, de 2021;

7.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Edital de Contratagdo Direta e seus anexos;

88. O Municipio devers anular o presente Edital da Chamada Publica, no todo ou em parte, sempre que acontecer legalidade, de
oficio ou por provocagio.

8.9. Apos a fase de classificagdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma,salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Municipio.

8.10. Integram este Edital de Contratagdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
AANEXO | - Modelo de Proposta;
ANEXO Il - Termo de Referéncia;

AANEXO lil - Minuta de Termo de Contrato;

\zagua;etw 21 de novembro de 2024.

AYRES DEU BERTAZZO

Presidente da Camara Municipal

Prefeito Mumc

6.2 Siio obrigagdes do(a) AG]

E CULTURAL:
1) executar a agiio cultural aprovada;

1) aplicar os recursos concedidos pela Lei Aldir Blanc na realizagio da agio cultural;

) facilitar o o controle 0 do termo i bem como o acesso

a0 local de realizagio da agio cultural;

IV) prestar informagaes b Socrsiari de Estado da Culiun por melo de Reltdro de Execugho do Objeto,
apresentado no prazo méximo vigéncia jwural;

V) atender a qualquer solicitagio regular feita pela Secretaria de Cultura a contar do recebimento da
notificagio;

VI)  divulgar nos meios de comunicagio, a informagdo de que a agio cultural aprovada é apoiada com
recursos da Lei Aldir Blanc, incluindo as marcas do Governo federal, de acordo com as orientagdes técnicas do
manual de aplicagio de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura;

VII) o realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéneia deste termo de execugdo cultural;

Valores referentes as verbas de representagdo de gabinete e reembolsaveis g‘l‘;’sﬁ“;‘;:‘l’:;’:'; ::AS"“ ORDEM | EMPRESA CNPJ RS VALOR a) contiver vicios insandveis; VIII) guardar a documentagio referente & prestagio de informagdes pelo prazo de S anos, contados do fim da
de qualquer iatreza Rosane Dias Dourados Sanches ) o obedecer s especifcagges técnic g seus anexos: ::“"““ "“‘ it )
Notas fiscai, c6pia de depdsitos, transferéncias ou cheques utilizados no | Cleison Moreira de Souza 1 :Zﬁz':iiu?gu”o SANTANA | 55 157.732/0001-10 | R$ 6.790,00 g x)’ e ‘f"""' ° 'I‘“"“‘d"“_” — e g
reembolso discriminados pelo nome, cargo e lotagdo do agente Regiane F ) apresentar pregos inexequi acima do prego méximo definido para a contratagdo; exceutar a contrapartida conforme pactuado. :
DIARIAS E AJUDA DE CUSTO d) ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragéo; 7. PRESTAGAO DE INFORMACOES §
INFORMACAO RESPONSAVEL Raranapoema/ERISldelnovembreldei20242 ¢) apresentar desconformidade com quaisauer outras exigéncias deste edital ou seus anexos, desde que insanidvel. 7.1, O agente culurl presard contas & adminisiagio piblica por meio da categoria de presagio de  §
Ederson Fabio Pereira da Silva informagdes em relatério de execugio do objeto £
Nome completo e niimero de matricula e/ou RG do beneficidrio lc):;y:: Fr:l;r:ri‘r:egz eSgn;z:u 4 /)/% /gﬁ /\Mé 4.1.9.1. Quando o prestador ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos e condicdes técnicas suficientes para g
Ederson Fabio Pereira da Silva executar a contento o objeto, seré considerada inexequivel a proposta de pregos que: g
Justificativa para a realizagdo de cada viagem Cleison Moreira de Souza dnei rra!atclj 3 . . o s TERIO DA -
Daiane Fernandes de Souza a) for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente pregos global ou unitarios simbdlicos, irrisdrios ou de R h
Ederson Fabio Pereira da Silva valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o N niko € necon
Datas de inkilo o tmiilo desvisgens realizadas) g:f:: xx:"":cng‘;‘::m - PREFEITURA MUNICIPAL DE ato convocatério da dispensa nio tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de Zi?,mﬁﬂ"’f,';‘:ﬁmm ol I por o e sopiiaies croedimen et ez
Ederson Fabio Pereira da Silva propriedade do proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragdo. I - apresentagio de relatério de execugdio do n,,J,m ,,g.ﬂ beneficidrio no prazo estabelecido pelo ente

federativo no regulamento ou no instrumento de selego:

II - andlise do relatério de execugio do objeto por agente piblco designado

Meio de transporte utilizado em cada viagem seu respectivo custo Cleison Moreira de Souza 721 O relatério de prestagio de i e sobr TN
Daiane Fernandes de Souza . . . . . provar que foram alcangad ltados da agdo cultural;
‘Ederson Fébio Percira da Siva 30101 - [44) 3463-8100 ) Se }:ower indicios de |r!e>fequ|b|\\dade da proposta de prego, ou em caso qa necessidade de esclarecimentos complementares, . ! ~
Quantidade de didrias pagas em relado a cada viagem Cleison Moreira de Souza CONTATOEPARANAZITY. FR.GOV.BR poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.
Daiane Fernandes de Souza TN neridod]documentnd /ccmpumvacioldo et dol ey sl com ecans i o
Ederson Fbio Pereira da Silva 4.1.10. Parafins de andlise da proposta quanto ao. d do objeto, poders ser colhid: i realizagio dos eventos, com registro fotogréfico ou au pping de matérias jornal eases,
. & " folders, catélogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos pertinentes & execugio do projeto.
Valor unitrio das didrias Cleison Moreira de Souza i i i 4 i
Daiane Fernandes de Souza escril do setorFequiskai do servo ou ca drea especlalizada o objeta, 722 O agente piblico competente elaborard parecer (écnico de andlise do relat6rio de exeeugio do objeto
q i X  poderd adotar os seguintes e acordo com
Valores mensais gastos com passagens rodovidrias ou aéreas ou com verbas gf::::;i':‘::::';:;s"“ 4.1.11. Se a menor proposta apresentada for minada a e, assim . e
el - cncaminhar o processo & autoridade responsvel pelo julgamento da  prestagio  de
rolatiVass ressArGimentos s combustivels Daiane Fernandes de Souza na ordem de classificago. PR PR . iinalao ol Lies

I - recomendar que seja solicitada a apresentagio, pelo agente eultural, de relatério de execugo financeira,
caso considere que nio foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatGrio de exccugio do objeto
ou que as justificati ial do objeto foram insuficient

7:2.3. Apés o recebimento do processo pelo agente piblico de que trata o tem 7.2.2, autoridade responsdvel

T = X § - .
[ ___ ADMINISTRACAO - WALDEMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito do Municipio de 4.2 PROPOSTA DE PRECOS / COTAGAO: o Folpansonie i prottacte do nfoemacios posa
INFORMAGAO. T Bmh:ﬁ;’; NSAVEL , Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais; 4.1.1. A Proposta de preo deverd ser apresentada conforme modelo constante no Anexo Il deste Edital. I - determinar o ;n::nm caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou ©
i itais de licit . N o o § cumprimento parcial justificado:
AViscs'e Edtiats de icitarso Pedro Costa Junior 412, As propostas de prego que no estiverem em consonancia com as exigéncias deste Edital serdo desconsideradas i - - 20 finances . ~
— ‘Alzir Bocehi Juni N o financeira, nio
| Contos e aives Al Bocel o DECRETA: julgando- se pela desclassificagdo. foi possivel aferir o cumprimento ntegral do 3:;::2 o i as
\ Federal Luana da Silva Santos 413. 0Os pregos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitérios, constantesneste Edital. Devendo obedecer
- = _ o TII - aplicar sangdes ou decidir pela rejeigdo da prestagiio de informagdes, caso verifique que ndo houve o
Convénios | Estadual Luana da Silva Santos Art. 1° - EXONERAR a Sra. “CAMILA SALOMAO BARRETO COCCO™ a0 valor estipulado pela administragdo. cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso gularidades no
| Municipal Luana da Silva Santos relatério de execugio financeira.

fntegra dos procedimentos licitatdrios Alzir{Bocch Juniog - 730 e R L
e DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITAGAO, a partir de 21 de novembro de 2024. T - Quando o cxiver comprovado o cumpriments o oo, bServados 0 procedmento previsos
zir Bocchi Junior no lem 7.2; o

I - quando for rece

mediante jufzo de ad
73.1. Oprazo 2 o fi
do recebimento da notificagio.

el administragho pdblice, dentincia do megularidade s exccugho da gt culurl,
jade que avaliard os elementos féticos apresentad

de, no minimo, trinta dias, contado

7.4. O julgamento da prestagio de mfon"ncnm realzado pela autoridade do ente fderativo que celebrou ©
avaliard o de andlise de prestago de informagde:

MINISTERIO DA

e poderd concluir pela:

. com ou sem ressalvas; ou

io da prestagdo de inform

11 - reprovagio da prestagio de informagdes, parcial ou total.

75, N hipSlese de o julgamento da prestagho de nformagles apontar s necessidade de devolugto do
recursos, o agente cultural seré notificado para que exerga a opga

1 - devolugio parcial ou integral dos recursos ao erdrio;

II - apresentagio de plano de agdes compensatori

Il - devolugiio parcial dos recursos ao erdrio juntamente com a apresentagio de plano de agdes
compensatorias.

751, A ocoméncia de caso fortito ou forga maior impeditiva da excougio do insirumento afusta &
prestagio de i desd

Nos casos em que estiver caracterizada mé-fé do agente cultural, serd imediatamente exigida a
devolugao de recursos ao erério, vedada a aceitagio de plano de agdes compensatGrias.

75531 Noa etsos|om que heatvr,xlncil de develucko, do securios ao el o/agenie calue podeck
solicitar o forma previstas na legislag

O prazo de exceugio do plano de agdes compensatérias serf o menor possivel, conforme o caso
conereto, limitado & metade do prazo originalmente previsto de vigéncia do instrumento.

8. ALTERAGCAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

8.1, Aalteragio do termo de execugio cultural serd formalizada por meio de termo aditivo,

82 A izagh

aditivo nfio serd. seguintes hipéteses:

I X o . « » bar
:fdiénci‘“ das| 1 1) Demonstrativo de Aplicagdo na Area de Educagdo | Cleison Moreira de Souza ArCiFicaluomeadalalSa b TVONEFALVESID SSTLVANVITR O 2 para - prorrogaciio de vigéneia realizada de oficio pela administragiio publica quando der causa a atraso na
Publicas de | Daiane Fernandes de Souza exercer o cargo de provimento em comissio de SECRETARIO MUNICIPAL DA 7.3. 0 Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada, implica no reconhecimento de liberagiio de recursos;

Il - alteragdo do projeto sem modificagio do valor global do instrumento e sem modificagdo substancial do
objeto.

83.  Nahipotese de vigéncia, o saldo de reci
fim de viabilizar a continuidade da execugio do objeto.

mantido na conta, a

8.4.  As alteragdes do projeto cujo escopo seja de, no méximo, 20% poderio ser realizadas pelo agente
cultural ¢ comunicadas & administragio piblica em seguida, sem a necessidade de autorizagio prévia.

85 Aaplicagio de rendimentos de ativos financeiros em b

o prévia d: o piblica.

) . § . podert ser realizada pelo agente cultural sem a
Luiz Marcelo Alves dos Santos 7.3.3.a contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sao aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n? 14.133/21 e g
. . § ved ! . N 6. Nas hipoteses de alieragoes em que nio seja necessdrio termo aditivo, poderd ser realizado
Operagdes financeiras de qualquer natureza Regiane Filite hece os direitos da tos nos artigos 137 a 137 da mesma Le ottt H
Daiane Fernandes de Souza PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANZA EMBRO DE 2024. . P 2
Ederson Fbio Pereira da Silva ‘ - . . o . . . o 9. TITULARIDADE DE BENS H
Movimentagdo dos Fundos Luiz Marcelo Alves dos Santos == 7 - ~ M 9.1. Os bens permanentes ad u transformados em decorréncia da execugio da agio H
‘ Leandro Lopes W aldomar Naves Gl foior consignadas neste Eital, que devero ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato. L o o8 e oo e 1
Dedee efecetes so percentual misimo ds plictst | Ederson Fibip Periryda Silvx 92, Nos casos de rejeigio da prestagiio de contas em razio da aquisigio ou do uso do bem, o valor 2
’é‘;‘f.::“ao receitas de impostos de transferéncias em MDE | Luiz Marcelo Alves dos Santos =PREFEITO MUNICIPAL~ e dupree R 2
N (355, contorme st 215 CR Daiane Fernandes de Souza H
2
8. DAS DISPOSICOES GERAIS:
. Ederson Fabio Pereira da Silva PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR 0
Dados sobre 0s valores ¢ a destinagao dos recursos do | "¢ MIMITERIDIDN
: uiz Marcelo Alves dos Santos
FUNDEB Daiane Fernandes de Souza ESTADO DO PARANACNPJ: 76.279.975/0001-62 TURA
N Ederson Fabio Pereira da Silva 81 Pode Edital, d parte, por pago pela aquisig@o serd computado no célculo de valores a devolver, com atualizagio monetdria.
Alimentagdo Escolar z:;::: ﬁ’lﬁii'"'"&a‘i';‘..” Rc;‘:;ms.;:bia A — decorrente de fato superveniente, devwdamente JUSU’\CadD
ey T N e — N — N - s — o 10.  EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
ID Programa Biblloteca 2 | ipyqpe Crisins ViesCatamuro 82 a eraraol ar‘nefe or acomparhar as informages que ds‘erao encaminhadas no :-maw em que for enviado a [:;apos 3 101 O presente Termo de Exceucto Cultara poderd s
|Es - et P, BORTARIA, N¥. 25612024 icando responsavel pelo onus decorrente da perda do negccio diante da inobservéncia de quaisquer mensagens emitidas pela L cxtie oo te
. Ederson Hblc e Sllva 0 Administragdo. §
11D Erograrma’ Caminkio da | g i ) ) Il - extinto, de comum acordo antes o prazo avengado, mediante Termo de Distrato;
2‘[“’“"“ Christina Vieira Cadamuro 83.  Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio da proposta observardo o horario de P <
ianne Kellen Marson Rocha Sarabia | Ul - dennciado, por docisio unilaeral de qualquer dos pariipes, independentemente  de
- Ederson Fabio Pereira da Silva O Senhor JOSE BASSI NETO, Prefeito Municipal de Brasilia-DF. autorizagaio ju fante prévia notificago por escrto a0 outro partieipe; ou
Informagdes  sobre | IV) Programa Direto na | ¢ i . - i ol 4
Sl Silvana Christina Vieira Cadamuro Uniflor, usando das atribuigdes que Ihe sao conferidas pelos incisos II, do artigo 84, Nojul d tas e da habilitacio, a Administraci erros ou falhas que n3o alterem a substancia N _
e Etianne Kellen Marson Rocha Sarabia 72, e, pela alinea “b", do inciso I, do Artigo 92, ambos da Lei Organica deste - Y L . : : indido, por decisio unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagio
agdes e programas do ‘Ederson Fébio Pereira da Silva Municipio. das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, l"dlml mediante prévia nvllﬁtmu Ppor escrito 0 outro participe, nas angumm hipéteses:
ol federal | V) Programa Nacional do | gijyang Christina Vieira Cadamuro tribuindo-lhes validade e eficicia para fins de habilitago e classificac B)
exemplificativamente Livro Didatico Gaan atribuindo-Ihes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificagdo.
Etianne Kollen Marson Rocha Sarabia b) imegularidade ou inexceugdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resulados ou metas
Ederson FabioPereira da Silva 5. As normas disiplinadoras deste Eita de Contratagio Dietasero sempre nterpretacas em favor da ampliagéo da disputa ) ) ’
V) Proinfincia Silvana Christina Vieira Cadamuro RESOLVE p pinac 5 o g e L bt E - )
Kellen Marson Rocha Sarabia ntre os intere q o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga ©)  violagio da legislagdo aplicével;
VII) Programa Nacional de lerson Fébio Pereira da Silva da contratagdo. d)  cometimento de falhas reiteradas na execugio;
Apoio a0 Transporte | Silvana Christina Vieira Cadamuro SS——- o
Escolar Etianne Kellen Marson Rocha Sarabia EXONERAR! @\ ‘Setvidofas SeVIIGRIAL LOBATO! 8.6. Em caso de divergéncia entre disposigdies deste Edital de Contratago Direta e de seus anexos ou demais pegas que compdem o @) maadministrago de recursos piblicos:
VII)  Programa__de | Ederson Fabio Pereira da Silva GONGCALVES”, a partir do dia 19 de novembro de 2024, portadora da cédula de 8  sposiy o pesasq e D constatagio de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;
Aceleraglio do Crescimento | Silvana Christina Vieira Cadamuro identidade RG. n°. 10.699.012-3/PR, do cargo em comissao de Agente processo, prevalecer as deste Edital. g ~ - o calizac
L (PAC2) E;‘“""‘ "‘_z'g” ;V‘“;“’"dk";_:“asmh'“ Supervisor de Satde. 8.7. Da sess3o de julgamento das propostas sera divulgada Ata no Portal da Transparéncia sendo encaminha para todos os o . e it anticdvel
. : Dados referentes ao percentual minimo de aplicalo | cyeroon 5010 Perelca 8 B ricipantes no e-mail, o
Area da Saide ek P rey Cleison Moreira de Souza o " de F fara as participantes no e-mail. . _
e e postos O trensf ey Luiz Marcelo Alves dos Santos | anotagoes devidas, ficando revogadas as disposigoes em contrario. Mo e S A ekl Ao OO Sl St

da avenga.
103, Os casos de rescisio unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa serd de 10 (dez) dias da abertura de vista do.
processo.

10.4.  Na hipétese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao erdrio, deverd ser instaurada
Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados 2 irregularidade nio sejam devolvidos no prazo
estabelecido pela Administragdo Pablica.

10.5. Outras situagdes relativas 2 extingfio deste Termo ndo previstas na legislagdo aplicével ou neste
instrumento poderdo ser negociados entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11, SANGCOES

11.1. Nos casos em que for verificado que a agio cultural ocorreu, mas houve inadequagfio na execugio do
objeto ou na execugio financeira sem md-fé, a autoridade pode concluir pela aprovagdo da prestagio de
ressalvas e ap

112 A decisfio sobre a sangdo deve ser precedida de abertura de prazo para apresentagio de defesa pelo
AG) “ULTURAL.

nado ot 1 pssos: VITOR HUGO ROCCO

e |

MINISTERIO DA

113 A ocoméncia de caso forwito ou forga maior impeditiva da execugio do
instrumento afasta a aplicagdo de sangdo, desde que regularmente comprov:

12.  MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

121, A Secretaria municipal de Cultra, Esportes, Lazer ¢ Juventude realizard o

Assinado pa 1 pessox VITORHUGO ROCCO

1d. m D48-F452-BC1B-5A90




JORNAL

Desde 1960
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Exercicio: 2024

TERMO DE DISPENSADE LICITACAO 12/2024

DATA: 21/11/2024 PROTOCOLO: 12/2024 PROCESSO: 12

CONTRATANTE

I%AMARA MUNICIPAL DE JARDIM OLINDA

CONTRATADO(A)

SEXTA-FEIRA, 22 DE NOVEMBRO DE 2024
Nova Esperanca n® 3805 - Colorado n°2892

MUNICIPIO DE MANDAGUACU
MANDAGUACU-PR

ATA DE ADJUDICAGAO
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VALORES UNITARIOS FINAIS

Fornecedor: WEBLINE CONSULTORIA LTDA
CNPJ: 19.689.364/0001-59

Enderego: RUA OSCAR LEOPOLDINO DA SILVA, 119
Bairro: JARDIM DIRCEU  Cidade: Marilia - SP
Telefone:

Insc. Estadual:

CEP: 17.501-140

OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE LICENCA DE SOFTWARE PARA GESTAO
CAMARA MUNICIPAL, MANUTENGCAO E SUPORTE TECNICO DE SISTEMAS APLICATIVOS DE INFORMATICA PARA
GESTAO DO PROCESSO LEGISLATIVO DENOMINADO WEBCAMARA, HOSPEDAGEM E MANUTENGAO TECNICA DE SITE
E SERVIGCOS DE E-MAIL.

JUSTIFICATIVA

AUTORIZAR a contratagdo da empresa WEBLINE CONSULTORIA LTDA para CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
\IO FORNECIMENTO DE LICENGA DE SOFTWARE PARA GESTAO CAMARA MUNICIPAL, MANUTENGAO E SUPORTE
NICO DE SISTEMAS APLICATIVOS DE INFORMATICA PARA GESTAO DO PROCESSO LEGISLATIVO DENOMINADO
WEBCAMARA, HOSPEDAGEM E MANUTENCAO TECNICA DE SITE E SERVICOS DE E-MAIL, pelo valor de RS 11.920,00 (onze
mil novecentos e vinte reais) por DISPENSA DE LICITAGAO em conformidade com o disposto no art. 75 inciso 11, da Lei n° 14.133/21,
nos termos constantes dos autos.

ftem: 1 Unidade: UNIDADES Warca: MARCA PROPRIA Modelo: MARCA PROPRIA
Descrigao: Prestacao de servicos de molejo para a da frota municipal Prestacao de servicos de molejo para a
manulencao da frota municipal.
Quantidade: 400

Valor Unit.: 63.9624 Valor Total: 25.584,96
Item: 2 Unidade: Unidades Marca: FAMA Modelo: FAMA

D de pecas e ariginais, genuinos ou de 1A® linha, com as mesmas especificacoes tecnicas e
caracteristicas de qualidade conforme Norma ABNT NBR 15296, necessarios a execucao dos servicos de molejo para a

www.oregionaljornal.com.br 05
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DECRETO N° 169/2024

Estabelece a Programac¢io Financeira e o

Cronograma de Execugio Mensal de
Desembolso  assim  como  institui o
Desdobramento da  Receita em  Metas

Bimestrais de Arrecadagio, para o exercicio
financeiro de 2025.

O Sr. Manoel Rodrigo Amado, prefeito do Municipio de Ourizona, Estado do Parana,
no uso das atribui¢des que lhes sdio conferidas por lei e, tendo em vista o contido nos art.
8° e 13° da lei Complementar n° 101/00, de 04/05/2000.

DECRETA

Art. 1.° O desdobramento da Receita de que trata o Art. 13 da LLC N° 101/00, fica

de frola municipat. Aquisicao de pecas e componentes originais. genuinos ou de 1A* linha, com as mesmas especificacoes tecnicas e
Norma ABNT NBR 15296, necessarios a execucao dos servicos de molejo para a manutencao

da frota mumrlpal

DESPESA

Programatica l Fonte |Dcscricﬁo
4000101031404020203390400000 JJOOI ERVICOS DE
ITEM(S)

Lot| Orde | Ttem | Descrigio Unidade | Qtde. V. Unitario V. Total
985,00} 11.820,00

“NOLOGIA DA INFORMACAO £ COMUNICAGAO - PESSOA

! 1 30672 | Fomecimento e manutengdo de licenga de uso software [un 12.00
desktop, abrangendo sistema de gestdo de todo tramite do
processo legislativo, sistema de controle de usudrios,
‘manutengdo de site da Cmara Municipal, hospedagem
integrada 0 sistema de gerenciamento ¢ consolidagdo de leis,
ata eletronica, cadastro de documentos diversos, organizagao €
das com geragdo de
automaticos, protocolo digital, protocolo do SIC.( Servigo de
informago ao Cidaddo), sistema de recurso de acessibilidade,
sistema profissional de backup automatico local e remoto,
Criagio de e-mails ilimitados com 100GB, suporte técnico
(online remoto), atualizagdes do sisiema via intemet de forma

automatica ¢ hospedagem e atualizagdo da pdgina na internet
! 2 30673 | Servigo de importagdo, implantagao, customiz: UN 1.00 100,00 100,00
trcinamento dos usudrios e Desenvolvimento website
Total: 11,920.00
FUNDAMENTACAO LEGAL

ke

EXTRATO DE CONTRATO 12-2024

ID CONTRATO 122024

PROCESSO ADM 1212024

CERTAME DISPENSA 122024

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE JARDIM OLINDA

CONTRATADA: WEBLINE CONSULTORIA LTDA

087ET0: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
LICENCA DE SOFTWARE PARA GESTAO CAMARA MUNICIPAL, MANUTENCAO E
SUPORTE TECNICO DE SISTEMAS APLICATIVOS DE INFORMATICA PARA

GESTAO DO PROCESSO LEGISLATIVO DENOMINADO WEBCAMARA,
HOSPEDAGEM E MANUTENGAO TECNICA DE SITE E SERVICOS DE E-MAIL.

DO YALOR TOTAL: RS 11.920,00 (onze mil novecentos e vinte reais)

DOTAC
RED. 9. 40.001.01.031.4040.2020.3.3.90.40.00.00 — 010060 - SERVICO TECNOLOGIA
DA INFORMACAOQ E COMUNICACAO ~ PESSOA JURIDICA

DA VIGENCIA: 21 DE NOVEMBRO DE 2024 A 21 DE NOVEMBRO DE 2025.

DO FORO: FORO DA COMARCA DE PARA! Y PR m L

OISES DA SILVA ALVES
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Quantdade: 1 Valor Unit.: 34.800,00 - Valor Total: 34.800,00
CLASSIFICAGAO
Razao Social Num Documento Oferta Inicial __ Oferta Final Lance(%) ME
"1 POSTO DE MOLAS SANTO ANTONIO 825 06.154.59210001-82 177367 63,9624 5
" Z POSTO DE MOLAS SANTO ANTONIO 825 06.154.5920001-82 96.500,00 3480000
3 APERT AUTO MECANICA LTDA 623 33.490.009/0001-87 179,5175 54,33
4 APERT AUTO MECANICA LTDA 623 33.490.009/0001-87 97.670,00 35.000,00
5 RAIMUNDO MORENO GOES 212 29.675.275/0001-07 179,5175 130,498
6 RAIMUNDO MORENO GOES 212 20.675.275/0001-07 97.670.00  71.000.00
7 EMBREAGENS FORTE LTDA 326 23.258.48810002-38 16542 137.85
& EMBREAGENS FORTE LTDA 326 23 258.488/0002-38 90.000,00 75.000,00
9 VIA PARTS PECAS E SERVICOS EIRELI - 722 07.257.649/0001-31 178,286 178286

10 VIA PARTS PECAS E SERVICOS EIRELI - 722 07.257.648/0001-31 97. 000.00 97.000,00
DESCLASSIFICADOS

belecido de conformidade com o Quadro de METAS BIMESTRAIS DE ARRECADAGAO,
Anexo I ao presente Decreto.

Paragrafo Unico: Verificando-se que a realizagdo da receita se mostra aquém dos
montantes programados, aplicar-se-a o disposto no art. 9° da L.C 101/00.

Art. 2.° Na forma do contido no Anexo IL fica estabelecido o CRONOGRAMA DE
EXECUGCAO MENSAL DE DESEMBOLSO ¢ a PROGRAMAGAO FINANCEIRA, a serem
observados no exercicio de 2025, pelo Poder Executivo e Fundos especiais, conforme disposto
no artigo 8°, pardagrafo tnico. da Lei complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data da sua publicagdo. revogando-se as
disposigdes em contrério.

. ESTADO DO PARANA, AOS

MANOEL RODRIGO AMADO

Raié Social o B R Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Lance(%) ME
INABILITADOS
Bazﬁn Sorciali Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Lance{%) ME
S

e R
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AUTORIDADE: MAURICIO APARECIDO DA SILVA

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA
Pago Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bernardino Bogo, 175 — PABX/FAX (44) 3245-8400
CNPJ 76.285.329/0001-08

. o s .
Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA
Pago Municipal ""Hiro Vieira"
Rua Bernardino Bogo, 175 Caixa Postal 81 CEP 87.160-000
PABX/FAX (44)3245-8400 CNPJ 76.285.329/0001-08
www.mandaguacu.pr.gov.br — e - mail: adm@mandaguacu.pr.gov.br

PORTARIA N° 7321/2024

O Senhor MAURICIO APARECIDO DA SILVA, Prefeito Municipal de Mandaguagu,

Estado do Paran4, no uso de suas atribuigdes legais:

RESOLV

CONCEDER a Senhora CHARLIZE ADELAINE FERRACIN servidora municipal,
ocupante do cargo de Professora de Educagio Fisica, LICENCA MATERNIDADE, pelo prazo de
180 dias, a partir de 01 de outubro de 2024, de conformidade contida no artigo 44 da Lei Municipal
n° 1420/2004 (RPPS — Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Mandaguagu).

Mandaguagu, 21 de novembro de 2Q24.

ERRATA

Informamos para os devidos fins que no dia 26/09/2024, foi publicado neste jornal o
extrato do CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 147/2024. Temos a informar que o
referido fora publicado com nimero do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ

do fornecedor, de forma equivocada, sendo o correto:

3190 1300000 CONTRIRIGELS PATIOS "
. NDORZAGOES  RESTTAGOES TABA HSTAS
191130000000 COMTRIANGOCS PATROAS s e
2 A A PTG (4 R 0 s o
339000000 PASSAGENS € DESPESAS GO LOCOUOGA o
339035000000 SETVKGOR 0E CONSULTONA om Cwaw
1335090000000 QUTROS SERVICOS O TERGEIROS PESSOA FSA e
3590900690008 UTROS SERVICOS D TERGEIROS PESSOA KRINA Pricerequpted
329047000000 OURICACCES TRIUTARIAS £ CONTRIBTVAS o e
32909100000 SENTENGAS 1 wmaw e
3350900000000 NDENIAGOES E RESTITUGOCS Lo 1o
3061000000 AcuGAO DE WOVERS P o
259900000 RESERVADE CONTIGENGIA oo oo
[IFS— [ o ] roveen

M-;R:LAM = “Sivia Adeeo Alfes Greco o Ferrareas

PréfitoMunicosl ‘Gontadora Mincpal e ntormo,
ESTADO DO PARANA Pigo1 15
MUNICIPIO DE OURIZONA Eercicodo 2025
Balrete da Receta (Programaco inestal) Porodo do: oo Dezembro

Pt s s s 1 Dosrt ot o d e M e 1 s 1 Ton o 0, sy (oo 0T Q00 e 100101, Doerso s, Do ks ek oo

- ~ - | Recata wom | 1 bmestr | 2+ bimeste | [ 4~ bimesre [ [— o
Folha Linha Onde se 1& Leia-se TR TEE TR TR e s
01 09 15.2145.069/0001-52 15.245.069/0001-52 AA2maammen. provive =i por-id prov=id oy o jrtver
1112500000000- prriees priees presecs prreses prsees Pt sz
11125001090000- . ey P s pryeci e Sesret s
11125002000000- : e s s w56 s o8 2525
11125003090000- s sssarz s sssarz sssarz s sssas0 nas
. 1112500400000- B a7z e sss0r a7z w2 freoes s
Sem mais. t1128200008000- e sranizz sramna stannaz sranizz s
1112520100000 s sz sz sty sz sz ety prees
et et e T et Tresis aseasen
1113030000000- Tievse Tievse Tiese T Tievse Tisnte presenss
1113031000000 ssonsa o 2 ssonst i o aiassnos
Prefeitura Mlunicipal ve Paranapoewma | o Bma o Bms o mD I I o m
1130311010000 . 752006 e sr0e srsaace e sz ossenst
Estadoe o Parand Tamasoson ! bpors samiz oo bpops samiz Jror e
11130341000000 20052 preors jeors foeors 2062 ooy searon
CNPJ n® 76.9704391/“)01-39 1130241010000 260482 60462 260482 260482 60462 260084 1562794
113041010100 . froors freors joors jeors freor oy e
1114000060000 P Frer e e Fre free e
= 1114510000000 ssioran s ssisran ssisran s e ooy
EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N° 17, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2024 1114511000000 6945748 94748 04748 eousras 04548 s4s750 674500
FOMENTO A EXECUCAO DE AGOES CULTURAIS Visoamonmono ’ b e povsit b e jorsit e
PARANAEOEMA|(LE! PAULO:QUSTAVO, Vi toronmnn Tomn o e oy o e s
1121010000000, 0 157624 e 7624 1187624 e ey a0
1121040000000 sease o ssass seass o swams smas
1210401000000 " soasn soisn snise seasn soisn seis smags
1122000060000 0 P e e P e naatson
RESULTADO PRELIMINAR 1.1.22,01.00.00.00.00 - 2315250 2315250 2315250 2315250 2315250 2315251 138.915,01
1220101090000 » 10 ey e ey ey ptre Tastson
11300000080000- Jr 1293 1am6 1amm36 1293 ranaas stezs
11310000090000- 13293 oo oo b oo e ez
. 1131520000000- e frees 1ame s jrees ranais stezs
Art. 1° A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, torna 1131530100000 3 15293 15293 192936 152936 192936 192045 1157825
- o - . i . 1200000000000 s st praars s rasrs P 1ase0031
publico o Resultado Preliminar de selegao de projetos culturais do Edital de Chamamento 1200000000000 17460842 174 17460842 174808.42 174 17460853 10474
B 1215000000000 forers e o asnsa e sz Jropees
Publico n® 17/2024. 1215010000000, ne727.18 erzr8 1672708 672118 672718 1672123 0036313
1215011000000 Ta7zrn Terarie e Ha7zrn werarie ez ot
Art. 2° As inscricbes do Anexo | foram encaminhadas para o Comité de Fiscalizagao e e ! e ‘o i i ‘o ‘m saanse
Acompanhamento (triagem da documentagdo) e Comissédo de Selegdo (para selegao das e g £ i £ B e e Ha
propostas) que se reuniram para anélise dos documentos e das propostas em 19/11/2024 das ximgoniones e G T ey ) = pesplnnt
13:00 as 17:00. A Comissao de Heteroidentificagdo (validagao das cotas) nao foi convocada bppresormey > iy Lo Uigeord tgeerd e Liyespr) presied
haja vista gue nenhum proponente optou via Declaragdo Etnico-Racial o pleito a cota. trirrrrrTy e G =79 i = =73 i s
1241500400000 " 5 jte
Art. 3° Nesta primeira fase foram elencados os agentes culturais inscritos por ordem de BiSRereeerer o o oo o o B e
131100006000 seasa propel s ey oo seirs

classificagao preliminar e forma de concorréncia (ampla concorréncia ou cotas). A decisao

1211010000000 sease sease peors sesse sease seans
podera ser revertida na fase do recurso. SoPRsreres . poopid poped pooped poped poped bogid
320000000000 e amassso 21120650 2112880 s 21nen6
0) Art. 4° Os proponentes poderdao apresentar recurso, que serao encaminhados a Comissao BSSopsoeesen i ’:;;;’ Bieged it ’:;;:‘; e
~ . . o i 5 a isa i 1321010100000 " Tz 102982 1022302 tozsaez 102982 1920018
efeito Mumcnpal correspondente, para reconsideragdo ou manutencdo da decisdo, conforme item 12.5 do e P P P o e Posisid .
e Edital 1321040000000 3 wisra7e isnar27e wsrsrare wisra7e isna27e stor208 1308
1700000000000 searsro asarso Loy Provs astarso wstwarnn Tosssoiar
_ " 1710000000000 a14e200 2ne2080 ane080 aue080 2ne2080 aneanss nsmnasss
Art. 5° Os recursos deverdo ser interpostos, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis conforme item 1710000000000 262848562 260848562 202848552 26848562 200848562 262848589 1657091399
" N . . 1715100000000 252600 20552800 200852800 2es52500 20552800 2052821 preeren
MUNICIPIO DE SANTO INACIO 12.6 do Edital, ou seja, até as 16horas e 59min do dia 28 de novembro de 2024, contados a 1741511000, 256297608 2862 256297608 256297621 15377 850
< . . = P N s i 1715111000000 B} 256207600 256207800 25620600 256207600 2se207800 2se2m621 tsamraseen
» ESTADO DO PARANA partir da data da publicagao deste Resultado Preliminar, por meio de formulario especifico 1741512000, 24255000 20255000
3 g > X - 1715121000000 2 2255000 prrosss 20255000 2255000 2s2s5000 20255000 145520000
N GESTAO 2021 - 2024 (Modelo de Recurso — Anexo ll) e encaminhados no e-mail licitacao@paranapoema.pr.gov.br. 1741520000000, 1850786 1850786 180706 1850786 1850786 1850795 13725
~ ~ . X ) 1715201000000 = Tnsore Tosorss Tosoras Tnsoras Tosorss Tosorss rsaaras
Os recursos nao serao recebidos presencialmente ou por qualquer outro meio. 17.11.54000000¢ aosi6s 405168 405188 405158 a0ss8 405173 2431013
1711540100000 = sostn sosice sostse P sosise sosim2 wat0
DECRETO N° 126/2024 Art. 6° Apés o prazo ndo serdo aceitos recursos sobre a decisdo. Assim, a ndo apresentacao de N amoniesd et S et s o 7056000 230000
recursos dentro do periodo determinado implicara no acatamento da decisdo e na renuncia e el e s fhysd ey Gyl s
A , tacita ao direito de interpor qualquer recurso na esfera administrativa. e sooinn " s 3644 1736474 s P Loy e
SOmula: Abre um Crédito Adicional Suplementar 1735000000000 asaaTe 364374 543,74 17364374 364374 7264384 104196254
no Orcamento em vigor, autorizado pela Lei e e e = B - B - B == ==
Municipal n° 1369/2023 e da outras 17.13.50.1.1.01.00.00 - Transferéncis de Recursos do SUS - Atengio 25 38474 364 17364374 3647 e 3648 104186254
providéncias. Paranapoema, 21 de novembro de 2024. 17143000000000 Tletns st St i P e P s e i
7143001010000 Tletns st St o 35 By Pt Sie pireel Pt iy romas
17142201000000 Tletns e s reyara Jire e o e e oy ooy
A PREFEITA DE SANTO INACIO — ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS 2 e o e = e e froodins oeties foresied et ooty frrei] boescel
ATRIBUICOES AUTORIZADAS POR LEI: £L21 DEIESUS HRAZATTO s e e e B = N - B R e
o 1716300000000 Trltns e o o ez o e e s e sonsen
SECRETARIADEEBUGAGAC, CULTURA, ESPORIE | LAZER 17163001020000 Twtetns e o e 23 ez e e e e e sonsen
DECRETA, ANEXO | - PROPONENTES CLASSIFICADOS — RESULTADO PRELIMINAR e B e iy Gt o o o
1719610100000 At Fancers - Ouoga Créio Tt %0 cmse smase emse cmse smase smito srouo0
1720000000000 Tansirncados Eiados o do Do Federal e serosson setass0 set0s5%0 ser0s550 setass0 setos622 sssesssr2
Artigo 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio, Lei n° Ez’EE?“’“’E C“"P"’-:f:.?;w o . ::EE:&EE E;ﬁ E“EE §§é§ E;ﬁ E;EE e
1369/2023 LOA/2024, um Crédito Adicional Suplementar no valor de RS LINHA: POEMA AUDIOVISUAL - PESSOA FISICA - TOTAL DE VAGAS: 03 (COTA 01 | AMPLA CONCORRENCIA B i e " pisrd ptorped pitooped piSooped ptooped pstooped it
192.066,70 (Cento e Noventa e Dois Mil e Sessenta e Seis Reais e Setenta 02) - VALOR UNITARIO POR VAGA: R$ R$ 8.950,98 1725200000000 - Cota-Part do P - Municiios 926098 26038 926098 926098 26038 sast.10 556600
i i ici o = - = 1721520100000 - Coa Part o 1 M- Prncps = sa0s8 szm0se sz a0 szm0se azsii0 ssse000
Centavos), conforme autoriza a Lei Municipal n° 1369/2023, para a NOME DO FORMA DE PONTUAGAO | PONTUAGAO | sITuAGAO DA 1722000000000 e ot F e S Fo e e s
suplementacdo das seguintes dotagdes do orcamento em vigor, assim PROPONENTE PROJETO CONCORRENCIA TOTAL FINAL INSCRIGAO 1722500000, Compensago Fnancera de 6458 96458 96458 6458 %6468 %6473 578813
discriminadas: (Tasamo1010000 g oo s oo fooe ot oot pooe ol o
;251";090 MONARI V'”Eﬂ%‘;’l-g’f BE AMPLA 570 17250000000800- Tnsrinds b Feares o S o e o oo 221520 e o 231520 A
| - SUPLEMENTAGAO WL . %0 |cLassiFicapo () e e = = = =3B =B =B =
1723500101000  Tanstartnces do Rocuros do sado Stama. 35 21520 231520 21520 pron 231520 231520 10
———— INTERNACIONAL v sma sema s sma sema ems mow0s
Suplementar 1724510000000 - Transfeéncissdo Convéics dos Etados e 4 s s34 4 ey 2894063
[Codigos Descrigao Valor . eres e = prs = e S
o9 DEPARTAMENTO DE SAUDE LINHA: POEMA CULTURAL - PESSOA FISICA - TOTAL DE VAGAS: 03 (COTA 01 | AMPLA CONCORRENCIA el il i e A P o e e o e fiood
09.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 02) - VALOR UNITARIO POR VAGA: R$ 5.378,42 10 ety et st ety oot a0
10.122.0018.2064 anutengao das Acbes de Gestao do SUS NOME DO FORMA DE PONTUAGAO | PONTUAGAO | SITUAGAO DA i o T S S e 7 finis e e ) i ] S
5.5.30.93.00.00 NDENIZACOES E RESTITUICOES PROPONENTE PROJETO | CONCORRENGIA|  TOTAL FINAL INSCRIGAO 175008000000 Trtatoi o Ot i P o s w0 s s o wiow 2o
16 2500- Investimentos nas Redes de Servigos de Satde - 170.455,95| ' s 0000 s 0000 s 10000 o s 10000 s 10000 20100000
= ATHILIO ANTUNES | RESGATANDO AMPLA Taiamoro000 Tt ben et pregied P o pregierd P Pt ool
[10.301.0014.2081 Manutengéo da Frota de Veiculos do FMS FERRAREZI MEMORIAS | CONCORRENCIA 300 100 CLASSIFICADO (A) 1980008000001 s s Comn a3 sase s ot Tsase priear sssoso
3.3 90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 15434538 provorrs provenrn prosenrs provorrs 1sa310 s2610000
hos 05456 Assistencie Farmacéutioa ~ Estadual 781078 EDUARDO MONARI SHOW DE 1990000000000 Ovtas Recatas Comres 1543400 15430958 provenry 15434038 15430930 14310 s2810000
SUBTOTAL : 152.056,70 SRS HAGIONMALE | conabRRenpta| 1204 98 | CLASSIFICADO () leme et e wwa e s mes  wen e
—- INTERNACIONAL 1595.030.1000000 - Componsagées Fnancras nrs o Regeme Gorsl 5 1o2sa74 1029974 1920974 1028074 1029974 1929990 516250
JOSE PEREIRADA | SHOW AO VIVO AMPLA 2100000000000 Cpates et Joied] e e foriie e il vasse
o - ; 2110000000000 - OpergtesdoCrcta - Mcado o nasoseas s sossas Tsosezs s om0 w0
Art. 2° - Para dar coberfura ao presente Crédito Adicional SILVA COMMUSICA | o\ coRRENCIA 183 & GLASSIRNCADO () 1200000000 coatends s e e e stz joos jogind vossraa
~ - N N SERTANEJA 21183000000 s rsct - ercado nama nasoseas s sossas Tsosezs s om0 st
Suplementar, serac utilizados os seguintes recursos: 2119990.100000 Ot Oparaes e Crcio- Mercado e 1as0ses oo 1asose2s 1as0seas ooy s e1029750
2115990101000 et de Crbctoparn Reoma doPags 33 nasoseas Tasosas sossas frove Tasosas om0 st
ANEXO Il 2200000000000 Alenagio de Bens sssa74 85874 308874 305874 amse74 385880 215250
" P _ . 2210000000000 Alanagho de Bers et assae aesane assa74 7. aesane assa0 niss0
§ 1° - Recursos provenientes do Superdvit Financeiro do Exercicio 22130000000000. ~mmmm.m 388874 ey 3mse74 38674 e 385880 13.1:.50
de 2023, na forma do artigo 43, inciso | da Lei 4320/64, & Artigo 4°, inciso IV da Loi MODELO DE RECURSO PARA O EDITAL N.© 17/2024 — LEI PAULO GUSTAVO 2212010000000 Alras e Bers s o Sarcverien sonre et senze 7 preeit prers prien
1369/2053 (Lei O e 20,24 . . le] ., inciso a Lei 22.1.3.01.0.1.00.00.00 - Aenagao de Bans Moves e Semoventes asse74 aesas 3mse74 38674 285874 385880 215250
ei Orcamentaria , ifi ir: : . _ 2213010101000 Alengtada Bers Mves o Samreries w assae Sesane assa74 assae Sesane ass80 nims
< ). para a fonte de recurso especificada a seguir: *o recurso devera ser enviado no E-MAIL: licitacao@paranapoema.pr.gov.br - - - -
E=ry e =y oo =y oo ETorg
Fonte
Fonte [Descricao TVailor Linha inscrita: \ /\
02498 |Assistencia Farmaceutica - 21.610,75) osigoAmaia Ery g i
— [ToTaL i 21.610 78 Nome do oot Mricpal Cartaca Mricpol U o ntemo
Proponente: I
§ 2° - Recursos provenientes de Excesso de Arecadacdo redl, Nome o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Orcamentdaria 2024), conforme conta de receita especificada a seguir:

[Conta de receita

Receita Descricao ‘alor
2.4.2.1.50.0.1.01.00.00.00.00 [TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA 170.455,95|
UNIDO DE SAUDE - OUTROS PROGRAMAS - BLOCO
[ INVESTIMENTO FT 2500
[TOTAL 170.455,95|

Art. 3° - Fica alterada a Programagdo Financeira e o Cronograma
Mensal de Desembolso do Exercicio Financeiro de 2024, nas respectivas fontes de
recurso e valores citados a seguir:

Fonte

[Fonte Descricao [valor

02498 isté Farmacéutica - Estadual_ - 21.610,75|

02500 2500- Investimentos nas Redes de Servigos de Saude - Estadual 170.455,95
[ToTAL 192.066,70)

Artigo 4° — Este Decreto entrard em vigor no ato de sua publicacao,
com efeitos a partir da data de sua assinatura, revogando-se as disposicdoes em
contrario.

CGabinete da Prefeita, Santgindcig} 18 de novembro de 2024.

GENY VIOLATTO
Prefeita Municipal

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES DE ITAGUAJE

Venho, por meio deste, interpor recurso contra decisdo publicada no EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 17/2024 | RESULTADO PRELIMINAR, de acordo com as seguintes razoes:

-

Fato (explicitar a decisdo que esta contestando conforme parecer):

2

Razbes para o Recurso (apresente os argumentos com os quais contesta a referida decisao):

3]

Para fundamentar essa contestagao, encaminho anexos os seguintes documentos (se houver
documentos que complementem sua contestagio):

Paranapoema (PR), de de 2024.

Assinatura do proponente

RATIFICACAO DO ATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Ratifico a pretendida Inexigibilidade de n®. 005/2024-FMS tudo em conformidade com
os documentos que instruem o respectivo processo e ainda, com fundamento no Artigo
art. 74, Inciso IV e art.79, Inciso I da/L.ei n® 14.133/2021, a favor da empresa ELO
SERVICOS DE SAUDE LTDA CNPJ: 47.826.214/0001-85, para o Credenciamento
Publico n° 001/2024-FMS Objeto: Prestagdo de servigos médicos na Estratégia Satude
da Familia para substituigdo de médica em licenga maternidade para um periodo de
meses, em atendimento a Secretaria Municipal de Satde do municipio de Santo Inacio.

O valor total depreendido com a formalizagdo do contrato sera de R$-
105.657,60 (Cento e cinco mil, seiscentos e cinquenta e sete reais ¢ sessenta centavos),
dividido em 06 ( seis )/més.

Face ao disposto no Artigo 74, Inciso IV e art.79, Inciso I da/lL.ei n°
14.133/2021, vezes que o processo encontra-se devidamente instruido.

Publique.

Santo Inacio/PR, 21 de Novembro de 2024.

SUELLEN Assinado de forma digital

SEFRIAN por SUELLEN SEFRIAN
TURCATO:05155786908

TURCATO:05155 pados: 2024.11.21

786908 15:26:09 -03'00"
SUELLEN SEFRIAN TURCATO
Secretaria Municipal de Saude
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