PARANAPOEMA

Balneario Municipal Agua Amarela,
passara por revitalizacao

Balneario Municipal

Agua Amarela, locali-

zado em Paranapoema,
sera revitalizado com recur-
sos do Governo do Estado. A
noticia foi confirmada apés
reuniao produtiva, na sede
da Secretaria Estadual do
Turismo, entre o Secretario de
Estado do Turismo, Leonardo
Paranhos, o prefeito Sidnei
Frazatto, o vice-prefeito Renan
Ito, Camila Costa Secretaria de
Administracao e Planejamen-
to, Franciany Donato, Diretora
do RH e o deputado estadual
Soldado Adriano José.

0 espaco, conhecido como
um importante ponto de lazer
e convivéncia familiar em
meio a natureza, recebera
investimentos para melhorias
em infraestrutura, incluindo
pavimentacao da estrada de
acesso, construcao de rampas,
instalacao de um pier, banhei-
ros, quiosques e outras estru-
turas essenciais ao turismo.

Segundo o secretario Le-

onardo Paranhos, a decisao
conjunta com as liderancas local
tem como objetivo consolidar
o turismo regional. “Estamos
aqui com o Deputado Soldado
Adriano, o Vice-Prefeito Renan
e o Prefeito Sidnei em uma
reuniao onde tomamos uma
decisao conjunta: realizar uma
grande obra de infraestrutura
no Balneario Agua Amarela de
Paranapoema. Ja iniciamos a
pavimentacao da estrada e va-
mos avancgar com a construcao
das rampas, do pier, dos ba-
nheiros e dos quiosques. E uma
acao importante para fortalecer
o turismo regional”, destacou.
O prefeito Sidnei Frazatto e o
vice-prefeito Renan Ito agrade-
ceram ao governador Ratinho
Junior, ao secretario Leonardo
Paranhos e ao deputado Sol-
dado Adriano José pelo apoio
e empenho na viabilizacao do
projeto, considerado essencial
para o bem-estar da populacao
e para o desenvolvimento eco-
nomico e turistico do municipio.

Colorado avanca na saide feminina
com lei inédita para mulheres no
Climatério e na Menopausa

olorado deu um passo
importante na valorizacao

da saude da mulher com
asancao da Lein®3.084/2025,
de autoria da vereadora e Procu-
radora da Mulher Karina Rafaine.
A nova politica publica garan-

te atencao integral e humaniza-
da as mulheres no climatério e
na menopausa, fase ainda cer-
cada de tabus e desinformacao.
Veja mais na pagina 6

Colorado recebe novas viaturas
para a Policia Militar e recursos
para mstltuu;oes sociais

municipio de Colorado re-
Ocebeu, nesta semana, im-

portantes investimentos
na area da seguranca publica e
no fortalecimento de instituicoes
sociais. A entrega oficial das via-
turas aconteceu nesta terca-feira
(24), na sede do 4° Batalhao da
Policia Militar (4° BPM), em Ma-
ringa, com a presenca de autori-
dades regionais e representantes
das forcas de seguranca.

A 92 Companhia Independen-
te da Policia Militar (92 CIPM),
responsavel pelo policiamento
em Colorado, foi contemplada
com duas viaturas modelo Che-
vrolet Trailblazer, destinadas a
equipe ROTAM, e um Renault
Duster, que sera utilizado no
servico de Radio Patrulha.

Os veiculos foram entregues
diretamente a corporacao no local
da cerimonia. Participaram do
evento o Comandante da 92 CIPM,
Major QOPM Ricardo Cesar Gral; o
gestor do Departamento Peniten-
ciario (Depen) em Colorado, Fabio
Caetano; o cabo Eduardo Viotto,
da Policia Rodoviaria Estadual; a
Presidente da Camara de Verea-
dores de Colorao Alexandra Ros-
seto, além de outras liderancas
da seguranca e representantes
politicos da regiao.

A presidente da Camara
Municipal de Colorado, ve-

readora Alexandra Rosseto,
agradeceu publicamente ao de-
putado federal Sargento Fahur
pela destinacao dos veiculos
e pelo compromisso com o
municipio. Além das viaturas, o
parlamentar atendeu a um pe-
dido da Presidente Alexandra
Rosseto e da vereadora Karina
Rafaine Caldeira, destinando
quase R$ 500 mil em emendas
parlamentares para entidades
sociais de Colorado.

As instituicoes beneficiadas
com os recursos sao: Casa Lar,
Asilo Lar Sao José, APAE e Hospi-
tal e Maternidade Santa Clara. A
vereadora Karina também acom-
panhou de perto as articulacoes
para viabilizacao dos repasses.
De acordo com Alexandra Ros-
seto, os investimentos reforcam
nao apenas a estrutura da se-
guranca publica, com equipa-
mentos modernos para atuacao
da Policia Militar, mas também
demonstram sensibilidade as
causas sociais que impactam
diretamente a populacao mais
vulneravel do municipio.

Com os novos veiculos e o
repasse de recursos, Colorado
da mais um passo rumo a
melhoria da qualidade dos ser-
vicos prestados a comunidade,
tanto na seguranca quanto na
assisténcia social.

Diretor: Edemar Del Grossi
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Colorado garante cerca de RS 30 milhoes para
seguranca, infraestrutura e revitalizacao urbana

Boa articulacao entre Prefeitura e Governo do Estado garante avancos historicos para a cidade e o Distrito de Alto Alegre

olorado vive um momen-

to histérico de conquis-

tas e avancos. Na Ultima
segunda-feira, 23 de junho, a
prefeita Rose Chiquim esteve
em Curitiba, onde cumpriu uma
agenda institucional de grande
relevancia para o futuro do
municipio. Com articulagao e
apoio do Governo do Estado,
trés importantes antincios foram
oficializados, totalizando aproxi-
madamente R$ 30 milhdes em
investimentos, que beneficiarao
diretamente a segurancga publi-
ca, a infraestrutura urbana e o
desenvolvimento social de Colo-
rado e do Distrito de Alto Alegre.

Sede propria da
Policia Militar é confirmada

Durante encontro com o secre-
tario de Planejamento do Estado,
Ulisses Maia, foi anunciado um in-
vestimento de R$ 15.960.000,00
(quinze milhdes, novecentos e ses-
senta mil reais) para a construgao
da sede propria da 9 Companhia
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Festa das Nagoes de Florai

nao € apenas um evento

€ uma verdadeira cele-

bracao da tradicao, da uniaoe da

diversidade cultural. Em sua 342

edicao, afestividade reafirma seu

papel como um dos encontros

mais emblematicos do inverno re-

gional, reunindo amigos, familias

e autoridades das esferas federal,
estadual e municipais.

Ano apbs ano, a festa trans-
forma a Praca Joao Marques num
palco de cultura, musica, sabores
tipicos e encontros memoraveis.
Com uma programacao intensa e
repleta de atracoes, esta edicao
proporcionou ao publico quatro
noites de muita emogao e alegria.

Independente da Policia Militar
em Colorado. O recurso ja esta
garantido e permitira o inicio das
obras em breve.

A 92 Companhia Indepen-
dente da Policia Militar, cuja
sede fica em Colorado, € res-
ponséavel pelos municipios de
Santa Inés, Santo Inacio, lta-
guajé, Santa Fé, Nossa Senhora
das Gracas, Lobato, Flérida,
Angulo, Munhoz de Melo, Igua-
racu, Pitangueiras e Colorado.
A nova estrutura trara mais
dignidade ao trabalho dos
policiais e mais seguranca a
populacao local e regional.
“E um sonho antigo dos mo-
radores que esta se tornando
realidade. Reforcamos nosso
compromisso com o bem-estar e
a protecao dos cidadaos de Colo-
rado”, destacou a prefeita Rose.

Mais asfalto para

Colorado e Alto Alegre

Em reuniao com os secreta-
rios Guto Silva (Cidades) e Do

Os shows, aplaudidos de pé,
foram marcados por repertorios
cheios de sucessos, arrancando
aplausos entusiasmados dos fas
a cada apresentacao.

No camarote oficial, artistas
renomados posaram para fotos

Carmo (Trabalho, Qualificacao
e Renda), foi confirmada a li-
beracdo de R$ 12.000.000,00
(doze milhoes de reais) por meio
do programa estadual Asfalto
Novo, Vida Nova. O recurso sera
destinado a pavimentacao de
vias ainda nao asfaltadas em Co-
lorado e no Distrito de Alto Alegre,
promovendo mais qualidade de
vida, mobilidade e valorizacao
dos bairros.
Revitalizacao do
Centro Social Urbano

Outra importante con-
quista foi a liberacdo de R$
1.400.000,00 (um milhao e
quatrocentos mil reais) para a
completa revitalizagao do antigo
Centro Social Urbano, que sera
transformado em um moderno
centro de convivéncia.

0 espaco oferecera ativi-
dades culturais, esportivas,
sociais e comunitarias para
todas as faixas etarias.
“Vamos devolver este espaco a

342 FESTA DAS NACOES DE FLORAI

Mais do que um evento, uma
tradicao que une geracoes

momentos antes de subir ao pal-
co, reforcando o clima de proximi-
dade e celebragao que caracteriza
o evento, e oportuniza a aproxima-
¢ao do artista com seu fa.
Durante a cerimdnia oficial, a
prefeita Edna Contin fez questao

populacao, totalmente reforma-
do e pronto para gerar oportu-
nidades, inclusao e desenvolvi-
mento social. Essa € mais uma
vitéria do povo de Colorado”,
afirmou Rose Chiquim.
Parceria solida entre

0 municipio e o Estado

A prefeita agradeceu ao go-
vernador Ratinho Junior e aos
secretarios estaduais pelo
constante apoio ao municipio.
“Seguimos com responsabilidade,
planejamento e muito trabalho.
Cada conquista representa um
passo rumo a uma cidade mais
justa, segura e com mais qualida-
de de vida para todos”, finalizou.

O bom relacionamento ins-
titucional entre a Prefeitura de
Colorado e o Governo do Estado
tem rendido frutos concretos e
transformadores, reafirmando
0 compromisso da atual gestao
com o desenvolvimento sus-
tentavel e com a melhoria da
qualidade de vida da populacao.

de destacar o empenho da comis-
sao organizadora e agradecer ca-
lorosamente aos voluntarios das
barracas. O trabalho deles, além
de proporcionar uma experiéncia
gastrondmica rica e auténtica,
tem um fim nobre: todos os recur-
sos arrecadados sao destinados
a Assisténcia Social do municipio.

Mais do que movimentar a
economia local, a Festa das Na-
coes de Florai valoriza a cultura,
fortalece lagos entre os municipios
e promove um verdadeiro espirito
de confraternizacdo. E um exem-
plo claro de como a tradicao e o
trabalho coletivo podem impulsio-
nar o desenvolvimento regjonal.

Parabéns a todos os envol-
vidos por fazer da Festa das
Nagoes de Florai um simbolo
de uniao, respeito as tradicoes
e cooperacao entre cidades da
regiao. Um orgulho para toda a
regiao e um modelo a ser seguido
por todo o estado.
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PREFEITURA MUNICIPAL

CNPJ: 76.970.326/0001-03

Decreto n°® 336/2025 de 24/06/2025

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar ¢ da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de coLoraDO, Estado do Parana, NO
uso de suas atribui¢des legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei Or¢amentaria n® 336/2025 de

24/06/2025.
Decreta:
Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito

Adicional Suplementar, no Or¢amento Geral do Municipio, no valor de R$ 47.698,00
(quarenta e sete mil seiscentos e noventa e oito reais), destinado ao reforgo das seguintes
Dotagdes Orcamentarias.

Suplementagio
09.000.00.000.0000.0.000.
09.001.00.000.0000.0.000.
09.001.10.301.0007.2.024.
370 - 3.3.90.30.00.00
12.000.00.000.0000.0.000.
12.001.00.000.0000.0.000.
12.001.15.122.0005.2.035.
753 - 4.4.90.52.00.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

DESENVOLVER AS ATIVIDADES DE ATENGCAO A SAUDE
01303 MATERIAL DE CONSUMO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

DIVISAO DO DIREITO PUBLICO

DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS MUNICIPAIS
01510 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

30.000,00

17.698,00

Total Suplementagiio:

47.698,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste
Decreto, servird como recurso o Cancelamento de Dota¢des Or¢amentarias, conforme
discriminagdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III da Lei Federal n°® 4.320/64.

Reducio
09.000.00.000.0000.0.000.
09.001.00.000.0000.0.000.
09.001.10.301.0007.2.024
363 - 3.1.91.13.00.00
12.000.00.000.0000.0.000.
12.001.00.000.0000.0.000.
12.001.15.452.0005.2.036.
570 - 3.3.90.30.00.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

DESENVOLVER AS ATIVIDADES DE ATENCAO A SAUDE
01303 CONTRIBUICOES PATRONAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

DIVISAO DO DIREITO PUBLICO

MANTER OS SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA E COLETA DO LIXO
01510 MATERIAL DE CONSUMO 17.698,00

30.000,00

Total Redugiio: 47.698,00

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicag¢do, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de COLORADO
Parana, em 24 de junho de 2025.

, Estado do

pPrefeitura Munlclpal de

Jandlm Ofinda

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 20/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM OLINDA através do Pregoeiro e Equipe de
Apoio no exercicio das atribuicdes que Ihe confere a Portaria n® 001 de 02 de janeiro de 2025,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar no dia 09 de Julho de 2025,
as 09h00min horas no enderego eletrénico: https://bnccompras.com, Sistema BNC — Bolsa
Nacional de Compras, conforme especificado no Edital de Licitagdo de Pregéo n° 20/2025.

Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel no enderego supra citado e
no Portal da Transparéncia do Municipio.

Objeto da Licitagao: B

O objeto deste Pregao é o REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE GASOLINA,

DIESEL S10 E DIESEL S500 PARA ABASTECIMENTO DOS VEICULOS QUE COMPOE A
FROTA MUNICIPAL, EM ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA DIVISAO DE FROTAS,
DESTE MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA/PR, e conforme especificagdes descritas no Estudo

Técnico Preliminar e Termo de Referéncia, parte integrante deste edital

Jardim Olinda, 24 de Junho de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA
CNPJ: 76.282.672/0001-07 - Rua Bela Vista, 1061 — Fone: (44)3278-1592
mzewsi =~ DEPARTAMENTO JURIDICO -e-mail: juridi tmail.com

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 001/2025

INEXIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA TERMO DE COLABORAGAO
N° 001/2025

ADMINISTRAGAO PUBLICA: PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA/PR, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 76.282.672/0001-07, localizada na
Rua Bela Vista, 1061, Centro, Ourizona/PR, neste ato representado pelo Excelentissimo
Prefeito Municipal JANILSON MARCOS DONASSAN, brasileiro, casado, formado em
gestdo publica, inscrito no CPF sob n° 528.229.409-59.

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIAGAO MARINGAENSE DOS
AUTISTAS, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, CNPJ n°
86.798.014/0001-18, neste ato representada na forma de seu estatuto por seu
presidente, INDIANARA APARECIDA MACHADO DA SILVA, brasileiro, CPF
048.041.899-39, RG n° 9.192.748-9 residente e domiciliado na Rua Pelicano, 348 CEP
87070-340, Maringa-PR.

OBJETO: Manutencdo da entidade e suas atividades de atendimento educacional a
estudantes com deficiéncia intelectual, multiplas deficiéncias e transtorno globais do
desenvolvimento, matriculadas na instituicdo.

AUTORIZAGAO GOVERNAMENTAL: Lei N° 1.150/2024

VALOR DO TERMO DE COLABORAGAO: R$ 69.457,50 (sessenta e nove mil,
quatrocentos e cinquenta e sete reais e cinquenta centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 33.50.43.00.00 — 217/2025— Subvengdes Sociais

PRAZO DE VIGENCIA: 24/06/2025 A 24/07/2026.

DATA DA ASSINATURA: 23/06/2025

OURIZONA, 23 DE JUNHO

N MARC@S DONASSAN
Prefeito Municipal

Rua Presidente Getilio Vargas, n° 177 - Centro - Cep: 87.185-000
Tel: (44) 3242-8300 / www.florai.pr.gov.br / CNPJ: 75.731.000/0001-60

%ﬁi PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE FLORAI

EDITAL N°.048/2025
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL GERAL DO PSS
TESTE SELETIVO N.02/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE FLORAi, ESTADO DO PARANA no uso de suas atribuigdes
legais, mediante as condigdes estipuladas neste Edital, em conformldade com a Constituicdo Federal e demais
disposicoes atinentes a matéria, TORNA PUBLICA, at do Final Pé 'so do
Teste Seletivo n°.02/2025, de que trata o Edital n©.037/2025 de 19.05.2025, nos seguintes termos:

Art.1° - Fica MANTIDO o ANEXO I do Edital de Resultado Final n.047/2025 divulgado no dia 18 de junho de
2025, no enderego eletrénico http://www.florai.pr.gov.br/., aba link “concursos”.

Art. 20 - Este edital entra em vigor na data de sua publicaggo, ficando revogadas as disposigdes em contrario.

Florai, 25 de junho de 2025.

EDNA DE Assinado de forma digital
LOURDES CARPINE Cagome 0%
CONTIN:48147591 CONTIN:48147591934

Dados: 2025.06.25 09:51:48
934 -03'00'

EDNA DE LOURDES CARPINE CONTIN
Prefeita do Municipio

ESTADO DO PARANA

&

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO - CONTRATO N° 054/2022
TOMADA DE PRECOS N* 005/2022
PRORROGACAO DE PRAZO F VALOR

RUA MARCELINO ALVES DE ALCANTARA, 268 -czpm-o!z

CONTRATANTE: Camara Municipal De Santo indcio

CONTRATADO: Sysmar Informatica Lida. CNPJ n® 00.850 753/0001-96

BASE LEGAL: Art. 7. inciso Il. da Lei Federal n® 8666/93.

ORJETO: 5° Termo Aditive de prorrogagdo de prazo do contrato n® 054/2022, até
28/06/2026. nos termos do Art. 57, Inciso 11, da Lei n” 8666/93, firmado com a empresa
SYSMAR INFORMATICA LTDA. CNPJ n® 00.850.753/0001-96. cujo objeto €
contratagdo de empresa no fornecimento de licenciamento de softwares de gestio publica,
implanta¢do. conversdo de dados. suporte téenico operacional, treinamento, capacitagio
tecnica ¢ atualizagdes de versao que garamam as alteragoes legais. corretivas, evolutivas e
as que vierem ser exigidas pela legislag@o. nos softwares contratados. para utilizacio em
diversos setores da administragdo (Prefeitura, Camara e Fundo Municipal de Saude) e
impressdo e envelopamento de carnés de IPTU e TAXAS, Conversdo e Migragdo de toda
a base atual, dos exercicios de 2006 a 2022

VALOR: O valor atual do contrato de R$-194.829.08 (cento e noventa e quatro mil
oitocentos € vinte nove reais ¢ 0ilo centavos) passa para R$-262.702,40 (duzentos ¢
sessenta e dois mil setecentos e dois reais e quarenta centavos). computado o valor de R$-
67 873.32 (sessenta ¢ sete mil oitocentos e sctenta ¢ Irés reais ¢ trinta ¢ dois centavos)
referente prorrogac¢ieo por mais 12 (doze) meses.

VIGENCIA: 28 DE JUNHO DE 2026

SANTO INACIO - PR, 18 DE JUNHO DE 2025.

Ronalde Césarjdos Santes

QUINTA-FEIRA, 26 DE JUNHO DE 2025
Nova Esperanca n° 3908 - Colorado n°2995
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MUNICIPIO DE SANTO INACIO
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 028/2025.
O MUNICIPIO DE SANTO INACIO, torna ptblico que as 09:00 horas do
dia 10 de julho de 2025, na plataforma www.gov.br/compras, realizara
licitacao na modalidade Pregao eletronico, do tipo menor pre¢o, por meio da
utilizacao de recursos de tecnologia da informac¢dao — INTERNET, de acordo
com as especificacdes do edital, para aquisicdo de:

OBJETO QUANTIDADE| VALOR TOTAL PRAZO
Caminhao Coletor . -
Compactador de Lixo 1 R$ 829.522.01 180 dias

Small

Distribuidora de Derivados de Petroleo LTDA, CNPJ

02.044.526/0007-94, torna publico que requereu do IAT Re-
novacao da Licenga de Operacao (RLO, para Transporte de
Produtos Perigosos, localizado a Rua Luiz Franceschi, 666,
Sala C-1, Thomaz Coelho, Araucaria—PR. Nao foi determinado
estudo de impacto ambiental.

Informacgodes e esclarecimentos relativos ao edital, modelos e anexos poderao

ser obtidos no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, sitio
eletrénico da Prefeitura de Santo Inacio e na plataforma
www.gov.br/compras. Informag¢des adicionais, duvidas e pedidos de
esclarecimento poderdao ser apresentados ao Pregoeiro, por meio da

plataforma.

Santo Inacio, 25 de Junho de 2025.
Geny Violatto
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA
Rua Bela Vista, 1.014 CEP: 87.170-000 - Fone: (044) 3278-1591
Site: www.ourizona.pr.gov.br - E-mail: licitacao @ourizona.pr.gov.br
Ourizona -

AVISO DE RETIFICA(;;\O DE EDITAL
E NOVA DATA DE ABERTURA
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 90003/2025

OBJETO DO CERTAME: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS OPERACIONAIS INCLUINDO EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PARA A EXECUCAO DE
ILUMINAGCAO DA QUADRA DE ESPORTES E CAMPO DE FUTEBOL SUICO.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, por meio da Comissdo de Licitagéo, resolve RETIFICAR
PARCIALMENTE o ato convocatério (edital de licitagdo modalidade concorréncia eletrénica n® 90003/2025),
conforme segue:

1 — Retificagdo de exigéncias da qualificagdo técnica;
3 - Alteragé@o da data de abertura do certame, conforme segue:

DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA:

11 de julho de 2025 as 09h00min

Os itens alterados estéo devidamente identificados no edital

Os demais itens deste Edital permanecem inalterados.

Ourizona, 25 de junho de 2025.

Marcia Schinaider
Agente de contratagéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA
ESTADO DO PARANA

AVISO

PREGAO ELETRONICO
90029/2025

CONTRATANTE (UASG)
UASG: 987729 — PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA/PR

OBJETO

REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS AQUISICOES DE FORMULAS INFANTIS,
COMPLEMENTOS E SUPLEMENTOS ALIMENTARES, DESTINADOS A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO

R$ 655.415,00 (seiscentos e cinquenta e cinco mil, quatrocentos e quinze reais)

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 09/07/2025 as 09h00min (horario de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor prego por item

MODO DE DISPUTA:
Aberto e fechado

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
Licitagao exclusiva para microempresas, empresas de pequeno porte, microempreendedor individual e
equiparados, conforme previsdo no artigo 48 da lei complementar 123/2006

Edital na integra podera ser obtido junto ao Departamento de Licitag@io, no horario normal de expediente,
na Rua Bela Vista, 1014, centro c pelo site www.ourizonaprgovbr, ou através do  site:
Www.comprasgovernamentais.gov.br.

Informagdes complementares poderdo ser obtidas através do telefone (44) 3278-1591.

Ourizona, 24 de junho de 2025.

Prefeitura Municipal de

Jardim Ofinda

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 21/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM OLINDA através do Pregoeiro e Equipe de
Apoio no exercicio das atribuigdes que |he confere a Portaria n°® 001 de 02 de janeiro de 2025,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar no dia 15 de Julho de 2025,
as 09h00min horas no enderego eletrénico: https://bnccompras.com, Sistema BNC — Bolsa
Nacional de Compras, conforme especificado no Edital de Licitagéo de Pregao n® 21/2025.

Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel no enderego supra citado e
no Portal da Transparéncia do Municipio.

Objeto da Licitagao:

O objeto deste Pregéio é o REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO DE MATERIAL
DE EXPEDIENTE E PAPELARIA, COM A FINALIDADE DE ATENDER AS NECESSIDADES
DOS DEPARTAMENTOS MUNICIPAIS DESTE MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA/PR, e
conforme especificagdes descritas no Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia, parte

integrante deste edital

Jardim Olinda, 25 de Junho de 2025.

CLWn
WEVERTON JO: S SANTOS LIMA
Prefeii nicipal

CAMARA DO MUNICIPIO DE UNIFLOR
ESTADO DO PARANA

RUA ORQUIDEA, 719 - CENTRO - CEP: 87640-000 - FONE/FAX (44) 3270-1225
CNPJ: 00.276.597/0001-00
GESTAO 2025/2028

EXTRATO DE PAGAMENTO DE COMPRA DIRETA
a) Processo Adm: 03/2025
b) Data: 23/06/2025

O Senhor ALEXANDRE APARACIDO RISSO, Presidente da Camara do Municipio
de Uniflor, no uso de suas atribuigbes legais, especialmente em face aos principios
da Lei 14.133/2021 e Decreto Legislativo 11/2024, Ratifica por este termo, o
Pagamento em favor da Empresa: Picoli & Picoli Ltda, CNPJ: 81.418.774/0001-39, no
valor de R$ J.993,00 (um mil, novecento; e noventa e trés reais), pelos servicos de:
MANUTENCAO PREVENTIVA DE VEICULO GRAN SIENA FIAT 2015/2016,
PERTENCENTE A CAMARA DE UNIFLOR, COM REPOSI(}AO DE PECAS E SERVICOS DE

AUk S L

Alexandre Aparecido Risso
PRESIDENTE

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
ATALAIA

i Estado do Parand i
PRAGCA JOSE BENTO DOS SANTOS, 02 CEP 87630-000 — ATALAIA — PARANA (44)32541122
CNPJ/MTF 05.238.078/0001-62

ATALAIA

A Prefei

www.colorado.pr.gov.br
Avenida Brasil, 1250 - Centro - CEP: 86.690-000
(44) 3321-1200

Colorado

PREFEITURA MUNICIPAL

CNPJ: 76.970.326/0001-03

DECRETO N° 317/2025, DE 26 DE JUNHO DE 2025.

Dispde sobre a Nomeagido dos Membros
do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa de Colorado/PR - Biénio
2024/2026.

ta do Municipio de Colorado, Estado do Parana, no uso das atribuicdes

legais, de acordo com o disposto na Lei Municipal n°3031/2023 (Politica
Municipal dos Direitos da Pessoa |ldosa e sobre o Conselho Municipal dos

Direitos

da Pessoa ldosa e Lei Federal n® 10.741/2003 de 01 de outubro de 2003,

que dispde sobre o Estatuto do Idoso, e considerando a Eleigdo para escolha
dos Representantes da Sociedade Civil para composicéo do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa realizada na data de 18 de setembro 2024.

CONSIDERANDO as alteragbes na Nomeagdo dos Membros anteriormente
constantes do Decreto n°® 284/2025,

CONSIDERANDO a necessidade de substituicdo dos Membros do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa de Colorado-PR, para sua correta
composigéo,

DECRETA:

Art. 1° -

Pessoa

Ficam nomeados para integrar o Conselho Municipal dos Direitos da
Idosa os membros titulares e suplentes, indicados pelo Governo

Municipal e Entidades que o comp&em, conforme segue:

REPRESENTACAO DAS ENTIDADES DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Associagciao Comunitaria de Protegio ao Idoso - Lar Sao José
Titular: Roseli Messias da Silva
Suplente: Claudio Luiz Mendes Campos

b) Associagido de Pais e Amigos dos Excepcionais de Colorado — APAE
Titular: Gislaine Cristina Valério
Suplente: Luzia Aparecida dos Santos

c) Orde

m Dos Advogados do Brasil — AOB- Subsegiao Nova Esperancga-

Comarca de Colorado
Titular: Keycianne Evelynne de Sousa Godoi Luz
Suplente: Bruno Vilas boas

d) Idosos Representante do Grupo -

Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos - SCFV
Titular: Anténia Bezerra
Suplente: Rosa dos Santos Silva

e) Ildosos Representante do Grupo —

Ciranda da Amizade de Colorado

(CIACO)
Titular: Maria Aparecida Gongalves Vitareli
Suplente: Aparecida Fatima Nardoci Marini

REPRESENTACAO GOVERNAMENTAL:

a) Secretaria Municip

| de Assisténcia S

ial e Cidadania:

Titular: Eunice Eulélia da Silva Souza
Suplente: Clarice Monteiro dos Anjos

Titular: Simone Mazzei
Suplente: Marinés de Oliveira Cardoso

b) Secretaria Municipal de Educagio, Cultura e Esporte:
Titular: Thamires Palombo Tamburi Franco
Suplente: Roseli Carneiro dos Santos

c) Secretaria Municipal de Saude:
Titular: Margarete de Fatima Leibante Coelho Teixeira
Suplente: Edimara llaine Carinhama Valério

d) Secretaria Municipal do Planejamento, e ou/ Secretaria de Obras

Titular: Jodo Luiz Salvadego

Suplente: Rodrigo Cunha Mari

Art. 2° -
as dispo

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se
sicdes em contrario e, em especial o Decreto n° 284/2025.

7Color -PR, 25 de junho de 2025.
R05| ire Chlﬁﬁ‘
Pref ita Munisipal

Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa ldosa

CNPJ 29.132.862/0001-50

pr.gov.b

Rua Amazonas, 596 - Centro - Fone: (44 -1028 - CEP: 86690-000 - Colorado - PR

RESOLUGAO N° 010/2025 — CMDPI, DE 25 DE JUNHO DE 2025.

Dispbée sobre a composicio da Mesa
Diretora do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa de Colorado-
PR.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Colorado, no uso as
atribuicdes conferidas pela Lei Federal n°® 10.741/2003 de 01 de outubro de
2003, que dispde sobre o Estatuto do Idoso, e pela Lei Municipal n® 3.031/2023
do Conselho Municipal dos Direito da Pessoa Idosa de Colorado/PR.

CONSIDERANDO a Resolugédo n° 015/2024, que dispde sobre a Posse e
Eleicdo da Mesa Diretora do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa;

CONSIDERANDO o Oficio n°

100/2025 da Associagdo Comunitaria de

Protegéo aos Idosos de Colorado-PR,

CONSIDERANDO a deliberagdo da plenaria, conforme Ata n° 007/2025 da

Reuniao

Ordinaria, realizada no dia 12 de junho de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° -

FICA COMPOSTO a Mesa Diretora do Conselho Municipal dos

Direitos da Pessoa |Idosa de Colorado-PR, nos seguintes termos:

|. Presidente: Keycianne Evelynne de Souza Godoi Luz
Il. Vice-Presidente: Roseli Messias da Silva

Ill. 1° Secretario: Eunice Eulalia da Silva Souza

IV. 2° Secretario: Gislaine Cristina Valério

Art. 2° -

Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicagédo.

@ i ; Colorado-PR, 25 de junho de 2025.

Keycianne Eve ynne de Sousa G#m Luz
Presidente do CMDPI de Colorado-PR

EXTRATO PARA PUBLICAGAO
PRESTAGAO DE SERVIGOS

1°. TERMO ADITIVO.

ORIGEM DISPENSA DE LICITACAO 02/2024

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE ATALAIA

CONTRATANTE CNPJ. N° 05.238.078/0001-62

CONTRATADA EMPRESA COPPINI & CIA LTDA - EPP

CNPJ N° 08.729.009/0001-40

contratagdo de Licenga de uso anual do SICAP Web para exclusivo do
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ATALAIA,
oferecido por meio de Internet no site http://sicapWeb.infoprev.com.br.

OBJETO

ADITIVO e Prorroga por mais 12 (doze) meses o prazo de contrato, de
19/06/2025 a 19/06/2026.

® _ os pregos pactuados sofrerdo o seguinte reajuste: de R$- 4.200,00 (quatro
mil e duzentos reais), passara a ser de R$- 4.494,84 (quatro mil
quatrocentos e noventa ¢ quatro reais e oitenta e quatro centavos). com

a vista apr da nota fiscal referente a

da Licenca de uso do Sicap Web.

ASSINATURA 19 de junho de 2025.

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
ATALAIA

i Estado do Parand .
PRACA JOSE BENTO DOS SANTOS, 02 CEP 87630-000 — ATALAIA — PARANA (44)32541122
CNPJ/MF 05.238.078/0001-62

ATALAIA

Ble,

EXTRATO PARA PUBLICAGAO
PRESTAGAO DE SERVIGOS

2°. TERMO ADITIVO.

ORIGEM DISPENSA DE LICITACAO 01/2023

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE ATALAIA

CNPJ. N° 05.238.078/0001-62

EMPRESA M.G. ASSESSORIA EM RECURSOS HUMANOS E

SOCIEDADE SIMPLES

CNPJ N° 05.783.940/0001-18.

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAGCAO

DE SERVICOS DE CONSULTORIA.

e Prorroga por mais 12 (doze) meses o prazo de contrato, de
16/05/2025 a 16/05/2026.

e Valor contratual contratado R$ 39.480,00 (trinta e nove mil

CONTRATANTE
CONTRATADA

OBJETO

ADITIVO

quatrocentos e oitenta reais), com pagamento mensal de R$
3.290,00 (trés mil d
12 de maio de 2025.

0s ¢ noventa reais)

ASSINATURA

Fundado em 03 de Abril de 1960
Editado por Del Grossi & Cia Ltda - EPP
CNPJ: 79.989.505/0001-80
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E-Mail: editais@oregionaljornal.com.br
Site: www.oregionaljornal.com.br

Empresas que incentivam a leitura e a informacao.

Retire seu exemplar gratuitamente nos estabelecimentos:

Distrito de Alto Alegre

Angulo Nova Esperanca
Panificadora Uniao A Churrascaria
Atalaia Panificadora Cook
Distribuicao Avulsa Auto Posto Sede Alvorada Il
Colorado Panificadora A Predileta

Nova Lider Pastelaria
Panificadora A Preferida
Ourizona
Mercado Bandeirantes
Panificadora e Confeitaria Doce Pao

Distribuicdo Avulsa

Sub-Prefeitura
Cruzeiro do Sul
Distribuicao Avulsa

Florai Mercado Vieira
Panificadora Doce dos Anjos Mercearia Nossa Senhora Aparecida
Distribuicao Avulsa Paranacity
Auto Posto Florai Italia Panificadora
Florida Paranapoema
Distribuicao Avulsa Auto Posto Parana
Inaja Panificadora Evangelista

Panificai

Supermercado Pontal

Panificadora Doce Sabor
Paguipoko Supermercado

Nossa Senhora das Gracas

Farmacia Santa Inés
dora Nossa Senhora Aparecida
Itaguajé

Presidente Castelo Branco
Loterias Faraoni
Santo Inacio
Acougue Sao José
Restaurante e Lanchonete ‘O Costelao’
Santa Inés
Auto Posto Santa Inés
Panificadora Cantinho do Pao
Sao Jorge do lvai
Auto Posto Forini
Studio Mec Foto e Video
Farmacia Farmadin
Uniflor
Distribuicao Avulsa
Distrito de Fioropolis
Venda do José Baixinho

Quitanda do Marreta
Jardim Olinda

Mandaguacu
Distribui¢ao Avulsa
Shopping KILEGAL

Maringa
Banca Esportiva
Banca Cabiceira

Distribui¢ao Avulsa
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Comunidade Nossa Senhora Aparecida de Fioropolis celebra
“Corpus Christi” com profunda fé e valorizacao dos fiéis

Comunidade Catdlica de
ANossa Senhora Aparecida,

ocalizada no Distrito de
Fiorépolis, Municipio de Paran-
acity, celebrou com grande de-
Vogao e espirito comunitdrio a
Solenidade de “Corpus Christi"
— festa litirgica que celebra
0 mistério da presenca real de
Cristo na Eucaristia.

Vivida com intensidade e fé
genuina, a celebragao refletiu o
compromisso da comunidade
com os valores do Evangelho. A
procissao, verdadeiro testemun-
ho de unidade e espiritualidade,
recordou a peregrinacdo do
povo de Deus em busca da Terra
Prometida. Este ano, foi condu-
zida com especial carinho pelos
Ministros Extraordindrios da Eu-
caristia: Didcono Marcelo Hussar
Manfiolli, Neide Moreira e Maria
da Graga. Cada um, com dedica-
¢do e zelo, acompanhou os fiéis
pelas ruas da cidade, levando a
presenca viva de Jesus Eucaristi-
€0 aos lares e coragdes.

O trajeto da procissao teve
inicio na Capela, percorrendo a
Rua Principal (Rodovia PR-464),
passando pela Rua da Balsa e
Jodo Victor, até retornar a Ca-
pela. O envolvimento dos par-
ticipantes — desde os que or-
ganizaram os enfeites nas ruas
até os que entoaram canticos e

rezaram com fervor, acompan-
hados pelo Coral da Igreja Cen-
tral Nossa Senhora de Lourdes
de Paranacity tornou a celebra-
¢ao ainda mais comovente.

Em carta emocionada es-
crita por fiéis, destacam-se pa-
lavras que revelam a beleza do
momento:

“Celebracao que foi um ver-
dadeiro encontro com o Céu. O
Didcono Marcelo Hussar con-
duziu a Procissdo Eucaristica
com profunda espiritualidade,
tocando os coragdes. As Minis-
tras Neide Moreira e Maria da
Graca deram exemplo de amor
e servigo ao Senhor. A praca en-
feitada, os canticos e as oragoes
tornaram tudo ainda mais beloe
emocionante. Jesus Eucaristico,
‘Corpus Christi’, passou por nés,
abengoando familias, curando
as almas e renovando a esper-
anca. Cadafiel presente foi parte
viva do Corpo de Cristo.”

O testemunho da comu-
nidade mostra que, mais do que
uma tradicdo liturgica, “Corpus
Christi” € uma vivéncia de fé,
servico e comunhdo. Que a par-
ticipagdo de cada fiel continue a
ser fonte de graga e exemplo de
testemunho cristdo no dia a dia.

Deus abengoe abundante-
mente todos os envolvidos nes-
ta linda celebracdo.

Santa Inés conquista 3° lugar na 3% Porto Rico Cup
com destaque para artilheiro da competicao

0 municipio de Porto
N Rico, a cidade de Santa
Inés marcou presenca
na 3* Porto Rico Cup, com-
peticdo de base realizada en-
tre os dias 19 e 21 de junho, em
jogos com mando nas cidades
de Porto Rico e Sdo Pedro do
Parand, com a participacdo de
diversas equipes da regido. Rep-
resentada pela equipe sub-14
masculina, Santa Inés teve ex-
celente desempenho e conquis-
tou o terceiro lugar no torneio,
demonstrando talento, garra e
disciplina em campo. Um dos
grandes destaques foi o atleta
Samuel, que brilhou ao longo da
competicdo e terminou como
artilheiro do campeonato.
A equipe foi comandada pe-
los professores Raphael Scabora
e Maiki Santiago, que exaltaram

o0 empenho dos atletas e a im-
portancia da experiéncia es-
portiva e social para os jovens.

A delegacao de Santa Inés
agradeceu especialmente ao
Secretdrio de Esportes Emil-

PARANAPOEMA

son Benicio (Galo) e ao Prefeito
Adenilson Pacheco pelo apoio
e incentivo ao esporte local,
fundamentais para a participa-
¢a0 e 0 bom desempenho na
competicdo. A participagdo de

Santa Inés na lll Porto Rico Cup
reafirma o potencial das cat-
egorias de base do municipio e
reforca 0 compromisso com o
desenvolvimento esportivo dos
jovens atletas.

TERCEIRA RODADA
Copa Beira Rio de Futebol Suico agita Santa Inés com estadio lotado e grandes partidas

anta Inés, 22 de junho de
Szozs — O Estadio Municipal

de Santa Inés foi palco de
fortes emocdes neste domingo
com a realizagdo da terceira ro-
dada da Copa Beira Rio de Fute-
bol Suico, que atraiu um grande
publico e proporcionou disputas
acirradas ao longo do dia. A pop-
ulagdo compareceu em peso e
lotou as arquibancadas, demon-
strando o apoio e a paixdo pelo
esporte local. Ao todo, foram re-
alizados “cinco jogos”, sendo “trés
no periodo da manha” e “dois a
tarde”, com destaque para o alto

Banda Marcial de Santo Inacio brilha na rodada da
Copa Beira Rio de Futebol Suico em Santa Inés

nivel técnico e a competitividade
das equipes.

Resultados dos Jogos da
Manha: Alto Alegre 2 x 1 Flérida -

Coxa FC 2 x 0 M.C. PCafeara Fut7
e Vitéria FC 3 x 2 Amigos do Zé
(Colorado)

Jogos da Tarde: Jardim Olinda

¥

wope
m t e

A1x1Selecdo ND e RCD1x 4 Pa-
ranapoema

Antes do inicio das partidas
da tarde, o publico foi brindado
com uma apresentacao especial
da Banda Marcial de Santo Inécio,
sob a regéncia do Maestro Juceli-
no, que encantou os presentes
com um repertério vibrante e
emocionante. A organizagao da
Copa Beira Rio destacou o espiri-
to esportivo das equipes e a ex-
celente participagdo da comuni-
dade, que transformou o evento
em uma verdadeira celebragao
do futebol regional.



www.oregionaljornal.com.br

. o o de Mandaguacu
s TADO DO PARANA
Pag¢o Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bernardino Bogo, 175 Caixa Postal 81 CEP 87.160-000
PABX/FAX (44)3245-8400 CNPJ 76.285.329/0001-08
waww.ny u.pr.gov.br - e-mail: .gov.br

Este pr

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDAGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2025

O Prefeito Municipal de Mandaguagu, Estado do Parana, através da Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura, no uso de suas atribuigdes legais, torna puablico o

presente Edital, que estabelece instrugdes destinadas a realizagio de Processo

Seletivo Simplificado - PSS, visando contratagdes temporarias para exercer a fungéo
de Agente de Apoio de Transporte e Inspetoria Escolar, de acordo com as normas
instituidas neste Edital.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

O Pr irr

atuarem nos estabelecimentos da Rede Municipal de Ensino e transporte escolar,

- PSS é destinado a selecionar profissionais para

exclusivamente para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse
publico, suprindo as necessidades, onde houver vagas.

1.1 Os candidatos selecionados nos termos deste Edital serdo contratados
temporariamente, em Regime Especial.

1.2 Os contratados estar&o vinculados ac Regime Geral de Previdéncia Social, cujas
contribuigbes serao recolhidas durante o periodo trabalhado.

1.3 Este PSS consistira em prova de titulos referentes a escolaridade, tempo de
servigo e aperfeicoamento profissional, conforme disposto no item 5 deste Edital.
1.4 A realizagdo da inscricdo pelo candidato implicara no conhecimento das
presentes instrugbes e na aceitagdo das condigdes do Processo Seletivo
Simplificado - PSS, estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem

como em eventuais avisos, retificagdes e instrucdes

para ar
do certame, acerca das quais néo podera alegar desconhecimento.

1.5 A partici dos candi no Pr o ivo Sirr - PSS nao

implica obrigatori de a ocorrendo apenas expectativa de
convocagdo e contratagdo. Fica reservado a Prefeitura Municipal de Mandaguacu,
o direito de proceder as contratagdes em numero que atenda ao interesse e as
necessidades do servigo, do ng a ordem de classiticagao final

e ao prazo de i do Pr leti i - PSS,

1.6 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo de todos
os atos referentes a este PSS, por meio das publicagdes no Jornal O Regional, no
endereco eletrénico www.oregionaliornal.com.br.

2 CRONOGRAMA

conforme cronograma abaixo:

QUINTA-FEIRA, 26 DE JUNHO DE 2025
Nova Esperanca n® 3908 - Colorado n°2995

elewronico www.oregionaljornai.com.pr, jur
inscrices gerais.

com a hormr aas

5 CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO E TiTULOS

5.1 ESCOLARIDADE OBRIGATORIA

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

EUNGAQ, OBRIGATORIA PARA INSCRIGCAO

Agente de Apoio de Transporte e Ensino Fundamental Il completo.
Inspetoria Escolar.

. ~ FAse ~ PERIODO
Publicagao do Decreto da Comisséo
Que conduzira o Processo de selecao.

19/06//2025, no Jornal O Regional

Publicagao do Edital de Abertura. 26/06/2025, no Jornal O R

Das 8h as 11h e das 13h as 16h, no
27/06/2025, na Secretaria Municipal
Educagao e Cultura, Rua Bernardino Bogo,
n° 100, Galeria Italia, Mandaguagu - Parana.

Prazo de recurso contra o Edital de
Abertura.

30/06, 01/07, 02/07 e 03/07/2025, na
Secretaria Municipal de Educagé&o e Cultura,
Rua Bernardino Bogo, n° 100, Galeria Italia,
Mandaguacu - Parana.

Periodo das Inscrigbes.

Das 8h as 11h e das 13h as 16h, nos dias

Publicagao das
homologadas.

inscrigdes | 5g/07/2025, no Jornal O Regional

homologagao das inscrigoes. g
ana

n° 100, Galeria Italia, Mandaguagu

Publicagéo da classificagéo proviséria.

15/07/2025, no Jornal O Regional

Prazo de entrega para recursos contra a | Das
classificaga@o proviséria.

20/07/2025, no Jornal O Regional

Classificagao final.

Das 8h as 11h e das 13h as 16h, no dia
Prazo de entrega para recursos contra a | 09/07/2025, na Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura, Rua Bernardino Bogo,

P:

8h as 11h e das 13h as 16h, no dia
16/07/2025 na Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura, Rua Bernardino Bogo,
n° 100, Galeria Italia, Mandaguagu - Parana.

classificagao final.

Das 8h as 11h e das 13h as 16:30h, no dia
Prazo de entrega para recursos contra a | 21/07//2025, na Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura, Rua Bernardino Bogo,

5 da; h = do | 24/07//2025, no Jornal O Regional.
resultado final.

Taxa de inscrigao.

N&o ha taxa de inscrigéo.

As vagas disponiveis para inscri
descritas no item 3.1 deste Edital.

Vagas disponiveis para inscrigéo.

n° 100, Galeria Italia, Mandaguagu - Parana.

3 VAGAS, CARACTERISTICAS E ATRIBUICOES DA FUNGAO

3.1 VAGAS E DESCRICAO DA FUNGCAO

Funcao

B L alimentagao)

3.2 DESCRICAO DE ATRIBUICOES DA FUNCAO DE AGENTE DE APOIO DE
TRANSPORTE E INSPETORIA ESCOLAR
= Acompanhar e auxiliar os alunos no embarque e desembarque, garantindo
seguranga e organizagao.
= Zelar pela disciplina e integridade fisica dos alunos dentro do transporte.
i ou difict de

= Comunicar a diregéo da escola e a coordenagéo de transporte qualquer

- Ajudar alunos com r

ocorréncia relevante.

= Verificar o uso correto dos cintos de seguranga, quando aplicavel.

- Supervisionar a circulagao dos alunos durante os intervalos, zelando pela
disciplina e seguranga.

= Acompanhar e orientar os alunos quanto as normas de convivéncia escolar.

- Prevenir conflitos e acidentes dentro do i . rep
situagdes de risco.

- Auxiliar na organizagéo da entrada e saida dos alunos na escola.

= Monitorar o uso adequado das areas comuns, como refeitérios, quadras e
banheiros.

- Prestar apoio a equipe pedagdégica e a gestiio escolar em atividades

extracurriculares.
4 INSCRIGAO

4.1 As inscricbes serdo realizadas na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura,
localizada na Rua Bernardino Bogo, n® 100 - Galeria Italia, Mandaguagu - Estado do
Parana, no periodo das 8h as 11h e das 13h as 16h, dos dias 30/06, 01/07, 02/07 e
03/07/2025

4.1.1 Para participar do irv

© candidato deve:

- Ser brasileiro nato.

= Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos e no maximo 60 (sessenta) anos
incompletos no momentoda convocagéo para investidura no cargo.

- Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e, em caso de candidato do sexo
masculino, estar em dia com as obrigagbes militares.

- Na&o ter sido demitido ou exonerado do servigo publico federal, estadual ou
municipal, em consequéncia de processo administrativo ou a bem do servigo
publico, bem como né&o ter sido demitido por justa causa de emprego publico de
autarquia, fundagdo, empresa publica, ou sociedade de economia mista,
instituida por 6rgaos da administragao federal, estadual ou municipal.

4.1.2 No ato da inscrigao, o candidato devera apresentar originais e copias dos
seg
a) ficha de inscrigao preenchida corretamente (fornecida no local);
b) escolaridade (item obrigatério);

c) RG e CPF;

d) foto 3x4 recente;

intes documentos:

e) comprovante de residéncia;
f) documentos comprobatérios de experiéncia na area (se houver);

g) aperfeigoamento profissional (frente e verso dos certificados) —, sendo de sua
exclusiva respon ili a i e

dos dados informados no
cadastro e no formulario de inscrigéo.

h) certidao negativa de antecedentes criminais, com prazo de validade dentro do
periodo do presente edital.

4.2 DA INSCRIGAO POR PROCURAGCAO

Se o candidato n&o puder estar presente para a realizacéo da inscrigéo, deve
nomear um procurador habilitado por instrumento particular de procuragao, com
firma reconhecida (modelo Anexo 1), que devera comparecer ao local, data e horario
estabelecidos, portando os documentos abaixo, ou cépia autenticada em cartério
(quando néo apresentado documento original):
4.2.1 Documento de identidade — podem ser apresentados os seguintes
documentos, desde que contenham foto:

- Cédula de identidade, expedida por Secretaria de Seguranga Publica;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

- Passaporte brasileiro;

= Carteira nacional de habilitagdo, expedida pelo DETRAN;

= Carteira de i i por
Corpo de Bombeiros ou Policia Militar.

Militar, Ex-Ministério Militar,

4.2.2 Originais e cépias legiveis, © em bom estado de conservagéo, dos titulos de
escolaridade obrigatéria constantes na ficha de inscrigao, conforme descrito no Item
51

4.2.3 Originais e copias legiveis, © em bom estado de conservag&o, dos titulos de
aperfeicoamento profissional constantes na ficha de inscrigao, conforme descrito no
Item 5.3,

4.2.4 Originais e coépias legiveis, e em bom estado de conservagdo, do (s)
comprovante (s) do tempo de servigo constante (s) na ficha de inscrigdo, conforme
descrito no Item 5.2.

4.2.5 C.P.F. (copia e original).

4.2.6 1 (uma) foto 3x4 recente.

4.2.7 Comprovante de residéncia atualizado (cépia e original).

4.3 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

4.3.1 Os candi com i&ncia (PcD) deverdo, no ato da inscrigéo, informar

sua condig@o e encaminhar obrigatoriamente o laudo de deficiéncia, com expressa

referéncia ac cédigo corresp: da C Internacional de Doenca -

CID, bem como a provavel causa da iéncia, nos do D Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, devendo ficar anexo a ficha de inscrigéo. A data
de emiss&o do laudo né@o podera ser superior a 30 (trinta) dias da data de publicagao
deste Edital.

4.4 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOA NEGRA OU INDIGENA

4.4.1 Ficara reservado o percentual de 10% (dez por cento) das contratacdes que
surgirem durante a validade do processo seletivo aos candidatos que se
autodeclararem pessoa negra ou indigena na forma da Lei Estadual n°® 14.274, de
24 de dezembro de 2003.

4.4.2 Considera-se pessoa negra ou indigena o candidato que assim se declare,
identificando-se como de cor preta ou parda, da raga e etnia negra ou indigena.
4.4.3 O candidato inscrito como pessoa negra participara deste processo seletivo
em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que concerne as
exigéncias estabelecidas neste Edital, especialmente aos critérios de avaliagdo e
selegao.

4.4.4 O candidato inscrito como pessoa negra ou indigena devera apresentar
Autodeclaragéo de Pessoa Negra/Pessoa Indigena (Anexo VI), devendo ser
entregue em anexo a ficha de inscrig&o.

4.4.5 Apds a entrega da inscrigéo, ndo seré possivel incluir ou alterar informagées na
inscrigiio realizada. Se houver necessidade de alteragdo, a inscrigo podera ser
excluida e realizada novamente — durante o periodo de inscrigdes. Apés ©
encerramento do periodo de inscricbes, ndo sera possivel excluir a inscrigdo
realizada ou incluir/excluir titulos que resultaram na pontuagéo. N&o serdo aceitas
inscrigbes condicionais, via fax, correspondéncias, ou fora do prazo estabelecido no
item anterior. O candidato é responsavel pelas informagdes constantes nocadastro
© nainscrigao, arcando com as consequéncias em relagéo a eventuais erros, fraudes
ou omissdes, nas esferas administrativa, civel e penal.

4.5 PROCEDIMENTOS ESPECIAIS PARA INSCRIGAO APLICAVEIS A PESSOA
COM DEFICIENCIA (PcD)

E assegurado as pessoas com deficiéncia (PcD), o direito de se inscreverem neste
Concurso para o provimento de fungdes cujas atribuigbes sejam compativeis coma
sua deficiéncia, devendo o candidato observar, no ato da inscrigdo, além das

condi gerais

neste Edital, também as condigbes especiais
previstas neste item, para que possa fazer uso das prerrogativas facultadas a esse
grupo. Sao consideradas pessoas com deficiéncia (PcD), aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no Art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99

e suas alteragdes.

4.5.1 O candidato com deficiéncia (PcD) que n&o realizar a inscrigio de acordo com

o disposto no item 4.3 deste Edital, n&o concorrera a reserva de vagas para pessoas
com deficiéncia (PcD), mas as vagas gerais de ampla concorréncia.

4.5.2 Ao efetuar a inscrigéo no Pr ir - PSS como pessoa
com deficiéncia (PcD), o candidato adere as regras deste Edital eautomaticamente

fica ciente, para todos os efeitos e fins de direito, que ser& submetido — se aprovado

— ao exame de a de corr ibili da nex com as

atividades a serem exercidas.
4.5.3 O candidato que se inscrever como pessoa com deficiéncia (PcD) sera
convocado — caso seja aprovado — no Processo Seletivo Simplificado - PSS para

exame de i de corr i da éncia com as a serem
exercidas, devendo comparecer obrigatoriamente, sob pena de perder o direito de

assumir a fungdo como tal condigao. Tal liagdo sera interrr

pela Secretaria
Municipal de Educagé&o e Cultura, juntamente com a Divisdo de Recursos Humanos
do Municipio de Mandaguagu, Estado doParana.

4.6 A PERICIA MEDICA DO MUNICIPIO EMITIRA PARECER, OBSERVANDO:
« As informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigéo.
- A natureza das atribuigdes e tarefas essenciais da fungéo a desempenhar.
« A viabili das condigses de ac: i

e as adequagdes do ambiente
de trabalho na execug&o das tarefas.

- A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos e outros meios que
habitualmente utilize em seu auxilio.

- ACID 11 - Classificag&o Internaci

nal de Doenga e outros padroes
reconhecidos nacional e internacionalmente.

4.7 O candidato que for nomeado na condigdo de pessoa com deficiéncia (PcD) nao

podera arguir ou utilizar essa condigéo para pleitear ou justificar mudanga de fungao,

relotagdo, readaptacgdo, redugéo de carga horaria, alteragio de jornada de trabalho,

limitag&io de atribuigbes e assisténcia de terceiros no ambiente de trabalho, oupara

o desempenho das atribuicdes da funcdo.

4.7.1 A homologag&o das inscricdes dos candidatos que se declararam pessoas

com necessidades especiais sera divulgada no Jornal O Regional, no enderego

[ Fu N° de Vagas | Carga Horaria Remuneracao
Agente de Apoio de — | Rs$1518,00 + R$
Transporte e Inspetoria 15 S50 horas 400,00 (vale-

Eoeome semanais

5.1.1 A comprovagéo do titulo de escolaridade obrigatéria se dara da seguinte forma:
- Diploma de conclusao de Ensino Fundamental Ii;
- Histérico escolar do Ensino Fundamental Il ou;
- Certificado de conclus&o de curso do Ensino Fundamentalll.
5.1.2 Diploma de conclusao, histérico escolar ou certificado de conclusdo de curso
com formagéo superior & minima exigida para investidura no cargo também serdo
aceitos.

5.2 TEMPO DE SERVICO

TEMPO DE SERVICO DE ATUAGCAO NA AREA DE AGENTE DE APOIO DE TRANSPORTE

E INSPETORIA ESCOLAR (Periodo de 01/01/20156 a 31/12/2024)

|

[Tempo de  servigo na area profissional devidamente
lcomprovado.

5.2.1 Sera pontuado o tempo de servigo do periodo de 01/01/2015 a 31/12/2024,
sendo 4 (quatro) pontos para cada ano trabalhado, até o limite de 40 (quarenta)
pontos, especificamente na fungéo de Agente de Apoio de Transporte ou Inspetoria
Escolar prevista neste Edital, como empregado em instit

icdes de ensino regular
autorizadas e regulamentadas por Lei.

5.2.2 O tempo de servigo prestado como empregado contratado no setor privado,
em regime Celetista, @ em Instituicdo Publica Federal, Estadual e Municipal, no
Parana ou em outros Estados, podera ser informado pelo candidato somente no
momento da inscrig&o.

5.2.3 Para incluir o tempo de servigo do setor privado e do setor publico, o candidato
deve informar o dia, més e ano do inicio e do fim do (s) periodo (s) trabalhado (s).
5.2.4 A comprovag&o do (s) titulo (s) do tempo de servigo se dara da seguinte forma:

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, mesmo que seja a Digital:
original e copia das paginas de identificagdo do empregado e do (s) contrato
(s) de trabalho, para tempo de servigo prestado em regime celetista em
instituicdo de ensino regular e regulamentadas por lei.

- Declaragéo, Certiddo, Decreto, Portaria, Contrato de Trabalho: original e
cépia de documento oficial emitido por instituicdo pablica, com carimbo do
CNPJ, assinatura e carimbo do responsavel pelo setor de pessoal para tempo
de servigo prestado em instituigdo de ensino da rede publica — Caso, no
documento t

para a compr
ou cargo com nomenclatura diversa das previstas neste Edital, o candidato
na&o podera informar esse tempo.

do tempo de servigo, conste fungao

5.2.5 O tempo trabalhado em mais de um emprego, no mesmo periodo, sera
considerado uma Gnica vez.

5.2.6 Apenas a fragéo igual ou superior a 6 (seis) meses sera convertida em ano
completo, para fins de contagem de tempo de servigo.

5.2.7 O tempo de servico em

de aprendi n, em voluntarias
e em cargos comissionados ndo sera aceito e néo devera serinformado.
5.2.8 O i i - PSS n&o pontuara tempo de servigo fora

do intersticio determinado no Item 5.2.1.

5.3 APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

5.3.1 Para pontuagao enquanto Aperfeicoamento Profissional, até o limite de 60
(sessenta) pontos, sendo 20 (vinte) pontos para cada nivel de formagéo concluido,
o candidato podera apresentar:

= Certificado ou Certid@o de Conclus&@o de Curso do Ensino Médio, de acordo
com as exigéncias legais.

- Certificado ou Certiddo de Conclusdo de Curso de Graduagdo, de nivel
Superior em qualquer area, devidamente credenciada, de acordo com as
exigéncias legais.

- Certificado ou Certiddo de Conclusdo de Curso de Pés-Graduagéo Lato

sensu, em nivel de Especi

lizacdo, em qualquer area, devidamente
credenciada, de acordo com as exigéncias legais.

5.3.2 Todos os titulos informados no momento da inscrigdo deverdo estar

legalizados nos o6rgaos competentes e serem comprovados por meio de

documentagao oficial, no ato da inscrigao.

5.3.3 Todos os documentos expedidos por instituicdo estrangeira somente seréo

aceitos quando traduzidos para a Lingua Portuguesa, por tradutor juramentado e

validados por Instituigéo de Ensino Superior credenciada no Ministério da Educagéo

- MEC.

5.3.4 A pontuagéo de todos os itens esta disponivel no Anexos Il deste Edital — os

itens selecionados e registrados pelo candidato geraréo a nota final do Processo

ivo Sir . a qual
pontuagso.

o candidato em ordem decrescente de

6 RESULTADO

6.1 CLASSIFICACAO PROVISORIA
6.1.1 A nota final do candidato classificado sera a somatéria dos pontos obtidos nos
itens aperfeigoamento profissional e tempo de servigo, apresentados pelo candidato
no momento da inscrigéo, conforme Tabela de Pontuagéo de Titulos, apresentada
no Anexo Il deste Edital

6.1.2 Os candi serao

por ordem decrescente de pontuagéo.
6.1.3 Na hipétese de igualdade de nota final entre candi serd@o apli os
seguintes critérios de desempate:

- Para desempate envolvendo candidatos com idade igual a 60 (sessenta)
anos, tera preferéncia o de idade mais elevada (considerar data de
nascimento);

- Para candidatos com até 59 (cinquenta e nove) anos de idade, o desempate

devera obedecer a seguinte ordem de prioridade: maior pontuagdo no item
de aperfeigoamento profissional; mais idoso.

6.1.4 A classificagéo proviséria sera publicada no dia 15/07/2025, no Jornal O
Regional, no er eletrénico www. haljiornal.com.br.

7 RECURSOS

7.1 CABERA INTERPOSICAO DE RECURSO APOS A DIVULGAGAO DA
CLASSIFICAGAO PROVISORIA, DESDE QUE:

= seja protocolado pelo candidato na Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, nos dias 16/07/2025, das 08h as 11h e das 13h as 16h;

- seja apresentado em um unico formulario, devendo conter a totalidade de
questionamento (s);

= seja devidamente fundamentado, com a indicagéo expressa do item do Edital

que entendamser p: | de questionamento (s), justi do-o (s).

7.1.1 Serao indeferidos os recursos que:

* nao estiverem devidamente fundamentados;

- estiverem em do com as contidas neste Edital;

- forem apresentados fora do prazo estabelecido.
7.1.2 Nao serdo apreciados recursos que apresentarem argumentacéo baseada
em erro do candidato no preenchimento dos dados no momento da inscrigéo, e/ou
que apresentem questionamentos sobre outros candidatos.
7.1.3 Os recursos serdo analisados e julgados pela comissdo constituida para
coordenar, dirigir e executar o Processo Seletivo Simplificado - PSS e nao cabera
pedido de reconsideragéo ou de reviséo de resultado de recurso.

8 CLASSIFICACAO FINAL

8.1 Apds a andlise conclusiva dos recursos, o resultado sera homologado e

publicado no Jornal o Regional, no endereco eletrénico
www .oregionaljornal.com.br.
8.2 Somente apds a horr &o da i &o final, os car estaréo aptos

a serem con para cont

9 CONVOCAGCAO PARA CONTRATACAO
9.1 A r do dos candi
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, e de acordo com a ordem da

sera feita observando-se a necessidade da

classificagao final.

9.1.1 Para ser contratado, o candidato devera apresentar os seguintes documentos

pessoais (originais, em situagéo regular ou, acrescidos de uma cépia autenticada
em cartério, quando ndo apresentado documento original):

- carteira de identidade expedida pelo Instituto de Identificagao do Parana -
IIPR/SESP — indispensavel para a implantagéo do pagamento, conforme
Decreto Estadual n® 2.704, de 27/10/1972 (sera aceito outro documento de
identificagdo onde conste o nimero do RG do Parana, desde que neste

documento constem todos os dados n ios para o

: nome, data,
cidade, estado e pais de nascimento, data de emiss&o do RG, &rgéo emissor
do RG e filiagao):

- C.P.F.—acomprovagdo pode ser feita por meio da apresentac&o dos
seguintes documentos, desde que conste o numero de inscrigao do CPF:

1 - Carteira de Identidade;
2 - Carteira Nacional de Hal

tagao, inclusive a versao digital;

3 - Comprovante de Inscrigdo no C.P.F., emitido pelas entidades
conveniadas a Receita Federal — Banco do Brasil, Correios e Caixa
Econémica Federal;

4 - Comprovante de Inscrigéo no C.P.F., impresso a partir do site ou do
aplicativo da Receita Federal;

5 - Outros modelos de cartao C.P.F., emitidos de acordo com a
legislag&o vigente a época.

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS: pagina da foto e da
identificagéo do trabalhador.

- Cartao do PIS/PASEP ou documento oficial emitido pela Caixa Econémica
Federal, contendo o nimero do PIS.

- Comp nte de enderego att

- Certificado de reservista ou de dispensa de incorporagéo, se do sexo
masculino.

- Titulo de eleitor e comprovante da dltima votagdo ou certidédo de quitagéo
eleitoral.

= 01 (uma) foto 3x4.

- Certidao de casamento ou nascimento, de acordo com o estado civil.

e Certidao de nascimento de dependentes.

= Certidéo de negati de criminais, forr pela Justigca
Estadual e Justica Federal, onde o candidato residiu nos ultimos 5 (cinco)
anos.

« Declaragéo de bens e valores que constituam seu patriménio.

« Declaragdo sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungdo publica e,
nos casos que a Leiindicar.
- Atestado de saude ocupacional.
9.2 O candidato chamado para in

ir-se na fungao devera apresentar-se ao Setor
de Recursos Humanos, munido de todos os documentos necessarios aos registros

de vinculo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis da

O Candidato que n3#o comparecer no prazo supraci sera nsiderad
desistente.

9.3 Dentro do prazo supracitado o candidato podera requerer, uma Unica vez, o
pedido de deslocamento para final de lista de aprovados. O deslocamento para o
final da ordem de

&0, quando devera ser formalizado por escrito
pelo interessado.
9.4 As convocagdes poderéo ser acompanhadas no Jornal O Regional, no enderego

eletrénico www. raljornal.com.br.

9.5 Em razao da r as cor 22

ocorrer com numero de
candidatos maior que o nimero de vagas, o que nao implica a obrigatoriedade de

cor nsiderando que as ntr rreréo para

atendimento das vagas ofertadas.

9.2 INAPTIDAO TEMPORARIA
9.2.1 A inaptid@o temporaria, caracterizada somente por licenga-maternidade ou

cenga-saude do candidato, sera justificada mediante apresentacéo de atestado
médico, pelo candidato ou por procurador habilitado por instrumento particular de
procurag@io com firma reconhecida (modelo Anexo 1), quando for convocado para

contratagao.
9.2.2 O candidato inapto temporariamente tera sua classificagéo mantida, sem
prejuizo a convocagdo dos demais i (= air temporaria, o

candidato devera entregar no Setor de Recursos Humanos o atestado médico

comprovando sua aptiddo para o trabalho.

9.3 EXCLUSAO DO CANDIDATO
9.3.1 O candidato sera excluido deste Pr leti Simr

na ocorréncia
de qualquer das hipéteses descritas nos subitensabaixo:
= Tiver configurado, no momento da contratagio, o acumulo ilegal de cargos,
excetuando-se os casos permitidos pelo Art. 37, XVI, da Constituicdo Federal;
- Tiver comprovada ilegalidade nos documentos apresentados, ou declaragéo
falsa ou inexata.

10 DISPOSICOES FINAIS

10.1 A Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura n&o se responsabiliza por avisos
n&o recebidos devido a caixa postal eletrénica indisponivel, bloqueios do AntiSpam
ou similares e enderegos de correio eletrénico digitados incorretamente.

10.1.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo ou

divulgagé@o dos atos concernentes ao Pr n o, divulgados no

Jornal O Regional, e atender aos prazos e condigdes estipulados neste Edital e nas
demais publicagées durante o Pr ivo Simpli -PSS.

10.1.2 O contrato inicial tera prazo de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo.
10.1.3 Os casos omissos seréo resolvidos pela Comiss&ao Especial de Organizagao,

ecugdo e so do letivo Sirr designada para esse fim

por meio do Decreto n°® 9599//2025

& Mandaguagu, 25 de junho de 2025.

SR .

José Robeifto Mendes
Prefeito Municipal

j 4 pontos por ano | Maximo 40 pontos

ANEXO |
PROCURAGCAO

Eu

Desde 1960

(nome completo)

Nacionalidade: Profiss&o:
Estado Civil:

Portador (a) do Documento de Identidade n°:
UF: CPF:

Residente no enderego:

Nomeio e constituo meu/minha PROCURADOR (A), o (a) Sr. (a):

Nome Completo

Nacionalidade: Profisséo:
Estado Civil:

Portador (a) do Documento de Identidade n°®

UF: CPF:

Residente no enderego:

Com a finalidade de apresentar documentagdo do outorgante:

( ) na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura de Mandaguagu, por ocasido da Inscricdo do
candidato e entrega da documentagéo para classificagéo do Processo Seletivo Simplificado - PSS,
para a fungéo de Agente de Apoio de Transporte e Inspetoria Escolar, podendo o outorgado assinar

todos os atos necessarios para o cumprimento da presente.
( ) no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Mandaguagu, por ocasiao
Inaptiddo temporaria (Licenga Matermidade ou Licenga-Saude) para investidura no cargo

de
de

Agente de Apoio de Transporte e Inspetoria Escolar, do Processo Seletivo Simplificado — PSS,

podendo o outorgado assinar todos os atos necessarios para o cumprimento da presente.

de, de

Assinatura do Outorgante (Firma Reconhecida)
ANEXO Il INSCRIGAO N°:

FICHA DE INSCRICAO / FUNGAO DE AGENTE DE APOIO DE TRANSPORTE E
INSPETORIA ESCOLAR VAGAS TEMPORARIAS

DADOS PESSOAIS

NOME:

PcD: () SIM ( )NAO PESSOA NEGRA/PARDA/INDIGENA: () SIM ( )NAO
RG: UF.: CPF:

DATA DE NASCIMENTO: / / SEXO: ( ) MASCULINO  ( )FEMININO () OUTROS

ENDERECO RESIDENCIAL:

BAIRRO: CEP: CIDADE:
ESTADO: TELEFONE (DD):____(res.): (com.):
CELULAR: ®

EMAIL:

Pré-requisito para investidura no cargo: Ensino Fundamental Il completo — N&o pontua

" TABELA DE PONTUACAO DE TiTULOS:

APERFEICOAMENTO

QUANTIDADE
PROFISSIONAL MAXIMA

VALOR UNITARIO VALOR MAXIMO | PONTUAGAO

Certificado  ou Certiddo  de

Conclusgio de Curso do. Eneing o1 20 20

Certificado ou  Certiddo  del
Concluséo de Curso de Graduagad
em nivel Superior, em qualquer o1 20 20
area.

Certificado ou Certiddo de
Conclusdo de Curso de Pés-

Graduagéo Lato Sensu, em nivel o1 20 20
de Especializagéo, em qualquer
area
TE:E: E:;?g;’,ﬁ,?ﬁ“ N TaDE VALOR UNITARIO|  VALOR MAXIMO | PONTUAGAO

DEVIDAMENTE

COMPROVADO (Periodo de e 4pontos | L
01/01/2015 a 31/12/2024) 10 anos por ano | 40 pontos
TOTAL

ASSINATURA DO CANDIDATO

Data:, £ L Hora:

ENTREGAR AO CANDIDATO:

EDITAL N° 06/2025 — COMPROVANTE DE INSCRICAO N°

Nome:

Assinatura do candidato: __

Inscrigéo recebida em: / /2025

Responsavel pelo recebimento da inscricdo:
ANEXO Il
TERMO DE DESISTENCIA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS)

Eu

RG n°: , abaixo assinado (a), desisto, em carater irrevogavel,

da minha classificagdo no Processo Seletivo Simplificado - PSS da Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura de Mandaguagu — PR, para a fungao de Agente
de Apoio de Transporte e Inspetoria Escolar.

de de
Local Dia Més Ano

Assinatura

ANEXO IV
MODELO DE RECURSO

Nome do

Fungiio pr

Etapa do edital:

RG: CPF:

Apresento recurso junto a C P I de organi >, e
do Pr Seleti i ifi - PSS contra:

Os argumentos com 0s quais contesto os referidos resultados séo:

Para essa cor 1ho em anexo os seguintes

documentos:

Mandaguagu de de 2025.

Assinatura do Candidato

ANEXO V

CHECK LIST - COMPRbVACﬂO DE TiTULOS E DOCUMENTOS / INSCRIGAO
DOCUMENTOS ORIGINAIS

FICHA DE INSCRICAO

RGe C.P.F.

01 (UMA) FOTO 3X4 RECENTE.

COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUALIZADO
TITULOS ORIGINAIS LEGIVEIS (OU COPIAS AUTENTICADAS)

ESCOLARIDADE INFORMADA NA FICHA DE INSCRICAO

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL INFORMADO NA FICHA DE INSCRIGAO |

TEMPO DE SERVIGO INFORMADO NA FICHA DE INSCRIGAO

CERTIDAO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS, COM PRAZO DE
VALIDADE DENTRO DO PERIODO DO PRESENTE EDITAL

CHECK LIST / CONTRATAGAO — CONDICIONADA A EXISTENCIA DE VAGA

DOCUMENTOS ORIGINAIS E COPIAS LEGIVEIS (OU cépias AUTENTICADAS)

CARTEIRA DE IDENTIDADE -

CPE (COMPROVANTE EMITIDO PELA RECEITA FEDERAL)

CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL

COMPROVANTE DO PIS/PASEP

COMPROVANTE DE ENDEREGCO ATUALIZADO

CERTIFICADO DE RESERVISTA OU DE DISPENSA DE INCORPORAGAO, SE DO
SEXO MASCULINO.

TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE QUITAGCAO ELEITORAL OU
CERTIDAO DE QUITACAO ELEITORAL

01 (UMA) FOTO 3X4 RECENTE.

CERTIDAO DE CASAMENTO OU NASCIMENTO, DE ACORDO COM O ESTADO
CIVIL.

CERTIDAO DE NASCIMENTO DE DEPENDENTES.

CERTIDAO DE NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS, FORNECIDAS PELA|
JUSTIGA ESTADUAL E JUSTIGA FEDERAL, ONDE O CANDIDATO RESIDIU NOS
ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS.

DECMﬁACﬂO DE BENS E VALORES QUE CONSTITUAM SEU PATRIMONIO.

DECLARACAO SOBRE O EXERCICIO DE OUTRO CARGO, EMPREGO OU
FUNGCAO PUBLICA E, NOS CASOS QUE A LEIINDICAR.

ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL.

ANEXO VI
AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

Eu,
CPF n° RG n° DECLARO
para fins de participagéo no Edital do Processo Seletivo Simplificado - PSS para a
fungéo de Agente de Apoio de Transporte e Inspetoria Escolar, que sou pessoa:
() NEGRA/PARDA

() INDIGENA.

Por ser verdade, assino a presente declaracéo e estou ciente de que a apresentacédo
de declaragdo falsa pode acarretar desclassificagdo do Edital e aplicagdo de
sangdes criminais.

ASSINATURA DO DECLARANTE




Desde 1960

QUINTA-FEIRA, 26 DE JUNHO DE 2025 ionali | b
Nova Esperanca n® 3908 - Colorado n°2995 www.oregionaljornal.com.br

Fundo de Previdéncia Servidores
Estado do Parani
Rua Bernardino Bogo, 85 —Apto 1
CNPJ 85.449.932/0001-79 — CEP: 87.160.000
e-mail:rpps@mandaguacu.pr.gov.br

L o PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

PARANACITY

PREFEITURA MUNICIPAL

/\vcnlda Munhoz da Rocha, 605-Fone (Oxx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283
CNPJ 76.970.359/0001-53

Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (0xx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283
- CNPJ 76.970.359/0001-53

PORTARIA N°.592/2025 PORTARIA N°.619/2025
DECRETO N° 80/2025 PROCESSO N° 5 /2025 - RPPS SUMULA: “concede didrias para cobrir despesas SUMULA: “concede didrias para cobrir despesas
de alimentagdo ¢ hospedagem”™ de alimentacao & hospedagem’”

Sumula: Abertura de crédito adicional suplementar para reforgo de despesa do orgamento INEXIGIBILIDADE N° 4 / 2025— RPPS (republicada)
municipal na secretaria munidipal e educagdo, oultura, espote e furismo o d4 outras O Sr. RENATO FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Itaguajé, Estado do Parand, no O Sr. RENATO FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Itaguajé, Estado do Parand, no
providéncias. uso de suas atribuigde: e cnnudelando a Lei Municipal n° 1.180/2021, e alterada pela Lei o de a\/na auribuigoes legais ¢ considerando a Lei Municipal n° 1.180/2021, ¢ alterada pela Lei

JOSE CLAUDIO BATISTA, Prefeito Municipal de Paranacity, Estado do Parana, amparado pela N e Y n° 1.367/2025, que institui os e didrias aos S Publicos Muni para 121 567/2035, que et os de didrias aos Piblicos para
Lei Municipal n°. 2.601 de 10112/2024 " * . L ATO DE DECLARACAO DE INEXIGIBILIDADE cobrir despesas de alimentagiio ¢ hn.\(pcdap,cm em viagem a trabalho. cobrir despesas de alimentagdo e hospedagem, em viagem a trabalho.

DECRETA: RESOLVE: RESOLVE:

Artigo 1°. — Fica aberto o crédito adicional suplementar para reforgo de despesa do orgamento fundamento no artigo 74. Iciso CAPUT da Lei Federal Art. 1 - Concede 01 (uma) didria sem pernoite, no valor de R$50,00 (cinquenta reais), ao Art. 1.° - Concede 01 (uma) didria sem pernoite no valor de R$50,00 (cinquenta reais), ao
da secretaria municipal de educagéo, cultura, esporte e turismo na agéo de manutengéo dos Declaro como dispensavel a licitagio, com fundamento no artigo Servidor Municipal o Sr. ANTONIO CARLOS BAZAN CRUZ, matricula n° 988, Servidor do Servidor Municipal o Sr. RENATO LUIZ DA SILVA, matricula N°.776, Servidor do quadro
servigos de incentivo a cultura, para executar os recursos da politica nacional Aldir Blanc de n° 14.133/2021, C de empresa para de servidores membros do aniro eatives de SearemtinMunieipal Satde, efetivo da Secretaria Municipal Satide
L e T e NI D AR R oS e RPPS. Quanto a atualizag3es provistas para o exercicio de 2025 pertinentes a0 RPPS do Municipio a . B
DEIZ REAIS) na seguinte dotagZio orgamentari tudo em conformidade com os documentos que instruem o Processo de incxigibilidade n® 4/2025 VALOR DESTINOS HOTIVOS DATA VALOR DIARIA DESTINOS MOTIVOS -
09002 13,392 0035.2004 | MANUTENGAG DOS SERVICGS DE INCENTIVG A CULTURA “RPPS. a empresa ABIPEM iacéio Brasileira de de P ia Fstaduais e DIARIA _ - o

339039 1063 490 | Outros servigos de terceiros - pessoa juridica | R$ | 710,00 \ Z CNPJ : 29.184.280/0001-17. [ - - =

Inscrita no R - a) Transporte de pacientes do NIS

Artigo 2°. — Como recurso para atender a abertura do crédito adicional suplementar de que trata X a) Transporie de pacientes do NIS 2ne2es RIS0.00 MG PR para seslizap alendimento. medivg
o artigo anterior, sera utilizado excesso de arrecadagao (art. 43, § 1, Inciso I, Lai 4.320/64) no Valor: r$ - 4.200,00 | 15062025 R$50,00 MARINGA/PR para realizar atendimento médico no Hospital Santa Rita na cidade
valor de R$ 710,00 (SETECENTOS E DEIZ REAIS), conforme descrigao abaixo: Hosplml Universitéria - HUina. de Maringd/PR.
01063.01063.09.99.06.18.1.719.0000 — Transferéncias da politica R$ 710,00 - : ade deiMaringd/ER: = O RS 80,00

nacional Aldir Blanc de fomento a cultura lei n. 14.399/2022 ) ‘ O — 000 ‘ . i

;
Artigo 3°. — Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as _ Presdliente do RPPS — T 1 - Na concessdo das didrias mencionadas no caput, estio inclusos os periodos de deslocamento

disposigges em contrério

" - = nh R P—— " o ho d 1 Na conc mencionadas no caput, estdo inclusos os periodos de desloc do Servidor Municipal do local de origem até o destino final.
Pago Municipal Adalberto Inocéncio — Parafiacity /- Estado do Parana, em 23 de junho de AR  INE 1 db Seroidar Munidtpal do loval de ofigems até & deswing final,
e ¢ e RATIFICAGAO DO ATO DE INEXIGIBILIDADE o Servidor P = 11— O deslocamento até o destino serd realizado por veiculo do Municipio.
y/ 11 - O deslocamento até o destino serd realizado por vefculo do Municipio. §
i Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfio.
q‘ I Ratifico o ato do RPPS tudo de conformidade com os documentos que instituem o respective R ) - )
José Claudio Batista processo, uma vés que o mesmo se encontra devidamente instituido. Publique-se. Edificio da Prefeitura Municipal de Itaguajé

0 da Prefeitura Municipal de Itaguajé Em, 24 ge junho de 2025

PREFEITO/MUNICIPAL
74 Em, 17 de junho de 2025.

Mandaguagu-Pr, 02 de junho de 2025.

AT0 K1 ti(*m_ 5;».
PARANACITY PR

PREFEITURA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE ¥,.

Estado do Parana

‘e Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (Oxx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283
PR Fundo de Previdéncia Servidores icipais do Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (Oxx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283 CNPJ 76.970.359/0001-53
DECRETO N°. 81/2025 iy Tifadn doParans - CNPJ 76.970.359/0001-53 -
Sl]tmula Abertura de crédito adicional suplementar para reforgo de diversas despesas do orgamento municipal e d& | Rua Bernardino Bogo, 85 —Apto 1 PORTARIA N°.593/2025 PORTARIA N°. 620/2025
outras providéncias. CNPJ 85.449.932/0001-79 — C| 87.160.000 NN e
. i as para cobrir despesas
JOSE CLAUDIO BATISTA, Prefeito Municipal de Paranacity, Estado do Parana, amparado pela Lei Municipal n® e-mail:rpps@mandaguacu.pr.gov.br SUMULA. “concede didrias para cobrir despesas de ahmemagau e |.mped.:wn
2,601 de 101212024, de alimentagfio ¢ hospedagem”

O Sr. RENATO FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio

de Itaguajé, Estado do Parand, no

DECRETA: 3 O Sr. RENATO FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Itaguajé, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais e considerando a Lei Municipal n° 1.180/2021, ¢ alterada pela Lei
PROCESSO N° 4 / 2025 - RPPS uso de suas atribuigoes h,g s ¢ considerando a Lei Municipal n° 1.180/2021, e alterada pela Lei n° 1.367/2025, que institui os de didrias aos S o Piblicos para
Artigo 1°. - Fica aberto o crédito adicional suplementar para reforco de despesas do orcamento municipal, na n° 1.367/2025, que institui de dirias aos Piblicos para cobrir despesas de alimentagio ¢ hospedagem, em viagem a trabalho.
secretaria municipal de obras e servigos urbanos e educagao, cultura e turismo no valor total de R$ 99.561,00 (noventa INEXIGIBILIDADE N° 3/ 2025 RPPS  (republicada). cobrir despesas de ahmumacﬁn © hospedagem, em viagem a trabalho. N .
& nove mil, quinhentos e sessenta e um reais) nas seguintes dotagdes orcamentarias: RESOLVE
RESOLVE:
O7i002195/462001421010 MANUTENGAG DO SERVICO RODOVIARIO MUNICIPAL . o ) Art. 1. - Concede 01 (uma) didria sem pernoite, no valor de R$70,00 (setenta reais), ao
3.5.90.90 000 183 MATERIAL OF CONSUMO. T Rs 5479700 ATO DE DECLARACAO DE INEXIGIBILIDADE Art. 1.° - Concede 02 (duas) didrias e 01 (uma) pernoite, no valor de R$440,00 (quatrocentos ¢ Scrvldnr Municipal o Sr. ABEL LEONEL FILHO, matricula N° 740 Servidor do quadro efetivo
g Qquarenta reais), ao Servidor Municipal o Sr. ANDRE COIMBRA PEPECE, Servidor do quadro Secretaria Municipal Satide.
. de.
09.002.12.3610018.2.047 MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR -
3.3.90.30 103 435 [ MATERIAL DE CONSUMO T Rs [ 24.764,00 | oo — - - DAL VALOR DIARIA | DESTINOS MOTIVOS
VALOR DIARIA | DESTINOS MOTIVOS -
Declaro como dispensével a licitagdo, com fundamento no artigo 74. 111, C, da Lei Federal n®
e e e e B e g o eclonal Sebcolal o 0s fefa.o Sitoo shisrior sore 14.133 de 2021, visando a contratagfio de “servigos técnicos voltados a elaboragdo da avaliagdo ) ) Transpone de pacinis do NS
uillzadoleisnutacSoldes otacBes ot amaniarias (B ESSHTL Incscliel P oL DI AL ) atuarial do exercicio de 2025, Relatério do Demonstrativo de Viabilidade do plano de custeio, 15/06/2025 a 2x R$150,00 CURITIBA/PR | @) Buscar gqmpnmt.n\os para uso dd 23/06/2025 R$70,00 ARAPONGAS/PR pora realizar atendimente
s A S Relatério de Andlise das Hipdteses Atuariais, Relatdrio de Critica de dados  Relatdrio de Gestdo 16/06/2025 Ix R$14000 R - Hospital Norte
o=, Paranaense idad
07.002.15.452.0014.2.019 MANUTENCAO DO SERVICO RODOVIARIO MUNICIPAL Atuarial” no valor total de r$ - 19.500,00. | Ampmgdm}k.‘ﬂ cidade  de
3.3.90.14 000 182 DIARIAS - PESSOAL CIVIL RS | 1.191,00 R 7
3.3.90.33 000 184 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO RS 1.191,00 R$440,00 TOTAL R$70,00
3.3.90.36 000 185 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA | RS 1.191,00 3 . = = |
FISICA
/ Nu concessio das didrias mencionadas no caput, estao inclusos os periodos de deslocamento 1 —Na concessio das didrias mencionadas no caput, estdo inclusos os periodos de deslocamento
07.002.15.452.0014.2.020 MANUTENGAO DA DIVISAO DE CONSERV.DE VEICULOS E MAQU|NAS 10 " do Servidor Municipal do local de origem até o destino final. do Servidor Municipal do local de origem até o destino final.
3.3.90.14 000 192 DIARIAS - PESSOAL CIVIL RS 91,00 - P (e do RPPS — ) o
11— O deslocamento até o destino serd realizado por veiculo do Municipio. 11 - O deslocamento até o destino serd realizado por veiculo do Municfp
[07.002.15.452.0014.2.021 | MANUTENCAO DO TERMINAL RODOVIARIO ] RATIFICAGAO DO ATO DE INEXIGIBILIDADE ) ) | ) i
[3.3.90.14 000 168 | DIARIAS - PESSOAL GIVIL [Rs | 491,00 | Art. 2.7 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Al - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
3.3.90.36 000 201 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA ‘ RS ‘ 1.191,00 ‘ - "
h Edificio da Prefeitura Municipal de Iaguajé Edificio da Prefeitura M 1
| ‘ FlsIGA Ratifico o ato do RPPS tudo de conformidade com os documentos que instituem o respectivo ¥ BUAj : ura Munic Apa dc Ttaguajé

Em, 17 de junho de 2025
Pprocesso, uma vEs que 0 mesmo se encontra devidamente instituido. Publique-se. u

-
0 o ~
07.002.15 452 0014.2.022 MANUTENGAO DA LJMPELZA PUBLICA Mandaguagu-Pr, 02 de junho de 2025. LIXCDE SOUZA

6 Munjeipal
Z

3.3.90.36 000 209 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA
FsicA

,:07002‘545200‘“024 WANUTENGAG E CONSERVAGAG DE RUAS E AVENIDAS | PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE
3.3.90.14 000 222 DIARIAS - PESSOAL CIVIL [ RS | 1.191,00 | Estado do Parana Estado do Parana
gﬁ?gg?ssv?c%os’g?;@kSSSSCEZIETSESR(;%MU%CITAL S ‘ Avenida Munhoz da Rocha, 805-Fone (Oxx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283 Ave"'da Munhoz da Rocha, 605-Fone (0xx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283
A - ! Prefeitura do Municipio de Mandaguacu - CNPJ 76.970.359/0001-53 - CNPJ 76.970.359/0001-53
FISICA
R Bemartin Bogo, 175 Vi Berchogs, 75 Ca o 81 CEP 5716000 PORTARIA N°. 594/2025 PORTARIA N°. 621/2025

Fone: (44) 32458400

07.002.15.452.0014.2.061 MANUTENGAO E CONSERVACAO DE PRAGAS PARQUES E JARDINS
[ Rs |

DIARIAS - PESSOAL CIVIL

NP1 76,285 329/0001.08

3.3.90.36 000 248 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA [ R$ 1.191,00 daguact br SUMULA: “concede didrias pars, cobrir despesas SUMULA: “concede didrias para cobrir despesas
FISICA de alimentagao e hospedagem” de alimentagdo e hmpedas m
(55005 536750185 648 PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 26/2025 - PMM o i j P O Sr. RENATO FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Itaguajé, Estado do Parand, no
09.002.12.361.0016.2.044 SOUZA, Prefeito do Municipio de Itaguajé, Estado do Parand, no . i e Itaguaj o do no
3.3.90.14 103 417 DIARIAS - PESSOAL CIVIL RS 1.191,00 INEXIGIBILIDADE N 8/2025 — PMM s s ¢ considerando a Lei Municipal n° 1.180/2021, ¢ alterada |)LI:1 Lcl b d;[)j‘/’;f’z‘:“‘:“::alﬁStl“-'f"os“ “‘"*"""“"“3 “dL:' Municipal n° 1. 180};2?.1- + ¢ alterada pela Lei
3.3.00.33 103 419 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO R 1.191,00 n° 1.367/2025, que institui os de didrias aos S s Publicos i a0 tlimenia 4 il ] ublicos para
L I © L ks | ] cobéim degpessy deyslimentsi faspedagem, S Visgen & trabalto, eobrir despesaxde alimentasio's hiospedagam, em viagem ' tmbalhio:
09.002.12.361.0018.2.047 IANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR ATO DE DECLARAGAO DE INEXIGIBILIDADE RESOLVE:
3.3.90.33 103 436 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO RESOLVE: :
3.3.90.36 103437 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA | R$ R o . Art. 1.° - Concede 02 (duas) didrias sem pernoite, no valor de R$300,00 (irezentos reais), ao
Fisi Decaro como inexigivel a licitagao, com fundamento no artigo 74, IV, da Lei Federal n® 14133/2021, a S )‘ - Gomes &'\m(::":)l ‘:";" B LEONaE [,Vﬂl‘l’;od‘“i’fi'lzg :ON(“"“’ & servidor Municipal o Sr. DIEGO AZEVEDO DAS NEVES, matricula N° 725 Servidor do
ue tem por objeto: pagamento referente & contratagéo de pessoa juridica para condugdo el mfbrtvcs do@mmontt Mty Stk et quadro efetivo da Secretaria Municipal Saide.
09.002.12.365.0018.2.048 MANUTENGAOQ DO GENTRO DE EDUCACAQ INFANTIL de veiculos oficials para &rea da saude, obras, educagdo, administrativo, social e agentes ATA VALORDIK -
3.1.90.11 103441 \él\E\;\I‘EIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL | RS 40.000,00 operacionais masculinos e feminino, conforme chamada publica 1.2025, em conformidade com os DATA VALOR DESTINOS MOTIVOS ] = e MOTIVOS
que instruem o Processo de Inexigibilidade de Licitagao ne 8/2025 - PMM, em favor do(s) DIARIA
conforme anexo. S S— nsporte i
10.005.16 482.0015.2.073 MANUTENGAO DO PROG. HABITACIONAL DE INTERESSE SOCIAL - FHLS ‘ 230620256 | 2xRS 15000 | IACAREZINHOBR | ©  pnn T reto ciemes do e
3.3.90.30 000 597 MATERIAL DE CONSUMO RS 13.820,00 a) Transporte de pacientes do NIS 24/06/2025 médico no Hospital dos Olhos
3.3.90.39 000 598 0S SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA | R$ 20.730,00 Face ao disposto no artigo n® 72, da Lei Federal rié 14133/21, submeto o ato a ratificagdio @ devida 17/06/2025 R$150,00 JACAREZINHO/PR para  realizar  atendimento na cidade de Jacarezinho/PR.
JURIDICA | medico no Hospital dos Olhos
4.4.90.52 000 599 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE | R 5.955,00 | nacidade de Jacarezinho/PR. TOTAL RS300,00
I - -
Artigo 3°. — Este decreto entrard data da publicaga das as di 5 tré = | TOTAL RS$150,00
igo ste decreto entraré em vigor na data da publicagéo, revogadas as disposigdes em contrério RATIFICAGAO DO ATO DE INEXIGIBILIDADE L - . 1—Na concesso das didrias mencionadas no caput, estiio inclusos os periodos de deslocamento
. L/ X do Servidor Municipal do local de origem até o desfino final.
Pago M | Adalberto | ~P: ity —| y{a doP: 24 de junho de 2025. & &
300 Municipal Adalbeds Inocénclo SParanact 45 do Parand e 24 da iunho de g 1 Na concessio das dirias mencionadas no caput, estao inclusos os periodos de deslocamento
il PSS T m os que instituem o g do Servidor Municipal do local de origem até o destino final 11 - O deslocamento até o destino serd realizado por veiculo do Muni
reepacilvo processo, UMa Vez que o mesmo 8o encontra Gowamerto et Fublique-ee 2 11 O deslocamento até o destino seré realizado por veiculo do Municipio. Art.2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
José Cléudio Batista Mandaguagu, 24 de JUNHO de 2025. xt: 2.0 Beta Portasinentraemmigorms dafad su o Edificio da Prefeitura Municipal de Ttaguajé
PEEFEITC MUNICICAL s Art. 2.° - ista Portaria entra em vigor na data de sua publicaglio. R ra
i 3 "
H Edificio da Prefeitura Municipal de Ttaguajé
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR Jose Roberto Mendes Em, 17 de junho de 2025
Estado do Parana Prefeito Municipal P
CNPJ 76.279.975/0001-62
AVISO DE LICITAGAO E PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE
MODALIDADE: PREGAO (ELETRONICO) N°. 12/2025 3 Estado do Parana
PROCESSO N°. 23/2025 Jackson Jorge Simdes Da Silva "~
o N 2320 rem e e e PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (0xx4d) 3332 1222-Telefax 3332 1283
SISTEMA: REGISTRO DE PREGOS Prefeitura do Municipio de Mand Estado do Parana GNPl 76.870.369/0001-53
SSTADO DO PARANA > o
EXCLUSIVO ME/EPP E EQUIPARADAS R g Bog, 175 Vi Brmdighions 75 G Pl 1 CEP $7150.000 Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (Oxx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283 SORTSREAN 62212025
76 285 32910001 08 5 - CNPJ 76.970.359/0001-53
A Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Parana, por meio do Prefeito Municipal, w o g SUMULA: “concede didrias para cobrir despesas
Senhor MAYCON RODRIGO RODRIGUES DE SOUZA, no exercicio das suas PORTARIA N°.595/2025 de alimentaghio ¢ hospedagem
atribuigGes, TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados, que fara realizar O Sr. RENATQ FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio de ltaguajé, Estado do Parani, no
no dia 10 de julho de 2025, em sess&o publica eletrénica a partir das 09h00min (horario RELACAO DE CREDENCIADOS SUMULA: “concede didirias para cobrir despesas uso de suas atribuicdes legai Lei Municipal n° 1.180/2021, ¢ alterada pela Lt
de Brasilia - DF), através do site: www.licitanet.com.br objetivando a CONTRATAGAO de alimentagao e hospedagem” n° 1.367/2025, que institui os de didrias aos Servi Pablicos para
DE EMPRESA PARA AQUISIGAO DE ITENS PARA COMPOR 40 KITS NATALIDADE, cobrir despesas de alimentagdo & hospedagem, om viagem a trabalho.
A P e S LG I LT ERESENERE O Sr. RENATO FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipi j
PARA ATENDIMENTO DE GESTANTES USUARIAS DA POLITICA DE ASSISTENCIA 'OPERACIONAIS MASCULINO - o refeito do Municipio de Itaguajé, Estado do Parand, no .
SOCIAL DO MUNICIPIO DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANA. conforme u ais ¢ wm;dmndu a Lei Municipal n° 1.180/2021, ¢ alterada pela Lei RESOLVE:

N /2025, que institui os didrias ao: Pablicos para
n°. 12/2025. D cobrir despesas de alimentagéio hospcdagcm em viagem a trabalho. Art. 1.2 - Concede 01 (uma) didria sem peroite, no valor de R$50,00 (cinquenta re

Servidor Municipal o Sr. ABEL LEONEL FILHO, matricula N° 740 Servidor do quadro e
RESOLVE: da Sccretaria Municipal Satide.

especificagdio do Termo de e no Edital do Pregso (I

Informamos que a integra do Edital encontra-se disp: nos 1
www.uniflor.pr.gov.br — Portal da Transparéncia, e www.licitanet.com.br

DATA " | VALORDIARIA | DE: ]

Art. 1.” - Concede 01 (uma) didria sem pernoite no valor de R$70,00 (setenta re:
Municipal o S

., a0 Servidor

NOS. 1 MOTIVOS
ATO LUIZ DA SILVA, matricula N°.776, Servidor do quadro efetivo da

UNIFLOR/PR, 24 DE JUNHO DE 2025. 24/06/2025 R$50,00 MARINGA/PR

a) Transporte de pacientes do NIS
17/06/2025 R$70.00 NOVA para_realizar tratamento médico
ANDRADINA/MS no Hospital do Amor na cidade ‘ 1— Na cor

DATA VALOR DESTINOS MOTIVOS pase seeliaar eieudfawrito widive
DIARIA e de
- ’ Maringd/PR.
- TOTAL ‘ RS50,00

a) Transporte de pacientes do le‘
p

R.Q de

A VERIFICACAO DAS
MAYCON RODRIGO RODRIGUES DE SOUZA ASSINATURAS

A0 das didrias mencionadas no caput, estio inclusos os periodos de deslocamento

Prefeito Municipal H de Nova Andradina/Ms do Servidor Municipal do local de origem até o destino final.
- 2 TOTAL - o 6 o destino serd reali; i
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE Codigo para verificagéo: 8EFF-115C-48A2-DO5T ; RS 70,00 J 11— O deslocamento até o destino serd realizado por veiculo do Municipio.
Estado do Parani 2 ot B . ) o Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
— Na conces: ias mencionadas no caput, estio inclusos os periodos de deslocamento
aveniaslvunnezioanecns [soekelconel(Oaas)isesali 22 L RTelstax/S3s2128S Este foi assinado pelos seguintes nas datas indicadas: g o Servidar Minitipal 0 lcal 46 oiigemm até- Sestine fins Edificio da Prefeitura Municipal de Ttaguajé
“www taguaje.pr.gov.br A . i Em, 24 de junho de 2025
11 — O deslocamento até o destino serd realizado por veiculo do Municipio. 7
/' JOSE ROBERTO MENDES (CPF 634.XXX.XXX-53) em 24/06/2025 08:48:53 GMT-03.00
DECRETO N.° 134/2025 st pon S Avkakdada Crbcadon 1oc sisken 00) Art. 2.° ~Esta Portaria entrasem-vigor na data:de sua publicaghio.
Edificio da Prefeitura Municipal de Itaguajé
i icipa aguajé, Estado do Parana, no uso de suas Em, 17 j 2
SEsteitejiiuacipalidelitaguajs JEstado L g DD +/ JACKSON JORGE SIMGES DA SILVA (GPF 150.XXX.XXX-25) em 24/06/2025 10:45:22 GMT-03:00 bl
atribuigées e as que lhe sao conferidas pelo inciso I, letra “O” do Art. 73 da Lei :";:"' P'(«MI e Carmmeatere 1ot Yhesoatire 000
Organica Municipal: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE
Estado do Parané
LRttt
DECRETA e Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (0xx44) 3332 1222 Telefax 3332 1283
Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagao por meio do link: CNPJ 76.970.359/0001-53 -
Art. 1°) - Fica EXONERADO a partir de 23 (vinte e tres) de junho (06) de
2025 (dois mil e vinte e cinco), o senhor Criségono Noleto e Silva Junior, portador do R av— Ve 2057 m PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE PORTARIA N°. 623/2025
RG n.° X.348.XXX-6 SSP/PR e do CPF n.° XXX.685.689-XX do Cargo de Secretario Estado do Parana SUMULA: “concede diarias para cobrir despesas
Municipal De Turismo, I = através B " < B de alimentagio ¢ hospedagem
e G (Y P % PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FLORAI Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (0xx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283 OB RER AT o m: )
Rua Presidente Getilio Vargas, n° 177 - Centro - Cep: 87.185-000 -- CNPJ 76.970.359/0001-53 — £ 3 SOUZA, Prefeito do Municipio de Itaguajé, Estado do Parand, no
Papsrts ” faruas & ey ot datas e m, s  considerando a Lei Municipal n® 1.180/2021, ¢ alterada pela Lei
) . : n® 1.367/: s pagamentos de didrias aos Servidores Piblicos Municipais para
Art. 2° - Este Decreto entrar em vigor na data de sua publicagao. PORTARIA N°. 596/2025 oo o ki hospedagem, cm viagem a trabalho,
. o RESOLVE:
Edificio da Prefeitura Municipal de, Itaguajé, aos 23 dias do més de junho 7"“‘?”"‘" Yooncelesdiirins tpanscabicls deniries SOLvE
e 2025 DECRETO N° 140/2025 de alimentagdo ¢ hospedagem Art. 1. - Concede 01 (uma) diria sem pernoite, no valor de R$50,00 (cinquenta reais),
B X servidor M MIR MATHIAS DE OLIVEIRA, matrfcula N° 717 §
FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Ttaguajé, Estado do Parand, no quadro efetivo da Secretaria Municipal Satde.
as atribuigdes legais ¢ considerando a Lei Mun mnal n° 1.180/2021, ¢ alterada pnln Lcl N
. _ n° 1.367/2025, que institui os de dids Pablicos par DATA VALOR DIARIA DESTINO:! MOTIVOS
SUMULA: Dispde sobre a exoneragio, a cobrir despesas de aliment: hospedagem,
oo, o Caras. e oaml 4% P imentagao e hospedagem, em vmgcm a trabalho.
Prefuitura Municisl de Florai, e d4 outras RESOLVE: P s X ) Transporte de pacientes do NIS
WhAa, Prefeitura do Municipio de Mandaguag¢u providSncias: 0,00 MARINGA/PR para, realizar atendimento médico
ESTADO DO PARANA Art. 1.° - Concede 01 (uma) didria sem pernoite, no valor de R$50,00 (cinquenta reais), a0 de Maringa/Pi. o
Pace Manicipe Servidor Municipal o Sr. ELINTON XAVIER DE SOUZA, matricula N° 520. Servidor do e
Rua Bernardino Bogo. 17 Postal § . " B uadro efetivo da Secretaria Municipal Satde.
PABX/FAX (44) -8400 - Nl’] 76.28: XN'M!UI-!)X A PREFEITA MUNICIPAL DE FLORAIL, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes g L TOTAL RS50,00
ekl legais que Ihe séo conferidas por lei e; [ VALOR DIARIA DESTINOS T MoTIvVos o
S 1—Na concessdo das didrias mencionadas no caput, estéo inclusos os periodos de deslocamento
CONSIDERANDO que no dia 23 de junho de 2025 através do protocolo n. 29.475 de 23.06.2025, foi solicitado | do Servidor Municipal do local de origem até o destino final
RIS 2532025 pela Funciondria, Jéssica Cristina Cordeiro Sformi, & sua exoneragao, do cargo em Comisso da Secretaria | 170612025 RS 50,00 MARINGA/PR | ) Transporte de pacientes do NIS para
5 8 . Municipal de Agri e Meio Ambiente - (CSEC), el Atndlmsits, médico na 11— O deslocamento até o destino serd realizado por veiculo do Municipio.
Clinica Dr. Atende na cidade de . .
Maring&/PR. Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Ratifica as " no e do — AT 555000 Edificio ‘::":»mhiltxr:x:x:zxgu de Itaguajé
Conséreio Piblico Intermunicipal de Gestio da AMUSEP - . - . &
PROAMUSEP, ¢ di outras providéncias. o _ )
i 1 - Na concessao das didrias mencionadas no caput, estiio inclusos os periodos de deslocamento
Artigo. 1° - Fica exonerado, a pedido, a ir de 24 de junhé de 2025, a Sr.2 JESSICA CRISTINA CORDEIRO do Servidor Municipal do local de origem até o destino final
SFORMI, matricula n. 553, ocupante do Cafgo em Comissao dg/Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento
B & Meio Ambiente - Simbologia (CSEG); conforme estrutura grganizacional. 11 - O deslocamento até o destino seré realizado por veiculo do Municipio.
A Camara icipal de de Estado do Parani, aprovou e eu, José 7 T
y N : 2 , / P! guac
Roberto Mendes, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei: Prefeltura do Mum ipio de Mandaguacu

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
ESTADO DO vARANA

Artigo. 2° - as Decreto entraré em vigor na data de sua publicagao.

das, em todos os seus termos, as alteragdes realizadas no Protocolo de o Rl R
es, consubstanciado no QUARTO TERMO DE ADITAMENTO AO PROTOCOLO m~ T ) e Jumhorco
ENCOES do Consé: al de Gestdo da AMUSEP - PROAMUS) Pago Municipal, “Osvaldo da Silva”, aos 24 dig do més de junho do ano de dois mi e vinte € cinco.
firmado entre cste Municipio ¢ o referido Conséreio Publico, mediante autorizago contida na Lei
Municipal n° 1.837, de 09 de outubro de 2013, nos termos do art. 12-A da Lei Federal n° 11.107,
de 06 de abril de 2005

Rua Bernardino. Baga 175 — Tsla'one/Fax (44» 3245-8400
w.mandaguacu.pr.goy

Edificio da Prefeitura Municipal de ltaguajé
025

Pablico Intermunici

AVISO DE PREGAO ELETRONICO N°. 30/2025 - (RP)
PROCESSO N°. 103/2025

Qws"/

EDNA DE L%Es CARPINE CONTIN

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contririo. Tipo: MENOR PREGO POR ITEM;
para aquisicdo parcelads de

= Objeto: Registro de pregos para futura contratagéo de pessoa ju
i PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE mleraia médieos hospiarts, materiais 4o m\ﬁaud.m:‘g.? .:.-:m sz pars contaldo caterlzagio,
v SolugBes de infusBes endovencsas ¢ equipamentos, para atender a Secretaria Municipal de
Estado do Parand Valor Maximo: RS 1.518.502,56 (Um milhao quinhentos e dezoito mil e quinhentos e dois reais

3 ,ﬁ, PREFEITURA DO MUNlCIPlO DE FLORAi ez:mquen(aeselsoemavos)

Rua Presidente Getulio Vargas, n® 177 - Centro - Cep: 87.185-000 Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (0xx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283 até as 09:00 horas do dia 10/07/2025;
L Tel: (44) 3242-8300 | wwwflorai.pr.gov.br | CNPJ: 75.731.000/0001-60 -

Mandaguagu, 24 de junho de 2025,

Dt & Horiio da s63330 de Gsputa ce presos, 56 09.15 horas do da 1007120251
- CNPJ 76.970.359/0001-53 Local: Rua Bemardlno Bogo, 175 centro, no Municipio de Mandaguagu, Estado do Parana;

a Rua Bernardino Bogo, 175, Centro Fone (44) 3245-
Roberto Mendes g PORTARIA N°.597/2025 8400, Mandagua;u e o oo e oo andacUacy or coube
feito Municipal Mandaguagu, 25 de junho de 2025
SUMULA: “concede didrias para cobrir despesas

refeitura do Municipio de Mandaguacu POKTARIA N2i092/2025 Sealinferglis Shompedagent

P

Jose Roberto Mendes

O Sr. RENATO FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio de ltsgusjé, Estado do Paran, 1o Prefeito Municipal
Pago Municipa ) ) uso de suas legais e aLei M 80/2021, ¢ alterada pela Lei
AX (44)3245-8400 CNPJ 76.285.329/0001-08 A PREFEITA DO MUNICIPIO DE FLORAI, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes n® 1.367/2025, que institui os de didrias aos 'u res Pablicos para
B e S— legals que lhes sdo conferidas por lei &; Cobrir despesas de alimentagdo e hospedagem, em viagem a trabalho.
o - A - CONSIDERANDO o dlsposto no artigo 91 a 94 da Lei n°® 896/2001 de 11 de abril de 2011, (Regime Juridico RESOLVE: VERIFICAGAO DAS
rvic io Municipio de Florai), que trata sobre férias, 1 '
PORTARIA N° 7506/2025 Art. 1.° - Concede 02 (duas) didrias ¢ 01 (uma) pernoite, no valor de R$440,00 (quatrocentos e ASSINATURAS
quarenta reais). a0 Servidor Municipal o Sr. ANTONIO CARLOS BAZAN CRUZ, matricula n®
RESOLVE: 988, Servidor do quadro efetivo da Secretaria Municipal Satide.
O Senhor JOSE ROBERTO MENDES Prefeito Municipal de Mandaguacu, e S Codiagperaivediicacso 01BE0ASS 2DESAEDE
DATA VALOR DESTINOS MOTIVOS
Parana, no uso de suas atribuigdes legais: . . DIARIA
Artigo 10 - Conceder ao Servidor Piblico Municipal, abaixo relacionado, férias regulamentares. Este foi assinado pelos seguintes nas datas indicadas:
RESOLV ) A — a) Transporte de pacientes do NIS
z 3 il 17/06/2025 a 2x R$150,00 BARRETOS/SP para_realizar tratamento médico +/ ANACAROLINE CARNELOSS! (CPF 054.XXX.XXX-58) om 25/06/2025 09:36:31 GMT-03:00
NOME M‘M Perfodo/Aquisttivo | Perfodolem Férlas | Periodo em) "‘“J 18/06/2025 Ix R$140,00 no Hospital do Amor na cidade R S —
CONCEDER a Senhora DEBORA DE PAULA DA SILVA servidora ~ T de Barretos/SP.
ocupante do cargo de Agente de Servigos Operacionais, AUXILIO NATALIDADE. no valor de SIDINEI APARECIDO PISTORI 25.04.2% 29.07.25 30(trinta) dias AT T g
09 (nove) UFINS, em parcela tnica, por servidora, conforme Lei n® 2370/2024 ¢ Decreto n® - ! — - ) e s R E S e e e L S R L) E
S0, | P o st . Sl At Getficados 100c (asinatura 10oc)
oncessa put, estio inclusos os periodos de deslocamento
de sua publicagdo, ficando revogadas as disposicoes em vidor Municipal do local de origem até o destino final.
11 - O deslocamento até o destino seré realizado por veiculo do Municipio. »
Mandaguagu, 23 de junho de 2025, . . N . Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificago por meio do link:
S G Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Pago Municipal, “Osvaldo da Silva”, aos 24 dias do mésC/junho dojano le dois mil e vj

o da Prfeitura Municipal d ltgunjé nttp 1doc.con 1 063-AEDS

Em, 17 chunho de 2
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA
Estado do Parand
CNPJ n? 76.970.391/0001-39

7

N A s ESOUZA
_ Prefeita Municipal 7 Prefeito Mupjcipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE
Estado do Parana EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS Ne 42-42/2025

ESTADO DO PARANA Estado do Parana
Pago Munic

Rua Bernardino Bogo, 175 C

""Hiro Vieira
Postal 81 CEP 87.160-000

SEEE; Prefeitura do Municipio de Mandaguacu 7% PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

PABX/FAX (44)3245-8400 CNPJ 76.285.329/0001-08 Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (0xx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283 Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (Oxx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283
orwr govbr o CNPJ 76.970.359/0001-53 - CNPJ 76.970.359/0001-53 -
o PROCESSO ADMINISTRATIVO N 59/202
PORTARIA N° 7507/2025 PORTARIA N°.591/2025 PORTARIA N°.618/2025 Rasiee s JOINE So/2008

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 18/2025
O Senhor JOSE ROBERTO MENDES, Prefeito do Municipio de Mandaguagu,
Estado do Parani, no uso das atribuigdes que Ihe sio conferidas por Lei,

SUMULA.

de alimenta

ncede didrias para cobrir despesas SUMULA: “concede didrias para cobrir despe:

e hospedagem™ de alimentaglio ¢ hospedagem”

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL PRESTAGAO DE SERVICOS DE

CONSIDERANDO os termos do Memorando n® 6269/2025; O Sr. RENATO FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Itaguajé, Estado do Parand O Sr. RENATO FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Itaguajé, Estado do Parand, no CONFECGAO DE MATERIAIS GRAFICOS, PARA ATENDER AS DIVERSAS SECRETARIAIS MUNICIPAIS,
» ) uso de suas atribuigdes legais ¢ consldcmnd() oL Municipal " 1.180/2021, ¢ alforad pela Lei uso de suas atribuigdes legais ¢ considerando a Lei Municipal n® 1.180/2021, e alterada pela Lei erlatendimentolalSeeretara de S0 e do icipio de
RESOLVE: n° 1.367/2025, que institui os s Plblicos para n° 1.367/2025, que institui os pagamentos de didrias aos Servidores Piblicos Municipais para B /PR
cobrir despesas de alimentagio e hospcdabem em vxagem atrabalho cobrir despesas de alimentagéo ¢ hospedagem, em viagem a trabalho. CLEUEEE UGS
Art. 1° INSTAURAR Sindicancia investigativa que terd por objetivo apurar os relatos CONTRATADA: L F CORREA GRAFICA E CIA LTDA, sediada na R SAQ PAULO, n® 414, na cidade de
e n® 6269/2025, bem como para apurar eventuais RESOLV] RESOLVE: - froutiee ¥ ’ g .
responeabilidades COLORADO, Estado do PARANA, inscrita no CNPJ sob o n® 04.400.137/0001-94.
Art. 1. - Concede 01 (uma) didria sem pernoite, no valor de R$50,00 (cinquenta reais), ao Art. 1.° - Concede 01 (uma) didria sem pernoite no valor de R$50,00 (cinquenta reais), ao VALOR TOTAL DA = RS 324.379,70 (trezentos e vinte e quatro mil, trezentos e setenta e nove
Art. 2 CONSTITUIR uma Comissio Especial para a Sindicancia investigativa, Servidor Municipal o Sr. ANTONIO CARLOS BAZAN CRUZ, matricula n° 988, Servidor do Servidor Municipal o Sr. RENATO LUIZ DA SILVA, matricula N°.776, Servidor do quadro SR . Y
pelos S abaixo para, sob a presidéncia do primeiro ¢ quadro efetivo da Seerctaria Municipal Satde. efetivo da Secretaria Municipal Satde reais e setenta centavos).
secretariado pelo segundo, dar cumprimento ao item precedente: ) . S PRAZO DE VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
DATA VALOR DESTINOS MOTIVOS DATA VALOR DIARIA | DESTINOS MOTIVOS
PRESIDENTE: Aline Fabricia da Silva Martins- matricula: 202055; DIARTA —
SECRETARIO: Etianne Rocha Saral — DOTAGAO ORGAMENTARIA:
a) Transporte de paciente do NIS
o DE N o 2 Comigsi X . ; = a) Transporte de paciente do NIS 20/06/2025 R$50,00 MARINGA/PR para realizar atendimento médico
Art. 3" DELIBERAR que os membros da Comissio deverdo dedicar tempo integral 14/06/2025 R$50,00 MARINGA/ER para valzar sxendimento médico B Toeptodl o na it Red. 31 03.003.04.122.0012.2.206.3.3.90.30.00.0
aos trabalhos, sempre que necessirio, devendo, aind: Clinica  Oftalmologi de Maringi/PR. Red. 215 05.009.10.301.0019.2.297.3.3.90.30.00.0
e cia : o sigilo neces Olher na cidade de Mnnnga/PR B B o Red. 309 05.009.10.305.0024.2.309.3.3.90.30.00.0
exigido pelo interesse da administragdo. TOTAL RS 50,00 Red. 361 06.014.12.361.0030.2.281.3.3.90.30.00.0
TOTAL RS 50,00 - S
Art. 4° O prazo regular da instrugdo serd de 120 (cento e vinte) dias, admitida a — - LI R bk S T B )
prorrogag: peional da instrugdio Gdo, para X . X 1 Na concessao das didrias mencionadas no caput, estiio inclusos os perfodos de deslocamento Red. 398 06.014.12.361.0036.2.284.3.3.90.30.00.0
garantir o esclarecimento dos fatos com a elaboragio, ao final, de relatério minucioso e I~ Na concessiio das didrias mencionadas no caput, estdo inclusos os periodos de deslocamento do Servidor Municipal do local de origem até o destino final. Red. 435 06.014.12.365.0031.2.280.3.3.90.30.00.0
conclusivo. do Servidor Municipal do local de origem até o destino final. Red. 549 08.010.08.244.0050.1.277.3.3.90.30.00.0
11 - O deslocamento até o destino seré realizado por veiculo do Municipio. Red. 520 08.010.08.244.0050.2.265.3.3.90.30.00.0
Art.

Fica autorizado o auxilio ¢ acompanhamento do presente procedimento pela 11O deslocamento até o destino serd realizado por veiculo do Municipio,

Procuradoria Geral deste Muni

5 5 . Art. 2.9 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo

Art. 6° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao. Bdificio da Brefeituea Muriloipal de-Itaguajé
Em, 17 de junho de 2025.

Edificio da Prefeitura Municipal de Itaguajé
Em, poema/PR, 24 de junho de 2025.

Mandaguagu (PR), 24 de j{inho de 2025.

SIDNEI FRAZA
PREFEITO MUNICIPAL

Prafeito Municipal

Prefeie Municifal




www.oregionaljornal.com.br
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L €Expresso da Fé

REVERENDO JOSE MADUREIRA
PASTOR PEDRO CARDOSO URBANO

“A OBRA DE DEUS NAO PARA"

Projeto “DEUS PROVERA"

A Igreja S6 O Senhor é Deus de Mandaguacu liderada
pelo Pr. Romildo e equipe, continua com o trabalho de bus-
car alimentos por toda a cidade e preparar “cestas basicas”
para aos que tanto precisam.

A obra de DEUS conta com a sua colaboragao, vocé pode
levar as suas doagOes até a Rua da Saudade, 675 ou ligar
(44)9.9163-0935 para que possamos buscar as suas ofertas.

A Palavra do Senhor nos relata que, “.. quao bom e
quao suave é que os irmaos permanecam (trabalhem) em
unido”.

Precisamos da sua ajuda para realizarmos o servico por
completo, se de repente vocé quiser doar também; roupas,
calcados, remédios, materiais de limpeza, tudo serda valido e
bem distribuido.

Pode ter certeza que DEUS ha de te abengoar muito,
tudo o que precisa fazer é com o Amor de Cristo, doar com
muito carinho, sem desejar nada em troca.

As cestas depois de montadas sdo doadas para os neces-
sitados independente de qual igreja ele congrega ou ndo.

Venha conhecer o nosso trabalho.

NOVA ESPERANCA
PREPARANDO PESSOAS

P

VALENTES

CRISTO

DOS SABADOS TREINAMENTO NO
CAMPO/DO'OURO BRANCO

15:30H - 13 A 20 ANOS
17:00H - 3 A 12 ANOS

NAO PERCA!!!

Projeto “VALENTES de CRISTO"

Venha fazer parte desse time que une futebol e fé. Tre-
ino todos os sabados no campo do Ouro Branco em Nova
Esperanca

-De 13 a0s 20 anos/ horas 1530

-De 3a12anos/horas17:00

VALENTES DE CRISTO

“Mais que um time, uma missao!”

] a CONFERENCIAC ;. /&

MUNICIPAL DE

30/06/2025 - 13:00H

QUINTA-FEIRA, 26 DE JUNHO DE 2025

Nova Esperanca n® 3908 - Colorado n°2995

olorado agora conta com
Cuma politica publica pio-
neira e transformadora
voltada exclusivamente a sau-
de das mulheres no climatério
€ ha menopausa. A conquista
veio por meio da aprovacao e
sancao da Lei n® 3.084/2025,
criada pela vereadora e Pro-
curadora da Mulher Karina
Rafaine, referéncia na defesa
dos direitos das mulheres no
municipio.
A nova legislacao institui
a Politica Municipal de Cons-
cientizacao e Atencao Integral
a Saude das Mulheres no Cli-
matério e na Menopausa, um

Vivemos em uma era onde
sentir parece ter se tornado
um luxo. Nao ha tempo para

JORNAL Ersr

€GIONAL

aaaaaaaaaa

Colorado avanca na saude feminina
com projeto pioneiro da vereadora e
Procuradora da Mulher Karina Rafaine

projeto construido com base
no dialogo, na escuta e na ne-
cessidade real das mulheres
coloradenses.

“Esse projeto nasce do
compromisso que temos com
a salde, com o cuidado e com
a dignidade de todas as mulhe-
res de Colorado. Enquanto vere-
adora e Procuradora da Mulher,
assumi essa responsabilidade
de transformar essa pauta em
uma politica publica efetiva”,
destacou Karina Rafaine.

O projeto foi aprovado por
unanimidade pelos vereadores
e sancionado pelo Executivo
Municipal no dia 18 de junho de
2025, demonstrando a uniao
de esforgos entre o Legislativo
e 0 Executivo para atender essa
demanda histérica da salde
feminina.

Um projeto feito por
mulheres e para mulheres

A importancia do projeto
vai muito além da legislacao:
ele representa uma conquista
simbodlica e pratica na luta
pelo reconhecimento das ne-
cessidades especificas das
mulheres em uma fase ainda
cercada de tabus. O objetivo
€ claro: garantir atendimento
qualificado, humanizado e con-
tinuo, especialmente na rede
pulblica de salde.

Entre as principais
acoes previstas pela
nova politica estao:
Acesso gratuito a medi-
camentos hormonais e nao
hormonais pelo SUS;
Atendimento com profissio-
nais capacitados para acolher
e orientar as mulheres;
Realizacao de exames, consul-
tas e tratamentos especializados;
Desenvolvimento de campa-
nhas educativas e preventivas;
Incentivo a pesquisas cien-
tificas e a disseminacao de
informacoes seguras sobre o
climatério e a menopausa.
Compromisso e
responsabilidade social
Karina Rafaine, além de
vereadora, atua como Procu-
radora da Mulher na Camara

il

Municipal, funcao pela qual
tem se destacado na defesa
das mulheres coloradenses. A
sancao deste projeto simboliza
mais uma vitéria dessa atuacao
dedicada e comprometida.

"Nosso papel vai além de le-
gislar: € cuidar da nossa popu-
lacéo e garantir que nenhuma
mulher enfrente essa fase da
vida sozinha ou desamparada",
afirmou a vereadora.

A Lei n° 3.084/2025 entrara
em vigor em 90 dias, prazo ne-
cessario para que as agoes sejam
organizadas e implementadas
pelo poder publico municipal.

Colorado da, assim, um pas-
so firme na construcao de um
municipio mais justo, mais aco-
Ihedor e mais atento as neces-
sidades da populacao feminina.

g |

Estamos ocupados
demais para sentir?

Por Talyta Souza/ Psicologa

tristeza, nao ha espaco para
parar, nao ha margem para
introspeccao. Tudo precisa ser
resolvido rapido, respondido
logo, superado em siléncio.

E quem demonstra emocao
vira sinbnimo de fraqueza ou
“falta do que fazer”. O ritmo
que a sociedade impds — e
que muitos absorveram como
modelo de sucesso — nao per-
mite pausa. O “ta corrido” virou
status. E estar sempre ocupado
passou a ser motivo de orgulho.

Sé que por tras dessa rotina

RADIAOORES

IrAES

CONSERTOS DE RADIADORES EM GERAL

lotada, muitas vezes, existe um
vazio emocional sendo disfar-
cado por produtividade.

A verdade é que a gente
preenche a agenda para nao
encarar o que esta vazio por
dentro. Coloca compromissos,
metas, notificacdes, cursos,
reunidoes — tudo para nao pre-
cisar encarar o siléncio. Porque
no siléncio... as dores apare-
cem. E sentir doi.

Mas nao sentir também
doéi. S6 que mais devagar. E
quando percebemos, aquela
emocao engolida vira sintoma:
crises de ansiedade, insoOnia,
desanimo cronico, dificuldade
de se conectar com o outro —e
com vocé mesmo.

O corpo comeca a cobrar o
que a mente tentou esconder.
E a conta chega. Sempre.

Por isso, é preciso coragem

para parar. Coragem
para perguntar: o que
eu tenho evitado sen-
tir? O que eu estou
tentando compensar
com essa correria?

Aqui vocé encontra as
melhores Porcoes e Assados
Aos domingos Bingo
e Cerveja Gelada

9.9910-7715

UM MOMENTO DE
ESPERANCA

A CALMARIA

uto contra
vozes  que
e dizem

que ndo sou ca-
paz, contra enga-
nos que me di-
Zem gue nao vou
chegar la. Meus al-
tos e baixos nunca
vao medir o meu
valor,aTuavoz me
lembra e me diz
quem realmente
sou: diz que ama-
do sou, sim que
eu me sinto assim,

. 3

PROJETO DIVERSIDADE
CULTURAL HERANCA

Autora: Professora Arlete de Faria Capelari

PRIMEIRA ONDA DE LEITURAS DIVERSIFICADAS INTERESSANTES.
QUE SURPREENDEM A CADA PESQUISA. QUEM VAI PEGAR...!

ol |

“José Claudio Batista” O pre-
feito dindmico de conquistas
concretas. Paranacity de cara
nova, modernizando todos os
setores..

O ano de 2025 comegou
com Deus de bragos abertos
abengoando nossa cidade e de
maos dadas com a nova gestdo
que assumia a ardua tarefa de
colocar a locomotiva a todo va-
por para modernizar, acrescen-
tar, promover, endireitar, trans-
formar e realizar tudo que esta
cidade merece de melhor, efeti-

diz que forte sou

quando ha fragueza em mim e que seguro estou se fragil me sen-
tir e que ndo estou s6, pois eu pertengo a Ti, eu creio sim no que
Diz sobre mim. Esse trecho é de um hino e quantas vezes lutamos
contra vozes que dizem que ndo somos capazes, mas também
observamos que a voz de Deus nos diz que somos amados. Que
possamos cuidar do nosso ouvido e principalmente com nosso
coragao, vamos ouvir algumas palavras que ndo devemos guardar
em nosso cora¢ao, mas também ouviremos a voz de Deus falando,
essa sim devemos guardar em nosso coragao. E devemos guardar
a nossa boca também, se nao for algo bom, para edificar, para ani-
mar, para abencoar é melhor ndo falar. Em momentos de raiva e
grande tristeza devemos ter cuidado com o nosso falar, pois a raiva
e as tristeza passam, mas o que falamos nesses periodos nao. E o
Senhor nos ajudara e guardara nossos ouvidos e boca. E podere-
mos cantar assim: tenho a promessa de Quem (Deus) ndo erra que
do outro lado sim eu chegarei, ndo estou sozinho, tenho comigo
a quem nada Ihe resiste pois é Rei, sim o Dono desse mar (vida)
também é meu dono, Ele ndo abandonou eu sei, estd me ensin-
ando. Me ensinando a compreender, me ensinando a aceitar e até
entender quando é hora de parar, ndo parar de avancar, mas parar
pra lhe escutar e entender que 1a de cima minha rota Ele vé e altera
ocaminho e da rumo ao branquinho e assim me guiard a um lugar
seguro: a calmaria. Creia em Nome de Jesus.

vando os compromissos com respeito e lealdade aos municipes.
José Claudio Batista nosso atual prefeito eleva toda essa dindmica
de conquistas ao mais alto nivel de elaborag¢do e conclusdo se-
guindo passo a passo com envolvimento de toda sua equipe
empenhada na conclusdo de exceléncia percebivel sem lentes.
Mesmo o Brasil vivendo essa catastrofe presidencial, ele consegue
seguir nos trilhos da viabilidade da honestidade, carater, familia
que escuta e dialoga com os individuos da sociedade que dirige...

E quando agradamos a Deus é sinal que estamos no caminho
certo doamor e este amor torna tudo mais leve e realizavel.. O fato
é que todas as semanas se Vocé acompanhar as redes sociais, no-
vas conquistas e compromissos efetivados é divulgado com toda
clareza possivel pelo nosso atual prefeito, tudo documentado. Ai-
nda ha muito a fazer, sé que o diferencial vem das janelas deste
novo horizonte de perspectivas reais consolidadas apenas em
poucos meses desta nova gestao...

Parabéns prefeito e toda sua equipe unida, parabéns também
a todos os paranacitenses engajados para dias melhores fluirem
com sucesso. *Vem coisa nova por ai.. A confianca alegra o cora-
¢do e alma transcendendo o brilho do viver..x

PENSAMENTO - “O doce da dgua salgada capacita o ser hu-
mano a saborear melhor o mel do limdo tornando o sabor mais
doce que teu cérebro pode provocar!”

Lembrete: Queremos o fim das guerras. Movimento em prol
davida! (AF.C)




Desde 1960

CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da
Criancga e do Adolescente
Tel. (44) 3332-1398

RESOLUCAO CMDCA 12/2025

Dispde sobre aprovagéo da Adesao, do Plano de
Agdo e do Plano de Trabalho, referentes @
Deliberagdo 013/2025 CEDCA/PR — Incentivo
Estadual voltado a Garantia de Direitos de
Criangas e Adolescentes.

© Conselno Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Itaguajé, no uso de
suas atribuigées, que lhe conferem a Lei Municipal n. 903/2014, e com base nas
deliberages da reuniso plendria do CMDCA realizada na data de 26/05/2025
RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar a Adesé&o a Deliberagao 013/2025 CEDCA/PR — Incentivo Estadual

voltado a Garantia de Direitos de Criangas e Adolescentes.

Art. 2° — Aprovar o Plano de Agéo, referente a Deliberagso 013/2025 CEDCA/PR —
Incentivo Estadual voltado a Garantia de Direitos de Criangas e Adolescentes.

Art. 3° — Aprovar o Plano de Trabalho, referente & Deliberagao 013/2025 CEDCA/PR
— Incentivo Estadual voltado a Garantia de Direitos de Criangas e Adolescentes

Art. 4° — Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

PUBLIQUE-SE.

Itaguajé, 26 de maio de 2025

Présidente CMDCA

Andreia Faustino de Farias

CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente

& cemdcaitaguaje@gmait.com Tel. a0 3332-1398 S
9 Rua Conde Francisco Matarazzo, 482 - Centro - CEP 86670-000 - ITAGUAJE - PR

QUINTA-FEIRA, 26 DE JUNHO DE 2025

Nova Esperanca n® 3908 - Colorado n°2995

« Promover a conscientizag&o da comunidade sobre a importancia da prevengéo
e de enfrentamento ao abuso e exploragéo sexual de criangas e adolescentes.

« Ofertar atendimento com foco na promogéo da satde
mental e no fortalecimento emocional de criangas e adolescentes em situagéo
de vulnerabilidade sécia, com sala equipadas com matérias pedagégicos,
educativos, de audio, video para melhor acolhimento e atendimento.

« Valorizar atletas locais através de aquisicao de materiais esportivos, uniformes,
para criangas e adolescentes.

«  Adquirir materiais musicais adequados para subsidiar e qualificar as oficinas de

canto e musica, promovendo o desenvol to das musicais.

« Promover espago de laser e recreagéo de criangas e adolescentes.

P o social i e de criangas e

adolescentes, por meio da oferta de curso de arte circense.

6. METAS DE ATENDIMENTO:

Atender, ao longo da vigéncia do Programa Acolher para Crescer, 50 criangas e 60
adolescentes de idade e 50 adolescentes, pblico referencia do CRAS e Servigo de
Protegao Especial.

Atender, ao longo da vigéncia do Programa Cuidar e Proteger, aproximadamente 20
criangas e 10 com de do publico.

Atender ao longo da vigéncia do Programa Saber e Viver, com aquisigéo de matérias
esportivos e uniforme para atender 300 publicos entre crianga e adolescente entre
criangas e adolescentes e atender com aquisigdo de parquinho para o CEMEI 240
criangas. e proporcionar agdes culturais para aproximadamente 800 criangas e
adolescentes do municipio.

7. METODOLOGIA DE TRABALH

Para os procedimentos metodologicos do Plano de Trabalho e com os programas
apresentados, serao realizados e visitas nos locais onde seréo aplicados os recursos e
agbes, relatérios de acompanhamentos das agées pela equipe técnica da Assisténcia
Social e pelo CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Criangas.

8. ATIVIDADES E CRONOGRAMA:

DELIBERAGAO N° 013/2025-CEDCA/PR
PLANO DE TRABALHO

DADOS CADASTRAI!

1.1 Dados do Orgéo gestor
Municipio CNPJ: 13.290.624/0001-32
Itaguajé-PR
Endereco CEP: 86670-000
Rua: Conde Francisc n°as2
Telefone: E-mail institucional
44-991567526 assistenc 1ajé.pr.gov.br

Nome do secretario municipal responsavel pela politica da crianca e adolescente:
Silvana Vagula Souza

Telefone: Celular: E-mail:
[} (44) 991261795 silvanavagula@itaguaje.pr.gov.br

1- NOME DO PROGRAMA/SERVICO:

Acolher para crescer. (Direito a Liberdade, ao Respeito e a Dignidade, Direito
Direito &

a C Familiar e C e a Protecéio
no Trabalho).
- Contratacgo de profissional para compor a equipe de atendimento no Servigo

de Protecao Especial

- C de cursos pi para . e visita em
oficinas das profissoes.

- Equipar sala de atendimento individualizado e em grupos.

- Oficinas

- Curso formativos com familias, e profissionais da rede

- Equipar sala com 3
- Aq de placas ede

Local/

onde sera o
Rua: Conde Francisco Matarazzo, n° 482 — centro (Servigo de Protegao
e CRAS, AV:

2- NOME DO PROGRAMA/SERVICO:

Munhoz da Rocha n° 918

Cuidar e Proteger (Direito a Vida e a Satde)
- Contratag&o de profissional para atendimento em satde mental, e equipar sala
i de de

para o
educativo, pedagégico, eletronicos, matérias graficos, méveis
- Capacitagéo de profissionais da saude, agentes comunitarios, para agdes na

com aq

prevengéo de risco em saude mental,

L onde sera o io:

Rua: Conde Francisco Matarazzo, esquina com a Rio de Janeiro s/n
Unidade Basica de Saude.

3- NOME DO PROGRAMA/SERVICO:

Saber e Viver (Direito a Educaggo, & Cultura, ao Esporte e ao Laser)
- Contratagéo de Educador Fisico

- Ag de e
- Aquisigao de material musical

- Aquisigao de parquinho

- Contratagéo de apresentagdes culturais, teatro, musica, arte como ferramenta
educativa

- Equipar sala com material de escritorio

- Aquisigao de material de recreagao

- Aquisigao de material de audio, video e foto

- Curso de Arte Circense

L onde sera opl
Rua: Conde Francisco Matarazzo, esquina com a

o de Janeiro s/n.
Secretaria de Educacao, Esporte e Cultura.
2. DIAGNOSTICO:

1- Considerando que a Assisténcia Social do municipio de Itaguajé, oferta Servigo

de Protegdio Especial, atualmente tem uma equipe de técnicos com carga
para as
social com 10 horas e uma psicologa de 20 horas, para atuagéo direta com as
familias adolescentes e criangas, atualmente tem em referéncia 5 adolescentes

horarias nao sendo uma

cumprindo medida socioeducativa, e 15 adolescentes e criangas, com indices
significativas de violagdes de direitos e vivencia de diversos tipos de violéncia
Considerando que temos em acompanhamentos adolescentes com préximo a
maior idade, observa -se que uma parcela significativa desses adolescentes
apresenta um quadro de vulnerabilidade social, marcada pela auséncia de
perspectiva quanto ao futuro, tanto no ambito profissional quanto pessoal, muito
desses jovens demonstram falta de objetivos relacionados ao mercado de
trabalho e a construgdo de um projeto de vida
acompanhamento social realizado junto as familias referenciadas pelo CRAS e
Protegao Social Especial, foi possivel identificar que alguns responsaveis

em praticas . bem como em

Considerando o

impor limites aos filhos. Considerando que o Servigos da Assisténcia Social nao
dispoe de uma sala adequada para realizagao de atendimentos individuais,
familiar e grupos. Considerando a auséncia de oficinas. A inexisténcia de
equipamentos de informatica e
de informatica impede a oferta desse servigo de forma qualificada e continua a
criangas e

para conduzir

Considerando as de placas

informativos e sinalizadas no balneario municipal de Itaguajé onde ha grande

I: o de familias, , turistas e frequ com

ntizar, prevenir situa a0 abuso

finalidade de con: de violéncia,

e exploragéo sexual de crianga e adolescentes.
2- As agdes de satide na promogéo de direitos e de satide mental, do municipio de
Itaguajé, esta com grandes demandas, sendo que a assisténcia Social tem

de criangas e com em
satde mental, observa se que este publico prioritario também enfrenta diversas

para realizar
os principais desafios estéo o tempo de deslocamento, a dificuldade de conciliar
as com as

de saude mental fora do municipio. Entre

a falta de dos

responsaveis familiar, além do desgaste emocional gerado pelas viagens

constantes. Muitas vezes, essas barreiras acabam comprometendo a

do levando & ou a piora do quadro.

Considerando que atualmente, a unidade de satde do municipio nao dispse de

uma sala ao

de criangas e
a criagéo de um ambiente acolhedor,
ludico e adequado as necessidades desse publico, dificultando a condugéo das

ites. Essa ausénci;

préticas terapéuticas de forma mais efetiva e humanizada." Considerando que
ha dificuldades de agentes comunitarios e até mesmo de profissionais de saude,
em detectar precocemente sinais e sintomas de sofrimento psiquicos e
transtorno mentais

3- Considerando a auséncia de recurso no fundo Municipal do esporte e da Cultura,
a de adquirir e u nas

esportivas.
Considerando que a secretaria de esporte e cultura nao tem uma sala adequada
para trabalhos internos, assim ha uma necessidade de aquisices de matérias
de escritério, moveis, eletrénicos. Considerando que o parquinho do CEMEI,
possui brinquedos antigos de ferro e danificados, parte deste recurso sera para

de um

ho novo. G tem musical e o
municipio recentemente licitou oficinas de canto. O municipio de Itaguajé com
aproximadamente 4.500 habitantes, assim como parte dos municipios de
pequeno porte, laser, cultura e recreagao curso de praticas culturais, néo s&o
presentes nos espagos publico, dessa forma parte do referido recurso que sera

para promover essas praticas.

3. CARACTERIZACAO DO PROGRAMA/SERVICO:

1- Programa "Acolher para Crescer" tem como principal objetivo oferecer protegao,
acolhimento e desenvolvimento para criangas e adolescentes em situagao de
vulnerabilidade social. A iniciativa busca promover um ambiente seguro,
acolhedor e de fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios,
contribuindo para a prevengéo de situagdes de risco e violagao de direitos.

Com o

, sera a contratagéo de mais um pi
qualificado com maior carga horaria, garantindo um atendimento mais préximo
com criangas e adolescentes assistidos. Para aprimorar ainda mais os servigos
prestados, sera feita a equipagem de uma sala de atendimento individual e em
grupos, pi do um espago , reservado e confortavel, que
assegura a privacidade e o cuidado necessario durante os atendimentos
psicossociais.

Além disso, o programa contard com a contratagdo de cursos

profissionalizantes, com o objetivo de oferecer oportunidades de capacitagao,
desenvolvimento de habilidades e incluséo produtiva, para os adolescentes
assistido pr
sua autonomia e projeto de vida.

Com programa também serdio adquiridas placas informativas e
sinalizagdes educativas, com foco na conscientizagéo e combate a violéncia

os que medidas

contra criangas e adolescentes, promovendo informagao, orientagao e estimulo
a denuncia de qualquer situagao de violagao de direitos. O programa também
tem caracterizagdo na inclusdo digital de criangas e adolescentes em
vulnerabilidade e risco social. Por fim, o programa ira fomentar agdes de
formalizagéo para os familiares, fortalecendo o auxilio das praticas educativas
imposigao de limites

2- O programa Cuidar e Proteger, tem como finalidade agoes diretas na promogao
de direitos, promogao a satde mental de criangas e adolescentes, através de
contratagéo de profissional para atendimento em satde mental, de equipar sala

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
Estado do Parana
CNPJ N° 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80/82 ~ CEP 87670-000 - CENTRO

Decreto n°106/2025
Data: 19/05/2025.

SUMULA: Abre no corrente rédito Adici , na
forma que dispoe Lei Municipal n. 1. 325/2024 e dé outras provldenmas

JOAO EDER AGUILAR, Prefeito Municipal de Inaja, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicbes legais e amparado nas disposigoes do art. 5° § 1° da Lei
Municipal n® 1325/2024 de 27 de dezembro de 2024,

DECRETA:

Artigo 1° - Abre no corrente exercicio um Crédito Adicional Suplementar, no
valor de R$-45.815,86 (quarenta e cinco mil e oitocentos e quize reais e oitenta e
seis centavos), destinados a reforgar dotagGes constantes do orcamento vigente,
cujas despesas terao a seguinte classificagao:

10.000 - DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA
10.006 - DIVISAO DE CULTURA
10.006.13.392.11.2108-3.3.90.39.00.00.00.00 -
TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
45.815,86
01063.01063.09.99.0 Transferéncias da Politica Nacional

OUTROS SERVICOS DE
R$

RS 45.815,86

Artigo 2° - Para atendimento da Alteragao Orgamentaria que trata o artigo anterior
seréo utilizados recursos provenientes de:

SUPERAVIT FINANCEIRO APURADO NO BALANCO PATRIMONIAL
Superavit financeiro Fonte 1063
Superavit financeiro Fonte 1063
01063.01063.09.99.06 Transferéncias da Politica Nacional

R$ 45.815,86
R$ 45.815,86

Artigo 3° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigdes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA, ESTADO DO PARANA,
EM 19 DE MAIO DE 2025.

0ad Eder Aguilar
Prefeito Municipal

s MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA
Estado do Parani
Exercicio: 2025

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de aditivo n°1 Termo do contrato n°.85/2025, objetivando a REGISTRO DE
PREcos PARA AQUISICAO DE ITENS DE GENEROS ALIMENT!CIOS PRONTOS

MO SALGADOS, BOLOS E AFINS PARA ATENDIMENTO DOS OS
DEPARTAMENTOS ‘DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL. decorrente o Pregao n®
9/2025, que entre si celebram MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA e a UARLEITILMA
SOUZA DA SILVA - ME inscrita no CNPJ sob ne. 14 340 903/0001-26. aditivam o
contrato na importancia de R$ 19 954 m
quatro reais e dez centavos) nos term li
Fundamentag&o Legal: Art. 125 da Lot 1 n“ 14 33121,

acbes n °© 8.666/93.

Jardim Olinda 24 de junho de 2025.

WEVERTONYO!
PREF|

SANTOS LIMA
UNICIPAL

MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA
Estado do Parani
Exercicio: 2025

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de aditivo n°1 Termo do contrato n°.84/2025, objetivando a REGISTRO DE
PRECOS PARA AQUISICAO DE ITENS DE GENEROS ALIMENTICIOS PRONTOS
COMO SALGADOS, BOLOS E AFINS PARA ATENDIMENTO A TODOS QS
DEPARTAMENTOS DA ADMIN|STRACAO MUNICIPAL. decorrente de Pregéo n°®
9/2025, que entre lebram MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA e a ROSENEIDE
FAGUNDES DA SILVA JARDIM ‘OLINDA inscrita no CNPJ sob n°. 07.310.349/0001-79.
aditivam o contrato na importancia de RS 23.764,50 (vinte © trés mil. setecentos &
sessenta e quatro reais e cinquenta centavos) nos termos da Lei de licitagdes n
.666/93

Fundamentag#io Legal: Art. 125 da Lei n® 14.133/21.
Jardim Olinda 24 de junho de 2025.

S SANTOS LIMA
INICIPAL

WEVERTON JQSI
PREFEIT(

OBJETIVOS ATIVIDADES PERIODICIDADE DAS ATIVIDADES
1. Proporcionar contratagio de [ 1.1 Abrir processo DIARIO | SEMANAL | MENSAL | ANUAL
Social. licitatério de servicos de x x x
Ofertar de cursos pessoa juridica,
profissionalizantes Atendimentos
1.2 Equipar Sala de atendimento | individuais e em grupais 25 X X
individual e em grupo. 12 Adequaroum
1.3 Ofertar acesso a atividades | espaco para garantir . N
de oficinas arte  educativas para | ambiente acolhedor para
crianca e os
1.4 Promover formages para individuais e grupais X
familia e profissionais da rede. 1.3 Execucfo de
curso profissionalizante para oficinas no ambito do
adolescente. CRAS, para X
1.5 Equipar sala com fortalecimento de ~
computadores vinculos familiares e 2 X
1.6 Promover a aquisico de comunitarios.
Placas informativas e de 1.4.  Orientagao o
sinalizagéo familiar e rodas de
2. Ofertar matérias esportivoe | conversas x
uniformes 1.5. Trabalhar a incluséo
2.1. Adquirir matérias musicais e | digital,
de recreago, audio, video. 1.6. Instalar placas x
22 de ede
laser com aquisic&o de parquinho | sinalizac&o em pontos
para o CEMI estratégicos no balneario x
2.3. Proporcionar apresentacao do municipio. X
cultural 2.2. Abrir processo
2.4. Ofertar curso de arte licitatorio para aquisicao
Circense. de matérias esportivos e
uniformes
3. Promover contratacéo de 2.1 Abrir processo X
psicélogo para agées voltadas a | licitatério. Adquirir
satde mental de criancas e matérias de audio, video
adolescentes e equipar sala para | para as atividades do
atendimentos de criancas & esporte
adolescentes 2.2 Processo licitatorio 28 o
3.1 Promover capacitacéo para | de parquinho.
profissionais de satde, agentes | 2.3. Abrir processo
comunitarios para agdes na licitatério.
prevencéo de risco em satde 2.4 Abrir processo
mental licitatorio.
3.3. Abrir processo
Licitatério
Abrir processo licitatério x
de servigos de pessoa
juridica, para ofertar x
atendimentos individuais
e em grupais e aquisicao
de matérias
pedagégicos, 52
educativos, para equipar x
sala de atendimento da
psicolégico
3.1. Contratagéo de
empresa para
capacitacio de
profissionais de satde e
agentes comunitarios
para realizagdo de
encontros com foco na
identificagéo precoce de
sinais e sintomas
relacionados a
problemas mentais. x

9. METODOLOGIA DE AVALIACAO DO PROJETO OU MODALIDADE:

As acdes e metas acompanhadas e monitoradas ser&o pelo CMDCA - Conselho
Municipal Dos Direitos da Crianca e Adolescente através da utilizac&o do recurso
e prestacdo de contas no SIFF e relatorios mensais das acdes desenvolvidas.

Nome do Técnico responsavel pela
elaborago do Plano do Projeto:
Andréia F. de Farias

Telefone: 44- 991235014

E-mail: andreias_farias26@hotmail.com

no Conselho: Socia Cl 8695-112

Regiéo.

Itaguaje 28 de maio de 2025

Renato Felix Souza
Prefeito Municipal

Silvana Véagula Souza
Gestora da Pasta vinculada a Politica da Crianca e Adolescente

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA
Estado do Parand
CNPJ n? 76.970.391/0001-39

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N 43-43/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 59/2025
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 18/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL PRESTAGAO DE SERVICOS DE
CCONFECGAO DE MATERIAIS GRAFICOS, PARA ATENDER AS DIVERSAS SECRETARIAIS MUNICIPAIS,
em atendimento a Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento do municipio de
Paranapoema/PR.

CONTRATADA: ATAIR MACHADO ME, sediada na AV PARANA, n® 617, na cidade de PARANAVAI,
Estado do PARANA, inscrita no CNPJ sob o n® 78.337.896/0001-96.

VALOR TOTAL DA = R$ 7.479,00 (sete mil, quatrocentos e setenta e nove reais).
PRAZO DE VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Red. 31 03.003.04.122.0012.2.206.3.3.90.30.00.0

Red. 215 05.009.10.301.0019.2.297.3.3.90.30.00.0
Red. 309 05.009.10.305.0024.2.309.3.3.90.30.00.0
Red. 361 06.014.12.361.0030.2.281.3.3.90.30.00.0
Red. 387 06.014.12.361.0036.2.260.3.3.90.30.00.0
Red. 398 06.014.12.361.0036.2.284.3.3.90.30.00.0
Red. 435 06.014.12.365.0031.2.280.3.3.90.30.00.0
Red. 549 08.010.08.244.0050.1.277.3.3.90.30.00.0
Red. 520 08.010.08.244.0050.2.265.3.3.90.30.00.0

iﬂ Para:poema/PR 24 de junho de 2025.

=~ SIDNEI FRAZA
PREFEITO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE SANTO INACIO
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.970.375/0001-46

DECRETO N° 061/2025

Sumulu‘ Abre um Crédito Adicional Suplementar
vigor, pela Lei
Munlclpul n°  1402/2024 e dd&

A PREFEITA DE SANTO INACIO — ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES AUTORIZADAS POR LEI:

DECRETA,

Artigo 1° - Fica aberfo no Orgamento Geral do Municipio, Lei n®
1402/2024 — LOA/2025, um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 11.346,66
(Onze Mil, Trezentos e Quarenta e Seis Reais e Sessenta e Seis Centavos),
conforme autoriza a Lel Municipal n® 1402/2024, para a suplementacdo das
seguintes dolagdes do orgamento em vigor, assim discriminadas:

i de de

matérias graficos, moveis, o programa

para e com aq

também tem por oblellvo capacitagao de profissionais da saude, agentes
comunitérios, para agdes na prevengéo de risco em satde mental

3- O Programa Saber e Viver, tem por objetivo, promover a incluséo social o

desenvolvimento de criangas e adolescentes na aquisicio de materiais

esportivos, sendo fundamental para garantir o pleno funcionamento das

nas diversas

Além da entrega de uniformas
para assegurar o direito de participagao das criangas e adolescentes que, muitas
vezes, néo possuem condigdes financeiras para adquirir. O programa também
conta com aquisigdo de material musical, para criangas e adolescentes que
participarem de oficinas de canto e musica possa ter acesso aos recursos
A aquisi

de suas de um

l para Tt
novo parquinho para instalar no centro de educagao infantil tem como umas das
ampliar um mais timulante, Assim como

contratagdo de apresentagao cultural, teatro, musica que visa proporcionar
momentos de laser, aprendizado e reflexdo, sabemos que historicamente o
publico de baixa renda no municipio de Itaguajé tem acesso extremamente

limitado a eventos culturais de seja por micas,
geograficas ou por falta de acesso na nossa cidade, complementando ainda que
© programa proporcionara acesso as pratica culturais, com curso de artes

circense.

0 ALVO:
O publico atendido serao criangas e adolescentes de 0 a 17 anos de idade

5. OBJETIVOS:

Objeti Geral: Qualifi

as agoes para as criangas e adolescentes

do municipio de Itaguajé-PR
Objetivos Especi 0S:

« Proporcionar atendimentos pontuais com a contratagéo de um profissional
Assistente Social para criangas, adolescentes e suas familias que

| — SUPLEMENTACAO

St

[Cédigos. [Gescrigao 2 alor

04 DEPARTAMENTO DE FINANCAS

04.001 DIVISAO DE CONTABILIDADE E FINANCAS

|28.846.0005.5018 ndenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos

3.3.30.83.00.00 NDENIZAGOES E RESTITUIGOES

374 1063-Transf da Politica Nacional Aldir Blanc - FT 1063 4.588,94]
[SUBTOTAL 4.588,94|

07 IDEPARTAMENTO DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

001 |DIVISAO DE ENSINO

12.361.0007.6023 IManutengéo do Ensino Fundamental - Escola Omar de Oliveira

3.3.90.39.00.00 IOUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

1471 |00158-Programa FNDE - ETI - Escola em Tempo Integral FT 158 6.757,72|
[SUBTOTAL 6.767,72|
[TOTAL 11.346,66|

Ar. 2° - Para dar cobertura ao presente Crédito Adicional
Suplementar, serd@o utilizados os seguintes recursos:

- Recursos provenientes do G do fci
2024, na formo do arfigo 43, inciso | da Lei 4320/64, e Arligo 4°, inciso IV da Ls.
1402/2024 (Lei Orcamentdria 2025), para a fonte de recurso especificada a segui

escrigao
[Programa FNDE - ETI - Escola em Tempo Integral FT 158
[Transf da Politica Nacional Aldir Blanc - FT 1063

[ToTAL

01063

§ 2° - Recursos provenientes de Excesso de Arrecadagéo real, na
forma do arfigo 43, inciso Il da Lei 4320/64, & Art. 4°, inciso V, da Lei 1402/2024 (Lei
Orcamentdria 2025), conforme conta de receita especificada a seguir:

[Conta de receita

MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA
Estado do Parana
Exercicio: 2025

A
TERMO DE DISPENSADE LICITA

AO 68/2025

DATA: 24/06/2025 PROTOCOLO: 112/2025

CONTRATAI

PROCESSO: 112

[MUNICIPIO DF JARDIM OLINDA

‘CONTRATADO(A)

Fornecedor: M D RIBEIRO E CIA LTDA
15.086.058/0001-77

IO GRANDE DO SUL, 422
Cidade: ITAGUAJE - PR

Inse. Estadual: ISENTO

OBJETO
Conatacinde rpress cipecllads pars Frsiack 0 sevipo I ocugho = st ¢ aplo opeacions sglobands e
6,61 ‘modelos ot arquiba radil Je contenclo, ecmento corn plc .
O ok mereess st momeipe 4 Sandim Ol PR mo Foidade < evemos promovidos pe Soparemens 4o Cultura ¢
Esportes.
JUSTIFICATIVA
AUTORIZAR » coniraacho d2 enprees M D RIBEIRG E CIA 1TDA pars Coniatacio de cupress cpecalads pas presssto de
serico d losaed de s poioopsrcional coglobando palcos (12408m 0m), camarins modelo octanorm, camarotes,
arquibancadis, radil de conlongto, fechamento com placas de aa galvani ot i S s i de Jardim Olinda

s gl nlor de RS $6.100,00 mil ¢ cem|
e por ISPESA DE LICITACAG o contumidade com & dipost ot 75 incia 1, da Lot 1 1 13331 mos temos constnts]

wnos.

DESPESA

Programiticn
1300113

RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

TTEM(S)
Desericao Unidade | Que.

Toi] Orde V. Unitario V. Total

LOCAGAO DE PALCO PROFISSIONAL CONTENDO  [UN o0 T000000] 1000000

DO TODO PISO
MLONA, COM
FFCHAMENTO NAS LATERAIS EE FUN

BEEEES

LOCACRQ DE PALCO COM EXIENSAO DE 106 0M, [UN oo 25000 TR0
ESTRUTURA EM ACO, COBERTURA EM LONA

GALVANTS ADAL FECHAMENTO NAS LATERAIS £

FUNDO COM TELA PRETA, PISO DE MADEIRA
ESCADA PARA ACESSO LATERAL. IN

T3 [ 397 [LOCACAODECAMARDTES COM 20 BAIAS DIVIDIDOS U oo 50000 TH0000
N DGTS ANDARES, LSCADAS DE ACESSO NAS DUA

ATERALS DI ACORDO COM PRECONIZACAO DO
CORPO D ROMBEIROS. PISO ANTIDEKKAPANTES,
CORPRTURAS COM TETAS COMLOMAS

ERE TO EM LATA. GALVANIZADO DE Y 100.0) 00|
MIETROS D ALTURA GOM 2 METROS DF

COMPRIMENTO,

LOCACRO DE ARQUIBANCADAS, INSTALAGAO DE 60 [M- LI 3000]

METROS DE ARQUIBANCADAS, COBERTAS DE

BEREE W00 1200000

FECHADA COM GUARDA CORPOS, AS ARQUIR

T [ | 3158 | Locacao GRADIL comest s seguranga, M LIN 50,00 000 3000
medindo 200 metros de comprimento por 100 de altura cada
Pesa. uso de trs diss incluso todas as despesas por conta do

contraado

arim com dimensaes 535 metros, [UN 20| To0000]  T8000.00]

ANORM ¢ diisonias

T | e

0% de ocaslo de ¢
esrutura e aluminio O

v ww wiornoAL LICITACAO 68/2025
Y e ————

30 em carpete, com ar condicionado, ¢
Comples o maves + decotgter lomadas de coergn &

Total: 56,100.00

EMBASAMENTO LEGAL

Nos termos da Lei n° 14.133/2021, conforme parecer juridico.

-
WEVERTONJOBEID! S SANTOS LIVA
Prefelp Minicipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM OLINDA
Estado do Paran:

EXTRATO DE CONTRATO N° 181/2025
ID CONTRATO 1989

PROCESSO ADM 112/2025
CERTAME DISPENSA 68-2025
CONTRATANTE-PREFEITURA MUNICIPAL JARDIM OLINDA

CONTRATADA: M D RIBEIRO E CIA LTDA - EPP

OBJETO: Ce de empres: para de servios de locaglio
de ¢ apoio palcos (12x08m e 4,80x6, mm), camarins modelo
i gradil de m placas de lata

galv.nind-, para atender aos interesses do municipio de Jardim Olinda Pll nas festividades e
eventos promovidos pelo departamento de Cultura ¢ Esportes.

DO VALOR TOTAL: R$ 66.100,00 (cinquenta e seis mil e cem reais)

RED. 598. 13.001.13.392.0015.2804.3.3.90.39.00.00 — 10000 — OUTROS SERVICOS TERCEIRO
PESSOA JURIDICA

DA VIGENCIA: 24 DE JUNHO DE 2025 A 31 DE DEZEMBRO DE 2025

DO FISCAL DE CONTRATO: JADER GABRIEL ARA! DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CULTURA
E ESPORTE

DO FORO: COMARCA DE PARANACITY/PR.|

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu

TADO DO PARANA
Pago Municipal "Hiro Vicira®
Rua Bernardino Bogo, 175 Caixa Postal 81 CEP 87.160-000
PABX/FAX (44)3245-8400 CNPJ 76.285.329/0001-08
e-mail:adm@mandaguacu. pr.gov.br

PORTARIA N° 7508/2025

A Senhora MARCIA DIAS CONOR, Secretaria Municipal de
Administragéo do Municipio de Mandaguagu, Estado do
Parana, no uso das atribuigoes que Ihe séo conferidas por
lei, e na forma do art. 21, § 6°, da Lei Municipal n® 1746/2011

RESOLVE

Art. 1° COMUNICAR que o indice de gasto com pessoal no Municipio de
Mandagusgu (PR), no periodo junho/2024 a maio/2025, correspondeu a 46,54%

e seis virgula cing uatro por cento) de sua Receita Corrente Liquida
(RCL), conforme consta no Demonstrativo da Despesa com Pessoal slaborado pela
Secretaria de Fazenda, em anexo.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo

Mandaguagu (PR), 25 de junho de 2025.

www.oregionaljornal.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES
Estado do Parani

** Elotech ¢
24/06/2025
Pig. 11

Exercicio: 2025

Decreto n° 35/2025 de 16/06/2025

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar ¢ da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de sANTA INEs, Estado do Parand, no
uso de suas atribuigdes legais ¢ das que Ihe foram
conferidas pela Lei Orgamentéria n® 571/2024 de

06/11/2024.
Decreta:
Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito

icipio, no valor de R$ 1.435.000,00 (um
. destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes

Adicional e Geral do
milhdio quatrocentos e trinta e cinco mil reai
Orgamentrias.

Suplementacio
03.000.00.000.0000.0.000.
03.001.00.000.0000.0.000.
03.001.04.122.0002.2.023.
41+ 3.3.90.30.00.00
43~ 3.3.90.36.00.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIST RA(,/\U
Manut. da Secretaria Municipal de Adiministragio
01000 MATERIAL DE CONSUMO
01000 OvUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
SICA

60.000,00
40.000,00
. PLANEJ., URB., DESEN. ECONON E

04.000.00.000.0000.0.000. SEC. MUN.DO MEIO AMBIENTE,

TURISM
04.001.00.000.0000.0.000. SECRET. MUNIC. DO MEIO AMB., PLANEJ. URB.. DESEN. ECON. E
TURISMO
04.001.18.541.0011.2.049. Manutengdo da Secret. de Meio Amb., Planej. Urb., Desenv. Econ., ¢
Turismo
91- 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 50.000,00

PESSOAL CIVIL
GERENCIA DO MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E TURISMO
Manutengdo das atividades da Agricultura em Geral

04.002.00.000.0000.0.000.
04.002.20.606.0015.2.056.

112- 3.1.90.11.00.00 01000 VE! \l( IMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 80.000,00
AL CIVIL
114 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CO? 60.000,00

RETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE
TARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CUTURA E ESPORTE

06.000.00.000.0000.0.000.
06.001.00.000.0000.0.000.

06.001.12.365.0007.6.022. Manut. das atividades de educagdo infantil - 10%
164 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 100.000,00
PESSOAL CIVIL
06.002.00.000. omm (D (D\!O GERENCIA DA EDUCAGCAO
06.002.12.361.0007. Manut. das ativid. do ensino fund. -rec. livres
220 - 3.3.90. 16 00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 200.000,00
FiSICA
07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
07.001.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
7001 10301 0006 2 031 Manutenciio das atividades da Secretaria Municival de Saude
300 - 3.1.90.11.00.00 01303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 200.000,00
S: L CIVIL
07.006.00.000.0000.0.000 ASSESSORIA ADJUNTA
07.006.10.302.0006.2.036. Manut. dos servigos da saide pblica - rec. livres
413- 3.3.71.70.00.00 01000 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO 80.000,00
PUBLICO
416- 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 150.000,00
419 - 3.3.90.36.00.00 15.000,00

01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
isicA

08.000.00.000.0000.0.000.
08.002.00.000.0000.0.000
08.002.15.452.0010.2.040.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
mkr—TanA DE ‘I-RVIL‘()\‘ PUBLICOS
engdo das atividades de coleta de lixo urbano

466 - 3.3.90.36.00.00 01000 (ll TROS SEI RVI( '0OS DE TERCEIROS - PESSOA 25.000,00
08.002.15.452.0010.2.041 Mnnmenc:\o das atividades de limpeza piblica
473 - 3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 25.000,00
is|
08.004. uu onu 0000.0.000. GERENTE DE MANUT. DE PREDIOS PUBLICOS
08.004. 2.0010.2.047. Manutengdo dos servigos de engenharia
514 3 .90.30.00.00 01504 MATERIAL DE CONSUMO 200.000,00
08.004.15.452.0010.2.048. Manut. das atividades de construgdes public:
522 - 3.3.90.36.00.00 01000 OU I ROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 50.000,00
523 - 3.3.90.39.00.00 01000 OLTROS SLRV!L()S DE TERCEIROS - PESSOA 50.000,00

JURID

09.000.00.000.0000.0.000. sLuu: ARJ/\ MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

09.001.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL E CIDADANIA
09.001.08.244.0026.2.050. Manutengio das atividades assisténcia
628 - 3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 50.000,00

Total Suplementagi 1.435.000,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste
Decreto, servird como recurso o Cancelamento de Dotagdes Orgamentérias, conforme
discriminagio abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1° Inciso Il da Lei Federal n® 4.320/64.

Reducio
02.000.00.000.0000.0.000. GABINETE DO PREFEITO
02.001.00.000.0000.0.000. GABINETE DO PREFEITO
02.001.04.122.0004.2.002. Plano diretor
1-3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 25.000,00
JURIDICA
02.002.00.000.0000.0.000. DIRETORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL
02.002.04.131.0005.2.004. Diretoria de Comunicagdo Social
12 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 19.500,00
13- 3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 9.500,00
FISICA
02.003.00.000.0000.0.000. ASSESSOR DISTRITAL
02.003.04.122.0002.2.008. Assessoria Distrital
18- 3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 9.500,00
FiSICA
19-3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 20.000,00
JURIDICA
02.004.00.000.0000.0.000 JUNTA DE SERVICO MILITAR
02.004.04.122.0005.2.006. Manutengio das atividades do servigo militar
23-3.3.9030.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 9.500.00
24-33.9039.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 19.500,00
JURIDI
02.005.00.000.0000.0.000. CCONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
02.005.04.124.0005.2.007 Manutengio das atividades de controle interno
27-3.3.9030.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 9.500,00
28- 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 19.500,00
JURIDICA
02.006.00.000.0000.0.000. OUVIDORIA MUNICIPAL
02.006.04.131.0002.2.009. Manutengdo da Ouvidoria Municiapl
31-3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 29.500,00
32-33.9039.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 29.500,00
JURIDICA
02.007.00.000.0000.0.000. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
02.007.02.061.0005.2.005. Mantengio das atividades juridicas
36- 3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 9.500,00
FISICA
37-33.9039.00.00 01000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA 30.000.00
JURIDICA
03.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
03.002.00.000.0000.0.000. DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
03.002.04.122.0002.2.011. Manutengio da Diretoria de Recursos Humanos
50- 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 29.500,00
3.9030.00.00 01504 MATERIAL DE CONSUMO 49.500,00
3.90.30.00.00 01507 MATERIAL DE CONSUMO 9.500,00
57- 3.3.90.39.00.00 IRVICOS DE TERCEIROS 30.000,00
03.004.00.000.0000.0.000. D[RLT()RIA DE PATRIMONIO
03.004.04.122.0002.2.012. Manutengio da Diretoria de Patrimonio
74 33.9039.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 49.500,00
JURIDICA
03.005.00.000.0000.0.000. ASSESSORIA ADJUNTA
03.005.04.122.0002.2.022 Assessoria Adjunta
78- 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 19.500,00
79- 33.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA 38.000,00
JURIDICA
04.000.00.000.0000.0.000 SEC. MUN.DO MEIO AMBIENTE, PLANEJ.. URB., DESEN. ECONON E
TURISMO
04.001.00.000.0000.0.000 SECRET. MUNIC. DO MEIO AMB., PLANEL. URB., DESEN. ECON. E
TURISMO

04.001.18.541.0011.2.049. Manutengio da Secret. de Meio Amb., Planej. Urb., Desenv. Econ., ¢

01000 MATERIAL DE CONSUMO 22.000,00
GERENCIA DO MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E TURISMO

93 - 3.3.90.30.00.00
04.002.00.000.0000.0.000.
070,

04.002.18.541.001 Manutengio das atividades de Gerencia do Meio Amb.. Agric. ¢ Turismo
99- 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 29.500,00
JURIDICA
05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
05.001.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
05.001.04.123.0002.2.071 Manul o das atividades da Secretaria de Fit
120 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 29.500,00
121 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 39.500,00
JURIDICA
05.003.00.000.0000.0.000. DIRETORIA DE FINANCAS
05.003.04.123.0003.2.016. Manutengio da Diretoria de Finangas
141 - 3.3.90.39.00.00 01504 OUTROS RVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 25.500,00

JURIDICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE
GERENCIA DA EDUCACAO

Manut. das atividades do ensino fundamental - conv

06.000.00.000.0000.0.000.
06.002.00.000.0000.0.000.
06.002.12.361.0007.2.021

224 - 3.3.90.30.00.00 31111 MATERIAL DE CONSUMO 12.500,00
226 - 3.3.90.30.00.00 31110 MATERIAL DE CONSUMO 19.000,00
231- 3.3.90.39.00.00 31111 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 5.000,00
JURIDICA
232- 3.3.90.39.00.00 31117 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 30.000,00
JURIDICA
06.002.12.361.0007.2.026. Manut. das atividades de transporte escolar - conv
245 - 3.3.90.30.00.00 31111 MATERIAL DE CONSUMO 5.500,00
246- 3.3.90.30.00.00 31117 MATERIAL DE CONSUMO 18.500,00
247- 3.3.90.39.00.00 31111 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 5.500.00
JURIDICA
06.003.00.000.0000.0.000. ‘GERENCIA DE ESPORTE E LAZER
06.003.13.392.0008.2.073, Manutengio das Atividades Culturais
264 - 3.3.90.39.00.00 “RCEIROS - PESSOA 2.000,00
07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUI)F
07.001.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
07.001.10.122.0006.2.088, Manut. da Saide Publica - Enfrentamento ¢ Combate a Pandemias
295 - 3.3.90.30.00.00 1019 MATERIAL DE CONSUMO 44.500,00
07.001.10.301.0006.2.03 1. Manutengdo das atividades da Secretaria Municipal de Saude
315- 3.3.90.36.00.00 01495 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 29.500,00
FiSICA
317- 3.3.90.39.00.00 01495 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 90.000,00
JURIDICA
07.002.00.000.0000.0.000. DIRETORIA DE GESTAO EM SA|
07.002.10.301.0006.2.032. Manutegio das atividades de transportes. \lc doentes
341 - 3.3.90.36.00.00 01303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 9.500,00
FisICA
343 - 3.3.90.39.00.00 01303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P 60.000,00
JURIDICA
344- 3.3.90.39.00.00 01495 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PE: 25.000,00
JURIDICA
07.003.00.000.0000.0.000. CHEFIA DO AGENDAMENTO
07.003.10.302.0006.2.033. Manutengio dos servigos de saide publica
358 - 3.3.90.36.00.00 01303 OUTRUS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 9.500,00
FisT
07.004.00.000.0000.0.000. ( HLI'IA DE SAUDE BUCAL
07.004.10.302.0006.2.034 Manut. dos servi. satide publica - prog. vinculados
374- 3390300000 31310 MATERIAL DE CONSUMO 9.500,00
07.005.00.000.0000.0.000. ASSESSORIA DE VIGILANCIA E SAUDE
07.005.10.301.0006.2.035. Manut. dos Servigos do Conselho Municipal de Saide
381- 3.3.90.30.00.00 01303 MATERIAL DE CONS 29.500,00
382- 3.3.90.30.00.00 01497 MATERIAL DE CONSUMO 42.500,00
384 - 3.3.90.36.00.00 01303 O’JTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 9.500,00
FISICA
385- 3.3.90.39.00.00 01303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 9.500,00
JURIDICA
07.005.10.304.0006.2.068. Manut. dos Serv. da Saide Publi Vigilanci
404 - 3.3.90.36.00.00 01303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 9.500,00
FiSICA
405 - 3.3.90.36.00.00 9.500,00

01497 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
SIC.

08.000.00.000.0000.0.000.
08.001.00.000.0000.0.000.
08.001.15.452.0010.2.076,

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
Manutengio da Secretaria de Obras e Servigos Pablicos

434- 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA 100.000,00
RIDICA
08.007.00.000.0000.0.000 GERENCIA DE TRANSPORTE E SINALIZACAO VIARIA
08.007.26.782.0019.2.038 nutengo das estradas vicinai
563 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 50.000,00
JURIDICA

09.000.00.000.0000.0.000.
09.001.00.000.0000.0.000.
09.001.08.244.0018.2.084,

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL E CIDADANIA
Manutengio das atividades da Secret. de Assist. Social ¢ Cidadania

607 - 3.3.90.36.00.00 31934 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 9.500,00
FISIC.
09.001.08.244.0026.2.044. Manulcncﬁn dos servigos funcrérios
619~ 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 35.000,00
JURIDICA
09.001.08.244.0026.2.051. Manut. de programas assisténcias - programa FNAS
640 - 3.3.90.36.00.00 31934 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 19.500.00
FISICA
642 - 3.3.90.39.00.00 31934 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 80.000,00
JURIDICA
09.003.00.000.0000.0. ASSESSORIA ADJUNTA
09.003.08.243.0023.6.060. Manutencao do Conselho Tutelar
656 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS [ ‘RCEIROS - PESSOA 30.000,00
JURIDICA
09.003.08.244.0027.2.086. Manutengio das atividades da Assessoria Adjunta
664 - 3.3.90.36.00.00 31934 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 9.500,00
FisICA
Total Redugio: 1.435.000,00
Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
a das as i¢des em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de SANTA INES | Estado do
Parand, em 16 de junho de 2025.

Receita [Descrigio alor -
1.3.2.1.01.0.1.74.00.00.00.00 [REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - 336,39
[POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC - LEI N° 14.399/22 -
FT 1063
[ToTAL 336,39

Art. 3° - Fica dlterada a Programacdo Financeira e o Cronograma Mensal de
Desembolso do Exercicio Financeiro de 2025, nas respectivas fontes de recurso &
valores citados a seguir:

de em razao de

pela equipe de
profissionais

« Ofertar diversos tipos de oficinas no CRAS, para fortalecimento de vinculos.

«  Contribuir para a inclus&o social e profissional de adolescentes, na contratagio
de cursos profissionalizantes e visitas em oficinas das profissées.

« Promover um ambiente acolhedor e seguro nos atendimentos com criangas e
adolescentes e seus familiares.

- Promover a inclusdo digital, garantir que criangas e adolescentes em
vulnerabilidade e risco social tenham acesso as tecnologias e possam
desenvolver competéncias digitais

« Capacitar as familias para fortalecer praticas educativas, promovendo o

deser de na e no de
limites.

[Descrigac e " [Valor

[Programa FNDE - ETI - Escola em Tempo Intearal FT 158 [ 6.757.72
ransf da Politica Nacional Aldir Blanc - FT 1063 [ 4.588,94|
"OTAL 1 11.346,66|

rtigo 4° — Este Decreto entrard em vigor no ato de sua publicagéo,
com efeitos a partir da data de sua assinatura, revogando-se as disposicdes em
contrdrio.

Gabinete da Prefeita, Santo Inacio, 16 de junho de 2025.
.

GENY V]
Prefeita Municipal

Marci Conor = =
ia i e i Ll £,
s ADENILSON PACHECO
PREFEITO MUNICIPAL
MUNICIPIO DE MANDAGUAGU - PR _ Ploncil2
PODER EXECUTIVO vrcici
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JUNHO/2024 - MAIO/2025
RGF - ANEXO 1 (LRF. art 55, inciso |. alinea *a’)
DESPESAS EXECUTADAS (Ulimos 12 Mesos)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS _ STos A
Jun2024 | Jurz0za | Ago2024 | Sevzoza | Ouwzozs | Nowzoze | Dezr2024 | danzozs | Fewzozs | warzoes | avezozs | maizo2s |"GSEDYS
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) G3126302] 0406 800.14| 6157 992.57| 612269619 619048322] 5565326.10| 12060.850.99] 6,034 175.93| 6.193029.95| 665065365| 6809433.05| 6.807.26337| 8156592661 o0
Pessoal Ativo s3690ns2| 5397.788.15| 506970857 5057.22041| 5128782.00| 449339920 o9 1041| 490143031| sosr01708| s533.14356| s7s852001| S6607aBIZ| 6736081672 000
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis 487310843 s890.005.5| 4508222.41| 4555406.14| as2015972| 3095.18175| e967.681.14| as0r13825| sss832011| cor0e7ezs| srssssnes| soeres035| s008.741.08 000
brigactes Patronais sse7sars| ase7iseo| sosasete| sorewzr| sose2204| asezt74s| srazezr| sc0zeecs| s7zeszes| se2zera| s7aessce| srarerser| e763077.69 000
Pessoal Inaiivo e Pensionistas 1061364.40| 1069023.95| 1068266.00| 1065.411.78| 108470116 108926 90| 2127.69996| 11327as62| 113201202| 1.128510.08| 114091304 114651505 1420410989 000
Aposentadorias. Reserva e Reformas saase0n| saso1ses| es0sosse| ssastom| ssscsos| 94003062| 1evssi0gs| ooesssso| ooersore| oeossres| esszessa| oe7osres| 124e608s0) 000
Pensoes 12301032| 12301032| 12838908| 130s0097| 1288c6ce| 128ec608| 251.88000| 13sms0r3| aassszrs] rssesana| issesrvo] iseaire| 173721130 000
o e e i 1 1 Ly Gl 000 000 0,00] .00 5.000,00] 3.000,00 4.000,00] 000 0.00) 0.00] 0,00 1200000 000
s Dessas de Pessol decorentes Ge Contralos de Tercerizagho (excelo . ol - . " e - e o i 000 . -~ om0
e 000 00 o o 000 009 000 ocd ocd 0od 000 oo
NAO () (§ 1° do art. 19 da LRF) 1241.84536| 14003897| 1152171.92| 111708142| 110200881| 1004 67308| 2421576.55] 114230410 1120078.20] 1.12033008| 1137870.18] 117700861 15291.72030) 000
indertzactes por Duriesdo @ ncen#vos & Dermisato Vokuriire @ Dechugies 1raosse| 3r237872|  srasase| azesrsa| ieersas|  e7esss| 20106399 7521  sesess| tossrzr|  vazesss| ara2177] to1moress 000
Dosranios de Decio Judicial d pariodo aneir 20 da aprac8o ooo|  oe|  oo|  oe| ool ol  om| ool  om| ool  aml oo ool oo
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior a0 da apuragéo 00| 000 0.00) 000 0.00) 0.00) 0.0] 000 000] 000 0.00) 0.00) 000
Inativos & Pensionistas com Recursos Vinculados 1oss20868| 105296823| 105223028| 1040356.06| 104seasas| 105267118] zoossessa| 111591341| 11518071] r10967ms8| 11240818| 1.120683.84| 1399150800 000
AR s Suiedd € 36 COND he Endecues com OSSO 0.00] 0,00 0,00 0.00| 0.00} 0.00| 0.00| 0.00| 0,00} 0,00 0,00 0.00| 0,00} 0.00
e e e ool om| o ae|  ow|  om|  om| meme| o] o] o] ow| wmewal om
Eamagar. Adas o Ertarmagem s Parars (DCT. w38, ) .
Outras Deducdes Constitucionais ou Legais 0.00] 0.00) 000 0.00) 000 0.00) 0.00) 000 000) 000 0.00] 000
Insirucao Normativa TCE/PR 56/2011 0.00] 000 0.00) 000 0.00) 0.0} 000 0.00] 000 0.00) 000 000
000 0.00) 0.00) 000 0.00) 0.00] 000 0.0] 000) 000) 0.00) 000
IRRE 0.00) 000 000 0.00) 0.0} 0] 000} 0.00) 0.0) 000) 000
Siesai7es] Soosazar7] sewazoss| 5o055or7] 5005 8saat] 447065502] 06asa264] 489163485 5066 0st.7e| Sswszase] © 000
APURAGAG DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL
‘da Uniso relativas 4= emendas Individuals (art. 166-A, § 1, da CF)
‘da Unifio rolativas s emendas do bancada (art. 166, § 16, da CF)
| de saide o dos agentos de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da GF - EC 120/22)
) Outras Dedugdes Coy
[RECEITA CORRENTE LIQUIDA A.luSTADA ARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V)
[DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (Vi) = (il 2 + Wi b)
LIMITE MAXIMO (Vi) (incisos 1, Il e Iil, art. 20 da LRF)
i:qunmm Vi) = (0.95 x ) (pardarato unico do art 22 da LRF]

[MITE OE ALERTA (30 = (0,90 x 1) (meieo 11 4o §1° 4o art_56 da LRF)

I ozzsense] s ]

Fonte: Srstems Cont8Bil - Batha Sistemas Unidade REsponsaver. PRCFCITURA MONICIPAL DF e TReIn Ty
' demanstrathios claborados no primeiro ¢ no seaundo a Sire o cada exercico, 3 valores e festos & paga

N30 temos fato relevante até o momento. Esse Demonstrativo traz valores que ainds podem sofrer Sjustes, pois ainda estamos 1o Prazo para fechamento do SIkAM.

0 proce 332304 inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuaro & ser Informados nesse campo, Esses valores 180 sofrem alteraso pelo Seu PrOCESIaMENto, € samente No caso de
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Inaja Celebra Saude e Bem-Estar com a Inauguracao da Academia
Boto Sport Center Il - Um Investimento de Peso no Futuro do Esporte!

=
.\5-; \..‘l.\\

a Ultima sexta-feira, dia
N20 de junho, as 19n30,

foi inaugurada Aca-
demia Boto Sport Center I, NA
Rua Antonio Henrique Philippi
n° 9, na cidade de Inaja, um
espago moderno e dindmico
voltado ao desenvolvimento
fisico, mental e social para
a comunidade. A ceriménia
de inauguragdo contou com
uma animada aula de HIIT e
uma impressionante apre-
sentagao de Karaté, que en-
cantaram os presentes.

Fruto da visdo empreend-
edora do Sensei Michel Boto,
a nova academia oferece
modalidades como muscu-
lacdo, treinamento funcio-
nal e karaté, cada uma com
beneficios comprovados para
a saude e bem-estar. Desde
o fortalecimento muscular,
passando pela melhoria da
postura, até ao aumento da
concentragdo e discipling, o
espago destaca-se como uma

poderosa ferramenta para a
qualidade de vida.
MUSCULAGAO - oferece
uma variedade de beneficios
para a saude fisica e mental.
Além de promover o aumento
da massa muscular e forca, ela
contribui para a melhora da
saude 6ssea, cardiovascular e
metabdlica. A pratica também
auxilia no controle de peso,
melhora a postura, a coorde-
nagdo motora e a disposicao
fisica, além de reduzir o risco
de diversas doencas.
TREINAMENTO FUNCIO-
NAL - oferece uma variedade
de beneficios, incluindo o au-
mento da forga, resisténcia,
flexibilidade e equilibrio, além
de melhorar a coordenagao
motora e a postura. Ele tam-
bém pode auxiliar na perda de
peso, no controle do estresse e
na prevencado de lesdes.
KARATE - oferece uma
variedade de beneficios tanto
fisicos quanto mentais. Fisica-

AVELAR ESPORTES

O DIARIO DO ESPORTE DO NOROESTE DO PARANA

“Sub-15 do Atlético Paranavai” tem
jogo contra o Azuriz neste sabado

m inicio neste sabado, 28

I de junho, a fase quartas
de final do Campeonato
Paranaense de Futebol de Base
na categoria Sub-15, o Atlético
Clube Paranavai ird até Marmel-
eiro enfrentar o Azuriz. O jogo
estd previsto para as 8h45 no
Centro de Treinamento Gralha
Azul. Outros jogos. Operario/

Ponta Grossa x PSTC. Atlhetico
PR x Hope - Maringéa FC x Cori-
tiba. O jogo da volta serd no
dia 5 de julho, as 8h45 em Pa-
ranavai no Estadio Waldemiro
Wagner No jogo de volta das
quartas de final realizado em
Alto Parana no dia 20/6, o ACP
goleou o Cambé por 4 a 1. Foto
- Rfaelcosta.

Na fase quartas de final do
Amador da Liga de Nova Esperanca
sO uma equipe venceu

Ve inicio no domingo, 22

I de junho, a fase quartas
de final do Campeonato
Amador de Futebol/Copa An-
tonio Vitoretti da Liga de Nova

Esperanga, apenas Santa Fé
venceu e fora. Doutor Camargo

X2 Santa Fé, Paicandu 0x0 Cas-
telo Branco, Nova Esperanga 2x2
S&o Carlos do Ivai, Uniflor 3x3
Nossa Senhora das Gragas.

Os jogos da volta serdao no
dia 29 de junho, com inversdo
de mando.

Lo . 00 SPORT CEMER -

(o 'MUSCULAGAO, ARTES MARCIALS, TREINAMENTO FUNCIONAL E DANCA

A ,, \ sszs 3038’

©@hoto0_9

mente melhora a resisténcia,
desenvolve a coordenagao
motora e a capacidade cardio-
vascular, além de fortalecer
0ssos e musculos e melhorar
a postura. Mentalmente, o
caraté aumenta a concentra-
¢30, a autoconfianga, o auto-
controle e a disciplina, além

0go de ida da fase semi-
O‘inal do Campeonato Pa-

ranaense de Futebol da
Segunda Divisdo entre Atlético
Paranavai e Foz do Iguagu esta
marcado para este domingo,
29 de junho, em Paranavai. ACP
e Foz se enfrentam as 15h30 no
Estadio Waldemiro Wagner,
0 jogo da volta serd no dia 6 de
julho, em Foz do Iguagu. No

de promover a serenidade e a
paz de espirito.

A Academia Boto Sport
Center Il funciona das 5h30
as 8h00 e das 17h30 as 21h00,
adaptando-se ao ritmo dos
seus praticantes. A missdo é
clara: melhorar a qualidade
de vida de todos através da

sabado, 28/6, as 15h30 tem em
Campo Mourdo no Estadio José
Carlos Galbier - Nacional e Galo
Maringa. Jogo da volta no dia 5/7,
em Maringa. A classificagdo do
ACP foi nas penalidades (5 a 4),
no tempo regulamentar o ACP
perdeu por 2 a 1 para o Laranja
Mecanica. No jogo de ida em /
Arapongas,o ACP venceu por3a
2.- Foto de Ivan Fuquini (DN)

“Amigos do Du e Design Led”
decidem a Copa Sumaré no Suico

igos doDu

o sdbado, 21 de junho,
Nfoi disputada na Vila

Operéria de Paranavai,
a fase semifinal da 3* Copa
Sumaré/Semel Regional de
Futebol Suico, as equipes que
garantiram vagas na fase final
foram Amigos do Du e Design
Led/Madruga City. Amigos do
Du venceu por 2 a 1 a equipe
Conveniéncia Nota 10/S3o Ma-
noel do Parand. Gols de Dani
(Amigos) e Del (Conveniéncia).

Arbitragem de Marcos Jardim.
Design Led e EC Alegria/Maris-
tela empataram em 1 a1, nas
penalidades 4 a 3 para o Design
Led. Gols de Jhow (Design) e
Valdinei Junior (Alegria). Arbi-
tragem de Washington Castel-
lano, mesério Chicdo. A final
serd no sabado, 28 de junho,
entre Design Led e Amigos do
Du, disputa de terceiro lugar
entre as equipes Conveniéncia
Nota 10 e Alegria.

Final da Copa Cresol
serd entre S6 Velhinhos e
Amgos Veteranos Tamboara

Amlgos Veteranos Tamboara

segunda edicao da Copa
A(;resol Veterano Region-
| 40+ de Futebol Suico

sera decidida no domingo, 29
de junho, no Grevilha Ténis
Clube de Tamboara pelas equi-
pes Amigos Veteranos Tambo-
ara e S6 Velhinhos/Paranavai.
A semifinal no domingo, 22/6,
teve estes resultados. S6 Vel-
hinhos 3x1 Estrela Vermelha.
Gols de Rafael Avelar, Sidinei

e Hudson (S6 Velhinhos); An-
derson (Estrela). Amigos Vet-
eranos Tamboara goleou a
equipe Veteranos FCP por 4
a 1. Gols: Edinaldo (2), Mim e
Edevaldo (Amigos); Domin-
gos (Veteranos). O arbitro dos
jogos foi o Carlos Vicente Me-
deiros, mesario Marcos Pimen-
tel. O terceiro lugar terd como
adversarias as equipes Estrela
Vermelha e Veteranos FCP.

pratica desportiva consciente
e acessivel.

Este investimento privado
€ mais do que uma academia
- é um verdadeiro centro de
transformacgao pessoal e co-
munitdria. Aplaudimos esta
iniciativa exemplar, que alia
empreendedorismo a um

propdsito social, e agradec-
emos a todos que acreditam
na forca do desporto como
agente de mudanga.

O Sensei Michel Boto ex-
pressa sua gratiddo a todos
os alunos, pais e participantes
que tornaram este momento
inesquecivel.

Mandaguacu hos
Jogos da Juventude,
Segunda Fase
Regional

/| ' Joco!
JUVENTUDE
'DOPARANA

o fim de semana em
NTerra Rica o handebol

feminino de Manda-
guagu protagonizou uma
semifinal emocionante con-
tra a forte equipe de Sarandi
e garantiu a vitéria e avanco
para a final.

Na sequéncia, o handebol
masculino mostrou for¢a e en-
trosamento, superando com
tranquilidade a equipe de Pa-
ranavai e também garantindo

vaga nafinal.

A final, no domingo, o
handebol feminino decidiu
com Astorga e ficou com o
vice-campeonato, mas ga-
rantindo classificagdo para a
fase macrorregional.

O handebol masculino
dominou a partida contra As-
torga, conquistando o titulo
regional e a vaga na macror-
regional como campedes da
modalidade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA
Rua Bela Vista, 1.014 CEP: 87.170-000 - Fone: (044) 3278-1591
Site: www.ourizona.pr.gov.br
Ourizona - Parand

EXTRATO DE RESCISAO CONTRATUAL CONSENSUAL
CONTRATO N° 34/2023

A Prefeitura Municipal de Ourizona torna publico, conforme decisdo da autoridade competente,
ap6s devidos tramites legais, a rescisdo consensual do contrato n® 34/2023.

Contratada: CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA

Objeto do contrato: CONTRATACAO DE AGENTE INTEGRADOR COM FINALIDADE DE
VIABILIZAR OPORTUNIDADES DE ESTAGIO SUPERVISIONADO NO AMBITO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, PARA ESTUDANTES REGULARMENTE
MATRICULADOS, COM FREQUENCIA EFETIVA EM INSTITUICOES DE NIVEL
SUPERIOR DE ENSINO.

Fundamentagdo: artigos 137, § 1° ¢ 13, I da Lei 14.133/2021 e clausula 13 do contrato em epigrafe

on Marcos Donasan
Prefeito

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA
Pago Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bernardino Bogo, 175 — Vila Bernadino Bogo — Caixa Postal 81 — CEP 87160-000
Fone: (44) 3245-8400
CNPJ 76.285.
www.mandaguacu.pr.gov.br

DECRETO N° 9609/2025

O Senhor José Roberto Mendes, Prefeito Municipal de Mandaguagu, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais:

DECRETA

Art. 1° Fica nomeado (a) a partir de 23 de junho de 2025, no cargo de Nutricionista,
tendo em vista a aprovagiio no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2025, o (a) senhor (a)
abaixo discriminado (a):

Daniele Almeida Hernandes

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Mandaguagu/PR, 23 de junho de 2025.

sé Roberto Mende} -
refeito Municipal

QUINTA-FEIRA, 26 DE JUNHO DE 2025
Nova Esperanca n® 3908 - Colorado n°2995

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FLORAI

Rua Presidente Getiilio Vargas, n° 177 - Centro - Cep: 87.185-000
Tel: (44) 3242-8300 / www.florai.pr.gov.br / CNPJ: 75.731.000/0001-60

7

PORTARIA N° 094/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE FLORAI Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais que Ihes sdo conferidas por lei e;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 91 a 94 da Lei n® 896/2001 de 11 de abril de 2011, (Regime Juridico

Unico dos Servidores Pblicos do Municipio de Florai), que trata sobre férias,
RESOLVE:

Artigo 10 - Conceder a Servidora Plblica Municipal, abaixo relacionada, férias regulamentares.

NOME Matw,/ﬁariodo Aquisitivo | Periodo em Férias | Periodo em Dias
/
) P 02.07.2025 A
GERALDO JOSE DOS SANTOS 341 01'05' 5 31.07.25 30(trinta) dias

Artigo 29 - Esta portaria

/
trara em vig%r na data de sua publicacdo, ficando revogadas as disposicoes em
contrario. [

Pago Municipal, “Osvaldo da Silva”, aos /25 dias do més de}‘unhedo ano de dois mil e vinte e cinco.

i
RDES CARPINE CONTIN
“Prefeita Municipal

EDNA DE

vty Sy

www.oregionaljornal.com.br
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FLORAI

Rua Presidente Getilio Vargas, n° 177 - Centro - Cep: 87.185-000
Tel: (44) 3242-8300 / www.florai.pr.gov.br / CNPJ: 75.731.000/0001-60

PORTARIA N° 093/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE FLORAI, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes
legais que Ihes sdo conferidas por lei e;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 91 a 94 da Lei n° 896/2001 de 11 de abril de 2011, (Regime Juridico
Unico dos Servidores Piblicos do Municipio de Florafi), que trata sobre férias,

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder a Servidora Plblica Municipal, abaixo relacionada, férias regulamentares.

NOME Matricula Periodo Aquisitivo Periodo em Férias | Periodo em Dias
] 30.06.2025 A
NEILA CRISTINA GOMES VIEIRA | 90035 /g‘;’ﬁgzgf‘ 14.07.25 15(quinze) dias

Artigo 2° - Esta portaria entrara

< em vigor na data,de sua publicagdo, ficando revogadas as disposicdes em
contrario.

Pago Municipal, “Osvaldo da Silva”, aos 2 0 de dois mil e vinte e cinco.

-LOURDES CARPINE CONTIN
Prefeita Municipal

www.colorado.pr.gov.br
Avenida Brasil, 1250 - Centro - CEP: 86.690-000
(44) 3321-1200

Colorado

PREFEITURA MUNICIPAL

CNPJ: 76.970.326/0001-03

Decreto n° 337/2025 de 25/06/2025

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de coLorADO, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei  Orgamentaria n® 3072/2024 de
16/12/2024.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Adicional Suplementar, no Or¢gamento Geral do Municipio, no valor de R$ 10.000,00 (dez mil
reais), destinado ao reforco das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

Suplementag¢iao
10.000.00.000.0000.0.000.
10.003.00.000.0000.0.000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDAD
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

10.003.08.241.0008.2.048. DESENVOLVER O PROGRAMA DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
686 - 3.3.90.30.00.00 3900 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
Total Suplementagao: 10.000,00

Artigo 2° - Como Recurso para atendimento do crédito aberto
pelo artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de marco de 1964, o
Superavit Financeiro;

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagio, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de COLORADO , Estado do
Parana, em 25 de junho de 2025.

Prefeita

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

CAMARA MUNICIPAL DE JARDIM OLINDA
Estado do Parana
Exercicio: 2025

TERMO DE DISPENSADE LICITACAO 10/2025

DATA: 24/06/2025 PROTOCOLO: 11/2025 PROCESSO: 11
CONTRATANTE

CAMARA MUNICIPAL DE JARDIM OLINDA
CONTRATADO(A)

Fornecedor: ELIZEU BORDIN - DIVICOL
CNPJ: 12.125.777/0001-6 1

Enderego: RUA PARA, 683

Bairro: CENTRO  Cidade: Colorado - PR

Insc, Estadual: 11

CEP: 86.690-000

Telefone:
OBJETO
Contratagdo de empresa a 0 fc € de divisorias de ambientes em material naval com perfil
galvanizado, destinadas 4 adequagdo ¢ orgnmuyﬁu de espago intero na sala localizada nas dependéncias da Cdmara Municipal.
JUSTIFICATIVA

AUTORIZAR a contratagdo da cmpresa BORDIN DECORACOES LTDA - ME para Contrataglio de empresa especializada para o
fomecimento ¢ instalagdes de divisorias de ambientes em material naval com perfil galvanizado, destinadas 4 adequagdo € organizagdo de
espago intemo na sala localizada nas dependéncias da Camara Municipal, pelo valor de RS 1.800,00 (mil ¢ oitocentos reais) por
DISPENSA DE LICITACAO em conformidade com o disposto no art. 75 inciso I1, da Lei n® 14.133/21, nos termos constantes dos autos.

DESPESA

Programatica [ Fonte [ Descrigio
4000101031404020203390300000 | 1001 [MATERIAL DE CONSUMO

ESTADO DO PARANA - PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL
CNPJ 75.731.034/0001-55
GESTAO 2025-2028 - " (Dugeine do Sl com macs Amon”

DECRETO N° 135/2025 DE 25 DE JUNHO DE 2025

SUMULA: Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a efetuar a Abertura de
Crédito Adicional no Orgamento do Municipio, mediante anulagéo de dotagao
para o Exercicio Financeiro de 2025, e da outras providéncias.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL - ESTADO DO PARANA, SENHOR
MARCOS CESAR SUGIGAN, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS COM BASE NA LEI
475/2024, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2024, DECRETA:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal de CRUZEIRO DO SUL, ESTADO DO
PARANA, autorizado a abrir Crédito Adicional Suplementar no corrente Exercicio Financeiro por
cancelamento de dotagéo no valor de R$50.000,00 (Cinquenta Mil Reais), destinado aos ajustes
das seguintes dotagdes abaixo, na Lei Orgamentaria Anual, ajustando a LDO do exercicio de 2025
e o PPA dos exercicios de 2022 a 2025, conforme especificagdes abaixo:

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
04.001.04.122.0003.2.064 - MAN. DO DEP. DE LIC., CONTRATOS E COM. RED Fonte

04.001.04.122.0003.2.064.3.1.90.11.00.00. - VENCIMENTOS E VANTAGENS 96 ‘ 1000 |
FIXAS - PESSOAL CIVIL

Valor
R$50.000,00

| R$ 50.000,00 |

TOTAL DA SUPLEMENTACAO PARA CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.

Art. 2° - Como recurso para cobertura do artigo primeiro nos créditos adicionais
suplementares, sera pela anulagdo de dotagbes orgamentarias no exercicio de 2025, como segue abaixo
discriminados:

07.001.10.301.0007.2.024 - MAN. E AMPL. DAS AGOES DE SAUDE - A. P. RED Fonte
07.001.10.301.0007.2.024.3.3.90.39.00.00. - OUTROS SERVIGOS DE 255 1000
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

‘ TOTAL DA ANULACAO PARA CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTA!

alor
R$50.000,00 ‘

‘ R$ 50.000,00

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

N PACO MUNICIPAL PREFEITO JORGE DUARTE CANTELE, DE CRUZEIRO DO SUL - ESTADO DO
PARANA, EM 25 DE JUNHO DE 2025.

ITEM(S)
Lotl Ordel Ttem | Descrigio | Unidaae“] Qtde. | V. Unitario V. Total
1| 1| 30769 | Divisoria naval instalada no local com perfil galvanizado ___JUN | 1.00] 1.800.00 1:800,00
Total: 1,800.00 )L =
Marcos César Sugigan
[ FUNDAMENTACAO LEGAL - PREFEITO MUNICIPAL -
ESTADO DO PARANA - PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL
CNPJ. 75.731.034/0001-55
Presidente Camara Municipal DivisSoldelContabilidade
Heine Teueid de Souza Cardoso
DECRETO N° 136/2025 DE 25 DE JUNHO DE 2025
SUMULA: Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a efetuar a Abertura de
Crédito Adicional Suplementar de Provavel Excesso de arrecadacdo, no Orgamento do Municipio, no
Exercicio Financeiro de 2025, e da outras providéncias.
EXTRATO DE CONTRATO 182025 A
. O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL - ESTADO DO PARANA, SENHOR MARCOS
CESAR SUGIGAN, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS COM BASE NA LEI 475/2024, DE 11 DE
ID CONTRATO 182025 DEZEMBRO DE 2024, DECRETA:
PROCESSO ADM 11-2025 Art. 1° - Fica o Executivo Municipal de CRUZEIRO DO SUL, ESTADO DO PARANA, autorizado, no
corrente Exercicio Financeiro, a abrir Crédito Adicional Suplementar de Provavel Excesso de arrecadagio, no valor de R$
CERTAME DISPENSA 10-2025 175.500,00 (Cento e Setenta e Cinco Mil e Quinhentos Reais), destinados aos ajustes das seguintes dotagGes
abaixo, na Lei Orgamentaria Anual, ajustando a LDO para o exercicio de 2025 e o PPA dos exercicios de 2022 a
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE JARDIM OLINDA 2025, conforme especificagdes abaixo:
Crédi - s .
Gk TADA: BORDIN DECORACOES LTDA - ME 07.001.10.304.0007.2.050 - MANUTENCAO DA VIGILANCIA SANITARIA RED Fonte alor
07.001.10.304.0007.2.050.3.1.90.11.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS l 671 l 1303 ‘ R$150.000,00
: o liad s PR = L FIXAS - PESSOAL CIVIL
OBJETO: Contratagio de empresa esp para o for e lacdes de divisorias 07.001.10.304,0007.2.050 - MANUTENGAG DA VIGILANCIA SANITARIA RED Fonte Valor
de ambientes em material naval com perfil galvanizado, destinadas 2 ad fio € orgaitizach 07.001.10.304.0007.2.050.3.1.91.13.00.00. - CONTRIBUIGGES PATRONAIS l 672 ‘ 1303 ‘ R$25.500,00

de espago interno na sala localizada nas dependéncias da Cimara Munic;pal.
DO VALOR TOTAL: RS 1.800,00 (mil e oitocentos reais)

DOTACAO:

RED. 6 40.001.01.031.4040.2020.3.3.90.30.00.00 - 01000 ~ MATERIAL DE
CONSUMO

DA VIGENCIA: 24 DE JUNHO DE 2025 A 24 DE AGOSTO DE 2025.
DO FORO: FORO DA COMARCA DE PARANACITY PR

HEINE TEUEID DE SOUZA CARDOSO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Av Governador Lupion, 605 - Fone (Oxx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
---------------------------- CNPJ 76.970.359/0001-53 ~-rmrmrmmmmemememrmemmmmeeee

EXTRATO TERMO DE FOMENTO N°. 003/2.025

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 09/2025

CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 76.970.359/0001-53, com sede Administrativa a
Avenida Governador Lupion, 605, centro, na Cidade de Itaguajé, Estado do Paran3, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal o Sr. RENATO FELIX DE SOUZA, brasileiro
casado, portador do RG n°. 28.865.295-2 SSP/PR e CPF n°. 005.156.089-55, residente
na Rua 02 Quadra 03 Lote n°. 48 — Condominio Renascer do Sol — Itaguajé - PR — CEP
86670-000.

PROPONENTE: ASSOCIAGAO PROTETORA DOS ANIMAIS AMOR VIRA LATA,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na Rua Conde Francisco
Matarazzo n° 349, nesta Cidade, inscrita no CNPJ sob o n° 51.431.379/0001-25, neste
ato representada por sua Presidente, a Senhora MARCIA DOS SANTOS, brasileira,
solteira, portadora do RG n°. 032.456.199-79 e RG n°. 8.986.826-2 SSP-PR, residente e
domiciliado neste Municipio.

OBJETIVO: TERMO DE FOMENTO ENTRE O MUNICIPIO DE ITAGUAJE E A ASSOCI A
PROTETORA DOS ANIMAIS AMOR VIRA LATA, VISANDO CUSTEIO, MANUTENCAO
DAS ATIVIDADES RELACIONADAS A DEFESA E AO BEM ESTAR ANIMAL,
CONFORME PLANO DE TRABALHO APRESENTADO.

DO VALOR: Repassar o valor de até R$ 4.000,00 (quatro mil reais), mensais totalizando
valor de R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais), para a ASSOCIACAO PROTETORA
DOS ANIMAIS, com vigéncia a partir de julho 2.025 até junho de 2.026, conforme Plano
de Trabalho.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:
Subvengdes Sociais.

DO FORO: AS PARTES CONVENIADAS ELEGEM O FORO DA COMARCA DE
COLORADO PARA DIRIMIR AS DIVIDAS DO PRESENTE TERMO DE FOMENTO.

07.001.10.301.0011.2.039.3.3.50.43.00.00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parani

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

ﬁ 3 Jo do Parana

TOTAL DA SUPLEMENTAGAO POR CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.......... |

R$ 175.500,00

Art. 2° - Como recurso para cobertura dos valores do artigo primeiro, servira, no exercicio 2025, de acordo
com o Artigo 43 Inciso Il da Lei Federal n° 4.320, os recursos e valores discriminados nos paragrafos a seguir:

- Para cobertura do Creédito Adicional Suplementar de Provavel Excesso de Arrecadagao, servira como
recurso, os incorporados por Provavel Excesso de Arrecadagéo no exercicio de 2025.
Receita: 1.7.1.1.51.1.1.00.00.00.00.00.

COTA PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL - PRINCIPAL - FONTE
......................... R$175.500,00

| TOTAL PARA CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR....

| R$ 175.500,00

em contrario.

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publi as

PAGO MUNICIPAL PREFEITO JORGE DUARTE CANTELE, DE CRUZEIRO DO SUL - ESTADO DO PARANA,

EM 25 DE JUNHO DE 2025.
N
WLU/’ZL -
MARCOS CESAR SUGIGAN

PREFEITO MUNICIPAL

Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (0xx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283
=== CNPJ 76.970.359/0001-53 —mmmmmeeme e

PORTARIA N°. 624/2025

SUMULA: “concede diarias para cobrir despesas
de alimentagéo e hospedagem”

O Sr. RENATO FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Itaguajé, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢es legais e considerando a Lei Municipal n® 1.180/2021, e alterada pela Lei
n°® 1.367/2025, que mstltul os pagamemos de didrias aos Servidores Piblicos Municipais para
cobrir d de al P em viagem a trabalho.

RESOLVE:

Art. 1.° - Concede 01 (uma) diaria sem pernoite, no valor de R$50,00 (cinquenta reais), ao
servidor Municipal o Sr. ADEMIR MATHIAS DE OLIVEIRA, matricula N° 717 Servidor do
quadro efetivo da Secretaria Municipal Saude.

DATA VALOR DIARIA DESTINOS MOTIVOS
. a) Transporte de pacientes do NIS
23/06/2025 R$50,00 MARINGA/PR para realizar atendimento médico
no Hospital dos Olhos — SEUMED
na cidade de Maringé/PR.
TOTAL RS$50,00

I —Na concessdo das diarias mencionadas no caput, estdo inclusos os periodos de deslocamento
do Servidor Municipal do local de origem até o destino final.

11— O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo do Municipio.

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Avenida Governador Lupion, 605 - Fone (0xx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
---- CNPJ 76.970.359/0001-53

RATIFICAGAO INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

INEXIGIBILIDADE DE LICJTAGAO N°. 09/2.025
PROCESSO LICITATORIO N°. 56/2.025

Ratifico o ato que declarou a Inexigibilidade de Licitagdo, com fundamento no Artigo 74, da
Lei Federal n. 14.133/2021, bem como art. 2° da _lei 13.019/2014, para a FORMALIZAGAO DE
TERMO DE FOMENTO ENTRE O MUNICIPIO DE ITAGUAJE E A ASSOCIAGAO PROTETORA DOS ANIMAIS
AMOR VIRA LATA, VISANDO CUSTEIO, MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RELACIONADAS A
DEFESA E AO BEM ESTAR ANIMAL, CONFORME PLANO DE TRABALHO APRESENTADO.

DADOS DA ENTIDADE
ASSOCIACAO PROTETORA DOS ANIMAIS AMOR VIRA LATA, CNPJ n°
51.431.379/0001-25, com sede na Rua Conde Francisco Matarazzo n°. 349, Centro, Cidade

de Itaguajé - PR.

DESCRIGAO DO OBJETO

ITEM | DESCRICAO UNID QUANT. | VALOR VALOR
MENSAL TOAL
R$ 4.000,00 | R$ 48.000,00

1 TERMO DE FOMENTO ENTRE O | MESES | 12
MUNICIPIO DE ITAGUAJE E A
ASSOCIAGAO PROTETORA DOS
ANIMAIS AMOR VIRA LATA,
VISANDO CUSTEIO,
MANUTENGAO DAS
ATIVIDADES RELACIONADAS
A DEFESA E AO BEM ESTAR
ANIMAL, CONFORME PLANO
DE TRABALHO
APRESENTADO

Face ao disposto no Artigo 72 da Lei n2. 14.133/2021 vezes que O processo

encontra-se devidamente instruido.

Préfeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (0xx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283
———=-————————=m— CNPJ 76.970.359/0001-53 ==-mmmmmmmmmmmemeceee

PORTARIA N°.633/2025

SUMULA: “concede diérias para cobrir despesas
de alimentagdo e hospedagem”

O Sr. RENATO FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Itaguajé, Estado do Par: ana, no
uso de suas atribui¢des legais e considerando a Lei Municipal n° 1.180/2021, e alterada pela Lei

n® 1.367/2025, que institui os pagamentos de didrias aos Servidores Publicos Municipais para
cohrxr despesas de alimentagdo e hospedagem, em viagem a trabalho.

RESOLVE:

Art. 1.° - Concede 01 (uma) didria com pernoite, no valor de R$290,00 (duzentos e noventa
reais), ao Servidor Municipal o Sr. ANDRE COIMBRA PEPECE, Servidor do quadro efetivo
da Secretaria Municipal Satde.

DATA VALOR DIARIA DESTINOS MOTIVOS

25/06/2025 a R$290,00 CURITIBA /PR. a) Transporte de pacientes do
26/06/2025 NIS para realizar
atendimento médico no
Hospital do Trabalhador
na cidade de Curitiba/PR.

TOTAL R$290,00

I'—=Na concessao das diarias mencionadas no caput, estdo inclusos os periodos de deslocamento
do Servidor Municipal do local de origem até o destino final.

II - O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo do Municipio.

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (0xx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283
-mmmmmmmmm e CNPJ 76.970.359/0001-53 -

PORTARIA N°.625/2025

SUMULA: “concede diarias para cobrir despesas
de alimentag@o e hospedagem”

O Sr. RENATO FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Itaguajé, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes legais e considerando a Lei Municipal n° 1.180/2021, e alterada pela Lei

n°® 1.367/2025, que institui os pagamentos de didrias aos Servidores Pubhcos Municipais para
cobrir despesas de alimentagdo e hospedagem, em viagem a trabalho.

RESOLVE:

Art. 1.° - Concede 01 (uma) didria sem pernoite no valor de R$50,00 (cinquenta reais), ao
Servidor Municipal o Sr. RENATO LUIZ DA SILVA, matricula N°.776, Servidor do quadro
efetivo da Secretaria Municipal Satide

DATA VALOR DIARIA DESTINOS MOTIVOS
, a) Transporte de pacientes do NIS
23/06/2025 R$50,00 MARINGA/PR para realizar atendimento médico
na Dermoclinica na cidade de
Maringé/PR.
TOTAL RS 50,00

I —Na concessdo das diarias mencionadas no caput, estdo inclusos os periodos de deslocamento
do Servidor Municipal do local de origem até o destino final.

II - O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo do Municipio.
Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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PORTARIA N°. 632/2025

SUMULA: “concede diarias para cobrir despesas
de alimentagdo e hospedagem”

O Sr. RENATO FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Itaguajé, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes legais e considerando a Lei Municipal n® 1.180/2021, e alterada pela Lei

n® 1.367/2025, que institui os pagamentos de diarias aos Servidores Pubhcos Municipais para
cobrir despesas de alimentagdo e hospedagem, em viagem a trabalho.

RESOLVE:

AIT. 1.° - Congede 01 (uma) didria com pernoite, no valor de R$290,00 (duzentos e noventa
reais), ao Servidor Municipal o Sr. ABEL LEONEL FILHO, matricula N° 740 Servidor do
quadro efetivo da Secretaria Municipal Satde.

DATA VALOR DIARIA DESTINOS MOTIVOS

a) Transporte de pacientes do NIS
CAMPO LARGO /PR para realizar atendimento
médico no Hospital Infantil
Waldemar Monastier na cidade
de Campo Largo/PR.

25/06/2025 a
26/06/2025

R$290,00

TOTAL R$290,00

I —Na concessdo das diarias mencionadas no caput, estdo inclusos os periodos de deslocamento
do Servidor Municipal do local de origem até o destino final.

II — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo do Municipio.

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeito Municipal
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LEI N° 1.192 DE 25 DE JUNHO DE 2025

SUMULA: Altera e insere dispositivos da Lei
n° 1.145 de 18 de dezembro de 2023, e da
outras providéncias.

QUINTA-FEIRA, 26 DE JUNHO DE 2025

Nova Esperanca n® 3908 - Colorado n°2995

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA
CNPJ: 76.282.672/0001-07 - Rua Bela Vista, 1014 ~ Fone/Fax: (44)3278-1592
'TO JURI - e-mail: pr.gov.br

LEI N° 1.195 DE 25 DE JUNHO DE 2025

Institui as Ca
Acidentes - CIPAs, no ambito da Administracdo
icipal, e da outras provi

A Camara icipal de de Ouri Estado do Parana, aca rcinal o ourt Eetado do Parans. APROVOU
" o : L . amara e e stado do Parana, AP! e, eu
APROVOU & ou, Marcos 8 Marcos Prefeito ici iono a Lei:
seguinte Lei:
Art. 1° - Todas as uni das di ias que 5

Art. 1° O art. 5°, caput, o inciso I, “a” e paragrafo 1° e inciso II da Lei 1.145 de
18 de dezembro de 2023, passam a vigorar com seguinte redacdo:

“0 C de da Pessoa com Deficiéncia serd composto
paritariamente por 06(seis) membros titulares, sendo 03(trés) representantes
da organizagdo da sociedade civil e O3(trés) representantes de érgdos

a a o

Municipio de Ourizona/PR, bem como as unidades internas com pessoal zegidm; pelo

Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, deverio organizar e manter em

uma C Interna de de - CIPA -, na fomm da

Norma Regulamentadora n° 5, editada com a Portaria n® 3.214, de 8 de junho de 1978,

do Ministério do Trabalho, a de CIPA Gnica por
de &o do

Art. 2° - Os ti da ao dos
cargo de livre p

da CIPA, com excecdo dos que
néo poderio ser transferidos de setor

g para de (03) trés anos, p a ou

p 3 término do mesmo.
por igual periodo.
I - O Conselho Municipal da Pessoa com Def serd por

desde o registro de suas candidaturas até 1 (um) ano do ao

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA
CNPJ: 76.282.672/0001-07 - Rua Bela Vista,1014 - Fone/Fax: (44)3275-1592
=- DEPARTAMENTO - e-mai
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LEI N° 1.196 DE 25 DE JUNHO DE 2025

SUMULA: Institui o Programa Municipal de
Incentivo ao desenvolvimento dos iméveis urbanos
do Municipio de Ourizona, Estado do Parand.

Desde 1960

adolescentes inseridos no SCSV. ]
Capacitar os atores que compde 0 Sistema de Garantia de Direitos- Rede de Proteg&o.

6. METAS DE ATENDIMENTO

 Atender 48 criangas e adolescentes, com idades entre 06 e 17 anos, por meio de
oficinas semanais realizadas ao longo de 12 meses.

«__Realizar o Langamento de 100% das frequéncias no sistema.

7. METODOLOGIA DE TRABALHO
‘As atividades s3o feitas por divisao de faixa etaria, sendo elas 06 a 10 anos e 11 a 17
anos.
Onde seréo divididas da seguinte maneira:
Terga-feira das 09:30 as 11:30 hrs, onde s&o atendidas 17 criangas e:
Terca-feira das 13:30 as 15:30 hrs, onde s&o atendidos 10 criangas e adolescentes.
0 hrs, onde s#o atendidas 12 criangas e:

A Camara de de O Estado do Parana,
APROVOU e, eu Jani Marcos Prefeito a
Lei:

CAPITULO I

DO DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL

Art. 1° A presente Lei institui o 2 de ao
desenvolvimento dos iméveis urbanos do Municipio de Ourizona-PR.

Art. 2° Fica o Poder i i i a, i e
andlise técnica, realizar servigos com méquinas piblicas em propricdades particulares

a 1 A ili éria prevista no caput aplica-se aos servidores

representantes do poder publico e da sociedade civil, da seguinte forma:

durante o periodo indicado, nos termos desta lei.

Paragrafo 2° - Néo se aplica a vedagdo do "caput” deste artigo ao servidor que cometer
falta grave, devidamente apurada em procedimento disciplinar que venha a resultar na

a) rep: de da civil ic do das penas de i ou ou em caso de exoneragio ou dispensa a
com atuagao no municipio hé pelo menos 1 (um) ano, voltadas & defesa pedido do proprio servidor.
de direitos, o essoa
P “ ap Art. 3° - A CIPA tem por objetivo a de
com deficiéncia. acidentes do trabalho e de doencas ionais, & ia das igoes de

Art. 2° Fica acrescentado a alinea “b” no art. 5°:

b) Na ausé de serdo i pi de &

das de sendo estes, com

dos servidores piiblicos municipais.

Art. 4° - Para cumprir seu objetivo, a CIPA deveré as

1 - Realizar nos i de
riscos ocupacionais;

visando a de

quando houver interesse piiblico reconhecido e desde que nio
dos servigos

hn]n prejuizo a

§ 1° A execucio dos servigos previstos no caput deste artigo sera realizada com
méquinas desta municipalidade.

§2° Os servigos de interesse piiblico quando necessarios, terio prioridades sobre
os particulares descritos nesta Lei.

§ 3 A a podera utili de pa
o tratores i moto ni e demais i do
municipio para atingir os do Prog; de
§ 4° O sera pelo C lho de
Municipal (CDM), com funcio e
CAPITULO 11

DO PROGRAMA DE INCENTIVO URBANO

: 0 hrs, onde sao atendidos 06 criangas e adolescentes.

As atividades t8m como embasamento os Cadernos Tematicos e também os temas das

datas de conscientizagao para prevengdo de situagao de risco, como prevengao do abuso

sexual infantil, trabalho infantil, bullying, entre outros.

Os grupos séio divididos em momentos de reﬁexbss e aulas exposmvas onde a

Orientadora social trabalha com o tema p:

No segundo momemn o Oficineiro, desenvohle uma dmémma relacionada ao tema
através de ludicas.

Os trabalhos desenvoivndos serdo feitos na forma de reiatonoa descritivos mensais, onde

‘| também o dléna de bordo do ori (com

dos em todas as serd fem ﬁchas de presengas.

Em resumo, o oficineiro no SCFV é um para a 30 do

desenvolvimento integral dos través de udicas, e

culturais, que vuam fortalecer vlnculos estimular o protagonismo juvenil e contribuir para

a justae

Na rede de proteﬁe da PA|F (Servk;o de Protegdo e Atendimento Integral & Familia), os

tipos de a entre os servigos, garantir protegéio

social béﬂm e qualnﬁcsr o atendlmemc as famlllas
onde a

do CRAS e da

rede & um dos itens essenciais para a melhoria no mdwnemo das famili
familiar, de planos de :
Visitas icili regulares e escuta qualificados Encaminhamentos
para a rede conft

Os casos de infrequéncia ou evasso do Servigo /sdo atendidos pela equipe técnica que

presta atendimento com vistas ao retorno da crianga e o adolescente buscando identificar

os motivos que levaram a situagdio. Nao ha obnna(ont_)dade de a cuam;a e adolescente

frequentarem o servigo, mas sempre que a equipe
atendimentos reiterados para ao retorno e se neeessﬁno encamlnhamento ao

Conselho tutelar e demars servigos que compbe arede.

Ademais, podem do ciclo de mudanga

de municipio, mse@ em educacso em mmgo integral, dentre outros.

II - Estudar as de nocivas & Art. 3° O Executivo Municipal poderﬁ realizar servicos de maquinas pesadas em
Pardgrafo primeiro. Para fins deste artigo, consideram-se entidades da aatids’e aolb earlacs i , i fuaslon] imével urbano eo social do HOBAJTEI¥1136AISJES E CRONOGRmmADEs Periodicidade das
sociedade civil aquelas que atuam com pessoas com deficiéncia em suas para inar ou os riscos Municipio. atividades
areas, éncia fisica, visual, intelectual, auditiva ou o . . . diaria semanal | mensal
dltipla. LI - Investigar as causas e consequéncias dos acidentes e das doencas associadas ao 1° - Sao servicos do de urbano: o T Bes de i | X
multip trabalho e a das até a sua - Lu.‘npezn de terreno urbano para impedir a de insetos e 1- D -1. Sesstes
- T de para o de &
O poder P gover des 1V - Discutir todos os acidentes ocorridos no més, visando cumprir o ido no ais e i iai de oral e © receptiva
pastas: item anterior; III - transporte de terra e entulhos para nivelamento de terreno; escrita, ofertar atividades a [ 1.2. Afividades ludicas com
IV - Retirada e colocacio de terra e entulho para nivelamento de terreno; criangas e adolescentes | histérias, musicas, jogos e X
a) 01 (um) da o ‘i e & Social; V - Realizar, quando houver dentineia de risco ou por iniciativa prépria, inspegio no V - Retirada de arvores, desde que obedecida legislacio ambiental, e demais participantes do SCFV.
de trabalho, dando dos riscos encontrados ao responsavel pela objetos localizados no terreno; 1.3. Registio de progresso X
b) 01 (um) da Secretaria Municipal de Satde area, a i darunidade/s ae Técuicolem Seguranca do Trabalho; VIS OutesalesCorican qneilalservisoldo 5 i i para em prontudrio individual
c) 01 (um)da ia de Go.” ° urbano, = 1 vigente. 2 - Favorecer a socializagao X
VI - Promover a divulgacdo das normas de e do eo infantil.
pelo pela e do Trabalho, zelando pela sua observancia; B 2.2. Expressar suas ideias 3
~ CAPITULO 11 através de teatros, contagio
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio. Vi - o dos servi pela do de aci e doencas DA ISENCAO DE COBRANCA DOS SERVICOS de histérias.
ocupacionais, através de trabalho ivo, esti a adotar 2.3. Registro de progresso b3
preventivo; em prontuério individual
Art. 3° 5 Art. 4° Os servl(;os prestados nos termos da Lei terdo subsidio de até 40% sobre 3 - Favorecer a socializago | 3.1. Oficinas em pequenos X
VIII - icipar de de do de do trabalho promovidas pela o valor de apurado & o protagonismo infantil. grupos com  atividades
il e por da bem como das convencdes de CIPA's da Obras, mediante publicagno em ato préprio. i
do ici) de Ouri. § — Fica limitado em (08 oito) horas o periodo maximo de horas miaquina por 3.2. Dinamicas de grupo € X
N N imével. (ANUAL) rodas de conversa
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, ESTADO DO PARANA, IX - Promover anualmente a Semana Interna de Prevencio de Acidentes do Trabalho - 33. Projetos integrados X
25 DE JUNHO DE 2025 SIPAT; (artes, contagdo e de
CAPITULO IV Histérias, etc.)
X - Promover a realizacao de cursos, e que julgar a DA EXECUCAO DOS SERVICOS 3.4. Registro de progresso X
para o do: i quanto a e ici do Trabalho em io individual.
e outros afins. Art. 5°A gara o roteiro de dos servicos "4 - Desenvolver habilidade | 4.1. Alivid: X
por deysndaoles alobtes) afetnasoipediao ‘| de Empatia e identificar e | apresentando as emogdes
Art. 5° - A CIPA sera por dos i eda ini a Junto & Secretaria Municipal de Obras, viagio o Servigos Urbanos, indicands © tipo de expressar as emogbes. através de pintura.
independentemente do tipo de vinculo de trabalho. méaquina ou equipamento, bem como o nimero de horas pretendidas, limitado ao 42 Consm,indo Jiario das X
s maximo no di do do artigo anteri
_~Prefeito Municipal § 1°- O niimero de que 4o a CIPA sera i pela do de: 4 3 Regmm “de progresso, X
§ 1° - A execucio dos servicos de que trata esta Lei dependerd do prévio individual
. 1- 02 (dois) da que estiver acima de 100 i 3 em: 5 - Comunicacdo & gestao 51 Mural de
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA 1I- 01 (um) membro da Secretaria Municipal que estiver acima de 50 servidores; de conflitos 5.2, Dinamicas e 3
CNPJ: 76.282.672/0001-07 - Rua Bela Vista,1014 - Fone/Fax: (44)3278-1592 a) formal a de brincadeiras ludicas, Jogos
1= DEPARTAMENTO - e-mail: -br § 2° - A CIPA seri composta de tal forma que esteja representada a maior parte dos de regularidade do imével no cadastro municipal; de tabuleiros para trabalhar .
setores que cada unidade da Piblica, incluida ) de ios e veiculos para realizagio do servigo gestéio de conflitos.
LEI N° 1.193 DE 25 DE JUNHO DE 2025 a representacio dos setores que oferecem maior risco. pretendido; 53, Registro de progresso X
c) Autorizacdo da realizacdo do servico pela Secretaria Municipal Obras, viacio i o individual.
Art. 6° - Os da serdo pela chefia da unidad Urbanos; _ e
6 - Estimular a e[6.1D
SUmMULA: " . . . ~ d) Efetivo pagamento da taxa de cobranca onismo de criangas © | pessoais, socisis  © X
regulamentado pela lei n° 850 de 19 de. junho de 2015. § 1° - O ndmero de pel deverd Zd,,,em,,,,e SCFV. coletivas.
méximo, @ metade do nimero total dos memhms da CIPA, sendo, no entanto, ohrigadn Art. 6° A execnqno dos  servigos a a ordem 6 dos : 6.2 Promover ° X
a indicar, no minimo, um membro. i leglunal dos iméveis. SioconheEmERD!
§2°-0Os da da na CIPA poderdo ser reconduzidos Viabilizar direitos e exercicio
a 1 (um) mandato consecutivo. Art. 7° A i izagao da d servicos de maquinas e de cidadania.
A CAMARA MUNICIPAL DE OURIZONA, ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU, a i do aos roteiros definidos para a execucao dos S 3 Registro de progresso X
JANILSON MARCOS DONASAN, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE Art. 7° - Os representantes dos servidores serio eleitos mediante cédula individual, servigos pelo icipio no i das i i o individual.
LEL: © nome dos sendo vedada a formagéo de chapas. Art. 8° A permissio de que trata esta lei somente podera ser feita para trabalhos 7 - Fortalecer vinculos | 7.1. Roda de conversas e X
. e . . . _ a serem dentro d urizona, sendo vedada sua autorizagdo familiares e comunitarios. his(érlas com envolvimentos
Ll jiiinitadolofaiueroyds (] paraia Slos para trabalhos fora dele, mesmo qne o beneficiario resida neste municipio, sob pena de dos i
Art. 1° Fica prorrogada a Lei Municipal n° 850/2015, de 19 de junho de 2015, que servidores: incorrer o agente autorizador em crime de responsabilidade. 72. Gincana com as X
dispée sobre o Plano Municipal de Educacéo - PME até sua substituicdo por nova lei » . . . . familias.
com o mesmo objeto. S]2sEmjcascidelempate fassumiraiojssrvidoriqusitiverimaisitempoldefeazvicolaa Art. 9° A diretoria de obras, viacdo e servicos urbanos, adotara as medidas que 7.3. Registro_de progresso X
Prefeitura. se fizerem necessarias para impedir o desvio de uso e finalidade do acervo das maquinas
Art. 2° O prazo de prorrogacio e a vigéncia da nova lei do PME dependers da aprovacio do municipio.
do projeto de lei n° 2.614/2024, que dispde sobre o novo Plano Nacional de Educacao e 8 3° - O mandato dos membros terd a duragio de 1 l“ml ano, com direito 2 reeleicdo
cujo art. 6° concede um prazo de um ano apés sua para que os para os ti da os Art. O — A: A N de Obras a Sriomennallcomlos em prontuario individual.
seus lanos 8 - Adquirr i 1. i
b P § 4° - As eleicdes serdo convocadas 45 (quarenta e cinco) dias antes do término do pesvisos Pt i, L5 O R automotor e etete g; Busc:e:::::i = h;,’,:::: X X
Art. 3° Até a aprovacio do novo Plano icipal de os 6rgaos & da CIPA em vigor, devendo ser realizadas de modo a permitir que nos 30 (trinta) no Portal da daslocaments’ da aqmpe .
pela sua aoYdeveraclasr N e de Soldaalmetaste dias ao inicio do possam os novos membros preparar-se para acompanhamento
estratégias definidas no plano ainda vigente. exercer suas fungdes. CAPITULO V familias.
8.3. Registro de progresso | X
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio. § 5° - O prazo para as i Ses de i deve se até 7 (sete) dias antes POS SERVIDORES em tudrio individug
davotacho. Art. 10° O Servidor do municipio que realizar hora extraordinaria trabalhando 9 - Qualificar os|9.1. Roda de conversa e X
> no programa de incentivo de que trata esta Lei, tera direito ao recebimento das mesmas ionais que estudo de casos.
i :‘ da:e?e:;: s::dn ani hmw:l: g[l:: c:j:le";“ u;st:gmundn p::"'ldr::::'“’l‘;: na forma da legislacao aplicavel, desde que conste no registro biométrico. : r:::d de protzio Va .s;'.:'fz Qj,em (‘;om.a‘a¢o de X
) ) com participacas P o1 (um) na forma by vier a sex ;:g“l"“““":: Paragrafo inico - Compete ao ipio o das horas da atuagso );9 3. Elaborar fiuxo e X 2
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, ESTADO DO PARANA, 25 DE n 4 v °] Intersetorial @ a melhoria da | protocolo.
JUNHO DE 2025 resposta as situagdes de
" CAPITULO VI vulnerabilidade, risco
§ 7° - Os cargos de e serdo s oL 2
escolhidos yefos membros da CIPA. DAS DISPOSIGOES FINAIS pessoal e social. e violéncia
. contra criangas e
Atenciosamente, |\ §8°- O Presi da CIPA serd pelo Vice- nos seus i LoD ) para Aestaitetl por conta de adolescentes.

5 ou

Art. 8° - A CIPA reuniri todos os seus membros uma vez por més, em local apropriado
e durante o horario normal de ao anual, néo
sofrer i que i ou di seu

§ 1° - O membro que tiver mais de trés faltas injustificadas ou se recusar a comparecer

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA
CNPU: 76.282.672/0001-07 - Rua Bela Vista, 1014 - Fone/Fax: (44)3278-1592
== DEP, MENTO - e-mail: .br

as da CIPA perderé o mandato, sendo que, nesta hipétese, sera convidado para
assumir o candidato suplente mais votado.

§ 2° - Qualquer servidor poderé participar das reunibes da CIPA como convidado.

§ 3° - As proposicdes da CIPA serdo em

votacdo, e sera

LEI N° 1.194 DE 25 DE JUNHO DE 2025

SUMULA: Dispée sobre a aplicacdo de
penalidades & pnicica de "assédio moral” nas
cdo Publica
Direta e por
prblicos municipais.

A Camara
APROVOU e, eu
seguinte Lei:

de Veread de Ouri Estado do Parana,
Marcos Ds Prefe a

Art. 1° Fica vedado o assédio moral da Direta e do
i nas e ) que a
i que impli em violacdo de sua ou que, por qualquer
forma, o sujeite a icoes de i ou degrad

Art. 2° Considera-se assédio Moral todo tipo de acdo, gesto, determinacio

ou palavra por ou agente politico que atinja, pela
icdo, a i a a a moral ou a
inacdo de i abli duvidar de si e de sua

& 1h i ou em dano

ao i de do da i ili ou ibrio do

Vinculo funcional e a saéde fisica ou mental, sendo consideradas, inclusive, as
acdes de cunho silencioso, oculto, velado, obducto e subterfiigios que
° .

Art. 3° Para os efeitos desta Lei, caracterizam-se como pratica de assédio
moral as seguintes acdes, investidas de modo isolado e concomitantes:

aquela que obtiver maioria simples de votos.

§ 4° - A CIPA devera apresentar mensalmente, através de material escrito, relatério de
suas a todos os da unidade.

Art. 9° - Compete ao Presidente da CIPA:

1-C os para as ides da CIPA;

II - Determinar tarefas para os membros da CIPA;

III - Presidir as reunides, encaminhando & Diregdo da Unidade as recomendagoes
p e asua a

IV - Ma: da CIPA com o
da Seoretaria Mnnicipnl e 6rgdos afins.

de Gestdo RH e

Art. 10° - Compete aos Secretarios da CIPA:

I-Elaborar as atas das eleicGes da posse e das reunides, registrando-as em livro préprio;

- gerale as icages para as i5
111 - manter o nrquivo da CIPA atualizado;
IV - Providenciar para que as atas sejam

por todos os da CIPA.

Art. 11° - Compete aos membros da CIPA:

I- o a anual das io da CIPA;
- das des da CIPA, os em pauta e
sobre as recomendacées;
igar os aci de trabalho, i ou em grupo e discutir os

acidentes ocorridos;

IV - Frequentar o curso para os componentes da CIPA, na forma que vier a ser
regulamentado;

V - Cuidar para que todas as atribui¢des da CIPA sejam cumpridas durante a respectiva
gestdo.

Art. 12° - Compete as Secretarias:

os meios ios para o

integral das atribuicées da
CIPA

1I - Possibilitar uma sala prépria para a CIPA desenvolver suas atividades;
LI - Autorizar o fornecimento de material de escritério completo e outros que forem

I D do de e 5 as 5
do cargo pelo idor, ou em des e prazos
inexequiveis;

IL  Designacdo de servidor que ocupa cargo com Ses té
especializadas ou que exijam e

i parao Bes triviais ou

IIIL. ou lo de

IV. Induzir servidor a ausentar-se do setor para pratica de servicos
particulares;

V.  Exposicio de servidor a efeitos fisicos ou mentais diversos, em

de seu i pessoal e

VI.  Criticar com causa

ViII. i no i o de suas

vIIL. iacdo de cré de ideias, j ou

trabalho de outrem;

IX. Restringir o exercicio do direito de livre opiniio e manifestacio de
ideias;

X. D ignorar o i i i de com
seus superiores hierarquicos e/ou com outros servidores;

XI. Divulgacio de e a uso de
pejorativos ou pratica de criticas que atinjam a dignidade do
servidor;

XIL Di colocar & ou neg: a receber pedidos,

e outros tipos de
documentos pertinentes ao servico;

XIII. Deixar de

dentro dos prazos legais,

aos ici pelo idor;

XIV. Tratar o de p

XV. Proferir de a pacs em estagio
ério e/ou prego pblico regido

sob a égide da Consolidacdo da Leis do Trnbalho.

Art. 4° A apuracdo de pritica de assédio moral serd promovida

obrigatoriamente, através de ia e/ou ivo, por
provocacio da parte ofendida, ou de oficio, pela autoridade que tiver
de sua sob pena de por a

Art. 5° Nenhum servidor podera sofrer qualquer penalidade, sancio ou

por sobre a de de assédio
moral, por té-las ou por ter de C. a cuja
decisdo concluiu pela caracterizacio da pratica de assédio.

Art. 6° Fica assegurado ao acusado da prética de assédio moral o direito
de ampla defesa, sob pena de do cujo tramite reg a pelo
na Lei C n° 65/2007.

Paragrafo inico: Aquele que der causa ao arquivamento da deniincia, em
decorréncia de inobservancia aos tramites legais, devera ser responsabilizado
pela pratica de infracdo funcional prevista dos artigos 133 e 134 da Lei
Complementar n° 65/2007.

Art. 7° E ibido aos i e a
praticarem assédio moral, as
disciplinares:

I-  Adverténcia

II-  Suspensdo

II- Demissdo

ara o das ati: da CIPA;
IV - Assessorar a implantagdo da CIPA;

V - Zelar pelo cumprimento das normas de e icina do
pelo érgio

VI - Divulgar amplamente as atividades da CIPA entre os servidores municipais.

Art. 13° - C te aos i da

1 - Kieger seus representantes na Cira;

- a CIPA a exi: i de risco ou ocorréncia de acidentes e

para ias das de

III - Observar as bes quanto a do de por
membros da CIPA;

- acrpAa & de todo e de trabalho.

Art. 14° - A término do leitoral, o i da issdo eleitoral tera o prazo

maximo de 10 (dez) dias para encaminhar ao Departamento de Gestio de Pessoas a
cépia das atas de eleicdo e de posse dos membros eleitos.

Art. 15 - Apés a publicacao desta lei, a unidade tera o prazo méaximo de 60 (sessenta)
dias para solicitar a implantacdo da CIPA junto ao érgio competente.

Art. 16° - A a da a

previsto na Lei de Diretrizes orcamentérias (LDO) e na Lei Dr(:nmentinn An\ml (LOA).

Art. 17° - O Poder executivo regulamentari, no que couber, os dispositivos desta Lei no

dotagdo orcamentaria prépria, ficando sua aplicacio condicionada a efetiva
disponibilidade financeira.

rt. 12° Caso se faca necessaria a regulamentacido desta Lei, o executivo
municipal realizara mediante Decreto.

Art. 13° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, ESTADO DO PARANA, 25 DE
JUNHO DE 2025

~Jafiilson Marcos Donasan

/ Prefeito Municipal

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E
DO ADOLESCENTE DE SANTO INACIO - PR

RESOLUCAQ N© 05/2025.

SOMULA: Dispde sobre aprovagio da
Adeséo, do Plano de Agédo e do Plano
de Trabalho, referentes a Deliberagio
013/2025 CEDCA/PR - Incentivo
Estadual voltado a Garantia de
Direitos de Criangas e Adolescentes.

Considerando, o Conselho Municipal dos Direitos da Enam;a e Adolescente de
Santo Inécio, Estado do Parana, érgio e deli ivo no
4mbito do municipio, criado pela Lei Municipal n9 1.328/2022, considerando as
deliberages da reunido plenaria realizada no dia 24 de Junho de 2025.

RESOLVE:

Art. 12 - Aprovar a Adesdo A Deliberagio 013/2025 CEDCA/PR - Incentivo
Estadual voltado a Garantia de Direitos de Criangas e Adolescentes.

Art. 22 - Aprovar o Plano de Agio, referente a Deliberagiio 013/2025 CEDCA/PR -
Incentivo Estadual voltado a Garantia de Direitos de Criangas e Adolescentes.

Art. 32 - Aprovar o Plano de Trabalho, referente a Deliberagio 013/2025
CEDCA/PR - Incentivo Estadual voltado a Garantia de Direitos de Criangas e
Adolescentes.

Art. 4° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

PUBLIQUE-SE.

Santo Inacio, 24 de Junho de 2025.

LUCIA SOUZA MENDES BEGA
Presidente do CMDCA - Santo Inacio/Pr

prazo de (90) dias, i quanto a do das CIPA’S por agrupamento de
aos critérios de eleicio e ea das equipes
nas unidades sem CIPA constituida. AN 0 DE TRABALHO
ERA N° 01 125 — CEDCA/PR
Art. 18° - Esta lei entrara em vigor na data de sua as Lo

em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURIZONA, ESTADO DO PARANA, 25
DE JUNHO DE 2025

nilé6h Marcos Donasan
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA
CNPJ: 76.282.672/0001-07 - Rua Bela Vista, 1014 - Fone/Fax: (44)3278-1592
= DEPARTAMENTO JURIDICO - e-mail:

LEI N° 1.197 DE 25 DE JUNHO DE 2025

SUMULA: Cria gratificacdo a servidor efetivo
ocupante do cargo de auxiliar ou técnico de
enfermagem, para exercer a funcdo de coleta de

pela
secretaria de saiide de Ourizona - Estado do
Parand.

A Camara icipal de de O

Estado do Parana,

APROVOU e, eu Janil Marcos Prefeito a

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 — Dados Cadastrais do Orgéo Gestor:
Municipio: Santo Inacio CNPJ: 09.025.331/0001-50
Rua Alberto Barbosa de Oliveira n° 830

Telefone: (44) 33521465 E-mail institucional: sas_s:

CEP: 86.650-000
santoinacio@hotmail.com

Nome do Municipal pela Politica da Crianga e do |
Adolescente: Meire Elen Cristina Garcia Pereira.
Telefone: (44) 33521465 | Celular: (44) 997553506 | E-mail: meire.e.I@hotmail.com
[ Nome do Programa/Servigo 1
[incentivo Estadual Voltado a Garantia de Direitos de Criangas e Adolescentes - FIA |
ocal / onde serd op

CRAS - Centro de Referéncia de Asslslencta Social — Rua Alberto Barbosa de Oliveira n"J
850 — Santo Incio/PR.

9. METODOLOGIA DE AVALIACAO DO PROJETO OU MODALIDADE

A avaliagdo do plano de trabalho e dos projetos serd realizada de forma continua,
e todos os atores: equipe técmca gestores, usuérios e

A jia tera i is préprios de reunides e da

’| equipe técnica com foco no da das a analise dos

resunados e a verificago do alcance dos objetivos propostos se preciso for redefinico de

Nome do Técnico responsavel [ Adriana Cristina Augusto

do projeto o |

[ (44) GBa619568 / (44) 33671465 |
cras_si@hotmail.com
Formagao / Registro no | Coordenagio do CRAS — Portaria 049/2025
Conselho Psicologa — CRP 08 - 14094

Santo Inacio, 18 de Junho de 2025.

Geny Violatto
Prefeita Municipal de Santo Incio

ESTADO DO PARANA
Paco Municipal "Hiro
Fua Bomardino Bogo, 175~ mevonen:ax (44; 3245-8400
w.mandaguacu.pr.gov.

AVISO DE PREGAO ELETRONICO N, 26/2025 - (RF)
CESSO N, 9

Tipo: MENOR PREGO POR LOTE;
Objeto: Registro de pregos para futura.aquisiad parcelada de uniformes escolares para o atendimento dos
alunos da-rede municipal de ensino.
Valor Méximo: RS 1.657.916,50 (Um milhdo e seiscentos e cinquenta e sete mil ¢ novecentos ¢
dezesseis reais ¢ cinquenta centavos).
Data ¢ Hordrio do termino do recoblmento das propostas das emprosas, até 4s 09:00 horas do dia 11/07/2025:
Data o Hordrio da sesséo do disputa de pregos, as 09:15 horas do dia 11/07/2025;
Local: Rua Berardino Bogo, 175 centro, no Municipio de Mandaguagu, Estado a0 Parana;

Ocdlalo sous Rua Bemardino Bogo, 175, Centro Fone (44) 3245-
8400, Mandaguagy, (@ www.mandaguacy.pr.aov.br

o do Parana

Mandaguagu, 25 de junho de 2025,

Jose Roberto Mendos.
Prefeito Municipal
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AVISO DE PREGAO ELETRONICO N 2712025 - (RP)
ROCESSO N°. 96/20:

Tipo: MENOR PRECO POR LOTE, obtido a partir do maior percentual de desconto na tabela Audatex,
Audapad, fabricante ou outra tabela similar como prova dos pregos da pega original;

Objeto: Registro de pregos para contratagéo de servigos de mecénica, elétrica, bombas injetoras e funilaria,
para aténder as necessidades de manutengio dos velculos conforme necessidade das secretarias municipais

Valor Maximo: R$ 2.100.249,50 (dois milhdes cem mil duzentos e quarenta e nove reais  cinquenta
centavos)

212 o Horéro do tormino do recebimento das praposias das omprosas, até ds 00:00 horas do dia 03/07/2025;
Data ¢ Hordrio da sesséo de disputa de pregos, s 09:15 horas do dia 03/07/2025; i
Local: Rua Bemardino Bogo, 175 contro, no Mumcl io de Mandaguagu, Estado do Para

2. DIAGNOSTICO

O Municipio de Santo In4cio, de acordo com o Censo Demografico do Instituto Brasileiro

de Geografia e Estatistica (IBGE) onde em 2022 a populagsio era de 6.181 habitantes, e
- em 2024 a populagéo estimada foi de 6.397 habitantes. De forma onde o Municipio busca

‘sempre estar em ateng&o a novos aprimoramentos e tem como objetivo de fortalecer lagos

familiares e sociais, direcionados a uma nova rotina e desenvolvimento social, diante desta

realidade serao realizadas oficinas voltadas a educag2o, cultura e lazer, promovendo

assim a melhoria do convivio da populagdo em geral, ofertando servicos que prestam

atendimento direto a crianga e adolescente.

O presente Plano de Trabalho visa explicitar a importancia deste projeto que tem como

objetivo qualificar o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) e demais

atores do Sistema de Garantias de Direitos- Rede de Protego.

O SCFV é uma das principais ferramentas, & medida que presta um acompanhamento

continuo a criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social se tornando um

suporte para toda a rede socioassistencial e intersetorial e mais que isso, prevenindo

agravos e violagao de direitos.

A proposta de aquisigdo de mahenans pedagégicos \gsa fortalecer as atividades

agdes j m

Lei:

Art. 1° Fica instituido gratificagdo a servidor efetivo designado para o exercicio
da funcéo de coleta de material bi em pela de
saude de Ourizona - PR, sem incorporacao nos vencimentos e sem gerar direito

IV-  Perda do cargo de Provimento em comissdo ou da funcdo adquirido.
gratificada.
Art. 2°A sera a servidor a quadro efetivo do
Poder i ici sendo sua a por meio de Decreto
Art. 8° Na da: serdo a Legislati

natureza ¢ a gravidade do fato ihcito os danos que dele provierem para o servico

dn i e do abli

Paragrafo 1° A adverténcia seré aplicada por escrito, nos casos em que

ndo se do de mais grave, podendo ser convertida em

& 6 a de e de
comportamento funcional.

P; 2°A 4o serd em caso de reincidé de faltas
punidas com adverténcia e nos casos em que nio se justifique imposicdo de
penalidade mais grave, ndo 290 ( ) dias,
ainda, o no art. 147, 2°, da Lei C n° 65/2007.
3°a issdo serd em caso de & das faltas
punidas com suspensio ou nos casos em que o fato se revele de extrema
os no caput.
Paragrafo 4° Os 6rgdos da o piblica direta e

indireta, através de seus representantes legais, ficam obrigados & adogdo das
seguintes medidas, como forma de prevenir o assédio moral em seus quadros:

8 j e i ao do i a
autodeterminacido de cada servidor e possibilitando o exercicio de
s A A R 5

II. ia de de com

e demais servidores, ligando tarefas individuais, possibilitando
informacées sobre exigéncias de servicos e resultados esperados;

LI Condigdes de que ibili o i
funcional;
IV. Distribuicdo de tarefas que digni ° idor, a

sua execucdo.

Art. 10° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio, revogando-se
as em em a Lei O; n° 182/2014.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, ESTADO DO PARANA,
25 DE JUNHO DE 2025.

Janils: arcos Donasan
efeito Municipal

Art. 3° Ao servidor designado para o exercicio da funcdo da coleta de material
sera lhe mensal de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos

reais).

§ 1° Os valores acima serdo reajustados anualmente pelo mesmo indice que
corrigir os vencimentos dos servidores efetivos nos termos do art. 31, inciso X, da
Constituicao Federal.

§ 2° A gratificacdo criada por esta Lei é de cariter compensatério, cessando o
seu pagamento com a revogacéo do decreto de nomeacio para a respectiva funcéo.

Art. 4° O pagamento de gratificacdo de que trata esta Lei pressupée que o
servidor suas

§ 1° Nao tera direito a percepcdo da gratificacdo, o servidor que estiver afastado
por um periodo superior a 30 (trinta) dias, mesmo sendo afastamento remunerado, como

iativa, busca-se
© processo de sprandnzagem e promover um ambiente mais mra(vvo ladico e
para o integral dos

a

po dmgnbshoo revelou que, o municipio enfrenta algumas limitagbes que comprometem a

oferta e qualidade do atendimento voltado a criangas e adolescentes como, a falta de

recursos humanos e materiais, para ampliagéo das oficinas ja ofertadas. Outra limitagdo

para desenvolver o servigo, com as criangas e adolescentes é a inexisténcia de recursos
i ede

Necessita-se também a compra de um ve!wlo axnmnotor para o desl
acompanhamento das familias, pois s@o visitas

de transporte para o deslocamento da equipe técnica interfere diretamente no éxito deste
trabalho, estas familias do SCFV sio acompanhadas pela equipe da protegdo social
Especial e Bésica.

O fortalecimento da rede de protegdo em nosso municipio ainda & um grande desafio

devido 2 rotatividade de profissionais em todos os setores. Neste ano teremos concurso

publico sanar essa fragilidade, diante desta realidade se faz necessario realizar

capacitagio com todos esses atores da rede para que a oferta de servigos as criangas,

adolescentes e suas familias sejam realizadas de forma a contemplar as demandas

apresentadas e formular fluxos com a finalidade de promover a articulagdio entre as

politicas.

= Eixo 3 - Direito a Far e C e ampliar a oferta dos
servigos ofertados na protegéo social basica, visando fortalecer os vlnculos familiares. E
para realizago de busca ativa das familias e os
viu-se a necessidade da compra de um veiculo automotor.

« Eixo 4 — Ampliar e diversificar programas, projetos e agdes relacionados ao lazer;

visando a contrataggo de oficineiro 44h més para atender as demandas dos grupos

ofertados no servigo de convivéncia.

Eixo 6 — Fortalecimento da Rede de Protego através de capacitagdo aos atores da

férias, 1i P! , licenca para de saiide, e outros. Rede e um veiculo automotor para que facilite as visitas dom res Data e Horario do termino do recebimento das propostas das empresas, até as 09: uu horas do dia 17/07/2025;
Data e Horério da sesséo de disputa de pregos, as 09:15 horas do dia 17/07/2025;
Uocal: Rua Bemarding Bogo, 175 Gentro, no Municipio do Mandaguagy, Estado do Parand:
§2° No afastamento do titular a que se refere o § 1°, da 3. CARACTERIZACAO DO PROGRAMA/SERVICO okpieten L e 1175, Goniro Fone (44) 3245-
serd ao que vier a i-lo. 8400, Estado do P b

. 5° A Gratificacdo de funcdo ndo se incorpora ao vencimento ou salério do
servidor para qualquer efeito e ndo poderd ser utilizada como base de cilculo para

outras ive para fins de proventos da aposentadoria e das
pensd i i pelos Tribunais de Contas.
nesta lei a

Art. 6° As do i do di
por conta de i ificas ja no vigente.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio

EDIFiCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, ESTADO DO PARANA, 25 DE
JUNHO DE 2025

Atenciosamente,

JanilsogMarcos Donasan
Tefeito Municipal

ital e na Rua Bemnardino Bogo, 175, Contro Fone (44) 3245-
3405, Mandaguaci. Eetade do Borar s s tondagises oro

Mandaguagu, 25 de junho de 2025

Jose Roberto Mendes.
Prefeito Municipal
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AVISO DE PREGAO ELETRONICO N°. 26/2025
PROCESSO N°. 97/2025

Tipo: MENOR PREGO POR ITEM;

Objeto: Aquisi¢io de caminho, compactador de lixo ¢ mini carrcgadeira para atender a

necessidade didria da Secretaria de Obras ¢ Urbanismo para limpeza urbana.

Valor Maximo: RS 1.507.051,53 (wm milhdo, quinhentos e sete mil e cinquenta e um reais e cinquenta

e trés centavos)

No Municlpio de Santo Inécio/PR o SCFV & ofertado por meio do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS) atende 48 criangas e adolescentes, com perspectiva de
na i das agbes

Considerando que o incentivo trata de agdes voltadas a garantia de direitos de criangas e
adolescentes, ou seja, na faixa etaria de 6 a 17 anos sendo esta nossa realidade municipal.

Os Senvigos ofertados as Criangas e Adolescentes que séo atendidas no SCFV visam
1 prevenir situagdes de vulnerabilidade social, como a violéncia, a exploragéo e o abandono.
Ems acbes proporcionam espagos onde s criangas e 0s adolescentes podem 1nferag|r

culturais e lagos
famxllares
As principais que seréo através de agdes
recreativas e cumumts com ofena de oﬁunas de artes (desenho, pintura, escultura), teatro,
danca e mdsica, jog de corporal.

Atividades Souoedumtlvau, que sao rodas de conversa sobre direitos e deveres,
dinamicas de grupo para fortalecimento da autoestima assim como temas transversais;
meio ambiente, de sobre saude
€ autocuidado. :
A dos servigos ofertados as criancas e ocorrem de forma articulada
ao acomj amento com suas familias de origem, Servigo, de Proteg&o e Atendimento
Integral & Famma- PAIF e Prog de a Familias e

- PAEF| para que este trabalho ocorra com maior frequéncia e aproximag&o,
contemplaremos a aquisicao de veiculo

4. PUBLICO-ALVO
O "SCFV executa oficinas com criangas e adolescentes na faixa etaria de 6 a 17 anos,
matriculados na educagao infantil e ensino fundamental 1 e . Este pablico é composto de
criangas e adolescentes advindos de familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia,
PAIF e PAEFI.

5. OBJETIVOS

« Ampliar as condicdes da Oferta de oficinas no SCFV, através da contratagéo de
oficineiro;

«  Adquirir materiais pedagogicos, lidicos e recreativos;

uirir_veiculo_automotor para_acompanhamento com as familias de criancas e

Mandaguagu, 25 de junho de 2025
Jose Roberto Mendes

Prefeito Municipal
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Desde 1960

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA
RUA MIMO, N°. 397- UNIFLOR-PR
assistenciasoclal@uniflor.pr.gov.br

RESOLUGAO n°. 07/2025

Samula: Aprovar o Termo de
Adesao, Plano de Agdo e Plano
de trabalho do repasse do Fundo
Estadual da Infancia

Juventude- FIA, referente ao
Incentivo Estadual voltado a
Garantia de Dit s de Criancas
© Adolescentes- Deliberagao n®
013/2025- CEDCA/PR.

O Conselho Municipal dos
CMDCA, no uso das suas atri
1243/23, e,

da Crianga e do Adolescente —
uigdes que lhe confere a lei municipal n°

Consi da plenaria em 04 de junho de 2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Termo de Ades&o do repasse do Fundo Estadual da
Infancia e da Juventude- FIA, referente ao Incentivo Estadual voltado a Garantia de
n°® 013/2025- CEDCA/PR.

Direitos de Cri ° [}

Art. 2° - Aprovar o Plano de Agdo do repasse do Fundo Estadual da
Infancia e da Juventude- FIA, referente ao Incentivo Estadual voltado a Garantia de
n°® 013/2025- CEDCA/PR.

Direitos de Cri ° [

Art. 3° - Aprovar o Plano de trabalho do repasse do Fundo Estadual da
Infancia e da Juventude- FIA, referente ao Incentivo Estadual voltado a Garantia de
- CEDCA/PR.

Dircitos de e Deli ne
Art. 4°-Esta Resolugao entrara em vigor na data da sua publicagao

Uniflor, aos quatro (04) dias do més de junho de 2025 (dois mil e vinte e cinco)

Presidente do CM| (/A

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

ESTADO DO PARANA CNPJ; 76.279.975/0001-62

DELIBERAGAO N° 013/2025-CEDCA/PR
PLANO DE TRABALHO

1. DADOSCADASTRAIS
Dados Cadastrais do Orgao Gestor:

[Municipio B ‘CNPJ
JUNIFLOR 76.279.975/0001-62
CEP

|Endereco
|RUAMIMO, 397
|

___|B7ea013s
[E-mail institucional

‘ unici pela Politica da Crianga e do
Adolescente

(CLEUZILENE CANDIDO ROSA
'Telef fone Fell)xlar [E-mail E )

1. DIAGNOSTICO

O Municipio de Uniflor possui area de 94.819 Km2 (IBGE/2024), com uma populagio
estimada em 2025 de 2.121 habitantes, sendo 1.836 na zona urbana e 300 na zona rural, possui um
de 85,96% ) A 9 & de 2253

grau de
(IBGE/2022)

O municipio possui uma populagéo economicamente ativa de 1351 pessoas e uma

populagéo ocupada de 483 pessoas (| O indice de humano - IDH - M &
de 0,720 (Ipardes, PNAD/2010) e o indice de GINI 0,3687 (IBGE/2010). Uniflor localiza-se na Regiéo
Sul do Brasil e a noroeste do Estado do Parana. A denominagéo de quem nasce em Uniflor &

unifiorense. O cédigo do Municipio no IBGE & 4128302.

© municipio possui de acordo com MEC/INEP (2024) 380 matriculas na educacao basica
sendo: 64 nas creches, 39 na pré escola, 212 no ensino fundamental e 66 no ensino médio. Alem
disso possui 05 matriculas na educagao especial (sala especial). A taxa de alfabetizagdo municipal &
de 91,04 (IBGE/2022). Em relagio a educagio especial grande parte da populagdo demandatéria
frequenta a escola de educagéo especial (APAF) no municipio de Nova Esperanga, onde existe um
termo de parceria, por este motivo as matriculas n&o s&o contabilizadas para o municipio.

Existem no municipio 472 familias cadastradas no CadUnico com 1.119 pessoas,
(Maio/2025) sendo que 137 familias com 305 pessoas estdo em situagio de pobreza, 107 familias
em situagdo de baixa renda com 328 pessoas e 228 familias com 486 pessoas, possuem renda
mensal per capita superior a % salario minimo nacional

No municipio de Uniflor 135 familias sdo beneficiarias do Programa Bolsa Familia
(maio/2026), sendo pago a essas familias um total de R$86.544,00/més (Maio/2025). Existem
tambeém 18 pessoas beneficiarias do BPC, sendo 02 idosos € 16 pessoas com deficiéncia

Grande parte dessa populagio se encontra em situagdo de desemprego, subemprego
trabalho rural volante, mercado informal, construgio civil e servigos gerais, onde os ganhos sao

insuficientes e descontinuos. Essa & a

principal da I da politica
de assisténcia social no municipio, que demanda agdes de inclusdo social que assegurem direitos
socioassistenciais

A cidade &

. devido ao da produgao de flores, que
juntamente com a plantagao de mandioca, cana de agucar e a criagio de bovinos constituem-se

de de

e de emprego e subemprego no campo. Nio ha
territorializagdo de barracos formando favelas, contudo existe um nimero significativo de moradias
em situagéo precaria, distribuidas nas zonas periféricas do municipio. Ha um consideravel déficit de
moradias encarecendo o valor do aluguel, inclusive das que se encontra em precarias condigées de
conservacdo. A gestdo municipal estd empregando milliplos esforgos para fazer frente a essa
problematica, buscando construir conjuntos habitacionais, oferecer incentivos & implantagdo de
inddstrias, a qualificagéo profissional, a geragéo de renda, além de buscar a melhoria @ ampliagio da
rede proletiva e de servigos de atendimento social as familias vulnerabilizadas, através de parcerias
com os programas governamentais da esfera estadual e federal

No Municipio de Uniflor a Politica Municipal dos Direitos da Crianga e do esta

QUINTA-FEIRA, 26 DE JUNHO DE 2025

Nova Esperanca n® 3908 - Colorado n°2995

adolescentes e suas familias
Publico Alvo- criangas e adolescentes residentes no municipio

Objetivos- Proporcionar espagos de lazer as criangas e adolescentes residentes no
municipio

Metas de aten

nento- todas as criangas residente no municipio.

Metodologia de trabalho — A &o de Playground e instalagsio nos locais publicos,
aquisigao tambam e pise emborachado efou grama sintética para garantir a seguranca das
criangas e adolescentes.

Cronograma de Execugéo- Aquisigéo de material permanente e instalagao

de iagdo — Pesquisa de on-line pelos r P

Nome do servigo — Quadra de vélei

Local de implantagéao- Cenltro de Eventos- Agenor Fumagalli

< do s uma quadra de vélei de areia (rede,
adaptacac 4o Ghac) nos fundos do prodio do Centre de Eventos Agence Fumagall

Puablico Alvo- criangas e > e no

Objetivos- Proporcionar espagos de lazer as criangas e adolescentes residentes no
municipio.

Metas de atendimento- todas as criancas residente no municipio.

Metodologia de trabalho — Instalagao da estrutura para funcionamento de uma quadra de
volei de areia para serem utilizados por criancas e adolescentes.

Cronograma de Execugao- Aquisicao de material permanente & instalagao

Wetodologia de Avaliagao — Pesquisa de satisfagao on-line pelos municipes.

Eixo 6- i do Sistema de
Adolescente

dos Direitos da Crianca e do.

Nome do servico — Progi de C.

do SGD

Local de implantagdo- Departamentos Municipais

[ i do do ra o Conselho tutelar
de Uniflor sobre o SIPIA- CT com carga horaria minima de 10 horas, com finalidade de
capacitar os conselheiros sobre a importancia do sistema e alimentar as bases de dados
para melhor diagnéstico e resolutividade nas situagoes de violagao de direitos de criancas &
adolescente:

Realizar a de diversos qu a rede de a sma
do garantia de diraltos sobre escuts especializada o revelagao espontanea com carga
horaria minima de 12 horas.

INABILITADOS
Razio Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif(%) ME
LOTE 11 - HOMOLOGADO - 24/06/2025 11:20:36
LOTE 11
VALORES UNITARIOS FINAIS
ftem: 1 Unidade: UNIDADE Marca: Servigo Modelo:

Descrigdo: LOCAGAO DE BANHEIROS QUIMICOS ? MODULO EM RESINA SINTETICA COM IDENTIFICADOR DE
FEMININO/MASCULINO, TRAVA NAS PORTAS PELO LADO DE DENTRO DA CABINE, MANUTENGAO E HIGIENIZACAO
COMPLETA E DIARIA, SEM NECESSIDADE DE REDE AGUA E ESGOTO NO LOCAL DA INSTALAGAO, INCLUSO TODAS AS
DESPESAS POR CONTA DA CONTRATADA TAIS COMO, TRAJETO, FUNCIONARIOS, ALIMENTAGAO, MONTAGENS E
DESMONTAGENS.
Quantidade: 20

Valor Unit.: 175,00 Valor Total: 3.500,00

www.oregionaljornal.com.br

11

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

2 Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (0xx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283
— CNPJ 76.970.359/0001-53

PORTARIA N°. 626/2025

SUMULA: “concede didrias para cobrir despesas
de alimentagdio e hospedagem™

O Sr. RENATO FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Itaguajé, Estado do Parand, no
uso de suas atribuigdes legais e considerando a Lei Municipal n® 1.180/2021, e alterada pela Lei
n° 1.367/2025, que institui os pagamentos de didrias aos Servidores Pablicos Municipais para

CLASSIFICAGAO cobrir despesas de alimentagéo e hospedagem, em viagem a trabalho.
Razo Social Num_Documento Ofertalnicial _ OfertaFinal __ Dif(%) _ME
1 MD RIBEIRO E CIALTDA 238 15.086.058/000177 51333 17500 sim RESOLVE:
- 36,57 ° og =
2ISEGBANLOCACOES [TDA CTORSA 67 580034 R500,00 23900 Ll Art. 1.° - Concede 01 (uma) didria sem pernoite no valor de R$70,00 (setenta reais) ao Servidor
3 P10 COMUNICACAO & EVENTOS LTDA 886 44.139.036/0001-26 513,30 51330 1477 Sim Municipal o Sr. JAN ANDERSON DUARTE, matricula N° 821 Servidor do quadro efetivo da
4 FAL EVENTOS LTDA 383 16.993.35610001-03 513,33 51333 001 sim Secretaria Municipal Satide:
5 GRUPOG3LOG ESTRUTURA PARA 432 47.075.0450000199 513,33 51333 00 sim SATE S ALOR DRI DEST
DESCLASSIFICADOS STINOS MOTIVOS
Razao Social Num_Documento Ofertalnicial __ OfertaFinal __ Dif(%) _ME
INABILITADOS 24/06/2025 R$70,00 ARAPONGAS/PR | a) Transporte de pacientes do NIS
— — - para realizar atendimento médico
Razao Social Num_Documento Ofertalnicial __ OfertaFinal __ Dif(%) ME no HONPAR - Hospital Norte
Paranaense na  cidade de
LOTE 12 - HOMOLOGADO - 24/06/2025 11:20:36 Arapongas/PR.
LOTE 12
TOTAL RS$70,00
VALORES UNITARIOS FINAIS
ffem: 1 Unidade: Metro Warca: Senigo Wodelo:

Descrigéo: LOCAGAO DE BOX TRUSS (ESTRUTURA DE BACKDROP) ? APROXIMADAMENTE 11M DE LARGURA X 3,5 ALTURA
(MEDIDAS DO VAO INTERNO). MEDIDAS EXTERNAS: 11,15M DE ALTURA X 3,65 M DE LARGURA, INCLUSO TODAS AS
DESPESAS POR CONTA DA CONTRATADA TAIS COMO, TRAJETO, FUNCIONARIOS, ALIMENTAGAO, MONTAGENS E
DESMONTAGENS. SOB DEMANDA.

Quantidade: 100 Valor Unit.: 30,20 Valor Total: 3.020,00

CLASSIFICAGAO

Publico Alvo- profissionais do municipio que compdem a rede de protecac e/ou sistema de Razao Social Num Documento Ofertalnicial _ OfertaFinal __ Dif(W) _ME
e e 1 MD RIBEIROE CIALTDA 021 15086.0580001-77 44,25 3020 sm
= S SLLIGL 2 tiislates e jose profssidieispdamuniclplomds) 2 8 PENASSO FILHO ESTRUTURAS E 744 50.086.882/0001-28 44,25 3049 0%  Sim
compdem a rede de protegdio efou si 'a de garantia de direitos com a finalidade de

melhor atendimento e garantia da prioridade absoluta de criangas e adolescentes, em 3 P10 COMUNICACAO & EVENTOSLTDA 597 44.139.036/10001-26 44,20 44,20 “g sm
SSESERlagi isse MHran S olansts 4 FAL EVENTOS LTDA 204 16.993.356/0001-03 44,25 4425 011 Sim
Motas de atendimento- 05 conselheiros tutelares & 30 membros do sistema do garantia do 5 SEA- SERVIGOS DE EQUIPEMENTOSE 822 06.227.61000001-09 44,25 4425 000 sm

6 GRUPOG3LOG ESTRUTURA PARA 964 47.075.0450001-99 4425 4425 00 sim

Metodologia de trabalho — C e ompresa lizada para re s0 de

capacitagao em loco para os diversos profissionais DESCLASSIFICADOS

= e a s e . Razio Social Num Documento Ofertalnicial __ OfertaFinal __ Dii(%) _ME

das referidas INABILITADOS

Metodologia de Avaliagio — Formulirios de pesquisa de satistagao, atividades praticas Razéo Social Num Documento Ofertalnicial __ OfertaFinal __ Dif(%) _ME
entre os membros do SGD

Nome doTécnico Responsavel Larissa Cortez Belleze Gati LOTE 13 - HOMOLOGADO - 24/06/2025 11:20:36

pela elaboragao do projeto LOTE 13
Telef e 44) 99865-0277

L (a2 b VALORES UNITARIOS FINAIS

TolcsnEsg] ftem: 1 Unidade: Meo Warca. Servigo Wodelo

Uniflor, 03 de junho de 2025.

ANAaey R-R-de. Sov

Maycon Rodrigo Rodrigues de Souza
Prefeito Municipal
Clevzilene Candido Rosa
DIRETORA DE AGAO SQCIAL
PORTARIA 00512025

gu;%&%vﬁ Candiods >

Cleuzilene Candido Rosa
Diretora Municipal de Assisténcia Social
Gestora da Pasta vinculada a Politica da Crianga e do Adolescente

MUNICIPIO DE PARANAPOEMA
ARANAPOEMA-PR

ATA DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 17/2025
Processo Admiistralivo Ne 6572025
Tipo: REGISTRO DE PRECO
PREGOEIRO: LEANDRO AP; MEREDA MARTINHO
Data de Pubhcavao 3710515025 06:56.35

Descrigao: LOCAGAO DE BOX TRUSS (ESTRUTURA DE BACKDROP) ? APROXIMADAMENTE 2,5 DE ALTURA X 3,5M DE
LARGURA. MEDIDAS EXTERNAS: 2,65 DE ALTURA X 3,65 M DE LARGURA. TODAS AS DESPESAS POR CONTA DA
CONTRATADA TAIS COMO, TRAJETO, FUNCIONARIOS, ALIMENTACAO, MONTAGENS E DESMONTAGENS. SOB DEMANDA
Quantidade: 100 Valor Unit.: 42,00 Valor Total: 4.200,00

1 Na concessio das didrias mencionadas no caput, estio inclusos os periodos de deslocamento
do Servidor Municipal do local de origem até o destino final.

11— O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo do Municipio.

Art. 2.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Edificio da Pref

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parang

N Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (0xx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283
-- CNPJ 76.970.359/0001-53 -

PORTARIA N°. 627/2025

SUMULA: “concede didrias para cobrir despesas
de alimentagdo c hospedagem”

O Sr. RENATO FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Itaguajé, Estado do Parand, no
uso de suas atribui¢des legais e considerando a Lei Municipal n° 1.180/2021, e alterada pela Lei
n° 1.367/2025, que institui 0s pagamentos de didrias aos Servidores Piiblicos Municipais para
cobrir despesas de alimentagdo e hospedagem, em viagem a trabalho.

CLASSIFICAGAO
Razio Social Num_Documento Oferta Inicial___ Oferta Final Dit(%) ME RESOLVE:
1 MD RIBEIRO E CIALTDA 058 15.086.058/0001-77 44,25 42,00 Sim .
3 PI0COMNCACAO SEVENTOS LIDA 708 44 130030000128 44 20 a0 RS Art. 1” - Concede 01 (uma) didria sem pemoite, no valor de R$50,00 (cinquenta reais), a0
¥ . o . Servidor Municipal o Sr. ELINTON XAVIER DE SOUZA, matricula N° 520. Servidor do
3 FAL EVENTOS LTDA 463 16.993.356/0001-03 44,25 4425 X Sim quadro efetivo da Secretaria Municipal Saide.
4 GRUPOG3LOG ESTRUTURA PARA 676 47.075.045/0001-99 44,25 4425 00 sim
5 SEA- SERVICOS DE EQUIPEMENTOSE 239 06.227.610/0001-09 44,25 4425 000 sim DATA VALOR DESTINOS MOTIVOS
DESCLASSIFICADOS DIARIA
Razio Social Num Documento OfertaInicial _ Oferta Final itk ME
INABILITADOS 25/06/2025 R$ 50,00 MARINGA/PR | a) Transporte de paciente do NIS para
Raziio Social Num Documento Oferta Inicial __ Oferta Final Dif(%) ME realizar atendimento  médico no
hospital Santa Rita e na Clinica Eco
Maringé na cidade de Maringa/PR.
LOTE 14 - HOMOLOGADO - 24/06/2025 11:20:36 -
LOTE 14 TOTAL RS 50,00
VALORES UNITARIOS FINAIS
T Gridads-UNIOE Warca” Senigo Todelo I—Na concessio das didrias mencionadas no caput, estdo inclusos os perodos de deslocamento

Descrigao: LOCAGAO DE PALCO SEM COBERTURA COM PISO DE MADEIRA DE ASSOALHO, COM UM METRO DE ALTURA ?
ESCADA PARA ACESSO LATERAL ? GUARDA CORPO DE FUNDO E LATERAL ? MEDINDO 6,60 X 4,40. TODAS AS DESPESAS
POR CONTA DA CONTRATADA TAIS COMO, TRAJETO, FUNCIONARIOS, ALIMENTAGAO, MONTAGENS E DESMONTAGENS.
Quantidade: 3 Valor Unit.: 1 490, 00 Valor Total: 4 470,00

LOTE 1 - HOMOLOGADO - 24/06/2025 11:20:35 CLASS'F'CA(;AO
LOTE1
Razdo Social Num Documento Ofertalnicial __ OfertaFinal __ Dit(%) ME
'VALORES UNITARIOS FINAIS
ffem: T Uridade: UNIDADE Wiarca: Servigo Wiodelo: 1 MD RIBEIRO E CIALTDA 458 15.086.058/0001-77 2.799,50 1.490,00 sim
TRUTURA BOX TRUSS,
RCTURA DO PIS0 DE ATE 1130, COBERTURA £V FORMA E DUAG AGUAS £ LONA ANT] CHANA, BEIRAL S BE Socw, 2 SPENASSOFILHOESTRUTURASE 117 50.086.8620001-28 279950 150499 101 Sim
PISO EM COMPENSADO DE 201l FORRADO GOM CARPETE, COM GARGA MAXIA SUPORTADA DE 300KG POl 3 GRUPOG3LOG ESTRUTURA PARA 560 47.075.045000199 279950 279950 %01 Sm
ACES50 PON ESGADA COM CORRIMAG, INGLUSG TODAS AS DESPESAS POR CONTA DA CONTRATADA TAIS GOMG,
TRAIETO, FUNGIONARIOS, ALIMENTAGAO, MONTAGENS £ DESMONTAGENS 4 SEA-SERVICOS DE EQUIPEMENTOSE 104 _06.227.61010001-09 2.799,50 279950 000 sim
800, Valor Total: 29.000.00 = -
Quantidade: 5 Yalor Unit: 590900 o Tt 5 P10 COMUNICACAO & EVENTOS LTDA 096 44.139.036/0001-26 2.799,50 279950 000 sm
CLASSIFICAGAO 6 F.AL EVENTOS LTDA 839 16.993.356/0001-03 2.799,50 279950 000 Sim
Razho Social Num Documento Oferta Inicial __ Oferta Final ___DIL(%) _ME
1 M D RIBEIRO E CIA LTDA 502 15.086.058/0001-77 9.293,06 5.800,00 Sim DESCLASSIFICADOS
2 VIA SOM BRASIL LTDAME 847 _04.473.867/000196_9.200,00 6.190,00 572 sm Razdo Social Num Documento Ofertalnicial __ OfertaFinal __ Dit(%) ME
3 FAL EVENTOS LTDA 151 16.993.356/0001-03 _9.293,06 400,00 370 Sim ABITADGE
4 P10 COMUNICACAG & EVENTOS LTDA 776 _44.130.036/000126 _6.263,00 203,00 1065 Sim _ :
5 SEA- SERVICOS DE EQUIPEMENTOS E 059 _06.227.610/0001-09_9.293.06 .203.06 000 sim Razdo Social Num Documento Ofertalnicial __ OfertaFinal __ Dit(%) ME
6 GRUPOGILOG ESTRUTURA PARA 912_47.075.045/000109 9.263,06 203,06 000 sSim
DESCLASSIFICADOS
Razio Social Num Documento Oferta Inicial __ Oferta Final ___ DIl(%) _ME LOTE15 - HOMOLOS;IPE'-:-S 2410612025 11:20:36
INABILITADOS
Razdo Social Num Documento Oferta Inicial __ Oferta Final ___ DIl(%) _ ME VALORES UNITARIOS FINAIS
e s e ttem: 1 Unidade: UNIDADE Marca: Servigo Modelo
Descrigao: LOCAGAO DE BARRACAS (TIPO PIRAMIDE) NAS MEDIDAS 10 X 03 METROS. COBERTURA PIRAMIDAL EM LONA
VALORESL ERAIE GALVANIZADA NA COR BRANCA; ESTRUTURA DE FERRO PINTADO NA COR CINZA; ALTURA DE 3,00 M NA EXTREMIDADE E
ttem: 1 Unidade: UNIDADE Haroe: Servigo Modelo DE 5,00 M EM SUA PONTA CENTRAL; CALHAS EM TODA SUA EXTENSAO LATERAL; TODAS AS DESPESAS POR CONTA DA
TSR DO IS0 e AIEIE METRDSEUERFA"S{,,‘L%ES,R"SE'}‘{.T’E"R‘};‘;"R{‘,ﬂﬁ“ﬂﬁ'@ﬁi&'}”g‘;mf?,,ﬂﬁo Besocm! CONTRATADA TAIS COMO, TRAJETO, FUNCIONARIOS, ALIMENTAGAO, MONTAGENS E DESMONTAGENS.

PISO EM COMPENSADO DE 20MM FORRADO COM CARPETE, COM CARGA MAXIMA SUPORTADA DE 300KG POR M2 , E
ACESS0 PON ESCADA COM CORRIMAG, INGLUSO TODAS AS DESPESAS POR CONTA DA CONTRATABA TAIS COMO,
TRAJETO, FUNCIONARIOS, ALIMENTAGAO, MONTAGENS E DESMONTAGENS.

Quantidade: 4 Valor Unit.: 1.600,00 Valor Total: 6.400,00

ligada a estrutura da Politica de Assisténcia Social que possui camo 6rgéo gestor o Departamento
Municipal de Assisténcia Social, o qual também é responsavel pelas agdes de protecao social
especial e possui 01 CRAS e 01 Centro de Convivéncia que atuam com agdes de protegéo social
basica

A rede de Protegao Social governamental no municipio de Uniflor ¢ composta pelo Centro de
Referencia da Assisténcia Social (CRAS): 6rgao executor dos programas, projetos, servicos e
beneficio de protecéio social basica, em especial PAIF, SCFV, plantao social, beneficios eventuais; e
pelo Centro de Convivéncia- Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV): atende
criangas e adolescentes de 06 a 16 anos com oficinas de Karaté, Violdo, danga e Artesanalo e grupos
de fortalecimento de vinculos e também idosos acima de 60 anos com aulas de ginastica, caminhada,
bingos e outras atividades.

O Conselho Tutelar: 6rgao que atua como parte do sistema de garantia de direitos as crianas
& adolescentes, mais especificamente nas agées da protegao social especial

© municipio conta também com a rede de protegdo, formada por profissionais das diversas
politicas setorias do municipio e tem por objetivo a analise e intervengao em

situacoes que geram

Quantidade: 6 Vaiof Unit.: 5.100,00 Valor Total: 30.600,00 CLASSIFICAGAO
CLASSIFICACAO Razio Social Num_Documento Ofertalnicial __ OfertaFinal __ Dit(%) _ ME
Razio Social Num_Documento Oferta Inicial __ Oferta Final ___ DWl(%) _ME 1 MD RIBEIRO E CIALTDA 098 15.086.058/000177 1.712,50 1.600,00 sim
IIMDIRIBEIRCIEICIATLTDA! GS1ILI6.088 0S6/0001:77487.000,00, 5:100,00 S 2 GRUPOG3LOG ESTRUTURA PARA 429 47.075.045/000199 1.712,50 1.712,50 708 Sm
2 VIA SOM BRASIL LTDAME 180 04.473.887/0001-96_6.998,00 5.350,00 4% sm .
SIE A EVENTOS DA 312018 925 350001 08187.000.00 /45000 T 3 P10 COMUNICACAO & EVENTOS LTDA 838 44.139.036/0001-26_1.712,50 171250 [
0,00
4 P10 COMUNICACAO & EVENTOS LTDA 526 44.139.036/0001-26 7.000,00 7.000,00 853 Sim 4 FAL EVENTOSLTDA 980 16.993.356/0001-03 1.712,50 1.712,50 . Sim
5 SEA- SERVICOS DE EQUIPEMENTOS E 280 06.227.61010001-0 7.000,00 7.000,00 000 sim DESCLASSIFICADOS
6 GRUPOG3LOG ESTRUTURA PARA 377 47.075.045/0001-997.000,00 7.000,00 000 sim RasioSochl NislDocinst Oferainicial  OferaFinal DR ME
DESCLASSIFICADOS
Razao Social Num Documento Oferta Inicial __ Oferta Final DIL(%)_ ME INABILITADOS
INABILITADOS Razio Social Num_Documento Ofertalnicial __ OfertaFinal __ DiL(%) _ME
Razdo Social Num Documento Oferta inicial __Oferta Final __ DiL(%) _ME
O TE 3 e OMOT OC ADO N 24002025 112035 LOTE 16 - HOMOLOGADO - 24/06/2025 11:20:36
LOTE3 LOTE 16
— et DNIDADE AL O UNITARIOS FNAS o VALORES UNITARIOS FINAIS
= idage arca: Senvigo odelo
Descriggo: PALCO MEDINDO 6 METROS DE FRENTE E 4 METROS DE PROFUNDIDADE, EM ESTRUTURA BOX TRUS! ftem: 1 Unidade: UNIDADE Marca: Servico Modelo:
ALTURA DO PISO DE ATE 1 RTURA EM FORMA DE DUAS AGUAS E LONA ANTI CHAMA, BEIRAL MINIMO DE 50CM,

PISO EM COMPENSADO DE 20Kt FORRADO COM CARPETE, CON CARGA MAXIMA SUPORTADA DE SOOKG POR M2 . £
ACESSO POR ESCADA COM CORRIMAO, INCLUSO TODAS AS DESPESAS POR CONTA DA CONTRATADA TAIS COMO,
TRAJETO, FUNCIONARIOS, ALIMENTAGAO, MONTAGENS E DESMONTAGENS.

Descrigao: LOCAGAO DE CADEIRAS, TIPO: POLTRONA, RESISTENTE, MEDIDAS APROXIMADAS: ALTURA: 81,50 CM,
LARGURA: 57 CM E COMPRIMENTO: 56 CM, TODAS AS DESPESAS POR CONTA DA CONTRATADA TAIS COMO, TRAJETO,
FUNCIONARIOS, ALIMENTAGAO, MONTAGENS E DESMONTAGENS.

do Servidor Municipal do local de origem até o destino final
II'= O deslocamento até o destino ser4 realizado por veiculo do Municipio.

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfio.

Edificio da Prefeitura Municipal de Itaguajeé
gle junho de 20

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (0xx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283
- CNPJ 76.970.359/0001-53 -

PORTARIA N°. 628/2025

SUMULA: “concede didrias para cobrir despesas
de alimentagdo € hospedagem”
O Sr. RENATO FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Itaguajé, Estado do Parand, no
es legais ¢ considerando a Lei Municipal n° 1.180/2021, e alterada pela Lei
n° 1.367/2025, que institui os pagamentos de didrias aos Servidores Piblicos Municipais para
cobrir despesas de alimentagdo e hospedagem, em viagem a trabalho,

RESOLVE:

Art. 1.°- Concede 01 (uma) diria sem pernoite, no valor de R$150,00 (cento € cinquenta
reais), a0 servidor Municipal o Sr. DIEGO AZEVEDO DAS NEVES, matricula N° 725
Servidor do quadro efetivo da Secretaria Municipal Saide.

WATA VALOR DIARIA | DESTINOS MOTIVOS

@) Transporte de pacientes do NIS,
JACAREZINHO/PR para  realizar  atendimento
médico no Hospital dos Olhos
na cidade de Jacarezinho/PR.

25/06/2025 RS 150,00

TOTAL R$150,00

I Na concessdo das didrias mencionadas no caput, estao inclusos os perfodos de deslocamento
do Servidor Municipal do local de origem at¢ o destino final.

11— O deslocamento até o destino serd realizado por veiculo do Municipio.

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

riscos e violagdo de direitos contra criangas e adolescentes. Quantidade: 6 Valor Unit.: 3.700,00 Valor Total: 22.200,00 Quantidade: 1.000 Valor Uni Valor Total: 5.020,00
Atualmente vem se observando uma crescente it de criangas e com CLASSIFICACAO " Edificio da Prefgy ura Munlﬂpzl de ltaguajé
transtornos do neurodesenvolvimento, como o Transtorno do Espectro Autista (TEA) e TDAH, isso Razao Social Num Documento Oferta Inicial __Oferta Final Dit(%)  ME CLASSIFICAGAO
S 5o:e TE————— Al almnta; s demanda;por 7 M D RIBEIRO E GIA LTDA 852 15.086.058/0001-77 651847 3.700,00 Sim Razdo Social Num Documento Oferta lnicial__ OfertaFinal __ Dit(%__ME
M BRASIL LTDA-ME 571 04.473.887/0001-96_6.516,00 3.880,00 W% sm %
espe P o integral das criangas, principalmente no diagnéstico 2 yiaso JIMD RIBERO ECIALTDA GA1I15 086 S6001:7T5,66 502 Call
3 FAL EVENTOS LTDA 098 16.993.356/0001-03_6.518,47 6.150,00 551 sim g 208 5021023000011 c6o o1 Y
precoce e no tratamento multidisciplinar. Diante dessa necessidade a contratacdo de um neuropediatra 4 P10 COMUNICACAO & EVENTOS LTDA 644 44.139.036/000126 6.518,40 6.518,40 599 Sim 2 LUIZ RICARDO BUENO M 715, A 5 im
com| cargathioraia, miimayda 08y {ola) i hbrae: mehsals: i, PEICOIoHs () SepaaalEsdB e aem 5 SEA- SERVIGOS DE EQUIPEMENTOS E 543 06.227.610/000100_6.518,47 651847 000 sim 3 P10 COMUNICACAO & EVENTOS LTDA 698 44.139.036/0001-26 5,60 560 11 sim
neurodivergéncia com carga horaria minima de 20 (vinte) horas semanais torna-se uma na S S 521847 o Sin 4 FAL EVENTOSLTDA 213 16.993.356/000103 5,66 566 107 Sim
DESCLASSIFICADOS

- ssa lacuna 0 5 GRUPOG3LOG ESTRUTURA PARA 043 47.075.045/0001-99 5,66 5,66 0,00 Sim
busoa, e cssa acuna o garantn on servon  garanta — e N—— ' PREFEITURA g
integral s criancas e adolescentes. INABILITADOS DESCLASSIFICADOS MUNICI PAL DE ITAG UAJE

As atividades do SCFV no municipio vem gerando um impacto importante e positivo na vida Razio Social Num_Documento Oferta Inicial __ Oferta Final DIt ME Razao Social Num Documento Oferta Inicial _ Oferta Final DiL(%)  ME Estado do Paran
das criancas e adolescentes do municipio, através dos mesmos este publico tem acesso a atividades INABILITADOS
de lazer, esportiva, de coordenagao motora, as quais s3o fundamentais na prevengao de situacdes de LOTE 4 _HOMOLOGADO °24/0612025 11:20:35 Razio Social Num Documento Oferta Inicial __ Oferta Final Dit(%) ME Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (0xx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283
risco e na promogéo de direitos. A oferta de oficinas amplia © acesso a cultura, ao lazer e & tecnologia, R AORES LNITARICS EINALS CNP.J 76.970.359/0001-53 -
% - - i Dovirsao BARRAGA S X S EM ESTRUTURA METALIGA, ALTURA PADRAO DE ERGADO FEGHADA NO ENTORNG COM LOTE 17 - HOMOLOGADO - 24/0612025 11:20:37 PORTARIA N°. 629/2025
Diante desta realidade ¢ muito importante a ampliagdo da oferta dessas oficinas, possibilitando GUARDA CORPO TUBULAR DE 90 A 1000M DE ALTURA COBERTURA EM MODELO GHAPEU DE BRUXA OU PIRAMIDAL, LOTE 17
o 3 e e Reltail b BRANCA £ ANTI CHAVIALINCLUSO TODAS AS DESPESAS POR GONTA DA CONTRATADA TAIS COMO, TRAJETO, )

atender també o piblico mais novo- 02 a 06 anos e de 07 a 17 anos, através da oficina de ballet que T oo e T esontn A ORES UNTATIOS FINAIS SUMULA: “concede dirias para cobrir despesas
se pretend lantar e também trabalh stao da tecnologia e do uso corret te d Guanigade: 15 iValorUnit:1550.00, falorTotat: . o ali s hiosnedagen”
se pretende implantar e também trabalhar a que g uso correto e consciente da = T W Servia e de alimentagdo ¢ hospedagem

mesma, através da oficina de informatica e robdtica.

CLASSIFICACAO

Descrigdo: LOCAGAO DE MESAS DE PLATICO, RESISTENTE, MEDIDAS APROXIMADAS: COMPRIMENTO: 700MM, LARGURA:

O Sr. RENATO FE

JIX DE SOUZA, Prefeito do Muni

O municipio de Unifior dispde atualmente de um parque feito em madeira que necessita de Razio Social HNum_Documento Oferta lnicial __ Oferta Final DR%)  ME 700MM E ALTURA: 710MM. TODAS AS DESPESAS POR CONTA DA CONTRATADA TAIS COMO, TRAJETO, FUNCIONARIOS, : 0 de Itaguajé, Estado do Parand, no
rerEmssiAniafendareiancassa o s Lo HanE ’ 1 MD RIBEIRO E CIA LTDA 265 15.086.058/0001-77 587,50 550,00 Sim ALIMENTAGAO, MONTAGENS E DESMONTAGENS. uso de suas atribuigdes legais e considerando a Lei Municipal n® 1.180/2021, e alterada pela Lei
P : ende ¢as e adolescentes de lodas as idades, diante desta realidade e sabendo Z FAL EVENTOS LTDA 227 16.993.356/0001-03 587,50 587,00 673 Sim Quantidade: 100 Valor Unit.: 14,95 Valor Total: 1.495,00 n° 1.367/2025, que institui os pagamentos de diarias aos Servidores F’ubllvos Municipais para
da importancia que espagos de lazer para o desenvolvimento principalmente de criangas o municipio 3 GRUPOG3LOG ESTRUTURA PARA 799 47.075.045/0001-99 587,50 587,50 0.09 Sim cobrir despesas de alimentagdo e hospedagem, em viagem a trabalho.
necessita de um local lidico e de lazer que possa atender criangas e adolescentes de diferentes SIE10ICOMUNIGACAC'S EVENTOS LTDATEN S24144.139.036/0001:26 M 367,50 28750 0.00 S CLASSIFICAGAO RES
idades, além de proporcionar um espago de socializagao de fortalecimento de vinculos familiares e DESCLASSIFICADOS OLYES
Razéo Social Num Documento Oferta inicial __ Oferta Final Diteh  ME . .
comuntérios. o Socia e Razio Social Num_Documento Oferta Inicial __ Oferta Final Dif(%) ME Art. 1.” - Concede 01 (uma) didria sem pemoite no valor de R$70,00 (setenta reais) ao Servidor
Como citado anteriormente o municipio dispbe de uma Rede de Protegao social composta por ] NiriDosuento) i Oterts Finsl Rt 1 MD RIBEIRO E CIA LTDA 776 15.086.058/0001-77 21,12 14,95 Sim Municipal o Sr. JAN ANDERSON DUARTE, matricula N° 821 Servidor do quadro efetivo da
diversos profissionais das diferentes politicas publicas existentes no municipio os quais compoem 2 LUIZRICARDO BUENO ME 257 30.219.220/0001-71 21,12 15,01 040 Sim Secretaria Municipal Saide.
tambem o Sistema de Garantia de Direitos (SGD). O funcionamento efetivo do Sistema d R . :20: E 21,00 3091 i -
Direitos (SGD), etivo do Sistema de Garantia de LOTE 5 - HOMOLOGADO . 24106/2025 11:20:35 3 P10 COMUNICACAO & EVENTOS LTDA 100 44.139.036/0001-26 21,00 I o) DATA VALORDIARIA | DESTINOS MOTIVOS
Direitos depende da formagéo continua dos seus atores. A capacitagdo técnica do Conselho Municipal 4 GRUPOG3LOG ESTRUTURA PARA 284 47.075.045/0001-99 21,12 2112 057 sim
dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) e demais atores do SGD (Conselhos Tutelares, VALORES UNITARIOS FINAIS 5 F.AL EVENTOS LTDA 179 16.993.356/0001-03 21,12 21,12 0,00 Sim
= g v . . _ n Item: 1 Unidade: UNIDADE Marca: Servico 3 25/06/2025 R$70,00 NOVA Tr d i s do
CREAS, CRAS, Ministério Publico, Judicidrio) ¢ estratégica para assegurar a correta aplicagéo das Descricao: TENDA & X 4 EM ESTRUTURA METALIGA ALTURA PADRAC DE MERGADO, GOBERTURA EM MODELO CHAPEU DESCLASSIFICADOS . ANDRADINA/MS ® IR 8 o "é;“‘s
5 it a U PIRAMIDAL, COM DISPDNIEILIDADE DESTA COBERTUR, BRANCO E CRISTAL, SENDO AMBAS ANTI ara realiz el 1 it
normativas, a fiscalizagio das politicas publicas e o controle social. Apesar de avangos institucionais & CHAMA. INGLUSO TOBAS AS DESP ONTA DA CONTRATADA TAIS COMO, TRAJETO, FUNGIONARIOS, Razio Social Num Documento Oferta Inicial __ Oferta Final Dit(%) ME Eor‘hﬁ:p:ﬁ:f ;;"A,':,":,";. "c‘\d,;gi
legais, o fortalecimento do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente exige gt'_’ffﬂ,‘ffo M““T‘GE“SEDE,S_:"',‘,".‘,I’,“GEQK?M Valor Total: 9.300,00 INABILITADOS de Nova Andradina/MS,
na a , na it no for i da &0 social e " Py - -
i A Razzo Social Num Documento OfertaInicial  Oferta Final Dif(%) ME f
i - g CLASSIFICACAO ]
ool = By PipMgAT . e’ |polficast (piblicas ilntafracas) Razio Social Num_Documento Oferta Inicial ___Oferta Final Dit(%)__ME — Ret,00
stentadas por adequado e mecanismos de mor e avaliagao, & essencial M D RIBEIRO E GIA LTDA 573 15.086.058/0001-77 644,00 620,00 Sim T
para assegurar a protecéo integral e o respeito aos direilos de criancas e 2 F.AL EVENTOS LTDA 266_16.993.356/0001-03 644,00 643,00 5.7 M Sim s 18-H0M0LOS#)EO1;!M/0612025 11:20:37 1-Na concessio das didrias mencionadas no caput, estio inclusos os periodos de deslocamento
verificase a necessidade de capacitar os membros do SGD em relagio a escuta e SIE0/COMUNICACACISIEVENTOS L TDATIN4631441136.088/0001:28 644,00 044,00 SR do Servidor Municipal do local de origem até o destino final.
. ! v g 5 i 2 4 GRUPOG3LOG ESTRUTURA PARA 433_47.075.045/0001-99_644.00 644,00 000 sim VALORES UNITARIOS FINAIS
lepoimento expontaneo e também de capacitar o Conselho Tutelar em relagio a utilizagao de DESCLASSIFICADOS — 11O deslocamento até o destino serd realizado por veiculo do Municipit
ki L Hom Domments Sterinloich!  Oferta Pl e gem. : % Lomg:(d)a;; ggz%o»z DE ENERGIAT)E(;TEs;ggZ GERADORES DE ENERG“I’::T;?OMATICO COM CHAVE o " e
_ . escrigao: o : . .
2- Propostas de Servigo T — '"“B'L::““°s ST oo e REVERSIVA (SILENCIOSO), COM POTENCIA MINIMA DE 280 KVA CADA MAQUINA, BLINDADA TOTALMENTE SILENCIOSA, Art.2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo

Eixo 01- Direito a Vida e a Satude

Nome do servigo — iagdo e

LOTE 6 - HOMOLOGADO - 24/06/2025 11:20:35
LOTE6

VALORES UNITARIOS FINAIS

COMBUSTIVEL OLEO DIESEL, CAPACIDADE DE RESERVATORIO 200LTS, AUTONOMIA DE 12 HORAS, COM SISTEMA OUE
ABRANGE 70% DO COMPROMETIMENTO DA CAPACIDADE DO GERADOR, INCLUSO TODAS AS DESPESAS POR CONTA DA
CONTRATADA TAIS COMO TRAJETO, FUNCIONARIOS, ALIMENTAGAO, MONTAGENS E DESMONTAGENS

Quantidade: 2 Valor Unit.: 4.000,00 Valor Total: 8.000,00

: - item: 1 Unidade: UNIDADE WMarca: Servico Modelo: CLASSIFICAGAO
Localdg.implantagsio-UBS Pedre Esterclo Desergao TENDA 5 X EM ESTRUTURA METALIGA, ALTURA PADRAO DE MERGADO, GOBERTURA EM MODELO CHAPEY : = - -
BE BRUXA OU FIRAMIDAL COM DISPONIBILIDADE DESTA COBERTUR 11 SRANCO E CRISTAL SENDO ABAS ANTI Razéo Social Num_Documento Ofertalnicial __ Oferta Final___ Dif(%) _ME
CHAMA, INGLUSO TODAS AS DESPY ONTA DA CONTRATADA TAIS GOMO ;
c izagio do ico: C o de um neurologista pediatrico que ALIMENTAGKO, MONTAGENS & DESMONTAGENS 1 MD RIBEIROE CIALTDA 218_15.086.058/0001-77 527500 4.000,00 sim
E inicas ara casos de Quentidede 15 SSictult Eo0eo Valor Total: 7.500,00 2 MUNDIAL FOGOS LTDA 040 07.203.347/0001-80 _5.275,00 4.099,00 248 sim
realizara clinicas e P PREFEI N
criangas e adolescentes com Transtorno do Espectro Autista (TEA), transtorno opositor CLASSIFICAGAO 3 VIA SOM BRASIL LTDA-ME 507 04.473.887/0001-96 5.274,00 4.500,00 9,78 Sim
desafiador (TOD), transtorno de Dficit de Atengdo e Hiperatividade (TDHA), entre outras T e e ——See T ST R REEN CERADORES LT e e SR TURA l\gslitl |dC|EAL‘ DE ITAGUAJE
des no neun A um diagnéstico precoce e preciso, alem = A 4 o do Parané
dlogo com carga horéria minima de R A omsE S T o o a 5 SEA- SERVICOS DE EQUIPEMENTOSE 383 06.227.610/0001-09 5.275,00 5.275,00 000 sim
20 Porab semaniis Que possa atonder ostas crangas & adolescentes 3 FAL EVENTOS LTDA 839 16.993.356/0001-03 864,60 796,00 505 sm 6 P10 COMUNICACAO & EVENTOSLTDA 609 44.139.036/0001-26_5.275,00 527500 000 sim Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (0xx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283
- y x40 - 4 SEA- SERVICOS DE EQUIPEMENTOS E 119 06.227.610/0001-09 864,80 864,80 837 Sim 7 FAL EVENTOS LTDA 365 16.993.356/0001-03 5.275,00 5.275,00 0,00 Sim - CNPJ 76.970.359/0001-53 -
Publico Alvo- Criangas e adolescentes de 0 a 17 anos com necessidade de avaliagao. D e e e pne o e T e, s
i 6 P10 COMUNICACAO & EVENTOS LTDA 590 44.139.036/0001-26 864,80 864,80 00 sm
Objetivos- Oferta de atendimen diagnostica, . - PORTARIA N°.630/2025
: © orientagao de criangas e com foco na prevenga DESCLASSIFICADOS DESCLASSIFICADOS
na o t desse publico, o direito Razo Social Num_Documento Oferta Inicial __ Oferta Final DiL(%) _ME Razao Social Num Documento Oferta Inicial  Oferta Final Dif(%) ME
de agravos & P "
R e i e gt previsto no Estatuto da Crianga e do Adolescente INABILITADOS NABILITADOS SUMULA; “concede didrias para cobrir despesas
(ECA). Razio Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif(%) ME de alimentago e hospedagem”
Razio Social Num_Documento Ofertalnicial _ OfetaFinal __ Dif(%) ME
Metas de atendimento- minimo 20 criangas e adolescentes/més. LOTE 7 - HOMOLOGADO - 2410612025 11:20:36 - — O Sr. RENATO FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Itaguajé, Estado do Parand, no
) 3 = LOTE 7 SIDNEI Assmadc de forma digital por uso de suas atribuigdes legais ¢ considerando a Lei Municipal n° 1.180/2021, ¢ alterada pela Lei
Metodologia de trabalho — Contrat: de um neurologist: > € um para VALORES UNITARIOS FINAIS SIDNI n° 1.367/2025, que institui os pagamentos de didrias aos Servidores Piblicos Municipais para
atendimento de criancas e sy ds e diagnostico, (quex fiom: T Unidade: UNTDADE Marca: Servico FRAZATTO:079765 FRAZA‘I‘roo7975593900 cobrir despesas de alimentagdo ¢ hospedagem, em viagem a trabalho.
A de trabalho inclui: Escuta
possuem no neuro ge ; Deseriggo, TENDA & X B EM ESTRUTURA METALICA, ALTURA PADRA DE MERGADO, COBERTURA EM MODELO GHAPEU
lificada inicial; e neurologica); Elaboragao de plano U PIRAMIDAL, COM mspomslumne DESTA COBERTURA EM BRANCO E CRISTAL, SENDO :MBAS ANTI 93900 Dados: 2025.06.25 14:34:29 RESOLVE:
& ; i s CHAMA, INGLUSO TODAS A3 BSP ONTA DA CONTRATADA TAIS COMO, TRAJETO, FNCIONARIOS, 00" i +
terap ngr; nento para servigos complementares, conforme a S T A D POR 0O -03'00
i e uantidade: /alor Unit.: alor Total: A
fecpepcace S0 VARSI 00 NSSEIoGE s 00000 AUTORIDADE: SIDNEI FRAZATTO Art. 1° - Concede 01 (uma) didria sem pernoite no valor de R$50,00 (cinquenta reais), ao
& o c it infantil com carga horaria CLASSIFICAGAO Servidor Municipal o Sr. RENATO LUIZ DA SILVA, mairicula N°.776, Servidor do quadro
minima de 08 horas mensais e de um psicologo com carga horaria minima de 20 horas Razéo Social Num Documento Oforta inicial __Oferta Final __ Dil(%) _ME efetivo da Secretaria Municipal Saiide
semanais. 1 M D RIBEIRO E CIA LTDA 065 15.086.058/0001-77 1.607,50 1.500,00 Sim 2410612025, 11:25 2FOKP y
. i 2 FAL EVENTOS LTDA 771 16.993.356/0001-03_1.607,50 1.606,00 707 sim ) A DATA VALORDIARIA |  DESTINOS MOTIVOS
Metodologia de Avaliagdo — Formularios de avaliagdes P’eer‘ﬁ“'dc’s ] ”‘“‘”‘;a 3 GRUPOG3LOG ESTRUTURA PARA 754 _47.075.045/0001-99 1.607.50 1.607.50 009 sim AVISO DE RESULTADO PREGAO ELETRONICO N° 17/2025
adolescente ou pai e/ou responsavel dos p qu daids 4 P10 COMUNICAGAO & EVENTOS LTDA 033 _44.139.036/0001-26_1.607,50 1.607,50 000 sim Processo Adm: N° 662025
protegao. DESCLASSIFICADOS | @ Transporte de pacientes do NIS
Eixo3- Direito & Convivéncia Familiar e G Razho Social W Doownent> Oferta inicial Oferta Final DIl ME Objeto: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA R R$50,00 PARANAVAIPR | para_realizar pe na
INASICITADOS! LOCAGAO DE ESTRUTURAS METALICAS PARA EVENTOS, TIPO TENDAS, PALCOS, ARQUIBANCADAS, previdéncia social na "““’df de
Razio Social Num Documento Oforta inicial __Oferta Final __ DiL(%)__ME Paranavai/PR.

Nome do servigo - Crianca e na Era Digital

Local de implantagéo- Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e/ou Centro
Profissionalizante de Uniflor- Av. Das Flores, 640

(= izagao do Implantagao de uma oficina de informatica e
robotica para criancas & adolescentes de 07 a 17 anos, através do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos

Aquisigao de 10 microcomputadores completos — CPU, Monitor, Teclado, mouse; 01
impressora multifuncional laser jet, 10 mesas para computador, 10 cadeiras fixas estofadas;
aquisicdo do material necessério para as aulas de robotica, tais como jogos de montar,
placas microcontroladoras, sensores e modulos e outros itens necessarios; e contratagao de
01 oficineirofinstrutor para as aulas de informatica

Publico Alvo- criangas e adolescentes de 07 a 17 anos inseridos no Cadastro tnico para
Programas sociais.

Objetivo- Preparar as criangas e adolescentes para a era digital em que estamos vivendo,
através do ensino do uso da informatica. Trabalhar também com o publico atendido sobre os
pacotes ofices, cyberbulling, ensinar e orientar sobre os perigos da internet. Trabalhar
também a robética a qual & muito importante até mesmo para a profissionalizagao de
adolescentes devido ao avango digital em que estamos vivenciando

Metas de atendimento- 80 criangas e adolescentes

de trabalho — Aquisicao de material permanente e contratagao de um instrutor
para aulas de informatica e robética com criangas e adolescentes inseridos no Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

Cronograma de Execugéo- Realizagao de aulas de informatica e robotica para criangas e
adolescentes de 07 a 17 anos — com carga horaria de 16 horas semanais.

praticas, formularios de preenchidos

gia de -
pelo aluno ou pai e/ou responsavel.
Nome do servigo — Oficina de Ballet_

Local de implantagio- Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e/ou Centro
Profissionalizante de Uniflor- Av. Das Flores, 640

& P

uma oficina de Ballet para cnam;as

LOTE 8 - HOMOLOGADO - 24/06/2025 11:20:36
LOTE8

VALORES L FINAIS
ffem: 7 Uridade: UNIDADE Warca: Servigo
escrigio: TENDA 10 X 10M EM ESTRUTURA METALICA, ALTURA PADRAO DE MERCADO, COBERTURA EM MODELO
CHAPEU DE BRUXA OU PIRAMIDAL, COM DISPONIBILIBADE DESTA COBERTURA EM BRANGO E CRISTAL, SENDO ANBAS
ANTI CHAMA; INCLUSO TODAS AS DESPESAS POR CONTA DA GONTRATADA TAIS COMO, TRAJETO, FUNGIONARIOS,
AIMENTAGKO, MONTAGENS £ DESMONTAGENS.
Quantidade’ 10 Valor Unit.: 1.300,00

Valor Total: 13.000,00

CLASSIFICAGAO

BANHEIROS QUIMICOS E BOX TRUSS, CADEIRAS, MESAS E GERADOR, COM MONTAGEM,
DESMONTAGEM E MANUTENGAO PARA ATENDER A DEMANDA DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS, em
atendimento a solicitagao da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer de Paranapoema/PR

Empresas vencedoras valor total: R$ 248.125,00 (duzentos e quarenta e oito mil e cento e vinte e cinco reais): M D
RIBEIRO E CIA LTDA (15086058000177) com os lotes: 1,2, 3,4, 5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13,14, 15,16, 17 e 18

no valor total de R$ 248.125,00 (duzentos e quarenta e on’o rvmlve ce;m:: evvm(e & cinco reais).

LEANDRO APARECIDO | sisdodefomadgtlpr
MEREDA e PARANAPOEMA - PR, 24 de junho de 2025
MARTINHO:0S48797498S Dsdos aasasas 1274300

Razéo Social Num_Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif(%) _ME LEANDRO APARECIDO MEREDA MARTINHO
1 M D RIBEIRO E CIA LTDA 893 _15.086.058/0001-77 1.531,66 1.300,00 Sim CONDUTOR DE PROCESSOS
2 FAL EVENTOS LTDA 044 16.993.356/0001-03 1.531,66 1.489,00 1531 sim
3 P10 COMUNICACAO & EVENTOS LTDA _ 871_44.139.036/0001-26_1.531,60 1.531,60 217 Sim
4 GRUPOG3LOG ESTRUTURA PARA 150 47.075.045/0001-99 1531,66 1531,66 0.00 Sim , .
5 SEA - SERVICOS DE EQUIPEMENTOS E 755 06.227.610/0001-09 1.531,66 1531,66 0,00 Sim % PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FLORAI
DESCLASSIFICADOS
Razio Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final DiL(%)  ME u Rua Presidente Getilio Vargas, n° 177 - Centro - Cep: 87.185-000
INABILITADOS Tel: (44) 3242-8300 / www.florai.pr.gov.br /| CNPJ: 75.731.000/0001-60
Razo Social Num_Documento Oferta Inicial ___Oferta Final Dil(%) _ME E-mail: prefeitura@florai.pr.gov.br

LOTE 9 - HOMOLOGADO - 24/06/2025 11:20:36
LOTE9

VALORES UNITARIOS FINAIS

ttem: 1 Unidade: Metro Marca: Servigo

Deserigho: GRADES DE CONTENGAO COM 1,204 DEE ALTURA X 200M DE COMPRIMENTO, 3,5 Gl DE LARGURA, INCLUSO
ODAS AS DESPESAS POR CONTA DA CONTRATADA TAIS GOMO, TRAJETO, FUNGIONARIGS, ALIMERTAGAO, MONTAGENS

£ DESMONTAGE!

Quantidade: 200

Valor Unit.: 8,10 Valor Total: 1.620,00

CLASSIFICACAO

PORTARIA N° 096/2025

Stmula: Dispde sobre a designagio  de
representantes, substitutos legais, do Municipio de
Florai na 10° Assembleia Geral das Microrregides
de Abastecimento de Agua e de Esgotamento
Sanitario do Estado do Parana, a ser realizada no
dia 30/06/2025.

EDNA DE LOURDES CARPINE CONTIN, PREFEITA DO MUNICIPIO DE FLORAIL
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuiges legais que Ihe so conferidas por lei ¢, considerando a
& conveniéncia quanto a designacio de representantes legais para a participaio na

& adolescentes de 02 = 17 anos, através do Servico de Convivéncia e
Vinculos.

Aquisicao de espelhos, barra de ballet, e
oficineiro/instrutor para as aulas de ballet.

Pablico Alvo- criangas e adolescentes de 02 a 17 anos inseridos no Cadastro Unico para
Programas sociais.

Objetivo- Ofertar de ncia e
atividades de cultura, esporte e lazer.

de vinculos através de

Metas de atendimento- 40 criangas e adolescentes

Metodologia de trabalho — Aquisicao de material permanente e contratagao de um instrutor
para aulas de ballett com criangas e adolescentes inseridos no Servigo de Gonvivéncia e
Fortalecimento de Vinculos.

de ] de aulas de ballet para criangas de 02 a 17 anos
com carga horaria de 08 horas semanais.

de - préticas, formularios de avaliagoes preenchidos
pelo aluno ou pai e/ou responsavel

Eixo 4- Direito & 4 Cultura. Ao Esporte e ao Lazer

Nome do servigo — Infantil

Local de implantagao- Praga Pedro Amaut de Toledo; Ginasio de Esportes, Centro de
Eventos- Agenor Fumagall

c igo: Aquisicao de 03 Playgrunds infantil os quais seréo
instalados em trés locais diferentes o rao proporcionar espacos de lazer para eriancas,

LOTE 10 - HOMOLOGADO - 24/06/2025 11:20:36
LOTE 10

VALORES UNITARIOS FINAIS

Marca: Servigo Modelo:

ffem: 1 Unidade: Mietro

Descricdo. ARGUISANGADA EM ESTRUTURA METALIGA TUBULAR GALVANIZADA MEDINDO 20,00 METROS DE EXTENSAO,
COM U5 DECRAUS. TODA & ESTRUTURA DA ARQUIBANCADA £ CONFECCIONADA EM TUBOS DE 460 COSTURADS
191011020 DA GLASSIFICAGAO DIN 2440, COM BITOLA DE 48 30MM E ESi RIAVEL DE 2.25 A 3.00MM

UNGOES FEITAS DE ENCA 0S POR CUNHAS emvum:lonms mPc ENGASTAVENTO) O PRIMEIRO
PISO m mnmammm ESTARA A UMA ALTURA APROXIVADA DE 1 30M (U © € TRINTA CENTIVETROS) 0O
108 SA CONFECGIONABOS COM GHAPAS DE COVPENSADO (RESINA FENOLICA)

DEsOIS MIUMETRosy APOIADOS EVIUNA ESTRUTURA METALIGA FEITA COM TUS0S R NGULARES DE 2 851 DE

ESPESSUI RQUIBANGADA TERA GUARDA.CORPOS EM S IVIETRG,(F RONTAL TRASEIRG £ LATERAL):
GUEBRA DEGRAUS £ 1A0S NOS ACESSOS, CONFORME EspEchch(;OEs DAABNT (ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE
NORMASTEGNIGAS) £ INSTRUGOES TEGNICAS 111 E 122011 00 G OMBEIROS CONFORME Ao

WINIVA DO PATAMAR DEVERA SER DE 0,70 O NAO PODERA FAVER VAGS ENTRE OS BAN
PASSARELA DE ENTRADA NEM DESNIVEIS GUARDA-CORPO FRONTAL DE 1 20WTS E SUPERIOR DE 2 4nms PODENDO
ER MONTADA EM20,00 METROS MODULOS E QUANTIDADE DE DEGRAU:

NECESIIDADE DO EVENTO E & AUTORIZAGAG O CONTRATANTE: RESPEITANDO A GUANTIDADE DE METROS | ngmgs
CONTRATADOS, ENTENDE SE COMO DIARIA O PERIODO DE TEMPO CORRESPONDENTE A UM DIA DE LOCAGAO
UNIDADE EM QUESTAO. INGLUSO 2 TRANSPORTE, MONTA MONTAGEM, INSTALAGAO, EQUIPE TECNICA
ENGENHEIRG TECMICO REGPONSAVEL CoM ART. RESPONOABILIDADE CIVIL PELA SEGURANGA DOS EQUIPAMENTOS,
INGLUSO TODAS AS DESPESAS POR CONTA DA CONTRATADA TAIS COMO, TRAJETO, FUNGIORARIOS, ALIMENTAGAO,
MONTAGENS E DESMONTAGE!
Quantidade: 100

" Vator unit.: 750,00 Valor Total: 75.000,00

CLASSIFICAGAO

Razao Social Num_Documento D% ME
1 M D RIBEIRO E CIA LTDA 982 15.086.058/000177 0 si
2 FAL EVENTOS LTDA 594 16.993.356/0001-03 790,00 387 Sim
3 VIA SOM BRASIL LTDA-ME 596 04.473.887/000196 789,00 128 Sim
4 GRUPOG3LOG ESTRUTURA PARA 568 47.075.045/0001-99 790,00 013 sim
5 P10 COMUNICACAO & EVENTOS LTDA 075 _44.139.036/0001-26 790,00 0.00 Sim
DESCLASSIFICADOS
Razo Social Num_Documento Oferta Inicial ___ Oferta Final DitL(%) _ME

10°(decima) Assembleia Geral das Microrregides de Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitario do Estado

Razo Social Num_Documento Oferta Inicial ___ Oferta Final Dil(%) _ME
1 MD RIBEIRO E CIA LTDA 318 _15.086.058/0001-77 38,75 8,10 Sim
2 S PENASSO FILHO ESTRUTURAS E 481_50.086.862/0001-28 38,75 819 (XL Sim
3 P10 COMUNICACAO & EVENTOS LTDA 653 _44.130.036/000126 38,70 38,70 37255 Sim
4 F.AL EVENTOS LTDA 784_16.993.356/0001-03 38,75 38.75 013 Sim
5 GRUPOG3LOG ESTRUTURA PARA 909 47.075.045/000199 38,75 38,75 0.00 Sim
6 SEA- SERVICOS DE EQUIPEMENTOS E 538 06.227.610/0001-09 38,75 38,75 0.00 Sim
DESCLASSIFICADOS
Razio Social Num_Documento Oferta Inicial ___ Oferta Final DiL(%)  ME
INABILITADOS do Parans,
a0 de 01 Razo Social Num_Documento Oferta Inicial ___ Oferta Final Dil(%) _ME

RESOLVE:

Art. 1.% - Designar os servidores plblicos do Municipio de Florai, SR. EDSON VIOTTO, portador do RG n°®
5.872.317-7 SSP/PR e CPF n° 818.909.079-87, Controlador Interno, e o SR. EBERSON ANDREI ANTONIO
BARBOSA, portador do RG n° 8.530.145-4 SSP/PR e CPF n° 302.793.698-08, Diretor do Departamento de Meio
Ambiente, como representantes, substitutos legais, do Municipio de Florai, na participacio da 10°(decima)
Assembleia Geral das Microrregides de Abastecimento de Agua e de Esgotamento Sanitério do Estado do
Parand, a ser realizada no dia 30/06/2025.

Art, 2.9 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete da Prefeita, em Florai, Estado do Parand, aos 25 de junho de 2025.

EDNADE LOURDES, g dgor
CARPINE W OHLOURES IPHE
CONTINBIATSO19 o mpsoens s
o

EDNA DE LOURDES CARPINE CONTIN
Prefeita Municipal

TOTAL RS 50,00

1 - Na concessdo das didrias mencionadas no caput, estao inclusos os periodos de deslocamento
do Servidor Municipal do local de origem até o destino final

11 - O deslocamento até o destino sera realizado por vefculo do Municipio.

Art. 2. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (Oxx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283
—— CNPJ 76.970.359/0001-53 -

PORTARIA N°. 631/2025

SUMULA: “concede diarias para cobrir despesas
de alimentagio ¢ hospedagem”

O St. RENATO FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Itaguajé, Estado do Parand, no
uso de suas atribuicdes legais ¢ considerando a Lei Municipal n 1.180/2021, ¢ alterada pela Lei

n° 1.367/2025, que institui os pagamentos de didrias aos Servidores Pablicos Municipais para
obile despesas de alimentago ¢ hospedagem, em viagem a trabalho.

RESOLVE:

Arv:. 1% - Concede 01 (uma) didria com pernoite, no valor de R$290,00 (duzentos e noventa
reais), ao servidor Municipal o Sr. ADEMIR MATHIAS DE OLIVEIRA, matricula N° 717
Servidor do quadro efetivo da Secretaria Municipal Satide.

DATA VALOR DIARIA DESTINOS MOTIVOS
i a) Transporte de pacientes do NIS
25/06/2025 a R$290,00 JALES/SP  E|  para realizar tratamento médico no
26/06/2025 BARRETOS/SP Hospital do Amor na cidade de
| Jales/SP ¢ Barretos/SP.
‘ TOTAL RS290,00
1 Na conce:

das didrias mencionadas no caput, estio inclusos os periodos de deslocamento
do Servidor Municipal do local de origem até o destino final.

I = O deslocamento até o destino serd realizado por vefculo do Municipio.

Art. 2.” - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.




www.oregionaljornal.com.br

RESOLUGAO CONJUNTA CMASISMASC N° 003/2025, DE 25 DE JUNHO DE 2025.

DispGe sobre a aprovagéo do relatério
final da 14? Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social de Colorado-PR.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Colorado-PR, em conjunto com a

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, no uso de suas atribuigdes
legais e de conformidade com a Lei Federal n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993,
Lei Federal n° 12.435, de julho de 2011, Lei Municipal n° 2.618, de 30 de abril de
2014 e alteragdes pela Lei Municipal n° 2.824/2019;

CONSIDERANDO a Resolugdo Conjunta CMAS | SMASC n° 001/2025 que convoca
a 142 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Colorado-PR;
CONSIDERANDO a Deliberagao n® 017/2025 CEAS/PR;

CONSIDERANDO as deliberagdes da Plenaria na Reunido Ordinaria do Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Colorado-PR, realizada no dia 25 de junho de
2025;

RESOLVE:
Art. 1° — Aprovar o Relatério Final da 142 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
de Colorado-PR, conforme relatério em anexo

Art. 2° - Esta resolug&o entra em vigor na data de sua publicagéo.

Colorado-PR, 25 de junho de 2025.

Aparecida Jesus de Almeida
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

ANEXO
REGULAMENTO DA 15° CONFERENCIA ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FORMULARIO DE REGISTRO DO PROCESSO DAS CONFERENCIAS MUNICIPAIS

I Gerais sobre a C ia Municipal de Assisténcia Social
1 |Nome do Municipio Colorado-PR
2 |Cédigo IBGE 4105904
3 |Porte do Municipio Pequeno Porte IT
4 |Edigio da Conferéncia 14
5 |Data do inicio 10/06/2025
6 Data do término 10/06/2025
7 Total de horas de realizagdo 08 horas
8 |Local da realizagio Centro de Convivéncia
9 [Numero total de : B
10 |Marcadores Sociais dos Participantes
1. Raga/Cor
a) |Preto 04
b) |Branco 35
¢) |Pardo 45
d) | Amarelo 02
e [Indigena
f) |Nio informou 09
1 Registrar o total de participanies presenies na Conferéncia independente do sezmento, considerando aqueles que
‘participaram da sua realizagdo ¢ atividades.
11. Género
a) |Feminino 81
b) |Masculino 14
o) |Outro
d) [ Néo informou
II1. Faixa Etaria
a) |Jovem (12 a 17 anos) 06
b) | Adulto (30 a 59 anos) 53
©) |Idoso (acima de 60 anos) 16
d)  |Nao informou 05
IV. Especificidades (total em pessoas)
4 |Povos originrios e Comunidades
@ | radicionais
b) |Pessoa com deficiéncia 06
¢) |Pessoa em situagdo de rua
d) | Migrantes
e) |Refugiados
f) |Pessoa LGBTQIAPN+
2 |Outras especificidades
(especificar:)
Il. Quantitativo de dacC énci icipal por
Sociedade Civil
Usudrios | Trabalhadores | Entidades
Total 21 \ 53 \ 19 53
Total Geral de delegados 95
2 Representantes de cada um dos segmentos definidos na LOAS.
Il Quantitativo de pessoas idas com a i ea i s da
[ énci icipal de Assisté Social:
Q c
19 Conselho e ao Conselho)
35 Orgio gestor da éncia Social (gestor e profi: v a0 orgdo
gestor)
ot Prestadores  de  servigo  (empresas,  profissionais  contratados
fi para esta fi
40 Entidade e organizagio da sociedade civil (associagdes, fundagdo,
erati
Outros
1V. Eventos de Mobili e que ac
de Assi ia Social
Tipo Descricao Q
Encontros, reunides e debates preparatorios nos od
Encontros A
e territorios, envolvendo todos os segmentos ¢ abordando
Preparatorios S5
© tema da Conferéncia
Palestras ou Encontros formativos para subsidiar a particip
Debates piblicos | Conferéncia Municipal
Encontros Encontro com usudrios nos equipamentos da Assisténcia 06
Preparatorios Social, no contexto de atendimento dos Servigos ou
com usuirios Programas, em espagos da rede socioassistencial
privada, de movimentos sociais rcpmcmamm dos
usurios, ete. Visando o debate sobre o tema da
Conferéncia, sobretudo, direitos socionssistenciais
Conferéncias
Livres Nacionais
Outras formas
(especificar)
3 Informar o quantitativo de pessoas envolvidas na organizagdo do processo conferencial, considerando, as pessoas

que se dedicaram & operacionalizagdo dos eventos de mobilizagio ¢ preparagdo ¢ 4 organizagio ¢ realizaio da
Conferéncia. inclusive na relatoria.

4 Indicar quantitativo de eventos de mobilizagdo ¢ preparagio como: encontios preparatrios, palestras ou debates
piblicos, encontros com usudrios ¢ outras formas (especificar) que antecederam a Conferéncia Municipal.

V. Quantidade de pessoas que participaram dos Eventos de Mobilizagdo e

Preparacéo qu a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
Quantitativo o de Evento de Mol
Encontros
Palestras ou Debates
93 Encontros 6rios com usudrios
Outras formas ficar:)
V1. Ato de C da C é de Assisténcia Social
Numero da Resolucdo: |Resolugao Conjunta CMAS / SMASC n° 001/2025
Publicado em: 18/05/2025
Disponivel em: m br/wp mal-O-
Regional-18-05-2025 pdf

VII. Palestra Magna

A Palestra Magna foi conduzida pela mestre e doutora em Servico Social Claudiana Tavares da Sllva

Sgorion, 2 qual perpassou os cincos eixos da municipal,
reflexdes a0 tema No Eixo 1, a palestrante expos 5
com a dos beneficios eventuais e a preocupacdo com a

vacinag&o dos usuarios, pontuando que a cobranca nao deve ser feita exclusivamente pela Secretaria
de Satde, mas também pelos demais orgéos de maneira articulada. Claudiana mencionou sobre o
aumento dos casos de feminicidios, capacitismos, etarismos, racismos e todas as formas de
preconceitos, sugerindo espacos para discussdes frequentes em todos os ambientes. No Eixo 2,
Claudiana trouxe que a vigilancia socioassistencial é primordial para o SUAS, assim como uma
equipe preparada para o seu devido funcionamento. No Eixo 3, a palestrante relatou que a maior
barreira encontra-se no orcamento e, que 71% das familias cadastradas no Bolsa Familia trabalham
formalmente com carteira assinada, desconstruindo a crenca da populagao que acredita e menciona
que & familas que recebem Bolsa Famila enio e siuaggo de dssemprego. No Exo 4, Claudiana
Foux reflexies sabre o Conssiio Municipal de Social &
atuacgo do conselho e da s0 dos nciusive
populagéo nas reunides ordinarias. Gladiana afimnou ser impossivel um conselho ativo se inexiste
comunicagdo direta do conselho com a sociedade, bem como da Secretaria Municicpal de
ocial que uma das do municipio, sequer
possui informacdes no site da prefeitura, sendo algo importantissimo para mudar e pensar. Em
seguida, Claudiana apresentou o Disque Social 121, com atendimento através do whasapp (61)4042-
1552, canal direto com o Ministério do Desenvolvimento de Assistencia Social. No Eixo 5, foi sugerido
a confecccao de folhetos sobre as propostas aprovadas na conferencia para ser distribuidos para
populacéo, a fim de que possa estar cobranco sua execucéo. Por fim agradel:eu a upcnunldzde do
didlogo intersetorial com todos os presentes e passou a
nos grupos de trabalhos, auxiliando os participantes.

VIl - Programagéo da Conferéncia

A 14° C Municipal de Social foi pela Comissao que ficou
encarregada de planejar e executar o processo conferencial. Foram realizadas as pré conferéncias
no_ municipio, com reunides com a participagao dos usuarios da Politica de Assisténcia Social,
incluindo trabalhadores do orgao gestor, CRAS, CREAS, Servico de Convivencia e Fortalecimento
de Vinculos e Entidades, para discussdo das demandas especificas desse publico-alvo,
levantamento das propostas e sua sistematizagéo.

A Comissao decidiu por fazer a conferencia em dois periodos, optando pela disponibilizacgo de
almogo no Ical, a fim de garantir a participagdo dos usuarios e trabalhadores da Politica de
Assistencia Social. Sendo assim, a 14° Conferéncia Municipal de Assistencia Social aconteceu no
dia 10 de junho de 2025, das 08h as 17h30, com a participacéo de 95 pessoas, com a seguinte
programacéo

08h00 as 09h00 — Credenciamento;

09h00 as 09h30 - Mesa de Abertura Composicao com Autoridades;

09h30 as 09h45 — Leitura do Regimento Interno;

09hd5 as 1000 - Apresentagao Cultural com as criancas e idosos;

1000 as 11h00 — do Diagnéstico - Vigilancia

11h00 as 11h30 - Eleicdo e Apresentagdo dos representantes titulares e suplentes da sociedade
civil que comporao o Conselho Municipal de Assisténcia Social, biénio 2025-2027;

11h30 as 13h00 — AImogo;

13h00 as 13h30 — Apresentagao Cultural;

13h30 as 15h00 - Palestra Magna com a Doutora em Servico Social Claudiana Tavares da Silva
Sgorlon;

15h00 as 16h00 — Formacé&o dos Grupos de Trabalho e Debates;

16h00 as 17h00 — Elaboracéo e Apresentacéo das Propostas;

17h00 — Coffee break;

17h30 — Encerramento.

IX. Registro dos Resultados dos grupos de trabalho na conferéncia municipal

EIXO 1: UNIVERSALIZAGAO DO SUAS: Acesso Integral com Equidade e Respeito as

Diversidades
Prioridades para o Municipio
1 (Garantir a ampliagio da rede de atendimento socioassistencial em Areas rurais € comunidades
com unidades méveis ou polos descentralizados.
2 [Capacitagoes com femas especificos sobre combate a fodas as formas de discriminagao
3 [Efetivar o setor de Vigilancia Socioassistencial no organograma da politica de assisténcia social - RIL
pormativas, estrutura
2 [Implantar Secretaria exclusiva para atender a todos 0s publicos sendo criangas, adolescentes,
mulheres, idosos, pessoa com deficiéncia.
5 [ltegral permanentemente a articulagao entre Politicas publicas
6
7
8
9
10

Prioridades para o Estado

1 [Construgio de CRAS no Distrito de Alto Alegre.

2 [Capacitar os trabalhadores do SUAS sobre temas das quais a do

pais e suas especificidades

Prioridades para a Unido

1 [Reavaliagdo da lei do beneficio eventual e da renda per capita

2 [Atualizar as normativas vigente da Politica de Assisténcia Social contemplando os servigos ja
lexistentes (PAEFI, PAIF, servigos a domicilio e etc) para atender e incluir a todas as diversidades
brasileiras.

APERFEICOAMENTO CONTINUO DO SUAS: Inovagio, Gestio
3 i s

Prioridades para o Municipio
{Criar carreira pablica especifica para os trabalhadores do SUAS
s dos trabalhadores do SUAS.

[Incluir as instituigdes com temas especificos nas capacita

~

[mplementar o sistema de prontudrio eletronico padrio para 0s registros de atendimentos,
dos servigos da Politica de Assisténcia Social.
Realizar concursos para garantir a efetivagio e continuidade dos servigos ofertados.

w

=

[Articular e efetivar a Comissao dos sindicatos para garantia do Plano de Carreira aos trabalhadores,
ido SUAS.
calizar concursos publicos para efetivar os recursos humanos da Politica de Assisténcia Social

olw|w|a

s

Prioridades para o Estado

Capacitago permanente para os trabalhadores do SUAS,

~

PYFS

Prioridades para a Unidio

tualizar as normativas vigentes principalmente a NOB RH para contemplar sobre o equipamento ¢
s servigos
Sarantir a efetivagdo de sistema de prontudrio eletronico padrao para o SUAS.

©

PYFS

QUINTA-FEIRA, 26 DE JUNHO DE 2025

Nova Esperanca n® 3908 - Colorado n°2995

EIXO 3: INTEGRAGAO DE BENEFICIOS E SERVIGOS SOCIOASSISTENCIAIS:
Fortalecendo a Protegdo Social, Seguranga de Renda e a Inclusdo Social no Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS)

Prioridades para 0 Municipio

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (0xx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283

Desde 1960

CMAS - Conselho Municipal de
| Assisténcia Social de Sio Jorge do Ivai - Pr

RESOLUGAO N° 08/2025

Stmula:  DispGe sobre a convocagdo da XIV
C: de

Social do

Municipio de Sdo Jorge do Ivai - PR.

O CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social de S&o Jorge do Ivai, no uso de
suas atribuicdes conforme Ihe confere a Lei Municipal n® 07/2019 de 26/04/2019,
considerando a Resolugdo CNAS/MDS n°174 de 14/11/2024, considerando deliberagao
em plenaria na 5° Reunido Extraordinaria realizada em 25 de junho de 2025,

RESOLVE

Art.1°. CONVOCAR a XIV CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, a ser realizada no dia 08 de julho de 2025, no Centro Cultural Professora Maria
Moreno Picoli, situado a Rua Tiradentes, n° 1278, horario 8:00 as 11:00 horas

EIXO 4: GESTAO DEMOCRATICA, INFORMAGAO NO SUAS E COMUNICAGAO
TRANSPARENTE: fortalecendo a participagio social no SUAS

Prioridades para o Municipio
Fortalecer os conselhos municipais de assisténcia social, garantindo apoio téenico, financeiro ¢
strutura adequada para seu continuo.

1 [(Capacitagdo técnica dos trabalhadores do SUAS oD T e
2 [Rever a lei municipal de beneficios eventuais n° 2.776/2017. - b0/0001-53 —
3 (Construir ¢ implementar o servigo da protegio social basica através do CRAS no distrito de Alto PORTARIA N°. 634/2025
egre
4 (Garanlir acesso a programas de transferéncia de renda ¢/ou beneficios eventuais de forma de cartio SUMULA: “concede didrias para cobrir despesas
ara garantir autonomia dos usudrios. de alimentag#o ¢ hospedagem™
5 |Assegurar que os beneficios eventuais cesta bisica sejam entregues no local e sua concessio
6 [Garantir os beneficios eventuais suficientes para familia em desprotegdo social O Sr. RENATO FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Itaguajé, Estado do Parand, no
- T e e T 7 uso de suas atribuigdes legais e considerando a Lei Munmlpa] n° 11802021, ¢ alterada pela Lei
7 [Inserir a substituigo do beneficio eventual pelo uso de cartdo com biometria, para uso de n° 1.367/2025, que institui os de diria idores Pliblicos pan
¢ higiene. cobrir despesas de alimentagdo e hospedagem, em wagem a trabalho.
3
RESOLVE:
10 Art. 1.° - Concede 01 (uma) didria sem pernoite, no valor de R$50,00 (cinquenta reais), ao
servidor Municipal o Sr. ANDERSON ELISSANDRO SOARES SILVA, matricula n° 962,
- Servidor do quadro permanente deste Municipio.
Prioridades para o Estado @ L PR
| [Garantir o BPC para todos idosos ¢ PCD sem critério de renda. DATA VALORDIARIA | DESTINOS MOTIVOS
2
3 25/06/2025 R$50,00 MARINGA/PR | 2) Conduzir professores da rede de
4 educagio municipal para realizar
curso de capacitagdo na cidade de
s Maringd/PR.
— - TOTAL RS50,00
Prioridades para a Unido
vas situagd ta ticipagio dos usui SCEV. ] ;
1 recrir UOVaS sifuag0cs prioriiirias pars pariicipagso Cos usuarios 0o 1-Na concessio das didrias mencionadas no caput, estéo inclusos os periodos de deslocamento
2 [Alterar renda per capita de ¥ do salério-minimo para concessio do BPC do Servidor Municipal do local de origem até o destino final.
3 Construir centro dia para pessoas idosas. 11— O deslocamento até o destino ser4 realizado por veiculo do Municipio.
4 Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
5

- 13:00 as 16:00 horas com o Tema: “20 ANOS DO SUAS: CONSTRUCAO,
PROTECAO SOCIAL E RESISTENCIA”;

Art. 2°. Esta resolugao entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

S#o Jorge do Ivai, 25 de junho de 2025

A\ A
Cleisians dé Sotiza santas™

Presidente

2 [Maior divulgagdo da importéncia ¢ competéncia dos consclhos municipais.

3 [Realizar cimaras temiticas ou foruns de discussdo com usudrios ¢ atores sociais realizados nos|
erritérios de desprotegdio social ¢ das Politicas de Assisténcia Social.

4 Organizar eventos locais: eventos comunitarios (mnuocs feiras) para discutir questdes locais cf

lenvolver moradores nos espagos de didlogos ¢
5 [Utilizar tecnologias digitais como redes sociais para alcangar o publico ¢ facilitar a comunicagao)
fentre os membros das comunidades.
“riagdo de aplicativos de engajamento civico como: plataformas de votagdo online, internet gratuital
nos bairros e wi-fi para usudrios do CRAS.
7 |Garantir que todos gastos referentes a politica de assisténcia social esteja no Portal de transparéncia.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (0xx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283
- CNPJ 76.970.359/0001-53 --

PORTARIA N°. 635/2025

SUMULA: “concede didrias para cobrir despesas

limplantagdo de ouvidoria de acesso a todos que quiscrem (razerem sugestao, reclamagdo, dividas do

2 [Inserir canal de dendneia de aceso a populagao ¢ trabalhadores do SUAS.

w

4
5
EIXO 5: SUSTENTABILIDADE Financeira ¢ Equidade no C i do SUAS
Prioridades para o Municipio

1 Garantir adequagiio orgamentaria propria nos municipios para a politica de assisténcia social.
2 [Fixar percentual no orgamento municipal da Politica de Assisténcia Social.

3

4

5

6

.

8

9

10

Prioridades para o Estado
| [mplementagao de pisos fixos de repasse do cofianciamento estadual.

2 [Garantir recursos continuos através do cofinanciamento fundo a fundo.

[ Prioridades para a Unido

[Participagdodas ides no-g o C irios com repassq
L:cau]ar < continuo.

8 de alimentagio ¢ hospedagem”
9
0 St. RENATO FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Itaguajé, Estado do Parand, no
10 uso de suas atribuigdes legais e considerando a Lei Municipal n° 1.180/2021, ¢ alterada pela Lei
n° 1.367/2025, que institui os pagamentos de didrias aos Servidores Pablicos Municipais para
Prioridades para o Estado cobrir despesas de alimentagio ¢ hospedagem, em viagem a trabalho
| (Capacitagdo para os conselhos municipais de forma continua. RESOLVE:
2 Art. 1 - Concede 01 (uma) didria sem pemoite, no valor de R$50,00 (cinquenta reais), ao
5 servidor Municipal o Sr. DANIEL BORGES DE SOUZA, matricula n° 987, Servidor do quadro
permanente deste Muni
4
: DATA VALOR DIARIA MOTIVOS
Prioridades para a Unido 25/06/2025 R$ 50,00 INAJA/PR | a) Transporte de alunos da EJA -

Educagdo de Jovens e Adultos para
realizar prova na cidade de
Inajd/PR

TOTAL RS50,00

1 —Na concessido das diarias mencionadas no caput, estdo inclusos os periodos de deslocamento
do Servidor Municipal do local de origem até o destino final.

11— O deslocamento até o destino seré realizado por veiculo do Municipio.

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (0xx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283
CNPJ 76.970.359/0001-53

PORTARIA N°. 636/2025

SUMULA: “concede didrias para cobrir despesas
de alimentagdo e hospedagem™

O Sr. RENATO FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Itaguajé, Estado do Parand, no
uso de suas atribuigdes legais ¢ considerando a Lei Municipal n® 1.180/2021, e alterada pela Lei

1° 1.367/2025, que institui os de didrias aos Servidores Piblicos para
cobrir despesas de alimentagéio e hospedagem, em viagem a trabalho.

RESOLVE:

Art. 1.° - Concede 01 (uma) didria sem pemoite, no valor de R$50,00 (cinquenta reais), a0
servidor Municipal o Sr. ANDERSON ELISSANDRO SOARES SILVA, matricula n® 962,

2 Servidor do quadro permanente deste Municipio.
3 DATA VALOR DIARIA | DESTINOS MOTIVOS
4
5
26/06/2025 | R$50,00 PRESIDENTE ) Conduzir micro nibus para
. " " - - - CASTELO BRANCO/PR realizar  avaliagio  de
X = Registro das Deliberagdes da Plenaria Final da Conferéncia Municipal tacografo na cidade de
Presidente Castelo
Delil Ses para o icipio - T até 10 Deli 6 i os5 Branco/PR.
Eixos
DELIBERAGOES Eizoss GRlcst - TOTAL RS50,00
1 dm:xlu a periculosidade aos trabalhadores do Cadastro Unico, CRAS) Eixo |
AS. 1—Na concessdo das dirias mencionadas no caput, estio inclusos os periodos de deslocamento
2 apncﬂar os trabalhadores do SUAS sobre os temas que contemplam 4| Eixo 1 do Servidor Municipal do local de origem até o destino final.
do pais com articulagéio de todas as Politicas Piblicas. . . - i o
3 [Revera Lei Municipal N° 2.776/2017 dos beneficios eventuais garantindo a 11— O deslocamento até o destino serd realizado por veiculo do Municipio.
esta basica ara ser entregue no local de Kk 8P sin Porfari . daind blicacé
4 |Construir c/ou implementar, estruturar o CRAS ¢ seus  servigo: Eixo3 it &7 - sta.Fortaria;entrs eut VIgocna dat de sua publicugac,
Kocioassistenciais, recursos humanos e equipamentos no Distrito de Alto
legre.
5 |Participagdo das entidades ndo governamentais que prestdo servigo: Eixo 5
1o plancj gamentd A).
6 [Fixar percentual no orgamento municipal da Politica de Assistencia Social. Fixo 5
7 [Implementagio de ouvidoria de acesso a todos para sugestdes, reclamagdes, Eixo4
denuncias e diividas sobre 0 SUAS.
g [Fortalecer os conselhos municipais de Assistencia Social, garantindo apo Eixo 4
éenico, financeiro ¢ com estrutura adequada para seu funcionamento CONSELUOMUNICIEALIDOS|DIRENIOS|DOJIDOSO
comtinu. SAO JORGE DO IVAI -
9 [Realizar concurso piiblico para trabalhadores do SUAS garantindo efetivagio Eixo 2
3 idade nos servigos ofertados. =
10 ICriar plano de carreira cspecifica para trabaliadores do SUAS con Exo2 RESOLUCAO 03/2025
representagiio pelo sindicato dos funcionarios publicos.

Deliberagdes do Muni o para o Estado, considerando os 5 Eixos da Conferéncia

- até 6 deliberagdes

SUMULA: Convoca a IV Conferéncia
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa do
municipio de Sao Jorge do Ivai e nomeia a

e Comissao Organizadora
DELIBERACOES qua
| [Fortalecer a Vigilancia Socioassistencial para ampliagio ¢ identificagio d _ ] L ] )
lemandas fortalecenso as intervengdes na Politica de Assisténcia Social. Ceoumidopsiio, sil ot beglesstin .5 do e was loailiulo o Polltion
2 (O direito a periculosidade aos trabalhadores do SUAS. Eixo 1 Nacional do Idoso que assegura os direitos sociais e amplo amparo legal a
3 (Capacilagio permanente para os rabalhadores do SUAS. Fio2 pessoa idosa e estabelece as condigbes para promover sua integragao,
4 (Construgdo do Centro Dia para dosos garantindo cofinanciamento continuado. Fixo3 LI iajs;partic] Sfetivaina i
- - - , - Consi a de a IV Conferéncia
5 Garantir Recursos continuado através do cofianaciamento fundo a fundo, a fi Eixo 5 o E o
e cofianaciar os servigos socioassistenciais ofertados pela Politica piblica Municigal de:dos: Ditsitris. tiaj Passes Idosa do municlplo:de: Sl Jorge-do lvai -
privada do SUAS PR que tera como tema “ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL E
Deliberagses do para a Uniso, os 6 Eixos da Conferancia — DEMOCRACIA: URGENCIA POR EQUIDADE, DIREITOS E PARTICIPACAO”.
até 3 6 Considerando a necessidade de nomear a Comissao Organizadora
DELIBERACOES Eixo 0 qual estd da IV Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Sao Jorge do Iva
i B relacionado Considerando, o Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Sao
1 [mplomentar o sistera de pronturio clclrm:tg $adraz pare o5 regiros 1d Eixo2 Jorge do Ivai, Estado do Parand, érgao consultivo, fiscalizador e deliberativo no
los servigos de Politica de éncia Social " . = B
2 Revisar a Resolugdo 01/2013 referente as situagdes prioritarias como BPC) Eixo3 Brabite: Homemislaies:; gl e ko s Lol Municipala™ 02980600 de 07 ge
para garantir 3 0 dos usudrios o dezembro de 2003,
Servigo de Convivencia ¢ de Vinculos Considerando, a deliberagdgo da plenaria da 01° Reunido
];;xs:lpcrccnmal o orgamento Federal para Politicas Piblicas de Assisténcia Eixos e oinATeal ot T Tiei055.
- Relagdo quantitativa de mogdes RESOLVE:
Quantidade de | Municipal Estadual Federal Art. 1°. Convocar a IV Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa
mogdes Idosa do municipio de Sao Jorge do Ivai, que tera como tema
X X X x “ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL E DEMOCRACIA: URGENCIA POR
EQUIDADE, DIREITOS E PARTICIPACAO”, conforme Oficio Circular n®
Xl - iagao da Ci énci icipal de isténcia Social
007/2024 — CEDIPI/PR — Texto Base da VI Conferéncia Nacional dos Direitos da
[ Total de fichas de avaliagao preenchidas pelos conselheiros [ 10 | e
‘ Total de fichas de avaliagio hidas pelos i ‘ 20 ‘

- TEMA DA CONFERENCIA E EIXOS DA CONFERENCIA (RELEVANCIA E
CLAREZA)'.
Tema da Conferéncia:
20 anos do SUAS: Otimo Muito Regular Ruim Péssimo
construgéo, prolegao Bom
social e resi

Eixo 1: Relevancia e Clareza

Eixo 2: Relevancia e Clareza

Eixo 3: Relevéncia e Clareza

I

Eixo 4: Relevancia e Clareza

Eixo 5: Relevancia e Clareza X

Il - TRABALHO EM GRUPO PARA DEBATE DOS EIXOS E DEFINICAO DAS
PROPOSTAS DE DELIBERAGAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL®
Tema da Conferéncia:
consrugie,potegio | 0m0 | Gy
social e resi
Trabalho em Grupo — Eixo 1
Trabalho em Grupo - Eixo 2
Trabalho em Grupo - Eixo 3
Trabalho em Grupo — Eixo 4

Trabalho em Grupo - Eixo 5

Regular | Ruim | Péssimo

IR e e

EN

Disponivel no link:
415a-bfad-9¢608360171 d.usrfiles.c UTee6 8927badd]bbS4be7ad60d0c3 12619672 pdf

Deve-se indicar no registro o quantitativo de conselheiros que classificou o tem da Conferéncia e os Eixos.

como, respectivamente:“6timo”, “muito bom”, “regular”, “ruim” e “péssimo”.

Deve-se indicar no registo o quantiaivo de conselheiros que classificou o tem da Conferéncia ¢ os Eixos

como, respectivamente:“timo”, “muito bom”, “regular”, “ruim” ¢ “péssimo”.

~

il = AVALIAGAO FINAL PELOS CONSELHEIROS MUNICIPAIS DE ASSISTENCIA
SOCIAL®

Aspetos Positivos Aspetos Negati Demais C o
izagio  da éncia| O atraso no transposte da
palestra  magna  de facilrinagas  que  realizaam
do e ipagic 40 cultural

suarios ¢ conselheiros, bem come
acompanhamento da palestrant

as discussdes dos grupos  de
rabalho.
1- ORGANIZACAO DA CONFERI ENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL™.
Organizagao da Conferéncia oy Muito 5 A
Municipal de Assisténcia Social Otimo Bom Regular | Ruim | Péssimo
Mobilizagdo e Preparagio z e 3
Local e Infraestrutura — (alimentagéo, 2 X
transporte, hospedagem, salas,
equipamentos etc)
Acessibilidade z .
Programagio x x
Participagio x x x

Il - CONHECIMENTOS AGREGADOS A PARTIR DA PARTICIPAGAO NA
CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL '

5 4 3 2 1 0
Programagdo L3 e t3 2
Participagio 2 X 2
Data:  24/06/2025
Nome e assi da avel pelo p! deste Registro:

Tatiane de Oliveira Aimeida
Data de aprovagao do conteudo do relatorlo pelo CMAS: 25/06/2025
Numero da de apl G: Conjunta CMAS/SM, n° 003/2025
Disponivel em: Jomal o Regional

9 Utilizando espagos “aspectos positivos”, “aspectos negafivos” ¢ “demais consideragdes”, registrar o resultado da
o realizada pelo Conselho Municipal de Assisténcia (CMAS) depois de realizada a Conferéncia Municipal.
10 Registro do consolidado das avaliagdes preenchidas pelos participantes, contendo o quantiativo de aval

cada um dos itens de organizago da Conferéncia, considerando as categorias:
“ruim” e “péssimo”.

Registro do consolidado das avaliagdes preenchidas pelos participantes, referente & sua percepgio sobre os
conhecimentos agregados a partir da participagio na Conferéncia Municipal no que diz respeito ao Tema da
Conferéncia de Assisténcia Social

Art. 2° Nomear a Comissao Organizadora da IV Conferéncia
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Sao Jorge do Ivai, que sera composta

pari te pelos i os:

Ivana Miria Pretti Guimaraes CPF: 037.802.419-19
2. Zilda Cirino Leme Ramires CPF:763.601.489-00

da i Civil
1. Joana Almeida Zanqueta CPF: 897.250.189-15
2. Vera Lucia Mazzoti Ambrésio CPF: 040.148.239-11

Art. 3° - A IV Conferéncia Municipal do Idoso do Municipio de Sao
Jorge do Ivai se realizara no dia 09 de julho de 2025, horario 13:30 as 17:00
horas, no Centro Cultural Professora Maria Aparecida Moreno Picoli, situado a
Rua Tiradentes, n° 1278 de Sao Jorge do Ivai — PR.

Art. 4 ° - Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua publicagao.

Sao Jorge do Ivai - PR, 25 de junho de 2025.

Nilson Fernandes Ferreira
Presidente

\ CMAS - Conselho Municipal de
| Assisténcia Social de Sdo Jorge do Ivai - Pr

RESOLUGAO N° 09/2022

Sumula: Aprova o Regimento Interno da XIV Conferencia Municipal do Municipio
de Sao Jorge do Ivai — PR que se realizara em 08 de julho de 2025

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sao Jorge do Ivai,
no uso de suas atribuicdes que Ihe confere a Lei Municipal n® 07/2019 de
26/04/2019, considerando a Resolugdo CNAS/MDS n° 174 de
14/11/2024 e conforme deliberagdo em plenaria realizada em 25 de junho
de 2025 constando em Ata da 5° Reunido Extraordinaria do CMAS Biénio
2022/2025,

RESOLVE:
rt. 1° - Aprovar o Regimento Interno da X1V Conferencia Municipal do Municipio

de Sao Jorge do Ivai — PR, que se realizara em 08 de julho de 2025

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicag&o.

Sao Jorge do Ivai — PR, 25 de junho de 2025.

o\
S Agsy- 3q \
Cleisiane ¥ Souza'sgntos?,

Presidente 5

REGIMENTO INTERNO DA XIV CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE SAO JORGE DO IVAI/PR

CAPITULO
DO OBJETIVO E TEMARlo

Art. 1° A XIV C da Social sera presidida pela Presidente do
c Ih icipal de i ia Social - CMAS e realizada em 08 de julho de 2025.
Art. 2° A XIV C - da Social foi por meio da

Resolugao 08/2025 do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sao Jorge do Ivai — Estado
do Parana, publicada em 26/06/2025.

Art.3° A XIV c i Social em instancia que tem
or da politica da social e a defml(,‘ao de diretrizes para o
apnmmsmema do Sistema Unico da Assisténcia Social ~SUA:!

Art4= A XIV Conferéncia Municipal tem por objetivo analisar. propor e dellberar com base na
cal, de cada ente federado, e eleger um
Delagada usudHio para XV Conferéncia Estadual de Assisténcia Socl

Art.5° A XIV Conferéncia Municipal tem como tema: “20 anos do SUAS: construcio,
ocial e e esta em 5 Eixos:

I. Eixo 1 — Universalizagdo do SUAS: Acesso Integral com Equidade e Respeito as

Diversidades;

Il. Eixo 2 — Aperfeigoamento Continuo do SUAS: Inovagéo, Gestdo Descentralizada e

Valorizagao Profissional;

Ill. Eixo 3 — de e Servigos a Protecao

Social, Seguranga de Renda e a Inclusao Social no Sistema Unico de Assistencia Secial
IAS);

IV. Eixo 4 — Gestao D no SUAS e icaca

fortalecendo & participagdo social no SUAS:

V. Eixo 5 — no C: do SUAS
CAPITULO Il

DA ORGANIZAGAO

Art.6° A XIV Conferéncia Municipal seré presidida pela Presidente do CMAS.

Paragrafo Gnico. Na auséncia da Presidente, a Vice-Presidente do CMAS assumira a
Presidéncia.

Art.7° A XIV Conferéncia Municipal devera ser realizada a partir das seguintes etapas
a) Credenciamento e café;
b) Apresentagdes culturais;

o C igdo da mesa de

d) Intervalo para o almogo;

) Retorno com a Palestra;

f) Divisdo dos participantes em 5 Eixos;

g) Plenaria Final/Deliberagdes a partir das prioridades definidas pelos grupos de Trabalho.
h) Eleigao dos Delgados para a XV Conferéncia Estadual de Assisténcia Social;

i)

de ia Social

CAPITULO Il
DOS PARTICIPANTES

todos os atores.

Art.8° Poderao se inscrever como da X1y
envolvidos na Politica de e
credenciados portador do cracha e = Pt Orgsmzadora

Art.9° Sao D titulares e do Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO IV
DO CREDENCIAMENTO

Art.10 O da XIV Ci sera efetuado no dia
08 de julho de 2025 das 08100 horas 4% 05.30 horas & tem come objetivo identificar os

a condicao de p: e atender as exigéncias do Conselho Nacional de
Assisténcia Social —

Art.11 As excepcionalidades surgidas no credenciamento serdo tratadas pela Comissao
Organizadora

CAPITULO Vv
DA PALESTRA

Art.12 A Palestra tera por
eixos.

P o do debate dos 5 (cinco)

Art.13 Devera um(a) fic: durante a
da fala do(s) expositor(es) sobre o oma

pelo resumo escrito

Art14 As intervengdes dos(as) participantes sera de 5 minutos e poderdo ser feitas
oraimente ou apresentadas por escrito 4 Mesa

CAPITULO VI
DOS GRUPOS DE TRABALHO POR EIXO

Art. 15 Os grupos de Trabalho serao organizados de modo que cada grupo discuta um dos 5
(cinco) Eixos da Conferéncia.

Art. 16 Deve-se assegurar que todos os Eixos sejam discutidos por, pelo menos, 1 (um) Grupo
de Trabalho.

Art.17 Cada Grupo de Trabalho deve construir no minimo 4 (quatro) propostas de deliberagao
para o respectivo Eixo debatido, das quais: pelo menos 2 (duas) propostas de deliberagao para
o préprio municipio; pelo menos 1 (uma) proposta de deliberagéo para o Estado; e pelo menos
1 (uma) proposta de deliberagao para a Uniao

Art. 18 As de idas devem ser or cada grupo, com
a respectiva indicagao se sao para o proprio municipio, para o Estado ou para a Uniao.

CAPITULO VI
DA PLENARIA FINAL

Art. 19 A Plenaria Final &€ 0 momento de discussao e deliberacao

Art. 20 Na Plenaria final terdo direito a voto TODOS os participantes devidamente
credenciados na XIV Conferéncia Municipal e que estejam de posse de identificagao fornecido
pela Comissao Oy Aos demais

sera garantido o direito a voz.

Art. 21 As Deliberages na Plenaria Final serao definidas a partir das prioridades
estabelecidas pelos Grupos de Trabalho considerando os 5 (cinco) Eixos da Conferéncia

Art. 22 As de idas pelos Grupos de Trabalho serao apreciadas
e votadas pelos participantes credenciados, visando a definicao das deliberacses finais que
serdo encaminhadas para a sistematizagao pelo ente estadual

Art.23 A Plenaria Final deve resultar em um conjunto de no méximo 10 deliberagdes para o
préprio municipio; 5 deliberagdes para o Estado e 5 deliberagées para Uniso

Art.24 O Produto da Conferéncia Municipal sera encaminhado para o Conselho Estadual em
instrumento préprio conforme orientacoes do CEAS/PR

CAPITULO Vil
DA ELEICAO DOS(AS) DELEGADOS(AS)

Art. 26 Na Plenaria Final sera eleito 1 (um) Delegado para participar da XV Conferéncia
Estadual de Assisténcia Social

Art.26 Sera aD para a XV C Estadual de Assisténcia Social.
os de da civil
nesta Conferéncia Municipal

g anico. Os(as) a D para a XV C Estadual
deverao de i pessoal.

Art.27 A relagao do Delegado para a XV Conferéncia Estadual eleito e seu respectivo suplente
devera ser enviado ao Conselho Estadual de Assisténcia Social.

Paragrafo Gnico. Na impossibilidade do Delegado fitular estar presente na Conferéncia
Estadual, o suplente sera para exercer a do

CAPITULO IX
DAS MOCOES

Art.28 As mogGes devero ser apresentadas & Relatoria da XIV Conferéncia Municipal,
por 50 % dos
até a instalagéo da Plenaria Final.

Paragrafo Unico. As Mogoes poderao ser de repudio, indignago, apoio, congratulacao ou
recomendagéo.

Art.29 As mogdes serdo apreciadas pela Plenaria Final. Apés a leitura de cada mogao
proceder-se-a a votagdo, sendo aprovadas as que obtiverem a maioria dos votos dos(as)
participantes

ITULO X
DAS DlsPoslcOEs GERAIS

Art.30 Ac iy da: é o direito de levantar questoes de ordem
a Mesa Godrdenadora, sempre que julgarem nao estar sendo cumprido este Regimento.

P;rigra'o dnico. Em regime de votacéo, sao vedados os levantamentos de questses de
ordem

Art.31 Os casos omissos serdo idos pela C o e para
votagao da Plenaria.

Art.32 O presente Regimento entrara em vigor apés aprovagao da plenaria da XIV Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social

S#o Jorge do Ivai. 25 de junho de 2025

Cleiciane'de Souza Santos™
Presidente do CMAS

( MAS - Conselho Municipal de
social de Sdo Jorge do Ivai - Pr

ik ot do I 1

RESOLUGAO N° 07/2025

Sumula Cria a camlsslo Orgamzadnra da XIvV
de ia Social do

Mumclplo de Sao Jorge do Ivai - PR.

O CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sao Jorge do Ivai, no uso de suas
atribuicdes conforme Ihe confere a Lei Municipal n° 07/2019 de 26/04/2019, considerando a
Resolugdo CNAS/MDS n°® 174 de 14/11/2024, considerando a deliberagdo em plenaria da 5°
Reuni&o Extraordinaria realizada em 25 de junho de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° - Criar da XIVC M | de Social,
composta pela Presidente do Conselho, Sra. Cleisiane de Souza Santos, os conselheiros Sandra
Valeria Deganutti Regino, Ivana Miria Pretti Guimaraes e Wesley Rodrigo Mulati

Art. 2° - A Comiss&o sera pela e tera como Pt
|.Preparar e a da XIV C Municipal de
Social;

Il. Organizar e aXIVC Municipal de Social;

lil. Promover a integragdo com os setores da Secretaria Municipal de Promog&o Social que
tenham interface com o Evento.

Art.3°-Paraa da XIV C Municipal, a
contara com o apoio da Secretaria de Promogéo Social e CRAS - Centro de Referéncia de
Assisténcia Social

Art. 4° - Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

S&o Jorge do Ivai, 25 de junho de 2025

KVSATV. %, O\

TNl

Cleisiane de Souza Santos
PRESIDENTE

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL FLORAI
CNP.J: 75.731.000/0001-60
Municipio: FLORAI

DECRETO N° 141/2025.

adicional suplomentar,

APREFEITA MUNICIPAL DE FLORAI, no uso de o he confere a Lol O FLORAI 0
autorizaao contida na Lol Municipal s 1674/2024, de 5 de Novembro de 2024.

DECRETA:

Art. 10
03.000 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
03,002 - DIVISAO DE LICITACAO, COMPRAS E PATRIMONIO

03.002.4.122.3:2007-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL RS160.000,00

28 aberto no corrente exercicio Crédito no valor do RS 227.000,00, para a(s) sequinte(s) dotagao(8es) orgamentarias):

(5P 160.000.00
06.000 - DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO £ CULTURA
06,001 - DIVISAO DE ENSINO INFANTIL
05.001.12.365.6.2087-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL GIVIL. RS50.000,00
00101.00101.02.01.00.00.1.540.1070 FUNDES 70% 5000000
05000 - DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA
06.002 - DIV. DE ENSINO FUNDAMENTAL £ ESPECIAL
06.002.12.361.6.2026-3.1.90.11.00.00,00,00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL GIVIL R$22.000,00
00102.00102.02.01.00.00.1.540.1070 FUNDER 30% 2300000
08,000 - DEPTO DE ACAO SOCIAL
08.004 - DIVISAO FUNDO MUNIGIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.004.8.244.8.1020.4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$4.000,00
400000

Art 2P rior serdo utiizados racursos provenientes de:
Supersvit inanceiro do exercicio antarior (Art. 43, § 17, Inciso | da Lei 4.320/64) -
Superait financeiro do exercicio anterior (Ar. 43, § 12, inciso | da Lol 4.320/64) RS4.000.00
16.2.500.0000 (5F) 400000

Superévit financeiro do exercicio anterior (Art. 43, § 12, inciso | da Lei 4.320/64) -
Superavil financeiro do exereicio anterior (A 43, § 1°, inciso | da Lel 4.320/64) RS$150.000,00
vros) 150.000,00

06000 - DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA
06.002 - DIV. DE ENSINO FUNDAMENTAL E ESPECIAL
06.002.12.361.6.2026.3.1.90.13.00.00.00.00 - CONTRIBUIGOES PATRONAIS RS50.000,00
00101.00101.02.01.00.00.1.640.1070 FUNDER 70% 5000000
06.000 - DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA
06.002 - DIV. DE ENSINO FUNDAMENTAL E ESPECIAL
6.002.12.361 -3.1.90.13.00.00.00.00 - PATRONAIS R$23.000,00
0010200102.02.01.00.00.1.540.1070 FUNDEB 30% 200000

TE DO MUNIGIPIO DEWLORA - PR, 24 da Junho de 2025,

EDNA DE LO%LS CARPINE CONTIN™
PREFEITA MUNICIPAL
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

Av. Antério Viga Marting, 80 - Centro - Inaja
‘CEP: 87670.000 CNPJ: 76.970,31810001-67 Telefone: (44) 3440-1221
E-mail: pminaja@uol.com.br Site:

INEXIGIBILIDADE DE
Nr: 2712025

Processo Adm.: 7512025
Data do Processo: 0910612025

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela legisiagao em vigor,
especialmente pola lei 14.133/2021, Art. 74, | e alteragbes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pela Comissao de Licitagoes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitagao nestes termos:

75/2025
27/2025 - IL
Inexigibilidade de licitagao
iomologagdo:  24/06/2025
©) Objoto da Licitagdo: AQUISICAC DE MATERIAIS PARA REALIZAGAC, POR PSICOLOGO DO
MUNICIPIO, DE AVALIACOES DE APRENDIZADO, ATRAVE:
INDIVIDUALIZADO, EM ALUNOS PERTENGENTES A REDE MONICIEAL DE ENSING,
, CONFORME

SOLIGITADO PELD DESARTAMENTG B LB UMAOAS £ o Somn

Participanto: ANA ELISA SALOMAO BOSQUE - EPP.

Item _Especificagao Qtd._Unidade Valor Unitrio__ Valor Total
T WISCIV - PROTOCOLO REGISTRO GERAL - WISC IV - PROTOCOLO 40,000 UND, 50,37 2.014,80
REGISTRO GERAL
Marca: SAPIENS
2 WISCIV - PROTOCOLO DE RESPOSTA 1 - WISC-IV - PROTOCOLO 40,000 UND 32,74 1.309,60
DE RESPOS!
orca: SAPIENS

Total do Participante: 3.324,40

Total Geral: 3.324,40
02 - Autorizar a emissio da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):

Dosorigho da Despesa T Doagio Valor Estimade ]
REDE DE ENSING Fi 10.002.12.361.0010.210: s 550000

Inajé, 24 de Junho de 2025

Assinatura do Responsavel
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PREG}«O ELETRONICO

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

1312025
CNPJ:  76.970.318/000167 Telofone: (44) 3440-1221 SO S
Enderego: Av. Antonio Veiga Marting, 80 - Ceniro.

CEPr T 87670000 - Il Data do Proc 1510412025

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) responsével desta entidade, no uso das atribuigoes que Ihe sao conferidas pela legisiagao em vigor,
especialmente pela lei 14.133/2021, Art. 6, XLI e alteracdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pela Comisséo de Licitagdes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitagéo nestes termos:
a) Nr. Proc 56/2025
b) Nr. Licitagéc 13/2025 - PE
©) Modalidade: Pregao eletrénico
d) Data do Homologagdo:  25/06/2025
©) Objeto da Licitagao: REGISTRO DE PRECOS para selegéo da proposta mais vantajosa para aquisigéo de
HORTIFRUT,, PRODUTOS FRIGORIFICOS, PANIFICAGAO, conforme descrios o
10 Anexo | deste festinados a0 atendimento
de loda a ADMINISTRAGAQ UNIGIPAL: para Dopartameniod o Divscos o o
Com

v N e g entrega imediata, com prazo méximo
do o 4ah (quarenta o Y oito) horas a partr da eta d Solcitagéo, ¢ para produtos ndo

reciveis, com prazo de alé 10 (dez) dias utei

Participante: TORREZAN DISTRIBIDORA DE PROUTOS ALIMENTICIOS LT

Quantidade de itens: 100 Total do Participante: 1.578.393,00

Total Geral: 1.578.393,00

Inajs, 25 de Junho de 2025

Assinatura do Responsével

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
Estado do Parand
CNPJ N.0 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80/82 - Telefax: (44) 3440-1221

EXTRATO DO CONTRATO N° 061/2025- PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 073/2025.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA-PR, com sede na Av. Antdnio Veiga
Martins, 80/82 — CEP 87670-000 — Centro, inscrita no CNPJ sob o N° 76.970.318/0001-67,
neste ato representada pelo seu Prefeito Municipal, Sr. Jodo Eder Aguilar, residente a Rua
Cerro Azul, 116 — CEP 87670-000 — Centro, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF)
sob o N° 005.133.579-47 e Registro Geral (RG) sob o N° 6177542-0 PR, doravante
denominada CONTRATANTE, e a empresa: LEIS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o N°
03.725.725/0001-35, sediada a RUA 240, 400, SALA 02 - Bairro: MEIA PRAIA, CEP -
88.220-000 -ITAPEMA-SC., doravante designada CONTRATADA, neste ato representada
por Sr. CICERO MELLO DE LIZ — RG n° 1.679.264 SSP/SC — CPF N° 008.711.029-60 —
SOCIO- ADMINISTRADOR, conforme atos constitutivos da empresa QU procuragiio
apresentada nos autos, tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo N°
073/2025, e em observancia as disposigdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e
demais legislagdo aplicével, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 026/2025 mediante as clausulas e condiges
a seguir enunciadas.

DO OBJETO: 1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a AQUISICAO DE LICENGA DE
USO, PARA DISPONIBILIDADE DE PLATAFORMA PARA DIVULGAGAO DE ATOS
OFICIAIS, COM PRESTACAO DE SERVICOS DE COMPILAGCAO, VERSIONAMENTO,
GERENCIAMENTO DOS DADOS COLETADOS E DEMAIS CONSTANTES NA
PROPOSTA COMERCIAL RECEBIDA PELO DEPARTAMENTO SOLICITANTE, para o
fornecimento de servicos que atendam as necessldades expostas nos anexos de
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 026/2025, i pelo D to de

QUINTA-FEIRA, 26 DE JUNHO DE 2025

Nova Esperanca n® 3908 - Colorado n°2995

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
CNPJ N.° 76.970.318/0001
AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80 TELEFONE: (44) 3440-1221 - CEP: 87670-000
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE CONTRATO, para prestagio de servigos — Pessoa Fisica na
rea da Saide na especialidade Técnico de Enfermagem, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE INAJA E A Pessoa Fisica - ALESSANDRA MARIA RODRIGUES DE MELO.

O Municipio de INAJA, Estado do Param’l, pessoa juridica de direito puablico, com sede na Avenida
ANTONIO VEIGA MARTINS, N° 80/82, inscrita no CNPJ N° 76 970.318/0001-67, doravante

AGUILAR, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, residente e domiciliado nesta cidade,
portador da Cédula de Identidade RG N° 6.177.542-0-SSP/PR e do CPF/MF N° 005.133.579-47, Pessoa
Fisica: ALESSANDRA MARIA RODRIGUES DE MELO, pessoa fisica de direito privado, inscrita no
CPF N° 047.045.969-74, RG N¢ 6.177.542-0 SESP/PR, com domicilio no Municipio de Inaja- Estado do
Parand, na Rua Sao Jose, Bairro: Centro - CEP 87.670-000, denominado CONTRATADA, acordam e
ajustam firmar o presente Termo, nos termos da Lei N° 14.133/2021, e suas alteragdes, e demais
legislagdes pertinentes, assim como pelas condigdes do Dispensa de Licitagio N° 06/2025 — PMI e do
CONTRATO ADMINISTRATIVO n° 07/2025 ¢ pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos
direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes:

CLAUSULA PRIMEIRA — ADITIVO- PRAZO

Nos termos do Art. 107 da Lei 14.133/2021, as partes resolvem aditiva o prazo de 06 (seis) meses, Contrato
homologado em 15 de junho de 2025, da DISPENSA DE LICITAGAO N2 006/2025 - CONTRATO
ADMINISTRATIVO N¢ 07/2025, passando a vigorar pelo periodo compreendido entre 16 de julho de 2025 4 16
de janeiro de 2026.

PARAGRAFO UNICO - Permanecem inalteradas e em pleno vigor, as demais clausulas ¢ condigdes
do contrato origindrio, datado de 15 de junho de 2025.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, em 02 (duas)
vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito. na presenga das testemunhas abaixo.

Inaja-PR, 24 de junho de 2

SANDRA ODRIGUES DE MELO
TECNICO DE ENFERMAGEM
CONTRATADA

EFPITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:

MARIA EDUARDA DA SILVA AMORIM HELIO RODRIGUES DE JESUS

MUNICIPIO DE SANTO INACIO
ESTADO DO PARANA

GESTAO 2021 - 2024

PORTARIA 267/2025

GENY VIOLATTO , PREFEITA MUNICIPAL DE
SANTO INACIO, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS:

NOMEAR a partir da data do dia primeiro do més de
junho do ano de 2025 a sra KELLY CRISTINA BINOTTO FACCO
matricula 158742, CPF-219.979.798-88RG. 32.330.796-6 SESP
PR_na fungdo de VIGILANCIA SOCIO ASSISTENCIAL -
COORDENADORA —NIVEL SETOR CC-4 cargo comissionado ndo
efetivo na DIVISAO ASSISTENCIA SOCIAL .

Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de
publicacdo, com efeitos a partir do primeiro dia do més de junho do
ano de 2025 revogadas disposigdes em contrario.

Registra-se, publica-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Santo Inacio, Estado
do Parana, aos dez dias do més de junho do ano de dois mil e vinte
e cinco.

GENY VIOLATTO
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA
Rua Bela Vista, n° 1014 - Centro - CEP: 87.170-000 - Fone: (44) 3278-1592
CNPJ: 76.282.672/0001-07 - E-mail: gabinete@ourizona.pr.gov.br

i do Prefeito icil

DECRETO N° 203 DE 25 DE JUNHO DE 2025

Dispoe sobre os prazos para entrega de ai
médicos e e regras de tolera
atrasos no registro de ponto dos servidores
puiblicos municipais.

O PREFEITO MUNICIPAL DE OURIZONA, Estado do Parana, no uso das
atribuicoes que lhe sao conferidas por lei, e

Considerando a necessidade de padronizar os procedimentos internos
relativos a entrega de atestados médicos;

Considerando a importancia do controle eficiente da jornada de trabalho
dos servidores ptblicos municipais;

DECRETA:

Art. 1° A partir de 25 de junho de 2025, ficam instituidas as seguintes
normas quanto a entrega de atestados médicos pelos servidores da
Administragao Pablica Municipal:

I - Os atestados médicos com afastamento inferior a 15 (quinze) dias
deverao ser entregues a chefia imediata no prazo de até 2 (dois) dias tteis
contados do inicio do afastamento. A chefia imediata, por sua vez, devera
encaminha-los ao Setor de Recursos Humanos até o dia 14 (quatorze) do
més vigente, a fim de possibilitar o fechamento da folha ponto.

Il - Os atestados médicos com afastamento igual ou superior a 15 (quinze)
dias deverao ser entregues diretamente ao Setor de Recursos Humanos,
para que seja providenciada a emissao da respectiva portaria de
afastamento.

11l - Os atestados apresentados fora dos prazos estabelecidos nos incisos
anteriores nao serao aceitos como justificativa de auséncia ou abono de
faltas, sendo as respectivas horas ou dias descontados da folha de
pagamento do servidor.

§1°0 periodo de apuracao da folha ponto compreende o intervalo entre o
dia 15 (quinze) do més anterior ¢ o dia 14 (quatorze) do més em curso.

§2° A entrega dos atestados médicos é de inteira responsabilidade do
servidor.

§3° O Setor de Recursos Humanos nao fara notificacoes individuais para
solicitacao ou cobranca de entrega dos documentos mencionados.

Art. 2° Fica estabelecida a tolerancia diaria méaxima de 10 (dez) minutos
para atrasos no registro de ponto dos servidores sujeitos a jornada
controlada.

Parédgrafo tnico. Ultrapassada a tolerancia prevista no caput, o tempo
excedente serd automaticamente considerado como falta ¢ descontado
proporcionalmente da folha de pagamento.

Art. 8° Os servidores sujeitos a jornada controlada deverao registrar
obrigatoriamente quatro (4) marcagoes didrias no ponto eletronico,
correspondentes a entrada, saida para intervalo, retorno do intervalo ¢
saida ao final do expediente, exceto os funciondrios regidos pela jornada
12x36 (entrada e saida).

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicoes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE[QURIZONA, 25 DE JUNHO
3

DE 2025

COS DONASAN
ito Municipal

J. ANILSP(lﬂ

www.oregionaljornal.com.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL
TADO DO PARANA

CNPJ: 75.731.034/0001-55
Gabinete do Prefeito

LEI N°©491/2025 DE 25 DE JUNHO DE 2025

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo Municipal a proceder a doagao de lotes
urbanos 02, 08, 09 e 18, localizados na Quadra 1, da Planta Geral da Cidade, ao
Estado do Parana - e da outras providéncias,

A CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL - ESTADO DO PARANA
- APROVOU E EU, MARCOS CESAR SUGIGAN, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO
A SEGUINTE LEI

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a doagdo de
lotes urbanos ()2 08 09e 18 localizados na Quadra l da Planta Geral da Cidade, objetivando
ntre e o Estado do Parang, inscrito no

C'\T[’] sob n° 76. 416 940/0001-28, Caniormc as descrigOes abaixo discriminadas:

1 - Imével Urbano - Data de terras sob n° 02 (Dois), da Quadra n® 1 (um), com
drea de 600 m? (Seiscentos metros quadrados) - da Planta Geral da Cidade, Sede do Distrito e
Municipio de Cruzeiro do Sul ~ Comarca de Paranacity - Estado do Parand, com as seguintes
divisas e confrontagdes: Divide-se: com a Rua Semiramis de Barros Braga, no rumo SO.87°06',
numa frente de 16,00m (dezesseis metros), com a data n° 01 (um), no rumo NO.2%54’, na
distancia de 37,50m (trinta e sete metros e cinquenta centimetros), com parte da data n° 20
(vinte), no rumo SO.87°06', na largura de 16,00 m (dezesseis metros) e, finalmente com a data
n® 03 (trés ), no rumo SE.2°54’, numa extensao de 37,50m (trinta e scte metros e cinquenta
centimetros), sendo todas as datas mencionadas pertencentes a Quadra n° 01 (um) do
Patrimonio Cruzeiro do Sul. Matricula n° 5.999 de 17 de Outubro de 1994, do Registro Geral de
Imoveis, da Comarca de Paranacity.

11 - Imével Urbano - Data de terras sob n° 08 (Oito), da Quadra n® 1 (um), com
4rea de 600 m? (Seiscentos metros quadrados) - da Planta Geral da Cidade, Sede do Distrito e
Municipio de Cruzeiro do Sul - Comarca de Paranacity - Estado do Parans, com as seguintes
divisas e confrontagoes: Divide-se: com a Rua Carlinda Duarte Cantele, no rumo SE.254’,
numa frente de 15,00m (quinze metros), com a data n® 07 (sete), no rumo SO.87°06", na
distancia de 40,00m (quarenta metros), com a data n° 18 (dezoito), no rumo NO.2°54, na
largura de 15,00 m (quinze metros) e, finalmente com a data n° 09 (nove), no rumo NE.87°06’,
numa extensdo de 40,00m (quarenta metros), sendo todas as datas mencionadas pertencentes a
Quadra n° 01 (um) do Patriménio Cruzeiro do Sul. Matricula n° 6.000 de 17 de Outubro de
1994, do Registro Geral de Iméveis, da Comarca de Paranacity.

Il - 11 - Im6vel Urbano - Data de terras sob n° 09 (Nove), da Quadra n° 1 (um),
com 4rea de 600 m? (Seiscentos metros quadrados) - da Planta Geral da Cidade, Sede do
Distrito e Municipio de Cruzeiro do Sul - Comarca de Paranacity - Estado do Parand, com as
seguintes divisas e confrontagoes: Divide-se: com a Rua Carlinda Duarte Cantele, no rumo
SE2°54, numa frente de 15,00m (quinze metros), com a data n° 08 (oito), no rumo SO.87°06',
na distancia de 40,00m (quarenta metros), com a data n° 17 (dezesscte), no rumo NO.2°54, na
largura de 15,00 m (quinze metros) e, finalmente com a data n° 10 (dez), no rumo NE.87°06',
numa extensdo de 40,00m (quarenta metros), sendo todas as datas mencionadas pertencentes 3 _g

Quadra n° 01 (um) do Patriménio Cruzeiro do Sul. Matricula n® 6.000 de 17 de Outubro de
1994, do Registro Geral de Imoveis, da Comarca de Paranacity.

IV - Im6vel Urbano - Data de terras sob n° 18 (dezoito), da Quadra n° 1 (um),
com 4rea de 600 m? (Seiscentos metros quadrados) - da Planta Geral da Cidade, Sede do
Distrito e Municipio de Cruzeiro do Sul - Comarca de Paranacity - Estado do Parans, com as
seguintes divisas e confrontagoes: Divide-se: com a Rua Maria da Conceigéio Mendes, no rumo
NO.2°54', numa frente de 15,00m (quinze metros), com a data n® 17 (dezessete), no rumo
NE.87°06, na distancia de 40,00m (quarenta metros), com a data n° 08 (oito), no rumo SE.2°54',
na largura de 15,00 m (quinze metros) e, finalmente com a data n° 19 (dezenove), no rumo
S0.87°06', numa extensdo de 40,00m (quarenta metros), sendo todas as datas mencionadas
pertencentes 4 Quadra n° 01 (um) do Patriménio Cruzeiro do Sul. Matricula n° 6.002 de 17 de
Outubro de 1994, do Registro Geral de Iméveis, da Comarca de Paranacity.

Axt. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas
todas as disposicdes em contrario.

PACO MUNICIPAL PREFEITO JORGE DUARTE CANTELE, DE CRUZEIRO
DO SUL - ESTADO DO PARANA - EM 25 DE JUNHO DE 2025.

cwm%és:’;;}'; :
- Pl ITO MUNICIPAL -

MUNICIPIO DE SANTO INACIO
ESTADO DO PARANA

GESTAO 2021 - 2024

, nas em seu Termo de Referéncia.

VALOR: 0 valor total referente a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 026/2025- é de RS
14.715,00 (QUATORZE MIL, SETECENTOS E QUINZE REAIS).

As despesas com a execugdo do objeto deste Contrato cotrerdo a conta:

03.01.2.301 3.3.90.39.00.00.00.00 1000 RS$ 4.787,50

05.04.2.302 3.3.90.39.00.00.00.00 1000 R$15.924,70

PRAZO DE VIGENCIA: — O prazo de vigéncia da contratacio serd de 24/06/2025 a 23/06/2026,
da data de assinatura do contrato, na forma do art. 105 da Lei 14.133/21, ou até entrega do total
do objeto, podendo ser prorrogado por igual perfodo, conforme Lei 14.133/21.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 24 de junho de 2025.

FORO: Comarca de PARANACITY, Estado do Parané.

Inajé Pr., 25 de junha de 2025

DER AGUILAR
REFITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
NPJ N.° 76.970.318/0001
AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80 TELEFONE: (44) 3440-1221 - CEP: 87670-000
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE CONTRATO, para prestagio de servicos — Pessoa Fisica na
drea _da Saide na Técnico de E QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE INAJA E A Pessoa Fisica - DENISE DOS SANTOS COSTA DA ROCHA.

O Municipio de INAJA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito piiblico, com sede na Avenida
ANTONIO VEIGA MARTINS, N° 80/82, inscrita no CNPJ N° 76.970.318/0001-67, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representado por seu PREFEITO MUNICIPAL, JOAO EDER
AGUILAR, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, residente e domiciliado nesta cidade,
portador da Cédula de Identidade RG N° 6.177.542-0-SSP/PR € do CPF/MF N° 005.133.579-47, Pessoa
Fisica: DENISE DOS SANTOS COSTA DA ROCHA, pessoa fisica de direito privado, inscrita no CPF
N° 071.352.099-07, RG N© 10.354.465-3 SESP/PR, com domicilio no Municipio de Inaja- Estado do Paran4,
na Rua Norberto Elias Fernandes, 39, Bairro: Centro ~ CEP 87.670-000, denominado CONTRATADA,
acordam e ajustam firmar o presente Termo, nos termos da Lei N° 14.133/2021, e suas alteragdes, ¢
demais legislages pertinentes, assim como pelas condigdes do Dispensa de Licitagio N° 011/2025 —
PMI ¢ do CONTRATO ADMINISTRATIVO n° 016/2025 e pelas cldusulas a seguir expressas,
dos direitos, e das partes:

CLAUSULA PRIMEIRA — ADITIVO- PRAZO

Nos termos do Art. 107 da Lei 14.133/2021, as partes resolvem aditiva o prazo de 06 (seis) meses, Contrato
homologado em 15 de junho de 2025, da DISPENSA DE LICITAGAO N2 011/2025 - CONTRATO
ADMINISTRATIVO N2 016-2025, passando a vigorar pelo periodo compreendido entre 26 de julho de 2025 a 26
de janeiro de 2026.

PARAGRAFO UNICO — Permanecem inalteradas e em pleno vigor, as demais clausulas e condigdes
do contrato origindrio, datado de 15 de junho de 2025.

E por cstarem justas ¢ contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, em 02 (duas)
vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo.

Inaja-PR, 24 de junho de 202

L \D o ok

DENISE\DOS SANTOS

TECNICO DE ENFERMAGEM
CONTRATADA

Al AR
FEITO MUNICIPAL
'ONTRATANTE

TESTEMUNHAS:

MARIA EDUARDA DA SILVA AMORIM HELIO RODRIGUES DE JESUS

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
CNPJ N.° 76.970.318/0001
AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80 TELEFONE: (44) 3440-1221 - CEP: 87670-000

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE CONTRATO, para presta¢io de servigos — Pessoa Fisica na
drea da Salde na especialidade Técnico de Enfermagem, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE INAJA E A Pessoa Fisica -JOELMA SPECOT.

O Municipio de INAJA, Estado do Parand, pessoa juridica de direito piiblico, com sede na Avenida
ANTONIO VEIGA MARTINS, N° 80/82, inscrita no CNPJ N° 76.970.318/0001-67, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representado por seu PREFEITO MUNICIPAL, JOAO EDER
AGUILAR, em pleno exercicio de seu mandato e fundes, residente e domiciliado nesta cidade,
portador da Cédula de Identidade RG N° 6.177.542-0-SSP/PR e do CPF/MF N° 005.133.579-47, Pessoa
Fisica: JOELMA SPECOT, pessoa fisica de direito privado, inscrita no CPF N° 056.714.069-51, RG N¢
9.754.053-5 SESP/PR, com domicilio no Municipio de Inaja- Estado do Parand, na Rua sio Jose, Bairro:
Centro - CEP 87.670-000, denominado CONTRATADA, acordam e ajustam firmar o presente Termo,
nos termos da Lei N° 14.133/2021, e suas alteragdes, e demais legislagdes pertinentes, assim como pelas
condigdes do Dispensa de Licitagdo N° 05/2025 — PMI e do CONTRATO ADMINISTRATIVO n°
05/2025 e pelas cldusulas a seguir expressas, defini dos direitos, e

das partes:

CLAUSULA PRIMEIRA — ADITIVO- PRAZO

Nos termos do Art. 107 da Lei 14.133/2021, as partes resolvem aditiva o prazo de 06 (seis) meses, Contrato
homologado em 14 de junho de 2025, da DISPENSA DE LICITACAO N2 005/2025 — CONTRATO
ADMINISTRATIVO N2 05/2025, passando a vigorar pelo periodo compreendido entre 15 de julho de 2025 3 15
de janeiro de 2026,

PARAGRAFO UNICO - Permanccem inalteradas e em pleno vigor, as demais clausulas e condigdes
do contrato origindrio, datado de 14 de junho de 2025.

E por estarem justas ¢ contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, em 02 (duas)
vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenga das testemunhas abaixo.

Inajd-PR, 24 de junho de 20;

Lol
JOELMA SPECOT

TECNICO DE ENFERMAGEM
CONTRATADA

AGUTLAR
FEITO MUNICIPAL
'ONTRATANTE

TESTEMUNHAS:

MARIA EDUARDA DA SILVA AMORIM HELIO RODRIGUES DE JESUS

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
CNPJ N.” 76.970.318/0001
AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80 TELEFONE: (44) 3440-1221 - CEP: 87670-000

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE CONTRATO para prestagio de servigos — Pessoa Fisica na
drea da Saide na enico de E QUE ENTRE SI CELEBRAM 0O
MUNICIPIO DE INAJA E A Pessoa Fislca CRISTINA PEREIRA DE LIMA.

O Municipio de INAJA, Estado do Parané, pessoa juridica de direito publico, com sede na Avenida
ANTONIO VEIGA MARTINS, N° 80/82, inscrita no CNPJ N° 76.970.318/0001-67, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representado por seu PREFEITO MUNICIPAL, JOAO EDER
AGUILAR, em pleno exercicio de seu mandato e funcaes, residente e domiciliado nesta cidade,
portador da Cédula de Identidade RG N° 6.177.542-0-SSP/PR e do CPF/MF N° 005.133.579-47, Pessoa
Fisica: CRISTINA PEREIRA DE LIMA, pessoa fisica de direito privado, inscrita no CPF N°
091.220.539-30, RG N° 10.571.701-6 SESP/PR, com domicilio no Municipio de Inaja- Estado do Parand, na
Av: Antonio Veiga Martins, 20, Bairro: Centro - CEP 87.670-000, denominado CONTRATADA, acordam
e ajustam firmar o presente Termo, nos termos da Lei N° 14.133/2021, e suas alterades, ¢ demais
legislagdes pertinentes, assim como pelas condigdes do Dispensa de Licitagio N° 04/2025 - PMI ¢ do
CONTRATO ADMINISTRATIVO n® 04/2025 e pelas cldusulas a seguir expressas, definidoras dos
direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes:

CLAUSULA PRIMEIRA ~ ADITIVO- PRAZO

Nos termos do Art. 107 da Lei 14.133/2021, as partes resolvem aditiva o prazo de 06 (seis) meses, Contrato
homologado em le junho de 2025, da DISPENSA DE LICITACAO Ne 004/2025 - CONTRATO
ADMINISTRATIVO N2 04/2025, passando a vigorar pelo periodo compreendido entre 15 de julho de 2025 & 15
de janeiro de 2026.

PARAGRAFO UNICO - Permanecem inalteradas ¢ em pleno vigor, as demais clausulas ¢ condigdes
do contrato origindrio, datado de 14 de junho de 2025.

E por estarem justas ¢ contratadas, as partes assinam o presente instrumento conm!tual em 02 (duas)
vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenga das testemunhas abaix

e D

g

Inaja-PR, 24 de junho de

odoma:

EDER AGUILAR CRISTINA PEREIRA DE LIMA
TECNICO DE ENFERMAGEM

‘CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

MARIA EDUARDA DA SILVA AMORIM HELIO RODRIGUES DE JESUS

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
[ESTADO DO PARANA
PJ N.° 76.970.318/0001
AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80 TELEFONE: (44) 3440-1221 - CEP: 87670-000
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE CONTRATO, para prestagio de servigos — Pessoa Fisica na
drea da Saide na écnico de Enfermagem, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE INAJA E A Pessoa Fisica - SONIA APARECIDA SOUZA FERREIRA.

O Municipio de INAJA, Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico, com sede na Avenida
ANTONIO VEIGA MARTINS, N° 80/82, inscrita no CNPJ N° 76.970.318/0001-67, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representado por seu PREFEITO MUNICIPAL, JOAO EDER
AGUILAR, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, residente e domiciliado nesta cidade,
portador da Cédula de Identidade RG N° 6.177.542-0-SSP/PR e do CPF/MF N° 005.133.579-47, Pessoa
Fisica: SONIA APARECIDA SOUZA FERREIRA, pessoa fisica de direito privado, inscrita no CPF N°
014.560.511-64, RG N° 8.916.159-2 SESP/PR, com domicilio no Municipio de Inajé, Estado do Parand, na
Rua Séo Paulo, 68, Bairro: Centro - CEP 87.670-000, denominado CONTRATADA, acordam ¢ ajustam
firmar o presente Termo, nos termos da Lei N° 14.133/2021, e suas alteragdes, e demais legislagdes
pertinentes, assim como pelas condigdes do Dispensa de Licitagio N° 01/2025 — PMI e do
CONTRATO ADMINISTRATIVO n® 01/2025 ¢ pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos
direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes:

CLAUSULA PRIMEIRA — ADITIVO- PRAZO

Nos termos do Art. 107 da Lei 14.133/2021, as partes resolvem aditiva o prazo de 06 (seis) meses, Contrato
homologado em 13 de junho de 2025, da DISPENSA DE LICITACAO N2 001/2025 — CONTRATO
ADMINISTRATIVO Ne 01/2025, passando a vigorar pelo periodo compreendido entre 14 de julho de 2025 a 14
de janeiro de 2026.

PARAGRAFO UNICO — Permanecem inalteradas e em pleno vigor, as demais clausulas e condigdes
do contrato origindrio, datado de 13 de junho de 2025,

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, em 02 (duas)
vias iguais e rubricadas para todos gw fins de direito, na presenga das testemunhas abaixo.

Inaja-PR, 24 de junhy

/

A SOUZA FERREIRA
ERMAGEM

0 EDER AGUILAR SONIA APARE
REFEITO MUNICIPAL TECNIEO DE E
CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

MARIA EDUARDA DA SILVA AMORIM HELIO RODRIGUES DE JESUS

PORTARIA 269/2025

GENY VIOLATTO , PREFEITA MUNICIPAL DE
SANTO INACIO, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS:
RESOLVE

CONCEDER a servidora TERESINHA CARVALHO DA MOTA
matricula 158364 CPF-596.863.401-49 RG/ID- 230.154-0 SESP PR,
OCUPANTE do cargo de TECNICO ADMINISTRATIVO, Iotado na
MANUTENGCAO DA DIVISAO ADMINISTRATIVO 03(trés) meses de licenga
prémio a partir da data do dia 23 do més de junho do ano de 2025 até o
dia 20 do més de setembro de 2025 referente ao periodo aquisitivo de
01/08/2012 a 31/07/2017.

Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de publicagdo
com efeitos a partir da data do dia 23 de junho de 2025 salvo disposi¢des
em contrério

Registra-se, publica-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Santo Inacio, Estado
do Parana, aos vinte dias do més de junho do ano de dois mil e
vinte e cinco.

GENY VIOLATTO
Prefeita Municipal

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE ITAGUAJE

Estado do
- Fone (Oxx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283

PORTARIA N.° 010/2025
X C i a vid Maria José Dias Antunes,
efetivdda em 01 de dezembro de 2010 sendo incorporado ao valor dos scus proventos a
verba Fungéo Gratificada;
C do Achado (APA) n° 29719,

emitido pelo Tribunal de Gontas do Bstade do Parand ﬂcE/Pm. ©0 qual determina a corregdo
do céleulo de aposentadoria, excluindo da base de calculo de Vantagem Fungdo Gratificada
com revldencm, pois a Lei Municipal ndo autoriza na forma do acordo n° 3155/2014 —
TCE/PR n°7) a aos

C a de dar s a i do érgao
de controle externo, de modo a a do ato ério e a da
despega publica com pessoal inativo;

[TAGUAJE, A Dl(lilE'I'ORA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei 609/2005
29/11/2005. ° P 4 d

RESOLVE

Ast. 1° - Conceder a partir de 01 de dezembro de 2010, do servigo publico

em virtude de por Idade e Tempo de Contribuicéo, com

proventos integrais, a servidora Marla José Dias Antunes, portadora do RG n.°

10.9: zxx SSP/SP ¢ do CPF n.* 326 XXX.119-XS, lotada na Secretarla Municipal de

Ade tr-c{o no cargo d istrativo, Nivel CEP 06. Conforme estabelece o

0 da Lei Municipal No 609,205 ~ RPPS combinade com o A 3° da Emenda

Consetasionsl 047/2008, com Paridades de Direitos, sendo o valor dos proventos a quantia

1.708,15 (um mil e setecentos e cinco reais e quinze centavos). A servidora se

ta com o Gltimo salario de contribuigdo e o reajuste serd concedido na mesma
propojv;io e data dos servidores em atividade.

Ast. 2° Esta Portaria cntraré em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 02 de margo de 2010, as disposigoes em contrario.

Registre-se € Publique-sc.

Edificio da Prefeitura Municipal de Itaguajé, em 23 de junho de 2025.

DANIELA DE MEDEIROS
Diretora do Instituto de Previdéncia

MUNICIPIO DE SANTO INACIO
ESTADO DO PARANA
GESTAO 2021 - 204

PORTARIA 270/2025

GENY VIOLATTO PREFEITA MUNICIPAL DE
SANTO INACIO, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS:

RESOLVE

Conceder progresséo com elevacéo de nivel por tempo de
servicos, prova de titulos e graduacdo a servidora abaixo relacionados
Conforme artigo 18,19 e 20 da lei 1026/2012. (Plano de carreira).

NOME CARGO NIVEL NIVEL TIPO
ANTES ATUAL

EDMAR ALENCAR JUNIOR
MATRICULA 1201
RG-4.485.407-4 SESP PR

CONTADOR 56 57 T

Registra-se, publica-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Santo Inacio, Estado
do Parana, aos vinte dias do més de junho de dois mil e vinte e
cinco.

E-escolaridade
T-Prova titulos
TS- Tempo servigo L3

GENY VIOLA
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE]

Estado do Para

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (Oxx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
cNpy

www.itaguaje.pr.gov.br

DECRETO N.° 131/2025

C a servidora
Maria José Dias Antunes, cfetlvada em 01 de dezembro dc 2010, por
meio do Decreto n® 50/2010, sendo incorporado ao valor dos seus
proventos a verba Funcao Gratificada;

c do Achado
(APA) n° 29719, emitido pelo 'l‘rlbunal de Contas do Estado do Parana
(TCE/PR), o qual determina a corregdo do calculo de aposentadoria,
cxclulnda da base de calculo de Vantagem Funcéo Gratificada com

pois a Lei néo autoriza na forma do acorddo n®

3155/2014 — TCE/PR (Prej n°7) a i da aos
proventos;

C i de dar i a

determinagéo do érgao de cammlc externo, dec modo a assegurar a

ato a da despesa publica com

pessoal inativo;

RENATO FELIX DE SOUZA, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE ITAGUAJE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

DECRETA

Art. 1° - Fica desligada a partir de 01 de dezembro de 2010,
do servigo publico municipal em virtude de Aposentadoria Voluntaria por
Idade e Tempo de Contribui¢do, com proventos integrais, a servidora
Maria José Dias Antunes, portadora do RG n.® 10.9XX.2XX SSP/SP ¢
do CPF n.° 326.XXX.119-X5, lotada na Secretaria Municipal de
Administragdo no cargo dc Agente Administrativo, Nivel CEP 06.

Art. 2° - Os direitos da servidora estdo garantidos conforme
estabelece o Artigo 30 da Lei Municipal N° 609/2005 — RPPS combinado
com o Art. 3° da Emenda Constitucional 047/2005, com Paridades de
Direitos, sendo o valor dos proventos a quantia de R$ 1.705,15 (um mil
e setecentos e cinco reais e quinze centavos).

Art. 3° - Est: Decreto_ entriu'{) em vigor na data de aee

Decreto n°® 50/2021 de 01 de desembro 5010,

Registre-se e Publique-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Itaguajé, em 23 de junho de
2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.731.034/0001-55
Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N° 002/2025 DE 25 DE JUNHO DE 2025

SUMULA: Dispde sobre a Alterago do Artigo 36, § 3° Inciso Il e Art. 419
da Lei Complementar n® 15/2023 de 20/10/2023, que dispde sobre o
Sistema Tributario Municipal, em consondncia com a nova legislagio
contida na Emenda Constitucional 132/2023 de 20/12/2023 e dé outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Sul, Estado do Parana, senhor
Marcos César Sugigan, no uso de suas atribuicoes legais e, em cumprimento a legislacio
contida na Emenda Constitucional n° 132/2023 de 20/12/2023, faz saber que:

A CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL - ESTADO DO

PARANA - APROVOU E EU, MARCOS CESAR SUGIGAN, PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°

O § 3%, Inciso IT do Artigo 36, da Lei Complementar n°® 15/2023 de
20/10/2023, que dispde sobre o Sistema Tributario Municipal, em consonancia com a
nova legislagdo contida na Emenda Constitucional 132/2023 de 20/12/2023, passa a

vigorar com a seguinte redagao:

Art. 36 -

§3°-

I - De custeio, a expanséo e a melhoria do servigo de iluminagao pablica e de

sistemas de moni para e preservacao de piiblicos.

Art. 2° - O artigo 419 da Lei Complementar n° 015/2023 de 20/10/2023,

que dispoe sobre o Sistema Tributario em ia com a nova
contida na Emenda Constitucional n° 132/2023 de 20/12/2023, passa a vigorar com a
seguinte redagéo:

Art. 419 - Fica institufida no ambito do Municipio a Contribuicao para o

custeio, a expansio e a melhoria do servico de iluminagdo publica ¢ de sistemas de

monitoramento para seguranga e preservagao de logradouros pblicos, 4

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor, na data de sua publicagdo, revogadas

as disposigdes em contrario.

PACO MUNICIPAL PREFEITO JORGE DUARTE CANTELE, DE
CRUZEIRO DO SUL - ESTADO DO PARANA - EM 25 DE JUNHO DE 2025.

Wi

Marcos César Sugigan
- PREFEITO MUNICIPAL -

MUNICIPIO DE SANTO INACIO
ESTADO DO PARANA
CESTAO 2021 - 2024

PORTARIA 271/2025

GENY VIOLATTO PREFEITA MUNICIPAL DE
SANTO INACIO, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS:

RESOLVE

Conceder progressdo com elevacdo de nivel por tempo de
servicos, prova de titulos e graduagdo a servidora abaixo relacionados
Conforme artigo 18,19 e 20 da lei 1026/2012. (Plano de carreira).

NOME CARGO NIVEL NIVEL TIPO
ANTES ATUAL

RENATO GUIMARAES PEREIRA

MATRICULA 15505 ADVOGADO 74 75 T
RG-5.756.616-7 SESP PR

JULIANA CRISTINA TIBERIO | AUXILIAR DE| 20 21 T
PEREIRA SECRETARIA

MATRICULA 15582
RG-69730094 SESP PR

Registra-se, publica-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Santo Inacio, Estado
do Parand, aos vinte dias do més de junho de dois mil e vinte e
cinco.

E-escolaridade .
T-Prova titulos
TS- Tempo servigo

GENY VIOLATTO
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.970.375/0001-46

PORTARIA N° 272/2025.

Nomeia Gestor e Fiscal do Convénio com a
Secretaria de Estado do Turismo.

A Sra. GENY VIOLATTO, Prefiita do Municipio de Santo Indcio — PR, no uso
de suas atribuicies legais conferidas pelo art. 56, V1 da 1ei Orginica,

NOMEIA

Art. 1°. Designar o servidor JURANDI TEIXEIRA MACHADO
matricula 158637, portador da cédula de identidade RG. 6952291 SESP/PR ¢
devidamente insctito no CPF/MF sob o n° 196.518.729-34, lotado no cargo de
SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO , para responder

como Gestor do Convénio com a Secretaria de Estado do Turismo para a realizagao

do Programa 60+ - Projeto Viaja mais 60 Parana.

Art. 2°. Como Fiscal fica Designado o servidor VALMIR COELHO
matricula 1333 , CPF. n® 563.740.709-68 RG/ID 40407685 SSP/PR servidor no
cargo de TECNICO ADMINISTRATIVO
Convénio a ser firmado com a Secretaria de Estado do Turismo para a realizacio do

para atar na fiscalizagio do

Programa 60+ - Projeto Viaja mais 60 Parana ¢ o municipio de Santo Inicio PR.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,

revogadas as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Santo Indcio, 25 de junho de 2025.

GENY V! (o]
Prefeita Municipal

CNPJ 76.970.375/0001-46

DECRETO N° 064/2025

SGmula: Abre um Crédito A nal Suplementar
no © em vigol pela Lei
Municipal  n° 1402/202A e da& outras
providéncias.

A PREFEITA DE SANTO INACIO — ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES AUTORIZADAS POR LEI:

DECRETA,

Artigo 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio, Lei n®
1402/2024 — LOA/2025, um Crédito Adi Suplementar no val RS
367.676,96 (Trezentos e Sessenta e Sete Mil, Seiscentos e Setenta e Seis Reais e
Noventa e Seis Centavos), conforme autoriza a Lei Municipal n® 1402/2024, para a
suplementacdo das seguintes dotagdes do orgamento em vigor, assim
discriminadas:

| - SUPLEMENTACAO
[Codigos |Descricac ralor
los DEPARTAMENTO DE SAUDE

a Rede de Servigos de Saude

367.676,96
367.676,96]
367.676,96|

Para dar cobertura ao presente Crédito Adicional
suplementar, ados os seguintes recursos provenientes do Superdvit
Financeiro do Exercicio de 2024, na forma do artigo 43, inciso | da Lei 4320/64, e

Artigo 4°, inciso IV da Lei 1402/2024 (Lei Orcamentaria 2025), para a fonte de
recurso especificada a seguir:

[Descricao
investimentos na Rede de Servigos de Satide - Estadual

Art. 3° - Fica alterada a Programacao Financeira e o Cronograma
Mensal de Desembolso do Exercicio Financeiro de 2025, na respectiva fonte de
recurso e valor citado a seguir:

Toescrizae

na Rede de Servigos de Satde - Estadual

[ToTAL

rtigo 4° — Este Decreto entrard em vigor no ato de sua publicagéo,
com efeitos a pcxrhr da data de sua assinatura, revogando-se as disposicoes em
contrario.

Gabinete da Prefeita, Santo Inacio, 23 gle junho de 2025,
.

GENY VIOLATTO
Prefeita Municipal

MANDAGUAGU CAMARA MUNICIPAL
MANDAGUAGU-PR
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DECRETO DE REGULAMENTACAO DA CAMARA INTERSETORAL MUNICIPAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL - CAISAN

DECRETO N° 9611/2025

CRIA, NO AMBITO DO SISTEMA NACIONAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL A
CAMARA  MUNICIPAL TERSETORIAL  DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL.

O SENHOR JOSE ROBERTO MENDES, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
MANDAGUACU, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des constitucionais tendo em
vista o disposto na Lei Municipal n® 1957/2016,

DECRETA,

Art. 1° Fica criada a Camara Intersetorial Municipal de Alimentar ¢
- CAISAN do Municipio de Mandaguagu, Estado do Parana, no ambito do Sistema Nacional de
Seguranga Alimentar ¢ Nutricional — SISAN, com a finalidade de promover a articulagio e a
integragio dos orgdos, entidades e agdes da administragao piblica municipal afetos a drea de
Seguranga Alimentar e Numn.mnal com as seguintes competéncias:

I~ Elaborar, a parir das dirctrizes emanadas do Consea Municipal, a Poliica ¢ o Plano
de Alimentar ¢ N 1 indicando diretrizes, mels
bem como i de

11 — Coordenar a exceugio da Politica ¢ do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
I, mediante i com o Conselho Municipal de Seguranga Alimentar
¢ Nutricional ¢ com os Grgiios executores de agdes ¢ programas de SAN;

111 - Apresentar relatorios e infc des ao Conselho icipal de S Alimentar e
necessarios ao e do Plano icipal de
Alummar e Nutricional;

—~ Monitorar ¢ avaliar os resultados e impactos da Politica e do Plano Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional;

V - Participar do forum bipartite, bem como do forum tripartipe, para interlocugio ¢
pactuagio com a Cimara Estadual Intersetorial de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional e a Camara
Interministerial de Segurana Alimentar ¢ Nutricional, sobre o Pacto de Gestio do DHAA
(PGDHAA) e mecanismos de implementagdo dos planos de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional;

VI - Solicitar informagdes de quaisquer 6rgios da administragio direta ou indireta do Poder
Executivo Municipal para o bom desempenho de suas atribuigdes.

da analise e i das des do

VII - Assegurar o

CONSEA Municipal pelos érgaos de governo que
relatérios periédicos;

pdem a CAISAN Municipal d

VI - Elaborar ¢ aprovar o seu regimento interno em consonincia com a Lei n® 11.346 de
15 de setembro de 2006 e os Decretos n° 6272 e n® 6273, ambos de novembro de 2001 e o Decreto n®
7272 de 25 de agosto de 2010.

Art, 2° A Politica Municipal de S Alimentar ¢ } serd i por
meio do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, a ser construido intersetorialmente
pela Cémara Municipal Intersetorial de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional, com base nas prioridades
estabelecidas pelo Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, a pdl’l!r dd:
deliberagdes das Conferéncias Nacional, Estadual e de S Alimentar e N

§ 1° - O Plano Municipal de SAN deveré:
I - Conter andlise da situagiio nacional de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional;
11 - Ser quadrienal ¢ ter vigéncia correspondente ao plano plurianual;

I - Dispor sobre os temas previstos no pardgrafo tnico do Art. 22 do Decreto n®
7.272/2010, entre outros temas apontados pelo CONSEA e pela Conferéncia Municipal de SAN;

IV — Explicitar as responsabilidades dos orgios e entidades afetas a Seguranga Alimentar e
Nutricional;

V — Incorporar estratégias territoriais e intersetoriais ¢ visdes articuladas das demandas das
populages, com atengio para as especificidades dos diversos grupos populacionais em situagio de
vulnerabilidade e de Inseguranga Alimentar e Nutricional, respeitando a diversidade social, cultural,
ambiental, étnico-racial ¢ a equidade de género;

VI - Definir seus mecanismos de monitoramento e avalia

VII - Ser revisado a cada dois anos, com base nas orienta¢des da Camara Interministerial
de Scgurana Alimentar ¢ Nutricional, nas propostas do CONSEA ¢ no monitoramento da sua
execugio.

Art. 3° A programagdo ¢ a execugio aria ¢ ira dos ¢ agdes que
integram a Politica e o Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional ¢ de responsabilidade
dos org(\os e mudadcs competentes conforme a natureza tematica aquese referem, observadas as

spectivas Jusivas e as demais disposigdes da legislagdo aplicével.

Art. 4° A (dmam Inlcrsnlorldl de §eguranca Alimentar e Nutricional devera ser integrada
pelas de Assisténcia Social, de Agricultura, Secretaria de Educagiio, Secretaria
de Saude e sera presidido pelo Secretario Municipal Gabriel Codale Volpato.

Art. 5° A Secretaria-Executiva da cimara ou instincia governamental de gestio intersetorial
de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional deve ser exercida pelo érgio governamental que a preside,

sendo seu Secretario-Executivo indicado pelo titular da pasta, e designado por ato do chefe do
executivo.

Art. 6° A Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional podera instituir
comités técnicos com a atribuicio de proceder & prévia analise de agdes especificas

Art. 7° Fica revogado o Decreto n° 8149/2022.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Mandaguagu, 25 de junho de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA
Estado do Parand
CNPJ n? 76.970.391/0001-39

Extrato de Termo Aditivo n° 01/2025 do Contrato Administrativo n° 81-81/2025.
OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO FUTURA E PARCELADA DE
COMBUSTIVEIS, ETANOL, GASOLINA COMUM, OLEO DIESEL COMUM E OLEO DIESEL 510,
PARA ABASTECER OS VEICULOS DA FROTA DO MUNICIPIO DE PARANAPOEMA/PR E DO
SAMAE (SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO), em atendimento &
Secretaria Municipal de Administragdo do municipio de Paranapoema/PR.
CONTRATANTE: Municipio de Paranapoema/PR, pessoa juridica de direito publico,
inscrita CNPJ 76.970.391/0001-39 e CONTRATADA: JEFFERSON DA SILVA MEDEIROS
ASSISTENCIA TECNICA, inscrita no CNPJ/MF n. 32.664.852/0001-70., FUNDAMENTO:
nos termos do art. 107, da Lei 14.133/2024., VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$
11.960,00 (onze mil, novecentos e sessenta reais)., DATA DO ADITIVO: 05/06/2025.
DOTACAO ORGAMENTARIA: RED. 03.003.04.122.0012.2.206.3.3.90.39.00.00. Sidnei
Frazatto, Prefeito Municipal.




www.oregionaljornal.com.br

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARAN,
Pago Munizipal “Hirg viala
o Bomarono Boge, 732 i Bamdi o Cao Pl 1 - GEP 87160000
s deoass

(GNP 76 265.579/0001.00
ARG P G0 b

‘ORDEM DE SERVICO N° 93/2025

O MUNICIPIO DE MANDAGUAGU, pessoa juridica de direito pablico, inscrita
no CNPJ n°. 76.285.329/0001-08, com sede na Rua Bernardino Bogo n°. 175,

Mandaguagu (PR), neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. JOSE
ROBERTO MENDES, doravante denominado de CREDENCIANTE, e ARMELINDO
MENDES BATISTA, pessoa juridica de dirsito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
61.338.368/0001-59, com sede & AV NEY BRAGA, n° 675, ZONA OESTE, na cidade de
MANDAGUAGU/PR, CEP 87.160-626 doravante denominado de CREDENCIADO, neste
ato representada por ARMELINDO MENDES BATISTA.

1.1 Pelo presente a prestagdo, G ITO PUBLICO PARA
CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA CONDUGAO DE VEICULOS OFICIAIS PARA
AREA DA SAUDE, OBRAS, EDUCAGAO, ADMINISTRATIVO, SOCIAL E AGENTES
OPERACIONAIS MASCULINO E FEMININO.

FCEAUSGEA I Z D GIANMPARG UEGALL

2.1

R

Fazem parte deste i

como se nele
do Edital de Ci

transcritas, as
n°® 1/2025, bem como

seus Anexos.

3.1

O presente contrato tem como regime de execugdo a empreitada por
pregos unitarios, com pagamento mensal, nos termos do Edital de regéncia.

3.2 O critério de selegéo € o previsto no art. 79, inciso I, da Lei Federal n°
14.133/2021, ou seja, paralela e nao excludente: caso em que & vidvel e
i i &0 a reali de imulta em

condigoes padronizadas.

3.3 Os servigos deverso ser a da
solicitante.

3.4 O inicio se dara apés a assinatura desta ordem de servigo.

(TR AToRD:

4.1 Na Tabela abaixo estio prevlstas as descrigoes, quanﬂdades e valores
unitérios de cada sérvigo a ser realizado pelo Credenciado, conforme demanda:

2 O pagamento sera efetuado até o dia 10 (dez) do més subsequente a
prestagao dos servigos.

DESCRIGAG VAGA . .| HORA VALGR bA VALOR
: s s HORA YoraL
‘Agente de Servigos Operacionals Masculino. ] 22 | 52.300 1622 ‘ R$ 796.006,00
TOTALGERAL | RS 756.005,00
4.3 Os servigos serdo por meio de At ces de i ou

instrumento equivalente.

4.4 Os pagamentos seréo creditados em conta corrente, por meio de ordem
bancaria, em favor de qualquer instituigao bancaria indicada na Nota Fiscal,
devendo, para isso, ficar explicito o nome do banco, agéncia, localidade e
nimero da conta corrente em que devera ser efetivdo o crédito.
4.5 E encargo do Credenciado, quando da efetiva prestagéo dos servigos,
todas as despesas relativas taxas, tarifas, tributos e demais despesas que
forem a dos servigos, que ndo sejam
Dbngagées da Credenciante

4.6 Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal, ou circunstancia que impega

a liqui da despesa, o ficara até que o C
i as medidas Nesta hipétese, o prazo para pagamento
inici 4 apos a da izago da situagéo, no acarretando

qualquer 6nus para a Credenciante.

4.7 O Credenciado devera zelar pelo adimplemento de seus tributos junto aos.
devidos érgéos publicos, visando manter suaregularidade fiscal e trabalhista,
condigéio sem a qual nao sera possivel o pagamento da Nota Fiscal apresentada
4.8 A Credenciante n&o efetuara qualquer pagamento adicional por outras
despesas.

4.9 Os servicos executados serdo fiscal e pela
solicitante, por servidor designado como fiscal pela Credenciante.

5.1 O prazo de vigéncia deste credenciamento serd de 12 (doze) meses,
contados a partir da data da publicacdo, podendo ser prorrogado, conforme
legislag&o.

CLAUSULAVIZ

6.1. CONSTITUEM OBRIGAGOES DA CREDENCIANTE

6.1.1 Acompanhar e fiscalizar a execugéo dos servigos.
6.1.2 Informar ao Credenciado sobre as normas e procedimentos de
acesso as suas instalagdes para a entrega dos servigos e as eventuais
em tais it

6.1.3 Prestar as e os pelo
Ci i com o 1ado.
6.1.4 Informar, a cada de il as
dias, horérios e demais 5 rias & dos servigos.
6.1.5 Comunicar por escrito ao Ci

ifi na 50 dos servigo: a reviso do servigo prestado
que ndo esteja de acordo com as Ses do Termo de
6.1.6 Efetiar os pagamentos devidos ao Credenciado nos prazos
estipulados no contrato, depois do r Nota Fiscal de acéo de
Servigos.
6.1.7 Efetuar a retencéo dos tributos legais sobre a Nota Fiscal de

Prestagéo de Servigos de cada pagamento;

6.1.8 Estando os sérvigos de acordo com o solicitado e a respectiva Nota
Fiscal devidamente atestada, a Credenciante efetuard o pagamento nas
condigdes, pregos e prazos estabelecidos no Termo de Reféréncia.

6.1.9 A Prefeitura Mumclpal de Mandaguagu, através’da Secretaria
solicitante, devera acompanhar os prazos de execugao, exigindo qué o
Credenciado tome as

sob pena dassangdes administrativas previstas.
6.1.10 Rescindir unilateralmente o contrato nos casos previstos no art.

para reg. dos servigos,

138 da Lei Federal n° 14.133/2021

6441 Ses para que o Ci possa cumprir
as obrigagses pactuadas.
6.2. CONSTITUEM OBRIGAGOES DO CREDENCIADO

6.2.1 Indicar, se for o caso, um preposto responsavel pelo atendimento
as demandas da Credenciante;

6.2.2. Executar os servigos conforme as

. prazos e ristica:
do Termo 5 i as inago

que Ihe forem dirigidas;

6.2.3 Providenciar imediata corregdo de deficiéncias, falhas ou

imegularidades constatadas pela Prefeitura Municipal de Mandaguacu,
referentes as condigdes firmadas neste contrato e no Tero de Referéncia;
6.2.4 Permitir a fiscalizagdo dos servigos pela Secretaria solicitante,
em qualquer tempo, e manté-lapermanentemente informada a respeito do
andamento dos mesmos;

6.2 Manter durante toda a vigéncia do contrato as mesmas condicées
exigidas do momento do credenciamento;

6.2.6 Manter EPIs, materiais e equipamentos adequados para a
prestagéo dos servigos;

6.2.7 Observar as normas e coma &
dos servigos;
6.2.8 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de

acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27,do Cédigo de Defesa do Consumidor
(Lei n° 8.078, de 1990);

6.2.9 Fornecer, sempre que solicitado, no prazo méximo de 05 (cinco)
dias uteis, doct & il
encontrem-se vencidas;
6.2.10 Ressarcir os eventuais prejuvzos causados ao Mumcvplc de
Mandaguagu elou a lercelros por i

na 0 .ds el i

de do e ificagao cujas validad

ou irregt

6:2.11 Arcar com os custos diretos e indiretos, inclusive despesas com

manutenggo e reparo de materiais e equipamentos proprios, seguros, tributos,
e demais na
prestagao dos serwgos néo sendo admitida qualquer cobranga posterior em
nome do Municipio de Mandaguagu;
6.2.12 Comunicar & Prefeitura do Municipio de Mandaguacu, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas queantecedem a data de inicio da execugao,
os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovag&o;
6.2.13 Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informagéo
acerca das atividades objeto deste contrato, sem prévia autorizacéo da Prefeitura
do Municipio de Mandaguagu;
6.2.14 Prestar i a
Mandaguacu sobre . eventuais atos ou
independentemente de solicitagao;

do de
fatos . noticiados que a envolvam,

6.2.15 Emitir Nota Fiscal discriminada, legivel e sem rasuras;

6.2.16 pelo fiel do objeto contratado,
prestando todos os que forem pela Prefeitura do
Municipio de - MT, cujas se obriga a atender;

6.2.17 Qualquer dano causado ao patiménic do Municipio de

Mandaguagu decorrente de culpa e/ou dolo do Credenciado ou de qualquer de

seus e . na dos servigos, sera ressarcido pelo
Credenciado, que sera pelo 6nus de suas agbes e
i por quai i tes de agoes

judiciais movidas por terceiros e ligadas ao cumprimento deste contrato.

7.1 O licitante/adjudicatério que cometer qualquer das infragdes abaixo
discriminadas ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sangoes:

- Multa em percentual calculado sobre o valor total da proposta, conforme
o caso;

- Impedimento de licitar e contratar;

- D de inidonei para licitar ou contratar com
todos os
entes federativos.
INFRACAO COMETIDA PENALIDADE DOSIMETRIA
Deixar de entregar a documentago exigida para o Multa sobre o valor da
Gertame, mesmo apbs a possibilidade de saneamento | proposta —
Impedimento de licitar ou
contratar com o Municipio de | 6 meses.
- Maringa
Multa sobre o valor total da
proposta (lote 5%
Deixar de enviar amostras para andlise, exigidas em | Sorrespondente) .
Edital, quando convocada Impedimento de licitar ou
contratar com o Municipio de | & meses
Maringa N
Muita sobre o valor total da |
N&o manter a proposta (inclusive por deixar de enviar | PFOPOsta . —
a proposta ajustada), salvo em decorréncia de fato Impedimento de licitar ou
superveniente devidamente justificado contratar com o Municipio de | & meses
Maringa
-~ Multa sobre o valor total da
Néo celebrar o contrato ou ata de registro de pregos, | proposta jose
ou néo entregar a documentagdo exigida como -—
condigio para a qua de licitar ou
dentro do prazo de validade de sua proposta contratar com o Municipio de | 6 meses
Maringa
Impedimento de licitar ou
Apresentar recursos manifestamente protelatérios contratar com o Municipio de | 6 meses
Maringa
Apresentar declaragio ou documentagéio falsa exigida | Declaragsio de Inidoneidade
para o certame ou prestar declaragéo falsa durante a | para licitar ou contratar com | 4 3N0S @ 6
licitagéo/selego do fornecedor todos os entes federativos: meses

Declaragéo de Inidoneidade |
Fraudar a licitagao/selecdo do fornecedor para licitar ou contratar com R 00D
todos os entes federativos meses
. Declaragéo de Inidoneidad
Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de. | D=2REETC U8 TIOREITR | 4 anos e 6
I
LT L) todos os entes federativos meses
. - Declaragéo de Inidoneidad:
Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos o ol o0 Sontratar com | 4anos e 6
da licitago e da selegao do fornecedor para licitar ou contratar M | meses
todos os entes federativos
Participe de licitagio com mais de uma empresa Declaragio de Inidoneidade | .
integrante de mesmo Grupo Econdmico para licitar ou contratar com anos e
(para o mesmo item/lote) todos os entes federativos meses
. o Declarago de Inidoneidade
Praunczresa(c;:‘s;vdo:revlslc no art. 5° da Leine 12.846, | ZESAE IS htratar com | 4 anos e 6
o todos os entes federativos meses

7.2 Pelas infragbes administrativas de: deixar de entregar documentago
exigida para o certame; Nao manter a proposta (inclusive por deixar de enviar
de fato supervenien

justificado; e n&o celebrar o contrato ou nao entregar a documentagao exigida

a proposta ajustada), salvo em

para a contratago, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;, que justi a igdo de

mais grave que o
impedimento de licitar ou contratar com o Municipio de Mandaguagu, podera
ser aplicada a sang&o de Declaragéo de Inidoneidade para licitar ou contratar
com todos os entes federativos pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo
de 6 (seis) anos.

7.3 As infragses pelo seréio is de acordo com

sua gravidade, respeitado o contraditério e a ampla defesa.
7.4 As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragao

de inidoneidade para licitar ou contratar podero ser aplicadas,

ounzo, a

de multa.
7.5 Na aplicagéo da'sangéo de multa sera facultada a defesa do interessado
no prazo de 15 (quinzé) dias Uteis, contado da data de sua intimagao.

8.1 A resciséo do presente Contrato podera ser:

@ determinada por ato unilateral e escrito da Administragéo, exceto no
caso de de conduta;

) consensual, por acordo entre as partes, por conciliaggo, por
mediagdo ou por comité de resolugao de disputas, desde que haja interesse
da Administrag&o;

determinada por deciséo arbitral, em decorréncia de clausula
compromisséria ou compromisso arbitral, ou pordecisao judicial

Serao observadas, ainda, as previsées dos arts. 138 e 139 da Lei Federal n°
14.133/2021.

9.1 Fica estabelecido que, caso venha ocorrer algum fato n&o previsto neste
Contrato, os chamados casos omissos, estes serdo resolvidos entre as partes,
respeitado o objeto do Contrato, a legislagéo e demais normas reguladoras da
matéria, emespecial a Lei Federal n® 14.133/2021, aplicando-se supletivamente,
quando for o caso, os Principios da Teoria Geral dos Contratos estabelecidos na

Legislagao Civil Brasileira e as disposigées do Direito Privado.

104 O Credenciado devera manter durante a execugdo do Contrato,

em
com as por ele todas as o

de habilitagao & qualificagio” exigidas na licitagao e/ou na assinatura do
presente instrumento contratual.

111 O presenle contrato poderd ser alterado nas hlpoleses e con
Drevls(as nos arts. 124 a 136 da Lei Federal n°14.133/2021.
E DA FISCALIZAGAG i} T =

QUINTA-FEIRA, 26 DE JUNHO DE 2025

12.1 O fornecimento do objeto deste contrato sera acompanhado e fiscalizado
por servidor designado para esse fim pela_autoridade competente, na condigao

de rep do de

Nova Esperanca n® 3908 - Colorado n°2995

aa,

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu

[ CLAUSUEA Xl 2 DAJPUBLICAGAO

Pago Municipal "Hiro Viei
F

ESTADO DO PARANA

ra" Rua Bernardino Bogo, 175 CEP 87160-266

one: (44)3245-8400 CNPJ 76.285.329/0001-08
E-mail: adm@mandaguacu.pr.gov.br

L©
13.10 de

para

Contrato no Diario Oficial dos Municipios até o quinto
de sua assinatura.

14.1 Poderao participar do presente credenciamento pessoas juridicas que
estejam legalmente estabelecidas na forma da Lei, para desenvolverem as
previstas neste edital

as exigé e

o extrato deste DECRETO N° 9604/2025
dia Gtil do més seguinte ao Estabelece a abertura de Crédito Adicional
SUPLEMENTAR no Orgamento do Exercicio de 2025, e d4
outras providéncias.

, e que

Sr. José Roberto Mendes, Prefeito Municipal de

Mandaguagu-PR, no exercicio das atribuicbes que Ihe foram conferidas pela Lei Organica do Municipio
autorizagio contida na Lei Municipal n® 2406/24 de 06 de dezembro de 2024,

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto crédito adicional SUPLEMENTAR no Orgamento do Municipio de Mandaguagu-PR,
no corrente exercicio, no valor total de R$ 3.012.503,01 (rés mihes, doze mi, quinhentos e trés reais, & um
centavo), destinado para as seguintes dotagoes:

(5] prr— l Programa de Trabalho coulgo ]
ecursos Livres dzenda Elemento —
=:‘;‘-‘;’:{L}“m‘ = | Controle Intetno = ) 06.02.10.302.001 1.2.958 | Mmmdcuunsu\:o]melrmm:pal Cisamusep
atide Minimo 15% atde
Saide Minimo 15% atde I 337370 e pahpam 2o em
aude
coursos Livies aide [0603.10.301.0011.2048 | __ r
ecumsos Livres 7 [ 3393 75 o
UNDEB 30% — [ I
433 dio 5% — =
33 oo 555 Ediucacio G.08I005 00112 Manut Setor de Vigianoa
423 o Educacic Educaciio 31.90.11 entos e
456 Livres Sporte ¢ Cultura 319013 _| Obrigagdes Patronais (IN
465 Livres Esporte & Cultura — .1.90. I Outras despesas varidvels - pessoal
293 Livres Esporte e Cultura 06,04.10.301.0011.2.063 | Programa Agentes Camuniiaios 9 Saude-PACS
S00 Livres Ind/Com/Tur. o Trabalho 31.90.11 | 254 | Vencmentos e vantagens il
st Livres feio Ambiente | 319013 255 | Obrigagdes Patronais UNSSQFGTS)
[ 55 vres Afric/Pecudria e Serv. Urbanox 319016 256 | Outms despesas variéveis - pessoal vl
ot Livres Scguranca o Urbana — A
[ Civies | Plancjam. ¢ Inovagio Tecnold; 06.03.10.301.0011.2.048 | 4o da UBS Central
319011 168 pessoal Givl 0303 750,000,00
. ¥ N 319094 171__| Indenizagdes e Resliiigoes Trabalhistas. 0303 70.000,00
X s X
15.1 As despesas decorrentes do presente contrato estéo programadas. em s o ok (2PPS) s
dotagbes orgamentérias propria, previstas no’ orcamento -do Municipio de 3 7 Mgﬂwﬂmm 0303 |
! Manut da Diviséo de Medicina I
Mandaguagu para o exercicio de 2025, e serao indicadas no momento em que 3 Vemnmeyuyggersfbas-pessoa{wl | 003
as adjudicagbes forem realizadas. Oures dospesas variévels - 0303
Indenizagdes e Restituigoes Trsbdmm 0303
Obrigagdes Patronais (RPPS) 0303
o g Manut Setor de Odontologia
16.1 Para dirimir quaisquer questses decorrentes deste contrato, nao
resolvidos na esfera administrativa, sera competenteo Foro da Mandaguagu,

com excluséo de qualquer outro por mais privilegiado

16.2 E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente
instrumento em 02 (duas) vias de igual teore forma que, lido e achado conforme

pelas Partes, vai por elas assinado para que produza

Mandaguagu, 23 de JUNHO de 2025.

c Avstdesd s ot 2l

que seja

todos os efeitos de direito.

Material de Consumo

08,02, 36 00|32039\

T Manat
I

[ a1eom 397
l 31.90.16 | 427 1 Out
[[08.02.12.361.0013.2.038 | Manut ensino

3.3.90.30

420 | Material e Consumo

Total de

PREGAO ELETRONICO - N° 010/2025
TIPO: MENOR PRECO PORITEM

AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

Desde 1960

ESTADO DO PARANA - PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 021/2025

Toma-se piblica a HOMOLOGACAO do procedimento licitatério em Epigrafe ¢ a
AmumLAg;Ao do 0b_|c|o que trata da Registro de prego para Contratagdo de empresa especializada para

de

de Cruzeiro do Sul

para atender a demanda do Departamento Municipal de Satide

Parani. Conforme descritos no Termo de Referéncia, No Anexo I do Edital, conforme

Proposta Vencedora, a (s) empresa (s) abaixo e seu (5) respectivo (s) valor (es), a saber:

ROSANA A. BELINI & CIA. LTDA - CNPJ: 09.486.389/0001-00, com sede na Av. Brasil, n° 414, Centro,
CEP 87.660-000, Paranacity - Parand, no valor total de RS 195.546,00 (cento ¢ noventa e cinco mil

quinhentos e quarenta ¢

seis reais).

Cruzeiro do Sul - PR, 25 de junho de 2025.

@srmo

Marcos Cesar Sugigan
Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA
co Municipal "Hiro Vieira"

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu

Rua Bernardino Bogo, 175 — Telefone/Fax (44) 3245-8400
br

wWww.mandaguacu.pr.gov.br

AVISO DE PREGAO ELETRONICO N°. 31/2025 - (RP)

PROCESSO N°. 104/2025

Tipo: MENOR PRECO POR ITEM;

Objeto: Registro de prego p:

de

futura parcelada d

parao

de arbitragem esportiva nas modalidades de futebol, futsal, futebol 7, vélei e handebol para os eventos da

Secretaria de Esportes.

Valor Maximo: R$ 65.751,35 (

Data e Horario do

mil,

dodi

centavos)

, até as 09:00 h

Data e Horario da sessio de disputa de pregos, as 09:15 horas do dia 16/07/2025;
Local: Rua Bemardino Bogo, 175 centro, no Muricipio de Mandaguag, Estado do Par

O edital

8400,

Total d
- . vantagens fixas-pessoal O 0000 5000000
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI r. uridc ; o] e~
CNPJ N° 76.282.649/0001-04 antagens fixas-pessoal civi et
Praga Santa Cruz, n° 249 — fone (44)3243-1157 Hantt Gets Secretars de 7 — B0000
Sao Jorge do Ivai — PR — E-mail: licitacao@pmsjivai.pr.gov.br vantagens fixas-pessoal civil 0000 140.000,00
Indenizagdes e Restituigbes Trabalhistas 0000
04,122 Manut. Setor de Pessoal )
190,11 061 vantagens fixas-pessoal civi 0000 5500000
TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO | Monuenciock Sor Fin :
[ 0000
] 0
| Manutengéio do setor de contabiidade
Despacho do Prefeito Municipal de S&o Jorge do Ivai — Estado do = o 0000
Parana w000
0000
Processo n° 95/2025, Dispensa de Licitagdo n° 46/2025 nos termos do art i75)
inciso Il da Lei n° 14.133/21, cujo objeto é a Aquisi¢cdo de 12500052014 =
para premiagéo do PROED, em favor da empres B 319011 0000
05.03.04.124.0007.2.158
31.90.11 0000
R.AA ZANETTI MOVEIS, INSCRITA NO CNPJ n° 20.245.519/0001-47, 09.04.13.392.0016.2.076 o
localizada na Avenida Andira, n° 117, Centro, CEP 87.190-000, S&o Jorge do 1.90.11 0000
Ivai/PR I vantagens fixas 0000
Manut atividades esportivas o de lazer I
Valor proposto: R$ 3.297,00 (Trés mil, duze /encimentos e vantagens fixas i 0000
Obrigagaes Patronais (RPPS) 0000
Séo Jorge do Ivai, Parana, 25 de m
0000 800000
319113 638 Omgagoespa\mnas(RPPS) 0000
33.90.46 673 | Auxilo-Alimentagao ) 0000 1.500,00 |
Total d Fonte 670.400,00
| Total Geral de des | [ 301250301

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito de que trata o presente decreto, sero utilizados os recursos
previstos no art. 43, Inciso |, Il e lll, da Lei Federal 4.320/64, a saber:

|- Superavit financeiro de exercicios anteriores

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL
Termo aditivo n° 8101/2024 ao contrato n° 81/2024, referente a licitagdo INEXIGIBILIDADE
N° 08/2024: CONTRATAGAO DE I OCACAO DE IMOVEL COMERCIAL (BARRACAO
GERACAO DE EMPREGOS E RENDA
A

PARA A NOSSA POPULA(,AO DE ELORAIL PARAN.

[ FONTE ] DESCRIC/ VALOR |

| 0324 Custeio Farmadia - Estado 46.200,00

[ 0000 | Recursos Livres 670.400,00 |
So000]

OBJETO DO ADITIVO: por Ob]eto a alteracéo quantitativa do objeto lll — Anulagéo
contratual respeitand érmos do art. 125 da Lei 14.133/2021 no item 01. Programa da Tiabaiho ng’ Descriglo Fortte Valor
E prorrogagdo de prAz eses, para a contratacao dos referidos servicos, 3
i e e 5 oL T —
Florai-PR, 25 de ju TqueAmlaqéesnessa Fonte
Autoridade Competente ¥ Prefeita Municipal. ) 361.0013.2.036 | T Manit ensino -
319011 409 Nemnemosevamagensﬁmpmawl
[ ssa Fonte
[108.03.12.361.0013.2.030 ragio Secret. de Educagio e Cultura
.1.90.11 375 i e vantagens fo i
19013 376 | Obrigagdes Patronais (INSS e FGTS)
e 6 Carpiné Contin 08.02.12.365.0013.1.049 | (E:;xswu:n T;:ln:{eﬁr:mrmde
Prefeita Municipal 44,9051 388 | Obrase Im&lﬁai -
449052 389 iipame material permane )
[ Total de AnulagBes nessa Fonte
08.02.12.361.0013.2.038 | [ Manut ensino Rec. Sal. Educagéo
[ 449052 424__| Equi
[ Total de Fonte |
| 08.02.12.361.0013.1.012 | Construgéo, ampliagio & remodelagao de salas
. | deaulas e
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI 449051 362 | Obrase 169.901,00
[ [ Total de Anulagdes nessa Fonte 169.901,00
_ Totalde Anuiagdes | | 804.901,00 |
Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.
Mandaguagu-PR, 25 de junho de 2025.
EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Convénio n° 02/2025

PARTES: Municipio de Florai (CNPJ: 75.731.000/0001-60) e Municipio de Nova
Esperanga (CNPJ: 75.730.994/0001-09) - Abrigo Institucional Esperanca.

OBJETO: Acolhimento in§tifi1/cional de criangas

Municipio de Florai - Pt
VALOR: R$ 198.000,00 (cento e noventa e oito mi!

DOTAGAO ORCAMENTARIA’ 08.03.08.243.0008.6001-3.3.40.41.00.00.00.

PRAZO DE VIGENCIA: De 23/06/2025 a 31/]/2/20

DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 23706/2025

EDNA DE

URDES CARPINECONTIN
Prefeito Municipal em exercicio

i

é Roberto Mend
feito Municipal

e adolescentes residentes no

1 reais).

25

CRUZEIRO DO SUL.

Referéncia, especificad

Plataforma de Licit:

Torna-se piiblico, para conhecimento dos interes
lizard Pregio Eletronico N° 014/2025, tipo MENOR
PRECO POR ITEM, para Registro de prego para Contratagio de Empresa para o
Fornecimento de Carnes para Suprir as Necessidades dos Departamentos
Municipais de Cruzeiro do Sul — PR, conforme especificagio do Termo de
s 10 (5) Anexo (s) que acompanha (m) o edital, de acordo com
as normas contidas na Lei Federal n°. 14.133/2021 que no dia 010 de julhio de 2025 as
09500 horas, em sessdo piiblica eletronica, (hordrio de Brasilia- DF), através da
¢des Eletronicas LICITANET, no site https:/licitanet.com.br/

O Edital estard disponivel no site www.cruzeirodosul.pr.gov.br / PORTAL DE

ESTADO DO PARANA - PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL
Departamento de Licitagbes e Contratos

RAT]
MENOR PRECO

AVISO DE LICITAC A0
PREGAO ELETRO
PROCESSO ADMINTI!
TIPO:

1CO N° 014/2025

TVO n° 040/2025
POR ITEM

ados, que o MUNICIPIO DE

TRANSPARENCIA,  ou  poderi  ser  solicitado  no  c-mail
licitacao@ecruzeirodosul.pr.gov.br. Ou ainda no link
. http://177.185.208.165:8085/por ia/licitacoes
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI
PORTARIA N.° 095/2025 Cruzeiro do Sul, 25 de junho de 2025.

Samula: Designa servidores para compor a Comissdo de
Seleao para celebragéo de parcerias a que refere-se a Lei
Federal n° 13.019/2014, com fulcro no art. 6°, do Decreto
Municipal n.° 18/2021, de 22/01/2021.

Edna de Lurdes Carpiné Contin, Prefeita Municipal de Florai, Estado do Parand, no

uso de suas atribuigoes legais e, com fundamento no

13.019/2014 ¢/ c art. 6° do Decreto Municipal n° 18/2021, de 22/01/2021, RESOLVE:

Art. 1.° Designar os seguintes servidores para compor a Comissao de Sele¢ao para
celebragao de parcerias a que refere-se a Lei Federal n° 13.019/2014, com fulcro no art.

6°, do Decreto Municipal n° 18/2021, de 22/01/2021:

a) Adriane Cristie da Silva Herradon, portadora do

Divisao da Familia, Terceira Idade, Crianca e do Adolescente - Secretaria Municipal de

Assisténcia Social), que a presidira a Comissao;

b) Kele Cristhine Martins Jiopato, portador do CPF n° 019.461.749-12 (Assistente Social

- Secretaria Municipal de Assisténcia Social);

c) Eliana Ronca Mantovani, portadora do CPF n° 020.601.949-11 (Auxiliar
Administrativo - Secretaria Municipal de Assisténcia Sucial).

Art. 2.° Sdo atribuigdes da Comissao de Selegaopr rocessar e] Igar chamamentos ptiblicos

realizados pelo regime da Lei Federal/ﬁ‘l% 019/2014

de 22/01/2021 e decreto 19/202 especxalmente no ém}mto Referente a transferéncia de
recursos mumcxpals para congécugéo do plano de traba].ho apresentado e aprovado pelo

Marcos Cesar Sugigan
- Prefeito Municipal -

art. 2°, inciso X da Lei Federal n®

ESTADO DO PARANA - PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL
Departamento de Licitagbes e Contratos

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO — VALOR 25%

CPF n° 916.672.839-87 (Chefe da

MARCOS CESAR SUGIGAN

CONTRATAD

proprietirio o Senhor TIAGO BORRL

O OBJETC

transmissio

e Deuelo Municipal n® 18/2021,

DO OB
O present
adicionando as clausulas do contrato o

e}

de ativi

PREGAO PRESENCIAL N°022/2022
CONTRATO N° 098/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL, enderego a Av. Dr. Gastio
Vidigal n° 600, Centro, inscrita sob o CNPJ n® 75.731.034/0001-55 representada neste ato pelo Senhor

TAGO BORRI - ME, inscrita sob o C.N.P.J. n® 13.707.469/0001-07, com endere¢o Rua
Sergipe, 461 - Loja, Centro, CEP: 86.690-000, Municipio de Colorado - Estado do Para

. representada pelo

Contratagio de empresa para a prestagdo de servigos especializados para implantagio ¢
manutengio do sistema de gestio de dados criticos, redes de comunicagio de dados, tipos e meios de
nicas de comutagdo de circuitos, topologias de redes de computadores e manutengdo do
parque de méquinas relacionados a tecnologia da informagéo.

aditivo tem por objeto a alteragdo quantitativa do objeto contratual no percentual de 25%,

idades de 40 técnica tais como:

~ Implantagio ¢ manutengo de redes de dados ¢ voz;
— Suporte técnico em topologias de redes e comutagdo de circuitos:
Expansdo da infraestrutura fisica para comunicagdo eficiente entre setores administrativos;

Mandaguagu, 25 de junho de 2025

D

Jose Roberto Mendes
Prefeito Municipal

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Cadigo para verificagao: 9947-9B9B-1D27-6A20

Este foi assinad

+/  DANILO FERNANDO DOS SANTOS CORADINI (CPF 058.XXX.XXX-62) em 25/06/2025 13:49:19

GMT-03:00

+/  JOSE ROBERTO MENDES
Papel Parte

o digi pelos seguintes si

(CPF 634 XXX XXX-53) em 25/06/2025 16:48:36 GMT-03:00

Emitido por: Sub-Autoridade Certficadora Do (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagao por meio do link:

-9B9B-1D27-6A20

1doc.com.

1. PARTES

1.1 0 Municipio d

STADO DO PARANA
731.034/0001-55

Rua Bemardino Bogo, 75, Centro Fone (44) 3245-
., Estado do Pamna — site www.mandaguacu.pr.gov.br

nas datas indicadas:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

16/07/2025;

pessoas:

5.
Departamanta de Administracio

EXTRATO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

EXTRATO DE TERMO DE EXECUCAQ CULTURAL N 01/2025

TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A
AQOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL n2
003/2025 -, NOS TERMOS DA LEI N2 14.399/2022 (PNAB), DO
DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO

11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

le Cruzeiro do Sul -

PR, neste ato representado por

seu Prefeito,

Senhor(a) Marcos César Sugigan, e o(a) AGENTE CULTURAL, M BANA ROSSI PRODUCGES
LTDA, inscrita sob o CNPJ: 28.116.944/0001-48 estando nesse ato representado por
Mauricio Bana Rossi, portador(a) do RG no 9759550-0 (SESP/PR), CPF no 055.633.149-44,
residente e domiciliado(a) & Rua Antonio Felipe, 595, Jardim So Jodo, CEP: 87709010,
telefone: 44 9 99249190, resolvem firmar o presente Termo de Execugdo Cultural, de

acordo com as segu
2. PROCEDIMENTO

intes condigdes:

2.1 Este Termo de Execugio Cultural é instrumento da modalidade de fomento 3 execugio
de agdes culturais de que trata o inciso | do art. 8 do Decreto 11.453/2023, celebrado com
agente cultural selecionado nos termos da LEI N2 14.399/2022 (PNAB), DO DECRETO N.
11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao
projeto cultural DEZEMBRO ENCANTADO EM CRUZEIRO DO SUL, contemplado no
conforme processo administrativo Edital de Chamamento Pablico N¢ 003/2025 - Lei Aldir

Blanc 2.

4. RECURSOS FINANCEIROS
4.1. 0s recursos financeiros para a execugdo do presente termo totalizam o montante de
R$53.136,25 (Cinquenta Mil, Cento e Trinta e Seis Reais e Vinte e Cinco Reais).

4.2. Serao transferidos & conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no Banco:
336 - Banco C6 SA, Agéncia 0001, Conta no 306376105, para recebimento e

movimentaggo.
5. APLICAGAO DOS

RECURSOS

5.1 0s rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto,
sem a necessidade de autorizag3o prévia

13. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento ter inicio na data de assinatura das partes, com
duragdo de até 31 de dezembro, podendo ser prorrogado por no méximo até dezembro de

2025.
14. PUBLICAGAO

14.1 0 Extrato do Termo de Execugao Cultural serd publicado no diério oficial do municipio.

15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro de Cruzeiro do Sul para dirimir quaisquer dividas relativas ao

presente Termo de

Execugdo Cultural.
Cruzeiro do Sul, 23 de junho de 2025.

Marcos César Sugigan
Prefeito Municipal

Pelo Agente Cultural:
Mauricio Bana Ro:

DECRETO N°. 82/2025

PARANACITY

PREFEITURA MUNICIPAL

Stmula: Abertura de crédito adicional suplementar para reforgo de diversas despesas do

orgamento municipal e da

outras providéncias

JOSE CLAUDIO BATISTA, Prefeito Municipal de Paranacity, Estado do Parana, amparado

pela Lei Municipal n°. 2.6

0 1°.—

01 de 10/12/2024,

DECRETA:

Fica aberto o crédito adicional suplementar para reforgo de despesas do orgamento

municipal, no setor de ouvidoria no valor total de R$ 5.955,00 (cinco mil novecentos e cinquenta
e cinco reais) nas seguintes dotagdes orgamentarias:

04.001.04.122.00:
3.3.90.14 000 46

006 | MANUTENCAO DO GABINETE DO OUVIDOR

DIARIAS

ESSOAL CIVIL

RS 5.955,00

Artigo 2°. —

Como recurso para atender a abertura do crédito adicional especial de que trata o

artigo anterior, sera utilizado a anulagéo das dotagbes orgamentarias (art. 43, § 1°. Inciso Ill, Lei
4320/64) descritas abaixo, no valor de R$ 5.955,00 (cinco mil novecentos e cinquenta e cinco

reais).

04.001.04.122.003.2.006_| MANUTENGAO DO GABINETE DO OUVIDOR
DE  TECNOLOGIA DA| RS ‘

3.3.90.40 000 50

SERVICOS
INFORMACAO

555,00

Artigo 3°. —
em contrario.

Pago Municipal Adal
025.

berto Inocéncio —

PREF] ITO MUNICIPAL

Este decreto entrara em vigor na data da publicagéo, revogadas as disposi¢ées

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SANTO INACIO-PR

ATA DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 010/2025
Processo Administrativo N° 019/2025
Tipo: REGISTRO DE PREGO
PREGOEIRO: GIRO YUJI KOGA
Data de Publicagao: 05/06/2025 15:56:23

LOTE 1 - HOMOLOGADO - 25/06/2025 09:17:22

VALORES UNITARIOS FINAIS

ftem: 1 Unidade: UNID
Descrigao: FORNECIMENTO DE PE(
Quantidade: 1

Marca: ORIGINAL / GENUINA
GAS GENUINASORIGINAIS VEICULOS MICRO ONIBUS.
Valor Unit.: 40,00

Modelo: PEGAS

Valor Total: 40,00

CLASSIFICACAO

5 Manutengfio do parque de maquinas e temninais de TL Razio Social Num_Documento OfertaInicial___Oferta Final Dit(%)_ ME
/ O acréscimo a serem desempenhados trata-se da manutengio ¢ ampliagio da infraestrutura tecnolégica do 1 ARASA COMERCIO E IMPORTAGAO DE 776 85.012.581/0001-34 33,00 40,00 Sim
/ Municipio, especialmente no que diz respeito ao sistema de gestdo de dados criticos ¢ 4 continuidade das 2 GT BRASIL PEGAS E SERVICOS LTDA 908 _29.022.500/0001-06 33,00 39,20 200 sm
/ redes de comunicagio de dados. Os servigos a serem acrescidos sio dirctamente relacionados s finalidades DESCLASSIFICADOS
2 iniciais do contrato, que trata da prestagdo de servigos em tecnologia da Razio Soclal Num_ Documento Ofora iclal  Oforta Final DA ME
/- - O valor total acrescido o percentual de 25% nas clausulas de valor do contrato trata-se de um maximo total
(_ggles . oy . et 20 va INABILITADOS
Ednbode 5850 ¢ c (dezessete mil e vinte ¢ sete reais ¢ cinquenta e dois centavos), correspondendo ao valor _
na de Lotirdes Carpiné Cont 418,96 (mil quatrocentos e dezoito reais e noventa e seis centavos), que serio somadas as Raz3o Social Num_Documento Ofertanicial __Oferta Final Dit(%) ME
Tefeita-Municipal demais parcelas mensais dos servigos desenvolvidos.
. LOTE 2 - HOMOLOGADO - 25/06/2025 09:17:22
DA FUNDAMENTACAO: O presente Termo Aditivo se fundamenta nos termos do artigo 65 § 1° da Lei Lote 002
8.666/93.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE VALORES UNITARIOS FINAIS
Y DA RATIFICACAQ: Ficam ratificadas ¢ convalidadas, em todos os seus termos, clausulas e condigdes, as et ) SN ridace: UHID e R AL eI Modeio: RECAS
disposigdes contratuais originais no que no tiverem sido retificadas, alteradas ou modificadas pelo presente s L sl bes s e s hi i Sl DA SIS e s e A,
o el armdadchafuadininis . Quantidade: 1 Valor Unit.: 36,00 Valor Total: 36,00
Termo Aditivo, que faz parte integrante e inseparavel do Contrato.
Pagna:1/ 1 _
ESTADO DO PARANA
PAEFENURA MUNICIPAL DE OURIZONA DO FORO: Fica eleito o Foro da Comarca de Paranacity/PR para dirimir os litigios que decorrerem da _ CEASSIFICAGAO -
execugdo deste Termo Aditivo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagio. Ra2i0 Social NumjDocimento) Oferta nioial BN Ofeta Final %) _ME
CNP.J: 76.282.67210001-07 1 ARASA COMERCIO E IMPORTAGAO DE 827 85.012.581/0001-34 30,00 36,00 sim
“"”“‘ Municipio: OURIZONA Cruzeiro do Sul, PR 25 de junho de 2025 2 GT BRASIL PECAS E SERVICOS LTDA 307 29.022.500/0001-06 30,00 35,00 278 Sim
e DESCLASSIFICADOS
B s e . Razio Social Num_Documento OfertaInicial __Oferta Final Dit(%)  ME
;:‘“’“_‘_’i_ o INABILITADOS
N MARCOS CESAR SUGIGAN Razio Social Num_ Documento OfertaInicial __Oferta Final Dit(%)  ME
PREFEITO MUNICIPAL
LOTE 3 - HOMOLOGADO - 25/06/2025 09:17:23
DECRETA: MUNICIPIO DE SANTO INACIO Lot i
SANTO INACIO-PR VALORES UNITARIOS FINAIS
A do RS 37.898.75,
06,000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGRO ATA DE HOMOLOGAGAO ttem: 1 Unidade: UNID Marca: ORIGINAL/GENUINA Modelo: PEGAS E COMPONENTES
06,001 - DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL Descrigo: FORNECIMENTO DE PEGAS GENUINASORIGINAIS CARROS BAIXOS.
06.001.12.361.13.2033-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL R$23.152,50 'CONCORRENCIA ELETRONICA N° 002/2025 Quantidade: 1 Valor Unit.: 28,00 Valor Total: 28,00
0000000000 01 07.0000-1 500 0000 Rocursos Ordinrics 215250 Eiesssominisicaiivo N GAnn2e
. Tipo: AQUISICAO
06,000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO AGENTE DE CONTRATAGAG: GIRO YUJI KOGA CLASSIFICAGAO
06,001 - DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL Data de Publicaggo: 13/05/2025 09:37:32 Razio Social Num_Documento OfertaInicial __Oferta Final Dit(% _ ME
06.001.12.361.13.2033-3.1.90.13.00.00.00.00 - CONTRIBUIGOES PATRONAIS RS474626 T GT BRASIL PECAS E SERVICOS LTDA 585 29.022.500/0001:06 28,00 25,00 Sm
00000 00000.01.07.0000-1500.0000 Rocursos Orainarcs P - .
07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DESCLASSIFICADOS
07,001 - DIVISA DE GESTA DE ADMINSTRAGKO DA SECRETARIA LOTE 1 - HOMOLOGADO - 2510612025 08:50:03 Razio Social Num_Documento Oferta Inicial___Oferta Final Dit(%)_ME
07.001.10.301.11.2043-3:3.90.14.00.00.00.00 - DIARIAS-GIVIL RS10.000,00 INABILITADOS
(©F) 1000000 VALORES UNITARIOS FINAIS Razio Social Num_Documento Oferta Inicial Oferta Final Dit(%) ME
A2 Py Ttem: 1 Unidade: SERV Marca: Obra Modelo:
. Descriggo: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO E INSTALAGAO DE MATERIAIS EQUIPAMENTOS
Superivit fanosiic do sxer(cla anterior (A4t 43; 515, ncieo | da Lal 4.320/64) 3 NECESSARIOS E MAO DE OBRA ESPECIALIZADA PARA A EXECUGCAO DE OBRA DE REVITALIZAGAO DA ILUMINACAO LOTE 4 - HOMOLOGADO - 25/06/2025 09:17:23
‘Suparivit fnancairo do exarcicio antarior (A, 43, § 1, inciso | da Lei 4 320/64) R$10.000,00 PUBLICA E INSTALAGAO DE MOBILIARIO URBANO NA PRACA DA BANDEIRA NO MUNICIPIO DE SANTO INACIO -PR Lote 004
o 000000 Quantidade: 1 Valor Unit.: 950.000,00 Valor Total: 950.000,00
04.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA CLASSIFICACAQ VALORES UNITARIOS FINAIS
or o0 e A Bt TEECURASA T T Sl h IO E R ftem: 1 Unidade: UNID Warca: ORIGINAL/GENUINA Wodelo: PEGAS E COMPONENTES
e 0T - e T & Descrigdo: FORNECIMENTO DE PEGAS GENUINASORIGINAIS CARROS MEDIOS.
d 23162/ 1 ROENG COMERCIO DE MATERIAIS 086 _08.028.641/0001-66 1.045496.85 __950.000,00 Néo Quanfidade: 1 e N300 T Tot 3000
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinéros. ) 2 OSL INFRAESTRUTURA LTDA 745 27.943.728/0001-03 1.045.506,99 1.002.000,00 547 Néo e .
04,000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 3 MLG METALURGICA LTDA 368 36.957.071/000124 100500000 100500000 030  Sm CLASSIFICAGAQ
04.001 - DIVISAO DE TESOURARIA
4 AF , LOCAGOES E SERVICOS 154 45.963.536/000140 1.040.00000  1.04000000 348 Sim & NnlDociss T ] eI RNE
o o T RS Teanos 1 GT BRASIL PECAS E SERVICOS LTDA 362 29.022.500/0001-06 30,00 30,00 sm
00%0.00000.01.07.0020.1.50.0000 Rcatzos O 4020 Razio Social Num_Documento Oferta Inicial___Oferta Final Dif(4)__ME
. 'SAN ESTEVAN ENGENHARIA LTDA 063 22.662.410/0001-30 104550600 845.000,00 Sim DESCEASSIRCADOS)
AUDAZ ENGENHARIA E CONSTRUGOES 029 21.244.866/0001-18 _1.045.506,99 846.000,00 01183 sim Razéo Soclal Num_Documento Ofertalniclal __Oferta Final Dit%) ME
INABILITADOS INABILITADOS
Razdo Soclal Num_Documento Oferta Inicial___Oferta Final Dif(%) _ME Razio Social Num_Documento Ofertalniclal __ Oferta Final Dit(%  ME
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Desde 1960

Prefeitura Municipal de Itaguajé
e e A
ESTADO DO PARANA
Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0**44) 332-1222 /Telefax 332-1283
Caixa Postal 11 - Cep 86.670-000 - ITAGUAJE -

LEI N° 1.389/2025

EMENTA: DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARAA ELABORAGAO DA LEI ORGAMENTARIA
PARA O EXERCICIO DE 2026, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAGUAJE, ESTADO DO PARANA apmvou e eu, PREFEITO
MUNICIPAL, no uso das atribuigoes legais, a LEI:

Art. 1° - O Orcamento do Municipio de Itaguajé, Estado do Parana, para o exercicio de

2026 sera elaborado e executado em conformidade com as diretrizes, objetivos, priori-

dades e metas estabelecidas nesta Lei, em cumprimento ao disposto no § 2° do art. 165

da Constituigao Federal, no art. 4° da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio

de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), na Lei Organica do Municipio e Portaria STN/

MF n° 699, de 07 de julho de 2023, que aprova a 142 edlgao do Manual de Demonstrativos
Fiscais — MDF bem como suas es, p

I as Metas Fiscais;
1. as Prioridades da Adi istragcao Mul
. a Estrutura dos Orgamentos;

pal;

Iv. as Diretrizes para a Elaboragao e ao do Ol do il
V. as posi¢des sobre a Divida Publica Municipal;
VI as Disposicdes sobre Despesas com Pessoal;
VI as Disposicoes sobre Alteragdes na Legislacao Tributaria; e
Vi as Disposigoes Gerais;

| - DAS METAS FISCAIS

Art. 2° - Em cumprimento ao disposto no art. 4° da Lei Complementar n°101, de 4 de maio

de 2000, as metas fiscais de receitas, despesas, resultados primario e nominal, bem como

o montante da divida publica para o exercicio de 2026, especificados nos Demonstrativos

desta Lei, serdo incluidos, obngatonamente no Pro]eto de Lei do Plano Plunanual para

o periodo 2026-2029, a Pp: ea i no na

gestao fiscal e na a0 de politi abli nao se todavia, em limite
a programacao das despesas.

Art 3°-Alei Orgamentana Anual para o exercicio de 2026 abrangera todas as entidades
da a Publlca ici| Direta e Indlreta, incluindo autarquias,
fundos, pi e i de mista que

do Or Fiscal e da i Social.

Art. 4° - O Anexo de Riscos Fiscais, de que trata o § 3° do art. 4° da Lei Complementar
n° 101/2000, sera em as 6es do MANUAL
DE DEMONSTRATIVOS FISCAIS da Portaria STN/MF n° 699, de 07 de julho de 2023, que
aprova a 14° edigdo do Manual de Demonstrativos Fiscais —- MDF e alteragdes posteriores.

Art. 5° - As Metas Fiscais referidas no Art. 2° desta Lei, constituem-se dos seguintes
demonstrativos:

Demonstrativo I -
Demonstrativo Il

Metas Anuais;
Avaliagao do Cumprimento das Metas
Flscals do Exercicio Anterior;
Metas Fiscais Atuais Comparadas com
as leadas nos Trés Exercicios Anteriores;
Evolugao do Patriménio Liquido;
Origem e Aplicagdao dos Recursos
Obtldos com a Alienagao de Ativos;
Demonstrativo VI Avaliagao da Situagdo Financeira e
Atuarial do Reglme Proprio de Prevldencla dos Servidores;
Demonstrativo VIl eC do da
de Receita; e
Margem de Expansédo das Despesas
Ohngalonas de Carater Continuado.

Demonstrativo Il

Demonstrativo IV
Demonstrativo V

Demonstrativo VIll

Parag Unico — Os D referidos neste artigo, serao apurados em cada
unidade gestora e a sua consolidagao constituira nas Metas Fiscais do Municipi

RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Art. 6° - Em cumprimento ao § 3° do art. 4°, da Lei de Responsabilidade cal - LRF, a
Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO 2026, devera conter o Anexo de Riscos Fiscais
e Providéncias.

METAS ANUAIS

Art. 7° - Em atendimento ao § 1°, do art. 4°, da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF,
o Demcnsiratlvo | — Metas Anuais, sera elaborado em valores correntes e constantes,
areceitas, re nominal e primario e montante da divida publica,

parao reici e para os dois

§ 1° - Os valores correntes dos exercicios de 2026, 2027 e 2028, deverac levar em conta
a previsao de aumento ou redugéo das de carater da
concessao de aumento salarial, incremento de p ou ativi i i
ou de projetos ou . Os valores
utilizam o parametro do indice Oficial de Inflagdo Anual, conforme Portaria STN/MF
n° 699, de 07 de julho de 2023, que aprova a 14° edigdo do Manual de Demonstrativos
Fiscais — MDF e alteragdes posteriores.

do calculo
por 100.

§ 2° - Os valores da coluna “% PIB” serao i a
dos valores correntes, pelo PIB

§ 3° - Em cumprimento ao estabelecido pela Portaria STN/MF n° 699, de 07 de julho de
2023, as metas anuais da LDO 2026, passam a conter calculo do percentual em relagao
a Receita Corrente Liquida do respectivo Estado da Federagao.

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

Art. 8° - Atendendo ao disposto no § 2°, inciso |, do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo Il —
Avaliagdao do Cumprimento das Metas Fiscais do Exere Anterior, tem como finalidade
estabelecer um comparativo entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio
orgamentano anterior, de receitas, despesas, resultados primario e nominal, divida publica

edivida i liquida, il i analise dos fatores detert antes do

alcance ou néo dos valores estabelecidos como metas.

Paragrafo tinico — Em cumprimento ao estabelecido na Portaria STN/MF n° 699, de 07 de ju-
Iho de 2023, as metas fiscais do exercicio anterior da LDO 2026, passam a conter o calculo
do percentual em relagao a Receita Corrente Liquida do respectivo Estado da Federagao.

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS
ANTERIORES

Art. 9° - De acordo com o § 2°, item I, do Art. 4° da LRF, os Demonstrativo Ill - Metas

Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores, de Receitas,

Despesas, Resultados Nominal e Primario, Divida Publica Consolidada e Divida Con-

solldada Liquida, deverao estar mstruldos com memoria e metodologia de calculo que

os com as fixadas nos trés exercicios

anteriores e evldenclando a consisténcia delas com as premissas e os objetivos da
Politica Econémica Nacional.

Unico - Obj

devem ser

P maior i ia e as analises, os valores
em valores e il os

indices ja comentados no Demonstrativo I.

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

Art. 10° - Em obediéncia ao § 2°, inciso Ill, do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo IV - Evo-
lugao do Patriménio Liquido, deve traduzir as variagdes do patriménio de cada ente do
municipio e sua consolidagao.

Parag Unico — O D i p! aem a sif do do Patriménio
Liquido do Regime Previdenciario.

ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

Art. 11° -0 § 2°, inciso lll, do Art. 4° da LRF, que trata da Evolugéo do Patriménio Liquido,
estabelece também, que os recursos obtidos com a alienagao de ativos que integram o
referido patriménio, devem ser reaplicados em despesas de capital, salvo se destinada
por lei aos regimes de previdéncia social, geral ou préprio dos servidores publicos. O
Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagao de Ativos,
deve estabelecer de onde foram obtidos os recursos e onde foram aplicados.

Parag Unico-0 D ativ a, em separado, a situacao do Patriménio
Liquido do Regime Previdenciario.

AVALIAGAO DA SITUAQAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DA PREVI-
DENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 12° - Em razao do que esta estabelecido no § 2°, inciso IV, alinea “a”, do Art. 4°, da
LRF, o Anexo de Metas Fiscais integrante da Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO, devera
conter a avaliagdo da situagao financeira e atuarial do Reglme Fropno dos servidores

municipais, nos trés Gltimos exercicios O D VI - e Di

Previdenciarias RPPS, segulndo o modelo da Portaria STNIMF n° 699 de 07 de ]ulho de

2023, um de eD F por
apurar o Previ iario e a Di Flnancelra do RPPS.

ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE RECEITA

Art. 13° - Conforme estabelecido no § 2°, inciso V, do Art. 4°, da LRF, o Anexo de Metas
Fiscais devera conter um ivo que indique a da uncia fiscal e sua
compensagéo, de maneira a nao propiciar ilibrio das contas i

§ 1° - Arenuncia compreende incentivos fiscais, anistia, remissao, subsidio, crédito pre-
sumido, concessao de i |seng:ao alteracao de aliquota ou modi cagao da base de calculo

e outros que cor a

§2°-A do sera de i p! i do da
receita, pr i da ao de i da base de calculo, majoragao
ou criagéo de tributo ou contribuigao.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO.

Art. 14° — O Art. 17, da LRF, considera obrigatéria de carater continuado e despesa
corrente derivada de lei, medida provisodria ou ato administrativo normativo que fixem
para o ente obrigagéo legal de sua execugao por um periodo superior a dois exercicios.

Parag Unico— 0D
Conti dest

ivo VIl — Margem de Expansao das Despesas de Carater
a permitir possi de 5 proje!os
ou atividades que venham caracterizar a criagao de

de caré(er

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE RECEITAS, DESPE-
SAS, RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DAS RECEITAS E
DESPESAS.

Art. 15° — O § 2°, inciso I, do Art. 4°, da LRF, determina que o demonstrativo de Metas
Anuais sejai ido com oriae ia de calculo que]ust iquem os resul(ados
pretendidos, comparando-as com as fixadas nos tré e

a consisténcia delas com as p i e os obj da politica

ico — De i com a Portaria STN/MF n° 699, de 07 de julho de
2023 a base de dados da receita e da di dos valores ar na
receita i enad jos anteriores e das previsdes

nos trés exer
para 2026, 2027 e 2Port028.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CA,LCULO DAS METAS ANUAIS DO RESULTADO
PRIMARIO E NOMINAL.

Art. 16° - A finali do ito de Primario é indicar se os ni de gastos
or arios, sao com sua ar 30, ou seja, se as receitas nao-
-financeiras sdo capazes de suportar as despesas nao-financeiras.

Art. 17° — O calculo do Resultado Nominal, devera obedecer a metodologia determinada
pelo Governo Federal, com ao pela ia do Tesouro i (STN).

§ 1° - O calculo da Meta de Resultado P , devera obedecer a metodologia
estabelecida pelo Governo Federal, por meio das Portarias da STN, e as normas da
contabilidade publica.

§ 2° - O calculo das Metas Anuais do Resultado Nominal, devera levar em conta a Divida

Consolidada, da qual devera ser deduzida o Ativo Disponivel, mais Haveres anceiros
menos Restos a Pagar P que a i Liquida, que
somada as itas de Pri 6 os Passivos resultara

lda Fiscal Liquida.

§ 3° - A uni ao dos D Primario e Nominal, obedeceram
as determinagdes da Portaria STN/MF n° 699, de 07 de julho de 2023 e suas alteragdes
posteriores.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CA!.CULO§ DAS METAS ANUAIS DO MONTANTE DA
DIVIDA PUBLICA.

Art. 18° - Divida Publica é o das

Esta sera rep pela izagdo de

equiparadas a operagdes de créditos pela LRF em prazo superlor a12 (doze) meses e
precatdrios judiciais.

pelo entedaF

Paragrafo Unico - Utiliza a base de dados de Balangos e Balancetes para sua elaboragio,
constituida dos valores apurados nos exercicios anteriores e da proje¢ao dos valores
para 2025, 2026 e 2027.

Il - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 19° - As prlorldadesemetas da Administraga ici| parao

de 2026 estao e no Plano P de 2026 a 2029, compatlvels
com os e normas nesta Lei.

§1°-0s il na Lei O aria para 2026, serao destinados, prefe-

rencialmente, para as prioridades e metas estabelecidas nos Anexos do Plano Plurianual
nao se constituindo, todavia, em limite a programacao das despesas.

§ 2° - Na ao da P! aria para 2026 o Poder Executivo podera
aumentar ou diminuir as meias fisicas estabelecidas nesta Lei, a fim de compatibilizar
a despesa orgada a receita estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas
publicas. Havendo alteragdes aprovadas através da Lei Orgamentaria Anual, os demais
instrumentos de Planejamento, Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Or¢camentarias serao

Ill- DA ESTRUTURA DOS ORGAMENTOS

ArL 20" -0 para o de 2026 os Poderes Le-

e i F o Fundos, Publicas e Outras, que recebam
recursos do Tesouro e da Seguridade Social e sera estruturado em conformldade com
a Estrutura O i ida em cada i daA

Art.21°-A Lei O aria para 2026 a as receitas e despesas de cada unidade
gestora especificando os vinculos a fundos, autarquias, e aos orgamentos fiscais e da
social, as por fungao, subfungao, programa, projeto,

QUINTA-FEIRA, 26 DE JUNHO DE 2025

Nova Esperanca n® 3908 - Colorado n°2995

ou iais e, quantoa sua , por i omica, grupo

i de &0, tudo em conformidade com as Portarias

SOF/STN 42/1999 e 163/2001 e alteragdes posteriores, a qual deverdo estar anexados os
Anexos exigidos nas Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional —

Art. 22° - A a de da Proposta Orgamentaria de que trata o
art. 22, Paragrafo Unico, inciso | da Lei 4.320/1964, contera todos os anexos exigidos na
Legislagao pertinente.

IV-DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO E EXECUGAO DO ORGAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 23° - O Orgamento para exercicio de 2026, devera obedecer entre outros, aos pnnclplos

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE FMS

CNP) 08.549.559/000]

AVISO DE DISPENSA DE VALOR N° 011/2025
COM BASE NO ART. 75, INCISO II DA LEI 14.133/2021
MANIFESTACAO DE INTERESSE

O Municipio de Santo Inicio, torna publico que, realizardi Chamada Publica para
Manifestagao de Interesse, com critério de julgamento MENOR PRECO GLOBAL, nos
termos Artigo n® 75, inciso Il da Lei 14.133/2021, ¢ as exigéncias estabelecidas neste aviso,

da lransparencla e do equilibrio entre receitas e os Poderes L

e fundos, emp e demais
§ 1° e 4° 1, “a” e art. 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF).

(arts. 1°,

Art. 24° - Os estudos para definigao dos Orgcamentos da receita para 2026, deverao observar
os efeitos da allera;:ao da Ieglslagao lnbutana incentivos fiscais autorizados, a inflagao
do periodo, o a 40 da base de calculo dos tributos e a sua
evolugao nos Ultimos trés exercicios e a projegdo para os dois seguintes (art. 12 da LRF).

Paragrafo Unico — Até 30 (mnta) dias antes do prazo para encaminhamento da proposta

aria ao Poder Legi: o Poder icil devera colocar a disposi-
c¢éo da Camara Municipal e do Ministério Publlco os estudos e as estimativas de receitas
para i eas orias de calculo (art. 12, § 3° da LRF).

Art. 25° — Na execugao orgamentaria, caso seja verificado que o comportamento da receita
possa afetar o cumprimento das metas de resultado primario e nominal, os Poderes Le-
gislativo e Executivo, de 'orma pmporclonal as suas dotagoes e observadas as funtes de
adotaréo o deli de nos

para as abaixo (art. 9° da LRF):

I projetos ou ati i a oriundos de

os critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor
proposta, observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DA

PROPOSTA E DOCUMENTACA \DIA 01/07/2025, ATE AS 17:00 HORA:

REFERENCIA DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF

ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO

DA PROPOSTA E DOCUMENTACAO: licitacao@santoinacio.pr.gov.br

www.santoinacio.pr.gov.br em “Portal
da Transparéncia

ENDERECO DO EDIT.

1.0

'O

1.1. Constitui objeto desta Chamada Publica a aquisi¢dio de itens de cama (lengol, travesseiro,
fronhas e protetor de colcho) para atender as demandas do Fundo Municipal de Saude de
Santo Inacio - Pr, e neste
instrumento

1.2. Compdem este aviso, além das condigdes especificas, os seguintes documentos
1.2.1. - ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
1.2.2. - ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA
1.2.3. - ANEXO III- MODELO DE DECLARACAO

voluntarias;
1. obras em geral, desde que ainda iadas;
n. dotagao para combustiveis, obras, servigos publicos e agricultura; e
v. dotagdo para material de consumo e outros servigos de terceiros das
diversas atividades.

Para Unico-Na iagao do das metas blmeslrals de arrecadagao para
il doounidodo i dalimitagédo de
sera iderado ainda o apurado no balango il ial do i

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas decorrentes desta contratagio estio programadas em dotagio orgamentiria
propria, prevista no orgamento do Fundo Municipal de Saide de Santo Inicio — PR, para o
exercicio de 2025 e correriio i conta do recurso das seguintes dotagdes orgamentirias:

09 DEPARTAMENTO DE SAU‘D]:
001 FUNDO MUNICIPAL DE JDE
10.301.0014.2051 Manutengio dn U dade Biisica de Snide — Atengiio Primiéria
00155 3.3.90.30.00.00 — 00001 Material de Consumo

00160 3.3.90.30.00.00 — 00303 Material de Consumo

3. DO VALORE

MADO

anterior, em cada fonte de recursos.

3.1 - O valor global estimado para contratagio sera de RS 10.283.40 (dez mil, duzentos e
oitenta e trés reais ¢ quarenta centavos).

Art. 26° — Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas publi do
Municipio, aqueles constantes do Anexo Préprio desta Lei (art. 4°, § 3° de LRF).

§ 1° - Os riscos fiscais, caso se concretizem, serdo atendidos com recursos da Reserva de
Contingéncia e também, se houver, do de Ar do e do Superavit F
do exercicio de 2026.

§ 2° - Sendo estes il ici o
Lei a Camara ici| prop do de
dotagdes ndao comprometidas.

a Projeto de
para outras

Art. 27° — O Orgamento para o exercicio de 2026, podera destinar recursos para a Reserva

de Contingéncia, ndo inferiores a 0,5% das i C Liquidas previ: e 100%

do total do orgcamento de cada entidade para a abertura de Créditos Adicionais Suplemen-
tares. (art. 5°, lll da LRF).

§1° - Os recursos da Reserva de Contingéncia serao i ao i de p:

contingentes e outros riscos e eventos fiscais imp! do de primé-

rio positivo se for o caso, e também para de credltos

conforme disposto na Portaria MPO n°42/1999, art. 5° e Portarias STN n°163/2001, art. B°
(art. 5° 1ll, “b” da LRF).

§ 2° - Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos fiscais, caso estes ndo

se concreti; em até o dla 01 de dezembro de 2026, poderao seru ilizados por ato do Chefe do

Poder para de créditos es de )
que se tornaram insuficientes.

§3°-As de créditos no mesmo Grupo de Natureza da Despesa,

dentro de um mesmo elemento econémico para outro ou de uma fonte de recurso para

outra, dentro de cada projeto, ativis ou ial, nao do para fins de
limite de suplementacgéo estabelecido no caput.

Art. 28° - Os investimentos com duragao superior a 12 meses so6 constarao da Lei Orgamen-
taria Anual se contemplados no Plano Plurianual (art. 5°, § 5° da LRF).

Art. 29° — O Chefe do Poder
daLei Ol a mAnuaI ap
de do mensal ou

a até 30 dias apos a publicagao
das receitas e despesas e o cronograma
se for o caso (art. 8° da LRF).

paraas L

4. DO PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E
PROPOSTA DE PRECOS / COTACAO

HAMADA PUBLICA ficari ABERTA POR UM PERIODO DE 3
no site e os

A presente
(TRES) DIA!
deverdio ser : licitacao@sa acio.pr
preferencialmente fazendo referéncia a DISPENSA.

vbr, ou via protocolo,

4.1.1. Limite para Apresentagio da Proposta de Pregos: até 01/07/2025 as 17:00hs.

4.2 ilitaciio Juridica ¢ Fiscal ¢ C o Técnica:

4.2.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartdo CNPJ;
422 Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se tratando
de g de
eleigio de seus administradores; Estatuto Social
altima ata de cleigdo de seus dirigentes devidamente registrados em se tratando de
sociedades civis com ou sem fins lucrativos.Quando se tratar de empresa publica
sera apresentado copia das leis que a instituiu; Certificado da Condigio de
Microempreendedor Individual — MET;

423 Regularidade para com a Fazenda Federal - Certiddo Conjunta Negativa de
Débitos relativos a Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido:

424 Certidio Regularidade junto a Secretaria de Estado da Fazenda Piblica Estadual;
4.2.5 Certiddo Negativa de Débito do Municipio Sede da Empresa (CND Municipal);
4.2.6  Certidio Negativa de Débitos junto a0 FGTS;

4.2.7 Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT):

4.2.8 Copia da Cédula de Identidade dos sécios da empresa ou dos representantes das
entidades (RG) ou Carteira Nacional de Habilitagao (CNII);

4.3 Proposta de Pregos / Cotagio:
431 A Proposta de prego devera ser apresentada conforme modelo constante
no Anexo II deste Edital

432  As propostas de prego que ndo estiverem em consondncia com as
exigéncias deste Edital serdo julgando-se pela a

433  Os pregos ofertados ndio poderdo exceder os valores unitdrios, constantes
neste Edital. Devendo obedecer ao valor estipulado pela administragio.

5. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1. O pagamento decorrente do fornecimento do produto objeto desta licitagio, serd
cfetuado mediante crédito em conta corrente, no prazo de em até 30 (trinta) dias, contados do
recebimento dos produtos, apés a da resp: fisca
devidamente atestada pelo setor competente, conforme dispde o art. 92, inciso V, combinado
com o art. 140, paragrafo 3°, da Lei n° 14.133/2021 ¢ alteragdes

5.2. Para realizagio dos pagamentos, o licitante vencedor deverd manter a
regularidade fiscal apresentada durante processo de habilitagio

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 30° - Os Projetos e Atividades prlorlzados naLeiOr aria para 2026, com
i efontes de de éncias voluntarias, oes de crédito,
alienagao de bens e outras extraordinarias, s6 serdo e utili a
titulo, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda o
g ou ido (art. 8°, § a Gnico e 50, | da LRF).

Art. 31° — A rendincia de receita estimada para o exercicio de 2026, constante do Anexo
Proprio desta Lei, nao sera considerada para efeito de calculo do orcamento da receita
(art. 4°, § 2°, V e art. 14, | da LRF).

Art.32°-A énciade
somente aquelas de carater
peracao técnica e para o for

de autorizagao em lei espe:

privadas,

do Tesouro icipal a
) i it cultural espomvo de coo-

ica (art 4°, 1, “f” e 26 da LRF).

Unico - As enti ici com do Tesouro Municipal deverao
prestar contas bil até o vigé diado mes do i do
recurso, na forma estabelecida pelo servigo de (art. 70, p.

Gnico da Constituigao Federal), através do SIT — Sistema Integrado de Transferéncia do
TCE/PR, conforme regulamentado através da Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014,
que dispoe sobre regras e procedlmentos do regime jurldico das parcenas celebradas
entre a i 4o publica e as da civil,

de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos
em termos de colaboragao, de fomento ou em acordo de cooperagao.

Art.33°-0Os p i ini: i de do impacto ario-fil

roe ao do da de que trata o art. 16, incisos l e Il da LRF deverao

ser inseridos no processo que abriga os autos da licitagao ou sua di

Paragrafo Unico — Para efeito do disposto no art. 16, § 3° da LRF, sdo consideradas despesas

ir , aqueles da criagao, ao ou aperfeis da agao gover-
que acarrete da cujo no iro de 2026,

em cada evento, nao exceda o limite para dlspensa de Ilcllagao previsto no ar( 75, inciso |,
da Lei n] 14.133/2021 (Nova Lei de Li ]

Art. 34° — As obras em andamento e a conservacao do patriménio publico terdo prioridade
sobre proj novos na de recursos arios, salvo projetos programados
com recursos de transferéncia voluntaria e operagao de crédito (art. 45 da LEF).

Art. 35° — Despesas de competéncia de outros antes da federagdo s6 serdo assumidas
pela Administragao Municipal quando firmados convénios, acordos ou ajustes e previstos
recursos na lei orcamentaria (art. 62 da LRF).

Art. 36° — A previsdo das receitas e a fixagdo das despesas serdo orgadas para 2026 a
pregos correntes.

Art. 37°— do do da Despesa a dentro de cada Projeto, Ativida-

de ou Operagdes Especiais, a dotagao fixada para cada Grupo de Natureza de Despesa e

Modalidade de Aplicagdo, com apropriagao dos gastos nos respectivos elementos de que

trata a Portaria STN n° 699, de 07 de julho de 2023, que aprova o Manual de Demonstrativos
Fiscais — MDF, e demais normativas da Secretaria do Tesouro Nacional.

§1°—Ficamo ivo, L eolnstituto P autorizados a abrir

créditos adicionais suplementares até o limite de 15% (quinze por cento) da despesa fixada
nesta Lei, utili. como 0s previ nos Artigos 7° e 43° da Lei Federal 4.320/64.
§2°-A icdo, o j oua éncia de de um Grupo de

de D i de para outro, dentro de cada Projeto, Atividade

ou Operagoes Especiais, podera ser feita por Decreto do Prefeito Municipal no ambito do

Poder Executivo e por Decreto Legislativo do Presidente da Camara no ambito do Poder

Legislativo (art. 167, VI da Constituigdo Federal) e nao serao computados nos limites de
créditos adicionais abertos.

Art. 38° - Durante a execugao orgamentaria de 2026, o Poder Executlvo Municipal, autorizado

6.1. Poderd o Fundo Municipal de Saude de Santo Indcio revogar o presente Edital da
Chamada Piblica para Manifestagio de Interesse, no todo ou em parte, por conveniéncia
administrativa e  interesse  publico, de fato superveniente,

justificado.

6.2. O Fundo Municipal de Saude de Santo Inicio devera anular o presente Edital da

Chamada Piblica para Manifestagio de Interesse, no todo ou em parte, sempre que acontecer
de oficio ou por p

6.3. Apos a fase de ficagdo das nio cabe da mesma, salvo por

motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Fundo Municipal de Saide de
Santo Inacio.

Santo Inacio - PR, 25 de junho de 2025

Assinado de forma
SUELLEN SEFRIAN digital por SUELLEN
TURCATO:051557 SEFRIAN
86908 TURCATO:051557869

08
SUELLEN SEFRIAN TURCATO
Secretaria Municipal de Saude

ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA
1 - OBJETO: Aquisigo de itens de cama (lengol, travesseiro, fronhas e protetor de colchdo) para

atender as demandas do Fundo Municipal de Sa
TALHAMENTO DO OBJETO

de de Santo Indcio — Pr.

ITEM DESCRICAO UNID [QTDE V. UNIT| V. TOTAL
LENCOL SEM ELASTICO EM
PERCAL 150 FIOS (100 % DE
(HOSPITAL). ALGODAO) 3
) 5 59 38,5
1 | TAMANHO 1,60 CM X 250 cn|UNID| 150 |R$47.59| R$7.138,50

COR AZUL CLARO. - COM
TIMBRE DA UNIDADE DE SAUDE
TRAVESSEIRO REVESTIDO EM
NAPA  COR  AZUL  COM
ENCHIMENTO DE FIBRA . :

2 |SILICONADA, TAMANHO 0,50cm| VNP | 30 | RS 50,131 RS 1.503.90
X 0,70 CM - COM TIMBRE DA
UNIDADE DE SAUDE (HOSPITAL).
FRONHAS DE TECIDO PERCAL
150 FIOS  100% ALGODAO
3 [TAMANHO - 0,50 CM X 0,70 CM —|UNID| 30 |RS 14.65| RS 439,50
COM TIMBRE DA UNIDADE DE
SAUDE (HOSPITAL)

PROTETOR DE COLCHAO 90 X 203
A e e T AveD) UNID| 30 |RS40,05| RS 1.201,50
Total RS 10.283,40

1.2 — O objeto desta contratagdo nio se enquadra como sendo de bens de luxo, conforme Decreto n®
10.818, de 27 de setembro de 2021
1.3 — A contratagio ¢ caracterizada como comum e niio continuada.
1.4 — A contratagio se daré pelo Menor Prego Global, visto ser uma abordagem comum baseada na
economia de escala, tendo em vista que o agrupamento dos itens, pode tomar o valor total mais em
conta, sendo apenas uma empresa a fornecer os itens de cama
1.5 — Por se tratar de uma dispensa em razao do valor, néo foi realizado o ETP. com base no inciso
§1° do Art. 3° do Decreto Municipal n° 42/2025, onde diz que:

Art. 3°- (.

§1° A elaboragio do Estudo Técnico Preliminar serd

I - facultada nas hipéteses dos incs. L IL VII e VIII do art. 75 e do § 7° do art. 90

da Lei Federal n° 14.133 de 1° de abril de 2021; e

(6]
2 FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NEC DA
CONTRATAGAO

A disponibilizagio de itens de cama (lengol, travesseiro, fronhas e protetor de colchdo) em
quantidade ¢ qualidade adequadas ¢ um processo exiremamente importante para o bom
funcionamento do Pronto Atendimento do municipio de Santo Indcio, principalmente em relagdo a
assisténcia direta ou indireta prestada ao paciente, uma vez que se faz necessiria a aquisigio dos
itens de cama para oferecer conforto ¢ dignidade aos pacientes em observagio no pronto

por lei, podera incluir novos projetos, ativi ou is no or das
Unidades Gestoras na forma de crédito especial, desde que se enquadre nas o deve ser realizado de forma que os itens de cama ndo representem um veiculo de
para o exercicio de 2026 (art. 167, | da Constituigao Federal), i infecgdo, ou de aos pacientes e trabalhadores.

co
ao Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamenbarlas

Art. 39° — O controle de custos das agdes desenvolvidas pelo Poder Publico Municipal,
obedecera ao estabelecido no art. 50, § 3° da LRF).

Paragrafo Unico — Os custos serdo apurados através de des or
-se por base as metas fiscais previ nas il das e nas metas fisicas
i e ao final do (art. 4°, “e” da LRF).

Art. 40° — Os Programas priorizados por esta Lei e contemplados no Plano Plurianual,
que tegrarem a Lei Orgcamentaria de 2026, serao objeto de avaliagao permanente pelos

, de modo a o cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios
e avaliar seus custos e cumprimento das metas fisicas estabelecidas (art. 4°, 1, “e” da LRF).

V - DAS DISPOSIGOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 41° — A Lei Orgamentaria de 2026, podera conter autorizagao para contratagdo de Ope-

ragdes de Crédito para atendimento a Despesas de Capital, observado o limite de endivida-

mento, de até 50% das Receitas Correntes Liquidas apuradas até final do semestre anterior
a do , na forma ida na LRF (art. 30, 31 e 32).

Art.42°-A cao de oes de crédilo' ade izagao em lei
(art. 32, Paragrafo Unico da LRF).

Nesse sentido, a aquisigio dos itens de cama se justifica pela essencialidade ¢ visa o abastecimento
do Pronto Atendimento para prestagao dos servigos assistenciais a pacientes, pois sao considerados
insumos estratégicos de suporte s agoes de saiide.

3 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O
CICLO DE VIDA DOOBJETO E ESPECIFICACAO DOS PRODUTOS

Foi realizado levantamento de mereado, que consiste na prospeceio e andlise das

de solugdes, sendo as feitas
por outros érglos e entidades, com objetivo de identificar a existéncia de novas
ou que melhor atendam as necessidades da

administrag
Ha, no mercado, diversas que produtos
questiio, no havendo, portanto, restrigoes de mercado
Levando-se em conta as caracteristicas do objeto a ser contratado, entende-se que melhor solugao
para a contratagdo, é a execugdo indireta, através de empresas especializadas fomecimento do
objeto em questio, por meio da realizagio de processo de DISPENSA DE LICITAGAO, com
fundamento no art. 75, I da Lei 14.133/2021, EM RAZAO DO VALOR.
A Dispensa de Licitagao seguird os seguintes parimetros legal
« Lei n° 14.133/2021, atualizada, institui normas para licitagoes e contratos da
Administragao Piblica e da outras providéncias;
« Lei complementar 123/2006, que institui o Estatuto Nacional de Microempresa e
Empresa de Pequeno porte.

ao objeto em

A escolha se den pela Dispensa de Licitagdo. a e éncia da
direta diante das ficas do caso e por apresentar a abordagem mais
adequada para atender s necessidades desse municipio, de forma eficiente, transparente e

nitido a

econémica e por se tratar de um processo mais célere que em razdo do valor ¢ pe
contratagiio direta de servicos e aquisicdes pelo setor piblico sem a necessidade de realizar

O objeto tem natureza de bens comuns, tendo em vista que seus padrdes de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente definidos, podendo, portanto ser contratado por meio de especificagdes
usuais do mercado, com a utilizagio da Dispensa de Licitagdo, regulamentada pelo Decreto

A Lei 14.133/2021 prevé a possibilidade de dispensa em casos onde o valor estimado da
contratagdo seja inferior aos limites estabelecidos para a licitagdo, o que se aplica 4 nossa situagdo,

o limite d definidona pertinente e L
P o o Poder ivo obtera primario ario através da
imitagao de e il ao fil ira (art. 31, § 1°, Il da LRF).
Municipal n® 42/2025
— DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL
Art. 44°-0 ivoeol lei autorizativa, poderdo em 2026, que o valor da

criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a remuneragao
de servidores, realizar r icdo salarial, admitir pessoal ap! em

¢ inferior a R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil setecentos e
vinte ¢ cinco reais ¢ cinquenta ¢ nove centavos), valor atualizado por conta do Decreto n® 12.343
de 30 de dezembro de 2024.

concurso piblico ou carater temporario na forma de lei, observados os limites e as regras
da LRF (art. 169, § 1°, Il da Constituicao Federal).

Para Unico — Os para as decorrentes destes atos deverao estar

previstos na lei de orgamento para 2026.

Art. 45° — Ressalvada a hipotese do inciso X, do artigo 37, da Constituicdo Federal, a

despesa total com pessoal de cada um dos Poderes em 2026, Executivo e Legislativo, ndao

excedera em Percentual da Receita Corrente Liquida, os limites estabelecidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal. (art. 71 da LRF).

Art. 46° — Nos casos de necessidades (emporana de excepclonal |nteresse publico, dewda-
mente justificado pela autoridade ipal podera

arealizacdo de horas extras pelos servidores, quando as despesas com pessoal ndo exce-
derem a 95% do limite estabelecido no art. 20, lll da LRF (art. 22, paragrafo tnico, V da LRF).

Art. 47° — adotara as para reduzir as despesas
com pessoal caso elas os limites na LRF (art. 19 e 20 da LRF):
N de i a servidores;

1. imil do das com h tras;

n. exoneragao de servidores ocupantes de cargo em comissao;

Iv. demissao de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 48° — Para efeito desta Lel e registro contabeis, entende-se como terceirizagao de
do-de-obra icao de servidores de que trata o art. 18, § 1° da LRF a
4o de mao-de-obra cujas ativi ou fungdes 9 relagao com ati
ou fungdes previstas no Plano de Cargos da Administragao Publica desde que,
em ambos os casos, nao haja utilizagao de materiais ou equipamentos de propriedade do
contratado ou de terceiros.

Parégrafn I.'J co — Quando a também for

de ou ao de i de p i do ou de terceiros,

por nao caracterizar substituicao de servldores a despesa sera classificada em outros

elementos de despesa que nao o “34 — Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Con-
tratos de Terceirizagdo”.

VIl - DAS DISPOSI(}OES SOBRE ALTERAGAO NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 49° — quando em lei, podera conceder ou amp iar

icio fiscal de aria com vistas a estil a

geragao de empregos e renda, ou benefclar cnntrlhumtes |ntegrantes de classes menos

esses i ser no calculo do dareceita

e serem ob]eto de estudos do seu impacto ario e fi il icio em que
iniciar sua vigéncia e nos dois (art. 14 da LRF).

Art. 50° — Os tributos e nao arr em divida ativa, cujos custos

para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderao ser cancelados, mediante
autorizagdo em lei, ndo se constituindo como renuncia de receita (art. 14, § 3° da LRF).

Art.51°— 0 ato que conceder ou ampliar incentivo, isengao ou beneficio de natureza tributaria

ou a da Receita, somente entrara em vigor apés adogao
de medldas de compensacao (art. 14, § 2° da LRF).
VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 52° — enviara a prop a Camara ici no

prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio, que a apreciara e a devolvera para sangao
até o encerramento do primeiro periodo da sessao legislativa.

§ 1° - A Camara Municipal ndo entrara em recesso enquanto nao cumprir o disposto no
caput deste artigo.

§ 2° - Se o projeto de lei orgamentaria anual nao for encammhado a sangao até o inicio do
exercicio financeiro de 2026, fica o autorizado a a proposta
orgcamentaria na forma original, até a sancao da respectiva lei orcamentaria anual.

Art. 53° - Serao legais as com multas e ]uros pelo eventual atraso
no de compromi: i por il é de tesouraria.

Art. 54° - Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos ultimos quatro meses do exer-
, poderao ser reabertos no exercicio subseqiiente, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 55° — O Executivo Municipal esta autorizado a celebrar convénios com os Governos
Federal e Estadual através de seus 6rgaos da administragdo direta ou mdlreta para a
realizagdo de obras ou servigos, de éncia ou ndo do icil

Art. 56° — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Prefeito Mumclpal

Além disso, a contratagio por meio de dispensa de licitagio em razdo do valor, tende a garantir o
fornecimento de itens de cama de forma mais 4gil e eficiente, adequando-se as necessidades
emergenciais da Sccretaria Municipal de Saide.

Por fim, destacamos que o procedimento de dispensa em razio do valor, deve estar em
conformidade com os princfpios da efiiéncia ¢ economicidade, proporcionando uina solugdo eficaz
para atender as d fais sem os recursos piiblicos, devendo, portanto,
ser preservado o procedimento de manifestagio de interesse contido no § 3° do Art. 75 da Lei
14.133/2021

Nesta hipétese, embora seja vidvel a dispensar a licitagio
devido ao baixo valor da contratagiio ou aquisigio, visto que o custo econdmico advindo do
procedimento licitatério seria superior aos beneficios trazidos por ele

O rito da contratagiio deve seguir os ditamos previstos no art. 72 da Lei de Licitagdes 14.133/2021,
determina quais os elementos que devem instruir o processo de dispensa:

30, a lei faculta a

Art. 72. O processo de contratago direta, que compreende os casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, devera ser instruido com os seguintes
documentos

I - documento de formalizagio de demanda e, se for o caso, estudo téenico
preliminar, andlise de riscos, termo de referéncia, projeto bisico ou projeto
executivo;

II - estimativa de despesa, que dever ser calculada na forma estabelecida
ta Lei
III - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o
atendimento dos requisitos e
IV - demonstragio da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentdrios
com o compromisso a ser assumido;

V - comprovagio de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e
qualifi
VI - razdio da escolha do contratado;

VII - justificativa de prego;

VIII - autorizagdo da autoridade competente.

Parigrafo tinico. O ato que autoriza a contratagio direta ou o extrato decorrente
do contrato deverd ser divulgado ¢ mantido &

disposigdo do piblico em sitio eletronico oficial

40 minima necessaria;

4 - REQUISITOS DA CONTRATACAO:
O objeto tem natureza de bens comuns, tendo em vista que seus padrdes de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente definidos, podendo, portanto ser contratado por meio de especificagdes
usuais do mercado, com a utilizagio da Dispensa de Licitagio, regulamentada pelo Decreto
Municipal n° 42/2025

4.1 — A contratagio objeto deste termo de referéncia apresenta os seguintes requisitos
internos:

4.1.1 - Encargos

As despesas de transporte, tributos, frete, descar
previdencidrios e outros custos direta e do
correriio por conta exclusiva da contratada.

4.1.2 — Amostras

4.1.2.1 — A administragio poderd solicitar a apresentagio de amostras do licitante classificado
provisoriamente em primeiro lugar dos itens que o municipio entender necessério.

4.1.2.2 — As amostras deverdo ser entregues na Secretaria Municipal de Satde, localizada na Av
Raposo Tavares n 972 centro, nesta cidade e estado, nos dias e horarios de expediente, no prazo
limite de 05 (cinco) dias, contados da solicitagio das amostras, sendo que a empresa assume total
responsabilidade pelo envio e por eventual atraso na entrega

4.1.2.3 - E facultada d0 do prazo

encargos o
do abjeto,

www.oregionaljor

4.1.6 — Garantia da contratagio

Nio haverd exigéncia da garantia da contrat:

2021

5 - DA EXECUCAO DO OBJETO
5.1-Da entrega

nal.com.br

dos artigos 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de

5.1.1 - Os produtos deverdo ser entregues, no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados a partir da

expedigdo de solicitagio de fornecimento pela Secretaria Municipal de Saiide, juntamente com a

Autorizagio de Fornecimento, expedi

da pelo Setor de Compras da Prefeitura, sem que ocorra

qualquer dnus a0 Municipio de Santo Indcio, na Secretaria Municipal de Saide, localizada na Av.

Raposo Tavares n 972 centro, nesta cid

ade e estado.

5.1.2 - Os produtos, uma vez solicitados deverdo ser entregues, conforme necessidade do érgio, de

forma parcelada, a ele cabendo a total

responsabilidade quanto ao correto atendimento, no tocante

as especificagdes, condigdes e obrigagdes.
5.1.3 — A empresa contratada deverd efetuar a entrega dos produtos em perfeitas condigdes de uso,

dentro das sem

s as

normas e padrdes téenicos aplicavei

para as prescrigdes contidas no art.
Consumidor).

. além de atender as ex.geucm de qualidade, observados os
padrdes e normas baixadas pelos drgaos

39, VIII, da Lei n° 8.078/90 (Cédigo de Defesa do

5.1.4 - A licitante vencedora seré a tinica responsével pela qualidade dos produtos fornecidos.
5.1.5 — Os produtos poderdo ser rejeitados se estiverem em desacordo com as especificagdes e

condigdes estabelecidas neste documento e no contrato, ficando a contratada obrigada a substituir

e/ou reparar os itens irregulares, caso os produtos sejam entregues em desacordo com os requi

estabelecidos pela Prefeitura, ou em qu:
o ou complementi-lo no prazo de 02

tos
antidade inferior ao estabelecido, a empresa devera substitui
(dois) dias. Caso a substituigio/reparagdo dos produtos nio

ocorra no prazo estard
aplicagio de sangdes

a em atraso na entrega e sujeita a

5.2 — Prazo de Garantia dos Produtos:
O Prazo de Garantia dos produtos cotados deverd obedecer o prazo de garantia legal, nos quesitos:
desbotar, descosturar, esgargar, encolher ¢ desfiar.

Os produtos deverdo ter garantia quant

0 a defeitos de fabrica e obedecerem as exigéncias ¢ normas

de fabricagdo ¢ de comercializagdo, quando instituidas pela ABNT e/ou Agéneias e Orgdos Oficiais

reguladores ou fiscalizadores.

6~ MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
6.1 - O contrato devera ser exccutado fielmente pelas partes, de acordo com as cliusulas avengadas

¢ as normas da Lei n° 14.133, de 2
inexecugdo total ou parcial.
62— As Ses entre o

021, ¢ cada parte respondera pelas consequéncias de sua

sempre que o ato exigir tal ft

ca devem ser por escrito

o uso de para

esse fim.
6.3 — A execug

Fo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do

contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n* 14,133, de 2021 art. 117, caput).

6.3.1 — Responsaveis pela gestio e
Suellen Sefrian Turcato, CPF: 05
atribuiges gerenciai:

1.557.869-08 - Gestor do Contrato: Servidora com

fiscalizagdo da execugdo contratual,
Mor

Maria

para e o processo de gestio e
indicado por autoridade competente;

a Messias, CPF: 114.585.159-23 - Fiscal: Servidora indicada pela

autoridade competente para fiscalizar o contrato do ponto de vista funcional e quanto aos

aspectos administrativos.

7 — CRITERIOS DE PAGAMENTO
Recebimento do Objeto

7.1 — Os produtos serio recebidos pel
todo ou em parte, quando em desay

a Secretaria Municipal de Satde, podendo ser rejeitado, no
cordo com as especificagdes constantes neste Termo de

Referéncia e na proposta, da seguinte forma.

) Em cariter provis

especificagdes técnicas, pelo prazo de miximo de 05 (cinco)

. para efeito de posterior verificagio da conformidade dos produtos com as

as do periodo de provisoriedade;

b) Definitivamente, apés a verificagdo da qualidade, quantidade e consequente aceitagio dos

produtos pelo fiscal do contrato.

7.2 = No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto & dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14,133, de 2021, a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertence 4 parcela incontroversa da execugdo do

objeto, para efeito de liquidagdo e pagat
7.3 — O prazo para a solugdo, pelo c
sancamento da nota fiscal ou de
Administragdo durante a analise prévia
recebimento definitivo.

Liquidac:

mento.
ontratado, de inconsisténcias na execugdo do objeto ou de

de cobranga pela
4 liquidagdio de despesa, nfo seré computado para os fins do

7.4 — Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de trinta dias
Gteis para fins de liquidagdo. O setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou instrumento de

cobranga equivalente apresentado expr
tais como:

@) O prazo de validade;

b) A data da emissdo;

ressa os elementos necessarios e essenciais do documento,

©) Os dados do contrato e do érgio contratante;

d) O periodo respectivo de execugio do contrato;

€) O valor a pagar; ¢

D Eventual destaque do valor de retengdes tributrias cabiveis.

7.5 — Havendo erro na apresentagiio da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
cireunstincia que impega a liquidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado
as medidas © prazo apos a compi da da

situagio, sem dmus ao contratante;

deverd ser obr

7.6 — A nota fiscal ou

de cobranga eq
fiscal, mediante consulta aos sitios eletronicos

da \p do da
oficiais ou & documentagdo mencionad.
7.7 — A Administragdo devera realizar
a) verificar a manuten:
b) identificar possivel razio qu

ou entidade, que implique proibigio de contratar com o Poder Piblico,

das condigdes de habilita

la no art. 68 da Lein® 14.1 de 2021
consulta para

0 exigidas no edital:
e impega a participagio em licitagdo, no ambito do érgio
bem como

ocorréncias impeditivas indiretas:

7.8 — Constatando-se.

providenciada sua notifica

junto ao SICAF. a situagio de irregularidade do contratado, serd
o, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularize sua

situagiio ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por

igual periodo, a critério do contratante;

7.9 — Nio havendo regularizagio ou sendo a defesa o devera

aos Grgdos resp pela

do contratado, bem como quanto a
acionados os meios pertinentes e neces:

la do da fiscal quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam

sdrios para garantir o recebimento de seus créditos;

7.10 - a o

devera adotar as medidas necessarias 4 rescisio

contratual nos autos do processo
defesa;
7.11 - Havendo a efetiva execugio do

a0 a ampla

objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que

se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nio regularize sua situagiio no que se refere a

regularidade fiscal

Prazo de pagamento

7.12 — O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados a partir do atesto da
Nota Fiscal. por meio de liquidagdo. apés comprovadas o adimplemento da contratada em todas as

suas obrigagdes, jd deduzidas as glosas

Forma de pagamento

e notas de débitos.

7.13 - O pagamento sera realizado por meio de ordem banciria, para crédito em banco, agéncia ¢

conta corrente indicado pelo

na nota fiscal ou

7.14 — Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem banciria

para pagamento.

7.15 — Quanto a0 pagamento, serd efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdo aplicavel
7.15.1 — Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serio

retidos na fonte, quando da realizagio do os na legislagio
vigente
716 — O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei

Complementar n° 123, de 2006, nio sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e

contribuigdes abrangidos por aquele

regime. No entanto, o pagamento ficar condicionado a

apresentagio de comprovagio, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento

tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1 — O fornecedor serd selecionado por meio da realizagio do procedimento de DISPENSA DE

LICITAGAO,
8.2 — Para fins de habilitag:
40 69 da Lei 14.133/2021, ¢ ainda

com adogio do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.
¢io, deverd o licitante comprovar os requisitos constantes no artigo n° 62

) Comprovagio de aptidio do licitante através de atestado de capacidade téenico-operacional

fornecido por pessoa juridica de direito piblico ou privado, que comprove que a licitante tenha
executado, a contento, fornecimento de natureza ¢ vulto compativeis com o objeto a ser contratado,
com a possibilidade de somatéria de atestados.

9 - ESTIMATIVAS DO VALOR

DA CONTRATACAO

9.1 — Preliminarmente, bascados em pesquisa de pregos de acordo com o Decreto Municipal n®

38/2025, estimamos em RS 10.283,40

(dez mil, duzentos e oitenta e trés reais ¢ quarenta centavos),

o valor de referéncia da contratagio ora pretendida,
9.2 — Em atendimento ao Decreto Municipal n° 38/2025, indicando a necessidade da realizagio da

pesquisa de pregos para aferir os prego;
economicidade e garantir a eficiéncia

s atuais de mercado, pois o objetivo maior é sempre buscar a
na gestio administrativa, racionalizando o uso do dinheiro

piiblico, esclarecemos que a pesquisa de pregos foi realizada utilizando as seguintes fontes e

ferramentas:
- ORCAMENTOS

1. CONFECCOES FERRO & ARAUJO LTDA / CNPJ: 03.842.645/0001-60

2. TEKA TECELAGEM KUEHN]
82.636.986/0001-55

RICH SA EM RECUPERACAO JUDICIAL / CNPI

3. BELLO SONHOS DE PIJAMA CONFECCOES LTDA / CNPJ: 04.674.599/0001-08

- BANCO DE PRECOS PRIVADO
9.3 — Responséveis pelas Pesquisas de

pregos: Os orgamentos foram coletados pela Servidora Maria

Vitéria Moreira Messias e pesquisa no Banco de Pregos Privado foi realizado pela Gislaine Passos

Pereira, servidora do Departamento de

10 - ADEQUACAO ORCAMEN]

Licitagio

TARIA

10.1 — As despesas decorrentes da presente contratagio correrdo a conta de recursos especificos

apresentados mediante parecer contabil/financeiro

10.2 - A contratagdio seré atendida pela seguinte dotagdo:

09 DEPARTAMENTO DE SAUDE
001 FUNDO MUNICIPAL DE SAU]

E
10.301.0014.2051 Manutengio da Unidade Bisica de Saude — Atenciio Pri

00155 3.3.90.30.00.00 — 00001 Material de Consumo
00160 3.3.90.30.00.00 — 00303 Material de Consumo

10.3 — A dotagdo relati

aos exerci

Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos cor

ios financeiros subsequentes serd indicada apés aprovagdo da

, mediante

SUELLEN SEFRIAN ' assinado de forma digital
TURCATO:0515578  por SUELLEN SEFRIAN

6908
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Secretaria Municipal de Satide

ANEXO 1T

MODELO DE PROPO:!

A COMERCIAL

DISPENSA DE VALOR n° 011/2025
COM BASE NO ART.75, INCISO II DA LEI 14.133/2021

PROPOST.

ITEM DESCRICAC UNID [QTDE [V. UNIT V. TOTAL

SAUDE

LENGOL SEM ELASTICO EM PERCAL 150
FIOS (100 % DE (HOSPITAL). ALGODAO)
1 |TAMANHO 1,60 CM X 2,50 CM COR AZUL [UNID| 150 | RS RS
CLARO. - COM TIMBRE DA UNIDADE DE

(HOSPITAL)

TRAVESSEIRO REVESTIDO EM NAPA
COR AZUL COM ENCHIMENTO DE FIBRA
2 [SILICONADA, TAMANHO 0,50CM X 0,70 CM |UNID | 30 R$ R$
- COM TIMBRE DA UNIDADE DE SAUDE

FRONHAS DE TECIDO

100% ALGODAO TAMANHO - 0,50 CM X

PERCAL 150 FIOS

3 |0,70 cM - com TIMBRE DA UNIDADE DE | VNP | 20 R$ RS
SAUDE (HOSPITAL).
PROTETOR DE COLCHAO 90 X 203 -

4 |IMPERMEAVEL UNID| 30 RS RS
Total s

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA RS
VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (SESSENTA) DIAS

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratagio de pessoal e outros,

correrdiototalmente por conta da Empresa contratada:

Razio social
Enderego:

CNPJ N°:

Apresentamos nossa proposta conforme o item e prego, estabelecidos no Edital

Por ser express

Local,,

o da verdade, firmamos a presente

de, de 2025

XX XXXXXX-XX)

ANEXO 111

A Agente de Contratagdo da Prefeitura Municipal de Santo Inacio — Estado do Parana

Pelo presente instrumento, a
CNPJ/MF sob o n®

empresa inscrita no

com sede

(Enderego

Completo), através de seu representante legal infra-assinado, DECLARAMOS que:

1 Declaramos estarmos cientes ¢ concordarmos com as condigdes contidas
no edital e seus anexos, bem como de que a proposta a

dos custos para dos direitos na Constituigio Federal, nas
leis , nas normas nasconvengdes coletivas de trabalho e nos termos de

ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo ¢ que cumpre

definidos no convocatério,

os requisitos de

pela veracidade das informagdes prestadas art. 63.inciso I e §1° da Lei n® 14.133/21

2) Declaramos, para

os fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n®

14.133/21, que ndo empregamos menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,

perigoso ou insalubre e nio empregamos menores de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a

partir de 14 anos, na condigio de aprendiz,nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicio
Declaramos ndio possuir trabalho ou
o, observando o disposto nos  incisos 11 e IV do art. 1° ¢ no inciso Il do art. 5° da

0 Federal,

Declaramos cumprir as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com

deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei ¢ em outras normas

especificas

5) Declaramos, sob a

s penas da lei, que a empresa nio foi declarada inidonea

para licitar oucontratar com a Administragiio Piblica

6) Declaramos para

societrio ¢ de empregados, servid

desde que j
plausivel e aceita pelo municipio, antes de findo o prazo

4.1.2.4 — No caso de niio haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa
accita, ou havendo entrega de amostra fora das especificagdes previstas, a proposta seré recusada

4.1.2.5 - A anilise serd realizada pela Secretaria Municipal de Satide. Apés anilise criteriosa, serd
emitido relatério de Aprovagio/Reprovagdo das amostras
4.1.2.6 — Seréio avaliados a c ade com as ificagdes e técnicas, contidas

na tabela do subitem 1.1, acabamento da pega, a qualidade e a durabilidade dos produtos.
4.1.2.7 — Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), serd
analisada a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-4 com
a verifi

do da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagio de uma que atenda s

neste Termo de ¢
4.1.2.8 - 0s locados & do da serdo tratados como protétipos,
podendo ser manuseados e desmontados pela equipe técnica responsivel pela anlise, nfo gerando
direito a ressarcimento

4.1.2.9 — Apés a desclassificagio da empresa, o licitante terd 5 (cinco) dias para retirar a amostra
rejeitada no mesmo enderego indicado para a entrega. Apés o decurso de tal prazo, ndo havendo a
retirada, as amostras serdo descartadas. As amostras da licitante vencedora ficardo retidas para
efeito de comparago quando da entrega do objeto deste termo de referé
4.1.2.10 — Todos os custos de envio/apresentagdo das amostras sio de responsabilidade da empresa
participante do certame.

ia

‘ncia o Contrato

do contrato serd de 12 (doze) meses
O objeto, pelas suas caracteristicas e com base nas justificativas acima mencionadas, nfio possui
natureza continuada, ndo havendo necessidade de prorrogagio contratual para além da vigéncia
comum, somente sendo permitido a prorrogagdo nos casos de forga maior ou caso furtuito
devidamente justificado

4 1.4~ Da Fiscalizagao

30 € de do servidor ds d

pela Secretaria Municipal de Satde para
ml fungio.

4.1.5 - Subcontratagio
Nio ¢ admitida a subcontratagiio do objeto contratual.

pela licitagdo, nos termo
2021

7 Declaramos para o:

os devidos fins que ndo possuimos em nosso quadro
or ou dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou

s do §1°, do artigo 9° da Lei n° 14.133 de 1° de abril de

s devidos fins de direito, na qualidade de Proponente dos

por este que o(a) resp legal da

ortador(@) do RG  sob

empresa ¢ o(a) Sr. (o).

ne. e CPF n°

cuja

), resp pela tura da

& (socio

Ata de Registro de Pregos/Contrato.

8) Declaramos para

os devidos fins que em caso de qualquer comunicagio

futura referente e este processo licitatorio, bem como em caso de eventual contratagdo,

concordo que a Ata de Registro

enderego:
E-mail:

Telefone: ( )...

de Pregos/Contrato seja encaminhado para o seguinte

9) Caso altere o citado e-mail ou telefone comprometo-me em protocolizar

pedido de alteragio junto ao Sistema de Protocolo deste Municipio, sob pena de ser

considerado como intimado nos dados anteriormente fornecidos.

Local, .

Nome e Carimbo da Proponente

Obs..

sta Declaragdo deverd ser apresentada em papel timbrado da empresa

proponente, carimbada com o niimero do CNPJ e assinada pelo seu representante legal

ou mandatdrio.
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RESOLUGAO N° 019/2025 — CMAS, DE 25 DE JUNHO DE 2025.

DispGe sobre a aprovagédo do Relatorio
n° 002/2025 - Avaliacdo e
Monitoramento do Plano Municipal de
Assisténcia Social 2022-2025.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Colorado-PR, no uso das atribuicdes
conferidas pela Lei Federal n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, Lei Federal n°
12.435, de julho de 2011 e pela Lei Municipal n°® 2.618, de 30 de abril de 2014 e
alteragdes pela Lei Municipal n® 2.824/2019,

CONSIDERANDO o Plano Municipal de Assisténcia Social 2022-2025;

CONSIDERANDO a deliberagéo da plenaria realizada durante a 142 Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, aos 10 de junho de 2025, na qual o referido relatério

foi apresentado;
RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar Relatério n® 002/2025 — Avaliagdo e Monitoramento do Plano
Municipal de Assisténcia Social 2022-2025.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Colorado-PR, 25 de junho de 2025.

a Jesus d;AImeida
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

PARANACITY [

PREFEITURA MUNICIPAL L

DOCUMENTO
AVISO DE DIVULGAGAO
PREGAO - FORMA ELETRONICA 030/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO 047/2025
EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021.
OBJETO DA CONTRATAGAO: C ¢do de emp! iali para p 3
de servigos de regéncia de Fanfarra ici P por um e um

coreégrafo, conforme discriminado no Termo de Referéncia (TR) em edital.

DATA LIMITE PARA APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS: 09/07/2026
HORARIO: AS 9H. (HORARIO DE BRASILIA — DF).

LOCAL DA DISPUTA: WWW.LICITANET.COM.BR

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PREGO POR LOTE

MODO DE DISPUTA: ABERTO.

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS: SIM.

ENE')EREQO PARA OBTENGAO DO EDITAL:

A INTEGRA DO EDITAL estard disponivel no PNCP, no site da Prefeitura:
www.paranacity.pr.gov.br link portal transparéncia/Processo licitatério ou ainda pelo e-mail
licitacao@paranacity.pr.gov.br; bem como na Divisdo de Licitagoes e Compras, na sede da
Prefeitura Municipal, sito & Rua Pedro Paulo Venério, 1022 — Paranacity/Pr, ou pelo telefone
(44) 3463-8100, bem como na plataforma www licitanet.com.br.

Paranacity, 25 de junho de 2025
JOSE CLAUDIO Asissdodotorma it
BATISTA:09545 ;‘-:SAZXJS”!“’}V

344920 e

José Claudio Batista
PREFEITO MUNICIPAL

LICITACAO
PARANACITY me___
PREFEITURA MUNICIPAL DOCUMENTO

EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO - PRAZO E VALOR 25%
PREGAO ELETRONICO N¢.012/2024

CONTRATO: N° 018/2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY.
CONTRATADO: DEDETIZADORA AGROINSETOS LTDA.

0 OBJETO: RETIFICA-SE A CLAUSULA PRIMEIRA DO CONTRATO DE FORNECIMENTO PARA ACRESCER
A QUANTIDADE DE 25% (VINTE E CINCO POR CENTO)AO ITEM 1 CONFORME E PRAZO DE 12(DOZE)
MESES, REFERENTES AO CONTRATO N2 018/2024, CONSTANTES DA PROPOSTA APRESENTADA PELA
CONTRATADA NOS AUTOS DO PROCESSO LICITATORIO, CUJO OBJETO E A CONTRATACAO DE
EMPRESA, PARA AQUISICAO DE SERVICOS DE LIMPEZA DE BUEIROS, CAIXAS DE LIGACAO, POCOS DE
VISITA E DESOBSTRUGAO DE REDE DE GALERIA DE AGUAS PLUVIAIS COM EQUIPAMENTO MECANICO,
A SEREM UTILIZADAS CONFORME NECESSIDADE.

DA PRORROGACAO E VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO N¢ 018/2024, E PRORROGADO
POR NO MAXIMO 12 (DOZE) MESES, COM VENCIMENTO EM 12/06/2026.

DAS QUANTIDADES: RETIFICA-SE A CLAUSULA SEXTA DO REFERIDO CONTRATO DE FORNECIMENTO,
PARA QUE, EM DECORRENCIA DO AUMENTO DAS QUANTIDADES A SEREM FORNECIDAS, AUMENTAR
O VALOR DE 25% ATRIBUIDO AOS ITENS, A IMPORTANCIA DE R$ 90.405,00 (NOVENTA MIL,
QUATROCENTOS E CINCO REAIS), CONFORME TABELA ABAIXO:

TTEm DESCRIGAO UND | QNTD | VAIOR VALOR
UNITARIO TOTALRs

SERVICO DE LIMPEZA DE BUEIROS, POGOS DE VISITAS £
DESOBSTRUGAO DE GALERIAS DE AGUAS PLUVIAIS, Através de

piraa com sugador. d </bomba
de alta poténcia tipo roots a partir 10 polegadas. Vefculo e
st

hidro

o1 jacto com .

265 litros/minuto através de mangueira com minimo de 120 de
1polegada,

, com 15m? 1om?

brago mecanico com giro minimo de 180°, tanque € tampa ambos com

HORAS 123 [ R$735,00 | R$90.405,00

PARANACITY, 18 DE JUNHO DE 2025.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: ART. 92, DA LEI FEDERAL N° 14.133/21.
FORO DA COMARCA: COMARCA DE PARANACITY - PR.

JOSE CLAUDIO | Assnado e forma dotal
BATISTA:09545 6ATISTA:09545344920
Dados: 20250623
300

344920 1621:29.

JOSE CLAUDIO BATISTA
PREFEITO MUNICIPAL

PARANACITY -

PREFEITURA MUNICIPAL

EXTRATO DO CONTRATO N° 060, advindo do P.E 022/2025
FUNDAMENTA;RO: Lei Federal n.° 14.133/21, de 01/04/2021.

PROCESSO: 034/2025.

CONTRATO N.° 060/2025.

DA CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY.

DO CONTRATADO: SUMMIT EVENTOS LTDA.

DO OBJETO: AQUISIGAO DE 1 (UMA) MAQUINA EMBALADORA/SELADORA A VACUO.

DO VALOR: R$ 24.617,90 (vinte e quatro mil, seiscentos e dezessete reais e
noventa centavos)

DA FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento serd efetuado através de depdsito
em conta corrente do FORNECEDOR, em até 30 (trinta) dias uteis, da data da
entrega do (s) documento (s) fiscal (is) /Notas Fiscais, acompanhada da liquidagdo
dos materiais entregues ou servigos executados.

DA VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.
DO FORO: ELEGE O FORO DA COMARCA DE PARANACITY, ESTADO DO PARANA.

PARANACITY, ESTADO DO PARANA EM 24 DE JUNHO 2025.

JOSE CLAUDIQ  Assinado de forma digital

por JOSE CLAUDIO
BATISTA:095453 BATISTA09545344920
44920 Dados: 2025.06.24 15:25:25

José Claudio Batista
PREFEITO MUNICIPAL

PARANACITY -

PREFEITURA MUNICIPAL

EXTRATO DO CONTRATO N° 068, DO CHAMAMENTO 004/2025, TENDO
COMO CONSEQUENTE A INEXIGIBILIDADE 006/2025
FUNDAMENTAGCAO: Lei Federal n.° 14.133/21, de 01/04/2021.

PROCESSO: 051/2025.

CONTRATO N.° 068/2025.

DA CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY.

DO CONTRATADO: 51.821.329 AMANDA PICON SIQUEIRA

DO OBJETO: SELEGAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM
RECURSOS DA POLOTICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N°
14.399/2022), concesséo de apoio financeiro ao projeto cultural “Arraia City.

DO VALOR: R$ 76.798,00 (SETENTA E SEIS MIL, SETECENTOS E
NOVENTA E OITO REAIS)

DA FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento ser3, 80 (oitenta) % do valor contratual até o
dia 30 de JUNHO de 2025, o complemento do valor total do contrato que € 20 (vinte) % serd
pago no final da execugdo do servico, contados da data da entrega do (s) documento (s) fiscal
(is) /Notas Fiscais, acompanhada da liquidacio dos servicos, através de transferéncia
eletrénica para a conta bancaria da contratada indicada pela mesma.

DA VIGENCIA: 06 (SEIS) MESES.
DO FORO: ELEGE O FORO DA COMARCA DE PARANACITY, ESTADO DO PARANA.

PARANACITY, ESTADO DO PARANA EM 25 DE JUNHO 2025.

JOSEICLAUDIO)} Asiradoge formaclaial

BATISTA:095453 bArstaossisasasao
il Snien snz ooz 06

José Claudio Batista
PREFEITO MUNICIPAL

QUINTA-FEIRA, 26 DE JUNHO DE 2025
Nova Esperanca n® 3908 - Colorado n°2995

PARANACITY

PREFEITURA MUNICIPAL

EXTRATO DO CONTRATO N° 069, DO CHAMAMENTO 004/2025, TENDO
COMO CONSEQUENTE A INEXIGIBILIDADE 006/2025
FUNDAMENTACAO: Lei Federal n.° 14.133/21, de 01/04/2021.

PROCESSO: 051/2025.

CONTRATO N.° 069/2025.

DA CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY.
DO CONTRATADO: 44.502.824 SCARLAT SUITI BESSA SANTOS

DO OBJETO: SELEGAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N°
14.399/2022), do de apoio iro ao projeto cultural “Brincando e Sorrindo em
Paranacity.

DO VALOR: R$ 24.683,00 (VINTE E QUATRO MIL, SEISCENTOS E
OITENTA E TRES REAIS

DA FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento serd, 8o (oitenta) % do valor contratual até o
dia 30 de setembro de 2025, o complemento do valor total do contrato que é 20 (vinte) % sera
pago no final da execugSo do servico, contados da data da entrega do (s) documento (s) fiscal
(is) /Notas Fiscais, acompanhada da liquidagdo dos servicos, através de transferéncia
eletrénica para a conta bancaria da contratada indicada pela mesma.

DA VIGENCIA: 06 (SEIS) MESES.

DO FORO: ELEGE O FORO DA COMARCA DE PARANACITY, ESTADO DO PARANA.

PARANACITY, ESTADO DO PARANA EM 25 DE JUNHO 2025.

JOSE CLAUDIO e
BATISTA:09545344920 5 ao0-0300

José Claudio Batista
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA DE SANTO INACIO

CNPJ 76 970 375000146

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO — CONTRATO N° 054/2022
TOMADA DE PRECOS N° 005/2022

PRORROGACAO DE PRAZO E DE REAJUSTE ANUAL
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal De Santo Inacio
CONTRATADO: Sysmar Informatica Ltda, CNPJ n°® 00.850.753/0001-96
BASE LEGAL: Art. 57, inciso Il ¢ 65, § 1° da Lei Federal n° 8666/93.
OBJETO: 5° Termo Aditivo de prorrogagcdo de prazo do contrato n°® 054/2022, até
27/06/2024, firmado com a empresa SYSMAR INFORMATICA LTDA, CNPJ n°
00.850.753/0001-96, cujo objeto é contratagdo de empresa no fornecimento de licenciamento
de softwares de gestdo publica, implantagdo, conversio de dados, suporte técnico
operacional, treinamento, capacitagdo técnica e atualizagdes de versdo que garantam as
alteragdes legais, corretivas, evolutivas e as que vierem ser exigidas pela legislagdo, nos
softwares contratados, para utilizagdo em diversos setores da administragao (Prefeitura,
Camara e Fundo Municipal de Satude) e impressdo e envelopamento de carnés de IPTU e
TAXAS.
REAJUSTE ANUAL: IGPM no percentual de 8,5%.
VALOR: O valor do contrato passa a ser de R$ 400.275,47 (quatrocentos mil duzentos e
setenta e cinco reais e quarenta e sete centavos), referente prorrogagio por mais 12 (doze)
meses.

VIGENCIA: 25 DE JUNHO DE 2026.

SANTO INACIO — PR, 23 DE JUNHO DE 2025.

Geny Violatto
Prefeita Municipal

JORNAL Ersr

€GIONAL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COLORADO

Estado do Parana

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO E PEDIDO DE
MANIFESTACAO DE INTERESSE 043/2025

Na forma do artigo 75, § 3°, da Lei n® 14.133/2021, o Municipio de Colorado, Estado do Parani
manifesta interesse em obter propostas adicionais de eventuais interessados para a execugio dos

servigos a seguir descritos.
1. DESCRIGAO DO OBJETO

1.1 REGISTRO DE PRECO VISANDO A FUTURA AQUISICAO DE VARAO DE CORTINAS
(MATERIAIS PERMANENTES) PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE.

Descrigdao Medida | Quant Valor Valor
Item & Unit. Total
1 VARAO TUBO DE 28MM, REVESTIDO EM PVC, UND 15 69,00 | 1.035,00

NA COR ALUMINIO OU BEGE, COM 5 METROS,
COM PONTEIRAS, SUPORTE DE ENGATE,
BUCHAS E PARAFUSOS PARA INSTALACAO,
PARA VAROES INSTALADOS COM TAMANHO
SUPERIOR A 2M, DEVE-SE ACRESCENTAR
ENGATE NO MEIO.

2 VARAO TUBO DE 28MM, REVESTIDO EM PVC, UND 50 39,99 1.999,50
NA COR ALUMINIO OU BEGE, COM 3 METROS,
COM PONTEIRAS, SUPORTE DE ENGATE,
BUCHAS E PARAFUSOS PARA INSTALACAO,
PARA VAROES INSTALADOS COM TAMANHO
SUPERIOR A 2 METROS. DEVE-SE
ACRESCENTAR ENAGTE NO MEIO.

3 VARAO TUBO DE 28MM, REVESTIDO EM PVC, UND 5 39,99 199,95
NA COR ALUMINIO OU BEGE, COM 28
METROS, COM PONTEIRAS, SUPORTE DE
ENGATE, BUCHAS E PARAFUSOS PARA
INSTALACAO. PARA VAROES INSTALADOS EM
TAMANHO SUPERIOR A 2 METROS. DEVE-SE
ACRESCENTAR ENGATE NO MEIO.

2. INTERE

E DA ADMINISTRACAO EM OBTER PROPOSTAS ADICIONAIS

2.1 Caso exista empresa do ramo compativel com o objeto acima descrito e que se enquadre nos
requisitos de habilitagio minimos necessarios, o Municipio de Colorado, Estado do Parand manifesta
total interesse em obter propostas adicionais, a fim de verificar qual melhor atende as necessidades da

Administragio Municipal, no prazo de 03 (trés) dias titeis, a contar desta publicagio.

3.1 Acolhimento de proposta serd no 27/06/2025 as 00h00min até 02/07 /2025 as 09h00min
horirio de Brasilia/DF;

3.1.1 Encerrada a fase de envio de propostas, no dia 02/07/2025 as 09h00min serd verificada a
conformidade da proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagio do objeto e i

compatibilidade do preco em relagio ao estipulado para a contratagio

4. Maiores informagdes podem ser obtidas com a servidora Sra. Thamires Palombo Tamburi Franco,

no telefone (044) 3321-1200, no Pago Municipal, ou ainda pelo e-mail: licitacao(@colorado.pr.gov.br

Colorado, 25 de Junho de 2025.

eire Chiq
Prefeita

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
Estado do Parana
CNPJ N© 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80/82 — CEP 87670-000 - CENTRO

AVISO DE LICITAGAO

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 03/2025

TIPO: MENOR PREGO GLOBAL

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o MUNICIPIO DE INAJA, realizara CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 03/2025, tipo MENOR PREGO GLOBAL, para o objeto da presente licitacéo ¢ a CONTRATAGAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO RAMO DA ENGENHARIA, PARA A EXECUGAO DE OBRA DE
REVITALIZAGAO DA PRAGA SAO PEDRO APOSTOLO, NESTE MUNIGiPIO, COM O FORNECIMENTO DOS
MATERIAIS E SERVIGOS ESTIPULADOS NA PLANILHA ORGAMENTARIA, ATENDENDO A SOLICITAGAO
DESTA ADMINISTRAGAO, conforme digdes, quantidades e exigénci belecidas neste Edital e
seus anexos, de acordo com as normas contidas na Lei Federal N° 14.133/2021.

Em sess&o publica eletronica, que sera realizada no Dia 16 de julho de 2025, s 09h, horério de Brasflia- DF;

Com aceite de proposta a partir da sua publicagéo, através da plataforma: www.comprasgovernamentais.gov.br

O Edital estar4 disponivel no sitio eletronico municipal, pelo enderego: www.inaja.pr.gov.br / Aba Licitagées.
Podendo ser solicitado também, através do e-mail: |icitacao@inaja.pr.gov.br.

Inaja-PR, em 25 de junho d

DERAGUILAR
Prefeito Municipal

m Pagina: 1 / 1
ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
Av. Antbénio Veiga Martins, 80 - Centro - Inaja
CEP: 87670-000 CNPJ: 76.970.318/0001-67 Telefone: (44) 3440-1221
E-mail: pminaja@uol.com.br Site:

INEXIGIBILIDADE DE
Nr.: 28/2025

Processo Adm.: 76/2025
Data do Processo:  19/05/2025

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

Q(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela legislagdo em vigor,
especialmente pela lei 14.133/2021, Art. 74, IV e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pela Comisséo de Licitagbes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitagéo nestes termos:

a) Nr. Processo: 76/2025

b) Nr. Licitagao: 28/2025 - IL

) i Inexigibili de licitagao

d) Data de Homologagdo:  25/06/2025

e) Objeto da Licitagao: CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PARA DESENVOLVIMENTO DE
PROPOSTA CULTURAL, EM APRESENTACAO MUSICAL, COM UTILIZACAO DE
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL BASEADA NA LEI 14399-2022

Participante: M B ROSSI PRODUCOES LTDA

Item Especificagio Qtd.  Unidade Valor Unitario Valor Total
1 APRESENTACAO MUSICAL EM PRACA PUBLICA - CONFORME 1,000  UND 45.815,86 45.815,86
ANEXO | DO EDITAL CM 01-2025 - DEPARTAMENTO ’
EDUCACAO E CULTURA - APRESENTACAO MUSICAL EM PRACA
PUBLICA - CONFORME ANEXO | DO EDITAL CM 01-2025 -
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA
Marca: M B ROSSI

Total do Participante: 45.815,86

Total Geral: 45.815,86
02 - Autorizar a emisséo da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):
[ Descrigéo da Despesa [ Dotagéo [ Valor Estimado_|
334 10.000.06.011.0392.1121.0.8.33.90.39

R$ 45.815,86

Inaja, 25 de Junho de 2025

Assinatura do Responsavel

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COLORADO

Estado do Parana

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO E PEDIDO DE
MANIFESTAGCAO DE INTERESSE 044/2025

Na forma do artigo 75, § 3° da Lei n® 14.133/2021, o Municipio de Colorado, Estado do Parani
manifesta interesse em obter propostas adicionais de eventuais interessados para a execugido dos

servigos a seguir descritos.
1. DESCRICAO DO OBJETO

1.1 REGISTRO DE PRECO VISANDO A FUTURA CONTRATACAO DE PESSOA ]URiDICA
PARA O FORNECIMENTO DE 35 (IRINTA E CINCO CAIXAS) DE FORMULARIO
CONTINUO - 5 VIAS — DE NOTA FISCAL DE PRODUTOR RURAL.

Item Descrigio Medida | Quant. | Valor Unit. | Valor Total
1 FORMULARIO CONTINUO - 5 VIAS UND 35 950,00 33.250,00
COLORIDAS E CARBONADAS, DE NOTA
FISCAL DE PRODUTOR RURAL - CAIXA
COM 500 JOGOS.

2. INTERESSE DA ADMINISTRACAO EM OBTER PROPOSTAS ADICIONAIS

2.1 Caso exista empresa do ramo compativel com o objeto acima descrito e que se enquadre nos
requisitos de habilitagio minimos necessirios, 0 Municipio de Colorado, Estado do Parana manifesta
total interesse em obter propostas adicionais, a fim de verificar qual melhor atende as necessidades da

Administragio Municipal, no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar desta publicagio.

3.1 Acolhimento de proposta serd no 27/06/2025 as 00h00min até 02/07 /2025 as 09h00min

horério de Brasilia/DF;

3.1.1 Encerrada a fase de envio de propostas, no dia 02/07/2025 as 09h00min serd verificada a
conformidade da proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagio do objeto ¢ a
compatibilidade do prego em relagio ao estipulado para a contratagio

4. Maiores informagdes podem ser obtidas com o servidor Sr. Carlos Nascimento Pereira, no telefone

(044) 3321-1200, no Pago Municipal, ou ainda pelo e-mail: licitacao@colorado.pr.gov.br

Colorado, 25 de Junho de 2025.

Prefeita

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE COLORADO

Estado do Parana

ATO DE AUTORIZAGCAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 091/2025
DISPENSA POR REGISTRO DE PRECO N° 041/2025

Considerando que o municipio necessita atender o principio da economicidade, necessita entio
da REGISTRO DE PRECO VISANDO A FUTURA CON'l‘RA’l‘A(;I_\O DE l’ESSOAJURI’DICA PARA O
FORNECIMENTO DE UNIFORMES PARA A SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE, visando atender principalmente os preceitos da Nova Lei de Licitagdes n®

14.133/2021;
Considerando o disposto no artigo 75, inscio IT da Lei Federal n® 14.133/2021 que dispoe o seguinte:
“Art. 75 - E dispensivel a licitagio:

II — para outros servigos ¢ compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto

na alinea “a”, do inciso IT do artigo jor e para alienagées, nos casos [

nesta Lei, desde que nio se refiram a g s de um servigo, compra ou

alienagio de maior vulto que possa ser realizada de uma s6 vez;”.

No uso das atribuicdes que me foram conferidas em especial a0 disposto no art. 72, VIII da Lei Federal n®

14.133, de 1 de abril de 2021, AUTORIZO A DISPENSA DE LICITAGAO N° 041/2025, nos termos

descritos abaixo:

OBJETO: REGISTRO DE PRECO VISANDO A FUTURA CONTRATACAO DE PESSOA _][TRIDIC4X
PARA O FORNECIMENTO DE UNIFORMES PARA A SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE.

CONTRATADO: C. I. CONFECCOES LTDA
CNPJ: 27.116.740/0001-44

VALOR: R$ 13.748,40 (TREZE MIL. E SETECENTOS E QUARENTA E OITO REAIS E
QUARENTA CENTAVOS).
PRAZO DE VIGENCIA: 02 (DOIS) MESES.

PAGAMENTO: Em até 10 (dez) dias, contados do recebimento e liquidaciao da nota fiscal ou fatura,

apés a apresentagao da respectiva documentagao fiscal, devidamente at da pelo setor competente.

Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao contrato, em atendimento ao preceito

do artigo 72, pardgrafo tnico da Lei 14.133/2021.

Colorado, Estado do Parand, 24 de Junho de 2025.

Prefeitura do Municipio de Mandaguagu
Estado do Paranid
Pago Municipal “*Hiro Vieira™
Rua Bernadino Bogo n° 175 — PABX/FAX (44) 3245-8400
CNPJ: 76.285.329/0001-08 E-mail: adm@mandaguacu.pr.gov.br

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DO TERMO DE
COLABORACAO ENTRE A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS- APAE E O MUNICIP10 DE MANDAGUACU/PR.

Processo Administrativo Interno: N° 10/2025.

Administragao Piblica: Municipio de Mandaguagu/PR.

Entidade: Associa¢do de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais — APAE.

Modalidade: Inexigibilidade de Chamamento Publico nos Termos da Lei n° 13.019/2014.
Objeto: Atendimento aos usuarios do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.
Periodo: 6 meses.

Valor: RS 200.000,00 - Recebidos através de Emenda Impositiva.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Mandaguagu/Pr torna publico a
Inexigibilidade de Chamamento Publico, nos termos do artigo 31 da Lei Federal n® 13.019/2014,
visando firmar Termo de Colaboragdo com a APAE - ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS de Mandaguagu/Pr, em razdo da inviabilidade de competi¢ao pela natureza
singular do servigo, tendo em vista que esta entidade ¢ a (imica no municipio que realiza de forma
exclusiva um importante trabalho relacionado a pessoas com deficiéncia, proporcionando servigos,

programas, projetos, atendimentos e acompanhamento institucional e domiciliar aos usuérios e

suas familias.

Mandaguagu-Pr, 24 de junho de 2025.

JOSE Siigor o

ROBERTO  Roueio

MENDES 63 "5
o Dados: 2025062

453665953 1540040300

arcio Castilho Dos Santos José Roberto Mendes

Secretario Municipal de Assisténcia Social Prefeito Municipal

"ﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO
[ ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.970.375/0001-46

LEI 1422 /202

SUMULA: RATIFICA AS ALTERACOLS
REALIZADAS NO PROTOCOLO DE

INTENCOES DO CONSORCIO
PUBLICO  INTERMUNICIPAL  DE

GESTAO DA AMUSEP — PROAMUSEP.

A PREFEITA DE SANTO INACIO — ESTADO DO PARANA, FAZ SABER A
TODOS QUE A CAMARA DE VEREADORES APROLVOU, E EU, SANCIONO
A SEGUINTE LEI

Art. 1° 1° Ficam ratificadas, em todos os seus termos, as alteracdes

realizadas no Protocolo de Intengdes, consubstanciado no quarto termo de aditamento

a0 protocolo de intengdes do Consdrcio Publico Intermunicipal de gestio da AMUSEP
PROAMUSEP, firmado entre este Municipio e o referido Consorcio Puablico,
mediante autoriza¢io da Lei Municipal n® 1231/2020 nos termos do artigo 12-A da Lei

Federal n® 11.107, de 06 de abril de 2005, parte integrante do Anexo I desta Lei.
Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢do, ficando

revogadas as disposi¢des em contririo.

Sz 23 de Junho de 2025.

GENY VIOLATTO

Prefeita Municipal




