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UniCV e Prefeitura de Mandaguacu
alinham parcerias em acoes conjuntas

Reitor recebeu o pre-
feito Beto Dentista
em visita institucional
com foco em projetos
de diferentes areas

prefeito de Mandagua-
cu, Beto Dentista, e a
secretaria municipal

de Educacédo, Sandra Apare-
cida Francisco, e o chefe de
Gabinete, Adauto Almir Braz,
se reuniram na tarde desta
quinta, 3, com o reitor do Cen-
tro Universitario Cidade Verde
(UniCV), José Carlos Barbieri,
para alinhar futuras parcerias
na area de ensino.

Oferta de de projetos de
extensao universitaria e cam-
panhas de promocao a saude
e cidadania foram alguns dos
temas tratados. Agenda de
trabalho sera definida para
dar andamento aos projetos
discutidos, convergentes com
a proposta do prefeito de levar
oportunidades de educagao e
qualificacao aos moradores do
municipio.

O UniCV ja desenvolve di-
versos projetos voltados a co-

.

munidade, com atendimentos
gratuitos nas areas de psicolo-
gia, odontologia e fisioterapia,
oficinas educativas, mutirdes de
orientacao juridica, atividades
de incentivo a leitura e projetos
sociais em escolas publicas, in-
clusive ja tendo realizado evento
no municipio com a oferta des-
Ses Servicos.

“Temos como missao trans-
formar realidades por meio do
conhecimento. Nossas portas
estao sempre abertas para
parcerias que contribuam com
0 crescimento das cidades e o
bem-estar das pessoas”, disse

José Carlos Barbieri reforcando
disposicao em avancar em
parcerias que promovam Co-
nhecimento e cidadania para
Mandaguacu.

Para o prefeito Beto Den-
tista, a aproximacao com insti-
tuicoes de ensino fortalece as
politicas publicas do municipio.
“Queremos levar oportunidades
aos nossos moradores. Investir
em educacao, qualificacao
e cuidado com as pessoas é
essencial para o futuro de Man-
daguacu. Temos compromisso
inadiavel e urgente com esses
objetivos”, destacou.

SOBRE O UNICV

Com sede em Maringd, o Cen-
tro Universitario Cidade Verde
- UniCV é uma das instituicoes
de ensino superior que mais cres-
cem no Brasil. Presente em mais
de 900 municipios e em cinco
paises, o UniCV oferece cursos
de graduacao, pos-graduacao e
técnicos, nas modalidades pre-
sencial, semipresencial e EAD,
com foco em inovacao, qualidade
académica e acessibilidade. A
instituicao atende mais de 140
mil alunos e se destaca por pro-
mover uma educacao conectada
com as demandas da sociedade
e do mercado de trabalho.

Estado vai distribuir uniformes para alunos
de todas as 412 escolas de tempo mtegral

Governo do Parana entre-
O gou nesta quinta-feira (3)
0S primeiros uniformes
escolares que serao distribui-
dos para 80 mil estudantes do
Parana Integral, programa da
Secretaria de Estado da Edu-
cacao (SEED) que proporciona
ensino integral a alunos da rede
estadual. A primeira entrega
foi para os 218 estudantes do
Colégio Estadual Geraldina da
Mota, em Campo Largo, na Re-
giao Metropolitana de Curitiba.
Cada estudante recebera
um kit com 10 pecas: 3 cami-
setas manga curta, 2 camisetas
manga longa, 1 bermuda, 2 cal-
cas de agasalho, 1 jaqueta de
agasalho, e 1 blusa de moletom.
Ao todo, serdo entregues até o
més de agosto 80 mil kits nas
412 instituicoes que fazem par-
te do programa. O investimento
€ de mais de R$ 27 milhoes.
"Hoje € um dia historico para
a educacgao do Parana. Sao 80
mil estudantes sendo beneficia-
dos por mais esta politica publi-
ca do Governo. Lembrando que
este é um programa de Estado,
0 que significa que daqui para

frente, independentemente do
Governo, estes kits chegarao a
todos os alunos da Educacao
em Tempo Integral. Entao, estou
muito feliz em poder oferecer
iSSO aos nossos alunos”, com-
pletou o secretario da Educa-
¢ao, Roni Miranda.
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Educacao em Tempo Integral da
Seed, Marytta Renn, o uniforme
permite que os estudantes se
integrem ainda mais a comu-
nidade escolar. “Eles precisam
se sentir parte daquele lugar, de
um grupo, e o uniforme identifi-
ca, trazendo também seguranca
para 0s pais, sem contar a eco-

nomia”, disse.

Os pais e alunos comemo-
ram a entrega dos uniformes.
“As pecas sao muito bonitas e
de boa qualidade. Sem falar da
economia que vamos ter 1a em
casa com o uso dos uniformes”,
comemorou Diana de Fatima
Melniski, que além é mae de um
estudante, € servidora do Colé-
gio Estadual Geraldina da Mota.

“Meus pais gastavam bas-
tante dinheiro comprando uni-
formes. Ainda mais que sou eu
e meu irmao estudando aqui.
Ganhar assim tantas pecas jun-
tas € muito bacana”, celebrou
Leticia Nicole Padilha da Silva,
de 13 anos, aluna do 8° ano.

“Os pais estao muito felizes
também. E o uniforme promove
a igualdade entre os alunos. E
eles vao estar bem assistidos
com roupas durante o ano todo”,
reforcou a diretora do colégio em
Campo Largo, Tatiana, Luciana
Santos Hassi. Foto: Ari Dias/AEN
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PLANO MUNICIPAL DE
SANEAMENTO BASICO

Essa € uma oportunidade importante para que
vocé conheca as propostas, tire duvidas e
contribua com ideias para melhorar a gestéo do
saneamento bdsico no seu municipio.

A sua participagdo € fundamental para
construirmos juntos uma cidade mais sustentdvel
e consciente!

15/07 (Terca-feira) as 15h.

Q Cdmara Municipal de Uniflor
Rua Orquidea 719, Centro
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PREFEITURA MUNICIPAL
CNP.

J: 76.970.326/0001-03

Decreto n° 344/2025 de 03/07/2025

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar ¢ da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de coLorADO, Estado do Parana, NO
uso de suas atribui¢des legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei Orcamentaria n® 3072/2024 de

16/12/2024.
Decreta:
Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito

Adicional Suplementar, no Or¢amento Geral do Municipio, no valor de R$ 25.482,00 (vinte e
cinco mil quatrocentos e oitenta e dois reais), destinado ao refor¢o das seguintes Dotagoes
Orgamentarias.
Suplementacio
07.000.00.000.0000.0.000.
07.001.00.000.0000.0.000.
07.001.23.695.0014.2.046.
786 - 3.3.90.39.00.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E DESE
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E ECONOMICO
DESENVOLVIMENTO TURISTICO

1204 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

25.482,00

Total Suplementagao: 25.482,00

Artigo 2° - Como Recurso para atendimento do crédito aberto
pelo artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de margo de 1964, o
Excesso de Arrecadagio;

Receita:1.7.2.4.99.01.02.00000000 Fonte: 1204 25.482,00
25.482,00
Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua

publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Total da Receita:

Edificio da Prefeitura Municipal de COLORADO
Parana, em 03 de julho de 2025.

. Estado do

SEXTA-FEIRA, 04 DE JULHO DE 2025
Nova Esperanca n® 3913 - Colorado n°3000
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FLORAI

PREFEITURA DA CIDADE

PORTARIA N° 100/2025

EDNA DE LOURDES CARPINE CONTIN, PREFEITA
MUNICIPAL DE FLORAI, ESTADO DO PARANA, COM POSSE DE SUAS ATRIBUICOES
EM 01/01/2021.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o servidor Jodo Anténio Martins Do Nascimento, ocupante
do cargo de SECRETARIO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL, para
responder como Gestor de Contrato, e a servidora, Adriane Cristie da Silva
Herradon, ocupante do cargo de Divisdo da Familia, Terceira Idade, Crianga e do
Adolescente, para atuarem e auxiliarem na fiscalizacao, deste convenio, cujo o objeto
& PARANA MAIS VIAGEM, apoio SECRETARIA DO TURISMO - SETU, sob
protocolo 23.704.966-7

Art. 2°. Esta Porlaria entrara em vigor na data de sua assinalura, revogadas as
disposi¢oes em contrario.

Florai - Pr, 02 de julho de 2025.

A do de fe digital
EDNA DE LOURDES  £5\X'5E LOURDES CARPING
CARPINE CONTIN:48147591934

CONTIN:48147591934 Jai0s: 2025.07:0215:3233

EDNA DE LOURDES CARPINE CONTIN
Prefeita Municipal de FLORAI

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA
E-mail: licitacao@ourizona.pr.gov.br — CNPJ: 76.282.672/0001-07
Rua Bela Vista, 1.014 — Fone: (44) 3278-1591 3278-1592 — (44) 98808-2630
Cep: 87.170-000 - Ourizona - Parana
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Colorado

PREFEITURNA MUNICIPAL

76.970.326/0001-03

Decreto n°345/2025 de 03/07/2025

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de coLoraDO, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢des legais e das quu Ihe foram
conferidas pela LLei Orgamentaria n°® 3072/2024 de
16/12/2024.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Adicional Suplementar, no Or¢amento Geral do Municipio, no valor de R$ 40.000,00
(quarenta mil reais), destinado ao refor¢o das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

Suplementaciio
09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
09.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
09.001.10.301.0007.2.024. DESENVOLVER AS ATIVIDADES DE ATENCAO A SAUDE
380 - 3.3.90.39.00.00 01303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDAD
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DESENVOLVER AS ATIVIDADES DO INDICE DE GESTAO
DESCENTRALIZADA - SUAS
3940 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

30.000,00

10.000.00.000.0000.0.000.
10.001.00.000.0000.0.000.
10.001.08.244.0008.2.032.

722 - 4.4.90.52.00.00 10.000,00

40.000,00

Total Suplementagao:

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste
Decreto, servira como recurso o Cancelamento de Dotagdes Orgcamentarias, conforme
discriminac¢ao abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III da Lei Federal n® 4.320/64.

Reducao
10.000.00.000.0000.0.000.
10.001.00.000.0000.0.000.
10.001.08.244.0008.2.032

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDAD
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DESENVOLVER AS ATIVIDADES DO INDICE DE GESTAO
DESCENTRALIZADA - SUAS
3940 DIARIAS - CIVIL 5.000,00
3940 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENT
14.001.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE INFRAESTRUTURA FISICA, QUIMICA E BIOLOG
14.001.20.608.0015.2.044. DESENVOLVER A PATRULHA MECANIZADA
656 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAC S FIXAS -
PESSOAL CIVIL

683 - 3.3.90.14.00.00
720 - 3.3.90.30.00.00
14.000.00.000.0000.0.000.

30.000,00

Total Redugio: 40.000,00

Artigo 3° - Este Decreto entrarda em vigor na data de sua
publicagio, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de COLORADO
Parana, em 03 de julho de 2025.

. Estado do

PREGAO ELETRONICO
90032/2025

CONTRATANTE (UASG)
UASG: 987729 — PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA/PR

OBJETO

CONTRATACAO DE AGENTE INTEGRADOR COM FINALIDADE DE VIABILIZAR OPORTUNIDADES DE
ESTAGIO SUPERVISIONADO NO AMBITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, PARA
ESTUDANTES REGULARMENTE MATRICULADOS, COM FREQUENCIA EFETIVA EM INSTITUICOES DE
NIVEL SUPERIOR DE ENSINO.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGCAO
RS 166.910,40 (cento e sessenta e seis mil, novecentos e dez reais e quarenta centavos)

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 18/07/2025 as 09h00min (horario de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor prego global

MODO DE DISPUTA:
Aberto e fechado

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
Naio ha exclusividade

Edital na integra podera ser obtido junto ao Departamento de Licitagio, no horario normal de expediente, na Rua Bela
Vista, 1014, centro e pelo site www.ourizona.pr.gov.br, ouatravés do site: www.comprasgovernamentais.gov.br.
Informagdes complementares poderdo ser obtidas através do telefone (44) 3278-1591

Ourizona, 02 de julho de 2025.

~“Prefeito Municipal

Prefeita
www.colorado.pr.gov.br
o Avenida Brasil, 1250 - Centro - CEP: 86.690-000
PREFEITURA MUNICIPAL (44) 3321-1200
NPJ: 76.970.326/0001-03

Decreto n° 346/2025 de 03/07/2025

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar ¢ da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de coLorADO, Estado do Parana, NO
uso de suas atribui¢des legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei Orc¢amentaria n® 3072/2024 de
16/12/2024.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Adicional Suplementar, no Or¢amento Geral do Municipio, no valor de R$ 83.883,65 (oitenta e
trés mil oitocentos e oitenta e trés reais e sessenta e cinco centavos), destinado ao reforgo
d

5 Y
Suplementagio

10.000.00.000.0000.0.000.
10.001.00.000.0000.0.000.
10.001.08.244.0008.2.031.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDAD
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DESENVOLVER AS ATIVIDADES DO BLOCO DA PROTECAO
SOCTAL ESPECIAL

788 - 3.3.50.43.00.00 3948 SUBVENCOES SOCIAIS
10.003.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
10.003.08.241.0008.2.048 DESENVOLVER O PROGRAMA DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

68.883,65

686- 3.3.90.30.00.00 3900 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00

687 - 3.3.90.39.00.00 3900 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 5.000,00
JURIDICA

Total Suplementagio: 83.883,65

Artigo 2° - Como Recurso para atendimento do crédito aberto
pelo artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de margo de 1964, o
Superavit Financeiro;

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacio, revogadas as disposi¢des em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de COLORADO , Estado do
Parana, em 03 de julho de 2025.

PREFEITURA NUN]CEA?AL DE UNIFLOR

"ADO DO PA

C.N.P.J. 78.279.975/0001-62

LEI N° 1305/2025

R:lhflcu as qlieru;oes realizadas no Proiocolo de
do C Péblico Ir |
Gestdo da AMUSEP — PROAMUSEP.

MAYCON RODRIGO RODRIGUES DE SOUZA, no uso das afribuicdes legais, fagco saber que
a Camara Municipal de Uniflor aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Ficam ratificadas em todos os seus termos, as alteragdes realizadas no
Protocolo de Intengdes, consubstanciado no 4° (quarto) Termo de Aditamento ao
Protocolo de Intencdes do Consdrcio PUblico Intermunicipal de Gestdo da
AMUSEP — PROAMUSEP, firmado entre este Municipio e o referido Consodrcio
PUblico, mediante autorizagdo da Lei Municipal n® 1.025 de 25 de janeiro de 2013
nos termos do artigo 12-A da Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de 2005, parte

infegrante do Anexo | desta Lei.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposicdes em contrdrio.

Uniflor, 03 de julho de 2025.

Mascon &R de Sovin

Maycon Rodrigo Rodrigues de Souza
Prefeito

JORNAL Desde 1960

€GIONA

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE COLORADO

Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO

AVISO DE EDITAL PREGAO ELETRONICO - N° 40/2025

O Municipio de Colorado, Estado do Parana, torna publico que realizard as 13h30min do dia 21

de julho de 2025, PREGAO ELETRONICO, para a Contratagio de empresa para a execugio de

servigos de Serralheria e Calha, objetivando a execugio dos servigos nos Prédios publicos, Vias e

Logradouros Publicos e Frota Municipal e secretarias dessa municipalidade, menor prego por

item. A pasta técnica estara disponivel no portal da transparéncia do municipio e BNC — Banco

Nacional de Compras a partir de 06 de julho de 2025 as 23h59min. Informagoes adicionais fone

(44) 33211213,

Coloradg (PR), 03 de julho de 2025.

AVISO DE EDITAL PREGAO ELETRONICO - N° 41/2025

O Municipio de Colorado, Estado do Parand, torna publico que realizard as 08h30min do dia 17

de julho de 2025, PREGAO ELETRONICO, para a Aquisicio de materiais ¢ equipamentos para

o esporte do municipio de Colorado, menor prego por item. A pasta técnica estara disponivel no

portal da transparéncia do municipio ¢ BNC — Banco Nacional de Compras a partir de 06 de

julho de 2025 as 23h59min. Informacdes adicionais fone (44) 33211213.

Colorado (PR), 03 de julho de 2025.

PREF; ‘I[A

AVISO DE EDITAL PREGAO ELETRONICO - N° 42/2025

O Municipio de Colorado, Estado do Parand, torna publico que realizard as 08h30min do dia 22

de julho de 2025, PREGAO ELETRONICO, para eventual Aquisigio de materiais permanentes

para estruturacio do CREAS, pertencentes as deliberagdes N° 088/2024 E N° 051/2024, menor

prego por item. A pasta técnica estara disponivel no portal da transparéncia do municipio e BNC

— Banco Nacional de Compras a partir de 08 de julho de 2025 as 23h59min. Informagoes

adicionais fone (44) 33211213.

Colorado (PR), 03 de julho de 2025.

PREFEITA

AVISO DE EDITAL PREGAO ELETRONICO - N° 43/2025

O Municipio de Colorado, Estado do Parand, torna publico que realizard as 13h30min do dia 22

de julho de 2025, PREGAO ELETRONICO, para eventual Contratagio de pessoa juridica para

aquisi¢io de reagentes e consumiveis para o setor de andlises clinicas — laboratorio clinico

municipal, menor pre¢o por item. A pasta técnica est:

4 disponivel no portal da transparéncia do

municipio e BNC — Banco Nacional de Compras a partir de 08 de julho de 2025 as 23h59min.

Informagoes adicionais fone (44) 33211213.

Colorado (PR), 03 de julho de 2025.

PREF, ‘I[A

AVISO DE EDITAL PREGAO ELETRONICO - N° 44/2025

O Municipio de Colorado, Estado do Parand, torna publico que realizard as 13h30min do dia 23

de julho de 2025, PREGAO ELETRONICO, para eventual Aquisi¢io de reagentes para

aparelho automatizado em bioquimica para aparelho automatizado em bioquimica SINNOWA

SX-260, menor preco por item. A pasta técnica estard disponivel no portal da transparéncia do

municipio e BNC — Banco Nacional de Compras a partir de 08 de julho de 2025 as 23h59min.

Informagoes adicionais fone (44) 33211213.

Colorado (PR), 03 de julho de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

E-mail: contabilidade @ourizona.pr.gov.br — CNPJ: 76.282.672/0001-07
Rua Bela Vista, 1.014 — Fone: (044) 3278-1592 — Fax: (044) 3278-1270
Cep: 87.170-000 - Ourizona - Parana

EDITAL N° 010/2025
AUDIENCIA PUBLICA PLANO PLURIANUAL
PPA 2026 - 2029

EM ATENDIMENTO AO INCISO |, PARAGRAFO 1°, DO ARTIGO 48 DA LEI COMPLEMENTAR N°
101/2000 — LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL E PARAGRAFO 1° DO ARTIGO 165 DA
CONSTITUIQ/-\O FEDERAL DE 1988, A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, REPRESENTADA
PELO PREFEITO MUNICIPAL JANILSON MARCOS DONASAN, E A CAMARA MUNICIPAL, POR SEU
PRESIDENTE EDUARDO BAPTISTA, COM OBJETIVO DE AMPLIAR E APROFUNDAR A DEMOCRACIA,
BEM COMO DESENVOLVER A CIDADANIA, CONVIDA A POPULAQAO, PARA PARTICIPAR DA
AUDIENCIA PUBLICA A SER REALIZADA NA CAMARA MUNICIPAL:
DATA: 18 DE JULHO DE 2025 — SEXTA-FEIRA.

HORARIO AS 14:00 HORAS.

PAUTA: APRECIAGAO DAS PROPOSTAS POPULARES A SEREM INSERIDAS NO PROJETO DE LEI
DE QUE TRATA O “PLANO PLURIANUAL - PPA 2026 - 2029” A SER REALIZADO PELO PODER
EXECUTIVO JUNTO A COMISSAO DE ORGCAMENTO E FINANCAS DA CAMARA MUNICIPAL DE

OURIZONA.

Ourizo M
Edu o Baptista’

Presidente do Legisl#

Janilson] os Donasan

o g Prefeito Municipal

FONE (44) 3245-1545
www.mandaguacu.pr.leg.br

CAMARA MUNICIPAL DE MANDAGUAGU
ESTADO DO PARANA
RUA BERNARDINO BOGO, 100 - CONDOMINIO GALERIA ITALIA - SL 08 CEP 87160-266

CNPJ 77.643.443/0001-25
ntato@mat acu.pr.leg.br

PORTARIA N° 014/2025

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MANDAGUAGU, ESTADO DO
PARANA, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE:

C O N C E D E R férias ao servidor EDIR DO PRADO
CONSTANTE, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo desta

Camara Municipal de Mandaguagu, correspondentes ao periodo

aquisitivo de 13/02/2023 a 13/02/2024,

deliberadas com

observagao ao artigo 77, § 3° da Lei Municipal n°® 1.621 de 2008, a
serem usufruidas de 07 a 16 de julho do corrente ano, relativas ao

saldo de 10 (dez) dias de suas férias regulamentares.

REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Mandaguacgu, 02 de julho de 2025.

arcio Aquaroni Navachi

ESIDENTE

www.colorado.pr.gov.br
Avenida Brasil, 1250 - Centro - CEP: 86.690-000
(44) 3321-1200

Colorado

PREFEITUNRPJA MUNICIPAL

76.970.326/0001-03

Decreto n° 347/2025 de 03/07/2025

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de cororApo, Estado do Parani, no
uso de suas atribuigdes legais e das que lhe foram
conferidas pela I.ei  Orgamentaria n® 3072/2024 de
16/12/2024.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Adicional Suplementar, no Or¢amento Geral do Municipio, no valor de R$ 15.000,00 (quinze
mil reais), destinado ao reforgo das seguintes Dota¢des Orgamentarias.

Suplementacio
10.000.00.000.0000.0.000.
10.001.00.000.0000.0.000.
10.001.08.244.0008.2.03 1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDAD
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DESENVOLVER AS ATIVIDADES DO BLOCO DA PROTEGCAO
SOCIAL ESPECIAL

787 - 3.3.50.43.00.00 1948 SUBVENCC)ES SOCIAIS 5.000,00
10.001.08.244.0008.2.032. DESENVOLVER AS ATIVIDADES DO INDICE DE GESTAO
DESCENTRALIZADA - SUAS
493 - 4.4.90.52.00.00 1940 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00
Total Suplementagio: 15.000,00

Artigo 2° - Como Recurso para atendimento do crédito aberto
pelo artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de margo de 1964, o
Excesso de Arrecadagio:

Receita:1.3.2.1.01.01.56.00000000 Fonte: 1948
Receita:1.7.1.6.50.01.01.00000000 Fonte: 1940

5.000,00
10.000,00
Total da Receita: 15.000,00
Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de COLLORADO
Parana, em 03 de julho de 2025.

. Estado do

Prefeita

CAMARA'MUNICIPAL DE PARANAPOEMA

Estado do Parana
CNPJ Nn°® 02.231.038/0001-0%

REPUBLICAGCAO

AUTORIZACAO DE DISPENSA DE LICITAGAO
Dispensa de Licitagdo n. 04/2025

AUTORIZO a contratagéo direta por dispensa de licitagéo, conforme detalhamento:

CAMARA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA

(L LIUGYLES Ut CNPJ n© 02.231.038/0001-09

Razdo Social: CLAUDINEI FERREIRA DO
NASCIMENTO
CNPJ n2 10.589.508/0001-20

CONTRATADO | X Pessoa Juridica.

CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
GENEROS  ALIMENTICIOS, PRODUTOS DE LIMPEZA,
OBJETO | UTENSILIOS DOMESTICOS E GAS DE COZINHA (GLP) 13KG
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL
DE PARANAPOEMA/PR.

VALOR | RS 8.864,20 (oito mil oitocentos e sessenta e quatro reais e
ESTIMADO | vinte centavos).

FUNDAMENTO .
DA DISPENSA | Art- 75, II, da Lei Federal n® 14.133/21.
DOTAGAO
ORCAMENTARIA | Red- 7 01.001.0.1.0.3.1.000.1.2.1.00.3.3.90.30.00.00

PUBLIQUE-SE

Paranapoema-PR, aos 18 de junho de 2025.

José\Augusto Soares

Presidente
TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
DISPENSA N2 04/2025

Eu JOSE AUGUSTO SOARES, Presidente da Camara Municipal de Paranapoema, Estado
do Parand, no uso das atribui¢cdes legais que me s3do conferidas por Lei, e de
conformidade com o dispositivo na Lei Federal 14.133/2021

TORNO PUBLICO

Para conhecimento de todos interessados que foi AJUDICADA e HOMOLOGADA da
DISPENSA DE LICITACAO N2 04/2025, das empresas abaixo:

ORDEM | EMPRESA CNPJ RS VALOR
1 CLAUDINEI FERREIRA DO | 10.589.508/0001-20 RS 8.864,20
NASCIMENTO PARANAPOEMA

Paranapoema-PR, aos 18 de junho de 2025.

José\Augusto Soares
Presidente
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DECRETO N” 9616/2025

O Senhor José Roberto Me:
Parand, no uso de suas atribuicdes legais:

es, Prefeito Municipal de Mandaguagu, Estado do

Art. 1° Ficam nomeados (as) a partir de 01 de julho de 2025, no cargo de Professor
de Educagdo Infantil, tendo em vista a aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado n®
001/2025, o (a) senhor (a) abaixo discriminado (a):

Laiza Karine de Andrade
Maria Luiza de Oliveira Julifo

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Mandaguagu/PR, 01 de julho de 2025,

(05¢ Roberto Ményles
refeito Municippl

SEXTA-FEIRA, 04 DE JULHO DE 2025

Nova Esperanca n® 3913 - Colorado n°3000

Prefe

ura do Munici de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
Rua Bernardino Bogo, n° 100, Galeria Italia, 1° andar
FONE/FAX (44) 3245-5588
NPJ 76.285.329/0001-08
ducamandagua@gmail.com

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARAN.

SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA
! Rua Bemardino Bogo, n® 100, Galeria Itlia, 1° andar
FONE/FAX (44) 3245-5588
CNPJ 76.285.329/0001-08
E-mail: educamandagua@gmail.com

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ADO DO P:\RAV/\

Pag icira
Rua Bemardino Hogo, 175 adino Hogo - Caixa Postal §1 - CEP §7160-000

NP 76.285.3
s mandags

psionsd

DECRETO N’ 9617/2025

O Senhor José Roberto Mendes, Prefeito Municipal de Mandaguagu, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais:

DECRETA

Art. 1° Fica nomeado (a) a partir de 01 de julho de 2025, no cargo de Merendeira,
ficado n® 001/2025, o (a) senhor (a)

tendo em vista a aprovagio no Processo Seletivo Simpli
minado (a):

abaixo dis

1lda Oliveira de Moraes Gomes

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publi

Mandaguagw/PR, 01 de julho de 2025.

L
é Roberto Mendes)

efeito Municipal

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
:STADO DO PARANA

ES
Paco Municipal "Hiro Vicira"
Rua Bernardino Bogo, 175 Caixa Postal §1 - CEP §7160-000

e mandaguacy.prgov.br

DECRETO N° 9618/2025

O Senhor José Roberto Mendes, Prefeito Municipal de Mandaguagu, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais:

DECRETA

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, a Senhora MARIA LUIZA DE OLIVEIRA
JULIAO, a partir de 30 de junho de 2025, do cargo de PROFESSOR DE ENSINO
FUNDAMENTAL (PSS).

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Mandaguagu/PR, 02 de julho de 2025.

(

e .
Jos§ Roberto Mendes™ - -
Prifeito Municipal

e Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA

Pago Mu
Rua Bemardino Bogo, 175V

s Postal 81 - CEP §7160-000

DECRETO N° 9619/2025

O Senhor José Roberto Mendes, Prefeito Municipal de Mandaguagu, Estado do
Parana, no uso de suas atribu

des loga

DECRETA

Art. 1° Fica nomeado (a) a partir de 03 de julho de 2025, no cargo de Professor de

Educagiio Infantil, tendo em vista a aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2025,

© (a) senhor (a) abaixo discriminado (a):

Adelita Alearri:

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Mandaguagu/PR, 02 de julho de 2025.

LW\

Roberto Mendes | -
feito Municipal

e Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA
Paco Municipal 0 Vieira"
Run Bermading ogo, 175 Vil Bermading g Caiva Posal $1 - CEP §7160.000
NP 7o 395 290108

5
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DECRETO N* 9620/2025

O Senhor José Roberto Mendes, Prefeito Municipal de Mandaguagu,
Parand, no uso de suas atribuigdes lega

DECRETA

. 1° Fica exonerada, a pedido, a Senhora Adelita Alcarria, a partir de 02 de julho
de 2025, do cargo de PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL (PSS).

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,

Mandaguagu/PR, 02 de julho de 2025.

¢ Roberto Mende:
feito Municipal

INSTRUGAO NORMATIVA N° 04/2025

Dispée sobre a politica de
formagao continuada e
aperfeicoamento profissional dos
docentes da Rede Municipal de
Ensino de Mandaguagu - PR,

A Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, no uso de suas atribuigdes legais e,
considerando que:

.« o da pratica & f

tal para elevar a
qualidade do ensino e, consequentemente, o nivel de aprendizagem dos
estudantes da rede municipal;

e a formagdo continuada emerge como um instrumento essencial para que os
professores reforcem seus métodos, explorem novas abordagens didaticas e

aprofundem seus conhecimentos sobre técnicas de ensino eficazes e;

ao capacitar os profissionais da educagdo, se alcanga o objetivo primordial de

aplena e o deser integral dos estudantes.
RESOLVE:
CAPITULO |
Das Disposigées Preliminares
Art. 1° ificar a politica de a i no icipio,

como um dos pilares para a construgdo de um modelo de desenvolvimento de
formadores.

Art. 2° Garantir que a formagéo continuada esteja alinhada as necessidades

ducativas do Municipio, com foco nas fragili de aps gem e nas

dos proprios i a 40 de sua cultura profissional,
lhes acesso a tericos, bgicos e praticos

atualizados.

Art. 3° o aper o e a dos profissionais da

ducagéio, o ea ancia de suas. de
3 a 5 instrumento de suporte e néo de

restrigao, a 6 dos . para adaptar e

aprimorar as asua

Art. 4° as éncia: 5 dos docentes, cap -os a

aplicar novas abordagens de ensino, de modo a aprimorar a gestao da sala de aula e
diversificar suas estratégias didaticas.
Art. 5° Promover a equidade e a inclusdo educacional, com a insergao de tematicas

relevantes como a Politica Nacional de para as Ses Etnico-

Raciais e Educagéo Escolar Quilombola (PNEERQ)
Art. 6° Contribuir para com a melhoria continua dos indices de aprendizagem dos

estudantes da Rede pal, g a do processo

Da Organizacéo e C;

de Ap
Art. 7° Para que o profissional do magistério possa ampliar sua cultura profissional, o

Municipio, por meio da Secretaria de Educago e Cultura, aa

de formagées de atualizacéo e aperfeicoamento, com carga horéria minima de 160

(cento e sessenta) horas anuais — também pela Lei icip
1.680/2000. Entre as opgdes de formagdes oferecidas, tem-se-

I- Cursos de Ap Teor: e Ori

mo 80 (oitenta) horas anuais, abordando metodologias

Pedagégicas, com no

ativas, é de & ito de aulas alinhado & Base

Curricular, uso de g e de praticas
pedagégicas inovadoras.
Il - Cursos de Aperfeicoamento Teérico-Pratico em Administracéo,

Supervisio de Ensino, Or e

. com no minimo
80 (cinquenta) horas anuais, focados em capacitagdo em gestdo educacional,

e sups 8

de orientagao educacional
para estudantes e elaboragéo de planos de agéo educacionais eficazes.

ll - Cursos e Atividades Especificas sobre a Politica Nacional de

i do para as des Et Raciais e do Escolar
Quilombola (PNEERQ): com no minimo 30 (trinta) horas anuais, incluindo

da PNEERQ, o da o da

sobre a e

diversidade, combate ao racismo e discriminacéo na escola, e estratégias para a

de uma ista e inclusiva

Art. 8° A Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura sera a responsavel pela

de para de

divulgagéo prévia e oportunidade de participagao dos docentes.

CAPITULO Il
Dos Critérios de Valorizagio e do Dever Prof nal
Art. 9° Os diplomas, certificados de e de & -
fornecidos pelo érgéo responsavel pela administragdo do curso —, influenciardo
titulos em Bes ou outros cendrios em que sejam do

interesse da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
Art. 10 E dever inerente dos

da educagé pelo seu
aperfeigoamento profissional e cultural

Art. 11 Sob proposta da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, o Chefe do
Poder Executivo podera conceder auxilios financeiros para qualquer atividade em que

seja ° de to ou do, tais como

viagens de estudos em grupos de p . congr i 5 i
nvencées, Bes té i ou didaticas e similares.

CAPITULO IV
Do Planejamento, Alinhamento e Suporte a Pratica Docente
Art. 12 O plar égico das de

de api ol por 5 e nas

deve ser pautado nas

demandas dos proprios professores, permitindo suprir lacunas didaticas e incorporar
sugestées valiosas dos docentes.

Art. 13 As atividades de formag&o devem ter como base o curriculo e a sequéncia de
objetivos de aprendizagem, propostos para cada grupo de ensino e o material didatico
utilizado nas aulas, a fim de que o conteido apresentado e as praticas didaticas

sugeridas com os jaa dos

Art. 14 Os planos de aula e atividades construidos durante as formagées poderao ser

em “bancos de toes” para todos os professores da rede, como
forma de suporte e subsidio ao planejamento das aulas
Art. 15 As atividades de formag&o propostas servirdo como apoio ao professor e néo
t&m o objetivo de restringir a rotina de trabalho
Art. 16 O professor tera liberdade para agir, fazendo ajustes e melhorando o que foi
passado nos encontros formativos, atendendo as necessidades particulares dos
estudantes.

CAPiTULO V

Das Disposices Finais

Art. 17 Os casos omissos seréo orientados e discutidos pela Equipe Pedagogica da
Secretaria Municipal de Educac&o e Cultura.
Art. 18 Esta Instrugao Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas

as disposigdes em contrario.

Mandaguagu, 03 de julho de 2025

Sandra Aparecida Francisco
Secretéria de Educagsio

INSTRUGAO NORMATIVA N° 06/2025

Dispée sobre a atuagdo do (a)

Professor  (a)  Auxilar  de
Alfabetizagao, estabelecendo
diretrizes  para sua  fungdo

pedagégica, nos anos iniciais do
Ensino Fundamental da Rede
Municipal  de  Ensino  de
Mandaguacu - PR
A Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, no uso de suas atribuices legais e,
considerando:

« a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), que define a alfabetizagao como

fi nos dois anos do Ensino Fundamental, com foco
na aquisigéo da leitura, da escrita e no dominio do sistema de escrita alfabética;

* o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, instituido pelo Ministério da

que metas e para garantir a alfabetizagéo de

todos os estudantes até o final do 2° ano do Ensino Fundamental e;

« a importancia de praticas e do P 3

para a 5o das dificuldades de

RESOLVE:

CAPITULO |
Das Disposigoes Preliminares.
de 40 dos

Art. 1° Visando apoiar o dos anos iniciais

do Ensino ficam diretrizes para a atuagdo do (a)

Professor (a) Auxiliar de Alfabetizago, no ambito da Rede Municipal de Ensino de
Mandaguagcu - PR.

CAPITULO Il

Dos Objetivos
Art. 2° A atuagéo do (a) Professor (a) Auxiliar de Alfabetizagéo tem como objetivo

geral para com a eficaz dos estudantes do ciclo inicial do

Ensino Fundamental, por meio do suporte pedagégico ao (a) Professor (a) Titular

(Regente), e da de um de ap inclusivo.
Art. 3° Enquanto objetivos especificos para a atuagao do (a) Professor (a) Auxiliar de
Alfabetizacio tem-se:

| - Apoiar o desenvolvimento das habilidades de leitura e escrita dos

estudantes.

Il - Auxiliar no acompa i dos estudantes com
dificuldades de aprendizagem

Il - Fomentar a participacao ativa dos nas

IV - Colaborar na so0 continua e

do processo de

aprendizagem.

CAPITULO

Das Atribuicdes do (a) Professor (a) Auxi

r de Alfabetizacio
Art. 4° O (a) Professor (a) Auxiliar de Alfabetizagdo deve exercer suas fungdes em

com o (a) Profe (a) Titular (Reg e com a equipe pedagégica da
escola, desempenhando, entre outras, as seguintes atribuiges:

| - Apoiar a implementagéo do plano de ensino, adaptando atividades as
necessidades dos estudantes.

Il - Realizar e 5 ou em

grupos.

1ll - Colaborar na organizagéo e na 30 do de

IV - Planejar e aplicar atividades complementares de reforgo escolar em leitura

e escrita.
V - Participar da a0 do de 5
observages e registros.
Vi - a &0 ativa dos estudantes nas aulas, pi um
ambiente de escuta e interagéo.
VIl - Contribuir para a G0 e G0 de iais didaticos,
a eos ritmos de

CAPITULO IV

Do Publico-Alvo
Art. 5° Representam publico-alvo da atuagdo do (a) Professor (a) Auxiliar de
Alfabetizagéo:
[

Il - Professores Titulares (Regentes — efetivos e PSS) e equipe pedagégica dos

Estudantes do ciclo inicial do Ensino Fundamental, com énfase no 1° Ano.

estabelecimentos de ensino da Rede Municipal de Mandaguagu- PR

CAPITULO V
Dos Recursos Necessarios
Art. 6° Para a execugao das agbes previstas, deverao ser disponibilizados:
| - Materiais didaticos e pedagégicos adequados, como livros, cadernos, cartazes,
jogos, recursos audiovisuais, entre outros.
Il - Espagos dequados para coletivas e individualizad

Ill - Formag&o continuada para os Professores Auxiliares de Alfabetizagao, com foco

em &0 inclusiva e

CAPITULO VI

Da Avaliagdo
Art. 7° A avaliagao do trabalho do (a) Professor (a) Auxiliar de Alfabetizagéo ocorrera
de maneira

| - Continua, por meio do acompar do 10 dos estudantes e dos
registros pedagoégicos.
I - Coletiva, por meio da analise do impacto das agdes desenvolvidas, com base em
indicadores de aprendizagem, e do retorno dos Professores Titulares (Regentes),
equipe pedagégica e familias.
CAPITULO VIl

Das Disposiges Finais
Art. 8° Cabera a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura orientar, monitorar e
avaliar a implementagéo das agGes previstas nesta Instrugao Normativa,
Art. 9° Os casos omissos seréo orientados e discutidos pela Equipe Pedagégica da
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.
Art. 10 Esta Instrugao Normativa entra em vigor na data de sua publicaca

www.oregionaljornal.com.br
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INSTRUGAO NORMATIVA N° 08/2025

Dispse sobre a meta de

Compromisso Nacional
Crianga Alfabetizada, para a
rede municipal de ensino de
Mandaguagu - PR

A Secretaria Municipal de Educago e Cultura, no uso de suas atribuiges legais e,

considerando:

« a adesio do Municipio de Mandaguagu ao Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada, instituido pelo Ministério da Educagao;

a necessidade de garantir o direito & alfabetizag&o de todas as criangas até o final
do 2° ano do ensino fundamental e;

a importancia de estabelecer metas claras, mensuraveis e monitoraveis para o
avanco da qualidade da no municipi

RESOLVE:

CAPITULO |
Das Disposicées Preliminares

Art. 1° Fica instituida, como meta prioritaria da Rede Municipal de Ensino de
Mandaguacu para o ano letivo de 2025, a alfabetizag4o de pelo menos 70%
(setenta por cento) dos estudantes matriculados no 1° e 2° ano do ensino
fundamental, até o encerramento do ano letivo.

Art. 2° Para os fins desta Instrugdo Normativa, considera-se crianca alfabetizada
aquela que demonstre, ao final do 2° ano do ensino fundamental, dominio adequado

da leitura, da escrita e do sistema de escrita alfabética, de acordo com os

descritores da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e os parametros do

Ministério da Educagao
CAPITULO Il
Das Competéncias e Agdes
Art. 3° Compete & i icipal de eCulturaa das
agoes arias ao da meta )
| - Elaborar e executar plano de agio municipal detalhado (EM ANEXO),
metas 5 - 6 & instrumentos de avaliagao.
Il - Asseg i para os que atuam nos anos
iniciais do ensino com foco no p de ]
Il - Realizar o ico si das turmas do 1°

e 2° ano do ensino fundamental
IV - Aplicar iago i i e

. com base em instrumentos
adequados, ao longo do ano letivo.

V- Py agdes que a parti ativa das familias e da

comunidade escolar no processo de alfabetizag&o dos estudantes.

CAPITULO Ill
Das Disposicées Finais

Art. 4° A Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura publicara relatérios semestrais

de acompanhamento, contendo os dados de progresso em relagéo a meta de

, visando a ia e o controle social
Art. 5° Os casos omissos serdo e pela Equipe P da

Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
Art. 6° Esta Instrugao Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Mandaguagu, 03 de julho de 2025.

Sandra Aparecida Francisco
Secretaria de Educagao

Plano de Agdo Municipal para Alfabetizagao — Meta 2025
Meta: Aumentar o indice de alfabetizagdo do municipio para 70% de estudantes com aprendizado adequado até dezembro de 2025.

EIXO 1: Gestio e Planejamento da Rede.

Prazo Observagdes.

Agio
ElaboragBo e dvuigacio do Secretaria Municipal de

Plano de Ago Municipal de até julhor2025 [kt Agio nicial de alishamento
Composta por gestores,
Criagio de Comissdo coordenadores, professores &
Municipal de Alfabetizacio iulhor2025 SEMED representantes da
comunidade
WOTOramerio BIMGSIal 035 | fo raro a dezembrar2025 | Superniado Padagigion Base om regisios &

turmas do 1° e 2° ano avaliagbes formativas

EIXO 2: Formagdo Continuada de Professores

Agio Prazo Responsavel Observagdes
Tevantamento de demandas
formativas dos professores. julhor2025. c 5 o Aplicag3
Realizagao de encontros SEMED + Parceiros Priorizar ativas,
mensais de formagdo foversio 3 decambroi2025 praticas de leitura e escrita

Gficinas pedagégicas com Equipe pedagégica das | Uso de matenais ‘Método das
L trimestral 5
foco em escolas Boquinhas’

EIXO 3: Avaliagao da
Prazo

Agéo Observagoes
Aplicagao de avaliagao = Escolas, com apoio da | Utiizar instrumento compativel
diagnéstica nicial no 2° ano fevarakor2026 SEMED C

Aplicago de avaliagao

formativa (bimestral) Durante 0 ano Escolas B
Aplicacao de sondagens de T
tentativa de escrita Mensal Escolas Elaboragio de graficos
Ciclo T (marco)
Avaliages CNCA Ciclo Il (unho) Escolas Resultados na plataforma

Ciclo Ill (setembro)
Fluéncia de entrada —
Fluéncia de saida

Avaliagao de Fluéncia leitora Escolas Indicador de % de leitores

‘Avaliagao final de ‘Avaliagao amostral ou
4 censitaria

Resultado sera langado na
plataforma

dezembro/2025 SEMED

T* edicao (maio)
2* edicio (setembro)
Prova Parana Mais novembroldezembro - -

Prova Paran Diagnéstica Escolas

as disposigdes em contrario

Mandaguagu, 03 de julho de 2025.

Sandra Aparecida Francisco

Secretéria de Educagio

Prefeitura do Mun o de Mandaguacgu
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
! Rua Bernardino Bogo, n° 100, Galeria Italia, 1° andar
FONE/FAX (44) 3245-5588
CNPJ 76.285.329/0001-08
E-mail: educamandagua@gmail.com

Prefeitura do Munic de Mandaguacu
g ESTADO DO PARANA
y—f SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
Rua Bernardino Bogo, n° 100, Galeria Italia, 1° andar
FONE/FAX (44) 3245-5588
CNPJ 76.285.329/0001-08
lucamandagua@gmail.com

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu

ESTADO DO PARANA

Paco Municipal "Hiro Vicira

Run Bemardin Hogo. 175 Vila Bermating Bogo Cixa bosal 81 - CEP $7160.000
ane. (44 245040

NS 74 385 325/0001-08

DECRETO N” 9621/2025

O Senhor José Roberto Mendes, Prefeito Municipal de Mandaguagu,
Parand, no uso de suas atribuigdes legais:

tado do

Art. 1° Fica nomeado (a) a partir de 03 de julho de 2025, no cargo de Auxiliar
Administrativo, tendo em vista a aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025,
o (a) senhor (a) abaixo discriminado (a):

Elizangela Aparecida de Almeida
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Mandaguagu/PR, 02 de julho de 2025.

feito Municipal

Prefeitura do Mu o de Mandaguagu
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA
Rua Bernardino Bogo, n° 100, Galeria Italia, 1° andar
FONE/FAX (44) 3245-5588
CNPJ 76.285.329/0001-08
E-mail: educamandagua@gmail.com

INSTRUGAO NORMATIVA N° 03/2025

Dispse sobre os direcionamentos
para a realizagso do “Plantéo de
Férias’ no periodo de recesso
escolar, nos CMEls da Rede
Municipal ~ de  Ensino  de
Mandaguagu - PR

A Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, no uso de suas atribuiges legais e,
considerando que:
« no Calendario Escolar 2025, o periodo de 10 a 23/07 corresponde ao recesso

escolar das unidades de ensino municipal e;

os Centros Municipais de Educac&o Infantil — Modalidade 0 a 3 anos e 11 meses,
atenderao em carater de “Plantao de Férias”, para as familias com necessidade de
atendimento.

RESOLVE:
CAPITULO |
Das Disposicdes Preliminares
Art. 1° Para o i dos estudantes é r i de D

de trabalho — sendo que para ter validade, a mesma devera:

I- Conter nome completo do familiar (pai e mae) ou responsavel

II- Constar no documento que o familiar (mée, pai ou responsavel) trabalhara
no periodo que compreende o atendimento (de 10 a 23/07/2025)
Art. 2° No caso de auténomos, seguir o mesmo padréo — as assinaturas, porém,
deveréo ser registradas em cartério.

cAPiTULO Il
Quanto aos colaboradores
Art. 3° Os colaboradores dos CMEIs poderao realizar revezamento, de modo a nio
prejudicar o atendimento. Cabe ressaltar que este servira de experiéncia para

realizagéo nos anos subsequentes

Art. 4° Terzo direito a 0 do os com mais de um
ano de trabalho — sendo contrato ou efetivo.

Art. 5° Professores com menos de um ano de exercicio dever&o cumprir horario formal
de trabalho, no mesmo estabelecimento de ensino de atuag&o.

Art. 6° Equipe Diretiva devera realizar revezamento nesse periodo.

CAPITULO Il
Das Disposi¢es Finais
Art. 7° Os casos omissos serdo orientados e discutidos pela Equipe Pedagogica da
Secretaria Municipal de Educago e Cultura
Art. 8° Esta Instrugéo Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario

Mandaguagu, 03 de julho de 2025.

Gt
Sandra Aparecida Francisco
Secretaria de Educagio

INSTRUGAO NORMATIVA N° 05/2025

Dispée sobre as diretrizes para a
implementacéo do Programa “IDEB
em Foco: Conectando Lingua
Portuguesa e Matematica”, na
Rede Municipal de Ensino de
Mandaguagu - PR.

A Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, no uso de suas atribuicdes legais e,

considerando:

e a de , reforcar e as b tas nos

5 avangos no escolar dos estudantes,

d &0 mais qualificada para
Brasil, SAEB e outras

externas (como Prova

federais, estad e além de

contribuir para uma formagdo mais solida, favorecendo o letramento e a

para o sucesso académico e a formacéo de

cidadaos criticos e;

a constatacéo de que o trabalho com os descritores do SAEB & importante por eles

avaliar o o dos areas de
de apoio, além de o orientarem o trabalho dos professores no planejamento de

aulas e avaliagéo do de modo a es para a

gestéio educacional, identificando pontos fortes e areas que necessitam de mais

atengao no sistema educacional

RESOLVE:
CAPITULO |
Das Disposicdes Preliminares
Art. 1° Visando . reforgar e nos do
SAEB para estudantes do 5° ano, ficam i iretrizes para a impl a

e execugdo do Programa "IDEB em Foco: Conectando Lingua Portuguesa e
Matematica”, no mbito da Rede Municipal de Ensino de Mandaguagu - PR.
Art. 2° O Programa tera duragéo durante o ano letivo de 2025.

CAPiTULO Il

Dos Objetivos
Art. 3° A implementagdo do Programa “IDEB em Foco: Conectando Lingua
Portuguesa e Matematica” tem como objetivo geral promover o desenvolvimento

integral dos gendo as cognitiva, social, emocional e

cultural, por meio de experiéncias de i e
preparando-os para a participacéo plena e critica na sociedade.
Art. 4° Eng objetivos

1-C e aplicar

paraai &0 do Prog tem-se:

Il - Resolver problemas matematicos.
1l - Dy o inio 16 a

IV - Utilizar a atica em

V - Ler e interpretar textos de diferentes géneros.
VI - Produzir textos de diferentes géneros.
VIl - Compreender e utilizar a gramatica e a ortografia
VIl - Desenvolver a capacidade de comunicagéo oral
IX - ] i e

géneros

em textos de diferentes

X - Reconhecer o tema central de textos lidos e inferir sentidos de palavras e
expressées a partir do contexto
XI - Desenvolver estratégias de leitura critica, analisando o propésito e a

intengéo do autor

CAPITULO

ades do Programa

Das A

rt. 5° No decorrer de todo o ano letivo de 2025, diversas atividades seréo oferecidas

aos estudantes, de modo que, para o Prog . 0 (a) (@)
responsavel necessita:

| - Apresentar objetivos e temas do Programa.

Il - Definir e estudar os descritores a serem abordados nas areas de Lingua
Portuguesa e Matematica

Il - Levantar os descritores atuais para Lingua Portuguesa e Matematica.

IV - Analisar os contetdos exigidos pelas diretrizes de ensino.

V - Elaborar métodos de ensino para Lingua Portuguesa e Matematica, com
base nos descritores.

VI - Criar apostilas, recursos didaticos e apresentagées.

VIl - Realizar teste diagnostico para analisar o progresso dos estudantes com
base nos descritores.

VIl - Reforgar contetidos, onde houver maior dificuldade.

IX - Expor e debater os resultados do Programa

X - Coletar dos e demais

CAPITULO IV
Da Avaliago e Encerramento

Art. 6° A avaliagdio sera continua, acompanhando o Programa em todas as suas

etapas e pe ajustes e Deve ser ol e eficaz, contribuindo

para a melhoria do ensino e da aprendizagem

Art. 7° Os resultados da avaliagéo deverso ser utili para apri o Prog
e gerar aprendizado e conhecimento sobre o ensino de Matematica e Lingua
Portuguesa.

Art. 8° O encerramento do Prog consistira na

dos itados da
avaliagdo e das ligdes aprendidas, onde serdo discutidas as perspectivas futuras e as
de continuidade do Prog

Art. 9° Os resultados e as ligdes aprendidas deveréo ser utilizados para aprimorar os

descritores, os instrumentos de avaliago e as praticas . visando garantir

uma educagao de qualidade para todos os estudantes.

CAPITULO V
Das Disposigoes Finais
Art. 10 Os casos omissos seréo orientados e discutidos pela Equipe Pedagégica da
Secretaria Municipal de Educag&o e Cultura.
Art. 11 Esta Instrugéo Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas

as disposigdes em contrario.
Mandaguagu, 03 de julho de 2025.

Sandra Aparecida Francisco
Secretaria de Educagdo

INSTRUGAO NORMATIVA N° 07/2025

Dispde sobre o
aprimoramento do Projeto
“Escola de Pais’ da rede
municipal de ensino de
Mandaguagu - PR

A Secretaria Municipal de Educacgo e Cultura, no uso de suas atribuices legais e,

considerando:

e que os estabelecimentos de ensino da rede municipal tém realizado agées voltadas
as familias, enquanto componente do Projeto “Escola de Pais”.

« que o projeto "Escola de Pais” trata-se de uma iniciativa fundamental para fortalecer

a parceria entre familia e escola, o eo
aprendizado dos estudantes e;

« que ha necessidade de aprimorar esta iniciativa, garantindo que a mesma atenda
as demandas especificas de cada turma, bem como alcance as familias mais

ausentes e vulneraveis.
RESOLVE:
CAPITULO I

Das Disposicées Preliminares
Art. 1° No inicio do ano letivo, cada estabelecimento de ensino deve realizar um

a fim de as princip: e desafios das familias de
cada turma, o que pode ser feito por meio de questionarios, conversas informais,
observagdes e analises de dados sobre o desempenho e frequéncia dos estudantes.

Art. 2° A partir do inicial, cada

o de ensino deve elaborar
um cronograma de encontros, os quais devem abordar tematicas relevantes para a
faixa etaria e necessidades especificas de cada turma.

| de 4 para a a0 Infantil

EIXO 4: Apoio Pedagégico Direto as Escolas
Prazo Responsavel Observagdes
Encontros presenciais para
apoio

cdo
Visitas 1écnicas de

1as | 3905103 novembror2025 SEMED
otpiorgoescolarpara | agosto a dezembror2025 Escolas Gom professaores dos projetos
| estudantes com defasagem
Tmplemena;3o de cantinhos Ambientss lidicos de estmulo
de leitura e escrita oeior 26 Egcolos a
Exo s: da Familla & Comunidad
Agio Prazo Responsavel bservagbes
Campanha Famila Prsente, Wiobiizagao sobre 3
Crianca Alfabetizada” 90sto/2025 N importancia da leitura em casa
Encontros com pais sbre o Promover leitura
Heocatssa bimestral Escolas e
4 Culminancia do ano com
Fera Uterdtacom novembro2025 SEMED +Escoias | exposta do prdses dos
P pag alunos
Indicadores de
Indicador leta Fonte
% de professores
alfabetizadores formados em 100% Lista do Presensa das

% e Escolas com avaliagio = A
A Laline 100% Relatério das plataformas
% de alunos com progresso

comprovado entre as. 270%

Instrumento de avaliagio

sondagens de escrita municipal
% de familias participantes T [ ———

dos encontros escolares.

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu

sba,

=13
!

PORTARIA N° 7515/2025

O Senhor

sé Roberto Mendes, Prefeito Municipal de Mandaguagu, Estado do Parand,

no uso de suas atribuigdes legais
RESOLVE:
CONCEDER. Abono Permanéncia a partir 1° de julho de 2025, ao (a) Servidor (a)

LEONAIDE RODRIGUES MACARIO GUIMARAES, ocupante do Cargo de Auxiliar de

Enfermagem, de acordo com o previsto no artigo 40, § 1°, 111, “a” da C

nstituigio Federal (redagio

anterior a Emenda Constitucional 103/2019).

Mandaguagu, 02 de julho de 2025

—~

LI
sé Roberto Mend{s ~ .
refeito Municipal

infantil, rotina em casa, limites e sua importancia, alimentagéo saudavel,
letramento emergente, entre outros

Il Exemplos de tematicas para os anos iniciais do Ensino Fundamental

da a it uso da

tecnologia, resolugdo de conflitos, desenvolvimento de habitos de

estudo, entre outros.

Art. 3° O <l deve api no pl de modo a ser

possivel incorporar novas demandas, que possam surgir ao longo do ano letivo.

cAPiTULO Il
Das Estratégias para o Alcance das Familias Ausentes e Vulneraveis
Art. 4° Em cada estabelecimento de ensino, a equipe diretiva — juntamente com os

demais pi que °

escolar — deve identificar ativamente

as fa

as com menor participagdo nos encontros e aquelas em situagdo de

vu (social, 6 ).
Art. 5° Para estas e para as demais familias, variados canais de comunicagdo devem
ser oferecidos, de modo a se tornar mais acessivel, como bilhetes, aplicativos de
mensagens, telefonemas, redes sociais e avisos em reunides de pais e mestres
I No que se refere 4 linguagem utilizada nestes canais, esta deve ser clara
e simples, evitando-se jargdes pedagbégicos e dando preferéncia a lingua
materna da familia, se aplicavel
Il Sugere-se o envio de lembretes prévios para a participacio nestes
encontros e, sempre que possivel, solicitar a confirmagao de presenca.
Art. 6° Enquanto incentivo e apoio & participag&o das familias nestes encontros, o
estabelecimento de ensino deve oferecer opgées diversificadas de horarios para os
encontros (manhi, tarde, noite, sabados), de modo a atender a disponibilidade das
familias.

Art. 7° Deve-se criar um ambi e sem julg: , onde as familias se
sintam & vontade para expressar suas duvidas e dificuldades.
| Sempre que possivel, oferecer um espago com atividades para as
criangas durante os encontros, facilitando a participagéo dos pais.
Art. 8° O estabelecimento de ensino deve buscar parcerias com 6rgéos de assisténcia
social, saude e outras instituicées, buscando oferecer apoio e encaminhamento as

familias que necessitam de auxilio para além das questGes pedagogicas.

Art. 9° Em casos de extrema auséncia e a de
visitas domiciliares, sempre com o devido planejamento e consentimento, para
estreitar o vinculo e entender as razées da auséncia, realizando a “Busca Ativa”

CAPITULO
Da Metodologia e Formato dos Encontros
Art. 10 Na do dos encontros, o de ensino deve priorizar
ativas que p ainteragéo e a participagéo das familias — como

rodas de conversa, dinamicas de grupo, oficinas praticas, troca de experiéncias, entre
outros.
Art. 11 Os encontros devem possuir mediagéo qualificada, ou seja, ser mediados por

profissionais com habilidades de comunicagéo e empatia — podendo ser integrantes

da equipe da escola i 5 ou
convidados.

I Destaca-se a importancia de abordar temas de forma pratica,
oferecendo dicas e estratégias que as familias possam aplicar em
situagées de seu dia a dia

Art. 12 O estabelecimento de ensino deve disponibilizar materiais de apoio (folhetos,
links de sites, sugestées de livros), para que as familias possam conhecer melhor os

temas abordados.

CAPITULO IV

¢do e Monitoramento Continuo

Art.13 de soe continuo, o

de ensino deve necanismos de

. para que as familias possam
avaliar os encontros e sugerir novos temas.

Art. 14 De modo a monitorar a adeso e participagéo das familias, facilitando a
identificagdo de padrées, o estabelecimento de ensino deve manter registro de
presenga dos encontros.

Art. 15 Cada estabelecimento de ensino deve avaliar periodicamente o impacto do
projeto "Escola de Pais" no relacionamento familia-escola, na participagéo dos
responsaveis na vida escolar dos estudantes e, por consequéncia, no desempenho
destes.

CAPITULO V
Das disposicdes finais

Art. 16 A implementaggo desta normativa visa fortalecer o projeto "Escola de Pais”,
transformando-o em um espago dindmico e eficaz, capaz de atender as diversas
necessidades das familias e, consequentemente, impulsionar o sucesso educacional
de todos os estudantes.

Art. 17 Os casos omissos seréo orientados e discutidos pela Equipe Pedagégica da
Secretaria Municipal de Educagé&o e Cultura.

Art. 18 Esta Instrugéo Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas

as disposigdes em contrario

Mandaguagu, 03 de julho de 2025.

Sandra Aparecida Francisco
Secretéria de Educagdo

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COLORADO

Estado do Par

ATO DE AUTORIZAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 187/2025
INEXIGIBILIDADE N* 40/2025

Considerando que o municipio necessita atender o principio da economicidade, necessita

entiio da contratagio de show artistico da atragio musical “ELDER & GREZIELE” para se
apresentar durante a comemoragdo do 3° Arraid Fest, no dia 05 de julho, na ao lado da Praga
Central no Distrito Alto Alegre, visando atender principalmente os preceitos da Nova Lei de

Licitagdes n® 14.133/2021;

Considerando o disposto no artigo 74, inscio II da Lei Federal n° 14.133/2021 que dispde o

seguinte:
“Art. 74- E inexigivel a licitagio:
11 - contratagio de profissional do setor artistico, diretamente ou por meio de empresario
exclusivo, desde que consagrado pela critica especializada ou pela opinido piblica;

No uso das atribuicdes que me foram conferidas em especial ao disposto no art. 72, VIIT da Lei

Federal n° 14.133, de 1 de abril de 2021, AUTORIZO A INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

N° 40/2025, nos termos descritos abaixo:

OBJETO: CONTR:\T/\(}/\O DE SHOW ARTISTICO DA I\TR/\C/\O MUSICAL “ELDER &
GREZIELE” PARA SE APRESENTAR DURANTE A COMEMORAGAO DO 3° ARRAIA
FEST, NO DIA 05 DE
ALEGRE

HO, NA AO LADO DA PRAGA CENTRAL NO DISTRITO ALTO

CONTRATADA: GREZIELE CRISTINA GONCALVES 03912513929,
CNPJ: 46.147.372/0001-46.

VALOR: R$ 4.500,00(quatro mil e quinhentos reais)
PRAZO DE VIGENCIA: 90(noventa) dias.

PAGAMENTO: O PAGAMENTO SERA REALIZADO AS VISTAS ATRAVES DE EMISSAO
DE NOTA FISCAL, ONDE SERA DEPOSITO BANCARIO NA CONTA CORRENTE DA
EMPRESA CONTRATADA.

Determino, ainda, que scja dada a devida publicidade legal ao contrato, em atendimento a0

preceito do artigo 72, paragrafo vinico da Lei 14.133/2021

do Parand, 03 de julho de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO
ESTADO DO PARANA

CONTRATO
CONTRATO: N° 273/2025

CONCORRENCIA: N° 2/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO (PR);
CONTRATADA: AF] PAVIMENTACAO LTDA

CNP: 53.795.645/0001.24

OBJETIVO: C; empresa especializada em Asfilltico Urbano em CBUQ (Concreto Betuminoso
Usinado 4 Quente), destinado 0 recapeamento Asfiltico em ruas do Municipio de Colorado/PR

VALOR DO CONTRATO: 354.885,10 (trezentos e cinquenta e quatro mil, oitocentos ¢ oitenta ¢ cinco reais ¢ dez centavos).

ITENS DA ATA:

Teem | Cody Descrigio Unidade | Quant. | Valor Unit. RS | Valor Totl RS | Marca/Espec
T 1

123604757 | CONTRATACAODE | SV
EMPRESAS
ESPECIALIZADA EM
RECAPEAMENTO
ASFALTICO
URBANO EM CBUQ
EMRUAS DO
MUNICIPIO DE
COLORADO-PR

RS 354885,1000 | RS 354.885,1000 | Obra

DOTACOES ORGAMENTARIAS

11.002.15.451.0017.1.001.4.4.90.51.00.00. - 3000 - OBRAS E INSTALAGOES

Homologado: 01/07/2025
Vigéncia: 01 de janeiro de 2026

Colorado (PR), 01/07/2025




www.oregionaljornal.com.br

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COLORADO

Estado do Parana

ATO DE AUTORIZAGCAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 104 /2025

DISPENSA POR REGISTRO DE PRECO N° 043/2025

Cons

i que o icipi i o principio da ici necessita entio

da REGISTRO DE PREGO VISANDO A FUTURA AQUISIGAO DE VARAO DE CORTINAS
(MATERIAIS PERMANENTES) PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA

MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE, visand

os

preceitos da Nova Lei de Licitagdes n® 14.133/2021;

Considerando o disposto no artigo 75, inscio II da Lei Federal n® 14.133/2021 que dispée o seguinte:

“Art. 75 - E dispensdvel a licitagio:

IT — para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto

na alinea “a”, do inciso Il do artigo ior e para alic 2 Z

nos casos p.

nesta Lei, desde que ndo se refiram a parcelas de um mesmo servigo, compra ou

alienagio de maior vulto que possa ser realizada de uma s6 vez;”.

No uso das atribuicées que me foram conferidas em especial ao disposto no art. 72, VIII da Lei Federal n®

14.133, de 1 de abril de 2021, AUTORIZO A DISPENSA DE LICITACAO N° 043/2025, nos termos

descritos aba:

OBJETO: REG

xo:

‘TRO DE PRECO VISANDO A FUTURA AQUISICAO DE VARAO DE CORTINAS

(MATERIAIS PERMANENTES) PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL

DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE.

CONTRATADA: BORDIN DECORACOES LTDA.

CNPJ: 12.125.777/0001-61

VALOR: R$ 3.234,45 (TRES MIL E DUZENTOS E TRINTA E QUATRO REATS E QUARENTA E CINCO
CENTAVOS)
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES

PAGAMENTO: Em até 10 (dez) dias, contados do ato e do da nota fiscal ou fatura,

apés

a Ao da resp d do fiscal, devid

atestada pelo setor competente.

Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao contrato, em atendimento ao preceito

do artigo 72, parigrafo tnico da Lei 14.133/2021

Colorado, Estado do Parand, 03 de Jully

MUNICIPIO JBE COLO
ROSIMEARE CHIQU
E.

PREFEITA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COLORADO

Estado do Parana

P

ATO DE AUTORIZACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 164/2025

DISPENSA POR REGISTRO DE PRECO N° 044/2025

i que o icipi i o principio da ici necessita entio

da REGISTRO DE PRECO VISANDO A FUTURA CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
PARA O FORNECIMENTO DE 35 (I'RINTA E CINCO CAIXAS) DE FORMULARIO
CONTINUO - 5 VIAS — DE NOTA FISCAL DE PRODUTOR RURAL, visando atender

principalmente os preceitos da Nova Lei de Licitagoes n® 14.133/2021;

Considerando o disposto no artigo 75, inscio II da Lei Federal n® 14.133/2021 que dispée o seguinte:

“Art. 75 - E dispensivel a licitagio:

IT — para outros servigos ¢ compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto

na alinea “a”, do inciso II do artigo jor e para

nos casos pi

nesta Lei, desde que nio se refiram a parcelas de um mesmo servigo, compra ou

alienagio de maior vulto que possa ser realizada de uma s6 vez;".

No uso das atribuicdes que me foram conferidas em especial ao disposto no art. 72, VIII da Lei Federal n®

14.133, de 1 de abril de 2021, AUTORIZO A DISPENSA DE LICITACAO N° 044/2025, nos termos

descritos abaixo:

OBJETO: REGISTRO DE PRECO VISANDO A FUTURA CONTRATACAO DE PESSOA
JURIDICA PARA O FORNECIMENTO DE 35 (TRINTA E CINCO CATXAS) DE FORMULARIO
CONTINUO - 5 VIAS — DE NOTA FISCAL DE PRODUTOR RURAL.

CONTRATADO: L. F. CORREA GRAFICA E CIA LTDA.

CNPJ: 04.400.137/0001-94.

VALOR: RS 25.900,00 (VINTE E CINCO MIL E NOVECENTOS REATS)
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

PAGAMENTO: Em até 10 (dez) dias, dos do 2 el dacdo da nota fiscal ou fatura,

apés

do art

a apresentagio da respectiva documentagio fiscal, devidamente atestada pelo setor competente.

Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao contrato, em atendimento ao preceito

tigo 72, pardgrafo tnico da Lei 14.133/2021.

Colorado, Estado do Parand, 03 de Julho de 2025

MUNICIPIZ DE COLH
ROSIMEIRE CHI Mo T

PREFEITA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COLORADO

Estado do Parana

ATO DE AUTORIZACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 186/2025

DISPENSA EMERGENCIAL N° 047/2025

Consi que o i o principio da ici ita entio
de ao de banhei imico, som e luz, palco e painel de led, para o 3° Arraid Fest do
distrito alto alegre, vis E princi os § itos da nova lei de licitagoes n°
14.133/2021;

Considerando o disposto no artigo 75, inscio VIII da Lei Federal n® 14.133/2021 que dispée o seguinte:

“Art. 75 - E dispensdvel a licitagio:

VIIT - nos casos de emergéncia ou de i pibli g
i éncia de i de sit A0 que possa e juizo ou

a i dos servigos piiblicos ou a de obras, servigos, i e

outros bens, puiblic ou parti e para isigio dos bens necessdrios ao

i da si 22 ial ou i e para as de obras e servigos que

y: ser fdas no prazo imo de 1 (um) ano, contado da data de ocorréncia da

2 ou da 2 ap dos i ea Z

de empresa j4 contratada com base no disposto neste inciso;

No uso das atribuicées que me foram conferidas em especial ao disposto no art. 72, VIII da Lei Federal n®
14.133, de 1 de abril de 2021, AUTORIZO A DISPENSA DE LICITAGAO N° 047/2025, nos termos

descritos abaixo:

OBJETO: CONTRATACAO DE BANHEIRO QUIMICO, SOM E LUZ, PALCO E PAINEL DE

LED

CONTRATADO: S|

, PARA O 3° ARRATA FES

DO DISTRITO ALTO ALEGRE.

RGIO AUGU SNIK PRODUCOES LTDA.

CNPJ: 17.558.611/0001-52

VALOR: R$22.600,00(VINTE E DOIS MIL E SEISCENTOS REATS)

PRAZO DE VIGENCIA: 03 (TRES) MESES.

PAGAMENTO: O pagamento serd repassado no prazo mdximo de até 15 (quinze) dias, contados a

partir da liquidaca

o da nota fiscal e recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

Determino, ainda, que seja dada a devida p d

legal ao ema a0 preceito

do artigo 72, pardgrafo unico da Lei 14.133/2021

Colorado, Estado do Parand, 03 de jully

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA
Paco Municipal Vieira™
Rua Bernardine Boo, 175  vila Bernadine Bogo - Caixa Postal 81 - CEP 87160-000
Fane (43) 3249.8400
CNPJ 76.285.329/0001-08

1.

ORDEM DE SERVICO 12/2025

IDENTIFICAGAO DAS PARTES

Pelo presente TERMO DE CREDENCIAMENTO, de um lado, o MUNICIPIO DE MANDAGUAGU,
Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n®

76.

.285.329/0001-08, com sede adm

strativa na Rua Bernardino Bogo, n2 175, Centro,

Mandaguacu/PR, neste ato representado pelo Sr José Roberto Mendes, Prefeito Municipal,

do

ravante denominado CREDENCIANTE; e, de outro lado, a empresa GCS SERVICOS MEDICOS

LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n2 58.113.145/0001-89, com
sede a AV XV DE NOVEMBRO, 1046, ZONA 1, CEP 87.013-230, na didade de MARINGA, Estado do Parand,

neste ato repr

por

por seu respi legal, Sr(a). GIULIA CAMPOS DOS SANTOS,
rtador(a) do CPF n2 069.071.969-80, doravante denominado CREDENCIADA, resolvem celebrar

op Termo de Ci

25

, mediante as clausulas e condigdes seguintes.

OBJETO DO CREDENCIAMENTO

2.1. O presente Termo tem por objeto a prestagdo de servigos médicos por pessoa juridica,

de
de

a)
de

b
(doze) horas;

forma continua, complementar e especializada, para atender as necessidades da rede publica
saude do Municipio de Mandaguacu/PR, conforme as seguintes modalidades:

Atendimento médico em Clinico Geral nas Unidades Basicas de Saide (UBS) e no Centro
Atencéo Psicossocial (CAPS);
Atendimento médico

no Pronto Municipal, em escalas de 12

c)  Atendimento médico iali ial, nas i i no Termo
de Referéncia.
item  [Especificagao [Vagas |Horas Valor da Hora Valor Total
Prestagdo de servicos meédicos
lem Clinico Geral para  oPronto
2 1800 Hora/més RS 118,00 212.400,00 / Més
Atendimento Municipal.
2123 Os servicos serdo prestados conforme as condicGes técnicas, quantitativos estimados,

critérios de controle e obrigacdes descritas no Edital de Chamamento Publico n® 03/2025 e seus
anexos, especialmente no Termo de Referéncia, parte integrante e indissociavel deste Termo.

3.

3.1.

FUNDAMENTACAO LEGAL E VINCULACAO AO EDITAL

Este Termo de C o esta fu ado na Lei Federal n® 14.133/2021,

especialmente no art. 79, inciso | e paragrafo Unico, que trata do credenciamento como
modalidade de contratacio paralela e ndo excludente, sendo aplicaveis, no que couber, demais

norm:

3.2.
condi

as pertinentes & Administragdo Publica.

A CREDENCIADA declara que tem pleno conhecimento e concordancia com todas as
¢Bes do Edital de Chamamento Publico n® 03/2025, bem como com os documentos

integrantes deste processo, obrigando- se ao seu integral cumprimento

a.

4.1.

VIGENCIA E POSSIBILIDADE DE PRORROGAGAO

O presente Termo de Creden:

mento terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a

partir da data de sua assinatura pelas partes.

s.

5.1.

EXECUGAO DOS SERVICOS

Os servigos médicos objeto deste Termo serdo prestados nas unidades da rede publica

municipal de satde, conforme a modalidade contratada (atencao basica, pronto atendimento

ou atendimento especializado ambulatorial), de acordo com a programacao e as necessi

ades

da Secretaria Municipal de Satde

5.2.

A execucdo dos servicos observara as escalas, cargas horarias, critérios técnicos,

quantitativos estimados e demais condicdes operacionais estabelecidas no Termo de
Referéncia, no Edital de Chamamento Publico n® 03/2025 e nos instrumentos administrativos
emitidos pela Secretaria Municipal de Sadde.

5.3.

pelos profissional

Muni

cadastro da empresa junto ao munic

5.4.

Os plant&es, atendimentos e atividades médicas deveréo ser r

ndicados pela CREDENCIADA e previamente autorizados pela Secretaria
pal de Saude, mediante envio de documentagido comprobatéria e inclusdo formal no

A substituigdo, inclusdo ou exclus3o de profissionais médicos vinculados 8 CREDENCIADA

deverd ser previamente comunicada e justificada a Secretaria Municipal de Saude,

acompanhada de toda a documentag&o comprobatéria exigida no Edital.
5.5. A prestacdo dos servicos devera observar os principios da continuidade, qualidade, ética
profissi idui i e izagso do i

sendo vedada a

subcontratagdo sem autorizagdo expressa da Administragéo.

6.

REMUNERAGAO E FORMA DE PAGAMENTO

SEXTA-FEIRA, 04 DE JULHO DE 2025
Nova Esperanca n® 3913 - Colorado n°3000

6.1.  Aremuneracdo pelos servicos prestados dar-se-a com base nos valores unitérios fixados
no Termo de Referéncia, constantes do Edital de Chamamento Publico n2 03/2025, conforme a
modalidade de atendimento contratada.

6.2.  Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, apos a entrega de relatério de execugio
dos servigos, acompanhado de documentacdo comprobatéria da efetiva prestacdo, tais como
escalas, folhas de ponto, registros eletrénicos e outros meios definidos pela Secretaria Municipal
de Sadde.

6.3. Os relatérios e documentos deverdo ser devidamente atestados pelo setor competente

da Secretaria Municipal de Saude, como condicdo para liberagdo do pagamento.

6.4. Os valores pagos a CREDENCIADA incluirdo todos os custos diretos e indiretos
necessarios a prestacdo dos servigos, ndo sendo devidos quaisquer acréscimos adicionais, salvo
expressa previsdo contratual ou legal.

6.5. Os pagamentos observardo as normas legais e ias apl is, em os
dispositivos da Lei n® 14.133/2021, e serdo realizados mediante crédito em conta bancaria de
titularidade da empresa credenciada.

6.6. A inadimpléncia por parte da CREDENCIADA quanto a tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais ou comerciais ndo transfere a Administragdo Publica a responsabilidade
por seu pagamento, nem poderd onerar o objeto deste Termo.

7. OBRIGAGOES DA CREDENCIADA

7.1.  Constituem obrigacdes da CREDENCIADA:

a) Prestarosservicos médicos contratados com qualidade, pontualidade, assiduidade, eficiéncia,
observando os principios éticos e legais da profissdo e da Administra¢do Publica;

b) Manter durante toda a vig: do cr i todas as icdes de habilitagio e
qualificagdo exigidas no Edital, inclusive quanto a regularidade fiscal, trabalhista, previdenciaria

e a documentacdo dos profissionais vinculados;

c) Disponibil os P e pela
Secretaria Mun

pal de Saude, responsabilizando-se pela sua conduta, desempenho e
regularidade profissional;

d) Comprovar a formal dos p. a empresa, por meio de contrato
social, CTPS, contrato de prestagéio de servigos ou outro documento aceito pelo Municipio;

e) Utilizar sistema préprio e seguro de de ponto, compativel com
a legislagdo vigente, permitindo o acompanhamento pela Secretaria Municipal de Saude,
conforme definido no Termo de Referéncia;

dej ereg

f) Substituir de imediato qualquer profissional que apresentar conduta inadequada,
desempenho insatisfatério, auséncia injustificada ou que ndo atender aos critérios legais ou
administrativos exigidos;

g) Apresentar mensalmente os relatérios, documentos de frequéncia, escalas e demais registros
exigidos pela Administragdo para fins de acompanhamento e pagamento;

h) Cumprir integralmente todas as clausulas do Edital de Chamamento Publico n® 03/2025, do
Termo de Referéncia e deste Termo de Credenciamento;

i) Comunicara Administragdo qualquer fato superveniente que possa comprometer a execugao
do objeto, inclusive alteracdo de quadro societério, faléncia, irregularidade fiscal ou outras
situagdes impeditivas;

j) Manter sigilo sobre todas as informac8es e dados dos pacientes atendidos, em conformidade
com a legislacdo vigente, incluindo a Lei Geral de Protecéo de Dados (Lei n® 13.709/2018);

k) P ili -se integr. por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais decorrentes da execugdo do objeto, sem P
ou solidaria por parte do Municipi

OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA

8.1.  Constituem obrigagdes do MUNICIPIO DE MANDAGUAGU, por me
Municipal de Satde, no que couber:

da Secretaria

a) Proceder a gestdo e fiscalizagdo do presente Termo, designando servidor responsavel para o
acompanhamento da execugdo contratual;

b) Fornecer & CREDENCIADA as informac&es, documentos e orientagdes necessarias para a
adequada prestagio dos servicos médicos;

©) Garantir o acesso as unidades de satide e aos recursos minimos necessarios a execugao das

atividades, conforme disp. ili e pl j o institucional;

d) Atuar com transparéncia e imparciali na con , distribuicdo de plantdes e
acompanhamento das escalas dos profissionais vinculados;

e) Atestar mensalmente a execucdo dos servicos efetivamente prestados, com base nos
relatérios, controles de jornada, frequéncia e documentos comprobatérios apresentados pela
CREDENCIADA;

f) Realizar os pagamentos nos prazos acordados, desde que devidamente comprovada e
atestada a prestacdo dos servigos;

g) Comunicar tempestivamente a CREDENCIADA eventuais ocorréncias que possam afetar a
continuidade ou regularidade da prestacéo dos servigos, inclusive necessidade de substituicdo
de profissionais;

h) Respeitar os termos pactuados neste instrumento e no Edital de Chamamento Publico n2

XX/2025, observando os principios da ir mor pL
eficiéncia e interesse publico.

9. FISCALIZAGAO E CONTROLE DA EXECUCAO

9.1. A fiscalizagdo da execucdo dos servicos prestados serd realizada pela Secretaria
Municipal de Sadde de Mandaguacu, por meio de servidor ou comissio designada, nos termos
do art. 117 da Lei n2 14.133/2021.

9.2.  Cabera ao fiscal do contrato:

a)  Acompanhar, monitorar e avaliar a regularidade da u
CREDENCIADA;

dos servigos p! pela

b) Verificar o cumprimento das escalas, frequéncia e jornada dos profissionais, com base nos
registros eletrénicos de ponto, folhas de presenca ou outros instrumentos definidos pela
Administragio;

c) Atestar a efetiva execugdo dos servicos, mediante analise dos relatérios mensais e
documentos comprobatérios apresentados;

d) Comunicar a autoridade competente quaisquer irregularidades ou descumprimentos
constatados durante a fiscalizacdo;

e) Emitir parecer técnico quando necessario, para subsidiar pag: 3 de
ou prorrogacdo do termo.

9.3. A comprovagdo da jornada e da fr dos pr
ili da cl ADA, devendo ser realizada preferencialmente por sistema
eletrénico seguro, conforme previsto no Termo de Referéncia.

sera de

9.4. A Secretaria Mun
adicionais ou esclarecimentos sobre a execucéo do objeto contratado.

pal de Saude podera solicitar, a qualquer tempo, documentos

9.5.  Afiscalizagdo da Administragéio nio exime a CREDENCIADA de sua total responsabilidade

pela execucdo dos servicos, tampouco restringe o poder sancionador do Municipio.
10. SANGCOES E PENALIDADES

10.1. O descumprimento, total ou parcial, das clausulas e condicdes estabelecidas neste
Termo, no Edital de Chamamento Publico n2 03/2025 ou no Termo de Referéncia, sujeitard a
CREDENCIADA as seguintes sangdes administrativas, observando-se o contraditério e a ampla
defesa:

a) Adverténcia, por escrito, nos casos de infragdes de menor gravidade, visando a corregdo
da conduta;
b)  Multa, nos seguintes termos:

I — Por atraso injustificado no cumprimento das obrigacdes: até 1% (um por
valor mensal dos servigoscontratados;

cento) sobre o

Il — Pela ndo execucdo parcial ou total dos servigos: até 10% (dez por cento) sobre o valor
estimado mensal;

1l — Pelo descumprimento de clausulas contratuais, normas legais ou administrativas, que n&o
se enquadrem nos itens anteriores: multa proporcional a gravidade da infragdo, conforme
apuragdo da Administracdo.

<) a P ia de participacdo em licitagdo e i i de com a
Administragdo Pablica Municipal pelo prazo de até 2 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo.

10.2. A aplicagdo das san¢des previstas neste item observard o devido processo
administrativo, assegurando- se 8 CREDENCIADA o contraditério e a ampla defesa, conforme o
disposto na Lei n® 14.133/2021.

10.3.  As penalidades previstas neste instrumento ndo excluem a responsabi
criminal por eventuais danos causados a Administragdo ou a terceiros.

agao civil ou

10.4.  As multas poder&o ser descontadas dos pagamentos devidos ou cobradas
judicialmente, se necessario.

11. RESCISAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

11.1. O presente Termo podera ser rescindido a qualquer tempo, por iniciativa de qualquer

das partes, mediante comunicagéio formal com antecedé&ncia minima de 30 (trinta) dias,
devidamente justificada, sem que caiba indenizacdo de qualquer natureza.

11.2. A Administragdo podera rescindir unilateralmente este Termo, com base em decisdo
motivada da autoridade competente, nas seguintes hipéteses:

a) Inexecugao total ou parcial das obrigacSes assumidas pela CREDENCIADA;

b) Descumprimento injustificado de normas legais, regulamentos ou determinagdes
administrativas;

<) Pratica de atos ilicitos ou contrarios a moralidade administrativa;

d)  Ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, devidamente comprovados, que
impossibilitem a execugao do objeto;

e) Interesse publico, devidamente justificado, de forma motivada.

11.3. A rescisdo sera formalizada por termo constar a i dos
motivos, a ciéncia da parte e o respectivo ato administrativo.

11.4. Quando a rescisdo for motivada por infragdo contratual, a CREDENCIADA podera ser
penalizada conforme as sangdes previstas neste Termo e no Edital.

11.5. A extingdo do presente Termo ndo prejudicara o pagamento de eventuais valores

devidos & CREDENCIADA pelos servigos efetivamente prestados até a data da rescisdo, desde
que regularmente atestados e sem pendéncias legais.

12.  DISPOSICOES GERAIS

12.1.  Acelebragio deste Termo de Credenciamento n3o implica exclusividade na prestagio
dos servigos contratados, podendo o Municipio celebrar termos com outras empresas
credenciadas, conforme conveniéncia e necessidade da Administrag&o.

12.2. O presente Termo nio gera vinculo empregati entre os profissionais indicados pela
CREDENCIADA e a Administragdo Publica Municipal, sendo de inteira responsabilidade da
empresa todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, tributérios, civis e comerciais
decorrentes da execucéo do objeto.

12.3. A CREDENCIADA reconhece e aceita que o presente credenciamento ndo garante
ini estando a prestacdo de servicos condicionada a convocacdo
a pela Secretaria Municipal de Saude.

formal emi

12.4. A eventual omissdo deste Termo sera suprida pelas disposi¢cdes constantes no Edital de
Chamamento Publico n2 03/2025, seus anexos e pela legislacdo vigente aplicavel a espécie, em
especial a Lei Federal n? 14.133/2021.

12.5. Qualquer alteragdo neste Termo devera ser formalizada por Termo Aditivo,
devidamente justificado e assinado pelas partes, apds a devida autorizacdo da autoridade
competente.

12.6. Integram o presente instrumento, para todos os fins de direito, os seguintes
documentos:

a) Edital de Chamamento Publico ne 03/2025 e seus anexos;

b) Termo de Referéncia;

c) Proposta de Credenciamento da CREDENCIADA;

d) Documentagcao de habilitagdo e demais atos do processo administrativo.
13. FORO E SOLUGAO DE CONFLITOS

13.1. As controvérsias ou litigios decorrentes da execug¢do deste Termo de Credenciamento
que nao puderem ser resolvid rati serzo di 0s no Foro da Comarca de
/PR, com exp! renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja

13.2.  Antes da judicializacdo, as partes dever&o esgotar as vias administrativas, por meio de
notificacdes, defesas e recursos cabiveis, observando-se os principios do contraditério, ampla
defesa e devido processo legal.

13.3.  Aplicam-se ao presente Termo, no que couber, os principios e normas estabelecidos na
Lei Federal n® 14.133/2021, bem como demais legislacdes pertinentes 4 Administragéo Publica
e aos contratos administrativos.

Mandaguacu, 26 de junho de 2025.

JOSE ROBERTO [5%? Seerro "™ b
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JOSE ROBERTO MENDES

PREFEITO MUNICIPAL CREDENCIADO

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA

Pago Municipal "Hiro Vieira

Rua Bernardine Bogo, 175 < vila Bernadin Bogo - Caixa Postal 81 — CEP 87160-000

acu.pr.gov.br

ORDEM DE SERVICO 08/2025

IDENTIFICACAO DAS PARTES

Pelo presente TERMO DE CREDENCIAMENTO, de um lado, © MUNICIPIO DE MANDAGUAGU,
Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o ne
76.285.329/0001-08, com sede administrativa na Rua Bernardino Bogo, n® 175, Centro,
Mandaguacu/PR, neste ato representado pelo Sr José Roberto Mendes, Prefeito Municipal,
doravante denominado CREDENCIANTE; e, de outro lado, a empresa TEPC SERVICOS MEDICOS
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n? 58.336.258/0001-43, com
sede a4 RUA MARECHAL FLORIANO PEIXOTO, 1340, APT 301, ZONA 7, CEP 87.030-030, na cidade de
MARINGA, Estado do Parana, neste ato rep, por seu resp el legal, Sr(a). TAYNARA
ELETRA PUZI COSTA, portador(a) do CPF n® 090.419.209-19, doravante denominado CREDENCIADA,
resolvem celebrar o presente Termo de Credenciamento, mediante as clausulas e condicdes
seguintes.

OBJETO DO CREDENCIAMENTO

251 O presente Termo tem por objeto a p: So de i &di por pessoa juridica,
de forma continua, complementar e especializada, para atender as necessidades da rede publica
de saude do Mun o de Mandaguacu/PR, conforme as seg

a) Atendimento médico em Clinico Geral nas Unidades Basicas de Saude (UBS) e no Centro
de Atencdo Psicossocial (CAPS);

b) médico no Pronto Atendimento Municipal, em escalas de 12
(doze) horas;
) Atendi médico iali: ial, nas iali indi no Termo

de Referéncia.

item [Especificacao [Vagas [Horas Valor da Hora Valor Total

Prestacio de servicos médicos

lem Clinico Geral para  oPronto
2 10 1800 Hora/més RS 118,00 212.400,00 / mes
latendimento Municipal.
2.2. Os servigos serdo prestados conforme as condigdes técnicas, quantitativos estimados,

critérios de controle e obrigagSes descritas no Edital de Chamamento Publico n® 03/2025 e seus
anexos, especialmente no Termo de Referéncia, parte integrante e indissociavel deste Termo.

3. FUNDAMENTAGAO LEGAL E VINCULAGAO AO EDITAL

3.1. Este Termo de Credenciamento estd fundamentado na Lei Federal n? 14.133/2021,
especialmente no art. 79, inciso | e paragrafo Unico, que trata do credenciamento como
modalidade de contratagdo paralela e ndo excludente, sendo aplicaveis, no que couber, demais
normas pertinentes a Administragdo Publica.

3.2. A CREDENCIADA declara que tem pleno conhecimento e concordancia com todas as
condi¢des do Edital de Chamamento Puablico n® 03/2025, bem como com os documentos
integrantes deste processo, obrigando- se ao seu integral cumprimento

4.  VIGENCIA E POSSIBILIDADE DE PRORROGACAO

4.1. O presente Termo de Credenciamento terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a
partir da data de sua assinatura pelas partes.

5. EXECUGAO DOS SERVICOS

5.1.  Os servicos médicos objeto deste Termo serdo prestados nas unidades da rede publica
municipal de satide, conforme a modalidade contratada (atenc&o basica, pronto atendimento
ou atendimento especializado ambulatorial), de acordo com a progr eas i

da Secretaria Municipal de Saude.

5.2. A execugdo dos servicos observard as escalas, cargas horarias, critérios técnicos,
quantitativos estimados e demais i operaci i est. i no Termo de
Referéncia, no Edital de Chamamento Publico n? 03/2025 e nos instrumentos administrativos

emitidos pela Secretaria Municipal de Sadde.

5.3. Os plantdes, atendi eati
pelos profissionais indicados pela CREDENCIADA e
Municipal de Saidde, mediante envio de documentagdo comprobatéria e inclusdo formal no
cadastro da empresa junto ao municipio.

deveréo ser realizados exclusivamente

pela

5.4. A substituicdo, inclusdo ou exclus&o de profissionais médicos vinculados 8 CREDENCIADA
deverd ser previamente comunicada e justificada a Secretaria Municipal de Saude,
acompanhada de toda a documentacdo comprobatéria exigida no Edital.

5.5.  Aprestacio dos servicos devera observar os principios da continuidade, qualidade, &
e do sendo vedada a

subcontratagdo sem autorizagdo expressa da Administragdo.
6. REMUNERACAO E FORMA DE PAGAMENTO
6.1.  Aremuneragdo pelos servigos prestados dar-se-a com base nos valores unitarios fixados

no Termo de Referéncia, constantes do Edital de Chamamento Publico n® 03/2025, conforme a
modalidade de atendimento contratada.

6.2.  Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, apés a entrega de relatério de execugdo
dos rvigos, P de docul P ia da efetiva prestagdo, tais como
escalas, folhas de ponto, registros eletrénicos e outros meios definidos pela Secretaria Municipal
de saude.

6.3. Os relatérios e documentos deverdo ser devidamente

pelo setor
da Secretaria Municipal de Saude, como condic&o para liberagdo do pagamento.

6.4. Os valores pagos a CREDENCIADA incluirdo todos os custos diretos e indiretos
necessarios a prestagdo dos servigos, ndo sendo devidos quaisquer acréscimos adicionais, salvo
expressa previsao contratual ou legal.

6.5.  Os pagamentos observario as normas leg: is, em ial os
dispositivos da Lei n® 14.133/2021, e serdo realizados mediante crédito em conta bancaria de
titularidade da empresa credenciada.

eor

6.6. A inadimpléncia por parte da CREDENCIADA quanto a tributos, encargos trabalhistas,
previdencigrios, fiscais ou comerciais ndo transfere a Administragdo Publica a responsabilidade
por seu pagamento, nem podera onerar o objeto deste Termo.

7. OBRIGAGOES DA CREDENCIADA
7.1.  Constituem obrigacdes da CREDENCIADA:

a) Prestarosservicos médicos contratados com qualidade, pontualidade, assiduidade, eficiéncia,
observando os principios éticos e legais da profissdo e da Administracao Publica;

b) Manter durante toda a vigéncia do credenciamento todas as condigBes de habilitagio e
qualificagdo exigidas no Edital, inclusive quanto a regularidade fiscal, trabalhista, previdenciaria
e a documentagéo dos profissionais vinculados;

c) Dispol os profi: e pela
Secretaria Municipal de Sadde, responsabilizando-se pela sua conduta, desempenho e
regularidade profissional;

d) Comprovar a formal dos p|
social, CTPS, contrato de prestagio de ser

a empresa, por meio de contrato
05 ou outro documento aceito pelo Municip

e) Utilizar sistema préprio e seguro de controle de jornada e registro de ponto, compativel com
a legislagdo vigente, permitindo o acompanhamento pela Secretaria Municipal de Saude,
conforme definido no Termo de Referéncia;

f) Substituir de i qualquer profissional que apresentar conduta inadequada,
desempenho insatisfatério, auséncia injustificada ou que ndo atender aos critérios legais ou
administrativos exigidos;

g) Apresentar mensalmente os relatérios, documentos de frequéncia, escalas e demais re
exigidos pela Administragdo para fins de acompanhamento e pagamento;

h) Cumprir integralmente todas as cldusulas do Edital de Chamamento Publico ne 03/2025, do
Termo de Referéncia e deste Termo de Credenciamento;

i) Comunicar a Adi istracdo qualquer fato superveniente que possa comprometer a execugdo
do objeto, inclusive alteracdo de quadro societario, faléncia, irregularidade fiscal ou outras
situagdes impeditivas;

i) Manter sigilo sobre todas as informacées e dados dos pacientes atendidos, em conformidade
com a legislagdo vigente, incluindo a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n® 13.709/2018);

k) Responsabilizar-se integralmente por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais decorrentes da execucdo do objeto, sem ili idiaria

ou solidéria por parte do Municipio.

8. OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA

8.1.  Constituem obrigagdes do MUNICIPIO DE MANDAGUAGU, por meio da Secretaria
Municipal de Saude, no que couber:

a) Proceder a gestdo e fiscalizago do presente Termo, designando servidor responsavel para o
nto da {¢] contratual;

b) Fornecer a CREDENCIADA as informagbes, documentos e orientagdes necessarias para a
adequada prestacio dos servicos médicos;

©) Garantir o acesso as unidades de satde e aos recursos minimos necessarios a execucéo das
atividades, conforme dispor e planejamento institucional;

d) Atuar com transparéncia e imparcialidade na convocacdio, distribuicdo de plantdes e
acompanhamento das escalas dos profissionais vinculados;

e) Atestar mensalmente a execu¢do dos servigos efetivamente prestados, com base nos
relatdrios, controles de jornada, frequéncia e documentos comprobatdrios apresentados pela
CREDENCIADA;

f) Realizar os pagamentos nos prazos acordados, desde que devidamente comprovada e
atestada a prestagéo dos servigos;

g) Comunicar tempestivamente 4 CREDENCIADA eventuais ocorréncias que possam afetar a
continuidade ou regularidade da prestagdo dos servigos, inclusive necessidade de substituicdo
de profissionais;

h) Respeitar os termos pactuados neste instrumento e no Edital de Chamamento Publico ne

XX/2025, observando os principios da i morali PL
eficiéncia e interesse publico.

9. FISCALIZAGCAO E CONTROLE DA EXECUGCAO

9.1. A fiscalizagdo da execugdo dos servigos pr sera reali pela ia
de saude de por meio de servidor ou comiss&o designada, nos termos

do art. 117 da Lei n® 14.133/2021.

9.2. Cabera ao fiscal do contrato:

a) Acompanhar, monitorar e avaliar a regularidade da execucdo dos servicos prestados pela
CREDENCIADA;

b) Verificar o cumprimento das escalas, frequéncia e jornada dos profissionais, com base nos
registros eletrénicos de ponto, folhas de presenca ou outros instrumentos definidos pela
Administracdo;

©) Atestar a efetiva execucdo dos servicos, mediante analise dos relatérios mensais e
documentos comprobatdérios apresentados;

d) Comunicar a autoridade competente quaisquer irregularidades ou descumprimentos
constatados durante a fiscalizacdo;

e) Emitir parecer técnico quando necessario, para subsidiar pag; . i de

ou prorrogagéo do termo.

9.3. A comprovagio da jornada e da éncia dos p ionai: &di serad de
responsabilidade da CREDENCIADA, ser reali prefer por sistema

eletrénico seguro, conforme previsto no Termo de Referéncia.

A Secretaria Municipal de Saude podera solicitar, a qualquer tempo, documentos
ionais ou esclarecimentos sobre a execucdo do objeto contratado.

9.5.  Afiscalizagdo da Administracdo ndo exime a CREDENCIADA de sua total responsabilidade
pela execugdo dos servicos, tampouco restringe o poder sancionador do Municipio.

10. SANGOES E PENALIDADES

10.1. O descumprimento, total ou parcial, das clausulas e condi¢des estabelecidas neste
Termo, no Edital de Chamamento Publico n? 03/2025 ou no Termo de Referéncia, sujeitara a
CREDENCIADA as seguintes sangdes administrativas, observando-se o contraditério e a ampla
defesa:

a)  Adverténcia, por escrito, nos casos de infragdes de menor gravidade, visando a correcio
da conduta;
b) Multa, nos seguintes termos:

I — Por atraso injustificado no cumprimento das obrigagdes: até 1% (um por
valor mensal  dos servigoscontratados;

cento) sobre o

Il — Pela ndo execucdo parcial ou total dos servicos: até 10% (dez por cento) sobre o valor
estimado mensal;

Il — Pelo descumprimento de clausulas contratuais, normas legais ou administrativas, que ndo
se enquadrem nos itens anteriores: multa proporcional a gravidade da infragdo, conforme
apuragdo da Administragdo.

de participacio em e
pelo prazo de até 2 (dois) anos;

=) de contratar com a

d) Declaragdo de
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitaggo.

ade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto

10.2. A aplicagdo das sanc¢Bes previstas neste item observard o devido processo
administrativo, assegurando- se 8 CREDENCIADA o contraditério e a ampla defesa, conforme o
disposto na Lei n 14.133/2021.

10.3. As penalidades previstas neste instrumento ndo excluem a responsabilizagao civil ou
criminal por eventuais danos causados 4 Administracdo ou a terceiros.

10.4.  Asmultas podero ser descontadas dos pagamentos devidos ou cobradas
judicialmente, se necessario.

11. RESCISAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO
11.1. O presente Termo podera ser rescindido a qualquer tempo, por iniciativa de qualquer
das partes, mediante comunicagdo formal com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,

devidamente justificada, sem que caiba indenizacdo de qualquer natureza.

11.2. A Administracdo poderd rescindir unilateralmente este Termo, com base em decisdo
motivada da autoridade competente, nas seguintes hipéteses:

a) Inexecugdo total ou parcial das obrigagSes assumidas pela CREDENCIADA;

b) Descumprimento injustificado de normas legais, regulamentos ou determinagdes
administrativas;

) Prética de atos ilicitos ou contrarios a moralidade administrativa;

d)  Ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, devidamente comprovados, que
impossibilitem a execugdo do objeto;

e) Interesse publico, devidamente justificado, de forma motivada.

11.3. A rescisdo sera for por termo ifi constar a exposi¢do dos

motivos, a ciéncia da parte e o respectivo ato administrativo.

11.4. Quando a rescisdo for motivada por infracdo contratual, a CREDENCIADA podera ser
penalizada conforme as sangdes previstas neste Termo e no Edital.

33755 A extingdo do presente Termo nio prejudicard o pagamento de eventuais valores

devidos & CREDENCIADA pelos servigos efetivamente prestados até a data da rescisdo, desde
que regularmente atestados e sem pendéncias legais.

12.  DISPOSICOES GERAIS

12.1. A celebracio deste Termo de Credenciamento nao implica exclus
dos servigos contratados, podendo o Municipio celebrar termos com outras empresas
credenciadas, conforme conveniéncia e necessidade da Administracdo.

dade na prestacao

12.2. O presente Termo n&o gera vinculo empregaticio entre os profissionais indicados pela
CREDENCIADA e a Administragdo Publica Municipal, sendo de inteira responsabilidade da
empresa todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, tributarios, civis e comerciais
decorrentes da execug&o do objeto.

12.3. A CREDENCIADA reconhece e aceita que o presente credenciamento n3o garante
de servigos condicionada a convocagdo

, a p

formal em

ida pela Secretaria Municipal de Saude.

12.4.  Aeventual omissdo deste Termo sera sup
Chamamento Publico n2 03/2025, seus anexos e pela legi vigente
especial a Lei Federal n® 14.133/2021.

a pelas disposi¢des constantes no E

12.5 Qualquer alteragcdo neste Termo devera ser formalizada por Termo Adi
devidamente justificado e assinado pelas partes, apés a devida autorizagdo da autoridade
competente.

12.6. Integram o presente instrumento, para todos os s de direito, os seguintes

documentos:
a) Edital de Chamamento Puablico n® 03/2025 e seus anexos;

b) Termo de Referéncia;

c) Proposta de Credenciamento da CREDENCIADA;

d) Documentacao de habilitacao e demais atos do processo administrativo.
13. FORO E SOLUGAO DE CONFLITOS

13.1.  As controvérsias ou litigios decorrentes da execucdo deste Termo de Credenciamento
que nao puderem ser resolvidos administrativamente serdo dirimidos no Foro da Comarca de
Mandaguacu/PR, com expressa rentncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

13.2.  Antes dajudicializagdo, as partes deverdo esgotar as vias administrativas, por meio de
notificages, defesas e recursos cabiveis, observando-se os principios do contraditério, ampla
defesa e devido processo legal.

13.3 Aplicam-se ao presente Termo, no que couber, os principios e normas estabelecidos na
Lei Federal n® 14.133/2021, bem como demais legislagdes pertinentes a4 Administragéo Publica
e aos contratos administrativos.

Mandaguacu, 26 de junho de 2025.

JOSE ROBERTO Assinado de forma digital Socumento sinado e
MENDES:63453 minbisosissenioss govb e,

Dados: 2025.07.03

665953 14:0059 0300

Desde 1960

JOSE ROBERTO MENDES

PREFEITO MUNICIPAL CREDENCIADO




Desde 1960

SEXTA-FEIRA, 04 DE JULHO DE 2025 ionali | b
Nova Esperanca n® 3913 - Colorado n°3000 www.oregionaljornal.com.br

MUNICIPIO DE OURIZONA - PR Pagas 112 MuN|C|p|o DE OURIZONA - PR Pagina: 1/ 5 Pagina:1 /3
) PODER EXECUTVO feendem X ONSOLIDADO X o s MUNIGIPIO DE OURIZONA - PR
g A RELATORIO RESUMIDO DA EXEGUGAO ORGAMENTARIA Eowich e 225 RELATORIO RESUMIDO DA EXEGUGAO ORGAVENTARIA
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL BALANGO ORGAMENTARIO ,W DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
JULHO2034 - JUNHOI2025 w,...,.., ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL ORGAVENTOS FISAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
ey JANEIRO A JUNHO / BIMESTRE MAIO - JUNHO JANEIRO - JUNHO 2025
ESPESAS EXECUTADAS (s 17 Vo) RREQ - ANEXO 6 (LRF, 53, nciso ) RS 1.00
R G RREO - Anexo 1 (LRF, Art 52, ncio , alineas s ' do nciso Il 0 §1%) RS 1.00
s A | REGEITAS REALIZADAS ACIMA DA LINHA
BTN I I ey e e e ey ey ey ey e e recems mevsio | mmensto 1— - Loy - oo
—— e | rama| | soonin] 1o sonzes] 1ol i 1| s st Loes] neson] oo © E8) © e L oo o 2025
frose R S— ] wamin] wrse| o] | somomr| sm| iime] Sbrs| wrn| mur| s nemn| 0w racarTAS PRMARIAS PREVISHO ATULIZADA
| o] o] wmm| oueos| e wees| e el ocenn) o] wess| imose]  om [RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) () 3390597071 3390597071 2804135 1849 sogs| 136128867 RECEITAS REALIZADAS (&)
”::‘:‘m“"“"“ 'I’“""":w_ ;:‘::I ‘;’.’ z:—;’: :;‘E:: ‘::7?: ::” ?: :i : :; :::f“; ﬁ ::: ::‘:L‘: “":;l: ;i:z;: ::: f:‘; :i :: RECEITAS CORRENTES 33.072480.71|  33.072.480.71 6.196.219,96| 18,74 55.40] 14.748.86151 [RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (1) 20.952.681.33.
e e ecs| st v B e s | B iz R ) s W s s R IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 169974064 169974054 asros736 2713 972 51461948 impostos, Taxas o Contibuigdes do Melhora 1.699.74064 118541690
on|  om|  ow|  om|  om| o]  om| o | o Impostos 147800375 1.478.00375) aseantas|  2609) 76| 30674407 Ty 20,1456 21003483
ol om| | ow| o] om|  om| e | o Tavas 2016068 2116064 sasiez1| 019 4570 116:299,15 155 1674500 26924903
. . . o . o o om bl I Gontribuicgo de Mehoria 11.576.25] 11.576.25] 000 000 000 11.576.25] i wur20750 14274190
o] wrenn| | mos| | wsnm| oome| wees| coume| o CoNTRIBUIGIES Tase0s1| 140635051 soumom| 203 w2 1893%29 e . 2082500 13552008
ol om| owl om| oo el om om P — Contrbuigges Socials 104765083 1.047.650.63] sisosree  s007] 95.35| 71321 (O impoctyc: Texae o Cootitos s Uskore 2579040 0700140
Contibuigoos 873088 20812280
e - - - I - - w Contrbuigdes Econdmicas 000 000 000 000 000 000 - e P
wnsee| smsas| wmm| wms| nemw| wsme| ma|  om| asmz]  om o) o) S %) %) L Aplcagdos Finanooas (1) 12156141 313619
aeries| w7306 7673219 1749 2812200 67.95] 14051708 O R e £ s
RECEITA PATRIMONIAL rarsasezs|  127338829) wreza| 2080 ra76gras| 10026 -2283.19 Transteréncias Comentes 2708080127 1348048881
Exploragao do Patrimorio Imabilid do Estado 578813 578813 120.50) 209 sazssr|  sras 246256] Cota paro P 1683315661 810790418
Valores Mobilérios 126760018 1.267.600.16] x0st6ds|  2058] rar3g2as8| 10043 5423.20) Colaparto ICUS 526249045 200367521
& Pamissi 000 000 000 000 000 000 000 ot Paro IPVA 41830400 0079113
ool __ow| _om| _om Exploragao de Recursos Naturais 000 000 000 0% 0% 000 000 Cota-Part ITR 1134725 050086
o] ] Zwres] Towmse] ] T T el Explorgio o Paimonio inangiel o000} 00| 000 000 000 000 000 Cota-Part do P - Municiios 56566.00 236287
et 000 000 b 000 o000 powt S Transeréncias do FUNDEB 291060000 130100611
Demais Recetas Patimoniais 000 000 201,95 00 331,35 030 198 Outras Transioréncias Correntes e L
Demais Rocoas Corronos 000 202069
009 000 000 o000 00 L 050 Outras Rocaias Financeirs (1 000 000
90,62 7 € 1208 RECEITA INDUSTRIAL 000 000 000 00 000 000 000 e e ey o oYy
RECEITA DE SERVIGOS 000 000 000 00 000 000 000 [RECEITAS PRIVARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (V)= 1- (1 + ) 208112092 197851460
Senigos Adminsativos e Comercals Gerals 000 000 009 0% 00 000 000 [RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V) 197375063 20m.37632
Senvigos o Atidades Reforonios  Navega3o o a0 Transporta 000 000 000 000 000 000 000 o s s Reps 1.146.048,75 ou5.007,17
Senigos @ Atvidades reforons  Saie o) 0% 000 0% 0% 0 000 [RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (viD 83349000 1.960.464,74
Senvigos @ Atividades Financeiras 000 0% 000 0% 0% 0 000 ‘Operagoos do Croo (Vi) w10337,50 143079637
000 000 000 000 000 000 000 Amortizago do Emprestimos (1) 000 000
Nionagso do Bens 218250 000
TRANSFERENCIAS CORRENTES 2760656127]  27.686.6612] Teno0es7] 1689 Teasaws| | ae72] | 119737240 Rocelas do Alenagso do Invesinentos Tempordos () 0 o
Transferéncias da Unido o do suas Entidade 1608952555 16.089.925.55 si93s33| 1667 sou2m|  an1 957569166 Rocsies da Abenagho do nvestimenios Pomansniss () 000 000
seesawsrz|  5e8e3372) r10ss3zs0| 167 24286278 5509 268367234 Outras Alenagdes do Bons 215250 O
gl Transteréncias dos Municipios  de suss Entidades 000 00 000 000 000 000 000 Timsifctucks de Cactat 00 £38.008 37
nsteréncias de Instuigbes Prvaces oo 09 000 000 000 000 000 Comenk oo iyt
e e el ¢ ¢ . s : 2 3 Outras Transfordncias do Capill 000 21130
MUNICIPIO DE OURIZONA - PR Pagina: 1/ 1 Transferéncias e Outrs Instiuigbes Pibicas 201060000 2910.600.00) 0402103 1388 13:280214) 4578 1.578.007.86| P Pty 000 o
RELATORIO DE GESTAO FISCAL Exercicio de 2025 Tranaferincles o Exdarer o) o) 000 00 o) 000 Lol ‘Outras Receitas de Capital Nao Primérias (XI1) 000 000
. . Demais Transferéncias Corentes 000 000 000 000 000 000 000 Outras Rocoitas do Capial Primiias 000 000
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA — DCL QUTRAS RECEITAS GORRENTES s26.10000  526.10000 asamees| st 07526788 116,11 ~149.167.53] [RECEITAS PRIVARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XIl) = Vil (VI + X+ X+ X1+ XI0) 218250 530.609.37
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL Multas Administrativas, Contratuais e Judicials 0.00| 0.00| 0,00} 0,00} 154,93 0.00) -15493| CE DE CAPITAL 'S RPPS 000 000
ENTIDADES: PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA Indenizagaes, Rostiuigdos o Ressarcmantos 000 000 25385 000 2673.70) 000 267370 [RECEITAS NAQ PRIVARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (V) 0w om0
Bons, Diatos ¢ Valores Incorporados ao Patrménio Pibico 000 000 000 000 000 000 000 FECeTAFSMEATOTAL OO=0Y -V 00 20 1820,033.05 758055935
JANEIRO A JUNHO 2025 / SEMESTRE JANEIRO - JUNHO Mk o Jros de born dae Racata de Caplal o) pyt Pyt o5 b E 6 [RECETA PRIMARY 0 FONTES RPPS) Gy ) 2054 202,42 15.510.165.03
RGF - ANEXO 2 (LR, ar. 55, incso I alinoa ") Rs 100 Demais Recetas Corrntes 2610000 526,100 asoszm|  asssl 10243850 11580 -146.338.0) F————
- RECEITAS DE CAPITAL esa4s000 83345000 72721.3) 872 rs6sdsare|  2629|  -1asssrana
SALDO DO DE 2025 y M ¥ 4 v y g
DIVIDA CONSOLIDADA SALDODO) si0ss0 8103375 e 000 143078637 17687, -620450,87] DESPESAS PRIMARIAS Domacko | oespesas oespesas | orsprsas pacas | RESTOS APAGAR |RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS]
Até 0 1° Semestre | Até o 2° Semestre Operagses de Crédito - Mercado Intero 103750 81033750 000 000 143079637 17657 620450,67] EMPENIADAS | LIGUIDADAS @ il mp— =0
DIVIDA CONSOLIDADA - DC (1) 2.817.857.02 2.805.750,10 0.00 ‘Operagdes de Cradio - Mercado Externo 000 00 000 000 000) 000 000 e . el ikl
. " ALIENAGAO DE BENS 2315250 23.152.50) 000 000 000) 000 23.15250) 146 5,501,067 014.230; : 600 532,75 75
Divica Mobiiéria 000 000 000 cioseseis mual  mw om om0 I —— A A = e 3=
Divida Contratual 2.817.857,02 2.805.750,10 0,00 y y y y y y y uros o Encargos da Divda (X1X) 2215250 7562 2041 562001 000 000 000
Alenagio de Bens Imoveis 000 09 000 000 000 000 000
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Despesas Conentas 000 o00|  o.00) oo 000 000
Despesss do Cophal 000 000] _o00) 000 o0 0.00) LEI N° 3087/2025
TOTAL (X) = 1V + v + I+ Vil - Vil X+ 30 Taas 052,99 Tosowesa]  serizeeos| w193  sewmseess| assz|  sarasize Colorado PR, 03 de Julho de 2025.
@ ) o
. Stmula: Dispde sobre o Programa de Recuperag&o
& ) e Estimulo a Quitagcdo de Débitos Fiscais — REFIS
‘ agar 000 Municipal 2025, e da outras providéncias.
(5) VALOR APLICADO EM ASPS pXVi) = 00 -3 X1V -x) Sarasaa
oV = ) x 15% (LG 1437202) PRI
Diferenca entre o Vaior Aplicado icada (QVi = GOV @ ou o) XV os 76433 N
Limite no Cumpride (XX = VI O PREFEITO DO MUNICIPIO DE COLORADO, ESTADO DO
ooy - 14112012 ou PARANA:
O ARA FI DE APLICAGAD DOS HECURGE VINCULADGS CONFOHME ARTIGOS 25 E54 DALE THEOTS .| (no smers (nhe aptcder Faco saber a todos, que a Camara de Vereadores aprovou, e eu,
oy D=t Goun

sanciono a seguinte Lei:

Drerenca de ke o cumprido no exercico ke 2024 o0 000) 000] 000l 000
TOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAO GUMPRIDO EM EXERGIGIOS ANTERIORES (030 000 o00] 00) om0 00
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR -
Vaior Winimo | Valor apicado | Vaior spicado [Totalinscrito em] ‘RPN Tcrios Tuaior inscrito o] TowrGe P a | Towrde AP Secéo |
para apicagso | m ASPS no. | im0 limte | RF o exercile 'ndevaimants no| KA considerads Bagar | canceiados ou |0
em ASPS. exercicio minimo. S — no Limite
EXERCICIO DO EMPENHO® s = SR L e PR o e - s S PR MAOCHAL 0K .
GRS R |2t  emciee isposi¢cdes Preliminares SA NT‘ ’ |N AC“ ’
Enperbon do s sl 2034 soenrzar|  ermsaos| 24 000l o0 ooof 0400 2rammam ) . . L ot M CARAS COMTIIDOO VS0
Eompantca esrosten|  eamormon| 27164 o o00| r0us001) 27 07841 Artigo 1° Fica Instituido no Municipio de Colorado, o PROGRAMA o
e 01 s o] siovsos reserose y oo oo _wmaom| ez Lorian DE RECUPERACAO E ESTIMULO A QUITACAO DE DEBITOS FISCAIS - REFIS ADMINISTRAGAO 20252028
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR GANGELADOS OU PRESGRITOS ATE O FINAL DO EXERGICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO 0O LINITE (0) | 00 MUNICIPAL 2025, observado o disposto na Constituicdo Federal, no Cédigo
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR GUE AFETARAM O CUNPRIMENTO DO LIMITE G001 I o Tributario Nacional € na Lei Ordinaria n® 2 .073/2003.
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA NS OF PR D eetes Contsses o Exseile o Ratotocis Artigo 2° O Programa de Recuperacdo e Estimulo a Quitacdo de
(D Bl M Débitos Fiscais — REFIS MUNICIPAL destina-se a incentivar o pagamento a vista ou
fesal oo oal oo parcelado de créditos tributarios e ndo tributarios (tarifas de agua e esgoto), inclusive
Fasioe 2 pager cancetados o prascrios e axerciclos iarores 8 aaren compensados GOV 000 o0 <o} as multas decorrentes de infrac&o a legislagdo municipal, inscritos ou ndo em divida
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANGELADOS OU PRESGRITOS A COMPENSAR 0OVI) 000 o00] .00 % o = = Al e
ativa, ajuizados ou ndo, protestados ou ndo, com exigibilidade suspensa ou ndo, de
i @ At o Bimestre (5) pessoas fisicas ou juridicas, nas condi¢cdes previstas nesta Lei.
REGEITAS DE TRANSFERENGIAS PARA A SAUDE GOV o 7500 o501
e e s el § 1° Excetuam-se do disposto neste artigo os créditos tributarios ou
=l 000 o0l ndo, ja executados judicialmente, com bens penhorados ou com efetivacdo de
S D GREDITO INTERNAS £ EXTERNAS VINCULADAS A SACDE (XX1X) o00) 000 ! y . . = .
20837,25 2003725 depositos em dinheiro, os quais somente poderdo ser pagos ou parcelados apoés
OV + X0X 4 X0 1.07a 501,20 1.076.691.29] manifestacdo da Procuradoria do Municipio.
Sty [Pty P § 2° Os créditos sob discussdo judicial poderdo ser objetos de
A A — : " .
DB A Rk CORPUTADAS N CALEuLo DO sims [ CTAGROmMGIAL A?\?;(:I:;Agk i - s pagamento ou parcelamento na forma prevista nesta Lei, desde que o interessado
100 100 100 desi de toda e qualquer agdo que envolva o crédito objeto da discussdo judicial,
“*F“cifm'“ﬁjm"’ A1 ‘;;j;:jj‘; "j“”,jz‘;:; :‘:2{‘, "‘:j:j:‘i: j::z“’ i e incluinqo os ¢mbargos a execucado e os recursosrpernderntes de gpreciac;éo, com
Desposas de Capital 765.319,32| 557.481.88|  70.99) 465.579.38|  50.29) renuncia do direito sob o qual se fundam, nos autos judiciais respectivos.
ASSISTENGIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL GO0 3519221 0.00] oo 000 ~
Desposas Conentes . o o Artigo 3° A adesdo ao PROGRAMA DE RECUPERACAO E
sposas do Capi 9 < . % ’ -
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 000KV) 1.003.445.95 2ug0|  20mmsa| 2090 ESTIMULO A QUITACAO DE DEBITOS FISCAIS - REFIS MUNICIPAL 2025, podera
pespasas Conontes Lo o fos S [N ser formalizada até 31 /12/2025.
VIGILANGIA SANITARIA (000) a7.630.55) 1843037 49,00 1n4307| 49,00 MANUAL DE ELABORACAO,
Despesas Comentes a7.632,55) 1043037 49,00] 1043037 49,00
Desposas de Capllal 000 o000 00l ooo[ 000
VIGILANGIA EPIDEMIOLOGICA 000VI) 200504, 091408 10,72 awora0s| 16,72
Despesas Conentos. 26050430 4091404 1672 4091404| 1072 Secso Il
Desposas ao Capial 000 000 00l ooo[ 000
ALIMENTACAO E NUTRIGAO (XXXVII) 0,00| 0.00| 0.00] 0,00| 0,00] MONITORAMENTO E
Despesas Comentos 000 000 0.0 oo 000 Anai i
- . fe | ooo|  ooo Da Abrangéncia do REFIS Municipal de Colorado
OUTRAS SUBFUNGOFS 000VIl 000 P oo 000
e e o Ee 5 el ool ooo| o0 Artigo 4° Poderdo ser parcelados ou reparcelados e pagos nas REVISAO DO
"_‘ "_‘ condi¢cdes estabelecidas nesta Lei, os créditos tributarios e nao tributarios, inscritos
ot o oo X0+ 0 U 0+ o ”"“”‘;1 “’“";' e Eo17| Wens | o sa.en 29 B 00/40 o - P =0 = PR, :
em divida ativa, ajuizados ou ndo, protestados ou ndo, com exigibilidade suspensa
MPENHADAS GUIDADAS PAGAS ou nao, vencidos até 31.12.2024.
DESPESAS TOTAIS CoM SAUDE oorachomacs| coragko, S - KR - S " PLANO PLURIANUAL - PPA
© Wi i wx
- e = = § 1° Sendo os créditos ja ajuizados emitidos certidées para
"ATENGAG BASICA (D)~ (v + 30000 Gomaeass| | 7iram| | 30000meas| sam|  aswei0ei| 4ois|  soosaosi| a17o . . . S I — Luiel
ASSISTENCIA HOSPITALAR £ AMBULATORIAL (XL = (V + 0001} Grsoot|  reowess| toseod| zes| teveesee| zue|  wseorss| 1060 paralizagéo, e os protestados emitido certiddo de anuéncia para o contribuinte poder
‘SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLI - (VI + 00XV) veisones|  temomwss|  eororex| ws|  eoaerezn| sam|  semsios|  avos " - s e = A A
VIGILANCIA SANITARIA (XLID = (VI + X00KV) ‘5650602 pryteye 2071043 402) 2orto0s|  1652] Gacssiliseze) pedir a baixa do mesmo. Este ultimo recebendo ciéncia de que caso n&o cumpra 12 Edigcao - 2025
VIGILANCIA EFIDEMIOLOGICA (5LIV) - (il + 3001) 20057009 700529 sce208| 2531 scon20a] 2531 roaste| 213 5 i i
ALIMENTAGRO E NUTRICAO (X113~ 01X » X000V Gl oo| ool ool oo po I este programa sera inscrito novamente.
OUTRAS SUBFUNGOES (v - (X + 000V ) ooo| oo o0 o) oo _omw
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE XLV - 60+ 00X o] assiznse] se| smaes] sas

§ 2° como néo tributario se incluirdo neste programa a tarifagdo do

= - ) Municipio de Santo Inacio PR.
e e servico de agua e esgoto.
i o

§ 3° Nao se incluirdo neste Programa, nas condi¢des estabelecidas GENY VIOLLATO

Gl ‘“’“W nesta Lei os seguintes créditos:
YA AL EDOY B A I - Relativo ao Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial
Urbana - IPTU, qualquer seja o vencimento e o valor, referente ao exercicio do ano

Prefeita Municipal de Santo Inacio — PR.

MUNICIPIO DE OURIZONA de 2025;
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA :
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO PRIVADAS Il - Relativos ao Imposto sobre a Transmisséo Inter Vivos, por ato VYAGNEB . SLEM,E!‘
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL oneroso, de Bens Imoéveis e de Direitos a eles relativos - ITBI, qualquer seja o Vice-Prefeito de Santo Inacio — PR.
JANEIRO A JUNHO DE 2025/BIMESTRE MAIO - JUNHO vencimento e o valor, com incidéncia a partir de 31.12.2022;
RREO - Anexo 13 (Lei n° 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28) R$1.00 Il - relativos ao Imposto sobre Servigos - ISS, Imposto de Servicos
de Qualquer Natureza - ISSQN, com incidéncia a partir de 31.12.2022;
SALDO TOTAL EM 31 DE DEZEMBRO DO SALDO FINAL ’ i
IMPACTOS DAS CONTRATAGOES DE PPP EXERCICIO ANTERIOR (acumulado até © bimestre) LEONILDA JANDRA DE OLIVEIRA
STANDEIATCS IV - Multas impostas pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana; aria icipal de ini so, Fi e j
Afivos Constituidos pela SPE .
TOTAL DE PASSIVOS V - Multas impostos pelo Orgdo de Protecdo dos Direitos do
Obrit de Ativos C: pela SPE| Consumidor - PROCON;
Provisées de PPP
Outros Passivos L S VI - Multas e valores oriundos de 6rgdos, a titulo de restituicdes, .
el repeticdes ou reembolsos ao ente municipal, que s3o obrigatérios, com valores ja EDMAR ALENCAR JUNIOR
Obrigagdes Contratuais Py .
ot S O descritos nos termos de ajustamento de conduta. Contador

Garantias Concedidas

§ 4° Para que os débitos sejam parcelados ou reparcelados nas

Outros Passivos C condicdes estabelecidas nesta Lei, deverdo estar totalmente quitados os débitos e

dividas em aberto, vencidos e ndo pagos apoés o dia 01/01/2025.
EXERCICIO|EXERCICIO|
DESPESAS DE PPP ook loamarg] 2026 [ 2027 [ 2028 | 2029 | 2030 | 2031 | 2032 | 2033 [ 2034 B
LUCIO KEUJI KOGA
DO ENTE FEDERADO, EXCETO ESTATAIS NAO
DEPENDENTES () = (1.1 + 1.2) Seczo Il Controlador Interno
Contratadas (1.1) &

Da Apuragéo do Valor a ser Parcelado:
A contratar (1.2)

Artigo 5° O montante dos créditos tributarios e ndo tributarios a
serem parcelados sera aquele apurado na data de assinatura do contrato de
DAS ESTATAIS NAO-DEPENDENTES (Il) = (11 + 11.2) A
arcelamento. =
Contratadas (1.1) s ! APRESENTACAO

NADA A DECLARAR

Santo Inacio, 30 de Junho de 2025.

Paragrafo u

ico. No caso de crédito(s), ou parte dele(s), ter(em) sido

A contratar (1.2) parcelado(s) em outra modalidade prevista pela legislagcdo e de haver parcelas ainda
nao vencidas, podera ser feito reparcelamento dentro do REFIS MUNICIPAL 2025, As orientagdes elencadas neste manual tém o objetivo de oficializar os fluxos e processos
mas serdo retirados, se houver, os juros de financiamento relativos as parcelas 3 f e : 4
T e vincendas. nos trabalhos de elaboracdo, monitoramento e revisdo do Plano Plurianual, além de
RECEITA LIQUIDA (RCL) (V) apresentar metodologias, conceitos e cronograma para realizacdo e acompanhamento
Bttt L deste importante instrumento de Planejamento de médio prazo.
[ TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O . P . . . s
LIMITE / RCL (%) (V) = (1/ IV) Segso IV O Plano Plurianual de um municipio é o instrumento de planejamento estratégico de
o oty et Sistemas Unidack dvel: PREFE S S XS L L L o suas agoes, contemplando um periodo de quatro anos. Por ser um documento de
L LICE CIEINS S LT planejamento de médio prazo, dele se derivam as Leis de Diretrizes Orgamentarias e as
Artigo 6° A ades&do ao REFIS Municipal far-se-a com a assinatura de Leis de Orcamento Anuais.
- contrato de parcelamento entre o contribuinte, ou seu representante legal, e o . . . . n ~ o
) Municipio de Colorado. A elaboracdo do Plano Plurianual deve seguir o que determina a Legislacdo Municipal e
SILVIA ALEIXG hLVES GRECO JANICEON MARCOS DONASAN ANTONIO APARECIDG FORTUNATO ~ _ _ principalmente os dispositivos constantes na Constituicdo Federal. Seguindo este manual
CONTADORA MUNICIPAL PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO DE CONTROLE n o § 1° Poderdo aderir ao REFIS de que trata esta Lei, as pessoas espera-se que sejam cumpridos os requisitos legais e prazos da Legislacdo.
< MUNICIPIO DE OURIZONA - PR Pagina: 1/2 fisicas e juridicas.
W RELATORIO RESUMISS’:)SAOS(%?DTJ%AO R AN AR Exercicio de 2025 O PPA tendo a visdao de médio e longo prazo, atua de forma integrada aos demais planos
§ 2° A assinatura do contrato de parcelamento implicara o b . L . ‘s o
. . . . ~ e N . S em como o Plano Diretor, Plano Municipal de Salde, Plano Municipal dos Direitos das
o v 74 DEMONSTRATWO;:E&']Ek‘ifggc'ﬁngﬁ'}frkﬁm RESUMIDO DA reconhecimento incondicional da infracdo ou crédito e configurara confissdo . . P R P . )
ool ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL extrajudicial, nos termos do Cédigo de Processo Civil. Criancas e Adolescente tendo como efeito maior ser uma ferramenta que permite a partir
JANEIRO A JUNHO / BIMESTRE MAIO - JUNHO de diagndsticos, apontar as demandas da sociedade construir os programas
§ 3° Na hipotese de crédito com exigibilidade suspensa por forca do . 4 & et 3 : B
RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48 RS 1,00 . . " =7 ” c . overnamentais e através das agdes com metas fisicas e financeiras realiza-las.
nexo 14 ) " disposto nos incisos Ill e IV do Artigo 151, do Cédigo Tributario Nacional - CTN, sua g <
BALANCO ORCAMENTARIO Até o Bimestre H 3 icil H i 4 i H é 1 . . . .
incluséo "OVREFIS'M‘-'“'C'F’aI implicara = encerramento do feito, por desisténcia A responsabilidade para elaborar o PPA é exclusiva do Poder Executivo, coordenada pelo
RECEITAS expressa e irrevogavel da respectiva acédo judicial, de recurso administrativo e de Setor de P . t rtici 50 d Oras Unidad lab. 50 d
Previsao Inicial 33.905.970.71 qualquer outra pretenso, bem assim a renuncia do direito sobre o crédito em que se etor de Flanejamento com a participacao dos Lrgaos e Unidades para elaboragao de
Previsgo Atualizada 33.805.870,71 funda a agéo ou o pleito administrativo. suas agoes, bem como definir as metas para atingir os objetivos de cada Programa.
Receitas Realizadas 20.283.083,94
Déficit Orgamentario 0,00] - B
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) 6.942.639,45 Segéo V SUMARIO
DESPESAS
Dotagao Inicial 33.905.970,71 Condi¢gdes de Pagamento. _ A
Dotagéo Atualizada 44.951.664,99 I APRESENTACAO
:Z:zzz f:“’z:" S Artigo 7° O pagamento do(s) crédito(s) tributario(s) e nao tributario(s) Il - INTRODUCAO
Despesas Pagas 17.616.073.41 apuraldo(s) na forma da Sefg:éo Ill desta Lei, podera ser feito em até 20 (vinte)
Superavit Orgamentério 590.149,26| parcelas mensais e consecutivas.
Il — OBJETIVOS
DESPESAS POR FUNCAO /SUBFUNCAO Até o Bimestre . - . . . =
Artigo 8° Nos parcelamentos, sera utilizado sistema de amortizacdo _
el by com as seguintes caracteristicas: IV — FUNDAMENTACAO LEGAL
Despesas Liquidadas 19.702.934,68
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL ADELEMEETD | - Para pagamentos em até 20 (vinte) parcelas, os débitos serdo V - INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO
Receita Corrente Liquida 31472.935,45 parcelados sem aplicacdo de juros de financiamento, sendo o valor da parcela
[Receita’ Cosrente LiquildaTAlstadalpara’Célouio dos/Limiles'de  Endividaments’ 31.372.935,45 calculado a partir da divisdo do valor total dos débitos, apurado na forma do disposto A
et Gom s st pr ot i s Dsprs o P S U e A b o : P VI - INTEGRAGAO PPA, LDO E LOA
RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS Até o Bimestre ’ ’ ~
SE Es
Fundo em Capitalizagéo (PLANO PREVIDENCIARIO) Il — Devera realizar o pagamento da Unica parcela e ou da primeira VIl - GESTAO DO PPA — ETAPAS
Receitas Previdenciarias Realizadas 1519.112,82 parcela do contrato no ato da assinatura do contrato de parcelamento. x
Despesas Previdencidrias Empenhadas 1.865.037.41 VIl — PROCESSO DE ELABORACAO DO PPA
g:z":z:::::::z:::::‘“:""“ ::z:gj;': Paragrafo unico. Nos casos em que o contribuinte tiver realizado .
e rone oo e iy deposito judicial, em demanda com o Municipio, podera, extinguindo a ac&o judicial, IX — ESTRUTURA BASICA DO PPA
Fundo em Reparticéio (PLANO FINANCEIRO) val_er—se (_ios valores depositados para pagarr!entos no regime estabelecido por esta N
Receitas Previdencidrias Realizadas 0,00} Lei, considerada a data desta opgéo para os fins dos artigos 7° e 8°. X - FLUXOGRAMA DO PROCESSO DE ELABORACAO DO PPA
0,00
0.00 i o &di incidira x
B e e peaas . _Artigo 9° Sobre o montante dos créditos parcelados incidirdo XI — MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PPA
e o descontos variaveis de acordo com o numero de parcelas definidas no contrato de
T e || omiTEenTn parcelamento, conforme disposto no §4° deste artigo, desde que o pagamento seja XIl - ORGANIZACAO E PEORIDICIDADE DO MONITORAMENTO DO PPA
RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL l;;-sﬁ::;ﬁ:‘;i; Até o Bimestre rigorosamente feito até a data de vencimento da parcela.
(@ (b) (bra)
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha -578.812.50| -244653,98 0,00 § 1° Nos casos em que a data de pagamento especificada no Xl = FLUXOGRAMA DE MONITORAMENTO DO PPA
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 0,00 -533.068,06| 0,00 documento de arrecadacdo ocorrer em sabados, domingos ou feriados bancarios, o ~
pagamento com desconto podera ser feito no primeiro dia util subsequente. XIV — REVISAO DO PPA
RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Inscrigao SRS || ARG osco
RESTOSIAPAGAR PROCESSADOS 149.491,93 0,00 149,491,953 0,00 § 2° Os descontos mencionados no caput deste artigo ser&o XV - ORGANIZACAO E PEORIDICIDADE DA REVISAO DO PPA
Poder Executivo 149.491,93| 0.00 149.491,93) 0.00] efetuados da seguinte forma:
Poder Legisiativo Ll LR o Ll . XVI - ELEMENTOS PASSIVEIS DE REVISAO NO PPA
Poder Judicidrio 0,00 0,00 0,00 0,00 - CONTRIBUICAO DE MELHORIA
Ministério Publico 0,00) 0,00 0,00 0,00|
Defensoria Publica 0,00) 0,00 0,00 0,00| . . - o £
e e —— 017052, 7370211 1153275 493566 | - Em até 18 (dezoito) parcelas, com a redugéo de 100% (cem por XVIlI — REFERENCIAS
Poder Executivo 90.170,52| 73.702,11 11.532,75 4.935,66 cento) do valor da multa de mora, dos juros e correcdo monetaria; - INTRODU(;I'\O
Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0.00 _ TARIFA DE AGUA E ESGOTO
Poder Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Pablico 0,00 0,00 0,00 0,00 . - . -
Defensoria Pablica 0,00 0,00 0.00 0,00 . I - Em até 18 (dezoito) parcelas, respeitada parcela minima de 50,00
TOTAL 239.662,45 73.702,11 161.024,68) 493566 (cinquenta) com a reducdo de 100% (cem por cento) do valor da multa de mora e
— — ~ dos juros; N&o é tarefa facil ao governo municipal definir as politicas publicas. Orientacdes
Limites Constitucionais Anuais L. ) . . ~
com KO E VIMENTO DO ENSINO Valor Apuradol % Minimo a % Aplicado Até o _ DEMAIS estratégicas do Prefeito e das Secretarias, servirdo de base para a elaboracdo dos
Aplicar no Exerc Bimestre ~ = ~ ~ .
WKy Anual da 25% das Recefas de Impostos ha Mandiengio s T e p— , Programas que compde o PPA. Levar em consideragao nao apenas o que se gostaria de
Desenvolvimento do Ensino . b | — Parcela unica, com a redugédo de 100% (cem por cento) do valor fazer, mas também, o que se pode fazer respeitando as limitagées de ordem econémico-
Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remunerac&o dos Profissionais da 1.040.968,90/ 70%! 7773 d It d d - - . . . N A . N ) N
Educacdo Basica g i a muita de mora e dos juros, financeiras, legais e institucionais, em suma, estabelecer prioridades.
Percentual da Complementagéo da Unido ao FUNDEB - VAAT na Educagéo 000 o 500
Infantil (Indicador IEI; * = £ . . " .
I\:l‘lmr:v:u(dne I‘Ing%onriac)nmplemeniagénda Unio ao FUNDEB (VAAT) em oD s o Il - Em até 12 (doze) parcelas mensais, iguais e sucessivas, com a Esse planejamento governamental deve ser constante, fazendo com que os planos
Despesas de Caplital 2 2 reducao de 80% (oitenta por cento) do valor da multa de mora e de 80% (oitenta por . I b p o .
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado no Exercicio Saldo néo realizado cento) do valor dos juros respeitadas a parcela minima disposta no paragrafo tnico elal)‘orados sejJam "perlodlclarrjente avaliados e revisados e, caso necessario, sejam
Receita de Operagao de Crédito 143079637 620.458,87 do artigo 672 do codigo tributario Municipal. realizadas as alteragdes cabiveis.
Despesa de Capital Liquida 3.087.293,26 6.800.898,62
PROJEGAG ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA B T || eErEn || SEmE Il - Em até 20 (vinte) parcelas mensais, iguais e sucessivas, com a (¢] prazo para encammhamgntf) do Projeto de Lei do PPA para encamerh(:ar ] C{an"\éra é até
Fundo em Capitalizagao (Plano Previdenciario) reducéo de 70% (setenta por cento) do valor da multa de mora e de 70% (setenta o dia 31 de agosto do primeiro ano de mandato do Prefeito e sua vigéncia inicia-se no
Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 por cento) do valor dos juros respeitadas a parcela minima disposta no paragrafo segundo ano de mandato alcancando até o primeiro ano do mandato seguinte. A LDO e
Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 unico do artigo 672 do cédigo tributario Municipal. Anci :
sty 000 000 000 000 LOA deve guardar consonancia com o PPA vigente.
Fundo em Reparticao (Plano Financeiro) B = . . . L. . . . . . .
Receitas Previdencidrias 0,00 0,00 0.00 0,00 B § 3% Os valores espontaneamente denunciados poderdo ser pagos A Lei de Diretrizes Orcamentarias dimensiona as agGes e metas fisicas e financeiras de
Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00 com os beneficios previstos neste artigo. cada exercicio.
Resultado Previdenciario 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS |  Valor Apurado no Exercicio Saldo a Realizar " § 4° Eventuais encargos acessorios levaréo em consideraco o valor A Lei Orcamentéria Anual prevé os recursos necessarios para cada acdo constante na
Receilas da Allenacéo de Alivos 502,73 22.649.77 do débito com os beneficios aplicados por esta Lei, podendo ser parcelado nas LDO
Aplicagéo dos Recursos da Alienacéo de Ativos 0,00 36.381,03 mesmas condigdes. N
Anual . . L.
i Valor Apurado - - . . L . O PPA deixa de representar um documento elaborado apenas para cumprir obrigacdes
DESPESAS COM/ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE Até o Bimestre o Minimo o % Aplicado Até o Artigo 10. Sera facultado ao contribuinte antecipar o pagamento das N . ‘p . P P P gac
e T e e S S S e parcelas vincendas de seu contrato de parcelamento, com desconto dos juros de legais. Sua efetiva implantacdo requer, portanto, que:
de impostos 3.648.386.69 . e financiamento correspondentes, se houver. . . . - . -
e seja compativel com a orientagdo estratégica do governo, com as possibilidades
DE CARATER DE PPP Valor Apurado no Exercicio Corrente X X o h . X
financeiras do municipio e com a capacidade operacional dos diversos
Total das Despesas Ct para o Limite / RCL (%) 0,00 L. R L
= e érgaos/entidades municipais;
Nota(s) Explicativa(s): Secao VI N P B —
e seja acompanhado por responsaveis. Cabera a cada programa, definir um gerente;
Do Cancelamento e do Parcelamento. . este}é integrado com ans Leis de Diretrizes orcamentarias, as Leis Or¢gamentérias
anuais e com as execugdes dos orgamentos;
Ourizona, 03/07/2025 ¢ N
' Artigo 11. O contrato de parcelamento sera cancelado pela e seja atualizado e realimentado de forma permanente.

- Secretaria Municipal da Fazenda:

= % o . . r . .
SILVIA ALEIXO ALVES GRECO JANJLSbN MARCOS DONASAN ANTO"{IOAF‘A’(ECIDO FORTUNATO . I - Quando_ ho_uver ‘nadlmplenCIa no pagamento de qualquer parcela C O ntln u a n a a ln a s e u lnte
CCONTADORA MUNICIPAL PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO DE CONTROLE por mais de 90 (noventa) dias;
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111 — OBJETIVOS
Os principais objetivos do PPA sao;

e definir com clareza as metas e prioridades da administragdo bem como os
resultados esperados;

e organizar em programas as agdes que resultern em incremento de bens ou
servicos que atendam demandas da sociedade;

e estabelecer a necessaria relacdo entre as acdes a serem desenvolvidas e a
orientacdo estratégica de governo;

« possibilitar que a alocacdo de recursos nos orcamentos anuais seja coerente com
as diretrizes e metas do Plano;

= facilitar o gerenciamento da administragdo, através de definicdo de
responsabilidades pelos resultados, permitindo a avaliagdo do desempenho dos
programas;

« dar transparéncia a aplicacio de recursos e aos resultados obtidos.

IV — FUNDAMENTAGAO LEGAL

Art. 165. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:

| - o plano plurianual;

Il - as diretrizes orcamentarias;

Il - os orcamentos anuais.

§ 1° A lei que instituir o plano plurianual estabelecera, de forma regionalizada, as
diretrizes, objetivos e metas da administracio publica federal para as despesas de capital
e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas de duragdo continuada
(BRASIL, [2016], p. 103)

Art.167, §1°, onde se veda o inicio de investimento cuja execucdo ultrapasse um exercicio
financeiro, sem que tenha sido incluido no PPA ou previsto em lei especifica;

A Lei Organica Municipal de Santo Inacio estabelecera:

Art. 113 - a elaboracdo e a execucdo da Lei Orgamentaria Anual e Plurianual de
investimentos obedecera as regras estabelecidas na Constituicdo Federal, na Constituicado
do Estado, nas normas de direito financeiro e nos preceitos desta Lei Orgéanica do
Municipio.

Art. 114 — Os Projetos de Lei relativos ao Plano Plurianual e ao orcamento anual e os
créditos adicionais serdo apreciados pela Comissdo Permanente de Orcamento e
Financas, a qual cabera:

| — Examinar e emitir parecer sobre os projetos e as contas apresentadas
anualmente pelo Prefeito Municipal;

Il — Examinar e emitir parecer sobre os planos e programas de investimentos e
exercer o acompanhamento e fiscalizacdo orgamentaria, sem prejuizo de atuacdo das
demais ComissGes da Camara.

§ 1° - As emendas serdo apresentadas na Comissdo que sobre elas emitira parecer,
e apreciadas na forma regimental.

§ 2° - As emendas ao projeto de Lei do Orcamento Anual ou aos projetos que
modifiquem somente podem ser aprovados caso:

| — Sejam compativeis com o Plano Plurianual;

V - INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO

A edicdo da Lei Complementar n°® 101, trouxe novo enfoque a gestdo de recursos
publicos, exigindo um aperfeicoamento técnico da elaboragédo e execucdo do orgamento
publico, com énfase para o planejamento.

A Lei de Responsabilidade Fiscal, integra os trés instrumentos de planejamento, dantes
previstos na Constituicdo Federal de 1988:

e Plano Plurianual — PPA
e Lei de Diretrizes Orgamentérias — LDO
e Lei de Orgcamento Anual — LOA

O Plano Plurianual define as diretrizes, os objetivos e metas da administracao publica
para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas
de duragdo continuada. A excecdo das despesas com o servico da divida (amortizacdo e
encargos), todas as demais serdo planejadas através das acdes que integrardo os
Programas do PPA.

A Lei de Diretrizes Orcamentarias busca apontar as prioridades e dimensiona as ac¢des e
metas fisicas e financeiras de cada exercicio da LOA.

A Lei Orcamentaria Anual prevé os recursos necessarios para cada agdo constante na
LDO.

PLANEJAR
—
r T
l LDO 2026 ‘ l LDO 2027 ‘ [ LDO 2028 ‘ [ LDO 2029 ‘ — ORIENTAR
L ‘ L ‘ L ‘ J A ‘ J
l LOA 2026 ‘ ' LOA 2027 ‘ l LOA 2028 ‘ l LOA 2029 ‘ — EXECUTAR

VI — INTEGRAGAO PPA, LDO E LOA

A Lei de Responsabilidade Fiscal reforcou a necessidade de articulacdo entre esses trés
documentos, na medida em que a execucdo das acdes governamentais passa a estar
condicionada & demonstracio de sua compati
planejamento; Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei de Orcamento.

dade com os instrumentos de

Os Artigos 16 e 17 da LRF, determinam que a criacdo, expansdo ou aperfeicoamento da
acdo governamental que acarretem aumento de despesa, bem como o aumento de
despesas de carater continuado, devem estar compativeis com o PPA e com a LOA.

O Plano Plurianual (PPA), junto a Lei

de Diretrizes Orcamentérias (LDO) e &

Lei Orcamentiria Anual (LOA),

compde a triade orgamentaria, base

do sistema de planejamento
orgcamentéario. Cada instrumento
possui um papel definido pela
Constituicdo  Federal, com a

respectiva adaptacio em cada Lei
Organica Municipal (LOM)

VIl - GESTAO DO PPA - ETAPAS

O ciclo de gestdo do PPA envolve varias etapas que garantem a sua elaboracao,
execucdo, monitoramento, e avaliacdo ao longo de seus quatro anos de vigéncia. O ciclo
pode ser dividido nas seguintes fases:

REVISAO £
AUSTES

BASE
ESTRATEGICA

APROVAGAO

Etapa 1 - Elaboragdo da Base Estratégica (coordenada pela unidade central de
planejamento/orcamento):

A UCP solicita as Secretarias ou Unidades Setoriais correspondente uma avaliacdo da
situacdo atual e perspectivas para a acdo municipal, para que possam apresentar as
demandas da sociedade e assim definidos os Programas e Acdes necessarias ao
atendimento das necessidades da populacéo.

Participacdo popular, acontece em paralelo com a avaliagdo da situacdo atual, e deve ser
conduzida através de audiéncias publicas e/ou através de um canal de comunicacdo web
onde as pessoas tenham a liberdade de manifestacdo a diversos temas ou demandas do
seu bairro.

Etapa 2 - Elaboragao do Planejamento expresso em Programas

Definicdo dos Programas setoriais pelos érgdos/entidades, adequando-os aos recursos
disponiveis e a orientagdo estratégica dos dirigentes de érgdos/entidades (a cargo das
unidades setoriais);

Levantamento, das acées em andamento e das novas acdes propostas (a cargo das
unidades setoriais);

Compatibilizar os Programas ja estruturados. Consolidando-os e validando-os em
conformidade com as demandas que constituiram novas acdes que serao agregadas a
estes Programas.

Etapa 3 — Execucao dos Programas
O PPA é implementado através das Leis Orgamentarias Anuais (LOA) e da Lei de Diretrizes

Orcamentarias (LDO), que ajustam as metas e prioridades anualmente.

Os programas e acdes previstos no PPA sdo executados pelas unidades gestoras, com
base nos recursos previstos no orcamento.

Etapa 4 — Monitoramento e Avaliacio

O Monitoramento e avaliacdo é de responsabilidade do setor de planejamento com total
publicidade e ele deve ser continuo ao longo dos quatro anos de vigéncia do PPA.

Acompanhar periodicamente o desempenho dos programas e acdes do PPA, verificando
o cumprimento de metas e objetivos.

Relatérios de gestdo e sistemas de monitoramento devem ser utilizados para medir
resultados.

Avaliacées periédicas permitem ajustes nas politicas publicas para melhorar a eficiéncia e
eficacia da execucdo.

A comparacdo da evolucdo dos indicadores é uma forma grandiosa de avaliar os
resultados das metas empreendidas nas a¢des para alcancar objetivos.

Etapa 5 — Revisao e Ajustes
A qualquer tempo o PPA pode passar por revises recebendo novas orientacées
estratégicas tendo em vista novas realidades econémicas, sociais ou fiscais.

A reviséo é realizada por meio de projeto de lei, enviado ao Legislativo para aprovacéo.

Ocorre também a necessidade de revisdo do PPA quando sdo elaborados os
instrumentos de planejamento orcamentarios anuais (Lei de Diretrizes Orcamentarias e
Lei Orcamentaria Anual), e estes encontram novos cenarios socioecondmicos e novas
demandas sociais que necessitam ser incluidos no orcamento publico.

VI

— PROCESSO DE ELABORAGAO DO PPA

O Plano Plurianual (PPA) DO Municipio de Santo Inacio PR tem a coordenacdo do
Secretaria de Planejamento vinculado diretamente ao Gabinete do Prefeito.

A elaboracdo deste instrumento, desde o levantamento das demandas até a formatacao
das acées e programas fica a cargo de cada Secretaria Municipal, ficando a consolidacdo
a cargo da Secretaria de Planejamento, responsavel pela formatacao final, preparacao do
Projeto de Lei e demais anexos.

Para facilitar e nortear os trabalhos de elaboracao do novo Plano nas Secretarias, a
Secretaria de Planejamento disponibiliza as planilhas do ultimo PPA elaborado. Com base
nesse material cada ordenador de despesa (Secretario) junto com sua equipe analisa
quais acdes e programas precisam ser alterados ou incluidos conforme demanda da
sociedade na sua area. Durante todo esse processo ocorre o acompanhamento da
Secretaria de Planejamento que auxilia nas questdes técnicas e acompanha o
cumprimento do cronograma de trabalho tendo em vista os prazos legais.

Apds o preenchimento destas planilhas com as devidas adequacdes, incluindo ai a
estrutura e dados necessarios bem como, ac¢bes, objetivos, metas, indicadores, entre
outros, conforme descrito anteriormente, estas planilhas sdo encaminhadas para a
Secretaria de Planejamento responsavel pela consolidacao das informacdes.

VIIL.1 - Diretrizes para elaboragao do PPA Municipal

Para elaboracdo do Plano Plurianual - PPA Municipal, devem ser seguidas varias
diretrizes, dentre elas e principalmente o condicionamento financeiro estabelecido pela
Projecdo de Receitas, o Plano de Governo, o Plano Diretor, os Planos Setoriais (saude,
educagao, assisténcia social) e as demandas acolhidas através de audiéncias ou via
participacdo da sociedade através de um canal de comunicacdo web (orcamento
participativo).

VIIL.1.1 — Projegao das Receitas

Um dado essencial para o planejamento da acdo governamental é o dimensionamento da
disponibilidade de recursos com que se podera contar para o desenvolvimento das agoes. Este
dimensionamento devera distinguir as diversas fontes de recursos, de acordo com as restricoes
legais para sua utilizacdo. Assim, recursos de arrecadacao tributaria pelo préprio ente ou
recebidos como transferéncia de outros entes podem apresentar alternativas de utilizagao diversa
de recursos vinculados bem como, transferéncias de programas como SUS, Fundeb e outros.

O registro de montantes de receitas arrecadadas a cada ano constitui o que se chama de série
temporal. A analise destas séries temporais capacitaria os responséveis pelo planejamento
estabelecer bases para estimar o comportamento futuro da varidvel estudada. O importante &
estabelecer uma metodologia de projecao mesmo simples e intuitiva que possa ser entendida e
explicada facilmente pela unidade encarregada de fazé la.

o
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VIIL.1.2 — Plano de Governo

O Plano de Governo se caracteriza pelas acdes propostas pelo Gestor a época da
campanha eleitoral. Seriam entdo linhas mestres onde se devem pautar as acdes para
atender as demandas da sociedade que certamente serao afloradas durante os
levantamentos pela participacdo da populacdo nas audiéncias ou através de um canal de
comunicagio web.

Pode também o Plano de Governo ser derivado do Plano Estratégico ou instrumento
equivalente onde consta alguns indicadores basicos que permitam avaliar as condicoes
de desenvolvimento econémico, a qualidade de vida da populacdo, a disponibilidade de
servicos publicos de infraestrutura urbana, as potencialidades, entre outras.

VII1.1.3 — Plano Diretor

O plano diretor traz o arcabouco das politicas e orientacées legais para o desenvolvimento
municipal. Ele define as diretrizes gerais para o desenvolvimento urbano de um municipio,
orientando o crescimento e a organizacio do espaco urbano de forma sustentavel e equilibrada,
tais como: Diretrizes de Uso e Ocupacdo do Solo, de Mobilidade Urbana, de Habitacio e
Regularizacido Fundiaria, de Meio Ambiente e Sustentabilidade, de Desenvolvimento Econdmico,
de Infraestrutura Urbana e Diretrizes de Participacio e Controle Social

O Plano Diretor &, portanto, um instrumento essencial para que os municipios promovam um
desenvolvimento urbano sustentavel, garantindo a qualidade de vida e o bem-estar da
populacao, sempre com a participacao ativa da comunidade.

VIII.1.4 - Planos Setoriais (saude, educacao, assisténcia social)

Os programas estabelecidos no PPA devem estar alinhados com os objetivos e metas
estabelecidos nos Planos Municipais Setoriais.

Vi

1.5 — Orcamento Participativo

Os primeiros passos para elaboracéo do PPA deve ser acolher as demandas prioritarias em cada
bairro da cidade, seja através de audiéncias ou através de um canal de comunicacdo web. £
importante disponibilizar nas audiéncias e até mesmo no canal de comunicacao web,
formularios para a populacdo elencar as prioridades para atuacao da gestdao municipal.

Vi

2 — Cronograma de Trabalho

A tabela a seguir sugere como os trabalhos devem ser distribuidos ao longo do tempo

Reunido inicial da Secretaria de Planejamento com Secretaria de Administragdo e Gabinete.
Reunifio com Secretarias Municipais, para estudo deste manual e orientacées gerais para elaboraciio do PPA.

«Reuniao com Secretarias Municipais para entrega de materiais de estudo, bem como planilhas do PPA anterior
~Reunido da Secretaria de com as para e 5.
para audiéncias e captacio das demandas via canal de comunicaco da Web.

+Recebimento das informacées dos Planos Setoriais (Secretarias)
~Trabalhos Internos da Secretaria de - Agrup:
PPA.

das Acdes e e so do

«Audiéncia Publica do PPA
Envio do Projeto de Lei @ Camara Municipal.
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IX — ESTRUTURA BASICA DO PPA
As informacées basicas a apresentar para atribuicio e consolidacéo do PPA sao:

Diagnéstico: Compreende uma abordagem textual qualitativa do Programa
(diagndstico), devendo apresentar, de forma consolidada informacdes que reflitam a
dinamica do Setor e suas diferentes atuagoes, enfocando como principais aspectos:

e uma interpretacao completa e objetiva do Programa;

« as oportunidades e os desafios associados;

« os contornos regionais que a politica publica devera assumir;

e astransformacdes que se deseja realizar;

« os desafios que devem ser considerados pelas Iniciativas.
Explicita de forma sucinta a estratégia escolhida para atingir os resultados, indicando
como serdo conduzidas as acdes, os instrumentos disponiveis ou a constit a forma de
execucdo, as parcerias, etc..

Programas: Nome do Programa expressa os propésitos do Programa em uma palavra ou
frase sintese, de facil compreensdo pela sociedade. Nio ha restricido quanto ao uso de
nomes de fantasia. O Programa é o instrumento que articula um conjunto de iniciativas
(orcamentarias e nao orcamentarias), para alcancar os resultados desejados, em

conformidade com a estratégia de governo. Seu desempenho deve ser passivel de
afericdo por indicadores coerentes com o objetivo estabelecido.

Objetivo: Expressa o resultado a alcancar, ou seja, a finalidade do programa.

Indicadores: sempre associado ac objetivo do programa, deve ser concebido de forma a
possibilitar sua utilizacdo como unidade de medida para mensuracdo de resultados
desejados com a realizacdo do programa. Expressa de forma quantitativa, as
consequéncias de suas acdes sobre o publico-alvo, geralmente é apresentado com uma
relacdo ou taxa. Os indicadores partem de uma situagao atual numa determinada data
para uma situacéo futura deseja com a execucdo do Programa.

AcbSes Governamentais: Expressa os propdsitos da Iniciativa em uma frase sintese, de
facil compreensao pela sociedade. Declara as entregas a sociedade de bens e servicos,
resultantes da coordenacao de acgbes orcamentarias e outras. Além disso, contribui para
atender aos objetivos de um programa. Na descricio detalhada deve constar o escopo (o
qué fazer, como fazer, em qual lugar, quando) e as informacées, como aspectos legais,
territoriais, tecnolégicos, ambientais, de gestdfo e de financiamento. Quando
orcamentéria, sugere se o nome igual ao do Projeto/Atividade/Operacao Especial da
LOA.

Projeto: conjunto de acbes temporarias com um inicio, meio e fim bem
definidos. Ele é planejado para alcancar um objetivo especifico em um prazo
determinado. O objetivo é criar novos beneficios para a sociedade ou ampliar a
oferta de servicos publicos.

Atividade: conjunto de operacbes continuas e permanentes realizadas para a
manutencdo dos servicos e das funcdes da administragio publica. Tem por
finalidade garantir a continuidade das atividades essenciais do governo, mantendo
o funcionamento da administracao publica.

Operacido Especial: sdo aquelas despesas que nao resultam em um produto ou
servico publico direto para a sociedade, mas que sdo necessarias para o
cumprimento das obrigacées legais, financeiras ou contratuais do governo.

Produto: Descricdo do bem ou servico que resulta da acao, exemplo: Hospital Municipal
mantido, Hospital Municipal construido. O TCE-PR apresenta uma padronizacdo para
vincular o produto.

Unidade de Medida: Unidade de mensuracio e quantificacdo do Produto. Cadastrada e
é informada para dar concordancia com a Meta fisica prevista na movimentacao anual (o
TCE-PR ja traz uma lista de Unidade de Medida “padrio”)

Meta Fisica: Quantidade do produto que se deseja obter a cada ano, pela implantacdo
da acdo expressa na unidade de medida adotada, exemplo: 02 Hospital Municipal
mantido; 500 m2. de construcdo de Hospital.

Meta Financeira: estimativa de custo da acdo a cada ano. Os valores referem-se a soma
de todas as fontes de recursos que financiam a acdo, exemplo: R$ XXX — Hospital
Municipal Mantido.
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X1 — MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PPA

O monitoramento do Plano Plurianual (PPA) é essencial para assegurar que as metas e
objetivos estabelecidos sejam efetivamente alcangcados ao longo dos quatro anos de
vigéncia. Esse processo deve ser realizado de forma continua, sistematica e participativa.

Cada programa e acdo do PPA deve ser acompanhado por indicadores claros e
mensuraveis, que permitam avaliar o progresso e o impacto das iniciativas.

Os indicadores devem ser alinhados as metas previstas e acompanhar aspectos
quantitativos (como volume de recursos investidos) e qualitativos (como melhorias nos
servicos publicos).

O monitoramento eficaz do PPA exige compromisso politico, recursos adequados e uma
cultura organizacional voltada para resultados. Ele nao apenas garante a execucao
planejada, mas também permite ajustes que aumentam a eficiéncia e a eficacia das
politicas publicas.

XIl - ORGANIZAGAO E PEORIDICIDADE DO MONITORAMENTO DO PPA

Cada 6rgdo ou entidade publica responsavel por programas do PPA deve monitorar e
reportar seus resultados periodicamente, de preferéncia quadrimestralmente, através de
relatorios, detalhando o progresso de cada programa e acdo destacando as metas
previstas e realizadas assim como os valores previstos e realizados.

Podera ser criada Comissao de Revisao e Monitoramento do PPA que periodicamente
fardo levantamentos de dados e emissdo de relatérios, conforme apontando
anteriormente.

O monitoramento deve identificar desvios entre o planejado e o executado, analisando suas
causas e propor medidas corretivas para garantir que o plano permaneca alinhado aos objetivos
estratégicos do governo.

A periodicidade de apuracdo dos dados para monitoramento do PPA, deve ser
quadrimestralmente, conforme apontado anteriormente e o prazo para concluir assim
como elaborar os relatérios deve ser até o ultimo dia do més subsequente conforme
abaixo:

PERIODO MONITORADO PRAZO PARA O

RELATORIO
1° QUADRIMESTRE (Janeiro, Fevereiro, Marco e Abril) Maio
2° QUADRIMESTRE (Maio, Junho, Julho e Agosto) Setembro
3° QUADRIMESTRE (Setembro, Outubro, Novembro e Dezembro) Janeiro

Elaboragdo do Relatério de Monitoramento do PPA

O Inicio do Monitoramento do PPA pode ser através do sistema E-processos escolhendo
o tipo de fluxo “Monitoramento do PPA”, com start da Secretaria de Planejamento.
Podera ser utilizado outro sistema eletrénico de protocolo mas, em qualquer um deveria
seguir uma rotina onde: as planilhas com objetivo de subsidiar o trabalho de
monitoramento setoriais seriam extraidas do sistema e enviadas pela Secretaria de
Orcamento a cada Secretaria de Governo que fara o levantamento das execucdes
financeiras através dos dados da execucdo orcamentaria constante no sistema de
contabilidade e também das metas alcancadas bem como: medicdo de obras, resultados
alcancados, atendimentos realizados etc.,

Ap0s acolhidas as informag&es necessarias para o monitoramento, acessar o sistema de
contabilidade no médulo de planejamento no caminho Planejamento > Plano plurianual
(PPA) > Acéao... selecionar as a¢ées com vinculo a Lei/Ato com escopo de PPA, ir na aba
aplicacédo anual / Avaliacéo e informar a meta fisica realizada e o valor realizado.

Os Programas finalisticos possuem indicadores estabelecidos (medida esperada) portanto
devem ser monitorados e avaliados informando a medida realizada do Indicador
acessando também no modulo planejamento no caminho Planejamento > Plano
plurianual (PPA) > Programa e Indicador... na aba Indicador.

Os relatérios de avaliacdo, depois de devidamente alimentados conforme orientacdo
acima, estarao disponiveis em tempo real no Portal do Municipio, e os dados do terceiro
quadrimestre ja esta atendendo informacdes que serdo enviadas ao TCE como avaliacdo
das acdes ano e avaliacdo dos indicadores ano.

Contudo as Secretarias de Governo poderédo apresentar relatérios com detalhamento das
acbes e programas monitorados e seguir a estrutura minima, conforme a abaixo:

Planilha de Indicadores:

Indicadores (nome) indice indice Programa s) vinculado

Planilhas de Meta Fisica e Financeira das Acées

Acgoes Meta Meta Meta Meta Programa
Fisica Fisica Fi ira | Fi ira | Vinculad
i izada | Prevista

www.oregionaljornal.com.br

Quando a opcao for a emissdao dos relatorios modelo acima, estes deverdo ser
consolidados pela Secretaria de Planejamento e disponibilizado no Portal de
Transparéncia para que a populacdo consiga acompanhar se as a¢des propostas estdao
sendo efetivamente realizadas.

Xl - FLUXOGRAMA DE MONITORAMENTO DO PPA
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XIV - REVISAO DO PPA

A revisdo do Plano Plurianual (PPA) é um processo estratégico que busca adequar as
metas, programas e agdes as mudancas nas prioridades, condi¢es econdmicas, ou
politicas ao longo dos quatro anos de vigéncia do plano. E uma oportunidade de corrigir
rumos, alinhar o planejamento as novas demandas e melhorar a eficacia das politicas
publicas.

A revisdo do PPA é uma ferramenta para garantir que o planejamento governamental
continue relevante e eficiente ao longo de sua vigéncia, respondendo as demandas da
sociedade e aos desafios enfrentados pelo governo.

A revisdo é um dos estagios que compde o ciclo de gestdo do Plano Plurianual — PPA.

Fluxograma de Monitoramento do PPA

ELABORAGAO

— IMPLEMENTACAO

REVISAO

MONITORAMENTO

AVALIACAO

Motivos para a revisdo: Mudangas econdmicas, novas prioridades governamentais,
mudancas legislativas, resultados do monitoramento e avaliagdo, ou contextos
emergenciais (crises, pandemias, desastres naturais).

Diagnéstico prévio: Levantar os programas e metas que ndo estdo sendo cumpridos ou
precisam de ajustes, considerando os relatérios periédicos do monitoramento.

A revisdo do Plano Plurianual é aplicada sempre que o monitoramento e a avaliagdo
demonstrar a necessidade de adequacdo e ao menos uma vez por ano, sempre que for
elaborado a Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e a Lei de Orcamento Anual — LOA
para promover a compatibilidade entre as pegas orcamentarias.

O monitoramento e a revisdo do PPA sdo partes de um mesmo processo, pois o
monitoramento podera fornecer as informacbes que ajudardo a compor a revisdo do
PPA, pois os dados e planilhas preenchidos no monitoramento sdo os mesmos que
compdem a memédria de calculo da revisao.

XV - ORGANIZAGAO E PEORIDICIDADE DA REVISAO DO PPA

Cada ¢érgao ou entidade publica responsavel por programas do PPA deve além de
monitorar, conforme apontado anteriormente, formular e propor a Secretaria de
Planejamento periodicamente, de preferéncia quadrimestralmente, as adequagdes de
programas e agdes, quando o monitoramento e avaliagdo assim demonstrar necessidade.

Uma vez ofertada ou sugerida as revisdes e adequacbes do PPA contidas em relatorios
conforme orientacdo de revisdo modelo abaixo, a Secretaria de Planejamento promovera
a elaboracdo do Projeto de Lei e encaminhara a Camara Municipal para exame e
aprovacdo.

Podera ser criada Comissdo de Revisdo e Monitoramento do PPA que periodicamente
fardo levantamentos de dados e emissdo de relatérios, conforme apontando
anteriormente.

A periodicidade de apuracdo dos dados para monitoramento e revisdo do PPA, podem
seguir juntos, ou seja, quadrimestralmente conforme apontado anteriormente e o prazo
para concluir assim como elaborar os relatérios deve ser até o ultimo dia do més
subsequente conforme abaixo:

PERIODO MONITORADO PRAZO PARA O

RELATORIO
1° QUADRIMESTRE (Janeiro, Fevereiro, Marco e Abril) Maio
2° QUADRIMESTRE (Maio, Junho, Julho e Agosto) Setembro
3° QUADRIMESTRE (Setembro, Outubro, Novembro e Dezembro) Janeiro

XVI - ELEMENTOS PASSIVEIS DE REVISAO NO PPA

Conforme visto anteriormente, o Plano Plurianual - PPA traduz o planejamento da
Administracdo Municipal em Programas, e estes sdo estruturados em Objetivos,
Indicadores de Desempenho, AcSes, Metas Fisicas e Financeiras.

Por traduzir o planejamento da Gestdo municipal, os Programas precisam ter elementos
que sejam coerentes com as acSes do governo e eficazes para a sua execucdo. Precisam,
também, ser revisados e atualizados, mantendo a compatibilidade com a Lei
Orgamentaria Anual — LOA e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO.

Para revisar um elemento do PPA, considera-se a sua relagdo com os demais elementos,
considerando a totalidade da estrutura do Plano. Abaixo, na Tabela sio especificados os
elementos dos Programas do PPA, e o que analisar no processo de revisa-los.

REVISAO DO PPA

ELEMENTOS DO

PROGRAMA O QUE ANALISAR

Pelo nome é possivel identificar o foco da agdo que integra o plano de
Nome governo do Gestor municipal?
O nome apresenta claramente o objetivo do Programa?

Os objetivos expressam adequadamente os resultados que o Programa
Objetivos pretende alcangar?
Através dos objetivos é possivel entender a finalidade do programa?

O indicador é util para medir o desempenho da execugdo do Programa?
Indicadores de | A metodologia de célculo do indicador é bem definida?

Desempenho Ha a possibilidade de levantamento periédico dos dados do indicador?
As metas definidas sdo praticaveis?

Cada agao contribui para alcangar o objetivo do Programa?

A quantidade de agGes é suficiente para o desenvolvimento do Programa?
Agoes E necessaria a inclusdo e/ou exclusdo de uma agdo para compatibilizagio
entre as pecas orcamentarias — LOA e LDO?

Os produtos e metas das a¢des sdo compativeis?

As metas fisicas sdo compativeis com as ag¢des, seus produtos, unidades de
medidas e com as metas financeiras?

Metas Fisicas As metas fisicas sdo mensuréveis e o levantamento dos dados é viavel?

As metas fisicas auxiliam a populacdo no acompanhamento da gestdo
municipal?

O sistema contabil utilizado pelo municipio é fonte de dados para o
levantamento das metas financeiras?

As metas financeiras sdo suficientes para atingir os objetivos das agdes ou
sdo necessarios reforcos de valores?

As metas financeiras auxiliam a populagdgo no acompanhamento da
aplicacdo dos recursos publicos?

Metas Financeiras

O Programa, com estes elementos, reflete o objetivo que se pretende
Visdo geral alcangar?
Ha a necessidade da elaboragdo de um novo Programa?

Cabe lembrar que existem programas multissetoriais, ou seja, um programa podera conter agées
de mais de um Orgdo ou Entidade municipal. Nestes casos, sera necessario maior empenho dos
envolvidos para associar seus objetivos com as a¢bes, com a finalidade de construir um Programa
coeso.

Outra observagdo importante é sobre o cancelamento de algum elemento da estrutura do PPA.
Nestes casos, serao necessarias justificativas para exclui-los do Plano, com a finalidade de manter
um registro histérico da movimentacao do elemento e servir como informacédo para o Tribunal de
Contas do Estado.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

Avenida Munhoz da Rocha, 805-Fone (0xx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283
e CNPJ 76.970.359/0001-53 —-nmmmmmmmmmmmmmee

PORTARIA N°. 669/2025

SUMULA: “concede didrias para cobrir despesas
de alimentagao e hospedagem”

O Sr. RENATO FELIX DE SOUZA, Prefeito do Mu io de Itaguajé, Estado do Parand, no
uso de suas atribuigdes legais e considerando a Lei Municipal n° 1.180/2021, e alterada pela Lei
n° 1.367/2025, que institui os pagamentos de didrias aos Servidores Publicos Municipais para
cobrir de eh 1, em viagem a trabalho.

RESOLVE:

Art. 1.° - Concede 01 (uma) didria sem pernoite, no valor de R$50,00 (cinquenta reai
Servidor Municipal o Sr. ABEL LEONEL FILHO, matricula N° 740 Servidor do quadro s
da Secretaria Municipal Satde

DATA VALOR DIARIA DESTINOS MOTIVOS
) a) Transporte de pacientes do NIS
02/07/2025 R$50,00 MARINGA/PR para  realizar  atendimento

médico no MEDICAL CARE
na cidade de Maringd/PR.

| ToraL RS$50,00

1-Na das diarias s no caput, estdo inclusos os periodos de deslocamento
do Servidor Municipal do local de origem até o destino final.

IT — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo do Muni

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Edificio da Prefeitura Munncxpdl de Ttaguajé

Prefe#fo Municipal

SEXTA-FEIRA, 04 DE JULHO DE 2025
Nova Esperanca n® 3913 - Colorado n°3000

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0xx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
= CNPJ 76.970.359/0001-53 =

www.itaguaje.pr.gov.br

DECRETO N.° 138/2025

O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes e as que lhe sdo conferidas pelo inciso I, letra “O” do Art. 73 da Lei
Organica Municipal:

DECRETA

Art. 1°) - Fica EXONERADA a partir de 01 (um) de julho (07) de 2025 (dois
mil e vinte e cinco), a senhora Mirela Viais Amorim, portadora do RG n.? X.025.XXX-7
SSP/PR e do CPF n.° XXX.955.601-XX do Cargo Comissionado de Diretor de

Comunicac¢ao, nomeado através do Decreto 037/2025.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.

2025.

Prefelto Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE
do 2

Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (0xx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283
e eeeeeeeeee. CNPJ 76.970.359/0001-53 --emmmmmeemeeeeoeemmeeee

PORTARIA N°. 670/2025

SUMULA: “concede diarias para cobrir despesas
de alimentag@o e hospedagem”
O Sr. RENATO FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Itaguajé, Estado do Parand, no
uso de suas atribuicdes lega erando a Lei Municipal n°® 1.180/2021, c alterada pela Lei
n° 1.367/2025, que institui os pagamentos de didrias aos Servidores Publicos Municipais para
cobrir e . em viagem a trabalho.

RESOLVE:

Art. 1.° - Concede 01 (uma) diria sem pernoite, no valor de R$50,00 (cinquenta reais), ao
servidor Municipal o Sr. ADEMIR MATHIAS DE OLIVEIRA, matricula N° 717 Servidor do
quadro efetivo da Secretaria Municipal Saude.

DATA VALOR DIARIA DESTINOS MOTIVOS
i a) Buscar medicamentos para a
02/07/2025 R$50,00 MARINGA/PR farmécia de atendimento bésico do
NIS na Regional de Satde na
cidade de Maringd/PR.
TOTAL R$50,00
I—Na das didrias no caput, estdo inclusos os periodos de deslocamento

do Servidor Municipal do local de origem até o destino final.
11 — O deslocamento até o destino seré realizado por veiculo do Municipio.
Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Edificio da Prefeitura

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (0xx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283
—————————————————————————————— CNPJ 76.970.359/0001-53 ——-=-mmmmmmmmmmm e

PORTARIA N°.671/2025

SUMULA: “concede diarias para cobrir despesas
de alimentagdo e hospedagem”

O Sr. RENATO FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Itaguajé, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigSes legais e considerando a Lei Municipal n® 1.180/2021, e alterada pela Lei
n° 1.367/2025, que institui os pagamentos de didrias aos Servidores Pablicos Municipais para
cobrir desp de ali do e h em viagem a trabalho.

RESOLVE:

Art. 1.° - Concede 01 (uma) didria sem pernoite, no valor de R$50,00 (cinquenta reais), ao
Servidor Municipal o Sr. ANTONIO CARLOS BAZAN CRUZ, matricula n°® 988, Servidor do
quadro efetivo da Secretaria Municipal Satde.

DATA VALOR DESTINOS MOTIVOS
DIARIA

a) Transporte de pacientes do NIS
03/07/2025 R$50,00 PRESIDENTE para realizar atendimento médico
PRUDENTE/SP no AME - Ambulatério Médico
de Especialidades na cidade de

Presidente Prudente/SP.

TOTAL RS 50,00
I-Na 4o das didrias no caput, estdo inclusos os periodos de deslocamento

do Servidor Municipal do local de origem até o destino final.
Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo do Municipio.

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Preféito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0xx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
------------------------------ CNPJ 76.970.359/0001-53

www.itaguaje.pr.gov.br

PORTARIA N° 282/2025

O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Parana, no uso de suas atribuicoes
que lhe sao conferias.

TENDO EM VISTA o que foi requerido através do Protocolo n.® 399/2025 de
01/07/2025, encaminhado pelo Departamento de Recursos Humanos a chefia imediata
e posteriormente ao Prefeito Municipal e sendo o mesmo liberado e autorizado
respectivamente;

ESTANDO DE ACORDO com o estabelecido pelo artigo 102, da Lei Municipal
n.° 385 de 25/01/1993;

RESOLVE:

I- CONCEDER LICENCA PREMIO, pelo prazo de 90 (noventa) dias, a
partir de 01/07 /2025 ao servidor Luiz Carlos De Souza Fernandez,
portador do RG n.° X.104.XXX-7 SSP/PR, lotado na Secretaria
Municipal De Obras, Servicos Pablicos e Engenharia, referente ao
periodo aquisitivo de 01/07/2020 a 30/06/2025, devendo retornar as
suas atividades no dia 29/09/2025.

1I- Registre-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Itaguajé, em Ol(um) de julho(07) de
2025(dois mil e vinte e cinco).

Prefeito Municipal

// P
' -".:)/’ g -0&7/
TaMILA ANTUNES DA COSTA

Secretaria Municipal de Administracao e Fazenda

JORNAL Desde 1960

€GIONA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

Avenida Governador Lupion, 605 - Fone (0xx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
------------------------------ CNPJ 76.970.359/0001-53 ===========mmmmmmmmmmmmmmmmmme
EXTRATO DO CONTRATO N°.36/2025
PREGAO ELETRONICO N°. 28/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAGUAJE, ESTADO DO PARANA, COM SEDE A AV. GOVERNADOR LUPION,
605, INSCRITO NO CNPJ N° 76.970.359/0001-53.

CONTRATADA: AVIVE GESTAO DE SERVICOS MEDICOS LTDA - CNPJ: 33.458.003/0001-22.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICO MEDICO EM PEDIATRIA, PARA
ATENDIMENTO NA UNIDADE BASICA DE SAUDE II (UBS) DO MUNICIPIO DE ITAGUAJE-PR.

Valor Total:

Lote | Ordem | Descrigao Marca | Unidade | Quant. | Valor | Valor Total
Unit. (R$)
(R$)

1 1 CONTRATACAO DE EMPRESA PARA | Servigo | Consulta | 1.080 | 71,98 | 77.738,40

PRESTAGAO DE SERVICOS MEDICOS
EM PEDIATRA PARA ATENDIMENTOS
NA UBS DESTE MUNICIPIO.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

FORO: Comarca de Colorado, Estado do Parand.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

Av. Governador Lupion, 605 - Fone (0xx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
--- CNPJ 76.970.359/0001-53 -----

TERMO DE HOMOLOGACAOQ DE PROCESSO LICITATORIO

O Prefeito Municipal, RENATO FELIX DE SOUZA, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela legi
em vigor, especialmente a Lei n°. 14.133/21 e alteragdes posteriores, a vista da Ata de Sessdo de Pregio Eletronico e
Parecer Juridico, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagdo nestes termos:

1) Processo Ni° 47/2025

») Licitagao Nr® 28/2025

:) Modalidade Pregio

1) Data Homologagao 02/07/2025

2) Objeto Homologado CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICO

VIEDICQ EM PEDIATRIA, PARA ATENDIMENTO NA UNIDADE BASICA
JE SAUDE II (UBS) DO MUNICIPIO DE ITAGUAJE-PR.

FORNECEDOR: AVIVE GESTAO DE SERVICOS MEDICOS LTDA EPP - CNPJ: 33.458.003/0001-22

Tote | Ordem | Descrigio Marca | Unidade | Quant. | Valor | Valor Total
Unit (RS)
(RS)

1 T | CONTRATACAO DE  EMPRESA  PARA | Servigo | Consulta | 1.080 | 7198 | 77.738.40

PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS EM
PEDIATRA PARA ATENDIMENTOS NA UBS
I MUNICIPIO.

Valor Total do Fornecedor: RS 77.738.40 (setenta ¢ sete mil, s

entos ¢ trinta ¢ oito reais ¢ quarenta centavos).

VALOR TOTAL HOMOLOGADO E ADJUDICADO: RS 77.738,40 (setenta e sete mil, setecentos e trinta e oito reais e
quarenta centavos)

PRETIIITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

Avenida Governador Lupion, 605 - Fone (0Oxx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
CNPJ 76. 970.359/0001-53

LEI N° 1.390/2025.

SUMULA: Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional
Especial por Excesso de Arrecadagdo, bem como a
Inclusdo no Plano Plurianual 2022-2025, na Lei de
Diretrizes Orgamentarias de 2025 e na Lei Orgamentaria
Anual de 2025, no valor de R$ 750.000,00 (setecentos e
cinquenta mil reais), destinados a aquisi¢do de terrenos
para fins de interesse puUblico, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAGUAJE, Estado do
Parana, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Adicional
Especial ao Orgamento Geral do Municipio para o exercicio de 2025, no valor de R$
750.000,00 (setecentos e cinquenta mil reais), com a devida inclusao na Lei de
Diretrizes Orgamentarias — LDO 2025 e no Plano Plurianual — PPA 2022-2025.

Art. 2° - O crédito de que trata o artigo anterior destina-se a aquisicdo de terrenos
para implementacgéo de projeto habitacional de interesse social, instalagcédo de placas
solares e para construgdo de prédio publico.

Paragrafo unico — A despesa autorizada no caput correra a conta da seguinte
dotagédo orgamentaria:

Elemento Despesa Descrigao da Despesa Fonte de | Valor
Recurso

09.000.00.000.0000.0.000 | Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos, Meio

Ambiente e Desenvolvimento Econémico

09.001.00.000.0000.0.000 | Divisédo de Obras, Servigos Publicos, Meio Ambiente e

Desenvolvimento Econémico

09.001.15.452.0014.2.057 | Manutengao dos Servigos Urbanos

4.5.90.61.00.00 Aquisi¢ao de Imoveis T01501 [ 750.000,00

Total | 750.000,00

Art. 3° - A cobertura do crédito de que trata esta Lei ocorrera por meio de excesso de
arrecadagéo, a ser verificado na seguinte rubrica da receita:

Codigo da Receita Descrigcao da Receita Fonte de | Valor (R$)

Recurso

2.2.1.3.01.0.1.00.00 Alienagédo de Bens Moveis e | 01501 750.000,00
Semoventes — Principal
Total [ [ [ 750.000,00 |

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Parana, em 03 de julho de
2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0xx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
=mmmemesmememmeeoeeenneeeeeeo- CNPJ 76.970.350/0001-53

www.itaguaje.pr.gov.br

PORTARIA N° 283/2025

O Sr. Renato Félix de Souza, Prefeito Municipal de Itaguajé,
Estado do Parana, usando das atribuicoes que lhe sao
conferidas pela Lei 464/1998 com base legal no Artigo 59,
inciso VIII, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE;

CONTRATAR temporariamente, o senhor Hugo Leonardo Figueiredo
Gongcalves Teles, portador da Cédula de Identidade n.® XX.182.XXX-1 SSP/PR, para
exercer o cargo de Professor 20h, com lotacdo na Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Esportes, a partir de 03(trés) de julho(07) de 2025(dois mil e vinte e cinco),
tendo em vista classificacao em Processo Seletivo Simplificado, aberto pelo Edital n.®
003/2024 de 19/12/2024, cujo resultado foi divulgado pelo Edital n.° 003/2024- C de
22/01/2025 e homologado pelo Decreto 032/2025.

Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Itaguajé, em 02(dois) de julho (07) de
2025(dois mil e vinte e cinco). 2

/Prefetto umclp
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'TAMILA ANTUNES DA COSTA
Secretaria Municipal de Administracdo e Fazenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO

CONTRATO
CONTRATO: N° 273/2025
PREGAO ELETRONICO: N°2/2025
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO (PR);
CONTRATADA: AF] PAVIMENTACAO LTDA

CNPJ; 53.795.645/0001-24

OBJETIVO: C 30 de empres: alizada em Asfiltico Urbano em CBUQ (Concreto Betuminoso
Usinado A Quente), destinado ao recapeamento Asfiltico em ruas do Municipio de Colorado/PR

VALOR DO CONTRATO: 354.885,10 (trezentos ¢ cinquenta ¢ quatro mil, oitocentos ¢ oites nco reais ¢ dez centavos).

ITENS DA ATA:

Tiem | Cod Descricio Unidade | Quant. | Valor Unit. RS | Valor Toml RS _| Marca/Espec.
T 123604757 AC. SV 1 RS 354.885,1000 | RS 354.885,1000 | Obrma
cor (1R\DU PR
DOTAGOES ORGAMENTARIAS
11.002.15.451.0017.1.001.4.4.90.51.00.00. - 3000 - OBRAS E INSTALAGOES

Homologado: 01/07/2025

Vigéncia: 01 de janciro de 2026

Colorado (PRY), 01/07/2025

PREEEITA

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE COLORADO

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO: N° 275/2025.

INEXIGIBILIDADE: N° 040/2025.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE COLORADO CNPJ: 76.970.326/0001-03— ESTADO DO
PARANA.

CONTRATADA: GREZIELE CRISTINA GONCALVES 03912513929.

CNPJ: 46.147.372/0001-46

OBJETO: CONTRATAGAO DE SHOW ARTISTICO DA ATRAGCAO MUSICAL “ELDER &
GREZIELE” PARA SE APRESENTAR DURANTE A COMEMORAGAO DO 3° ARRATA FEST, NO DIA

05 DE JULHO, NA AO LADO DA PRAGCA CENTRAL NO DISTRITO ALTO ALEGRE

VALOR: R$ 4.500,00(quatro mil e quinhentos reais)

Ttem Qtde Unid. | Desecrigao Prego | Valor
Unit. | TOTAL
1 1 SERV [ CONTRATAGAO DE SHOW ARTISTICO DA [4.500,00| 4.500,00

ATRACAO N

JSICAL “ELDER E GREZIELE”, NO
DIA 05 DE JULHO DE 2025 EM COMEMORAGAO
DO 3° ARRAIA FEST NO DITRITO ALTO LEGRE,

COM 5(CINCO) HORAS DE DURAGCAO.

CONDIGOES DE PAGAMENTO: O PAGAMENTO SERA REALIZADO SERA REALIZADO EM
ATE 15(QUINZE) DIAS A VISTA ATRAVES DE EMISSAO DE NOTA FISCAL, ONDE SERA
DEPOSITO BANCARIO NA CONTA CORRENTE DA EMPRESA CONTRATADA.

VIGENCIA: 90O(NOVENTA) DIAS,
DESPESAS ORGAMENTARIAS:
07.001.26.695.0014.2.046— DESENVOLVIMENTO TURISTICO

Reduzido Desdobramento Deserigo FONTE Valor Total

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

Avenida Governador Lupion, 605 - Fone (0xx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
—————————————————————————————— CNPJ 76.970.359/0001-53 ========mmmmmmmmmmmmmmmmmanae

ATO DE AUTORIZAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°.10/2026

PROCESSO LICITATORIO N°. 66/20256

O Prefeito Municipal, Renato Félix de Souza, na qualidade de Prefeito
Municipal de Itaguajé e ordenador de despesas. no uso de suas
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei, em atendimento ao disposto
no inciso VIII, do artigo 72, da Lei Federal n° 14.133/2021. e

Considerando, que em cumprimento ao disposto no inciso |, do artigo 72, da Lei Federal n° 14.133/2021, foi demonstrada
a necessidade da LOCACAO DE IMOVEL (BARRACAO) URBANO DESTINADO EXCLUSIVAMENTE A TRIAGEM,
SEPARACAO E ARMAZENAMENTO DE MATERIAIS RECICLAVEIS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO BASICO E OBRAS, SERVICOS
PUBLICOS E ENGENHARIA, conforme Documento de Formalizagéo de Demanda enviado. que foi instruido com o Estudo
Técnico e Termo de Referéncia;

Considerando que em cumprimento ao disposto no |nc|so II, do artigo 72, da Lei Federal n® 14.133/2021, a desgesa foi
estimativa e calculada na forma no artigo 23, da Lei Federal n° 14.133/2021, conforme &o:

Considerando, que o Parecer Juridico de que trata o inciso lll. do artigo 72, da Lei Federal n° 14.133/2021. que foi favoravel
a contratacéo;

Considerando, que em cumprimento ao disposto no inciso 1V, do artigo 72, da Lei Federal n° 14.133/2021, foi demonstrada
a compatibilidade da previs&o de recursos orcamentarios com o compromisso a ser assumido;

Considerando ainda, que em cumprimento ao disposto no inciso V., do artigo 72. da Lei Federal n® 14.133/2021, a locadora
escolhida preencheu os requisitos de habilitagéo e qualificagdo minima necessaria para execugéo do objeto;

Considerando, que em cumprimento ao disposto no inciso VI, do artigo 72, da Lei Federal n° 14.133/2021, foi justificada a
razao da escolha para execu¢do do objeto;

Considerando finalmente, que em cumprimento ao disposto no inciso VI, do artigo 72, da Lei Federal n° 14.133/2021, foi
dewdameme justificado que o valor de R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais) mensais, é compativel com os pregos
no mercado,

No uso das atribuicdes que me foram conferidas, em especial ao disposto no artigo 72, VIl da Lei Federal 14.133/2021,
AUTORIZO A INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 10/2025, com fundamento no artigo 74, V, da Lei Federal n°
14.133/2021, nos termos descritos abaixo

OBJETO: LOCAGAO DE IMOVEL (BARRACAO) URBANO DESTINADO EXCLUSIVAMENTE A TRIAGEM, SEPARAGAO
E ARMAZENAMENTO DE MATERIAIS RECICLAVEIS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO BASICO E OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E
ENGENHARIA

LOCADOR: MARLOS ANDRE DE AZEVEDO

CPF N°. 061.913.029-40

VALOR TOTAL: R$ 26.400,00 (vinte e seis mil e quatrocentos reais).
VIGENCIA: 12 (doze) meses.

Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao contrato, em atendimento ao preceito do artigo 72, paragrafo
unico da Lei 14.133/2021, para que fique & disposi¢cdo do publico em sitio eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de
Itaguajé/PR

Prefeito Munlclpal

PREFEITURA DO MUNICIPIH DE COLORADO
Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO n° 274/2025.

CONTRATO: N° 274/2025.

INEXIGIBILIDADE: N° 039/2025.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE — CNPJ: 08.788.720/0001-75 -MUNICIPIO DE
COLORADO — ESTADO DO PARANA CNPJ: 76.970.326/0001-03.

CONTRATADA: FUNDACAO VALE DO PARANAPANEMA - (FUNVAPAR).

CNP]J: 77.251.544/0001-50.
OBJETO: TRANSFERENCIA DE RECURSOS PROVENIENTES DA PORTARIA GM/MS N° 6464/2024
PARA A FUNDAGCAO DO VALE DO PARAPANEMA - FUNVAPAR.

VALOR: R$ 352.258,87 (IREZ
OITO REAIS E OITENTA E §

oS E CINQUENTA E DOIS MIL. DUZENTOS E CINQUENTA E
CENTAVOS).

ITEM | DESCRIGAO/ESPECIFICACAO QTDE UND VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

1 TRANSFERENCIA DE RECURSOS 01 unid RS 352.258,87 RS 352.258,87
PROVENIENTES DA PORTARIA GM/MS
N° 6464/2024 PARA A FUNDAGAO DO
VALE DO PARAPANEMA - FUNVAPAR

CONDICOES DE PAGAMENTO: O repasse da portaria. GM/MS N° 6464/2024, sera em PARCELA

UNICA, mediante disponibilizagao do recurso no Fundo Municipal de Satde ¢ ap6s a assinatura do contrato, no

prazo de 10 (dez) dias apés liquidagio da nota fiscal ¢ empenho.

VIGENCIA: 02 (DOIS) MESES.

DESPESAS ORCAMENTARIAS:

09.001.10.302.0007.2.025-Desenvolver as agdes de alta e média complexidade ambul ial e hospital
Reduzido | Desdobramento Deserigio FONTE | Valor Total
401 3.3.90.39.50.30 SERVICOS E PROCEDIMENTOS EM SAUDE DE MEDIA E ALTA 1494 352.258,87

COMPLEXIDADE

Colorado - PR, 02 de Julho de 2.025.

MUNICIPIO DE COLORADO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Rosimeire Chiquim Valdomiro Zanardi
PREFEITA GESTOR

748 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - 1204 4.500,00

%SOA JURIDICA

Colorado - PR, 03 de julho de 2025.

MUNTCTPT
Ro:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

Avenida Governador Lupion, 605 - Fone (0xx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
—————————————————————————————— CNPJ 76.970.359/0001-53

EXTRATO DO CONTRATO N°. 35/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 10-2025

LOCATARIO: MUNICIPIO DE ITAGUAJE, ESTADO DO PARANA, COM SEDE A AV. GOVERNADOR LUPION,
605, INSCRITO NO CNPJ N° 76.970.359/0001-53.

LOCADOR(A): MARLOS ANDRE AZEVEDO, inscrito no CPF n°. 074.712.049-82 e no RG n°. 9.498.630-3/PR,
residente e domiciliado no lote n°. 65 Balneario Beira Rio, Cidade de Itaguajé - PR — CEP 86.6670-000.

OBJETO: LOCAGAO DE IMOVEL (BARRACAO) URBANO DESTINADO EXCLUSIVAMENTE A TRIAGEM,
SEPARACAO E ARMAZENAMENTO DE MATERIAIS RECICLAVEIS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO BASICO E OBRAS,
SERVIGOS PUBLICOS E ENGENHARIA.

Valor: R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais) mensais, totalizando valor R$ 26.400,00 (vinte e seis mil e
quatrocentos reais), pelo prazo de 12 (doze) meses.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

FORO: Comarca de Colorado, Estado do Parana.

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO
ESTADO DO PARANA
TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

A prefeita Municipal, ROSIMEIRE CHIQUIM, no uso das atribuigdes que lhe slo conferidas pela legi
Lei nr® 14.133/21 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissdo de Licitag3

0 em vigor, es
, resolve:

HOMOLOGAR a presente Licitagdo nestes termos:

Processo Nr°: /2025

Processo Adm Nr*: 146/2025

Licitagdo Nr°: 2/2025

Modalidade: Concorréncia:

Objeto C o de empresa iali em Asfiltico Urbano em CBUQ (Concreto
Betuminoso Usinado & Quente), destinado ao recapeamento Asfiltico em ruas do Municipio de Colorado/PR

Fomecedor e ltens declarados Vencedores (cfe. Cotaglo):

1) AFJ PAVIMENTACAO LTDA inscrito no CNPJ/CPF N° 53.795.645/0001-24 no valor total dos itens vencidos de RS
354.885,10 (trezentos e cinquenta e quatro mil, oitocentos  oitenta e cinco reais e dez centavos).

FORNECEDOR: AFJ PAVIMENTACAO LTDA - CNPJ: 53.795.645/0001-24
Valor Total do Fornecedor: 354.885,10 (trezentos e cinquenta e quatro mil, oitocentos e oitenta e cinco reais e dez centavos).

LOTE |
Valor Total do Lote: 354.885,10 (trezentos e cinquenta e quatro mil, oitocentos e oitenta e cinco reais e dez centavos).

Item | E: A Marca | Unidade | Quant. | Valor Unit. Valor Total

1 CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADA EM | Obra sV S
RECAPEAMENTO ASFALTICO URBANO EM CBUQ 354.885,1000 | 354.885,1000
EM RUAS DO MUNICIPIO DE COLORADO-PR

VALOR TOTAL HOMOLOGADO E ADJUDICADO: R$ 354.885,10 (trezentos ¢ cinquenta ¢ quatro mil, oitocentos ¢ oitenta ¢ cinco
reais ¢ dez centavos)

COLORADO, 01 de julho de 2025.




